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Este pequeiio folletfo pretende ser una expo-
sdedbn sintética de La Labon desarvroflada por La
Superintendencia Macional de La Ensefianza Priva-
da.

No estd aqul todo,pero sL confiamos en dejar
de afguna manera nepresentado casd todo.lo dimpon-
ftante es que detnds de cada grndfico,de cada cua-
dro o breve exposiciln hay seres,personas humanas
quienes vocacionalmente constituyen el futuro del
pals desde el sector privado de La enseiianza pd -
blica.

Destacamos el esfuernzo de institutos,docentes
y alumnos que ha hecho posible La participacibn
de £a SNEP en La exposicifn y también este folle-
20,

Aghadecemos asimismo a funcionarios y emplea-~
dos de fLa SNEP,a quienes Les pedimos que,como
hasta hoy,continden prestando su valioso concur-
40 a Ra educacifn argentina.

EL Directorn Macional

snep

Buenos Aires,octubre de 1980
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SNEP

VEINTE ANOS
DE GESTION

PrimerA PaaTe
HAsTA 1960

CREACION DE LA DIRECCION NACIONAL
DE ENSENANZA PRIVADA.

En el afio 1959,con el decreto N¢
7728 que dispuso la creacidn de la
Direccidn Nacional de Ensefianza
Privada,se inicidn en el entonces
Ministerio de Educacidn y Justicia,
un proceso que tenia como objetivo
dar una estructura suficiente para
unificar los servicios dedicados a
la ensefianza privada y lograr un a-
decuado tratamiento de los especia-
les problemas que presentaba su de-
sarrollo y conduccidn.Fue un primer
paso que,al poco tiempo demostrd

su insuficiencia,en funcidn de la
magnitud de las funciones que debia
cumplir,

PLANES PROPIOS DE LA ENSENANZA
PRIVADA

La enseflanza privada ha logrado en
estos Ultimos 25 afios,especialmente
a partir de 1960,diversificar los
planes de ensefianza argentinos,es -
pecialmente los estudios del bachi-
llerato,con nuevos curriculos a los
que el Estado ha dado caridcter de
nacionales.El decreto4.278 del arfio
1960 aprobd el plan de Bachillerato
Agrotécnico para formar planteles
de trabajadores rurales especializa-
dos y jbvenes aptos para seguilr es-
tudios superiores.,

Fl decreto 4.043,del afio 1960,apro-
b6 el Bachillerato en Cilencias y Le-
tras,bilingue,con caracteres que lo
distingufan de los otros estudios
del mismo nivel,para desarrollar el
habito de pemsar y expresar en una
lengua extranjeraj;lograr una estima-
cién del ambito cultural que respon-
da a la lengua estudiada e integrar
las experiencias anteriores referi-
das con las experiencias realizadas
en el conocimiento y comprensidn de
la propila lengua y el propio pais.
En el decreto 9.908 del amno 1961 in-
corpord el plan del Bachillerato -
manista Moderno al sistema generﬁ.'
de la ensefianza privada reconocida y
el decreto 380 del afio 1963 hizo lo
mismo con el plan del Bachillerato
Comercial.

Fructiferas experiencias fueron las
enumeradas que permitieron la exten-
sidn del criterio para la experimen-
tacidn y aprobacifn de nuevos estu - .
dios que han diversificado la oferta
educativa argentina.

DECRETO DE RECONOCIMIENTO DE LA
GESTION PROPIA

El 3 de octubre de 1960 el Poder Eje-
cutivo nacional Argentino,dispuso por
el decreto 12.179,que "en lo que hace
a los alumnos,en cuanto al régimen de
estudios,de matriculacidn,disciplina-
rio,de calificaciones,exiamenes,pr Jo-
ciones y expedicidn de certificados y
diplomas,los institutos privados se -
ran considerados como unidades admi-

nistrativas técnico-docentes de ges-

tidn propia,conforme al orden regla -
mentario'".Sin lugar a dudas,el hoy lla
mado decreto o reglamento de gestidn

propia es un completo recomocimiento

de la capacidad jurdica y adminjs -

trativa de los institutos particula-

res para la realizacifn,en forma in-
tegral,de la gestidn educadora esco-

lar.
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CREACION DEL SERVICIO NACIONAL DE ENSENANZA PRIVADA

El gobierno del sistema escolar argentino no ha poseido un criterio uni-
co de conduccidn.Cuerpos colegiados{Consejos)de organismos impersonales
(Direcciones)conducen los niveles y las modalidades escolares.La creacidn
de la Direccidn General de Ensenianza Privada fue un primer paso para uni
faaar los servicios de la ensefanza privada que eran supervisados para el
gW¥ierno de las unidades escolares estatales,
El 9 de agosto de 1960 el Poder Ejecutivo dictd el decreto 9.247 que dis-
puso "la creacidn en el ministerio de Educacidn y Justicia del Servicio
Nacional de la Ensefianza Privada con el alcance de un sistema unificado
técnico-docente que reunirid todos los servicios nacionales en la materia,
con exclusidn de lo que por disposicifn expresa de la ley corresponde a
otros organismos'"(art.I”)
El texto del decreto en sus fundamentos(visto)expresa con claridad la ne-
_cesidad y la intencidn de la importante medida administrativa que se con-
vertia en un virtual reconocimiento de la jerarquia e importancia,cuali -
tativas y cuantitativas,del aporte de la iniciativa privada al sistema e-
‘ducativo nacicnal argentino.
El decreto asi lo expresaba:"Visto la insuficiencia de la estructura ée
servicios unificados en la Dirececidn General de Ensefianza Privada del Mi-
nisterio de Educacidn y Justicia,para lograr un adecuado tratamiento de
los asuntos que hacen a la ensefianza privada,cuyo desarrollo origina pro-
blemas de creciente complejidad que es necesario encarar y resolver con
acierto,economia en el tramite y en los gastos y oportunidad en el tiempo
er_resguardo mismo de las prerrogativas del Estado en la materia de los
a@Ps fines de la educacidn del pueblo y de los propios intereses de los
dirigentes de la educacidn privada,del personal y de los alumnos".
El Servicio Nacional de la Enseflanza Privada,hoy convertido en Superinten
dencia Wacional de la Ensefianza Privada,como organismo de primer nivel de
Ministerio de Cultura y Educacidn de la Nacidn supervisa,atiende las re-
laciones de los institutos con el Estado y administra el subsidio que Ila
Nacidn otorga para el pago de los sueldos de los docentes de los institu-
tos reconocidos por el Estado Nacional,escuelas primarias,escuelas prepri
marias y primarias,escuelas de adultos,escuelas de reeducacidn,institutos
de ensefianza media,institutos superiores de formacidn de docentes para
todos los niveles e institutos tercilarios de carreras superioraesnc univer
gitarios.

(continda en p4g.19)



MISION DE LA SUPERINTENDENCIA NACIONAL

DE LA ENSENANZA PRIVADA
(Sintesis)

La Superintendencia Nacional de 1a Ensefianza Privada tiene asig-
nada por decreto del Poder Ejecutivo Nacional la siguiente misién:

e Dirigir 1a programacién,normatizacidn,coordinacién,compatibili-
zacidn,supervisién general y fiscalizacifn de la educacibn vy
funcionamiento en los establecimientos de ensefianza privada,de
acuerdo con los planes y programas aprobados.

sComo integrante del equipo de 1os organismos de conduccifn,a - <23
sistir al Secretario de Estado de Educacidn en el cumplimiento
de 1a misi6n y funciones asignadas al drea de su competencia.

En el ejercicio de su misi6n integran a SNEP,los sectores:
SUPERVISION PEDAGOGICA:

Supervisa la accidn educativa de los establecimientos de ensefian-
za privada bajo contralor de la jurisdiccidn,y atiende al perfe -
ccionamiento del personal docente,

TECNICO PEDAGOGICO:

Realiza las investigaciones técnico-pedagdgicas que fundamentan la
aplicacidn de nuevos planes de estudio o la modificacidn parcial
de los vigentes que requiera la actividad de los institutos priva-
dos incorporados a la ensefianza oficial,prest@ndoles la asistencia
pertinente.

ECONOMICO FINANCIEROQ:

Entiende en el régimen econdmico-financiero de asistencia a los insg®:
titutos privados incorporados y ejerce el contralor de la inversidn
del aporte estatal.

ACCION ADMINISTRATIVA:

Atiende a la gestifn técnico administrativa de los establecimien-
tos privados incorporados a la ensenanza oficial,prestando la asis-
tencia pertinente,

E1l CONSEJO GREMIAL DE ENSENANZA PRIVADA entiende en lo referente a

la aplicacidn de las normas del Estatuto del Personal Docente de |
los establecimientos de enserianza privada,lLey 13.047.Asiste a la
Superintendencia Nacional de la Ensefianza Privada en la fiscaliza-

cidn y armonizacidon de las relaciones emergentes del contrato de

empleo privado en la jurisdiccién.




SNEP estructura y organizacioén
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CREACION E INCORPORACION
DE INSTITUTOS

S NEP

INSTITUTOS :
NIVEL PRIMARIO : AZU
PRIMARIO : 522 /
NIVEL MEDIO: VERDE
MEDIO : 1673 { }
NIVE L TERCIARIO” AMARILLO
TERCIARIO: 264
TOTAL EN TODO W
EL PAIS: 2459

~. B |

H




SNEP
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12



13

APORTE DF LA ENSENANZA PRIVADA AL SISTEMA
EDUCATIVO

" PLANES OFICIALIZADOS Y EN EXPERIMENTACION
POR NIVELES

PLANES ¥
DE

ESTUDIO

BBl pLANES EN ESTUDIO

B lrLANES APROBADOS DEFINITIVAMENTE
BEEr ANEs APROBADOS CON CARACTER EXPERIMENTAL




% RECURSOS HUMANOS
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e | INSTITUTOS
1200
2000 Cuaoro ComMpPARAT\VO
T
20004+ 969 - 1980
@ Py




CAPITAL FEDERAL

SECTOR

ECONOMICO

FINANCIERO

PORCENTAJE DE INSTITUTOS CON APORTE ESTATAL

UBICADOS SEGUN PROVINCIAS

20, 74%

GRAN BUENOS AIRES  18,62%

BUENOS AIRES

SANTA FE
CORDOBA
ENTRE RIOS
MENDOZA
TUCUMAN
SAN JUAN
CATAMARCA
CORRIENTES
LA RIDJA
SAN LUIS
SALTA

14 ,53%
8,03%
12,87%
3,00%
3,30%
2,71%
3,96%
n,5a%
1,22%
0,64%
0,64%
1,22%

SANTIAGO DJESTERO

Juauy
MISIONES
FORMOSA
CHACO

LA PAMPA
NEUQUEN
RIO NEGRO
SANTA CRUZ
CHUBUT

TIERRA DEL FUEGO

0,98%
0,43%
2,39%
0,53%
1,49%
1,59%
0,43%
¢;33%
0,48%
Q,74%
0,27%




SECTOR ECONOMICO

FINANCTERO

APORTES POR PROVINCIAS

(Porcentaje segfin mes de setiembre de 1980)

CAPITAL FEDERAL 22,9L%
GRAN BUENDS AIRES 16,81%
BUENDS AIRES 12,52%
SANTA FE 9,05%
CORDOBA 13,42%
ENTRE RIDS 3,09%
MENDOZA 2,97%
TUCUMAN 2,89%
SAN JUAN 0, 72%
CATAMARCA 0,54%
CORRIENTES 1,06%
LA RIDJA 0,42%
SAN LUIS 0,62%

SALTA

SANTIAGO D.ESTERD
JUaLY

MISIONES

FORMOSA

CHACO

LA PAMPA

NEUQUEN

RIO NEGRD

SANTA CRUZ
CHUBUT

TIERRA DEL FUEGO

1, L%
0, 94%
0,La%
1,81%
0,79%
1, 4%
1,28%
,30%
1,52%
0,57%
1, 74%
0, 34%
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PRIORIDADES GENERALES DE SNEP EN GSU
CONTEXTO INTERNO

PROYECCION EN EL MEDIO

obre la base de las politicas y medidas establecidas
or el Ministerio de Cultura y Educacidén de Ta Nacidn,

1a Superintendencia Nacional de la Ensefianza Privada e-
fecta anualmente su Plan de Tareas,tratando de orien -
tarlo por los siguientes objetivos:

Lograr la mayor eficiencia técnico pedagdgica y procu-
rar una administracidn funcional que le permita el re-
al cumplimiento de sus misiones y funciones.

Satisfacer las necesidades de la fuerza del trabajo en
volumen y calificacidn profesional.

Mejorar los recursos disponibles en los niveles docen-
tes para atender a las necesidades del personal en ser-
vicio(del organismo y de los institutos).

Satisfacer las espectativas,necesidades,requerimientos
de la comunidad en materia socio-econdmica-cultural,a
través de los institutos de su jurisdiccidn,atendiendo
a:niveles,modalidades,ciclos y otras necesidades para
el desarrollo del pais.

Armonizar mediante la capacitacidn "in situ"” de los in-
tegrantes de sus Sectores,los cuatro conceptos biasicos
de autoridad,responsabilidad,disciplina y eficiencia.

Concretar el Plan de supervisidn docente mediante:visitas

a

institutos,andlisis y evaluacidn de los proyectos de en-

sayos educativos,reuniones con Rectores,jornadas de aseso-
raniento,estudio y perfeccionamiento en diferentes lugares
del pails.




publicacioners

Y )
promocion cultural

Fsta actividad adquiere cada vez mayor ritmo de rea-
lizaciones,tal la publicacifn del BoletIn SNEP, que
desde su creacifn ha tenido tan favorable acogida en
los Institutos,actualmente alcanza una tirada de
3500 ejemplares.

Cabe destacar que la Superintendencia Nacional de la
Ensefianza Privada en un esfuerzo mis al servicio e-
ducativo realiza también publicaciones que comprenden
no s6lo los aspectos reglamentarios del guehacer edu-
cativo,sino que,al velar por el perfeccionamiento de
sus docentes en servicio,pone a su alcance:articulos,
conferencias y estudios,complimentando asi,su amplio
plan de informacifn,difusifn y promocidn.

Fn resumen:todos y cada acto o medida adoptada en el
dmbito de la educacidn es trasmitido a su p@blico de
la manera mds objetiva por cuanto de esa misma obje-
tividad,sin parcializaciones,SNEP logra que el pails

mismo evalfe la seriedad y honestidad de los rumbos

que toma para conseguir que sus Institutos respondan
a necesidades reales del pais.

Buenos Aires,octubre de 1980
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DECRETO 371/964

Fl decreto 371,dictado el 17 de enero de 1964 ,aprobd el régimen de incor-"~
poracidn de los institutos privados a la enseflanza oficial.El régimen ar-
gentino de incorporacidn es un sistema que nace de la llamada ley de Libe
tad de Fnsefianza N°934,sancionada el 30 de septiembre de 1878 .Durante est
siglo el sistema ha evolucionado y su Gltima reglamentacifn es el decreto
371 del afio 1964.Se dispone en su Art.I°que "la incorporacidn es el medio
por el cual el Estado reconoce la ensefianza que imparten los institutos
privados de nivel medio y superior,de acuerdo con planes aprobados ofi -
c{ mente" y en su art.4°"la incorporacidn faculta al instituto de ense-
nanza privado para matricular,calificar,examinar,promover,otorgar pases,
certificados y diplomas y a aplicar el régimen disciplinario y de asis-
tencia de los alumnos,de acuerdo con las normas que dicte el Ministerio
de Fducacidn y Justicia.

DECRETO 15/964

El decreto 15,del 2 de enero de 1964 actualizd el subsidio o aporte del
€stado para el pago de los sueldos docentes de los institutos privados
primarios de la Capital Federal y secundarios y terciarios de todo el
pals incorporados a la enseflanza oficial.Dicha ayuda estatal fue estable-
"cida en 1947 por la ley nacional 13047,FEl decreto 15 perfecciona el sis-
tema y extiende la ayuda al 100% de los sueldos para hacer posible el
funcionamiento de escuelas y colegios clasificados como gratuiltos por el
bajisimo arancel que fijan,a modo de contribucidn de los padres.

La "contribucidn es del 80,60 y 40% sobre el total de los sueldos del
personal directivo,docente y docente auxiliar,incluidos los correspon-
dientes aportes patronales establecidos por las leyes de jubilacién y
Previsidn Social.La mencionada contribucidén se acordard por un periodo
({@diez(lO)meses,lapso durante el cual los institutos percibirdn arance-
18s.Para los dos meses restantes v el sueldo anual complementario,dicha
contribucifn podrd ser hasta el 100%,incluidos los mencionados aportes
patronales'"(art.4jinciso a) ).

Fn el caso senalado de los coleglos clasificados como gratuitos el Es-
tado subvenciona el 100% de los sueldos docentes contemplados por la
planta funcional establecida oficialmente.El resto de los sueldos(ne do-
centes) y gastos quedan a cargo de los propietarios.

Nota:Publicacidén del Prof,Alfredo Van
Gelderen,en Revista "Asociacidn
de Institutos de Ensefianza Privada",
Bs. As, 1978.
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