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DIAGNDSTICO SITUAGIONAL

« Finalidad y Obietives del Qisgndstico Situacianal

.

E1 disgnéstico es la tarea primera y bésica del proceso de planifice=/
¢ifn ogue busca la determinacién de las céusaa Furdementales que explican la
situacifin a un conjunto de fendmenos y hechos de, la realided educativa. De—
ba gportar un conocimiento objetive y una comprensidn total de dichs reali-
dnd para facilitar €l proceso de Formulacidn ;’ai mejoromiento de los servi-
c’:iog educativos. - )

) La preciasidn con gue se determinen los aspectos oe la realidad, permi-
tird establecer mejor los objstiws, tener més seguridad en la programacidn
¥s ©n Fin, siecutar proyscitos y actividades que sean un verdadero me jore—/
mlento de los servicios educativss.; : , (

£a necesarit; sefialar gque el disgndstico debe ser una etepa conceptual y
metodolégica bien definida. Ayudard a obiener un adecuado mmcia;ienm e la
realidad, lo que psrmitird act}mr.sctbm ella, y ror sisplamente explicarla, Lg
utilidad del Diagnéstico Bltvacional puede medirse par el grado en que permi
ta, en el menor tiempo, wmcaf‘ suficientements la realidad como pera resxliis
zer le progremacién y posterior ejecucién dal Plan stmtim‘ Aouml (PDA} del
_Nﬁclso Educativa.~ '

Por otro lado, el cormcimiento de las relacionns entre los diferentes /
‘aspectos del sarvicie educativo, mos permite confirmer mue el diagndstico /
de la situwscide particular de un Nicles Egucative no péaﬂen desvincularse /
de los demfs aspectos de la rualidgad y de su contexto econfmico y sociml. /
Desds sste punto de vista, el disgndstico situacional ro sélamente sterca /
&l conocimiento de cfmo e realizaron las actividedes anteriores de direc-
cidn, gestiﬂn de 108 recursos pducatives y retroinformacién hmcia todss las
actividades dal procesa, sinc tambiéa los problemes oel contexts microrre—/
" gional.-

La problemética inoetificada deverd reflejar la oue afronta gz con jurne
to de unidades educativas de la red nuclear.- o

E)l diggrfstico situacional, debe estar orientado hacia los sigulentes
biﬁ;ietivas aspecfficos,.— ’

a} Conoger la realidad y la problemftica imtegral en sus aspectos, social,

cultural, poblacional vy gducacional.~



n] Cotenar informacibn sistemétice y configble para planear ia§ acciones /
educativas, como una respuesta reallste 8 las recesidades y recurses /

-

dgismanibles.- . *
b} Proporcionar un marco de informacidn valiosa para el tratamiento y ade

cuacidn curricuiar en funcidn & las necesidades del Niclep Educativo.-

d) Cenalizer ls participacibn de todos los:docentes gel NGcleg Educative
hacidndoles participes del corocimiento ds los problesss y necasidades
dal servicin educatiwi,w

]

Process de slaburacidn del Disgnédstico Situacicnal

Le celidag de un diagndstico depende, en gran medica, de la metodelo-
gfe que se utilice. £n tal sentido po&r& decirse gue el diagréstico come/
prende tres tareas diferentes las gue, al llevarse a cabn respetande sl /
orden interne de sus procescs, s constituyen sn paseos p fases metodoldgl

cas. £1llas son: ’ -

a) Descripeidn de la situscidn y su evolucidn en el tiempo
v} Evaluacidn o enjulcismiento de dicha situacifn, y
c} Anlisis o explicacidn de los factores ceterinentes de la misma y sus /

implicaciores.-

#) Descripcidn de la situacidn

Este grimer paso tiere por obistoc proporcionar un conocimisnto de /

la realided cancreta, Ella comwrende el Snbits geogréfico del NE vy es /

. el resultado do la influsncis proveniente de todo el sistema educativo

y cie olrns para-sistemas. Tal comprobacidn ngs permite clagsificar ls //

realided en immadiata y medista. Ls primera comprendgs el fubito especf-

fico de la £ducacidn mierntras oue la segunda sbarca aspectns contextuas

1§s g Pnfluyen an &,

V Le descripeldn de la situacidn comprenders un cmjwt;f de activida-
¥ : das de carécter investigatorio reelizedas por enuipos de ?;r‘.&ba.jm confor—
A m&s por el Coordinacdor dal Ndcleo, cop dimctéms g2 las unidades edu~

cativas vy oocentss celificsdos,-



b] Evaluacidn ce la situacidn

Los resultados prosgsados y orderados de las actividacdes realizadas

) o valen de sucho si o se emite un 3uicia c!;a velor &n cuanto a ellos, sl
que indicard el alcarnce real, ds los resultados conseguidos o la wagnd—/
tuc de los problemas. En 'asm fase se realiza una sintesis coherente de
lss necesidades y problemas que presenta la realided. Su evaluacifn re-/

-

flejard resultadas positiwas o megativos, los quae, en dlitima instancia,

gonfiguran una informacidn svecuada acer\;a ge los déficils o problemas //

que se traducirdn en demsntas reales y sentidas. En muchos casos no se /
“emplea toda la informacidn reunida para sl POA; Serd neceserio recurrir

& tiertos criterios bien determinatios de seleccidn gque se CoRGCEN COMO
 Variables e Ingicadores.-

Variable, s3 tods propieddd discernible de un objeto, svcaptible /
de asumir diferentes valores, sjemplo: la edad, &l sexe, el ing;;rasu faw
miliar, etc. en tarto, indicador, es ,tuda funcide empirics gue perwite
expresar o conocer la variaclén, comportamiento, intensidad o relscidn
da ura o mds varisbles caracter{sticas, hechos o fendmeros, giemplo: la
retencidn s un buen indicador de la eficiencis interna del micro-
pistema sducativo,- '

En lingas gereralses 8l "indicador® es un fndice paras smedir la ine/
formacidn que s deses reunir para clasificar e interpretsr la gue va /
se ha obtenddo. Hay tres tipos de indicadores: cuantitativos, de com—/
portamiento y mialitatiws.«-

La evaluacidn histérica de los sar;uicias educativos del NE deba /[
mostrar a la sducacidn en todos sws aspectos, en }.oé dltimes afios; las
tendenciss de la actividao educativa y el estudio de leos instrupentos
que lo mma; descritir y explicar la estructura y funcicnemiénto /
do la red nuclesr, la atencién de ls demanda/oferts educativa.-

¢) Andlisis ge los factores intervirdentas

Al llegar a esta etapa se tendré ya una visifn, m8s o maros amplia
de los factdres gue han determinads las deficlenciss o problemas obsere
vaclba. tuego habrd gue arglizarlos y jerargulzarlos, teniemdo en cuenta
au influencia en |l procesc y relaciones gus Los unen. Es éec;ir, los /
problemas ma tienen signifisacidn per af solos; estén ligados a otrns /


http:conoc.en

factores o condiciarantes por relaciones de causalidad, interdependencia
o complementarisdad, Si los pasas anteriores se realizaron correctamente
) sg tendrd una visidn de los factores aue, slslada o combinadamente, dee/
terminan el estacn actuwal de la situacidn cel NE. Con sllos se elsborard
el diagrdstico situacional, el ceal constit;uiré la base para las activi-
dades de la formulacifn el POA, En este sentido podemos decir que =) //
diagrdistico Bs la medicidn y svaluacidn t&cnica de una realidad en la /
que se vislumbren problemas y aecesidadés, y la idgentificacidn de los ag
pectos,. gue Bs recesario cgmbisr o mejorar.-
- El ciagndstico de la sitvacidn puede proparcionar, en elguros casas
toda la informacidn mquarida, pera cuando el POA @s complejc saré nace—

garin profundizar en algunas variables, analizar otras nuevas.—

Tepfitica.e Indivadores SAsicos para la Elaboracida el Disgndstico

Situacional

Las vartebles e indicadores que se sugierehpars coadyuvvar el levanta~
miento tel dlagndstico de stuerdo a las caracter{aticas particulares de ca-
tda NE pueden ser agrupatas @#n tres grandes aspectos.. h

El Aspecto Fisico, relacionado con las carasterfsticas relevantes del
ME oque servira pasra tomar cormocimiento del medio contextual donde esta ubi
cado: su relieve y clima: vias de comunmicacidn y medics de transporte, asf
como el rol y Funcidn que cumple la conformacidn oe la red Nuclear.-—

El Aspecto &-:acia; eotd referido a igentificar los aspectos relacionoa-
dos con la estructura de la poblacidn del &wbito nuclear, su distribucidn.
sstructura, crecisiento; la poblacidn desocupada v sumlaaﬁa. participa
eidn de la poblacidn en la educacidn y sl equipamenfb con que se cuenta /
para fines educativos,-

Finalments, el Aspecto Educacional estd orientaco sl estutin y anfilie

mis de aquél}los factores que imcidern en la demanda y oferta educativa; es
tiecir la poblacidn en edad escolar obligstoria, las matrfculas la escole—
ridad, desercifin, promocidny repitencia; procedencias v Mpla’zmiantn -]
los slunros; personal docante, especial y adwinistrativo; nlun'da estudios
¥ grado de utilizacifn de la capecidad fisice escolar; Areas de terrenos /
tisponiblesa, servicios publicos y otros recursas comumales con potencial /'




esucativa: »wecésidades y aspiraciones de la comunidad en materia de gﬁuca—i
cidn; intereses, recesidades y caracteristicas del educandn, tratemiento /
edrricular, tecrologle sducativa; an&lisist de ‘le gstructura organizacional
) y funciormal del NE y endlisis de los costos y zel financiamiento de la edu
cacitr local.-

La TABLA 1, presenta una relacidn de indi;\:adores bésicos para la sle-

boracidn dsl diagrdstico del Ndoleo Educative.-

Actividedes a realizer on el leuantmie'nto del Siggrﬁstim Situacional

Para orientar el proceso de formulacifn del Diagndstico Situscicnal se
deben cumplir las siguientes actividades:

a) Motivecién y organizacidn zﬂelytrmaju. Este pascllo realiza 81 personsl /
directive vy técrnion dgel NE, puwtiends incorporar a docertes y miembros de
la a&wa.enida;d, previa informacidn v motivacidn para gue participen en la
accidri.- 5

ta orparizecidn del trabejo roaprende la provisidn de las acciores

¥

s rmalizarsa, 10s recursos necssarios, la distribucidn del tiempo de ca-
da actividad, los medios y técnicas a emplesr, la orgarizacifn de los /

grumas de trabajo, gto.-

b} Distribucifn de taress. La ocrganizacidn y distribucidn de taress de acuer
oo & las necesidades del trabajo vy el niwvel de conocimientos del persocnal
sfectato.~

£} Recoleccidn de informacidn. £s la accidn o puesta en marcha de todas las
acciones programadas pars recoger informacifng Io prevists para recoger /
informacidn medientz la revisidn da documentacidn ‘asmm. obawrvacisn /
tirecta, reuniones del trabajo etc.-

-

d) Seleccién, ordenamiento y procesamiento de datos. Correﬁpsnde & la selecw
cidn v depuracidn de los datos gue me consideran importantes y gue han /
de permitir le interpretacisn de la realided. Luego de la seleccidn se /
tendré que ordenar y realizar sl procesamients para gue pmda;n aser utill
zatos adecuademente. Se utilizerén cusdros estadfsticos, Fichas, notes /

stc.~ convenientemente ordecsdas.-
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e} Andlisis y reflexidn acerca dg le informacidn. Las cifras, los indicadp—-
res, las relacsionss, constituyen marcos oe referencia en Forma obietiva
‘ y préctica, en bese & los cuales se debe sfectuar un anBlisis y ura ine/

terpretacidn,~

f] Redaccifn cel Informe Final. Se deromina asf a la parte firal de la ac-/
cién do giagrdatico de ia realidad, en 1a gue 1a informacifn cbtenida se
convierte en un documento consclidado, siguiendo al orden légico descrip
tivo v explicetivwe de los fenfmesros gue éié’mrminan la realidad con 1o que

* se concluye la investigecién que da como producto el Dipgndstico Situa-/
cional dal Nocleo Educativo.-
Este es ol éas{: mfs dificil del procesc, pues en el momento en el /
qae tenemos definicos los problemas, probablemente lo tenemos solucionados

#n wn 50 por cientp.—

£l diagndstice situacioral del NE proporciona una informacidn gue permi
te slaborer las previsiores para el medianc y corto plazo. Luego de la prig
ritacifn de necesidsdes y pmﬁleuzaa so establece una dimensidn temporal de /
corto plazo para la solucidn (.de loa mismos, motivo por el gml se formilan /
los PUA en el NE,y los planes de trabajo en las unidades educatives de la
: red nucleer.- ‘

fmbos s basan en la caracterizecién de la problemética, que surge //
vel diegndstico situscional, pers gue se diferencia del mismo en que oflo /
se icentifican proplenas prioritarios sentidus en si presente, gue tiensn
incldencia 8n la realidsd educativa y gue s pueden solucionar mediants una
progremacidn de activitades es un tiempo inmediato ¥y con loa recursos exis—
tantes.~

A p&tir de la situasidn problemitica detectads y su andlisis, se tra—
te de esteblecér obietivos para sl mejoramiento del sm"'vicic sducptivo te-
rnigndo en cuenta 8] potencial de los recursos existentes as{ como las limi-
taciones existentes, describiendo la situscidn deseada de aquéll,a‘s condleig
nes sducatlvas aue expresen situaciones deficitarias o criticas; identifi-/
ficendo los cambios gue serdn necesarios efectusr para mejorgr las tenden—/
cias del pasadc; elaborando los proyectos pertinentas a tal fin.;

Es necesaric distinguir los problemas y sus causas que estén bajo el /
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control de la accion educativa, y aousllos oue ro lo estén. Légicamente lss /

causps nue no estin bajo control del sistema edurative no podrén ser solucio-

rades por el Nucleog Educative, 5ing gque reguisren la sccidn directs de los //
1)

sectores institucionales y miveles decisorios sorrespondientes.w
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) TABILA

ASPECTO, VARIABLE
E INDICADOR

DESCRIPCION DEL INNDICADOR

PROVOSI'TO DEL INDICADOR

ASPECTD FISICO

Localizacidn del niicleo educative Ublcacidn geonrifica del NE, ublcacidn territerial

felieve, clima v suelos

W e m e e me we oE mr e e o e aw

¥{as de comunicacibn,

a we B R N an WE W WS o e e e e e

Madios de transporte.

ASPECTO SOCTAL Y ECONOMICO
Poblacldn total por centros
pohlados,

4

Vs o e wm Mmoo W e e e MM e ws ee e

Grupos &tnicos e ldiomaticos.

oM am aE s am e e Wk e W we wm W e e

Tasa de Crecimiento {Anual}l

.

T W MR W R AR am e W vm ww W e e e o

Tasa de Migracidn {Anual)

W WM W aE e W e o mm MW e s ah

-~

+
-

de las escuelas integrantes {Utiiizar mapaq)
Accidentes del territoric: rlos, bosques, temperaturas,
precipitaclones, tipes de sueles,

W OER W MR WE W AR ER R WM B W M M W WE R M S A W e B WM e e M W e

La red de caminos §$xrest$E$. vias fluviales, férreas
y servicios aéreos.

L T T e T T T T o R

Medios de transporte utilizables ‘mls comunmente por la
comunidad,

.

W e dm mR mR am ME ER W e mE AR AR WR W mr R W M W W e - o = e wm

Informaclén sohre la poblacidén del NE por sexo y edad

I L S R R = I

Distribucidn de grupos raciales culturales e idiomd
ticos predominantes y grado de bllingliismo en el NE.

Crecimliento de los hahitantes gque radlcan en el NE tew-
niends en cusnta nacimientos, myertes y migraciones.

v

Porcentaje de habitantes que llega {inmigracién) o que
sale {emlaracidn) del Smblto del NE,

-

WA W A L R W R W W MR I M A R e M s e we e e ek em we o

. T T T T I N

.en el NE, relaclonada con indicadores

W W e AN IR WR AR B TR MW wh MR e e B W we e W

4

Permite definlr la cobertura territo-
rial del NE -

e aM S ER ew W ER e W WP AR AR mm A A W A W
Ayuda a determinar dificultades de
accesibillidad a loa centros de la red
nnclear.

Informa sobre el grado de comunicacldn
posible ¥y utllirable en acclones de coory
dinacién entre los centros aducativos
y dccesibiiidad de los educandos 8 Astos)
Informa sohre la facribiiiﬁad v rapldez
de corunicacién Gtil p2ra aceiones de a-
sesoramierto, supervisibn y Geaplazamien
to de alumnon,

Facilita calcular la demanda educativa

econdmicos permite de terminar priori-
dades Ye farmacidn -ocupacional.

Proporciona informacidn para determlnar
las caracteristicas de los serviclos e-
ducarivos(Zscuelas bilingues, de aborig
genes, de frontera, etc.t.

e e e e M e o M ER K AW AR s e me A e we

Permite estimar futura demanda educatiw
va y establecer las metas de atencidn

y tomar previsiones para la oferta
educativa.

Ayuda a precisar la demanda educativa ¥
1as necesidades de personal docente y de
infraestructura para la oferta educntive




ASPECTO, VARIABLE
E INDICADOR

DESCRIPCTON DEL INDICADOR

PROPOSITG DEL  INAICADOR

Tipos de mobilidad

' por grupos de ocupscidn,

*

Calendario econﬁmico por
actividad.

[ . T T . I T N R R R

Necesidades ocupacionales’

- e ew g sw owe ol W

Alimentacifn,

- g pm o .

Participacibn de 1la pobla-
cidn en el desarrollo co=
munal .,

"
4

W ER R Em M e e W e mE m me e a  e

ASPECTO EDUCACIONAL
Poblacion en edad escolap

L . TR T S R .

Las c¢lases ¢ lncidencla de enfermedades que afecte a la pow

blacidn,. ;

- A AN e W ek o M A e e mm mm mm o N e wp dl me we e M dm W am R s e

Distribucion de la poblacibén Distribucidn de la poblacidn en estos grupos por sexo Y ek

dad: obrercs, agrilceultores, empleadosg, etCa.-

El perfodo de comlienzo y términc de las actividades pro-
ductivas de la localidad. - *

Ocuhacinnea que podrdn desarrollarse para utilizar los re-
cursos exlatentes (materiales y humenos),

Principales productos alimentlcios de la comunidad, dé&figlts

protelcos en la dieta de los pobladores.,

les, culturalesg, religiocsas, de seguridad, sanidad, de re-
creacidn, etc,) en acciones de mejorsmiento local

La distribucifn de la poblacidn por sexo y qrupos en edad
escolar - 15 y mis Bducacidn de Adultos

I“-——--h--—-‘-hm

A e M W wm am wm e ke W WM R me mm mE W R MR TH Mk e dw em W R e e e

S T L T T T S . . B

i W e A e R ER B MR e e me R TR e me s W W PR TR e mm awm e W W MR e wm e 9

-

s e A A MR N M e e W A W M g Mk mE R e W e mk me me RR E e  ae

Grado de participacidn de las organizaclones comunales (labora Ayuda a identificar 1i{deres & insti-

e e e e AR e s IR e M W WM R R L mm A W R G s ms e R e A e ek

Ayuda a determinar el tipo de activi-
dades de coordinacidn multisectorial
Y proyectos isnteqrados sobre la salud,
y alimentacidn,

Ayuda a determinar necesidades educa-
tivas de la comunidad as{ como a de~
terminar el tipo de programa y conte~
nidos aducativog.

Ayuda a establecer la necegidad de
formacién lazboral de la comunidad pata
el corto y madiano plazo,

e = e o e e e v w9 e o am e W e e e

Permlte adecuar el calendsrie a lag
necesidades de la comunidad y reducle
el ausentismo escolar.

Proporcliona informaclidn sobre clase de
ocupaciones para la programacién cue
rricular. .

i e W em ke L A e . T I
onocer los recursos comunales para
acciones oducativas orientsdas & meio-

fermedades: campafas sohre selaccidn
de alimentos,

A M W MR A T WK WH W Wk e mm wm aw W a ae

tuciones preferidos por la comunidad
para la organizacién de acciones de a-
poyo sducativeo y la realizacion de pro
yectos Integrados.

Egte indlcador comparadsn con obkros par!
deteprminar varins aspectos s Ia cdemar

- W MR e v e A W MR W e mm mw e W B

rar la alimentacién y proteccldn de en}

- e M W WM aw o e W W e ma e e e e

da y 1a ofertn, asi curo put I dferT

W e mm e ke W wh deh R B ISP WM ME v ae e mm W W G R Em ae wm R e W



+

ASPECTO, VARIABLE
E  INDICADOR -~

.

DESCRIPCION DEL  INRICADOR

.

PROPOSITO DEL INDICADOR

Xatricula por grados

L N L

Promocibn

W e e R e mm W e Wk

y repitenclisa,

L O T S P S

y abandonda,

[ A

Desercién

Procedencia y desplazamlento
" de losg alumnos.

Personal docente por nive-
les y categorfas.

WA MR R M R MR WA W R W M ue e 1

Carga Locente

intereses, necesidades y caw-
racteristicas! blo-sico~so-
claleg del educando,

W M W W MR e T R T W A

Anflisis de losContenfdnsy
Tratamiento Curpirular,

W e Wt RS W mm WM w ar  e me W e we

La distribucidn de la matrfcula por grados..

Log flujos de ingreosantes, repitentes y Matricuiados,
por grados consecutivos, permite conocer eficlencia

interna.

Alumnos que delan la escuela por un afio o que la delan
definitivamente,

e e e e N e e M A e e e e A e e
En la Carta Educativa grafigue desplazamiento de los
alumnose

Expresado en cifras la distribucidn de los docentes por
grada, modalidad y situacidn de revista.

b e e e e e o e e e e e am e e e e e e, e e o

Expresa la relacidn de alumnos por meestros.

Informacibn concreta sobre los intereses de les eduran-
dos, sus necesidades flsicas, sociales = integrativas,

ademés investigar el crecimiento y desarrollo fisico y

smocional,

Anf1isis e interpretacibn del curriculum,en particular

anftlsils del perfi) del educands eqresado de la educa-

cién primarie.

-~

-y e e

- WR A wm e

Esta informacidn permite determinar la re
tencidn y el desgranamiento,

-~
I . T R T .

Ayuida a determinar la eficlencina interna
del nficieo educativo, sus tendencias y-
programar su meloramiento,

Permite evaluar la calidad de la ensefiana
za y programar el currfcula mis adecuada
a la realidad local, '

Permite determinar el radic de accidn

de Jag unidades educativas y proponer la

creaclhn o la ampliacidn de los existen-
tes para atender la demanda en determinas

da freas,

W e ww e Em WE e e e mm e S me A mE W mR AR G e e

Ayuds a determinar necesidades del perso

nal docente asl como asequrar una adecuad

da distribucidn de los recursos humanos
disponibles.

*Determina las necesidades de nuevas plaza
docentes y de raciomalizacién del perso-
nal. en base a la demanda,

- wn o . mm M L e Wk Te. e e e e e mm we
Facllita la tarea del maestro en 1a come
prensidn del alumno, comog mapeo de prafe-
rencia pars el andlisis y adecuacidn de
loa objetivos y contenldos educaclionales.
Facilita la Adecuacidn Currirular, es
declr, la previsidn de ohlietivos, conte-
nidos, actividades y otros recursos
técnicos, adaptados & la realidad del MO~

cleo Educativoe

W mm e e W WR RE W s am e W

1

iy e v ey sy
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