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ESCUELAS MILITARES

Buenos Aires, Junip 28 de 1909

Al seiior Presidente del Honorable Consejo Na-
ctona!l de Educacidn, docior Jesé Maria Ramos
Mejia.

La Connsion designada por ese Honorable Con-
sejo para proyectar la reforma det Reglamento de
fas Escuelas Militares, cutpple manifestar al seficr

.

Presidente, gue ha dado término 4 su cometido v
2 es grate elevar &4 su iHustrada consideracidn el
trabajo que ha realizado dentro de la mis comple-
ta uniformidad de ideas entre sug miembros.

La Comisidén cree haber interpretado ¢! propd-
sito que motivara dicha reforma, teniendo presen-
te que Ias escuelas gue funcionan en los Cuerpos
¥ buques de guerra, tienen por fin primordial com-
batir el analfabetismo entre los adultos y que el
tiempo que se dispone para obtener ese resultado,
es muy reducido. [mponiase, desde luego, Ta nece-
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sidad de modificar el plan de estudios dando ma-
yor importancia 4 los ramos fundamentales, qui-
tando al programa actual indtiles frondosidades.

La Comision ha procurado dar una direccién
practica 4 la ensefianza y, al reglamentarla, ha te-
nido presente la indole v naturaleza especial de
estas escuelas, tales como son vy pueden ser; y en
este orden de ideas cree haber conseguide armo-
nizar las disposiciones del Honorable Consejo con
Ias que son propias de la institucién armada,

Para mejor ilustrar su criterio, esta Comision
ha consultade la opinidn de los sefiores Jefes de
Cuerpo, contando asi con una valiosa cooperacion
que le ha servido de guiz en su tarea.

Por filtimoe, v como una medida que completa-
ria la organizacidn del trabajo realizado, conside-
ra oportuno indicar al Flonorable Consejo la con-
venicncia de extender la accibn efectiva de la Ins-
peccién 4 todas las escuelas militares que funcio-
ngn en el Kjército y Armada Nacional, pues limi-
tada como lo estd actualmente 4 Ias que se encuen-
tran en la Capital, Campo de Mayvo y Liniers, su
eficacia queda reducida 4 un minimun con respecto
4 las 38 escuelas que costea ¢l Honorable Consejo
v un total de 6237 alumnos en los cuarteles, bu-
ques de guerra, eteétera. De aqui que 1la Comisidn
vea como muy eficaz la designacién de un Inspec-
tor que peridicamente observe v controle el tra-
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bajo que se realiza en las escuelss ubicadas en
provincias y territorios,

Creyendo haber cumplido la henrosa misién que
e! Honorable Consejo le ha confiade, saluda al se-
fior Presidente con su consideracion mis distin-
guida.

Carlos 7. Muortines—Santicgo Lipes—
Arturo Rossi.

REGLAMENTO Y PLANK DE ESTUDIOS

TITULO 1

Pe la ensefanza

Articulo 1.° - Las escuelas funcionaran en los
cuarteles, gnarniciones, buques de guerra y otras
dependencias militares, donde pueda encontrarse
ordinariamente reunido un nitmero, por lo menos,
de cuarenta soldados O marineros adultos inedu-
cados (Articulo 11 de la Ley niimero 1420},

Art, 2.%La ensefhianza comprendera las siguien
tes materias:

Lectura, Escritura, Idioma Nacional, Aritmética,
Geografia, Historia, Instruccidn Civica, Moral y
Conocimientos varjos. (Articulo 12 de la Ley).
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Art. 3.9 — Regira para el desarrollo de estas ma-
terias el siguiente plan de estudios :

Lectura: Segtin uno de los métodos aproba-
dos por el Consejo Nacional de Educacién.

Escrrrura: Copiar y escribir al dictado todo
lo que se haya aprendido 4 leer ; formacién de ora-
ciones que expresen actos de la vida ordinaria y
redaccion de cartas.

ArirMETica: Numeracién entera y decimal—
las cuatro operaciones fundamentales—Nociones
del sistema métrico—Calculos mentales.

Hrstoria: Simbolos y fiestas nacionales—Pro-
hombres Argentinos—Independencia y Constitu-
cién del Pais—Himno Nacional.

GeoGraria:  Generalidades—Reptblica Argen-
tina {Puertos, Ciudades, Rios, etc.).

InstrucciOn Civica: Deberes vy derechos del
cindadano.

Morar: Narraciones y ejemplos moralizado-
res.

CONOCIMIENTOS VARIOS: Nociones-de h'giene.

Art. 4.° Este programa se desarrollard segin
sea la preparacién y adelanto de los alumnos, y su
principto y terminacién estard sujeto al plazo de
la conscripcion. '

Art, 5.9 lLa ensefilanza debe ser eminentemente
nacional,

Art. 6.° Las lecciones seran dadas directamente

7 _

por los maestros 4 sus alumnos, empleando méto-
dos y procedimientos ftiles, por cuyo motivo la
ensefianza se hara lo mas instructiva y practica po-
sible. (*)

Art. 7.° FEn cada escuela se formarin seccio-
nes de treinta alumnos atendidos por un maestro.
Si al efectuarse la apertura de los cursos resulta-
ran maestros de mas 6 de menos, el director dis-
tribuira los alumnos proporcionalmente entre ei
personal de la escuela, y, después de transcurrido
el primer mes de clase, la Inspeccién se pronun-
ciara al respecto teniendo en cuenta la asistencia
media que arroje la planilia estadistica.

Art. 8.° Los alumnos, a su ingres» 4 la escuela,
seran distribuidos en dos divisiones. Formaran par-
te de la primera, que se denominara division atre-
sada, los que no sepan leer; y de la segunda, que

(1) El fiu primordial de las escuelas en el Ejércite y Armade
Nacional, es el de emsefiar 8 leer, escribir ¥ contar & los solde-
dos gque al ingresar & las filas, no poseyeran estos eonocimientos
wlementales de educacién. El tiempo de gque dispone es bastante
limitado, de modo que la atoneién del maestro debo ser dirigida
4 lograr esos propdsitos.

+“Las demAs materias del programs Aervirdn pars matizer esta
ensofinnza, debiendo el maestro seear provecho de todas aquellas
eirounstanocias gue se le presenten para desarroliar temas de instrue-
¢ién general, dando preferencia & los de cardeter histdrico ¥ elvico.

“La ensefianza de la Historia y Geografia se realizara, siempre
gue sea posible, en forme de conferencins, utilizéndo eu algn-
nne oasos las proyecciones Inminosas, y con el mismo procedi-
miento se dars & la tropa conocimientos practicos de higiens.

“Los maestros, oon la anuencia de los sefiores jefes podrén
organizar ocon los soldedos francos, visitas & los musecs. monu-
mentos piiblicos, fdbricas y jardines. En estos paseos sl maestro
proouraré aumnar lo agradeble & lo itil sin perder de vista que
estas excursiones tienen siempre un fin educativo.
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se denominari divisién adelantada, Jos que sepan
leer y escribir rudimentariamente.

Art. 9.° Las clases se suspenderin anicamente
por razones del servicio militar, debiendo funcio-
nar con cualguiera que sea el nimero de alumnos
presentes, con excepcidn, también,, de los dias lla-
mados festivos para las oficinas piblicas.

Art. 10. En los tres dias que preceden 4 las fies-
tas civicas se destinard una hora de clase para con-
ferencias alusivas 4 los acontecimientos histéricos
que se solemnicen.

Art. 11. El dia escolar no seri mayor de una
hora y media ni menor de una hora, debiendo los
Jefes militares determinar su horario.

Art. 12, Ios directores tienen autorizacion pa-
re. distribuir las diversas materias del Plan de Es-
tudios dentro del término prescripto, debiendo so-
meter esa distribucidn 4 la aprobacion de la Ins-
peccidn.

Art, 13. Los cuadernos de escritura, dictado
y composicion, aritmética, las pruebas escritas de
examenes parciales y todo trabajo hecho durante
el curso, debidamente clasificados y corregidos,
seran conservados en el archivo de la escuela con
destino 4 ser expuestos 4 fin de cada curso escolar
y siempre que la Superioridad lo solicite.

_y_

TITULO I1
Del personai docente

Art, 14, Los directores y maestros de.las es-
cuelas seran nombrados directamente por el Con-
sejo Nacional de Educacion, entre candidatos que
acrediten su capacidad legal.

Art, 15. Nadie puede ser maestro de una es-
cuela militar, sin justificar previamente su capaci-
dad técmica, moral vy fisica para la enseflanza.
(Art- 24, Ley 1420).

Art. 16. A los fines de lo dispuesto en el arti-
culo anterior, con respecto 1 nombramientos, la
Inspeccién pasara periédicamente al Consejo Na-
cional la nomina de los candidatos titulados y
mraestros que hubiesen sido declarados en dispo-
nibilidad.

Art. 17. EI personal docente de las escuelas m'-
litares sera designado interinamente. Los maes-
tros nombrados en estas condiciones podran ser
confirmados después de un afic de ejercicio en
sus puestos respectivos, siempre que los infor-
mes de la Inspeccion les sean favorables respecto
de su competencia, asiduidad y que sean necesa-
rios sus servicios, " )

Art. 18, El personal de las escuelas militares
tiene la obligacién de seguir al Cuerpo para el cual
ha sido designado, quedando de hecho cesante el
que por cualguier -causa se negara 4 ello.
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Art. 1g. Los directores v maestros efectivos
que fueran declarados en disponibilidad, continua-
ran gorando de sus emolumentos, debiendo 13 lus-
peceion, en la primera oportunidad, ordenarles
presten sus servicios en ofra escuela, conservande
su categoria respectiva.

Art. 20. LI maestro en disponibilidad, que lla-
mado una vez no hubiese cancurrido sin causa jus-
tificada, pierde su derecho y seri declarado cesan-
te, como asimismo el efective disponible que no
acepte su traslado, en ignaldad de condiciones.

Art, 21. Los directores y maestros interinos.
cuyos servicios no fuesen requeridos por la dismi-
nucion de alumnos, quedan en disponibilidad sin
remuneracion alguna, sin otre derecho que ser }la-
mados 4 desempefiar funciones con preferencia de
todo otro, cuando sean necesarios.

Art. 22, Cuando hubieran maestros disponibles,
diplomados y sin diploma, serin preferidos siem-
pre los primeros.

—Art. 23. Son deberes comunes 4 todos losg di-
rectores y maestros:

1. Cumplir estrictamente las disposiciones es-
tablecidas en las leyes, decretos y regiamen-
tos escolares, sin gue pretexto alguno pue-
da excusar s5us transgresiones.

2.* Firmar diariamente en el [ibro de asistencia
antes de empezar las clases.

o
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1" Asistir puntualmente 4 las clases, asi como
4 las conferencias y otros actos 4 que fueran
especialmente convocados por sus directores
v autoridades superiores,

4.> Conservar el orden y la disciplina de la es
cuela siendo cada uno mmediatamente res-
ponsable de Jos alumnos que tuviese & su
carfo.

5.2 Cuidar que los Gtiles, el mobiliaric y los sa-
lones en que ésta funcione, se conderven en
buen estado, danda cuenta de evalguicr Jafio
que se ocasione.

6.° Llevar con esmero los registros y planillas
que se establecen por este Reglamento, 4 fin
de suministrar en su caso, los datos necesa-
rios,

2.2 Dar aviso anticipado en caso de ausencia v
justificar su faltz en la forma que determina
este Reglamento,

Art. 24, El director es responsable de la marcha
de Ia escuela y se hallan bajo su inmediata depen-
dencia todos los empleados de la misma. El maes-
tro diplomado mis antiguo, de 1a categoria siguien-
te, desempefiard en caso de ausencis & inhabilita-
ciém del director, las funciones de éste. S56lo en el
caso de no haber ningtn diplomado corresponde-
rian estas funciones ! maestro inds antiguo.

Art. 25. Todo director, al hacerge cargo de una
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escuela, debera recibir bajo inventario las existen-
cias de la misma.
Art. 26.. Son deberes especialeg del director:

IQ

N

~3

Cuidar directamente el orden, la disciplina
y la ensefianza, vigilar & los maestros y
alummos 4 fin de que todos cumplan fielmen-
te sus obligaciones, )

Dictar las medidas concernienteg 4 la admi-
nistraciéon y régimen de la escuela, siermpre
que no contrarien -los reglamentos y dis-
posiciones vigentes.

Dirigir Ia enseflanza, reemplazar 4 los maes-
tros inasistentes y dar las leccibnes que
crea conveniente.

Asignar 4 cada maestro la clase en que debe
ensefiar.

Reunir en conferencia 4 sus subalternos el
ultimo dia hibil de cada mes, con el fin de
hacer la c¢ritica del trabajo, y cambiar ideas
scbre la marcha de la escuela, defando cons-
tancia de lo actuado en el registro de ins-
trocciones vy objeciones 4 los maestros.

Estar en la escuela divs minutos antes de
que empiecen las clases ¥ permanecer cons-
tantemente en ella hasta que terminen las
tareas del dia escolar.

Remitir en los plazos sefialados, & guienes

corresponda v con el visto buenc del Jefe

R ) g

militar respective, las planilias mensuales de
. estadistica, de clasificaciones de exdmenes,
los formularios de distribucion, pedidos de
fitiles € inventario de existencia, dejando
copia para el archivo de la escuels, como
asimismo suministrar los datos gue le sean
pedidos por la Inpeccién y demas autorida-
des competentes, y elevar i la Inspeccion el
informe antzl sobre la marcha de la escue-
la, el que contendra los siguientes datos:
Condiciones de los salones de clase, mo-
biliarie y fOtiles escolares, movimiento de
alumnos habido durante &} aifio, movimiento
de asistencia ¢ inasistenciz mensual, dias
de clase y asueto durante el curso, nombre
dei personal con designacion del cargo que
ocupa ; edad, nacionalidad, titulos que po-
secn, afios de servicios en la ensefianza y en
la escuela, con designaciom de las fechas
respectivas ; competencia personal, labor,
asistencia, inasistencia y falta de puntuaki-
dad ; nodmina de los alumnos,

Art. 27. En cada escuela habrd, 4 cargo y bajo
la direccién del director, los libros y planillas que
el Honorable Consejo determine. ‘

Art. 28. Tanto los libros como las planilias se-
ran llevados con escrupulosidad v exactitud, evi-
tando raspaduras y enm'endas.Unos y otras debe
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ran presentarse al Inspector que visite la escuela
v seran uniformes para lo cual deberan Henarse las
prescripeiones anotadas al ple de ellas, El director
serfl auxiliado en esta tarew, por los maestros que
&l designe,

Art. 29 El director, como jefe de la escuela,
puede solicitar por el érgano correspondiente, las
medidas que considere oportunas 4 la mejor mar-
cha de ella.

Art. 0. Los maestros Hevardn un libro de lec-
ciones en ¢l cwal anotarin semanalmente los pun-
tos sobre gue hayan versado las cluses, y en cuyo
Hibro el director harda constar las que ¢l dicte en
cumplimiento & lo dispuesto en ¢l articulo 67 {inc.
& del Reglamento General),

Art. 31, Es prohibido 4 los directores v maes-
tros:

£.® Acordar & log alumnos premios & recom-
pensas especiales no aotorizados por el Ke-
glamento, excepcion hecha de los de carde-
ter militar discernidos por los Jefes,

2. Levantar & promover subscripciones entre
los alumnos & incitarlos 4 firmar peticiones
6 declaraciones, cualesquiera que fuese su
objeto,

4. Hacer propaganda en favor 6 en contra de
creencias religinsas 1 opiniones politicas.

Art. 32, Son hechos o circunstancias que im-
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portan para el maestro la pérdida de sus aptitudes:
1. Enfermedad de cualquier caricter que pon-
ga en peligro la salud & Ia conservacion de
los alumnos, 6 los imposibilite para el ejerci-
cio del profesorado, segin declaracién del
Cuerpo Medico Escolar & Sanidad Militar.
2.2 Tncapacidad para el mantenimiento del or-
den v disciplina por los medios reglamen-
tarios.
3.° Abandono injustificable de sus tareas,
2> Conducta delictuosa, inmoral & victosa,
comprobada por constancia policial 6 judi-
cial O por sumarios que motiven destitucion.

TITULO 113

De las tHicencias y faltas de asistencia

Art. 33. Las licencias sélo podrin acordarse
por efffermedad del maestro que las solicite, por
fallecimiento de alguna persona de su famiiia &
por otro hecho extraordinario que, moral & ma-
terialmente, le impida asistir 4 clase.

Art. 34. La solicitud de licencia debe presen-
tarse por escrito, y la comprobacidn de lak causa-
les que se invoquen, se hard por medio de certi-
ficados médicos en case de enfermedad, y en los
demis, por los documentos gue se reputen con-
venientes.



Art. 35. Para los maestros que prestan servi-
cios en la Capital, el cert:ficado serd expedida por
el Cuerpo Médico Escolar. Fuera de ella, la
comprobacidn se hard por el certificado que ex-
pida el médico de la Sanidad Militar del punio
en que presta sus servigios,

Art. 36, Las licencias justificadas podrin ser
concedidas con goce de sueido, si no exceden de
quince dia, pasados los cuales se nombrard un
substituto.

Art. 37. Toda falta de maestros & directores
de escuelas militares, deberd ser justificada en el
mes en que se ha producido, salve. en los casos
en que suceda en los (ltimos diez dias del mismo,
en que se concede el plazo hasta el diez del mes
siguiente y salvo también en los casos de enfer-
medad grave & debidamente comprabada.

Art. 38. A los efectos del articulo anterior,
las solicitudes de justificacidn de inasistencias se-
ran dirigidas 4 la Presidencia por el interesado,
y elevadas por la autoridad inmediata superior,
para que se adopte la resolucion que corresponda.

Art. 3. No seran tomadas en considaracién
las solicitudes que vengan fuera de Tos plazos del
articulo 37, considerdndose de hecho no justifi-
cadas, ’

Art. g0. El miximun de faltas justificadzs, con
goce de sueldo, queda fijado en (15) quince; v

A
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toda falta no jusi‘fcada ocasiznarh un descuento
proporcional de los sueldos.

Art. 41 Quince inasistencias, no justificadas.
producirin la cesantia de hecho,

TITULG IV

Pe las infracciones

Art. g2, Las infracciones se dividiran en dos
clases: leves y graves. Las primeras se casti-
garan con reprensidn, apercibimiento 6 multa;
v las fOltimas con suspensién temporal & destitu-
¢id.

Art. a3. A los efectos del articulo anterior
considerange infracciones praves;

1. La transgresidon dolosa de los primordia-

les preceptos la Ley vy Reglamento.

2 Degobediencia voluntaria ¥y manifiesta v el
desacato 4 los superiores jerirquicos.
3.* Las negligencias {1 omisiones refteradas é
inexcusables en el cumplimiento de las

obligaciones inherentes al cargo.

4% Las falsedades & inexactitudes consigna-
das en sus informes & en log regisiros 6
planillas,

5.* Los actos contrarios 4 la moral v buenas
costumbres ¥ los viclos deprimentes.

Art. 44. Considéranse infracc’ones leves to-

S
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das Jas que np estén comprendidas explicita &
implicitamente en la enumeracion del articulo an-
terior. De las penas impuestas por estas (iti-
mas, podrid apelarse anle el Consejo dentrn del
perenterio término de tres dias. La pena de des-
titucion es de resorte exclusivo del Consejo Na-
cional.

Art. 45. Cuando se trate de la imposicion de
las penas de suspensién & destitucion & directo-
res & maestros efectivos, se comunicara al inte-
resado los cargos que contra él resulten, para
gue dentro de los diez dias sipuientes de la noti-
ficaeion, exponga por escrito sus descargos.

Art. 46. Considérase inasistente al macstro
que concurriera diez minuto después de la hora
fijada para entrar 4 la escuela & se retirase antes

©de su terminacion sin causa justificada, deblendo

ser controlada por la autoridad militar,

Art. 47. Los directores & maestros que invie-
ran necesidad de ausentarse de la escuels, deben
dejar constancia previa de la causa de su ausen-
cia en el registro de firma del personal v con
avisg a la autoridad militar,

Art. 48, Seran eximidos de multa, por falta
de asistencia & puntualidad, los maestros que
puedan comprobar como causa de elas: 1.* En.
fermedad personal 6 de algfin pariente en primer

grado; 2.° Fuerza mayor; 3.° Cambio de estado,

asm
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duelo & muerte de un pariente, en primer grado,
O nacimiento de algfn hijo del recurrente,

Art. 49. Dichas excepciones no podran pasar
de quince dias en un afio cuando se trata de fal-
tas previstas en ¢! inciso 3.° del articulo anterior,

Art, ;0. Toda causa que se invogue, de ofra
naturaleza, serd aprecizda por el Conseic Nacio-
nal, previos los informes del caso.

Art. 51.  La validez de todo documento com-
probatoric & medio justificativo, serd apreciado
por el Consejo Nacional,

Art. 52. Los directores elevaran 4 la Oficina
de Hstadista, en los diez primeros dias de cada
mes, el resumen de las inasistencias y faltas de
punivalidad de cada maestro en la planilia corres-
pondiente.,

TITULO V

Conferencias

Art. 33. Las conferencias se instituyen 4 los
siguientes efectos:

Dar 2 conocer los procedimientos practicos, las
exposiciones de trabajos originales ¢ de prapara-
ciones escolares; y tode otro tema que puedd
beneficiar & la Institucion 'y que la Inspeccion se
encargara de organizar,
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TITULO VI

e los alumnos

Art. 54. Al ingresar un alumno A la escuela
debe wer examinado, v segiin el estado de sus co-
nocimientss, destinado 4 la divisién que le co-
rresponda, anctandose en el libro de matricula
su nombre, edad, lugar de nacimiento, profesién
¥y demds indicaciones necesarias,

Art. 55. Al empezar las clases, cada maesiro
deberd anotar los alumnos presentes y ausentes.

Art. §6. Para apreciar el trabajo y aprovecha-
miento de fos alumnos, los maestros, incluso el
director, anotarin mensuaimente las clasificacio-
nes de «huenar, regular 6 «malas que cada alum-
ne haya obtenido, elevando al director una pla-
nilla por duplicado, una las cuales serd archivada
y otra entregada al Jefe militar,
~ Art. z7. A mitad del curso escolar se verifica-
14 una prueba de examenes gue servird para apre-
ciar el grado de adelanto alcanzado por la clase.
Diicha prueba, que serd escrita, debe ser clasifi-
cada por los directores, enviando una copia 4 la
Inspeccién y otra al jefe militar.

Art. 58. Dentro de los quince dias anteriores
4 Ia finalizacion del afio escolar, se daran en todas
las escuelas, lecciones y ejercicios, con arreglo &
an programa preparado por la Direccibn, en los

T

cusles se pueda apreciar el adelanto general de
los alumnos y procedimientos empleados. A es.
tos actos, en los que se¢ exhibirin los trabajos
ejecutados durante el aflo escolar, los directores.
invitaran especialmente 4 los Jefes y autoridades
militares.

Art. 39. Los directores v maestros procuravin
mantener el orden y estimular la aplicacion de
los alumnos siendo afectuosos, empleando la per-
suacion preventiva y esforzindose por que éstos
los juzguen nobles v justos, y tengan respeto v
carifio,

Cuando los medios indicados para impedir las
acciones ¢t omisiones inconvenientes fueran ine-
ficaces, ¢! director dard cuenta 4 la autoridad
militar.

TITULO VII
Del archive

Art. 6o. Tedos los libros v documentos enu- .
merados en este Reglaments, se ordenaran por
el director de la escuela, custodiados en un archi-
vo que estard & su cargo v bajo su responsabi-
iidad.

TITULO VIO

De los 4tlies

Art, 61.  Antes del 31 de Octubre de ada afio,
los directores de escuelas elevaran al Consejo 1a”
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planilla de pedido de dtiles, 4 los efectos de la
provisidén para el afio siguiente v en la cantidad
necesaria para evitar gestiones parciales durante
el afio escolar. Cada pedido serd acompafiado
del inventario de los fitiles, muehles y textos
existentes en la escuela.

Art. 62. Pasadas las planillas al Inspector, ¢és-
te se promumnciard en la columna respectiva sobre
cada articule del pedido, en cantidad { objeto,
resolviendo el Consejo en definitiva,

Art. 63. Los muebles, textos v atiles que se
mande proveer & las escuelas, se remitirdn por el
Depdsito 4 los directores rvespectivos, con una
lista duplicada en una de las cuales otorgarin és-
tos el recibo correspondiente.

Art. 64. Los directares de escuela enviarin,
conjuntamente con los inventarios y pedidos de
utiles, Ia cuenta de inversién de éstes, por du-
plicado, uno de cuyos ejemgplares se reservard en
Contaduria, pasando el otro al Depésito para sus
efectos.

TITULO IX

inspeccidn de las escuslas

Art. 65, La Inspeccién de las escuelas tiene
por obieto:

1.° Velar por el cxacto cumplimiente de las
disposiciones de la Ley, reglamentos y re-
soluciones que el Consejo Nacional dic-
tara.

z.* Vigilar personalmente la enseflanza de las
escuelas 4 fin de que sea dada con arreglo
4 los planes, textos, horarips, métodos ¥
en la forma establecida.

3.* Informar de la competencia 6 titule de ca-
pacidad legal para el ejercicio del magis-
terio y sobre los Jocales, mueblaje, mate-
rial de enseflanza de las escuelas vy sobre
sus necesidades.

4° Informar los asuntos en gue sea requerido
su dictamen y suministrar a la Superiori-
dad los datos escolares que solicite.

5.© Levantar las informaciones sumarias, para

el esclarecimiento de las faltas en que in-
curran los directores y maestros.

Art. 66. La Inspeccién de Escuelas Militares
de la Repiblica se hard por medio de Inspectores
especialmente nombrados por el Censejo Nacio-
nal de Educacidn, que deberdn tener diploma de
profesor 6 maestro normal.

Art. 67. Los Inspectores asistirdin frecuente-
mente 4 su oficina con el objeto de tomar note
de las resoluciones del Consejo y tener al dia su
despacho. Propondran al Consejo las medidas
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que creyesen necesaria y arbitrardn los medios
para el mejor cumplimiento de los fines de Ia
Inspeccién, FElevaran al Consejo, con su dicia-
mern, los informes anuales de los directores ¢ in-
dicarin los pases de los maestros por razones de
mejor servicio. .

Art. 68. El Inspector, terminada ia visita de
una escuela, anotard las prevenciones, adverten.
cias y prohibiciones que estime conveniente ha-
cer en el libro que, 4 este objeto, habrda en cada
escitela.

Art. 60, La Inspeccién propondrd los ascen-
sos v distinciones de los maestros gue sean acree-
dores, segiin la importancia de sus serviciss.

Art. yo. El informe anual de la Inspeccién
contendrd los siguientes datos:

1.* Iseuelas visitadas, 2° Nfimero de visitas
4 cada escuels. 3.° Inscripcidn vy asistencia me-
dia de alumnos. 4.° Némina clasificacién del per-
sonal docente de las mismas. 5.° Maestros que
se distinguen por su competencia y contraccion,
6.° Inasistencias y faltas de puntualidad del per-
sonal. 7.* Resultado de los exdamenes en cada
escuela. 8. Medidas de caricter general que de-
ben adoptarse, :

Art, 71, El Inspector es inamovible de st car-
go mientras dure su buena conducta y aptitudes
profesionales ; serd acreedor, segfin la importan-
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cia de sus servicios, a los ascensos O distinciones
que el Consejo Nacional acuerda, v § los demis
derechos que la ley establece para los maestros.

TITULO X

Disposiciones complemeantarias

Art. 720 Las dudas & dificultades que en sn
aplicacién ofreciera este Reglamento, se manifes-
taran al Consejo Nacional, indicando al mismo
tiempo la solucién 6 modificaciones que ve juz-
guen convenientes,

Art. 73, Este Reglamento empezari 4 regir
desde &1 17 de Julio de 190g, quedando derogadas,
desde 1a fecha, todas las modificaciones anterjores
que se opongan 4 su cumplimiento,

Art. 74. Corresponde los sueldos totales de
las vacaciones 4 los directores v maestros interi-
nos que Ro hubiesen sido declarados disponibles
dos meses antes de la terminacion del curso esco-
lar y sélo uno de sueldo 4 los suplentes que hu-
biesen trabajado los tres fltimos meses.

Art. 75. Todo nombramiento, pase, ficencia,
multa, suspension, destitucion & ascenso que afec—
te la situacién del mauestro, serd comunicada al
interesado v demas oficinas del Consejo para las
anotaciones del caso, v & los Jefes militares.
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Art. 76, Laos pedidos que formulen los direc-
tores, tendran que levar el Visto Bueno de los
Jefes.

Art. 77. Los Jefes militares deberin divigirse
directamente al Consejo para todas sus comuni-
caciones relativas al funcionamiento de las escue-
las,

Art, 78, Los directores deberin comunicar 4
la Inspeccidn inmediatamente las interrupciones
que sufran las clases & cambios de horarios, por
razones del servicio del Cuerpe & por cualguier
otra cansa.

Art. 79. Siempre que 4 juicio de los Jefes mi-
litares fuera posible, los maestros deberan dar
clase en los destacamentos en gue se encuentre
un regular nimero de tropa.

Art. 8o. Las disposiciones referentes 4 nom-
bramientos v pases de maestros, deberin ser
cumplidas en un plazo no mayor de dos dias para
Ias escuelas de la Capital, Campo de Mayo vy
Linfers, v dentro del que fije la Inspeccién, para
las que se encuentren ubicadas fuera de esos
puntos. Una vez notificados de esa resolncidn,
toda demora debera ser Justificada ante Ia Ins-
peccitn, la que informara si las causas invocadas
son & no atendibles. La falta de justificacién
dara lugar 4 la pérdida del puesto.

Art. ®1. Sin perjuicio de lo dispuesto en los
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articulos 42 v 43, las inexactitudes, errores 1
omisipnes en los datos contenidos en las plani-
llas de estadistica, haran pasibles 4 los directores
que los hayan autorizado de una multa de diex
pesos moneda nacional por cada vez.

Art. B2, Los muebles, textos y ftiles destina-
dus & determinado cuartel parg Ia escuela que en
¢l funciona, no podran ser trasiadados 1 otrp,
cuando el Cuerpe que lo ocupa cambie de local,

Art. 83, Los locales destinados al funciona-
miento de las escuelas deben ser apropiados y
reunir las condiciones de higiene que exige la
enseflanza, siendo por cuepta de la astoridad mi-
litar las reparaciones, blanqueos y conservacion
de los mismos.

Art. B4. La autoridad militar tendri igualmen-
te & su cargo la conservacidn de los muebles y
litiles escolares.

Art. 8. La Oficina de Estadistica llevard un
libro especial de registro en el que conste el nia-
mero de soldados que hayan aprendido 4 leery a
escribir.

Art. 86 En todos los casos no previstos en
este Reglamento, las escuelas militares se regiran
por las disposiciones vigentes que ne se opongan
4 este Reglamento, en cuanto sea compatible con
ellas.
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Buenos Aires, Julio 17 de 1909.

lin la fecha se resuelve:

1. Aprobar el adjunto proyecto de reformas
al Reglamento y plan de estudios para las escue-
las militares presentado por la Comisién desig-
nada al efecto;

2, Incluir en el citado Reglamento el siguien-
te articulo final:

En todos los casos no previstos en este Kegla-
mento, las escuelas militares se regirin por las
disposiciones vigentes que no se opongan 4 este
Reglamento, en cuanto sea compatible con ellas ;

3, Extender la accién efectiva de la Tnspec-
cién de Escuelas Militares 4 las Provincias, Te-
rritorios Nacionales v la Armada, debiendo ser
inspeccionadas estas escuelas periddicamente, 4
fin de que se observe y controle el trabajo que
se realice en ellas y que se cumplan las disposi-
ciones que las rigen, autorizandose al sefior Pre-
sidente para designar el Inspector que deba ins-
peccionarlas ;

4, Agradézcase por nota 4 los sefiores miem-

— 99

bros de la Comisidén que hon proyectado la re-
forma, los importantes servicios prestados ;

5, Mandar imprimir por Secretaria, en nime-
ro suficiente, los ejemplares del citado Regla-
mento ;

6, Comuniquese, etc,

JnsE Marfa Ramos MEesia.

Presidente

Alberto Julidn Martinez,

Seeretario general



