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Buenos Aires, 25 de junio de 1868,
Exemo, sefior presidente:-

&y Santidad Paulo VI ha expresado en su Enciclica “Popu-
lorum Progressio” que la inspiracién de los hombres de hoy es
iverse libres de la miseria, hallar con més seguridad la propa
subsistencia, la salud, una ocupacién estable; participar todavia
més en las responsabilidades, fuera de toda opresién y al abri-
go de situaciones que ofenden su dignidad de hombres; ser més
instruidos, en uns palabra hacer, conocer y tener més para ser
rafg”,

Estas ansias del hombre actual, de sentirse participe activo
del proceso de crecimiento social, cultural y econdmico, deben ser
atendidas debidamente por la comunidad, brindéndole la oportu-
nidad de desarrollar sus aptitudes y aleanzar un nivel intelec-
tual de acuerdo con sus capacidades, ya que la elevacibn cultural
es para &l un factor primordial de integracién social.

Ks una realidad incontrastable que el mundo moderno ha en-
trado definitivamente en el camino del desarrollo econémico, con
la aplicacién cada vez mayor en la solucién de sus problemas
de la investigacién cientifica y de la tecnologia, lo cual exige una
tarea constante en la formacién y especializacién de investigado-
res docentes, técnicos y obreros y una elevacién permanente del
nivel educacional general, para un mejor aprovechamiento del
progreso social y econdmico.

Nuestro pafs no se encuentra excluido de este panorama gene-
ral, sino que, muy por €l contrario, necesita en forma imperiosa
dar al hombre argentino la oportunidad de incorporarse al pro-
ceso de integracién y construceibn nacional, mediante la educa-
¢ién, 1a cual, ademis de constituir un bien en si mismo para quie-
ges la reciben, eleva la dignidad espiritual y moral del hombre e
incrementa la capacidad de los individuos y de la sociedad para
producir bienes y servicios gue sustentan un nivel de vida més
elevado,




Es evidente gque un sector numeroso de la poblacién se ve
imposibilitado por su falta de recursos de alcanzar la capacita-
¢idn necesaria para incorporarse a dicho proceso y es ésa, tam-
bién una de las causas, si no la principal, de las deserciones y
frustraciones en el Ambito universitario, ya que un alto porcen-
taje de alumnos eligen carreras por las que no sienten real voca-

¢ion, motivadas exclusivamente por la carencia de medios eco-

nomicos para trasladarse de ciudad o por la necesidad de elegwr
aquella compatible con su horario de trabajo.

El Estado tiene la obligacién de posibilitar que los econdémi-
camente menos favorecidos, con aptitudes, voluntad de trabajo
¥ deseo de superacitn, encuentren el apoyo que les permita utili-
rarlos en plenitud.

Es indudable que pars atender este requerimiento y hacer
efectiva la igualdad de oportunidades ante la educacién, deberian
disponerse de recursos cada vez en mayorea cantidades, lo que

resulta a todas luces imposible, cualquiers sea el estado finan-

viero del presupuesto nacional.

- Es necesario, entonces, aplicar un sistema que permita al
K'stado hacer efectiva la justa distribucién de los recursos de que
dispone y recuperar los dineros que invierta, a fin de no restar-
le pogibilidades a nuevos aspirantes.

A este respecto, la accién que viene desarrollando en este
campo Chile, Colombia, Espaiia, Panama, Perd, Suecia, Venezuela
¥ Yugoeslavia, entre otros paises, aplicando masivamente el CRE-
DITO EDUCATIVO debe servirnos de ejemplo y nos estd indi-
cando el camino seguro & seguir,

Este sistema tiene indudsbles beneficios sobre los tradicio-
nales, por cuanto no solamente permite reinvertir las sumas uti-
lizadas y alentar aguellas profesiones mis importantes para nues-
tro desarrollo, sino también inculecar a los beneficiarios un sen-
tido de obligacién comunitaria, ya que no financiarin dnicamen-
te su propia educacién sino que al mismo tiempo se harin res-
ponsables de coadyuvar en la capacitacién de otros miembros de
la sociedad,
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EL CREDITO EDUCATIVO EN FUNCION DE LA IGUAL-
DAD DE OPORTUNIDADES es la filosofia sobre la que se sus-
tenta el Instituto Nacional de Crédito Educativo para la Igualdad
de Oportunidades, cuya creacién propongo mediante el dictado
de una ley, a fin de asegurar convenientemente su funcionamiento
como entidad descentralizada, con la misién de “promover la ca-
pacitacién y especializacién de las personas carentes de recur-
#08, en aquellas materias, especialidades y técnicas necesarias pa-
ra acelerar el desarrollo social, cultural, téenico y econémico del
pais”. Los objetivos que completan su misién han sido deter-
minados con mayor amplitud en el articulo 22 del Proyecto de
I ey que elevo a consideracién de V. E.

Fl Imstituto que se proyecta funcionarf en la orbita de la
Secretaria de Estado de Cultura y Educacion ya que es su respon-
sabilidad fundamental promover la educacidn del pueblo y en es-
te caso, el crédito no eg més que la herramienta necesaria para
posibilitar esa educacidn.

Un Consejo de Direccidén compuesto por un Presidente y cua-
tro miembros, designado por el Poder Ejecutivo, a propuesta de
la Secretaria a mi cargo, tendra a su cargo el gohierno y admi-
vigtracién del Ingtituto (articulo 492).

Lia organizacién propuesta posibilitard al Instituto cumplir
adecuada y eficazmente con la misién que se le asigna, con agi-
lidad e independencia de accién, de modo que trabas administra-
tivas o burocriticas no entorpezcan, dificulten ¢ anulen su queha-
cer. A ello tienden los preceptos de la ley proyectada, cuya san-
cién y promulgacién acomsejo, V

Dios guarde a V. B,

GANLLERMO A. BORDA
Ministre del Interior

JOSH MARIANO ASTIGUETA
Becretario de Estado
de Cultura ¥ Educacién
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LEY N¢ 17.791

Buenos Ailres, 25 de junio de 1968,

En uso de las facultades conferidas por el articulo 52 del ~ .
Fistatuto de la Revolucién Argentina, ’ o

PEARTEY e b e

El Presidente de la Nacion Argenting

BANCIONA Y PROMULGA CON FUERZA DE
LEY:

1
Mision

Articulo 12— Créase el Instifuto Nacional de Crédito Edu-
tative para la Igualdad de Oportunidades que tendrd por misidn
promover la capacitacién y especializacién de las personss ca-
rentes de recursos, en aquellas materias, especialidades y tée-
nicas necesariag parsa acelerar el desarrollo social, cultural, téeni-
co y econémico del pais, mediante la concesién de eréditos, becas

y ayudas.

El Institfuto funcionara como entidad desceniralizada del
Estado en jurisdiccién de la Secretaria de Estado de Cultura y
Fducacién, tendrd su sede en la c¢iudad de Buenos Aires y po-
dra desarrollar su accién en todo el territorio de Ia Repfiblica.

A ‘ I
Funciones

Art. 202 —FEl Instituto tendri las siguientes funciones:

a) Conceder créditos a estudiantes argentinos para cursar
carreras universitarias o estudios de nivel medio en et

pais;




b}

¢)

4)

e}

1}

g)

h)

i)

Conceder créditos a egresados argentinos pera realizar
estudiog y entrenamiento préctico de post-graduados en
el pais o en el exterior;

Conceder créditos s estudiantes argentinos para termi-
nar estudios profesionales en el exterior en campos de
estudios que no ofrezca el pais;

Conceder eréditos a obreros y empleados para capacitar-
se o gspeciglizarse en técnicas o especialidades que re-
quiera el desarrolle econdmico del pais;

Recibir y tramitar las ofertas de becas o fondos que per-
sonas, naturales y juridicas, entidades ptblicas o priva~
das, nacionales, extranjeras o internacionsles pongan a
disposicién del Instituto para estudiantes, profesionales
y obreros y seleccionar, en las condiciones que determi-
ne la reglamentacion, los heneficiarios, asi como presen.
tar a nombre del Goblerno Nacional, los candidatos mas
capacitados que llenen los requisitos exigidos. El Inati-
tuto firmaré los contratos y acuerdos que estime opor-
tuno pars su mejor utilizacién;

Subsidiar la realizacién de los estudios e investigaciones
realizados por la Oficing Sectorial de Desarrollo “Edu-
cacién”, Programar sus actividades vy cumplir con el
orden de prioridades en la distribucién de los beneficios
conforme con la politica que fije el Poder Ejecutivo
Nacional;

Publicar los resultados de los estudios e zﬁvest:ga(:mnea
y editar y subvencionar publicaciones vinculadas con sus
objetivoy;

Mantener relaciones con los organismos similares de
otros paises como también con instituciones universita-
rias, cultureles, de crédito, etc., nacionales, extranjeras
o internacionales;

Realizar, promover, cooperar y participar en Ia celebra-
¢ién de reuniones nacionales o internacionales en las que
se traten temas relacionados con su finalidad especifica.

I
Administracion

Art. 3¢ — El gobierno y administracion del Instituto estarén
a cargo de un Consejo de Direccidn.

Consejo de Direccién

Art, 42 — ¥l Congejo de Direccién estaré compuesto por un
fresidente y cuatro (4) miembros gue serin designados por el
Poder Ejecutivo.

Los integrantes deberfin ser argentinos, mayores de trejnta
(30) afios con estudios superiores y con experiencia en la admi-
nistracién de programas de becas, capacitacién de personal o
pramocién de los recursos humanos y durardn cuatro (4) afios
en sus funciones, pudiendo ser reelegidos. Mientras dure su
mandsato sdlo podrin ser removides previo sumario por causas
de negligencia o dolo en el desempefio de sus funciones o por
inconducta moral.

La renovaciéon de los cuatro consejeros se haré por mitades
cada bienio,

1 Instituto contarf ademés con un Secretario Ejecutivo
designado por el Consejo.

Art, 59 — Ordinariamente el Consejo se reunird como mini-
mo una vez por mes, y extraordinariamente cuando el Presidente
por si o a pedido de dos de sus miembros, resuelva convocarlo,

Art, 62 — EI Consejo de Direccién tendré las siguientes atr-
huclones:

a) Designer un (1) Vicepresidente el que durari en su
mandato dos (2) afios, pudiendo ser reelegido;

b) Aprobar su presupuesto anual, la memoria y el balance
general, los que elevarg por intermedio de la Secretaria
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de Estado de Culturs y Educacién al Poder Ejecutivo
para su consideracién y aprobacién final;

¢) Degignar y remover al Secrefario Ejecutive y al perso-
nal superior, aceptar sus renuncias y aplicarles sancio-
nes disciplinarias, cuado correspondiere, previc sumario
instituido de acuerdo con las reglamentaciones internas
que se dicten;

d) Designar, promover y remover al restante personal del

Ingtituto, conforme con la reglamentacidon interna gue
dicte, ¥ con arreglo a las autorizaciones presupuestarias;

e) Contratar directamente profesionales y téenicos con fun-
clones comunes ¢ especiales, permanentes o transitorias,

fijandoles sus horarios y demas condiciones, con arreglo
a las autorizaciones presupuestarias;

f) Administrar el patrimonio, comprar, vender y permutar
bienes de toda clase y en general realizar todos los de-
mis actos necesarios para el mejor cumplimiento de sus
fines; * ‘

g) Crear comisiones, integradas por el niimero de personas
gue estime conveniente, para que lo asegoren en todo
aquello que considere necesario;

h) Gestionar y convenir con las instituciones financieras del
pais log créditos necesarios para el desarrollo de sus acti-
vidades. Para ¢l mismo fin podra gestionar la obtencion
de créditos provenientes de entidades extranjeras o in-
ternacionales:

i) Dictar su reglamento interno;

j) Fijar los programas de accién y sus prioridades, tenien-
do en cuenta prinecipalmente, las necesidades de recursos
humanos que demande el desarrollo socic-econémico del
pais;

k) Aprobar las reglamentaciones necesarias para ¢l cumpl-
miento de lo establecido en el articulo 29;

i
1

1) Aprobar los convenios, contratos y acuerdos que sean
necesarios para administrar las becas y recursos a que
ge hace referencia en el articulo 22, inciso e) y );

m) Aceptar herenecias, legados, donaciones, efe., con o sin
cargos;

-n} Delegar en el presidente aquellas atribuciones gue le son

propiag, en la medida que estime conveniente para la
mejor marcha del Instituto;

fi) Fijar los montos de los créditos, el plazo de amortiza-
¢i6én, sus intereses y las condiciones reglamentarias de su
condonacidén total o parcial;

o) Estar en juicio como actor o demandado con relacidn a
aquellos derechos de que puede ser titular;

p} Realizar todo actoe que fuera necesario para el debido
cumplimienfo de las finalidades del Instituto.

Presidente
Art. 72 — Son atribuciones del Presidente:

a) Representar juridicamente al Instituto en todos sus actos;

b) Presidir las reuniones del Consejo y decidir con su voto
las deliberaciones, en caso de empate;

¢) Proponer al Consejo la designacién, remocién y sancién

del personal a que se refieren los incisos ¢), d) y e) del
articulo 62 de la presente ley.
Vicepresidente

Art. 82 — El Vicepresidente ejercerd la presidencia del Ins-

fituto, en caso de ausencia o incapacidad temporaria de su titular
. o de vacancia del cargo mientras dure la misma.

1
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IV
Recursos

Art, 9¢ — Los recursog del Ingtituto estarin constituidos
por:

a) Lo# que se fijen en ¢l Presupuesto Genersl de la Nacidn o

por leyes especiales;
b) Los créditos que pudieran transferirle los Minisierios,

Secretarias, Universidades y reparticiones nacionales, pro-
vinciales y comunales;

¢) Las herencias, legados. y donaciones que reciba, los que
estaran libres de todo impuesto;

d) El producto de la venta de publicaciones propias;
&) Laa rentas o frutos de sus bienes patrimoniales;

f) Los fondos provenientes de la aplicacién del articulo 92
de 1a Ley N2 17.245;

g¢) Los intereses provenientes de los préstamos que conceda
y de la inversién del Fondo de Reserva y del capital no
comprometidao,

Art. 10, — El Tribunal de Cuentas de la Nacién ejercers el
control de su competencia por los procedimientos usuales de
auditoria contable, sin intervencién previa y mediante ¢l examen
de los balances del Instituto y andlisis de la documentacién que
los respalde, a cuyo efecto el Instituto facilitard las tareas de
revigion.
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V LY
Fondo de Reserva

Art. 11. — Créase el fondo de Reserva del Instituto de ca-
récter acumulativo, que se integrara con los fondos no invertidos
al cierre de cada ejercicio, quedando facultado el Consejo de Di-
reccibn para disponer su inversién,

Art. 12. — El Instituto podra movilizar el fondo de reserva,
previa inclusién de las partidas respectivas en su presupuesto, en
la proporcién que estime necesario para atender los gastos a que
se refieren los incisos a), b), ¢), d), g), b) y j) del articulo 20 de
ia presente ley.

Disposicion Transitoria

Art. 13, — Al conatituirse el primer Consejo de Direccién,
log consejeros serdn designados por un perfodo completo de cua-
tro (4) afios, A partir del segundo cuatrenio se pondra en
practica la renovacién por mitades, procediéndose a determinar
por sorteo los nombres de los miembros que deberén cesar en sus
funciones, al término del tercer vy cuarto bienios.

Art. 14.,— Serén de cumplimiento las disposiciones de la
ley N2 17.063 mientras ésta permanezea en vigencia.

Art, 15, — Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Na-
cional del Registro Oficial y archivese.

Guillermo A. Borda
Ongania
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DECRETO N© 2868

Buenos Aires, 26 de mayo de 1069

VISTO: La necesidad de reglamentar las disposiciones de la
Ley N2 17.791, creando ¢l Instituto Nacional de Crédito Educati-
vo para la Igualdad de Oportunidades y en ejercleio de las atri-
buciones conferidas por el articulo 86, inciso 22 de la Constitu-
cidén Nacional; '

Por ello,

El Presidente de la Nacién Argentina
DECRETA :

Articulo 12 — Para la determinacién de las materias, espe-
cialidades y técnicas especificadas en el articulo 12 de la ley
N2 17.791 el Instituto tendri en cuenta, preferentemente el pla-
neamiento general del smistema educative argentino y las prior-
dades para el desarrollo nacional y regional que fije el Poder
Ejecutive Nacional.

Art. 20 — 8Serén consideradas personas carentes de recur-
ros a los efectos del articulo 12 de la ley N2 17.791 y 39, inciso
b) del presente decreto, aquéllas cuya situacién econdémica les
impida dedicarse a los estudios por-los que hubieran optadd.

Los créditos, beeas o ayudas que el Instituto conceda, ser-
virdn para que ¢l beneficiario pueda dedicar plenamente su
tiempo & sus estudios, perfeccionamiento, especializacién o en-
trenamiento,

Art, 32 — El Instituto, para la adjudicacién de los crédi-
tos, becas y ayudas, tomari los recaudos necesarios a fin de
asegurar que, éstos se otorguen en funcién de:
a) La capacidad del solicitante, demostrada en los estudios
o tareas que hubiere realizado.

b) La carencia de recursos del solicitante, la de sus pa-
dres, conyuge o persona de quien dependa econdSmica-
mente,
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¢) La opinién que, respecto de la moral y aptitudes del so-
licitante, emitan quienes sean o hubieren mido sus mees-
tros, profesores o empleadores, etc. El Inatituto podra
considerar todo otro elemento que eonduzca a garanti-
zar, que el otorgamiento de los eréditos, becas o ayudas,
ge realizard fundamentalmente teniendo en cuenta lo pre-
visto en los incisos a) v b).

Art, 42 — Las carreras universitarias o estudios de nivel
medio, & que se refiere el articulo 29, inciso a) de la ley N©
17.791, son las que se cursan en los establecimientos estatales
o privados, que otorgan tituloa reconocidos por el Estado Nacio-
nal o Estados Provinciales.

Art. B2 — A los efectos de la tramitacion y sustanciacion
de las solicitudes que reciba, el Instituto podri establecer dele.
gaciones, sin perjuicio de las atribuciones conferidas al Consejo
de Direccién por el articulo 62 de Ia ley N¢ 17.791, en los luga-
res del pais que estime conveniente.

Art. 62 — Cuando el postulante a alguno de los beneficios
que otorgue el Instituto fuese juridicamente incapaz, se obliga-
rad por aguél su representante legal, quien deberd suseribir jun-
tamente con su representado las solicitudes, formularios y to-
da otra documentacién que instrumente el beneficio que ze le
acuerde.

Al cesar la incapacidad todos los instrumentos y compro-
misos serén ratificados por el beneficiario, dentro del plazo que
fijard el Consejo de Direccidn. La falta de ratificacién produci-
14 la pérdida del beneficio,

Art. 72 — 8in perjuicio de lag funclones previstas en el
articulo 22 de la ley N2 17.791 el Instituto podrd otorgar ayu-
das reembolsables, a los titulares de becas para estudios en el
pais y en el exterior concedidas por otras instituciones. Estas
ayudas podran concederse directamente a los becarios o median-
te acuerdos con las entidades que financien las becas.
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Art, 8¢ — El Instituto queda facultado para crear mn re-
gistro de becas, préstamos de honor y otras ayudas, que se
ofrezcan en el pais para realizar estudios en instituciones exis-
tentes en el mismo o en el exterior,

Art, 82 — El contralor de las actividades de los beneficia-
rios de los préstamos, becas o ayudas que otorgue el Instituto,
ge haré en la forma que reglamente el Consejo de Direccibén.

Art, 10, — A los fines previstos en ¢l inciso f) del articu-
lo 22 de la Ley N© 17,791, los estudios e investigaciones que
e] Instifuto congidere necesario realizar para la mejor progra-
macién de sus actividades, podrin ser encomendados & la Ofici-
na Sectorial de Desarrolio “Educacién”, en cuyo caso los gastos
seran financiados con el subsidio a que alude el referido inciso.

Art, 11, — Las publicaciones & que se refiere el inciso g)
del articulo 2¢ de la ley N2 17.791 podrin ser distribuidas gra-
{uitamente o vendidas, segin lo resuelva el Consejo de Direc-
cién. Kl producido de la publicidad que se efectuare en dichas
publicaciones, constituird un recurso més del Instituto.

Art, 12, — Para la seleccidon de los beneficiarios, de los
préstamos, becas o gyudas, el Ingtituto podré solicitar el aseso-
ramiento de las personas o instituciones, que para cada caso
considere més conveniente.

Art. 13. — Los candidatos para integrar el Consejo de Di-
reccidn, a que se refiere el articulo 42 de la ley N2 17.791, se-
ran propuestos al Poder Ejecutivo Nacional, por la Secretaria
de Estado de Cultura y Educacién.

Art. 14. — En caso de vacancia con anterioridad al térmi-
no Jegal del mandato fijado para los componentes del Consejo
de Direccion, el reemplazante sera designado para completar el
término del mandato, en la forma prevista en el articulo 42 de
la ley N9 17.791, )

16
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Art. 15, — Bl Secretario Ejecutivo deber& ser cjndadano ar-
gentino y tener no menos de treinta (30) afios de edad. Para

su eleceién y renovacién se requerird mayoria ahSoiuta. de los

integrantes del Consejo de Direceidn.

Art, 16, — HI Instituto podri avalar todos los créditos que
obtenga para el cumplimiento de sus actividades. Asi también,
el Instituto podra avalar o garantizar, como codeudor, los prés-
tamos que instituclones de crédito otorguen a personas seleccio-
nrdas por el mismo,

Art. 17, — Hl Consejo de Direccién ademés de fijar los
montos de loa créditos conforme el inciso i) del articulo 62 de
la ley N2 17.791, establecerd los esfipendios y condiciones regla-
mentarias correspondienteg a las becas y ayudas que otorgue.

Art. 18, — E} Presidente del Consejo de Direccién ejercers
las relaciones jerirguicas administrativas y funcionales con el
Poder Ejecutivo Nacional por intermedio de la Secretaria de
Fistado de Cultura y Educacién.

Art, 19, — A los fines de la representacién juridica del
Instituto, el Presidente, con autorizacién del Consejo de Direc-
ctdn podrd otorgar poderes generales o especiales, a los miem-
bros del Consejo de Direecidn, funcionarios del Instifufo o a
terceros, procediendo a revoearlos con el mismo procedimiento.

Art. 20, — En caso de que el Vicepresidente fuera llamado
a ejercer la Presidencia por las causales del articulo 82 de la
ley N2 17.791, se proceders a la eleccién de vicepresidente inte-
rino entre log miembros del Consejo de Direcciébn para desem-
pefiarse mientras dure tal cireunstancia.

Art. 21, — Lor fondos aludidos en el inciso f) del articu~
lo 92 de la ley N© 17.791, seran ingresados de manera directa,
por log estudiantes, mediante depésitos en las cuentas bancarias
del Instituto.
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Art. 22, — El presente decreto seré refrendado por los se-
fiores Ministros del Interior y de Economia y Trabajo y firma-
do por los sefiores Secretarios de Estado de Cultura y Educacion
v de Hacienda. '

Art. 23. — Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion
Nacional del Registro Oficial y archivese,

ONGANIA. — Guillermo A. Borda. — Adalbert Krieger Vasena. —
José Mariano Astigueta. — Carlos A. Carrera,

Este jolleto se terminé de imprimir en la
12 quincena del mes de sellembre de
1969, en los Talleres Grdficos
de la Becrstaria de Estado de
Cultura y Bducacién
Directorio 1801
Buenos Alres




