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En abril de 1993 se sanciond la Ley Federal de
Educacion (24.195), cuya aplicacién producird
cambios profundos en todas nuestras escuelas.

Este trabajo sintetiza una serie de documentos
elaborados y acordados en el seno del Consefo
Federal de Cultura y Educacidén a partir de su sancién.

Entendemos que su lectura permitird Ila

participacién de los docentes y de otros inferesados
en este proceso de transformacion.

SECRETARIA DE PROGRAMACION Y EVALUACION EDUCATIVA
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UNA LEY PARA UNA NUEVA EDUCACION ARGENTINA

L i1
Tras muchos afios de reclamos de diversos sectores de la sociedad,

y en particular de la comunidad e;?ucativafh Argentina cuenta hoy con una
tey Federal de Educacidén, sancionada en abril de 1993.

“ En afla se plantean cambios sustantivos y profundos en el Sistema
Educativo Nacional pars elevar la calidad de la educacién y para alcanzar

mayores niveles de justicia social y de aquidad en la distribucién de saberes

¥ conogimientos, |

Nueva estructura del Sistema Educativo Argentino

La nueva estructura, que serd implantada en forma gradual y
t progresiva, estéd integrada por:

* Educacidn Inicial, H
Constituida por el Jardin de Infantes (3 a 5 afos de edad}, siendo
obligatorio el ditimo afio. Incluird, ademas, fos servicies de Jardin
Maternal {nifios menores de 3 aflos).

* Educacitn General Basica, (E.G.B.).
Es una unidad pedagbgics integral orgenizada en ciclos vy

obligatoria, con una duracion de 9 afios a partir de los 6 afios de
adad,

* Educacién Polimodal, |

Posterior al cumplirniento de ja EGB, de 3 aflos de duracidn como
minimo, e impartida por instituciones especfficas.

* Educacidén Superior,
Profesional y académica de grado, cuya duracitn serd determinada
por las instituciones universitarias y no univaersitarias, segiGn
corcesponda.

* Educacién Cuaternaria.

La Ley Federal sefala que el Sistema Educative también comprende
otros regimenes especiales que tienen por finalidad atender las necesidades ;
que no pudieran ser satisfechas por la estructura hésica, tales como
Educacién Especial, Educacidn do Adultos y Educacidn Artistica,
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La concertacién como mecanismo para avanzar en la
aplicacién de la Ley.

La Ley astablece la necesidad del fortalecimiento del goblerno y la
administractdn de la educacién como responsabilidad concurrente y
concertada del Poder Ejecutive Nacional ¥ de los poderes sfectivos de las
provincias y la MCBA.

Presupone, al mismo tiempo, un sistema descentralizado, y asigna
al Ministerio de Cultura y Educacién de la Nacién la misién de fijar Ia
polftica educativa y unificar eriterios entre las jurisdicclones en el &mbito del
Consejo Federal de Cultura y Educacin, a través de la concertaclén, of
consenso y el acuerdo.

El Consejo Federal de Cultura y Educacién esta integrado por jos
Ministros de Educacién de todas las jurisdieciones y es presidide por ol
Ministro de Cuitura y Educacién de la Nacién.

Con la Ley se inicia un inédito proceso de decisiones concertadas
entre ¢l Poder Ejecutive Central y las provincias. En este proceso, el
Conssjo Federal de Cultura y Educacién sa constituye en & Ambito
prioritario de concertacién de la politica educativa naclonal, de praservacion

de ia integracién del sistema y de consolidacién de la identldad cultural de
s Nacién,

A partir de la sancién de la Lay Fedaral de Educaclon, la Secretaria
de Progremacién y Eveluacién Educativa ha coordinado las acclones para
iniciar Ia aplicacion de la Ley. En primer lugar, se acordd la metodologla que
garantiza ¢l proceso de concertacién y que asegura los macsnismos para
los Acuerdos y Consultas Federales y Nacionales,

En ésta publicacién se presenta el detslle de los principales
acuerdos contenidos en las resoluciones y documeantos que fusron
aprobados en el Consejo Federel de Cuitura y Educacién, y analizados en
las distintas reuniones federales que se Heveron a ¢abo desde abril a
diciembre da 1993.

Durante 1994 se cerraran los acuerdos basicos,
teniendo como meta global que para el primer afio del nuevo
siglo esté funcionando en su totalidad la nueva estructura del
Sistema Educativo Nacional.




EL NUEVO ROL DEL MINISTERIO DE CULTURA Y
EDUCACION DE LA NACION

promover la generacifn de acuerdos de largo pleze sntre el Estedo
nacional, los Estados Provinciales v la Sociedad, en torno a los aspectos
prioritarios def quehacer educativo. Estos acusrdos son necasstios por
diversas razonos:

Le compete al Ministerlo de Cultura y Educacién de la Nacién ;

<>  Preservar Ia unidad nacional. La Argentina es una Nacibn; los |
argentinos tenemos similares necesldades, Intereses, 1
rapresentaciones y, sobre todo, un destino compartido. !

<>  Promover la competitividad intemacional a partir del incremento de
fa productividad nacional. Se trata de aprovechar las ventajas
comparativas de las regiones nacionales y de los diversos sectores
y actividades sconfmicas, y de potenciarlas por medio de un
proyecto educativo de excelencia, que Involucre a todas y cada una
de las regiones, provineias, ciudades y localidades.

<>  Consolidar y profundizar la democracia. No es posible suponer que
la democracia se conquista una vez y para siempre. Se frats, por
el confrario, de un proceso de construccién permanente que
requiere previsiones que comprendan contenidos y acciones
educativas de alcance en todo sl territorio argentino y para con
toda la poblacién.

<> \las tres razones expuestas se vinculan Intimamente a una cuarta, |
la necesidad de promover 1a justicia social y la equidad on todo of
texritorio nacional, . l

<> Las distintas jwisdicciones de nuestro pais han dessarroliado
competencias técnicas diferentes. Hesulta Imprescindible
aprovechar las experioncins y competencias de los diferontes
equipos técnicos jurisdiccionales, para potenciar las posibilidades
de mejoramiento de la educacién en todo el territario naclonal.

<> Las migraciones de docentes y alumnos constituyen un heche
frecuente en nuestro pals. Es necesario arbitrar los medios para
garantizar Ia Kbre circulacién de {s poblacién por todo ol territorio,
sin inconvenientes irreparables en sus oportunidades de trabajo y :
en su travectoria educacionat, i

<> La Ley Federal de Educacién dispone {en su articulo 66) la
necesidad de acordar en un plaze no mayor de un ailo aspectos
prioritarios para su aplicacién, obligando af Ministerlo de Cultura ¥



Educacién de la Nacién v a las autoridades sducativas deo las
provincias ¥ de Ja Municipalidad de Ja Cludad de Buenos Alres en
asta direccidn, Las autoridades educativas nacional vy
jurisdiccionales se encontrarian en falta frente ala ciudadanis, sl no
smprendieran un proceso de concertacién de acuerdos que
responda & fas previsiones de 1a Ley.

£ Qué aspectos debe acordar el Consejo Federal de Cultura y
Educacion?

El articulo 66 de Ia Ley Federal de Educaciin establace fos aspectos
prioritarios sobre {os cuales se elaboran los acuerdos y estén referldos a:

# Estructura del Sistema Educativo Naclonal

# Gradualidad de la implementacién
# Formacién ¥ Capacitacién Docents
# Transformacidén Curricular

¢Como acordar los aspectos prioritarios?

La metodologia de trabajo propuesta establece pautas para
recuperar la participacion de tres dmbitos: el Estado Nacional, los estados
provinciales v la socfedad.

Los mecanismos previstos son los siguientes:

* Acuerdos Federoles, Decisiones de la Asamblea del Conse]o Federal de
Cuitura y Educacion.

* Consultas Federalas. Reuniones con politicos, funcionarios, docentes y
técnicos de cada una de las 24 hrisdicciones educativas,

* Consultas Nacionales. Intercambio con diferaentes sectores y actores del
guehacer educativo, orgenizaciones académicas, de la preduceidén y del
trabajo, entidades empresariales, gremiales, profeslonates y confesionales.

* Documentos para la Concertacitn. Trabajo técnico-académico de jos
gquipos de la Secretaria de Programacién y Evaluacién Educativa del
Ministerio de Cultura y Educacitin de 1n Nacién.

Cada unc de estos procedimientos da lugar a un circufto diferente
de circulecion de documentacién y de trabajo.
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ACUERDOS LOGRADOS EN 1993 PARA
LA APLICACION DE LA LEY FEDERAL DE EDUCACION

Acuerdos sobre la caracterizacidn de ciclos vy niveles

Se partié del reconocimiento de gue las necesidades educativas sa
diferencian an cusatro grandes campos:

- La prevencibn y educacién temprans y la asistencia adecusda, que
garanticen la calidad de los rasultados en todas las etapas de aprendizaje.

- La adquisicion de competencias bidsicas, la apropiacion de conocimientos
elemeantales y comunes, imprescindibles para toda 1a poblacién,

- El dominio de conocimientos y capacidades intermedias, deseahles para
toda ta poblacidén, segin las diversas realidades vy seqgin cads opcidn.

- El logro de alta capacitacion y competencias diferenciales y opeionales,
para distintos grupos de Ia poblacién.

Estos cuatro campos marcan la estructura del Sistemia Nacional de
Educacion propuesta por la Ley: Educacién Inicial, Educacién General
Bé4sica, Educacidn Polimedal y Educacién Superior.

Durante 1993 se definleron las coracteristicas basicas de los niveles
del Sistemsa Educative (Inicial, EGB, Polimodal y Superior). Se acordaron
tembién sus finslidades v funcionas.

Educacidn Inicial (hasta loa & afios de edad)

La principal finalidad de ests nivel as garantizar el desarrolio imtegral
de los alumnos, asegurar la cobertura universal a partir de los 5 efios,
impulsar la expansién de la matricula especialmente en las zonas rurales y
suburbanas, y abrir vias efectivas para incorporar & los nifios de 3 y 4 afios,
y a los menores de tres aflos, mediante programas que combinen el escolar
con servicios nutricionales y de salud.

Abarca ol Jardin Maternal y el Jardin de Infantes.

El Jardin Maternal ¢s un servicio que establecen las jurisdicciones
cuando lo consideran necesario, y representa una oferta educativa de suma
importancia y validez, Tiene una doble funcitn:

* funcidn propia; en Ia medida que garantiza el derscho del nifio a

recibir desde la més temprana edad atencién para sus necesidades
basica y educativas, complementa la sccién educadora de la familis
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y colabora con la madre que trabaja, por razones econSmicas y
sociales o por realizacién parsonal.

* funcién propedéutica; dirigida a gearantizar mayor equidad,
tomando como punto de partida las desigualdades Iniciales, vy
agegurar la calidad de fos futuros aprendizajes.

Ei Jardin de Infantes {3 a § aftos] tiene una doble funcidn:

* funcidn propia: tiene un valor en si mismo en relacidn con sus
objetivos especificos, dirigidos s que los nifios profundicen los

logros educativoes adquiridos en fa familia y desarrollen las
competencias propias del nivel,

*  funcidn propedédutice: e sccese a los  conocimientos
fempranamente y en forma gradual favorece el rendimiento en los
primeros afios de la EGB, vy la calided de los resultados en los
demis niveles de eacolaridad.

¥ aitimo afio ded Jardin de Infantes es obiigatorio, Tiene por ohjeto
brindar igualdad de oportunidades y pusibilidades de Ingraso a la Educacién
General Bisica a todos los nifios,

Educacidén General Bisica: 9 aitos de duracién {6-14)

Las principales finalidades de este nivel obligatorio son:

- Universafizar ls cobertura de la Educeclén General Béslca
atendiendo demandas de la sociedad:

+ politicas, para asegurar la participacién sctiva de los
ciudadenos en is socieded y sl fortalocimientec de la
democracia,

+ cientifico-fecnolbgicas, para garantizer el acceso a los
cbHdigos bésicos de la modernidad.

+ econdmicas, para promover el cracimlento y desarroflo del
pais v et desempefio productivo da los sujetos.

+ sociales, pera asequrar la igualdad de oportunidades.

- Producir |a homogeneizecidén de los objetivos y de loa resultados a
partir de la heterogeneidad de los puntos de partida, Toda la
poblacién debe estar capacitads para manejar las competencias
bésicas, conocimienitos, destrezas y actitudes, necesarias para un
buen desempefio en la sociedad. Los alumnos de los sectores mas
carenciados deben tener accaso a resultados similares al resto de
ia poblacién. Por ello, este nivel actlia como macanismo
compensador de las desiguatdades de origen acondmico y social,

- Constituir un modelo global quae permita retener 2 los alumnos la

6
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mayor cantidad de tiempo posible, ofreciendo una formacicn basica

¥y comin en un tramo de sxtensiGn de la obligatoriedad hasta los

14 pfios de edad como minimo.
FY

Lo EGB tiene una doble funcidn:

* funcién propia: tlene un valor y ceracteristicas distintivas, potque
completa fa escolaridad obligatoria, v porque tiene un sentido
educativo en sl imismo, con sus objetivos y contenidos curriculares
sspecificos.

* funcién propedéutica: asegura la sduceacién post-obligatoria, en
loz demés niveles del sistema, sin discriminaciones da ningdn tipo.
E! Gitimn ciclo de la EGB articula el paso s la Educacién Pollmodal.

Ambas funciones estén ostrechamente vinculadas y deben ser
tenides en cuenta simultdnsamente en ol disefio curricular.

La EGH se divide en ciclos. Arguimentaciones da carfcter politico,
organizativo y administrativo, y consideraciones socio-educativas,
psicoevolutivas y pedaglgicas seflalan {8 conveniencla de adopter una
organizacién del nivel en tres cicios, cada uno de tres ailos de duracidn.

-PRIMER CICLO. Tres aftos {de © a 8 afios de edad).

Se centra en ol jogro de la alfabetizacién y 1a edquisicién de
operaciones numdricas bésicas,

En este ciclo el nifio se complace en descubrir que pienssa, que
utiliza un cddigo compartido y que logra su propia produceldn.,

SSEGUNDO CICLO. Tres afios {de 9 4 11 aflos de edad).

Afianza el conocimiento de la lengua y la matematica,

inicta ol estudio sistemético de los saberes provenientes do
distintos campos culturales, incorporando gradusimentalalégice de
éstos, que se le ofrecen como espacios de descubrimiento y de
conquista de la autonomia personal y social.

-TERCER CICLO. Tres afios {de 12 a 14 afios de edad].

El alumno scceds B una "légica de lo posible”™ que le permite
reflexionar y elaborar hipStesis, trascendlendo los Wmites de lo
concreto en of aspacio que crea la escuela para el aprendizaje y 1a
preduccion cientifica y tecnolfgica.

Constituye una unidad respecto del desarrolio psico-evolutivo
{preadolescencia y primeros aflos de adolescencial, y busca generar
una propuesta pedagdgics superadors, al evitar posibles
asimilaciones a nivales existentes.




Los tramos de edades sefialedas para cada clclo se enuncian sdla
a titulo Indicativo.

Educacién Polimodal: 3 afios de duracién {15-18}

La Educacién Polimodel da respuesta a miltiples y complejas

demandas provenlentes de los diversos sectores de la sociedad:

+

e presidn social ¥ académica por el acceso a los estudios

superioras, que ha signado fuertemente el perfil histérico de
los estudios secundarios tradicionales;

las demandas de preparacién pera la vids laboral,
consgiderando la proximided de insercién activa de la
juventud, an un mundo dal trabajo cambiante y cada vex
més compsetitive;

fa incorporacién de los avances clentificos y tecnolégicos
gue son imprescindibles hoy para una formacién general
sctystizada y para un eficiente desempefio productivo;

lo necesidad de desarrcliar competencias vy cepacidades
que preparen para la transicién a la vida adulta, para actuar
en diversos contextos sociales y para la participacidn civica
con responsabilidad y autonomia, dentro de un marco
explicito de valores morales y sociales.

La Educacién Polimodal se propone como alternstiva pars la
superacién de la problemética de la hasta hoy denominada "ensefianza
media™ o "secundaria” y da respuesta a las demandas de Ir sociedad.

La Educacidn Polimodal tiene una doble funcidn:

funcién propia: tiens un valor en sl mismo, en funcién de
los objetivos y contenidos curriculares especificos que
caracterizan este nivel:

. fortalecer la formacién del ciudadano y articuler valores
para la participacidn conclente y responsable;

. profundizar el desarrollc de las competencias
corumicacionales, mateméticas, soclo-histéricas y
cientifico-tecnolGgicas, para comprender los procesos
globales y manejarse en un mundo cada vez més complajo
y compaetitivo;

. ofrecer saberes orientados hacla un sector o rama de I

activided productiva, para incorporarse activa vy
reflexivamente al desempeiio en el mundo del trabajo.

8
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funcidn propedéutica haia los estudios supetiores, que
representan no sdio un requerimiento scadémico de
articulacidén enfre niveles educatlvos sine tamblén una
demanda social. Guienes completan 'a Educacién Polimodal
pueden aspirar legitimamente a continuar estudios
superiores. Esto Implica la nacesidad de:

. articular los trayectos educativos, como prolongacién de
la educacién genaral bésica y como orientacidn hacia Ia
profundizacién en estudios superiores;

. asegurar una formacién reflevante y actualizada para todos
fos estudiantes y ol dessvolio de competencias especificas
en las &reas humanistica, social, ¢clentifica ¥ tdenica, que

fes pormita condiciones equitativas de participacién
cultural;

. dar respuesta @ las demandas del contexto socisl
diversificado, que determina trayectorias educativas y
laborsles diversas, y a !as necesidedes y expsactativas de
los distintos actores.

La construccién de la sintesis entre la funcién propia v la funclén
propedéutica requiere como condicién una "formacién gensral de
fundamentoc® gue prepare a la vez para un campo de la vida Isboral y para
Ia continuacién an estudios superiores.

La erticulacidn con el mundo del trabajo no implica necesariamente
i adiestramiento altamente especifico para un determinado emplen. Por
el contrario, se hace nocesaric favorecer experiencias educativas
gignificativas en drpas de la actividad productiva, articuladas con sus
respactivos campos de conocimiento.

Esta propuesta es gspecialmente relevante tanto desde el punto de
vista de las necesidades del estudiante, que por su etape evolutiva no debe
ser impulsado & una definicidn temprana y definitiva sobre su insercién
laboral, como desde Ia [§gica del mercado de trabajo. altamente inestable
y cambiante, que requlere cierta polivalencis de los trabajadores, con
capacidad para resofver problemas y con verszatiidad para miltiples
empleos,

CENTRO NACIONAL DE INF
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Acuerdos sobre la_gradualidad de la_implementacion de la
Ley

Las transformaciones propuestas por Ia Ley Federal de Educacion

comprenden una serie de dmbitos muy complejos, debldo a que se trata de
Hevar a la prictica una transformacidn estructural del Sisterma Educativo.

Estas transformaciones tienen que ver con:

Aspectos de organizacién general de la estructura académica,
centrados en fa reorganizacion de los niveles y ciclos tradicionales,
¥y en la extensién de la obligatoriedad escolar.

Aspectos de gestién y administracidn, centrados en el gobierno del
sistems escolar v de as instituciones educativas,

Aspertos de contenidos de 1a ensefianza, centrados en o8 nuevos
contenidos bisicos comunes de 1a educacién.

Aspectos de camrera docente, centrados en las caracterfsticns de
los perfiles profesionales del personal de cada nivel y ciclo, y en las
estrategias de reconversion.

Aspectos de infraestructura, centrados en las necesidades de

adaptacién de log edificios escolares a las nuevas demandas de
niveles y ciclos,

Esta complejidad ha Hevado a que los scuerdos alcanzados an la

Asamblea del Consejo Federal de Culture vy Educacién se preocupen por
establecer criterios de gradualidad y metas cuantitativas.

Acuerdo de criterios de gradualidad.,

Reducir al minimo posible ol perfodo de coexistencia del sistema
antiguo con el nuevo, descartando estrategias de Implantacién
grado por grado que prolongarfan el perfodo de transicidn,

Modificar la estructura vigente en varias partes a la vez, para
provocar necesarios reacomodos. Esto supone que se proponga el
comienzo casi simuftineo del primer aflo de varios de los nuevos
niveles o ciclos a la vez.

Provocar un cambio estructural de la unidad escolar, ingertando al
mismo tiempo reformas referidas a su gobiemo, a su organizacidn,
a8 su administracién y a sus contenidos. Debe comprometerse en
ellos a Ia mayor cantidad posible de actores institucionales.

10
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Los cambios deben estar precedidos por acciones de capacitacion
docente acordes con la lmplemagtacién gradual de la nueva
estructura del Sistema Educativo naclonal.

El compromiso urgente es instalar la nacesidad vy 1z posibilidad del
cambio al interior del Sistema Educative y en Ja socledad en su
conjunto. El éxito depende de la posibilldad de desarrollar un
mecanismo permanente para su profundizacion.

Acuerdo de metas cuantitativas
» En resguardo de 1o unidad del Sistema Educativo Nacional, el
Consejo Fadaral establece como meta global que para el primer aflo
del nuevo siglo esté funcionendo en su totalidad la nueva
astructura del Sistema Educative Nacional. El Consejo Federal da
Cultura v Educacién determinaré el cronograma para la
implementacién de la nueva estructurs del Sistems Educativo
conforme gl articula 66 de In Loy Faderal de Educaci6n.

Cada jurisdiccién, de acuerdo con sus posibilldades. estableceré su
propia estrategia de graduslidad y progresién en términos da
capacitacién docente y del miimero y tipo de establecimlentos a ser
incluldos.

M El Ministaric de Cultura y Educacién y las autoridades de Ias
jurisdicciones realizerén todos ios esfuerzos tendientes a generar
las condiciones qus hagan posible el cumplimisnto de estos
acuerdos, relativos B ln formacidbn docents de grado, la
capacitacién y reconversitn docente, fa condicién faboral docente,
la normativa, la propussta curriculsr, la infraestructura y el
financiamiento,

Acuerdos _sobre la Formacién, el Perfeccionamiento y la
Capacitacidn Docente.

Tal comeo se expresa on la Ley Federsl de Educacién, desde ahora
ol docente podré acceder 2 una formacién continua, gue comprende
diferentes instancias:

* Eormacién de Grado (art. 19 a}.

La "formacitn de grado™ es la que ¢! Consejo Federal de Cultura y
Educacién [Recomendacion 17/92) define como "la Instancia Inicial de
preparacidn para la tarea en la cual 32 trabajen los contenidos bésicos que
otorgan la acreditacibn pera la practica profesional docents”™.
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Los contenidos -saberes y competencias- de la formacidén docente
de grade deben asegurar:

* ia comprensién de la reslidad educativa en sus miiltiples

manifestaciones, de modo que garantice la efectiva participacidn en
los &mbitos institucionales y socio-comunitarios,

&l conocimiente de las complejas dimensiones de la persona
humana.

el dominio de contenidos relevantes propios de los campos del
saber, que configuran su especialidad profesional docente,

el desempefic profesional del rol dacente como una afternativa de
intervencién pedagdgica mediante &l disefio, la puesta en préctica,
la evaluacidn y la reelaboracidn de estrateglas para la formacién de
competencias, en sujetos especificos on contextos determinados
a través del dominio de contenidos {conocimientos, procedimientos
¥y actitudes).

la incorporacién de actitudes favorables af perfeccionamiento
permanente como exigencia para ¢l desempeiio del rol,

la asuncién de actitudes de compromiso con el estilo de vida
democrético, como corresponsable de la formacion del ciudadano
argentino en un contexto socio-histérico y cultural particular.

Perfeccionamiento docente en actividad {art. 19 b},

El perfeccionamiento docente en actividad consiste en 1a
actualizacidn y profundizacién de contenidos currculares, metodolégicos
e institucionalesa. Es una revisidn critica de los problemas que presentan las
précticas pedagdgicas y apunta, & través de su andlisis, al fortalecimiento
de la tarea; induce nuevas motivaciones y actitudes profesionales. Debe,

por 1o tanto, ser un proceso incorporado a la definicién misma del trabajo
docenta.

Pone énfasis en las innovaciones que tienen lugar en fa polltica
educativa, en el campo pedagégico -en lo didéctico e institucional-, en fos

respectivos campos disciplinarios segin la especialidad da cada docents,
asl cormo en la interdisciplinariedad,

s una exigencia y un derecho del docents, que dignifica y
jerarquiza la profesion, mejora Ia calidad de la educacién y asegura la
transformacidn del Sistema Educativo. Es responsabilidad del Estado

garantizar el ejercicio del derecho a la capacitacifn, actualizacion vy
perfeccionamiento docente.

El Sistema Educativo debe institucionalizar oportunidades
permanentes de perfeccionamiento a fodo el personal docente en actividad.
El perfeccionamiento institucicnalizado supone asegurar mecanigmos de
aestimulo & incentivo a la par de un reconocimiento profesional, social y
faboral, por los resultados del perfeccionamiento y la capacitacién realizada.
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La Nacidén asistirf, con aportes y recursos, alas Jurisdicciones, para
que inatitucionalicen las oportunidadas de ﬁeﬂaccionamiento.

# Capacitacién de graduados docantes para nuevos roles y funciones
{art. 19 b},

Es la instancia de capacitacién para roles v funciones diferentes de
acguelias pars ias que el graduado se formé iniclalments y qus demanda el
sistema. Se podra distinguir capacitacion para:

gestidninstitucional, coordinactin de cicloa o de areas, supervisidn,
adminiatracién, investigacidn educativa, planeemiento y evaluacién
institucional, organizecién curricular, orientacién educative v todas
aqueflas funciones que fueran relevantes para el mejoramiento de
ta calidad de Ia educacién.

* Capacitacidn pedagdqgica de prolesionsle Scnicos supseriores

Es la formacién pedagdglica dirigida a profesionales no.dncantss y
técnicos superiores que desean incorporarse a ls docencia y de gquisnes
estén en actividad.

La formacidn docente de grado.

La propuesta de orgaenizacién de la formacién docents de grado
distingue tres campos;

* un campo geneorasl, comiin 8 todos los estudios de formacién
docente de grado, destinada a conocer, investigar, analizar y comprender
1a realidad educative en sus miltiples dimensiones.

* un campo especializado para niveles y regimenes especiales,
centrado en uno de ellos y destinade a sustentar el desempefio de I
actividad docente, adecuado a los requerimientos especificos de cada uno
de slios.

* un campo de orientacién gue comprenda la formacion y/o
profundizacidn cenirada en ciclos, éreas y/o disciplinas curriculares, y/o sus
posihles combinaciones.

Esta estructura de organizacién ascadémica no hace referencia a la
secuencia hi al peso reiativo de las dreas.

Se garantizard la unidad de acreditacién y duracién de la formacion
docente de grado, y8 sea gue se trate tanto de organismos piblicos como
privados, tarciarios no universitarios v universitarios, de modo de garantizar
¢l trdnsito de alumnos v docentes.

En ¢l Consejo Federal de Cultura v Educacién se acordarén los
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tituios y competencias en ralacidén con los niveles del Sistema Eduaativo,
a afectos de garantizar el reconocimianto de titulos entre las distintas
jurisdicciones.

Estrategins de reconversidn del personal en servicio.

La reconversién del personal an servicio ss uns do las taress de
mayor complejidad que plantea la Ley Faderal de Educeclén, dado que se
necositardn nusvos perfiles de conducclén y nuevaes competencias
profesionales, sn lo gque ss refiers a contenidos, asl como a nusvas
practicas en las instituciones.

Se acuerden los sigulentes criterios para orientar of desarrolio de
estrategias alternativas para la raconversién docenta del personal en
seorvicio:

Las estrategios de reconversién del personal en actividad del
sistema educative incluirdn la capacitaciébn de todos sus agentes,

Se compartirén pautas comumes pera el disefio de estrategias de
desarrollo de fas politicag de reconversién docante en ejercicio.

La misma, en tanto astd centrada en la préctica profesional,
necesarismante deberé estar contextualizada institucionalmaente, 1o
cual supone priorizar como destinatario al personal docente en
gsorvicio y como ascenario el marco institucional escolar.

Se deberan genersr en lag institucionas eacolaras las condiciones
raqueridas -tlampos, aspacios ¥ racursos- para el perfeccionsmiento
¥ la reconversién docentes y asegurar las astratagias de astimulo,
apoyo e incentivo para 1a raconversién docents, indispsansable en
aste proceso de transformacidn.

Se avanzard an modelos alternativos de carrera docents,
incorporando formas de aveluacion y acraditacion de competanclas
docentes quae se articulen con el desarollo da ls carrera
prefesional,

Esta nueva carrera docente ofrecerd una formacidn especifica para
ol ascenso a los distintos nivelas de conduccién educativa y
reconocers diferentas grados de especializacién y profasionalizacidn
al interior de ceda nivel ascatafonarlo, complementando el criterio
de antigiiedad.

En of marco del Sistema Naciona! de Evaluacién de la Calidad de la
Educaci6n, se incorporardn los mecanismos y procedindentos

necesarios para la evaluacién de le calidad de Ia formacién docente.

Finalmente, una mejor articulacién interjurisdiccional se logrard o
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través de redes de intercamblo ¥ cooperacidn téenica que permitan
la optimizacitin de los recursos humanos, técnicos v financieros,
oy
Construccién v congoBidacion de la Red Federal de Formacién Docente
Continua.

La Ley Federal de Educacién, en su art. 53, sefiala que: "El Poder
Ejecutivo Nacional, a través del ministerio aspecifico, deberé: promover y
organizar concertadamente en el Ambito del Consejo Federal de Cultura y
Educacién, una red de formacién, perfaccionamienio y actuslizacién del
personal docente vy no docente del Sistema Educativo Nacional®.

La Red Federal se define como un sgistema que sasegurs le
circulacién de la Informacién, para concretar las poffticas nacionales de
formacién docente continua acordadas en ol Ambito del Consejo Federal de
Cultura v Educacién,

En sse marco de concertacion, la finalidad de la Red se¢rd ofrecer
un marco organizativo para el desarrollo de un plan federal de formacion
docente continua,

Su funcién serd asegurar la articulacién s integracién -a través da
mecanismos dgiles, dindmicos y permanantes- da las acclones de formacién
de grado, perfeccionamiento y actuslizacion del personal docente ¥ no
docente del Sisterna Educativo Nacional y la circulacién de informacién
cientifica, tecnolégice y cultural -nacional e internacional- mediante fa
utilizacién de equipamiento informético.

La Red estard conformada por aquellas instituciones de gestién
puablica o privada cuyes responsabilidad primaria sea Ja formacién docente,
como asl también aquellas organizaciones, gubermamentales y no
gubernamentales -provinciales, nacionales einternacionales-, cuya actividad
y/o produccién constituyan un significative aporte para la formacién
docenta continua,

Estard integrada por los orgenismos designados por lag
Jurisdicciones provinciales y coordinada y financlada por el Ministerio de
Cuitura y Educacién de la Nacién en cumplimiento de lo astablecido por Ia
Ley Federsl. Serd responsabilidad de las jurisdicciones dinsmizar el
funcionamiento de dicha Red.
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En el marco de los lineemientos de la politica educative nacional,
los Contenidos Bésicos Comunes {CBC) constituyen ia matriz bésica para
un proyecto cultural nacional, a partir de la cual cada Jurlsdiccién
continuard actualizando sus lineamientos o disefios curdeulares, dando

psso a su ver a diverses, pero compatibles, provectos curriculares
ingtitucionales.

Los CBC son ia definicién del conjunto de saberes relevantes que
Integraréin el proceso de ensefianza en todo o pafs, concertados en el senc
del Consejo Federal de Culture y Educacitn.

. Los CBC se orientardn a la formacidén de COMPETENCIAS.

Las competencias se rofieren a las ceapacidades complejas, que
poseen distintos grados de integracidn y se ponen de manifiesto en uns
gran variedad de situaciones correspondientes alos diversos &mbitos de la
vida humana, personal ¥ gocial. Son expresiones de los distintos grados de
deserrollo personal y participacién activa en los procesos sociales. Toda
competencia es una sintesis de [as experienclas que ol sujeto ha logrado
construir en el marco de su entorno vital amplio, pasado y presente, Hacen
al desarrolio Etico, Socio-Polftico-Comuniterio, del Conocimiento Cientifico
Tecnolégico y de 1a Expresién ¥y la Comunicacién,

8a elude una rigida clasificacién taxonémica y se plantea que las
competencias integran distintas capacidades en estructuras complejes. Esas
capacidades se puaden sistematizar en orientaciones generales como estas:
lag Intolectusles, las précticas y las soclales, s6lo discernibles con
propésitos de orientacién a quienes propongan CBC.

Las capacidades intelectuales refisren a procesos cognitivos
necesarios para operar con simbolos, representaciones, ideas, imégenes,
conceptos y otras ahstraccionas y constituyen la base para ia construccion
da las deméas. Incluyen habilidades analiticas, creativas y metacognitivas,
entre otras.

Las capacidades précticas refieren a un saber hacer, a una puestsa
en acto. Si bien suponen e implican saberes intelectivos y valoratives, se
manifiestan en una dimensién pragmética. Incluyen habilidades
comunicativas, tecnolfgicas y organizativas,

La= cepacidades sociasles refieren a fa participacibn de Ia persona,

como miembro de un grupo, en los Ambitos de referencia priximos y en
contextos mé&s amplios. no inmediatos & la cotidianeidad.
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fos CBC se apoysrfin on un concepto amplio y renovade de
CONTENIDO EDUCATIVO.

Los contenidos designen al conjunto de sabares o formas culturales
cuya asimilacidon y apropiacién por parte de los alumnos sa conasidera
esencial para la formacitn de las compatencias previstas. Tradiclonalmente
so llamé contenidos a los datos y concaptos provenientes de diferentes
campos disciplinarios. Se los vinculaba dirsctaments con productos de las
pricticas de generacion de conccimiento. Las modernas teorias del
curriculo han puesto de manifiesto que los contenidos exceden siempre esa
carpcterizacién ya que de hecho abarcan veriadas formas culturales. La
escuela, ademds de transmitir conoclmientos e induck e la adquisiclon de
métados y procedindentos, desarrolla habilidades y promueve actitudes y
valoraciones, tanto implicita como sxplicitamente. Es necesario reflexionar
sobre lo implicito para evaluar st lo que se ensefia es lo més pertinente o
necesario ¥ hacerio explicifo. Se requiere asumir ta complejided y variedad
de los contenidos escolares.

Los contenidos pueden - entre otras alternativas - discriminarse en
conceptos, procedimientos y métodos, valores, normas y actitudes.

Criterios para la selaccitn, organizaciin y formulacion de loa CBC.

Se formulan ocho criterios para Ia seleccidn, organizacién y
formulacién de los CBC, que son los siguientes:

1. Significatividad social: osta orientacién hace referencla a la
importancia de los CBC para contribuir a mejorar la calidad de vida
dal conjunto de la poblacién, Esta orientacidn no signiflca caer an
un pragmstismo utiiitarista, ya que no hay mayor significatividad
social que la gue puedan tener las competencias asociadas a
procesos cognitivos complejos. Todas ellas implican, sin embargo,
un dominio fecundo de contenidos procadimentales tales como
buscar, registrar, organizar, analizar, utilizar y evaluar criticamente
la informacion.

La significatividad social no se agota en lo que cada generscion
seigcciona como relevante, sino que se axtisnde a valfores que
hecen a los derechos humenos con justicia social y equidad, para
posibilitar a toda la poblacién su plena realizacién como perscna y
ol respeto y cuidado del medio amblente, velores que deban ser
patrimonio de nuestro acervo cultural,

La bisquede de la significatividad de los contenidos debe orlentarse
también a8 recuperar la historia gue la comunidad atesora como
valiosa y representativa de su identidad, as{ como incorporer los
cambios que surgen de las demandas presentes y futuras,
favoraciendo el desarrollo personal, soclal y cultural,
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2. Extensidn y profundidad: en la seleccién de los TBC serd
imprescindible reemplazar ¢l afén de abarcarle tode por el de elagir
en términos de su potencia educadora, Este criterio resulta
imprescindible por la rapidez de la evolucién de los conocimientos
y de los procedimientos en las distintas disciplinas cientificas, que
ha tranaformado 1 lusoria pretensién de "ensefiar todo a todos™
propia del enciclopedismo.

La seleccion de contenidos requiers realizar las necesarias
priorizaciones. Es necesario discriminar los contenidos que séio
pueden aprenderse en la escueia de aguélios que las nuevas formas
de 1a cotidianeided scocial en un mundo altamente tecnificado
pueden poner a disposicidén de los alumnos fuera de la escuela. Es
imprescindible encontrar un punto de equilibrio entre la sobrecarga
de contenidos y la persistencia de omisiones significativas.

Es preciso que tanto la elaboracién curricular jurisdiccional como la
planificacion institucional tengan en cuenta que {as poblaciones
escolares con necesidades bésicas insatisfachss dependen,
especialmente, de la riqgueza de los contenidos que la escuela
brinde.

3. Integracion y tolaffzacidn: la orientacién general de la educacion
hacia la formacién de competencias fgue garanticen nivoles
crecientes de autonomia personal exige que sea posible establecer
conexiones de sentido entre los diferentes contenidos Incluidos en
los curriculos.

Los CBC promoveran la vinculacién entre la teorfa y la prictica,
entre lo conceptual y fo aplicado, entre lo actitudinal y la prictica
social, la transferencia de generalizaciones a contextos concretos
¥ la consideracién de situaciones reales como punto de partida para
la construccién de nociones tedricas. Este aféin integrador implica
prestar atencién a la intrinseca relacién entre saber y hacer, entre
los conocimientos que conceptualizan una realidad y sus &mbitos
de aplicacién y retroalimentacién permanente. Es imprescindible no
fragmentar tas propuestas sl punto que su aprendizaje s6lo pueda
tener lugar a través de la repeticidn para el caso de los conceptos
y la imitacidn para el caso de los procedimientos y actitudes,

4. Articulacion horizontal y vertical: Ya atencién a ambos modos de
articulacitn permitird el mejor aprovechamiento de Ia potencia
educadora de los contenidos, evitando reiteraciones vy
superposiciones innecessrias y superfluas, asl como saltos que

impidan una cabal comprensidn de contenidos presentados en
forma sucesiva.

La articulacidn horizontal significa que los conceptos,
procedimientos y valores sé conectan entre s, garantizando Is

-y

18




-

coherencia al interior de cada campo o firea curriculares y en la
totalidad de los campos o 4reas curriculares,

La articulacién vertical significa facilitar y garantizar propuestas
curriculares jurisdiccionales e Wtitucionales que tengan en cuenta
la ibgica interna de las distintas disciplinas vy déreas del
conocimiento, la evoluddén personal de los alumnos, asi como 1a
movilidad de la poblacidén escolar,

Una manera de contribuir a este doble articulacidn es la clara
explicitacién de los contenidos, en especial los procedimentales,
pues a partir de su dominio los slumnos podrdn compensar
eventuales diferencias en sus adquisiciones conceptuales.

En el cazo de los contenidos valorativos, -tjue deben estar siempre
presentes-, se tendra en cuenta que su goherencia no depende sélo
de 1a articulacién horizontal ¥ vertical, sino de su significatividad
social.

S. Actualizacion: el vigor de una propuesta de CBC.en la sociedad
actual reside en su permanente revisién. Los CBC seleccionados
deberdn estar actualizades, no sdlo por ser representativos del
conocimiento disponible més novedoso sino por tener en cuenta los
cambios en la légica de creacién de nuevos conocimientos. El
criteric de ectualidad se ha apficado generalmente 8 la
incorporacién de conocimientos ¥ no se ha aplicado para la
inclusién de los aspectos metodolbgicos y procedimenteles. Tener
verdaderamente en cuenta que la orientacidn de la actuslizacién
demanda una reflexién acerca de la organizacidn de conocimientos,
procedimientos y valores conduce s plantear la necesidad de la
articulacién entre las disciplinas, va que sus limites resultan cada
vezr mdas borresos y en algunos casos se han moedificado,
permitiendo también otras formas de organizacidn de los
contenidos.

Los contenidos deberdn presentarse como productos no acabados
de un proceso gque se desarrofla on el tiempo, a través de una
elaboracién, presentacion y contrastaciébn de perspectivas
mdltiples. El hecho de que la informacidn cambia velozmente, como
lo constata la poblacién, especialmente en los nifios y jévenes,
demanda fa presentacién de los temas desde distintos enfotjues,
explicados provisoriamente, con distintas hipitesis, abiertos a
nuevas descubrimientos, La formacién en competencias para operar
sobre la reslidad y el aprendizaje de procedimientos variados y
combinables para el desarrollo de las potencislidades humanas
genera condiciones que permiten e acompafiamiento de dicho
proceso de cambio y al misme tiempo Ja preduccidn de
oportunidades.
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6, Aperture: los CBC deben presentarse ablertos en distintos
sentidos. La apertura debe permitir, en ol marco de una clara
idantidad personal, familiar, locel, regionsl y nacional, ei
conocimiento libre de prejuicios y respetuoso de otras formas de
vida y resolucidn de situaciones, Esta actitud scuménica debe estar
gresente en la consideracion de toda problemética, sea ésta de Ia
locafidad, la regidn, el pais o e mundo vy provenge da diferencias
étnicas, roligiosas, de nacionalidad, clase social o concepcién del
mundo,

Al mismo tiempo, deben poder aplicarse en diversas situaciones,
asociarse creativemente para raalizar producciones, constituirze en
herramientas Utilas pera la resolucién de problemas reales y
simulados y configurarse como ciaves para la comprension de la
vealidad cercana y iejana en el espacic y an e tiempo.

7. Jerarguizecion: desde la perspectiva de ia seleccién de
contenidos, la jerarquizecién opsra como un coriterio gque se
complementa con varios de los enumerados anteriormente. La
jerarqula en este caso estaré dada por el grado de "significatividad
soclal”, "extensi6n y profundidad”, "integracion y totalizacién” y
"actualizacién™ de los CBC.

8. Claridad y senclllez de los CBC: ios CBC son un conjunto de
enunciados de orientacién para los funcionarios, pare los directivos,
para los docentes y también para los padres y log elumnos. Esto
implica que en su formulacién se deben evitar los tecnicismos que
no resulten imprescindibles en términos de precisién,

Los contenidos formulados con sencillez suelen sar los que tisnen
incorporedc un més amplio nivel de reflexién, hen sido puestos a
prueba entre un nimero v una variedad mayor de egentes y actores
educativos y tiensn mayor potencialidad transformadora de s
practica cotidiana., Es por eso que este aspecto debe ser
cuidadosamente tanido en cuenta, ya que &3 condicién para ¢l
disefic y desarrclo curriculares posteriores y pera |a
comunicabilidad a la sociedad, que es hoy factor fundemental en
términos de verificacién de la calidad y pertinencla de lo que se
snsafia,

Consideraciones preliminares respecto a los niveles de especificacién del
cumiculo.

Sobre la base de diversos insumos, la escuala argentina realizaré un

proceso de elaboracién curricular en ¢l gue se reconocerdn varios niveles
de especificacién: nacional, jurisdiccional ¢ ingtitucional, En este sentido,
los CBC constituyen of primer nive! de conerecidn de aste proceso: ol nivel
nacional, consensuado on el marco federal.
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Estas definiciones se procesan o resignifican en los distintus
nivales, en consideracidn de sus caracteristicas propias y en Interaccién
permanente con slementos extracurriculares.

Todo curriculo supone un provecto socio-polftico-cultural que
orienta una practica educativa escolar articulada y cohaerente, implica una
planificacién pravia flexible con diferentes nivales de aspecificacién, para
dar respuests a situaciones divarsas, no todas previsibles, v constituye un
marco de actuacidn profesional paralos planificadores, téenicos, directores
y docentes.

La Argentina es un pals Tsderal, por fo que los diferentes niveles de
especificacién de su currfculo debieran ser tres:

Nivel nacional

Este nive! de concrecidn se slabora recogiendo necesidades,
experlencias y aportes de las diferentes jurisdicciones que integran la
Nacién, Comprende 1og més amplios acuerdos para una prictica aeducativa
escolar srticulada y coherente, en consonancia con las razones expresadas H
on ia Propuesta Metedoldgica para acordar aspectos prioritarios pars la
aplicacién de la Ley Federel de Educacién, cuye orden ds anunciacidn no
implica jerarquizacién:

- Preservar y fortalecer la unidad nacional, respetandoe ia diversidad
regional,

- Consofidar y profundizar 1a democracia en todo el territorio.

- Promover la justicie social y la squidad, pera posibilitar a toda la
poblacién su plena realizacién come persona,

- Promover la cultura del trebajo y 1a produccidén como valor social,
para incrementar el desarrollc de la Nacidn, mejorer las condiciones
de vida de la poblacién y lograr une mejor insercidén en el mundo I

. econdmico integrado,

- Aprovechar las e;éperiencias y competencias de los diferentes
equipos técnicos jurisdiccionales.

- Garantizar }a libre circulacién de 1a poblacién.

Nivel Jurisdiccional

’ Este segundo nivel de concrocidn irmplica desarrollar los aportes de

cada jurisdiccién, articuldndolos con fa visidn més global del primer nivel.
Cada jurisdiccidn producird sus lineamientos curriculares sobre la base de
las Qrierttaciones Generafes y Especificas, los criterios para la elaboracién
de Disefios Curriculares Compatibles,

Esto implica contextualizar las orientaciones y criterios, parva
garantizar que on todo disefio currlcular jurisdiccional estdn presantes los
CBC v que los criterios acordados sean tomados en cuenta. Los contenidos
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ragioneles serdn recuperados e integrados con los CBC y los disefios que
se elaboren conllevardn ia necesaria flexibilidad que el currfculo de cada
establecimiento requiera, para responder tanto a su pertenencia nacional y
reglonal suanto a su identidad institucional.

Nivel Institycional

Este tercer nivel de concrecién implica ja formulacién de un
proyecto curricular institucional, que garantice ¥ enriquezca 1o establacido
en el primero y en el segundo nivel y que impulse a su vez su evaluacién
y revisién permanents.

En materis curricular, cada jurisdiccién definird los mecanismos de
coordinacidn y articutacién horizontal entre establecimientos educativos, fos
que a su vez padréin tener diferentes iniciativas propias a este respecto. No
se considera pertinents fijar como un nivel con entidad propia al municipal,
ya gue podrla derivarse en un proceso de diversificacién de la planificacitn
curricular y en una indeseada segmentacion de la calidad de 1a educacidn,

Procedimientos y circuitos para acordar los CBC,

El proceso para acordar Contenidos Bésicos Comunas {CBC) as
complejo. Por elio se propone considerar tres momentos de trabajo. Esos
momentos son: acuerdoz prelimineres, divergencia necesaria vy
convergencia imprescindibls.

Acuerdos preliminares

Hemiten a !a Ley Federsl de Educacién y a las Rosolucicnhes
adoptadas en el Consejo Federal de Cultura y Educacién a partir de la
sancion de la Lay.

Divergencig necesaria

Conasiste en tres tipos de actividades: recopilecién de antecedentes,
solicitud de bloques de contenidos a programas, proyectos e Iinstituclones,
y contratacidn de trabajos.

- Recopilacién de antecedentes: disefios curriculares, planes y

programas de las jurisdicciones que contribuyan & una mejor
alaboracién de los CBC,

- Soficitud de blogues de contenidos a programaes, proyectos,
Universidades, academias, asotiaciones profesionales, cAmaras
empresarias, gremios, y otros; para recoger sugerencins ylo
transierencias derivadas de investigaciones en cursc, y que
voluntariamente distintos equipos de profesionales estén
interesados en acercar al proceso de concertecién de los

Contenidos Béasicos Comunes,
-
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- Contratacidén de trabajos estipulando previemente términos de
roforencia; 18 Secrotaria de Pro acién y Evaluacién Educativa
del Ministerio de Cultura y Educaclén solicitaré ia ofabhorecién dae
documentos a espacialistas de reconocido prastigio, pare garantizer
un procaso de construccién de los contenidos bésicos comunas
qua, 8 pertlr de los acuerdos, recoja sugerencias de muy diversos
campos disciplinares, respetandc sus respectivas |8glcas, de
acuerdo al formato que se Indica en péginas posterlores de aste
documento.

Se he convocado a académicos, investigedores y/o profesores
univarsitarios de reconocido prestigio en la comunidad clentifica, con
inserclones instituclonales y sesgos profasionales o de enfogques diferentes.
Entra los convocados se incluirdn profesionales con actuecién en el interior
del pais.

Se realizarén reuniones de convergencia de los aportes referidos a
los bloques de contanidos de las disciplines y érees a través de consultas
fedoralas y nacionales.

Las Jurisdicciones reslzardn fas consultas » las unidades de gestidn
y & todos log miembros de ln comunidad educativa qua considaren
pertinentes.

L a compatibilizacién finel se llevard a cabo en el mes de diciambre
de 1994,
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EN SINTESIS

La Ley Federal de Educacién dispone -en su articulo 66- la
necesidad de acordar en un plazo no mayor da un afic aspectos prioritarios
para su aplicacidén y comprometa al Ministeric de Cultura y Educacién de
{a Nacldn y a las autoridades educativas de las provincias y de la
Municipalidad de 1a Ciudad de Buenos Aires en asa direccion,

Fija para ello el plazo de un afio, ol cual lega & su términe en el mes
de abril de 1994,

Duranta 1993, tal como ya se ha seflalade, se avanzd fuertemente
en la linea de dar cumplimiante alas Disposiciones Transitorias establecidas
por la Ley Federal de Educacién, y que gquedaron plasmadas an las
siguientes Resoluciones:

* Resolucidn N° 26/93 -XIV Asamblea Extraordinaria del CFCyE- 6
de agosto de 1993, Aprabacion da la Metodologfa para scordar log
aspectos prioritarios para la Aplicacién de la Ley Federal de
Educaciin.

* Resolucién N® 30/93 -XV Asamblea Extraordinaria del CFCyE- 8 de
setiembre de 1993, Apoyo &l acuerdo de las provincias relative a
la Estructura del Sistema Educativo Nacional. Caracterizacién delos
Niveleg, Ciclos en la estructura y gradustidad de Is implementacion
del Sistema Educativo Nacional.

* Resolucion N® 32/93 -XVI Asamblea Extraordinaria de} CFCyE- 13
de octubre de 1993, Aprobacién del Documento Alternativas para
la Formacidn, ef Perfeccionamiento v la Capacitacién Docente,
Acuerdo transitorio para la consuitsa.

* Hesolucidn N° 33/83 -XVIil Asamblea Extraordinaria de! CFCyE- 7
de diciembre de 1993, Aprobacién de las Orientaciones Generales,
Propuesta Meatodoldgica y Orientaciones Especificas para acordar
Contenidos Bésicos Comunes,

* Resolucién N° 34/93 -XVH Asamblea Extraordinaria del CFCyE- 7
de diciembre de 1993, Convocatoria al Consejo Econdémico Social
y al Consejo Técnico Pedagdgico.

Durante 1994, se avanzark en la formulacién del Pacto Federal
Educativo entre el Estado nacional, Ias provincias ¥ la Municipalidad de la
Ciudad de Buenos Aires, dando cumplimionto al art. 63 de la Ley Federal
de Educacién.
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En el mismo se considerara:

ol compromiso de Incremento presupuestario sducative anual da
cada jurisdiccitn,

¢l aporte del Estado nacional para el cumplimiento de las nuevas
obligaciones que la Loy determina 8 las provincias y Ia
Munlcipalidad de la Ciudad de Buenos Aires,

la definicibn de procedimientos de auditorfa oficlentes que

garenticen la utilizacién de los fondos destinados a Ia educacién en
Ia forma prevista,

la implementacién de la estructura y objetivos del Sistema
Educativo indicados en {a Ley.

La Secrataria de Programacién y Evaluacién Educativa coordinaré
las acciones orientadas a profundizar los acuerdos relativos a la defindcitn
de los niveles y ciclos del Sistema Educative Argenting, la formacitn,
capacitacién y perfeccionemiento docente y la formulacién de los
contenidos basicos comunes,
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