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TITULO I - Objetivos del SWll.T1.X3.
Cvjetivos Cenereles (AeV.l.1.)
Art. 1° .- Ofrecor luc basecs pire la forzulacidén ue una polftica nacional
do informacidn jue incluya las norwuas para el desarrollo de los scrvicios,
seiizle la responsabilidad de lus inustitucicones y 1o0s organisaos  mhernamen—
’talns, raespecto do ¢sto desurrollo, e identifijue lod roquerimicntos nini-
mos de oporaciéntlol cisteowie
#rte 2% - Cocradinar e intoyrar a nivel nucionul loc esfuerzos juc se lle-

ven a cabo on centros dc documentucidn, sorvicios de informacidn y biblio~

tecus en los aspectoS rolutivos a identific .cién, procesanicnto y discmi-
weidn de iz insormicidn cducativa.

Arte 3° o— Proponer ;- adoptar nermac relativas o la unificacidn ae procodi-
nientos, cstanidearizecidn de ceyuipos, adopeidn uvnificada de slemgntos do
doscripecidén tiblio rdficz, velasccidn do tecnold {o,y hdopeidn de voczbula —
rios espociulizudos, a2tcs

Art. 4° o= Liuntener un invoentario actualizado de los rocursos docuaenta—
les v co inforaucidn existientos en el sufs.

Arte 5%.— lacer accesitle el conjuntc de inforuacidn rolacionuda con la
educacidn, prormovicndo li utilizacidn de la docuncntuacidn por parte dé los
diferontes tipos &o usuurios, as{ cowo incerporur nucves técnices y wuétodos
g6 difusidn de lu informocidne

Arte. 6°.— Detcroinur las prioriZades de informacidn de azcuerdo con los
vrogramas hacionzles cn matoria educativie

Arte 7%~ Fomcntar 1z forwicidn » perieccionanicnto do recursos nunanos,
7 vhpacitueion, para ncegurar la cficiento operccion  dosarrollo del sis—
toma,
TITULO II - De la zZstructura del S.N.I.i.
Art., £o,~ Bl S5.H.T.2e estard iniegriedo por un micleo cocrdinador y niclcos

bdsicos.
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Ari. 9%.- Ve acuerdo con el Dec&ato lacional n® 7496/61, y lo prescripfo per
el Acuerdo de Vaquerf{as, corrosponde asusir las funciones de kicleo Coordina-
dor al Centro Nacionai ds Documentacién ¢ Infernacidn Educativa del ilinlsts-
rio de Cultura y dducacidn de la Kacidn. .
- Art. 10°.~ Se integrardin cowo niclees bdsicos dnl sisioaa los Contron proéin—
cialea y las estruc\turus regionalns del campo ®Spocizlizudoe. Lod micloos bid-
sicos a la vez que doscentralizan lw 2ccidn del simteoua, coordinardn los ser—
vicios provinclales y regionales proplcicnio un uso mayor de les rocursos del
medioe
Los centros provinciales podrin actusr como micleo coordincdor de sivtemas
provincliules de informacidn educativa, que censtituyen subsistewas dol sis-
tora naciénal «(A.Ve 142.44)
PITULO III — Orcaniemes de oriontacidn, planificacidn y oJjocucidn., e
A - de la Reunidn lacional de Informacidn EZducutiva.
Art. 11°.- La orientacidn general del Sistewa lacional do Informacidn Edu~
cativa corresponde a la Rounidn Kocional,
Art. 12°.— Purticipan de la Reunidn Hacional los directivos de los micleos
bisicos que integran el S.i.1.E,
Los directivos podridn scr sustituidos por sus corrcopondicntes subro, antés
¢ syplantes perwanentes, cuyos nombros deben Ser comunicadea por ecerito a
la Secretaria do la Reunidn Naeional, en oportunid:id de su convocatoria.
B - dol Cowité Asesor '
irt, 13%.~ 51 Comitd Acesor esturd integrade por un tercio de los Cartros

purticipantes con cardcter de titulares y un Sexto mds con cardcter de su-

[

PlentUo (R.CtAO art, 20)
C ~ de la Secretaria Ejccutiva
Art. 14° .- El Centro liacional de Docuwmentacidn e Infornacidn Educctiva

fctuard cowo Secretarfu Ejecutiva del Sistemz Nacionale(AeVe 1le4elsls)

Arte 15° .- La Beereturfa Ejocutiva estard a cargo de un Coordinador

AW
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y un coordinidor zdjunto, nue apoyard la gestidn da} primero y lo rcemplazarsd
an 81 ausoncia. |
I - d¢ los Grupos do Trabajo B
arts 16°.= A instancias de la Secretaria Njecutiva se constituirdn Urupos dao

Trabajo perz examinar problomus y difeorentes aopectos cupecificos del quehacer

documontal o informative, poro no tondrin curdctur de entidades permancnies.

*

(ReVe 1e2430)
TITULQ IV - Pincioncs : )
Arte liﬁo- Son funcionzs del Hdcieo Coordinador
a) ©n cuunto a la coordinacion y direccidén del elsteua s
~ Scrvird como Secretarfa Zjecutiva dol S.i.T.H. y del Comitd
Asesor.,
- Bstublecerd las bhases tedricus y 1ineas no aoocldn del sibtema.
~ Asssarard al Gobierno Nacienil en,el estableciniento e implo-
mentacidn de una politica nicional para Sorvicios de informa-—
cion y documentacidn educativas
- Promoverd la realizacidn de uccionos concertadas entre lus
instituciones s8imilares a nivel nacionnl, rogional e interna-
cionzl. Mantendri una censtante actividad de evaluacidn y
an2lisis, pura asagurar al desurrollo efcctivo dol sisiema.
b) En cuanto a los recursos humanos del sistenas
-~ Promoverd lu zctuzlizacidn permcenente de loé proyramap e
formacidn de easpecialistas en intormacidn.
~ Realizard y promoveri progruwas de capaclitacidén y entrena-
aiento en norviclio, tento en el pufs como en el extranjero.
-~ ltealizard, prowoverd y difundird estudios sobre 1a oferta
y utilizacion de recursos humanes.
c) En cuanto 2 los usuarios i

~ Realizard o prownoverd estudios sobre requerimiontos do in-

" formacidn.
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= Reslizard o prosmoverd estuilos sobro tipos, hdbitos,ni-

velen, intuoreses y nocesidadec de inforwmacidn de los

UGRATi0Y.

- Preparard, rexlizard y difundird informacidn sobri cursos

para la formacién y capacitocidn us usuurion, on colabora-—
idn con laf escunlas do formacidn profesional de bibliote-

carics, documentalictas y tdconicos do la inforwucidn.

d) En ocuanto a los nidcleoz bdsicos

- llantondrién un registro de recursos documentales en ol

pufs, formndo y actualizado con ol aporte de lod nicleon

bdisicos.

- Prostardn cooneracién tdéenica para la constlitucidn de nuovos

-

micloos bLisicoa o pura la evaluacidn y reordenamicnto de los

exinlentes,

- Prociardn coovoracidén tdenlcs prre 1 conatitucidn da siste—

cx3 provinciales de intrormacidén educativae, los que se con -

Bidurarin cubsizteses del 3ictena Nacional {A.V.1.4.10)

Art. 282 .- Son funeiones de loa ldeleces Bduicos ¢

1

Apensrar en uaa politica provincial do informacidn educati-

- va, nue incluya las directives para ol deearrollo de sus

serviciod ¥y &n cosriinreidn con 1z politica nacional de la
inforpacicn 3ducstiva, |

Frovovrer o) w2 jor usoe de los rocurgos humanos, econdomicocn
y docunientalins del medic o partir de lua coordinxeidn,coope-
racidn e intcgracidn.

Determinzr prioridades de inforwacidn de acuerdo con los
plapes provinciales do educiacidne

Jdantoner un inveatario actualizade de los rocurood documen—

izlee disponidles en ia provincia, cn 2l cawmpo de ias cien -~

'f’

cizs de la nducuoidn y tewas conexos.
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5 « Promover y ejecutur prograuas rel:ativos i la formacidn,co-
piciincidén y perfeccionanicnto de¢ los rocursos huninoS.

6 - Tdentificar a 1as unidades jue bhuvrin do intogrurse ol ci s
tena provincial, prestdndolec cooporicidn tdeniea cuando
fuere o1 cuso. T .

T — Procurcyr ol estublecimienie dol entiflogo coléctivo provin-
cizl en vateria de educzcidn.

B8 - Promover y realizar estudios quue peérumit:an-determiner loo
tipo3d, hithitos, niveles e interaeuses de los usuarios pro-
picizndo ademds cursos de cupaeitacidn adiestriniontos.

Frocurzr el desarrolle da sorvicios centralizados de pro—

w
t

cesos tdenicos pura satisfaczr la desunda de 1us unidados
" que integron el sistorn provincial.
10 ~ Detccoter loas necesicdudes de informucidn y ponarlus on co-
nocimiento del micloco cocrdinadon.
11 ~ Provoer entrada do informucidn y docunontzeidn del zedio
| 4l nicleo coordinudore { fe¥s 1e4e2.)
iﬂrt-jjﬁlz Son funcionas bésiczs de la Reunidn Nacional 1
2} Foruular lus politicas genereles éol sistenn en corzor—
dencia con 1as polfticas generales do inforwacidn :jue
establezean las zutoridudes competentos.

b) Anulizor ; resolver scobre rccowenduciones r sugerencias

quo le fermule ol Coumitd AS2EOrs

¢} Deocignar los nienbros del Comitd ASesor.

d) ‘Aprovar el Reglamento General de 1z deunidn Hocional y
23 modilicuciones que proponse el Conitd Azusor o cuzle
aquiera de sug miembros.

®) Jelegur la firma de convenios con otras institueiones ded

- peis o del extranjero, on uSvectos rolucion.dos con los

fines especifices del sistema.
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f) Someler o las auboridicles nucionules y provincialus, por
intermedio de wsun integrontes, lie recoucndociones uw e
diecten en el tranacurso de 1os pouniones Hacionulod.

£) Acopiar ol ingreso do nurvos Hicleos Bdsicos o propucsta
del Coumitd Asceor, . ‘

b) Ratific.r 1a aprobucidn dada por el Comitd Asesor « los
infores del micluo Coordinador o procedor ua sa obServa -
cidn.

Art. 28%°.= BSon funcionecs del Couitd Ancusor

2} Considerar 1os informes quo presento ¢l ildcleo Coordinador
del Sistenz,

b) Sugerir prioridades do accidne

¢} Proponer estudio® parw lw ue jor orgenizacion deo las acti-
vidadoa y sorvicios del sistona.

d) Coluborur en lu ido. lificacidn Jo Loliticas y ccciones
o seguir a nivel nucionul ¥ Su rolaeidn con loS pro rzmas
internacionales de informieidn cducabivie (ReColey nrted®)

Art. 21%,— Son funciones de 1lu secretur{a Bjccutiva, 2l wmargen de les selula-
dud on ¢l art. 1?0., en 5u carictar de illcleeo Coordinulor, wtonder lus Secre-~
tarfus de 12 Rounidn liacionul y de las reuniones del Conitd Ascaor.

Art. 22°.~ Lo socretarfa de estes reuniones podrl ser delegnda - lo provincia
sede do lus reuniones. _ ' .

TITOLO V -~ De las Reuniones 1

A~ Lo la Reunidn Iacional

fri. ©3°,- la Reunidn Wacional colebrar! seoiones ordinarius y exiraordinarias.
Las ordinurizs e hardn por bicnio y lus extraordinuzrias por sugercncius del Co—

uité Asesor o por solicitud escrita & 1z Socreotnrfa Bjocutiva por no mcnos de

' 13 nitud eds uno do los integranton del 5.1.T.H.
§ 3~ Der Cowitd Ascsor

El Cowité Acesor celebrard reunicnos ordinarivs y extrzordinwvius.Low
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ordinarias sce harin cuitripoestralmente, 1z dltime dec ellas provia o la lounidn
ifaclonals Las extraordinarias, por sugorencia de la Secrotarin o por la solici-
tud @scrita por no wmenos de dos de sus miewmbros, en cualquier oportunidad y

godes (HeCods,y urts 5°). . |
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TITULD I =~ Participantos:
Art.1°%.-

1l < Delegaden integrantca dol S.Y.I.E.~3istoma Facional
de Inforwvucidn Educativa.
2 «~ Ohservadores i

2) reproeentsntes de juriedieciones educativas que no

integraon el Sistena Iecional do Infornacidn Educativa.
bj representantes do unidazdes de inforuwcidn cducativa
de nivel universiturio.
ﬁ ¢) otros reprosentantes de unidades de informacidn,reprew

X gsentantes de organismos vinculados a las tdonicas biblio-

tecoldgicas, do la deocumeniacidn y la informucidn,oiicin-
los y privados.

d) repredentzntios de organisuocn nucicnzles, reogionxled o mun-—
dialas.

o) personalidades del campo de la educucidn y especliulistas
en bibliotccologfe, docuwentacidn e infornacidn.

P Art.2°%.= Todos lo3s participantes serialados on los difercntos apartados del are—

" tfculo anterior podrdn iptervonir en log debates o indcridbireso en las scozisio~

Z neg. Unicamcnte tendrdn derecho a voto los delegndod.

;TITULO II - Organizacidén y funcionamiento 3

?Art-3°.- La reunidn elegird ontro sus delegedos un presidente, un vicepresiden-
fte y un relutar.
Art./%.- La secretaria ejscutiva del S.H.I.Z. atendera la socretaria de la reu~

nién, pudiendo delogerlz a lz provincia uede de la miSaa.

Art. 5%~ La Reunidn funcionard tn sesionos plenarias y de comisidne En caso ne-

:cosario tanto el plenario como las comisiones podrdn constituir grupos de traba-

it il o4 el
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Jo de ocorpasicidn limiteds y con un esnicto conoroto.

frte6®e— Ii2E ocmitionoa que 63 oobntituy&n, o distrituirdn ajusténdosa a les

diveroos puntos dol tczerio.
| JrteT% = Lot partieiraniss £e incoritirdn en la ocniniéa que ¢li jan, lidbremen—
to, tratendio éo leozreres un equilikrioe en el nimorc do p2reonst qus lal oont-
tituyen.
Irtsb%a =~ Crdz ocaisidn, wna vern oonﬁti%u{da, dekignaré tn prenidcnte, un
vico~precidcnte y un fclator. LatuzrZ oomoe cocreterio ¢l funcionario quo ésBipg-—
no la sacreinrf{s de la Rounidn.
Lrt.e9% = Csla coninidn eprokars roccaendaciones rolntives a lo2 punios dal
terario qus debe znalizor. Podrd eproter tembidn otres do cardoter gemoraleAl

téreino do cus dolibsoresiones sprebard un informe que eord somedido el plenc-

rioc y expuocte por el Delntcr.

I /rt.10% = 11 precidonto de Ja Roundidn terdxd las atritucicaos qua le otergn
:Cl precoente roglomentecidepds, nbyird y lovaniord las ccsicnes plponaries y Gie
rigird los debatery velsrd per ol cumpliriento dol proconte reglemoentol oon-
oederd la p2lebrap cenoterd a votssidn les propuentan y cuestionss que jJus -
guo cpertunce y preolonars las rosesondaoionet,.

Jrt.11%.~ Los vicepreridentes zcumirdn las funoicnoen y debares del praciden—
to cuando érte se hrlle aurente durants una espidn o parte de ella.
(L:t.lZ'.- El relstor goneral tordrd como misidn espec{fioca la redaccidn del
proyeoto do inferme final, el cusl deberd incluir 1lso rocomsndaciones aproba-

dBB.

Arts13%,~ Los preeidentss, vicopresidentes y reletores de las comisiones ton-

8rin on dstus atribuoiones pimilares s lap Geecriptas para la mesa de la Reu=-
Ynién.

ITULO III ~ Lam Seeionos 1

t:14°«~ loo easionos pleperico y 1las de comisidn eordn piblicas balvo deoi-
ién en oontrzrio del drgono intoresado. La Szcretarfa de la Reunidn faoili-

4, de acuordo. con las plazas disponibles , passs de acceso a las sesBiones
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do trabajo, prra asucsllas perronad qus Lo sollciton.

TITULO IV -~ CUORTI 1

rte15°.= In rooidn plonarias 6l overvn eotl conatituido por ls muyorfa de los

organicmon prrticipanting y prcrentes~doleselodme

i £rte16° = Dn lao scunfonas do cozizidn ol guoruvn ceterd conatitufdo por la na-
vorfa d9 loe intcorentoo.

TITULO V = D2batos

)2t.17%e= 11 Precidenio concedord ol uno do la palotra & les oradores en el

orden en que 1o hayan tcoliciiado. L1 precidentc podrd linitar el ticmpo do
. intorvencidén de cade orador, con el fin do faciliter y accpurtr el wejor dogze

rrolle de los debaton,
' TITULO VI - lioci{n do Ozcon 1@

- Art.18%ce I'n el cvroo do un dabrio, tedo dnlosade predn razoonter une mocién

" do orden acerca do unn cuestidn do prccednzia. L) mrocidento doberd prcuunoiore

fuo inmedietezcnte echro 1a rozida €0 ¢o272ne Lo (7o' ntdn oa areloble y pucde sar

- puesta ipredisteronte o voteoléno
'“ITULO VII - Vots

| Art0199.— Coda delegesidn cofialalde cn el ~rtfeule 1%, coortedo 1, tondrd dee
rocho & un voto cn ol ploncrio.

'Art.20%.~ Da/ardo rorerva 42 1lnn dicpeaicione

"

‘noe en Besidn plonaria serdn tomndes por mayor{a d2 dolezzdes precontss y vo=

EA P

= 0ol zrticulo 24°., lan decioio=-

‘tantess A los fines el presonts rcglamento, pc> 1la cxproeidnidolegados pre—

Bentes y votantec" ce entendord los voted on focror y en ocontrae Los dslegados

,que 88 abstienen do voter serian censid2redos ccno no votzniose En cado de duds
mobre el resultado de vn votc, ol praocidmats pelnd poecoader a una votacién no-
ﬁinal. Habrd, adcads, votacidn ncziral (vando 12 oolicite un poriicipante ocon

derscho & voto y ouyn propuecie £oa a3zs;nda por cirod ded participanian con

4gual derochos

o= E1 preosidente, los vicenreclidsuatcs y ol rolater grneral no podrdn
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* teoor perte en lac voiacionos pero pedrén encargar z otro wicndbro do cu deleoga-

- 0ibn que voto en su lugare

 Arte 229.= No habrd votacionzs sccretas, salvo para el cato o oleccionas do
i
i.cargoﬂ y 8olamenia ui_asi lo pide un tercio ds los perticipantes ceon votos

' TITULO VIIT = Froyectes de Heccrondecidn

Arte 230,- 580 rordn tratades en el plerario lot proyoctos do recomendacidn

sprobedos cn ¢l scno de les conisicnese Cuando se trate do enmicndas breves

de fendo y no de forzao, las

quo ecordn tratedas por unz comicidn de eotilogde-

o, .
voran prcsanterse o la resa por escrito.

Arte 2A%.— La prenidcncia {tratard los proysctos do craicnda por orden de irpor=-
‘tencia con relecidén 2] fordo (e la cuesiidne.

TITULO IX = Acopcié:

n ¥ modificacicn cel fioglazonto
rte 25%.~ E1 prescnte Reglaninto ecréd adoptado por la Reunldén Nacionnl per

ln payorfa de los dcolegudon prezentss y votantos, on su pricara sesiéne Aci

i

pitno pucde Eor modificedo en £2cidn por 303 teorcios do voiua de loe deolopedos
b2,

precentos.
1ITULO X = Cenplencentario

ts 26%.~ Lai cusctiones que ee susciten en el dosarrollo del plonario gu

o estdn previcias on esic Re;;lazento so recolvordn por el Reglazento de Sge

.ones de la (Zzara d¢e Diputados del Honcrablo Congreso de la Niacidn Argonti-

0 do las C:imaras Co Diputeados de las Provincizs Scdes.-
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SISTEMA HACIORAL DE IKFORMACIOM EDUCATIVA
REGLAMEKTO DEL COMITE ASESOR

T{tulo I COMPOSICION

Art. 1°.- La orientacibn técnica y la supervisidn operativa _del
Sistema corresponderf al Comité Asesor del Sitema.

Art. 2°.- El1 Comité Asesor estarf integrado por un tercio de los

- Centros participantes con czré&cter de titulares y un sexto

m&s con cardcter de suplente.

Art. 3°.- Los miembros del Comité Asesor serén elegidos por la Reu
nifén Nacional. Durarén un afio pudiendo ser reelegidos por
un nuevo perfodo, debiendo dejar transcurrir dos afios pa

ra una nueva reeleccién.

) T{tulo II FUNCIOKES

Art. 4°.- Son funciones del Comité Asesor

a) consfderar los informes que presente el nficleo coordina
dor del sistema |

b) sugerir prioridades de accién

c) proponer estudios para la mejor organizacibn de las ac
tividades y servicios del sistema

d) colaborar en la identificacién de polfticas y acciones
a seguir a nivel nacional y su relacibn con los progra

mas internacionales de informacidp educativa.

T{tulo III DE LAS REUNIONES

Art. 5°.- El Comité Asesor celebrar§ reuniones ordinarias y extraor
dinarias. Las ordinarias se har&n cuatrimestralmente, la
Giltima de ellas previa a la Reuniédn Nacional. Las extraor

dinarias, por sugerencia de la Secretarfa o por solicitud




Art.

Art.

ge .-

9°.~

escrita por ne menos de dos de sus miembros, en cualquier

oportunidad y sede.

T{tulo IV DE LAS AUTORIDADES

E1 Comité Asesor elegir& un presidente y un vicepresidente

de entre sus representantes titulares y por mayorfa de votos.

La Secretarfa corresponder§ al Centro Nacional de Documenta

cibn e Informacién Educativa del Ministerio de Cultura y

Educaciétn de la Hacibn.

T{tuio V DEL PRESIDENTE Y VICEPRESIDENTE

El Presidente y Vicepresidente serén elegidos en la primera

Reunién Ordinaria del Comité& Asesor.

Son atribuciones del Presidente:

i) Durante las Reuniones del Comité Asesor

a)

b)

c)

g)

Fijar de acuerdo con la Secrétaria, el Temario Tentati
vo para las Sesiones.

Presidir las Sesiones del Comité Asesor y someter a su
consideracibn las materias que Ffiguran en el orden del
dfa.

Conceder el uso de la palabra a 1os representantes en

el orden en que la hayan solicitado.

-LLamar al orden a cualquier representante cuando su

exposicibén se aparte del asunto en discusibn.

Decidir las cuestiones de orden que se susciten en
las discusiones.

Someter a votacibébn los puntos en discusibn y anunciar
los resultados.

Instalar los Grupos de Trabajo del Comité.



h) Adoptar las medidas que estime oportunas para el s
desarrollo de los trabajos y hacer que se cumpla el

Reglamento.

ii) En el intervalo entre las Reuniones del Comité
= a) Convocar las Reuniones ordinarias y extraordinérias
- del Comité Asesor.
b) Proponer el temario para las Reuniones.
c) Entender en la constitucién de los Grupos de Trabajo.
Art.10°.- E1 Vicepresidente asumird las funciones y deberes del Presi

dente cuvando éste se halle ausente durante una sesibén o par

te de ella.

Tftulo VI LOS DEBATES

Art.ll.- Los debates se ajustardn a las disposiciones del presente

Reglamento o a la normas que el Comité Asesor determine en

casos no previstos.

Art. 12.- la presencia de los representantes de la mayorfa de los miem
bros constituye quorum.

Art., 13.-~ Eﬁ el caso de presentarse a consideracibdn un asunto que no
esté ircluido en el temario definitivo de las sesicnes, se
decidird inmediatamente si procede o né a su discusibn. A
solicitud de cualquier represehtante, la decisibn sobre el
nuevo asunto presentado se pospondrd . para una prbxima se_
sibn.

Art. 14.- Los proyectos de Resolucibdn, las enmiendas sobre materias
de fondo, que hayan de ser estudiados en las Sesiones, deben
ser presentados por escrito a la Secretarfa, la cual entrega
r& oportunamente copias de los textos pertinentes a todas las
representaciones, sin embargo, el Comité Asesor podré discp_l

tir un texto que no hubiese sido distribuido previamente, si

asi{ 1o resolviere.
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Art.

Art. 15.- Cuando un asunto hubiere sido discutido svficientemente, el

Presidente o cualquier representante podr&-proponer que se
proceda de inmediato a la terminacibém. del debate o de la
sesibn.

Esta mocibn podr& ser impugnada por dos representantes en
intervenciones no rayores de cinco minutos, después de lo

cual serf pvesta a votacibn.

T{tulo YII DE LAS VOTACIOHNES

16.~ Cacda representacibdn tiene derecho a un voto.

17.~ En las Sesiones las decisiones se tomarén por el voto de la

mayoria de los miembros del Comité Asesor.

18.~ Los representantes votarén levantando la mano, O nominalmen_

te cuando lo solicitare algfin representahte.

19.- Después de cerrado el debate se proceder§ de inmediato a votar

sobre las proposiciones presentadas, con las enmiendas que
hubieren sido propuestas. Una vez iniciada una votacibn, nin_

gfn representante podr& interrumpirla.

20.- Después de terminada la votacibn excepto en el caso de vota

ciones secretas,cualquier representante podr& solicitar la
palabra para explicar su voto en una intervencidn no mayor

de cinco minutos.

Art.20bis.A las reuniones del Comité Asesor podrén asistir como observa

dores 1os restantes nﬁcleos_bésicos del sistema.

T{tulo VIII OBSERVADORES E INVITADOS ESPECIALES

§ Art. 21.- A las Reuniones del Comité Asesor podrdn asistir observado

res que hubiesen expresado interés en dichas Reunicnes. La
Secretarfa extenderd las correspondientes invitaciones, pre

via consulta con los Miembros del Comité Asesor.



MH\ 22y= Tambiln podrin esistix obsarvadores designados por los

Lrt. 23]~

Art. 24.-

Art. 25.-

!\I‘t. 26-"

[ Art. 27.-

28.~

29.-

Lie:bros del Comité Asesor,

Los :observadores podrén hacer uso de la palabra en las
reurniiones, cuando sean invitados por el Presidante.

La Secretarf{a podr8 asinisrmo de acuerdo con el Prgsidente,
externder inviteciones espaciales a organismos que represen
ten a sectores irportantes de;ld informacibn y la documenta

cibn.

T{tulo IX DE LA SECRETARIA

La Sccretaria del Consejo Asesor proporcionard servicios
adecuzdcs de Secretarfa a las Reuniones del Comité Asesor y
de sus Comisiones y atender& a los mandatos y encargos que

éstos le encomienden.

T{tulo ¥ ACTAS DE LAS SESIONEE E INFORME FINAL

La Sccretarfa levantari las actas de las sesiones que serén
distribufdas con la mayor prontitud posible.

La Secretarfa reproduciré las actas y demls documentos de
cada Reunidn y los distribuird entre los 1ntegrantes del

Sistema hac1ona1

TLtulo XI MODIFICACION DEL REGLAMENTO

Este kReglamento podré& ser modi ficado por el Consejo .Asesor
en cualquiefa de sus Reuniones, por la mayorfia de sus Miem
bros.

Las cuestiones que se susciten en el desarrollo del plenario

que no estén previstas en este Reglamento se resolverén-por

el Reglamento de Sesiones de la Cémara de Diputados del Hono

rable Congreso de la Nacibn Argentina o de las Camaras de

Diputados de 1las provincias sede de las sesiones

7
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