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l. OBJETIVO DE ESTE £S57UDIQ

£l presente sstudio tiene como objetivo general Lrindar un pa-
norama actualizado de algunas aspectos elementales de Jla organiza-
gitn y funcichamiento de las unidades de estadistica educativa que
funcionan en el pais, excepio los gque funcionan en el nivel superior
universitario,

Este informe fue claborado para sor presentado en el Seminario

- A L4 . - . . . e
Nacional de Estadisticas Socioeducacionales, que se realizara en
Buenos Alres entre el 27 y el 29 del wmes de noviembre de 19&5.

2. LARACTERISTICAS GENERALES

tste trabajo fue eiaboradeo sobre la base de un cuestionario en-
. . , ’ . . -
viado a todas las unidades de sstadistlica de la educacicn existentes
’ . ” E . .
en gl pals, con excepcion de agquéllas gue funcionan en las univer-
sidades nacionales

tn lineas oenerales, el cuecstionario fue confecclonadg can la
idea de comenzar a indagar sobre algunos aspecltos gue hacen a la
situacidn de las Unidades de Estadf{stica de la Educacidn (en ade-
lante, UEL): organizacidn funcional y jerdrguica; cantidad y calidad
de los recursos; actividades y trabajos gue encaran, tante interna-
mente como con otros organismos g instituciones.

5i bien la :ep0blica Argentiina estd integrada por 24 jurisgiccioe
nes educacionaless {22 DfQULHLLJS, 1l territaorio nacignal v la Lapi=-
tal Federal) en el pais funcionan 31 unidsades de estadistiga de la
educacidn. t£sto es debido a guc 6 provincias {Salta, Santiago del
_stero, Entre rias, Chubut, La kioja Y San Luis) cuentan con dos u=
nidades de estadistica de la bGULdCLUH, una dependiente del Cense jo
Provincial o General de Uducacidn y otra dependiente del Finisteria,
Secretaria o Sussecretaria de faucacidn de la prouincia. A estas
30 UEE hay gue egreoar . arganismo nacional de estadistica de la
educacidn que fur:lona en gl dmbito del Ministeric de Educacidn v
Justicia oe la ikacidn (en adelante, DEN)} {Ver ANEXO 1).

Sabre el tectal de las 31 (it, 7 no han respondide al cuestiona-
rio gue se envid. Lomo consecuencia de ello,zl cantenido de este

dozsumento estA referido a la infarmacidn proporcionada por las
24 unidades de estadistics de la eduzacidn qus resgondieron el cues-
fionario las gus fusron ocdanadns,en la presentacidn de los ,cuadros,
de acuerda con el mantg de mdLLILU_n que ellas trapajan, segdn da-
tos de 1984, Por wllo, lus listados comienzan por la UEL de la Na-
cidn vy terminan con la ULE de Tierra del Fuegoa.

Las respuestas al cugstionaric ponen en evidencia la disparidad
de situariones ontre las UL, cjuuaridad que se presenta no sdlo en
ia dotacidn de roudrsos sine tamzién on los trabajos vy publxcaulones
realizadas. o I prﬁctiﬁu, pste desigualdad imposibilitd gque,en 8l
procesamiento del cuesticrmario, st pudieran constituir agrupamientaos
de unidades va gue, en alaunns nspectos, hubiera side necesario ha-
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cer tantos agrupamisntos como casos considerados..

No se puede dejar de sefialar tambidn las situaciones de extrema
carencia de recursos en gue se encuentran determinadas UtE. Es de-
seable y urgente tratar de corregir este estado de cosas. De np ser
351, resultaria practlcamente imposible pretender incrementar el
valumen y la calidad del trabajo de esas oficinas.

A continuacién del informe agregan tres ansxos: I) Ndmina de
unldades que se encargan de las estadisticas educacionales, con excep-
cidén de aquellas que funcionan en las universidades nacionales;

II) Cuadros Basicos, resultantes del procssamiento de los cuestiona-
riosy III) Cuesticnaric pnviado a las UEE.

3. DRGANIZACION INSTITUCIBNAL OE LAS UEE

3.1. Jerarguia de las UEE

Se tratd de determimar el nivel de decisidn que s2 le otor-
ga, dentro de la administracidn, a los organlsmos de estadistica
de la educacidn evidenciado por el nivel jerdrquico gque ocupa ca=-
da UEE dentra del Ministerio, Secretaria o Conse jo.

Ln la mayor parte de los casos 1la UEE tlene nivel de Depar-
tamanta,. En algunos pocos es una Divisidn Y sdlo una ha sido ierar-
guizada otorgdndole el nivel de subdireccidn. De la informacidn
brindada por el resto de las ULE no se desprende el grado de je-
rarquia que tienen dentro de la organizacidn.,

La mayorfa de las ULL dependen dlrectamente de organismos
de Investigacidn, Planeamiento o Planificacidn fducativa y el res-
to lo hace de otro tipo de organismos. (Cuadro 1).

Esta diversidad de dapendenc;as no s6lo incide en la jerar~
guia de las UEEL sino gue tamblen repercute sn las relaciones ins-
titucionales de las UEEL entre si y con el resto del sistema edu-
cativo,

5¢ observa, también, que no existe Ealaciﬁn entre gl nivel
jerdrquico gue poseen y el monto de matricula que trabajan.

3.2. Ambito de competencia de las UEL

ae tratd de ver cdmo se distritbuyen, dentro de cada JUrlS"
diccion, las responsabllldades para el relevamlenta estadistico,
ya que el grado de atomizacidn en dicha distribucidn incide en las
posibilidades de acc1unes coordinadas y gn la homogen91dad v cohe=
rencia de la informacidn relevada por cada organismos.

Lta compleja organizacidén educativa argentina, en la gue,
dentro de cada nivel cosxisten establecimientos dependlsntes de
diferentes organismos, =se refleja en la dlstrlbu01on de respon-
sabilidades para el relevamicnte de las astadisticas del sistema
educativo,



Asi, el arganismo de estadistica de la Nacidn (DEN) rele=-
va los datos de los establecimientos de todos los niveles per~
tenecientess al régimen of1c1al nacional, prlvados supervisados
por autoridad nacional y autdnomos de todo el pais.

Por su parte, los organismos de estadistica provinciales
relevan los datos de los establecimientos oficiales provincia=
las y prluadOS supervisados por autoridad provincial de su ju-
risdiccidn.

Ambito de competencia de las UEE segin nivel y dependencia de 1gs

gstablecimientos

REGIMEN OF ICIAL PRIVADOD

Depen- . i .

dencia Nacional [Pgial. | Munic.| Autdnp| Supervis.| Supervis.
Nivel mo por aut. por aut.

nacignal provincial

Pre=Prim, iy MmaolP M o P by M Moo B
Primaria R Mo P Ml o P N ki R Y
edig i MoP M oP N I oo P
Sup.no
univers. i\ M o P Mo P i i Mo P
Parasig=
temdtico i Mol [MeP N N Moa P

Referencias:

s Departamento de Estadistica del Ministerieo de Educacidn y Justicia
de la Nacxon.

M: Ministeria, Secretarfa o Subsecrstaria de la Jurisdiccidn

P: Consejo Provincial o General de £ducacidn de la Jurisdiccidn.

£n el andlisis por JUEiodlCClOﬂ la situacidn se vuelve mas
comple)a ya que, si bien la mayorla de las UEE provinciales
trabajan las estadisticas de todos los niveles, 2l resto se o-
cupa solo de algunos de'ellos, sea porque no existen sstableci-
mientos provinciales de aigunos niveles o porque 8n algunas ju-
risdicciones existen dos UtE, cada una de las cuales trabaja
los datos de distintos niveles,

{a inconvenisncia de esta compleja distribucidn de respon-
sabilidades vntre las UEE existentas, se refleja en las incongruencias
obseruadas entre las respusstas al cuestionario enviado y la 1nfnrma-
cidn punlicada por sl DEN (1) en lo referido a los niveles y regimenes

(1) Estadistica de la Educacidn. Establecimientos, alumnos, docentes
(par }UrlsdlCClUn) Cifras provisionales. Ano 1984.
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(oficial y privade) gue atiendse cada jurisdiccidn (Cuadro N2 2).
A continuacidn se sefialan dichas incongruencias:

~ La UEE de Capital Federal informa po atender el nivel superior
no universitario, pero en los decumento del DEN figuram 6 es-
tablecimientos de ese nivel con dependencia de la Municipelidad
de la Ciudad de. Buenos Aires.

- La UEE de Chaco dice atender los establecimientos privadocs pro-
vincialss de tocdos los niveles, pero en gl documento del DEN
figuran astablecimientos. privados provinciales sdlo de nivel pri-
mariao.

- La UEE de Foermosa informa atender los establescimientos priva-
dos provinciales de todos los niveles, perc en el documento del
DEN no figuran estabilecimientos privados de nivel medio, supe-
rior no universitario vy parasistemidtico.

- La UEE de Misiones informa que atisnde los establecimientos
privados. provinciales de nivel superior noc universitario, pero
en 21 documento del DEN no figuran los privados de ese nivel.

- La UEE del Consejo General de Educacidn de la Provincia de Salta
informa que atiende establecimientos privados provinciales del
nivel parasistemdtico, perc en el documento del DEl no figuran
esos gstablecimientos.

- La UEE de San Juan’dice atender los astablecimientos de nivel
madio y parasistematico privados provinciales, pero en el docu-
mento del DEN no Figuran tales establecimientos.

~ La UEE de Santa Cruz informa atender los establecimientes priva-
dos provinciales de nivel superior no universitarie, pero en el
documento del DEN no figuran tales establecimientos,.

- La UEE del Consejo General de £ducacidén de la Provincia de San-
tiago del Esterc informa atender los establecimigntos privados
provinciales de nivel parasistemdtico, gue no aparecen gn el
documento del DEN,

Para cada jurisdiccidn existen al menss dos, y en algunas
casos tres, organlsmos responsables del relesvamiento estadistico.
Esta situacidn tiene varias consecuencias que es importante sefialar:

- La enorme disparidad en los montos de matricula que cada una
de ellas trabaja (el mismo ascila entre 2,400.000 alumnos y 566
alumnos).

- Las dlflcultades con que sin duda Lroplaza gl nrganlsmo nacional
qgue, ademas de trabajar las pstadisticas que le envian cada uno
de los UEE provinciales, debenrelevar dlrectamente la informacidn
de los establecimientos dependisntes de Nacidn localizados en
todo el pais.



ORGANIZACION FUNCIGNAL

4.1, Migsionas y Funcionas

El objetiva de este item fue determinar sl grado de cohe-
rencia existente entre la formulacidn tedrica gue cada UELE hace
de su misidn y funciones, con las que efectivamante realiza vy
con las que idealmants deberia desarrollar un organismo de ss-
tadi{stica de la educacidn.

Se abserva que, en general, existen diferantes niveles en
cuanto a la formulacidn de las misiones y funciones y gue van
desde aguellas ULL gue las expresan de manera muy general has-
ta aquellas otras que bhacen una enumeracidn muy pormenorizada
de sus actividadea (Cuadro N2 3),

A través de las respuestas dadas a otros items de esta
gncuesta se evidencia que las funciones gue realizan las ULE
exceden a las gus ellas mismas formulan en este item.

Resulta importante sefalar esta incohsrencia ya que la
organizaciéﬂ de los organismos se hace socbre la pase de la a-
signacidn de misiones y funciones de manera gus, un defecto en
la formulacidn de las mismas incide en la determinacidn de su

planta funcional, su equipamiento, etc., y afecta su funcicna=-
miento.

. ., , .
4.2. UOrganizacion interna

4.2.1., Recursgs, humanos

interesa conccer el grado de adecuacidn sntre la
cantidad de personal de cada UEE con el volumen de trabajo
gue esta maneJa y el nivel de capacitacifn del persanal

con relacién al tipo de trabajo gue debe desarrallar una
WEE.

Las 24 UEE quec respondieron a la encuesta ocupan,
en tetal 214 personas.

En lineas ganegrales, la cantidad de persocnal apa-
rece relacionada con el monto de matricula gue cada UEE
trabaja, aunque se observantres desviacidnes. S8 trata de
unicdades que cuantan con una cantidad de perscnal sensible~
mente inferior al de octras UEL con montos de matriculas
similares al de aguéllas.

Pareceria guc, en algunos casos, la cantidad de
personal se vid afectada por la disponibilidad de medios
de procesamiento eleccrdnico. Pero también puede inferirse
gue esta influencia estd condicionada por la antigledad de
disponibilidad de ese equipamiento, aunque no se dispone



de datas que confirmen esta presuncidn. Las UEE mds nu-
merosas cuentan con 15 personas. Senalamos aparte el
caso de la UEE nacional, donde reuistan 52 personas, pa-
ra trabajar los datos praplos mas los gque envian cada
una de las UEE del pais.

, Cabe destacar, también, que 4 UEE cuentan con
una séla persona. (Luadro N2 §

En cuanto a la capacitacidn del personal, sdlo
50 personas tienen una formacion afin con las tareas
gue deben desarrollar. Se consideraron como carreras
afines las licenciaturas en estadistica, economia, cien-—
clas matamatlcas, ingenieria y de contador para el nivel
universitario; técnico- estadistico para gl nivel superior
no universitario, programador y operador IBM vy perito
mercantil para el nivel media (Cuadro NP 5)

Debe sefalarse que mientras la mayor{a de las
UEE cuentan con al menos una perssona con capacitacidn
afi{in a. estadiStica, 5 UEE ng tienen personal con tal
cond101on Yy €0 algunas de éstas, el nivel -medio de edu-
cacidn es el mds zlto alcanzado por su perscnal.

fsta falta QE capacitacidn adecuada se agudiza al
analizar la formacion del personal jerarguice. 53¢ ohser=-
van varias UEL donde nlnguna de las personas. gue ejercen

funciones de conduccidn tiene capacztac1on af in a la
estadfstica.



Persunal permanents por jerarqula, capacitacidn en estadistica v

nivel educativo alcanzadeo para tadas las UEE.

Jar$rg:{g PERSONAL JERARQUICO QTRO PERSONAL TOTAL

Niv.EdNG13d c/tit.afin s/titule |c/tit.afin s/titule

a estadist. afin a estadist. af in
UNIVERS. 10 B 3 11 34
SyP,NO
UNIVERS,. 2 3 1 5 11
MEDIG 3 10 29 73 115
PRIMARID - 3] - 45 53
NO CONTES~- - - - 1 ;

TA

TOTAL 15 29 35 135 214

4.2.2, Recursos fisicos.

.1 equipamientoc con que cuentan las Utt, tante

en cantidad como en calldad, es un indicador de sus po=-
sibilidades ovperativas que incide en la cenfiabilidad de
la.informacidn gue producen y en la celeridad de los pro-
cedimientos., Se trata, también de evaluar el adecuado a~-
provechamiento de los recursos con gue cuentan.

Se puede afirmar,categlricamente, que el equipa~
miento de las UEE es insuficiente en calidad y canticad.

Se sefilalan varias unicades que cuentan con una
Ld . . - -
sola mdguina de escribir o una sola maguina de calcular.

Spn muy pocas las unidades que cuentan can medios
electrénicos de procesamienta y, en todos los casos, se
trata de equipos de otros organismos situacion que, €s po-
sible suponer, limita considerablemente ©l uso que de es-=
tos pueden hacer las unidadss gue tienern acceso a egllas.
(Cuadro N2 6).
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Efectivamente, sdlo la mitad de las UELE que dis-
ponen del uso de computadoras o terminales de video, de-
claran utilizar un szstema de procssamiente electrénico
da Ja 1nformac1on, y s0lo algunas dicen almacenar su in-
formacidn en medios acordes con el equipamiento electrd-
nico del gue disponen.

Nuevamente podrfa inferirse aqui gue el adecuado
aprovechamientc de los recursos estd rslacionado con la
antigiedad de tal disponibilidad.

442,3. Principales actividades.
a) Relevamiento de la informacidn.

Interesa conocer si los procedimientos utilizados
para la recoleccidn de la informacidn permiten dis-
poner de la misma on los plazos previstos y si las
distintas UEE aplican los instrumantos en periados
similares de mudo que permitan la comparabilidad
de la informacidn relevada.

La mayoria de las UEE remite las instrumentos di-
rectamente a los establecimientos mientras que el
resto recurre a la intermediacidén de los supervi=

. soTas, delegaciones raglonales, departamentos, or—
ganismos de conduccidn, etc. En sste sequndo caso gg
facilita gue los responsables da .la administracidn
de la educacidn tengan la p031b111dad de verificar
personalmente la informacidn que suministran los
establecimientos.{Cuadro N2 7).

La farma de remisidn VY recepcidn de los instru-
mentos de recaleccidn mas utilizada es el correo
aungue algunas UEE utilizan, szmulfaneamente, la
entrega personal. La utilizacidn del correo entrafa
la dificultad, siempre factible, de pérdida y/o
demora de la correspondencia por lo cual seria con=-
veniente, en los casas que sea posible, pansar en
otre tipo de comunicacidn mds rdpida y eficiente.
(Cuadra N2 B8),

L.a comparabllldad de los datos entre distintas
jurisdicciones sdlo es posible si los ralevamientos
sa realizan en perludos homoganeos. Por ejemplo,

el Plan de Tabulados Minimos prevé que los datos
de matricula se releven tres veces por afio (matri-
cula inicial, censal y final). La mayoria de las
UEE recogen informacidn tres veces por afo, por lo
gue se puede suponsr que sus daltos son cpmparables.

S5in embargo debe constatarse gue algunas UEE
manifiestan recopilar la informacidn una vez por afio
(sin especificar el momento) y una de ellas dice ha=
cerlo al comenzar a8l ciclo lectivo.(Cuadro N2 9),



b) Sistesma de procesamiento ce la infermacidn

El sistema de procesamientc de listadaos estd directamen-
te relacionado con las posibilidades operativas de ias UEE
que incide an la rapidez, sequridad y confiasbilidad de la
informacién de base, indispensable para cualquier estudic.

La mayocria de las UEE manifiestan utilizar sfle siste-
mas manuales. :

Resulta llamativo que sdlc la mitad de las UEL que dis=~
perien del usc de equipamientc electrdénicoc lo utilizar para
el procesamiento de la infcrmacidn (Cuadro N2 10). husva-
mente agui pueds suponerse que el no aprovechamiento del
gquipamientc sstd relacicnade can la antigliedad de dispo~
nibilidad del mismo y con el hecho de gue, al no ser de prc=-
piedad del organismo de sstadistica, su usc queda restrir-
gidec al puro almaceramiento Zg los datos.

£l supusestec snunciado en el punto 4.2,1. de gue la cis-~
ponibilidad de medios electrénicos podria ircidir en una
racionalizacidn en la cantidad dz personal, nc auede con-
firmarse en este item, Curiosamente, las UEE que dispgren
de medios slectrdnicoe y tienss menos parscnal que ctiras
jurisdiccionsgs con meontos similares de matriculs dicen oro-
cesar su informacidn en forma manual,

c) Tipn de tabulaciorass que sa realizan,

De las UEE gua respondiercr a este iter <1zdas, szaive
una, realizan tabulades permarentas,

'Tcdas, con excepcidn de dus UEE, realizan tabuladcs pe-
riodiccs y unas pocas realizan tabulaciornes aspecialese
(Cuadro N2 11), -

_ Puede supcnerse que los tabulados especiales responden
a la realizacidn ce trabajos especiales, sin embargo ro

se Dbsa§ua correspondencia entre ambas actividades (Cuadros
19 a 22 :

¢} Existencia de una base de datos integrada y sistemz ds
almacenamiento de, la infermacian.,

El contar con wunz base de datos integrade y con Instru-
mentos modernocs para almacenar la informacidn (cintas mag-
Néticas, discos, diskets, etc.) redunda directamentie en
beneficic del tratamientoc que puede hacerse de los datos
en términcs de rapidez, precisidn y confiabilidad.

La mitad de las UEE tiene una base de datos irtegrada

dispcnible, en la maycrfa de los casos, ern sus praopios lue
gares de trabajo. (Cuadro N9 12},




Base de datos integrada - Sistema de almacenamiento y lugar

miento.

tl sistema electrénico de almacenamiente es utiliza~
do sélo per la mitad de las Utk que dispcnen ce tales e=-

quipamientos (Cuadro N2 13).

Aparece nuevamente aquf la evidencia de un insuficien
te aprovechamiento de leos recurscs fisicos disponioles.

La generalidad utiliza sistemas manuclecs e elmacene=

1

| e HECATTICO JLAGUAL ‘
i (discos y cintas |(ficheros 'y ilo tiene ilo contests
LUGAR ' : carpetas) '
|
CHUBUT (1)
LA RIOJA (1)
SAN JUAN,JUJUY,
En UeBese SaLTa (1) 3ANTA CRUZ, s i
SAITA (2)
TUCUMAN
IN CTH0 ORGa- | MISICLI. . . e
RISHC SANTA FZ
CAPFEDs ,BS ot
CATAMARCA , COR—
FO TI.NS - - DOBA,COR .IEITIS -
| ‘ CHACC, SNTRE RI
0S (1),FCRIOCSA,
|RIO NEGRU, SGOJ -
DEL ESTERC,
SAT IUIs (2)
NO CUNTZLT LENDOZA — S PIDTLA JEk
| #UGO

hja

= Bl




e) Difusidn de la informacidn

Todas las UEE tienen como destinatarias primaries a lcs
organismos del sector educativc y como destinatarios se-

cundarios a srganismos de otros sectores y pdblicc er ge-
neral. '

Se trata de ver, entonces, qué mecanismos utilizan las
UEE paras difundir su informacidn.

La maycria de las urnidades disponer de un servicic de
informacidn y consulta aunque sefialan tropezar con incer-
verientes para su prestacidr derivados de la falta de re-
cursas humanos, fisiccs y financidgros adecuazdos. {Cuadro
N® 14 v 15).

Sin embargo se sefiala que tal servicio tiene las vern-
tajas de ofrecer informacidn actualizeda y cenfiable, ade=-
mas de permitirles conocer el grado de utilizacién de la
misma por parte de los usuarics. (Cuadrc W2 135)

También, la generalidag de las UEE han realizade algdn
tipn de publicacidn en los (Gltimeos circe efics. La maycria
son "Series Estadisticas", en unos poccs casos s2 trata
de "Anflisis Estadfstices™ y, en menar propecrcidn, se en=-
cuentran publicaciones sobre Censo Escolar, carta escsclar
y cédula escoclar, (Cuadroc NS 17).

La periogdicidad de las publicacicones es bsstante hete-
ragenea, aunque predeminan las realizadas tres veces por
aria,

Esta misma heterogenaidad ss evidencia en la
cantidad de publicacicnes,que varia nctablemente d2 ura a
ctra UEE, '

S5g gbasrva ura constante en cuante al destinc de las
publicacicnes y& que, en gran proporcidn, scn enviadas a
organismcs oficiales (nacicnales y provinciales) y privaw
das. S8lc el arganismc nacicnal de estadfstica de la edu~
cacidn remite sus publicacicnes a institucicnes interra-
cionales, embajadas argentinas, universidades extrar jeras,
etc.

f} Relacidn ccn otrcs organismos

Interesa conocer en que medida las UEE se integran con
otros crganismaos tanto en las tareas que les scn propias
comc en otro tipo de trabajos que regquieran su apcrte,

Resulta llamativo que, a pesar de la casi ¢bligada coor=
dinacidn que deben manterer las UEE con el DEN, algunas

unidades no sefalan tener relacidn con este organismo.

- 11 .



M&s de la mitad de las UEE dicemn realizar acgiuidades .
con &l orgsanisme provincial ¢ municipal de estadisticez v so=-
lc unas pocas lc hacen cen oiros crganismos.

Es 1ﬂp0r»ante sefalar que, con excepcidn de las zcti-
vidades gque se rsalizan en coaordinacidn cen el DEM, la acti-
vidad més fracuentemente realizada en coordinacidn con ctres
organismos es la de difusidn. Es posible supecrsr gue se tra-
tamis bien, de una actividad de intercambio de publicacio-
nes antre organismos (Cuadro N2 18),

En lo gue hace a la participacidn de las UEE en precyec-
tos, actividades o estudlas can otreos crganismcs, ésta as
mas limitada cuanto mfs alejados estén los crganismcs del
dmbitc de incumbsncia y gecgrdficc de cada UEE, ‘

Efectivamente, la mayoria de las unidades dicer parti=
cipar en proyeciss, actividades o estudiocs con crgenismcs
de su mismo Ministerio, Secretarfa ¢ Ccnsejoj cervca de 1z
mitad lo hacen con otrcs Mirnisteriocs, Secretarias o Ccnse-
jos de su misma jurisdiecidn y sdlo unas poias unidadaes tra-
bajan con organismos. de otras =ur*sU1ccwores U Srganismes
privados. (Cuadros 19, 20, 2% y 2Z).

Limitaciones para el accicnar de las UEEL

El objeto de este item fue coneccer en qué medida las LEE se
) " . 4
ven limitadas en su accionar y cu2l es la naturaleza de ta-

~les limitaciones.

Tecdes las UEE que respondieron a esta precunta dicen te-
ner dificultades en su accionar geincidierde en gue las mise-
mas redican en la Talta de recursos humancs, fisices y fi=-
naneliercs, .

Fuede cnncluxrse que, ain cuands algunas u11daues estén
en mejor situacidn relativa que otras en cuarto a perscral
y equipamiento, de todas maneras, nlnguna parece dispcner
de los recurscs necesariocs para un dptimo desarrcllc dz sus
activicades. (Cuadrc N2 23),

Frevisiones de recrganizacidn,

A travds de lgos proyectos de reorganizacidn mencicna-
dos por las UEE se pretanome conocer cuéles eran los obje-

ulUQS pocstulados, en qué consistian v cdmo los efectiviza-
glaﬂ. :

Tedas las UEE que re Spondieror a este 1tem \rencs age

lz mitad), maniFestaron tensr algdn proyecto Ce reesstructu-
racion. ( Cuadro M°24)

Se uDseTVa que hay coincigdsncia de objietives vs qus {e



mayorla tlende a mejorar la prestaclun del servicio, a la
capacitacidn y perfecc1onamlanto de los recursos humanos
y @ mejOrar sus Tecursas fisicos.

S5e praue cnncretar estos UDJEtlUDS a traues de la revi
sidn vy ampllac1nn de las estructuras organlcas u;gentes,
la modificacidn de misiones y funciones, la incorparacign
de personal especializado, la capacitacidn y perfecciona=-
miento del personal en gervicio y la mejora cuantitativa y
cualitativa de los recursps fisicos (equipamiento, insta-
lacidn de equipos de computacion, local apropiado, etc.)

SINTESIS

En este trébajo se procurd determinar, a través de un andalisis
situacional de algunas dimensiones elaTentales, la forma y’cnndicionas
en que funciaonan las Unidades de Estadistica de la fducacion del pais

Es necesario sefialar que, cuaguier accidn que tisnda a resolver
» . rd
los problemas planteados y que na contemple esta situacion esta con-
denada al fracasc.

Debe aclararse, también, gque ninguna de las UEE gue respondieran
al cuestionario lo h1c1eron a la totalidad de los puntos raquerldos
en al. Por esta razdn, las conclusiones a las gue se arribd estan,
en muchos casos, viciadas por vacios de infermacidn.

Ninguna de las UEE tiene el nivel jerdrquico minimo necesario pa~
ra un funcionamiento relativamente independiente que permita su de-
sempefio0 como organisme de apoyo a todos los demds orqanismos delarea

Se observa una falta de correspondencia entre las misiones y
funcicnes previstas en sus estructuras orgdnicas y las actividades
que efectivamente realizam y que exceden a aquellas. tste desrasaje
afscta al funcionamiento de las UEE cuya planta funcional y equipa-
miento fue probablemente provisto de acuerdo con las misiones y fun-

cionegs asignadas.,

Efectivamente, se puede afirmar que la cantidad de personal con
qua cuentan las UEE es absolutamente insuficiente! varias cuentan
con una sola persona y las guince personas can gue cuentan las uni-
dades mas numerosas, no parecen ser suficientes para sl volumen de

trabajo gue ellas manejan,

La situacidn es adn mds grave en lo que hace a los recursos fi-
aicos. La absoluta insuficiencia de los mismos, en cantidad y calidad
afecta a la confiabilidad de los datos que se trabajan, a la cele-
ridad de los. procedimientos y a las p051b111dades de realizar activi=-

dades sspeciales.

Pusde afirmarse gque las posibilidades de mejorar los servicios de
estadistica son gastante ascasas mienhtras no se modifigue sustancial=~
monte la situacion de sus recursos humanos y flsicos.
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En todo caso, se estd frente a una realidad que deberd inelu-
diblemente ser tenida en cuenta en el momento de faormular propuestas
para mejorar la calidad de las estadisticas educacionales y la in-
terrelacidn entre las unidades encargadas de producirlas.
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ANEXO I

NOMINA DE LAS U.E.E.




NOMBRE DE LAS UNIDADES DE ESTADISTICA

"este trapajo

Departamentc de Estadi{stica del _
Ministerio de Educacidn y Justicia de la Nacidn

Paraguay 1657 = 492 piso
{1062°) CAPITAL FEDERAL

Nacidn {DEN)

. Direccidn de la Oficina Seactorial de
Planeamiento y Oesarrocllo

Calle 12 n% 1373
(1900) LA PLATA

Buenos Aires

- Denominacidn en .

Departamento de Estad{stica

Cdrdaba

Gral. Paz 395
(5008) CORDOBA !
Departamento de Estadistica i Santa fe
Av. Kennedy 1153 - 42 piso-Centro Gubernativeo "
(3000) SANTA FE _

, 4 4 J’
Division Estadistica e Investigacidn

Zgballos 47
{5500) MENDOZA

* Mendoza

Direccidn de [stadistica y Censos de la
-Municipalidad de la Ciudad de HBusnos Aires .

Uruguay 466 =~ 52 piso
{1015) CAPITAL FEDERAL

' Capital Federal

Direccidn de Planeamiento y Estadistica

San Martin 251 - 3er. piso
(4000) 5AN MIGUEL DE TUCUMAN

Direccidn de Planeamiento

Marcelo T. de Alvear 15] - [asa de Gobierno
Entrepiso =~ Sector "gv
{3500) RESISTENCIA

Chaco

Departamento de Estadistica

Espafia esq. Dedn Funes 394
(4400) SALTA

Salta (1)

. — e
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Programa Integral de £stadistica Educativa

Rioja 675
(3400) CORRIENTES

Corrientes

Departamento de Estad{stica

Santiago del

Av. Belgrano 1940 Sud Estero (1)
(4200) SANTIAGOD DEL ESTERD R
Dirsccidn de Investigacidn Educativa y Cultoral Misiones

Cérdoba 2375
(3300) POSADAS

Divisidn de Estadistica y Censos

Hipdlito Yrigoyen 34
(3100) PARANA

Entre Rios (1)

Departamento de Estadistica Educativa

Senador Pérez 208 - ler. piso
(460C) 35N SALVADOR DE JuJuy

Jujuy

Divisidn £stadistica
Mendoza 136 Norte = Edificio Belgrano
$5400) SAN JUAN

San Juan

Departamento de Estadistica

Alvaro Barros 439
(6500) VIEDMA

Rio Negro

Departamento de Carta Escolar y Estadistica
Direccidén de Planeamiento

25 de Mayo 58 - Alto
(3600) FURMOSA

Formosa

Departamento de Estadfstica

Yrigoyen 1090
{8300) NEUQUEN

NEUQUEN

Area ESstadistica

Av, 9 de Julio 24
(9103) RAWSUN

Chubut (1)

= 102 -




Direccidn del Centro de Planeamiento Educativo

Motta Botclla 540
(4700) SAN FERNANDO DEL VALLE OF CATAMARCA

Catamarca

Departamento de Estadistica Educativa

Laprida y Cdrdoba = 62 piso - Palacio da Educacidn
(3100) PARANA

Fntre Rios (2)

Estadistica y Censos

Centro Civicoe - ler. piso
(6300) SANTA ROSA

La Pampa

Departamento de Estadfstica

Catamarca 65 _
(5300) LA RIDJA

La Rioja (1)}

Seccidn Estadistica

San Mart{n 659
(5700) 5AN LUIS

San Luis (1)

Centro de Estadistica Educativa

Belgrano y Tugumén
(9400) RIU GALLEGOS

Santa Cruz

Area de Estad{stica Educativa

Zuviria 180
(4400} SALTA

Salta (2)

Ciozejo General de Ensefianza Superior, Media y Técnica.

Pedra ledn Gallo y Antdrtida Argentina
(4200) sSANTIAGG DEL ESTERD

Santiago del
Estero (2)

Direccidn Provincial de Ensefanza Media, Superior
y Frivada

9 de Juiio 724
(5700) SAN LUIS

San Luis (2)

Departamento de Estadistica

Soplis 15
(9410) USHUAILA

Tierra del Fue
go




Direccidn Provincial de Estadf{stica y Censas

Av. Fantana 50 -~ Lasa de Gobierno
(9103) RAWSON

Chubut (2}

Direccidn General de Engeflanza Media y Superior

Joagquin V. Gonzdlez 320
{5300) LA RIDJA

La Rioja (2)
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N°10

N°11

N%i2
N°i3

N°i4

N°15

N°i6

N°17

N°1i8

N°i9
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- LISTADO DE CUADROS BASICOS -

Ubicacidn de las UEE en las estructuras de los organig
MOS o = _

Niveles, regimenes ¥y dependencias que competen a las
UEE.

Funciones comuneg de las UEE,.-
Personal permanente de las UEE, segin nivel jerdrquico.

Personal permanente de las UEE segun nivel educativo al
canzado y afinidad con las tareas.-

Recursos fiIsicos con que cuentan las UEE.-

Lugar al que se envian los ingtrumentos para recopilar
informacidn,~

Medio por el cual se releva la informacidn.-
Periodicidad con que se releva la informacién.-
Sistema de procesamiento de la infqrmacidn.-

Tipo de tabulaciones permanentes, periodicas y especia-
1eS [

Existencia de base de datos.-
Instrumentos para almacenar la informacidén.-

Disponibilidad de un servicio de informacién y consul-
ta,-

Inconvenientes para el funcionamiento de los sistemas
de difusidén de informacidén,-

Ventajas de los sistemas de difusién de la informacién,

Tipos de publicaciones producidas en los dltimos cinco
afos .~

Relacién con étros organismos de estadistica.-

Proyectos, actividades o estudios con otros organ1smos
de ese M’nisterio, Secretarxria o Consejo.

+
Proyectos, actividades ¢ estudios con organismos de
otros Ministerios de.su misma jurisdiceciébn,~-

Proyectos, actividades o estudios con organismos de
otras Jjurisdicciones,~

Proyectos, act1v1dades o estudios con instituciones pri
vadas .=




Cuadro N°23

Cuadro N°24

-~ Principales limitaciones que enfrentan las UEE.-

~ Existencia de proyectos de reorganlzac16n a realizar-’
se antes de 1986, segun UEE,.~-



CDADRS N* 1

URICACION OF LAS DEE FK LAS ESTIHUCTURAS DU

105 ORCANISMOS -

de la Educacidn 1

T .
| UNIDADES  DE JERARQUIA DE LA | ONGANISMO DEL r ORGARISIO [
ESTADISTICA U. E. E, QUE DEPENDE CENTRAL 4
| NACION  (DEN) Departamento Centro Nacional de :Miniaterto de Educa |
: InvPatigacion, Do— |ecidn y Justicia de
cumentacidn y Tec~ |la Nacidn ’
nologia Educativa

BUENOS AIRES Departamento Direccidn de Planea |Direccién Gral. de ‘

: miento Escuelas v Cultura

(ORIOBA Departamento Dir., de Investig. e  Ministerio de Educ, |

Innovaciones Fiuca~ ¢ Cultura ‘
tivas
. SANTA FE Departamenta Dir., Gral; de Pla= [Ministeric de Edue. ‘
| ' neamiento vy Control |y Cultura X
de Gestidn i

MERTXOZ A Divizsidn Dir. de Planif. Do- |Ministerlo de Culty .

cente y Educativa rs ¥ Educecidn

CAPITAL FEDERAL Departazento Dir. de Programacidn|Municipalidad

| y Contrel |
|

| TUCHMAN Departamerto Dir. de Planeamiento|Sec. de Fst., de FEdur.:
y Estadistics y Cult. Miniaterio [

de Gob., Just. y Educ.,

CHAD , Departamenta Dir, de Planeamiento |Cons.Gral.de bduca- |
cidn |

SALTA (1) Departamerto Secretarfa Técnice |Cons,Gral de Frduc. |

| CORRIENTES Programa Dir,Gral.de Plansa- _ !
[ mirnto e Invest.Elue |
| sanTIaGD DEL Division Mkpto. Persanal Conp.Gral.de Bwe. |
D ESTERO (1) |
3
! MISTONES Subdireccidn Pir, Gral. de Inves |Subsecretarfa de ~|
tigacidn ixue. y Educ. y Cult. )
Cultura . Ministerio de Diencs i
tar Social y Educa- .

cidn

ENTRE RICS (1)} Divisidn Dir. de Coordinacidn|Cons.Gral. de Educ.

y Planeamicnto Educ.

Juwy Departamento PR Secr. de Fduc. vy
Qult. Minjisterio de
fdue. y Justicia

SAN JUAN Divisién | {Unidad de Planesm. [Secr. de Cult. y :

[de la Ddue. Edue. Minist. Jde Gob.
v Aecién Sociatl

RIO NEGRD Departamento J— Cons, Prov. de Educ.

FORMOSA Departamento Dir.de Plancamiento [Subaecretar[a tte F—

" |Edicativo ‘ducacidn. Winist. de
. Joule. v Edue. '
|

CHUBUT (1) Aren Cons, Prov. de Bduc,

CATALARCA Departamenta Centro de Planeam, Subsecretarfa de

Planificacidn y Coor
dinacidn



http:Conjl.Gral.dc
http:Cons.Gral.de
http:Dir.Gral.de
http:Nacion.al

UNIDADES DE
ESTADISTICA

JERARQUIA LE LA
u, E. £

ORGANTSID  DEL
QUE DEPENDE

QRGANTSMOD
CEKTRAL

LA RIOJA (1)

SANTA CRIZ

SALTA {2)
SAN LUIS  (2)

TIERRA DEL FUEGD

Cantro

Area

Departamento

Oir., Cral. de Ense-
iianza Media y Supe-

rior

Unidad de Planca=
miente ¥y Edncacisn

Departancrto de

Planeamionto Educa~

tiva |

Dir. de Enacfianza
Media, Superior y

Privada

Direccidn de Edu=

cacidn

Minlaterio de Gobier
na ¢ Instruccidn
Publica

Ministaric de Co- |
bierno, Juaticia
y Bducacidn

Secyetaria de Cdu-
cacidn y Qultura,
Gobernacidn
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CUADND W% 2

NIVELLS, REGIMCNES Y DEPENDENCIAS UYUE COMPETEN A LAS LE.E.

Unidadas de
Estadistica

FRE-PRIMARID

PRIMARID

M E D
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Of .+Priv,

"Qfic.,

Priv.

Of.+Priv{toric.

Priv.

Jf .+Priv|

‘Gfic,

Priv,

NACIDN {DEN}
BUENOS AIRES
CORDDBA
SANTA FE
MENDOZA

CAPITAL FEDE-
RAL
TUCUMAN

CHACD

SALTA (1)

CORRIENTES

$C0.DEL ESTERD
&}

MIS1DNES
ENTRE RIOS{1)
Jujuy

- SAN JUAR

R10 NEGRO

FURMDSA

" CHusuTt (1)
CATAMARCA

LA RIDJA (1)
SARTA CRUZ
SALTA (2)
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FUNCIOGRES

COMUNLS DEC LAS U, f.C.
T IR TES breporar Y| 2 - gGANIZACION BASE DE DATOS s annersis | a- cirusion oo {5~ rikeadns|{—€ o RELACION CON OTRCS cAgErisnos T AS)5TER
T~ el Plan de GF DATOS | LR Tni9TLACICH ) LSPERIANES| P s Y AD ) STJcC0S we estaond_rien ot TEE | ee onmes
D.L.T. \\ Trab.hnusl] 2.1 0 2.2 V23| 2.4 | 2.5 | 2.8 3.4 3.2 fa.1 1 4.2 1 4.3 5.1 I 5.2 e b el e,3Fe,etas 6. & i 721 | 2.2
taf U - X x X x X X X x |- x x - - - - X - . - _ B -
BULILS ATARES - x X X X - - X - |- - - | x - - X - - - - - . -
Co LA - X X x x X x X - - - x X - - X - - - X - - .
S LANTR VL X - - X X. - - - - - - - - - X - - - - X - - _
Fl NLUZA - X X x X X - X - - X - % - x - - - - - £ - X
TALITAL FEDERAL - X x X X x - X x |- X x - - x X X - x X - _ i
ToLLAE - X X - - X - X - |- - - - - -l - - - - - - - x
Ihato - - - - X - - X X - - - X - - - - - - - - _ x
Sl Th (1) - x x X X - - X x |- - X - - - x - - - - - _ .
SUHILLNTES - X x x x - - - - |- x X X - - x X - - - x . -
$.DEL ESTEHD (1) - - - X x - - X - - - - - - - x - - - - x _ <
#15TURES - x X x X x - x - |- - - P - - - - - - - . - _
ciibe mIog {1) - - X x x X - - _ - - - - - - - - - - - _ .
213Uy - - - - X - - x - |- X -1 - - - - - - - - _ - -
SaN JULAR - X x| x x X - x x| - - - - - - X - - - X x _ .
K1G WEGRG - - x X X X - X - | - - X - - - X X - - X - - .
L H SR - X X X X X, - X - - X - - - = X X - - X - _ X
CHLBUT (1) - x X X b - - x X - - - - - x X - X - - ~ - -
LAT AMARCA by - - X - - x - |- - - x - - - - - - - - _ .
LA fi163A {1) e ] - - - X - - X -] - - - - - - X - - - - - .-
LANTA CRUZ x x - X - - - - | - - X - - - - - - - - e _ %
24LTA (2) - - o T R T A x ni I I A T nl I T D IR B - - - -
Ak LULE (2] - - b X X - - - - - - X - = “ - - - - - - - -
Caitnid, GEL TULEG - - - - x - - X - - - - A - - ~ - - - - - - -
e — ] SR AP N .U R b I A S S B




CUADRO N8 3

REFERENC1AS:

lq.-

2."'

30"

4."‘

. 50"’

6.-

B~

PREPARAR Y ORGANIZAR EL PLAN DE TRABAJO ANUAL

ORGANIZACION~BASE DE DATOS

2,1, Disefiar metodologfas para la informacidn estadfstica.

Ze2. Producir y/o actualizar la diagramacidn de los instrumera
tos de captacidn, precesamients y difusidn de dates para/
8l tratamiento de la informacidn estadistica.

2.3. Remitir a las instituciunes los formularios, cusstiona=/
riﬁs de intsrcambio y/c pleanilles de ceptacidn de informa
cidn,

2e4a Ragcpilar,'varificar, sigtematizar y procesar la informa=
cidn, ,

2.5, Reclamar a las instituciones que corresponda las planillas

y/o cusetionarics de intercambic o captacidn de infarma~/
cidn no recepcionada.

2.6, Almacenar la informacién,

ANALISIS DE DATOS

3.1. Analizar, controlar, evaluar e interpretar la infcrmacién.
3.2, Elaborar documentos estadiaticeos.

DIFUSION DE LA INFORMACION

4,l. Preparar y organizar el plan anual de publicaciones del or
ganisma.

4,2, Publicar documentos estadfsticos.

4.,3. Satisfacer la demanda de informacidn estadistica y assgurar
la difusidn adecuada de la informacidn astadfstica regular

como tambien aguella gque provinisra de sstudios especiales.

TRABAJOS ESPECIALES

5.1l. Realizar invaestigaciones, diagndsticos, sstudics especiales,
etc.

5.2+ Analizar la informacién estad{stica sriginada en otras croga
‘nismos y que interssan al quehacer de la jurisdiccidn.

RELACION CON OTRDS ORGANISMOS

6.1, Relacidn con unidades estadfsticas de otros Ministerios de
la misma jurisdiccién, |

6.2, Relacidn con el Organismo Nacional de Estadistica Educativa
del Ministerio de Educacidp y Justicis de la fiacién,

643, Relacidn con otras U,E.,E. de otras jurisdicciones,

6e4s Relacidn con otros organismos Nacionales de Estadistica.

645, Relacidn con Organismos de Estadfstica Privados,

646+ Relacidn con ocrganismos nc estacfsticos,

ASISTENCIA TELNICA

7.1. Brindar asistencia técnica,
7.2. Solicitar asistencia técnica.

GTROS
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., CUADRO R° 4

PERSONAL PERMARENTE DE TAS U.E.E. SEGUN NIVSL JERARWUICQ

PERSONAL PERSONAL PERMENENTE
U.E.E. N TDTAL; Jerarqui|No Jerazr
zagdo quizado

NACION | 52 g 44
BUENDS AIRES 15 2 13
CORDOBA | 14 3 11
SANTA FE 10 5 5
MENDOZA " 5 1 4
CAPITAL FEDERAL . 11 1 10
TUCUMAN 11 2 9
CHACU 15 2 13
SALTA (1) 5 1 4
CORRIENTES ' 4 1 3
'SANTIAGO DEL ESTERD & 2 6
MISIONES (1)_ 11 3 g
ERTRE RIOS (1) ' 13 1 12
Ju3UY 6 1 5
SAN JUAN 2 2 0
R10 NEGRO B 1 7
FORMUSA ¥ 1 4
CHUBUT (0) 4 1 3
CATAIARCA 1 1 o
LA RIDJA (1) 4 1 3
SANTA CRUZ 3 1 2
SALTA (2) o 1 1 0
SAN LUIS (2) 1 1 3}
TIERRA DEL FUEGO 1 1 0

214 44 170



hja

C./DiR NRB . | | o
: PERSD: AL PERMANEKTE DE LAS W,E,E. SESUN %IVEL SCUCATIVC #1GE02kp0 Y AFINICAD COK LAS TAREAS
r— : _ . :
;JVEL EDUC. ¥ UNTVERSITARID SUP,NC UNIVERSITARID MEDID PRIMAIND ESPE T 0 7T A L
UeELE. CAPAC [y v tn Ino affn| TOTALJAfLn lio AfInl TOTALTAfLn g AfZ{n| TOTAL{RIO |CIFICE | AfLn IHo Affn] TOTAL
HACION - i 1 - - - 12 2 15 36 - 12 40 52
BUENDOS AIRES 1 - 1 - - d - 13 13 1 - 1 14 15
- CORDDBA 1 4 S - - - - 5 B 1 - 1 13 14
SANTA FE 3 1 4 - 1 1 - 5 5 - - 3 7 10
MENDOZ A - 3 3 - - - - 1 1 1 - ‘o 5 5
CAPITAL FEDERAL 2 - 2 - - - 5 3 ] 1 - 7 4 11
TUCUMAN 1 1 2 1 1 2 - 7 7 - - 2 9 11
CHACD - 3 3 - - - 2 10 12 - - 2 13 15
sALTA (1) L - 1 - - - 1 2 3 1 - 2 3 5
CORARIENTES 1 - 1 - - - - 3 3 - - 1 3 4
SGO.DEL ESTERD {1) - — - - - - 2 4 6 2 - 2 6 4]
rISTONES - 2 2 - 3 3 1 4 5 1 — 1 10 11
ENTRE RIOS {1) - - - - 1 1 4 g 10 1 1 4 g 12
Juduy ' - 1 1 - 1 1 - 4 4 - - - & &
SAK JUAN 1 - 1 - - - - 1 1 - - 1 1 ?
HIG KEGRO - 1 1 - 1 1 2 - A & - 2 ¢ e
FORMDSA 3 1 4 - - - 2 3 5 - - 5 4 5
cHuauT (1} - - - 1 - 1 - 1 1 2 - 1 3 4
LA TAMARLA 1 - 1 - - - - - _ - _ 1 _ 1
LA HIuvad {1} - - - - - - - 3 3 1 - - 4 a
SAMTA CRUZ - - - - - - 1 1 2 1 - )] 2 z
SALTAR {2) - 1 1 _ - N _ _ _ _ . - 1 1
SAN LUIS (2) - - - - - - - 1 1 - - - 1 1
TIERRA DEL FUEGO - - - 1 - 1 - - _ . . 1 - 1
15 19 14 3 E 11 32 L3 118 53 1 S0 164 214




LCUADREC Na £

RECURSOS FISICOS Eo# QUE CUENTAN LAS UlE.E

couTPAMIENTGIAQUINA DE 1MAQ.de ESC.| MAQUINA DE| CALCU| COM- [TERMI-
ESCRIBIR | PLANILLERA| SUMAR ADORA| PUTANAL

U.E.E NOAURLECT IMANUALEY ECTIMANBL (FLECT I DORAJVIDEOD
RACION 2 7 5 - - 28" X -
BUENOS AIRES - - 2 -] - 2 4 - -
|corpoBA 2 - - - - - 10 - -
SANTA FE 2 - - - 11 1 3 - | x
MENDOZA. 3 - - - - - 12 X -
CAPITAL FEDERAL | - - 1 - - 5 - X -
TUCUMAN 1 - 1 1 - 3 > - -
CHACO - - 1 - | - - 1 N
SALTA (1) 2 - - 1 - - g X -
CORRIENTES - 2 - - - - 5 - | X
S.del ESTERC {1)j 1 - 1 - 1 - - - -
MISIONES | - 3 | - - |1 - 3 X | -
ENTRE RIOS (1) g - 2 - - 3 & - -
JUJUT . 2 - 1 - 2 - 3 - | -
|sAN JUAN - - 1 - | - - 1 - | -
RIC NEGRO 4 - 1 - - 6 1 - -
FORMOSA 1 - 1 - - | 3 - | x
CHUBUT.(I) 1 1 - - - - 2 - -
CATAMARCA 1 - | - | - - 1 - | -
LA RIOJA (1) - - 1 - 1 - 1 I
SANTA CRUZ 1| - 1 - - - 5 - | -
" BALTA (2) - 1 - 1 - - 11 - | -
EAN LUIS (2] 1 - - - 1 - - - -
T. del FUEGO - 1 - - - 1 1 - -
20 15 20 3 __ 7 _ 50 72 5 3




' CUADRO Ko 7

LUGAR AL QUE SE

ENVIAN 103 INSTRUMENTOS PARA RECOPILAR INFOKMACTQN, -

U.E.E.

LUGAR AL QUE SON ENVIADOS ]

Estableci
pientos.

Direccio

nes.

Consejo

de .
Educacifn

menrtos

0S5 INSTR%MENfDS
Departa !Delega

cjér. Pe-
gional

Gtros

ST UNERRRTR

| NACTOX

BUENOS AIRELS
CORDOBA

SANTA FE
MENDOZA

CAPITAL FEDERAL
TOCUMAN

CHAD

SALTA (1)
CORRIENTES
SANTIAGC DEL ESTZRO(2)
MISIONES

ENTRE RIOS (1}
JuILY

SAK JUAN

RIO NEGRO
FORMOSA

et (1)
CATAMARCA

LA RIOJA (1)
SANTA CRUZ
SALTA {2)

S5AN LUIS (2)
TIERRA DEL FUEGQ

P T

i

%)

{#) SUPZRVISORES ZONALZS

t. 1.




CUADRO N°¢ 7

LUGAR AL G ST ERVIAN LOS INSTRUMENTOS PARA RECCPILAR INFOKsACION, -

Estableci

nientos.
U.E.EE.

Direeccio
nes.

Consejo

de
Educacin

Departa
mentos

LUGAR AL QUE SON ENVIADOS 105 TNSTRUMENTDS
|Delega

ciér Re-
gional

I NACTON
BUENOS ATRES

o >

CORLOBA

SANTA FE

MENDCZA

CAPITAL FEDERAL
TUCTMAN

o e

CHAQ

saLTA (1)

Fa

CORRIEKTES
SANTIAGO DEL ESTZRO{1) -
MISIONES -
ENTRE RIOS (1) -
JUIGY X
SAN JUAN X
RIO NEGRC -
FORMOSA -
awevr (1)

CATAMARCA

LA RI0JA (1)
SANTA CRUZ

SALTA (2)

SAN LUIS {2)

E T

TIERRA DEL FUEGO -

(%) SUPERVISORES ZONALTS

e.l.
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CUADRO N° &

FESIC PORH EL CUAL SE RELEVA Li INPORMACION

VAMIENTQ

UaEoE

- FORMA DE RELE-

POR CORREQ

NACION
BUENOS AIRES
CORDOBA

SANTA FE
“ENDOZA

CAPITAL FEDERAL
TUCUMAN

(HACO

SALTA (1)
CORRIENTES
SANTIAGO DEL ESTERO (1)
TS IONES

ENTRE RIOS (1)
JUJBY

SAN JUAN

RIO NEGRO
FORMOSA

CHUBUT (4]
CATAMARCA

LA RIOJA (1)
SANTA CRUZ

SALTA (2)

SAN LUTS (2)
JTERRA DEL FUEGO

XM x|

™

b3

WoR oMM OX x| ow

I T T I R VI VR R Y

]



CUADRO W2 9

PERIODICIDAD CON GUE 5€ RELEVR LA TRFORMACIDN

oore s G OEy . AT |rsune TS| CUSTHL 1 SECES ki | o v o s
LACION - - - - - X -
BUENDS AIRES - - - - - - TRES VECES AL ARD
CORDDBA - - - - - - TRES VECES AL ARD
SANTA FE - - - - - X - '
MENDDZA - X - X - X -
CAPITAL FEDERAL - - - - - X - ;
TUCUMAN - - X - - X - ‘
CHACO ' - - - X - - -
SALTR (1) - - - - - — SIN ESPECIFICAR’
CORRIENTES - - - - - X -
SANTIAGD DEL E£STERD(1)| - - - X - - -
MISTONES - - - - - X TRES VECES AE. AND
ENTRE RIOS (1) - - - - - - TRES VECES AL AND,CENSO C/DOS AADS |
Juauy - - - - - - TRES VECES AL AND
SAN JUAN - - - - - - TRES VECES AL ARND
RID NEGRD - - - ~ - - TRES VECES AL ARD
FORMDSA - - X - - - -
cHusuT (1) - - . - - X - - | - -
CATAMARCA - - - - - - TRES. yECES AL ARND
LA RIGJA (1) - X - - - - TRES VECES AL AND
SANTA CRUZ AL COMIENZO DEL CICLD LECTIVO
SALTA (2} - - - - - X C/A%D AL COMIELZD DEL CICLY LECTI-
vo - C/5 &ECS
SA% LUIS (2) - - - - - - TRES WECES AL ARNO ;
TIERRA DEL FUEGCO - - - - - - - _J

hia



CUADRO_N°10 |
SISTEMA DE PROCESAMIENTO DE LA INFORMACION

. SISTEMA DE PROCESAMIEN - ]

0 MANUAL MECANICO | ELECTRONICO

U.E.E.

NACION

BUENOS AIRES
CORDOBA

SANTA FE
MENDOZA

CAPTTAL FEDERAL
TUCUMAN

CHACO

SALTA (1)
CORRTENTES
SANTIAGO DEL ESTERG (1)
MISIONES

ENTRE RIOS (1)
JUIUY

SAN JUAN

RIO NEGRO
FORMOSA

CHUBUT (1)
CATAMARCA

LA RIOJA (1)
SANTA CRUZ
SALTA (2)

SAN LUIS (2)
TIERRA DEL FUEGO

A T A T - . B T T . R T A S A - R S I

L.v.
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CUADRC

N°11

TIPO DE TABULACTONES QUE REALIZAN

U.E.E.

TIPO DE TABULACIONES

PERMANENTES

PERTJODICAS

ESPECIALES

INACTION

MEDOZA

HACO

JUIUY

CHUBUT

TIERRA

RUENOS AIRES
CORDOBA
SANTA FE

CAPITAL FEDERAL
TUCUMAN

SALTA (1)

CORRIENTES

SANTIAGO DEL.ESTERO (1)
MISTONES

ENTRE RIOS (1)

SAN JUAN
RI0Q NEGRO
FORMOSA

CATAMARCA
LA RIOJA (1)
SANTA CRUZ
SALTA (2)
SAN LUIS (2)

(N

DEL FUEGO

MoROX X oKX OMO® | M

M M|

-

I R T B

~

Mo R

.Lch




CUADRO N°12

EXISTENCIA DE BASE DE DATOS

U.E.E.

BASE DE DATOS .

S I

NO

N/C

[NACION

BUENOS ATRES
CORDOBA

SANTA FE
MENDOZA
CAPITAL FEDERAL
TUCUMAN

CHACO

SALTA (1)
CORRIENTES
SANTIAGO DEL ESTERO (1)
MISTONES |
ENTRE RIOS (1)
JUJuY

SAN JUAN

RIO NEGRO
FORMDSA

CHUBUT (1)
CATAMARCA

LA RIGJA (1)
SANTA CRUZ
SALTA (2)

SAN LUIS (2)
TIERRA DEL FUEGO

Mox M| w

!

s

b

L.V.



COADRO K¢ 13

INSTRUMERTOS PARA ALMACENAR LA INPORMACION

* Digcns

INSTRUMENTOS | prANTLLAS CURSTION CINTAS T !

. CAPTACTON DE INTER|LISTADOS | MAGNETI |DISKETS — OTROS |
; CAVRTO CAS

NACION X i X X - X -
BUENOS AIRES X T X X - - -
CORDDRBA X 1 X X - - -
SANTA FE x ox X - - -
MENDOZA _ X ! X X X X -
CAPITAL FEDERAL X x - - - -
TUCUMAN X X i X - - -
CHAQD X - X - - ' -
saLTA (1) X X i X - X -
CORRIENTES X X X - - -
5. DEL ESTERO (1) - % - - - ? -
MISTONES X - - X - ‘ -
ENTRE RICS (1) X X X - - -
JUICY X x X - - -
SAN JUAN X X X - - -
RIQ NEGPO X X f X - - -
PORMOSA X . x i X - X ¥ (#)
caeBeT (1) x. x4 X - - -
CATAMARCA X X i X - - _
LA RIOJIA (1) X % X ’ X - - -
SANTA CRIZ X Poox } X - - -
saLta  (2) X x f X - - -
3AN LUIS (2) X X X - - -
T. DEL FUEGQ X X X - - -


http:t:Afl.mT

CUADRC N°14

DISPONIBILIDAD DE UN SERVICIO DE INFORMACION Y CONSULTA

SERVICIC DE INFORMA-
ION Y CONSUL-
U.E.E TA

S 1

NO

NACION

BUENOS AIRES

CORDOBA

SANTA FE

MENDOZA |

CAPITAL FEDERAL
TUCUMAN

CHACO

SALTA (1)

CORRIENTES |
ISANTIAGO DEL ESTERO (1)
MISTONES

ENTRE RIOS (1) -

JUJUY

SAN JUAN

RIO NEGRO

EORMOSA

CHUBUT (1)

CATAMARCA

IA RIOJA (1)

SANTA CRUZ |
SALTA (2) ‘
SAN LUIS (2) '
|TIERRA DEL FUEGO

P A

[ T T S T

oI

S




CUADRQ N 1%

INCCKVERTENTES PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LOS STISTREMAS DE DIFUSION DR TMRORIACTON

Tipo de incon. U.E.E.

1
venientes, ;
. |
Falta de Recur I Corrientes Tucumdn
sos Humaros Merdoza Salta (2)
Ric Negro
San Juan
Santa Cruz
Falta de Recur Tucumén
sos Financieros
Infraestructura Mendoza
Fisica Inadecua Rio Negro
da. ' Salta (2)
Falta de Recur— Corrientes
sos Materiales Santa Cruz
Tucumin
Falta de Equipa " . Corrientes
miento Electrd— Formosa
r_lico ' Sapta Cruz
Tucumdrn
Ir.convenientes Tntre Rios (1)
en racepcidn de la Ricja (1)
informacidn
Buenos Aires Santa Fé
o contesta Catamarca Nacidn
Cirdoba Chaco
Ju juy Misiones
Salta (1) T. del Fuego

[N

e A A bl g Ay - 35



ZJUADRO M@ 16

VERETAJAS DF LOS SISTEMAS DE DIFUSION DE IA INFORMACION

Ventajas V. E.E.

Informacidn Formosa

Centralizada

Difusidn de in- la Rioja (1)

formacidn actua Mendoza

lizada. Misiones
Tucumédn

Conpcer grado
de utilizacidn
de la irforma-—
cidn.

Entre Rios (1)

No contesta

Buenos Aires
Catamarca
Cirdoba
Corrientes
Ju juy

" Rio Negro

Satta (1)
San Juan

_Santa Cruz

Santa Fé

Salta
Nacién
Chaco

T. cdel

(2}

Fue—

Q.




CUADRS € 17

TIPGS DE PUBLICACIONES PRUDUCIDAS Er: LGS ULTIMOS
CINCC ANOS SEGUN Ul.E.C.

R O

TIRPO DE PU="] |
TR BLiCeb gt 2 bz 4 )56t
NACICN ~l x| -l -1 =-1=-0~
' BUENOS AIRES - | === ===
- CORDOBA : P TN O e e
' SANTA FE SIS IO U I O R
MEKDOZ A -l - xi =] -|«1x
CAPITAL FEDERAL X | x 1 x| ~{ x|~ =
TUCURMAN -l x| - -}~ x| ~
CHACO = x| -] x| =-]=-]-
SALTA (1) -l - = X| | -] -
CORRIENTES -l x| -1 -] -] -] -
SGOLDEL ESTERD(1) | = | = = | = | = | = | =
I1SIONES - x| - S R
ENTRE RICGS (1) - X[ =] -] =]=] x
| Juauy S '3 [NEURE R R S
1 san JuAn - x| x| -~ -]~
RIC NEGRO S U B P R B B
FORI0SA -l xl xt - - = =
CHUBUT (1) — | -] =]-=-]=-1=1-=~
CATAHARCA | -] el x| -] -] -
LA RIDIA (1) - - - = =] -] -
SANTA CRUZ S U DR TN D R
SALTA. (2) - « | « ] X| x| «| =
SAN LUIS (2) I I
TIERRA DEL FUEGO - X | -] =] -] =] X
1 ~ INFORMES | | 5 - RESUMENES =~ REGISTROS
2 - SERIES ESTADISTIGAS 6 - FOLLETOS INFORMATIVOS
- ANALISIS ESTADISTICOS 7 ~ CENSG ESCOLAR

BOLETINES, CUADERNDS, GUIAS

I'.J =3



RELACILAES Con CTA0DS ORGAMIISHCS DE ESTADISTICA

. . — e — - -

IwDELC Opte ce Estad, tii-., Crg. Prov. ¢ FMenie. Otras Unigdodes UeELE
Ediry v Jusst.tioc] 0 pp Teladistira JEztag, ode 1= Jypic ctras Jupisdie

S ~ Al Pl T4 A| D
S0 o SUUNO S S SR . ) S
guerns AIRES | T — 1 -4~ | -
CORDDBA

SANTA FE
HENDDZ A =l -1z X
| CAPJTAL FERERAY ~ L - ¢« = | 7 | =
YUCIMAR - ] X
EHACD _ i xi x4 - X

- X

A [ T A b " Py TLA

Xp Xy x|l ap xp- 1oz

w9
|
>t
A
=
[
P

~4 XL~
CORRIENTES Z - T -
S.del ESTERG (1) '_L_‘_,":__ i
HISIONES [ Ry
entre Ryos W) | -7 -l o=l -
jouduy B U

SAN DUAN 1 0 .n] -y =] Sl I T S il S Sboxl | S Ml
RI0 KEGRD i ? | i D I S Al R il R il el B Pl Ml B
FORMOSA - - NI e S D S R Ml B

cHUZUT (2} - -] -

catansRch | |- ~1 X x] o ".__—_;i._:;___
L& r1o3a (1) ol Dl R it Mt M 1 * x_i_fmu -

S5ALTA CRUL 1 -1

| - j S
lemiga (20 | —1 -l =0 1 — 1 X :
| san tuls {2) | e T T I T 2 O S A IO TS N Al Wl el i - ]
TSN B s B RS U Lx J______J i il N & - -

holLrencias? Then Artividades
R: feccloccidn
P: Frocesamientc
T: Tabulacidn
A: Andlisis

D: Difusidn,



D: Difusidn

CWADRO N°19

PROYECTOS, ACTIVIDADES O ESTUDIOS CON OTROS ORGANTSMOS DE ESE

MINISTERIO, SECRETARIA O CONSEJO

g=; TEVAS Cant. UEE
(1. UEE que los realizan y
esnecifican temas 10
. Carta Escolar Capital Federal
. Construcc. Escolares Capital Federal
. Proy. EMER-EMETA Cérdoba - Formosa - San Juan -
Chubut (1) - Misiones - Tucumin
. Factibilidad creacidén
de escuelas. San Juan
', Reestructuracidn de
escuelas agropecuarias. San Juan
| . Andlisis de situacitn
L establec. del C.P.F. Chubut (1)
. Mejoramiento del (
sistema educativo Jujuy
. Expansidn de la ensefanza
pre primaria Cérdoba
. Reforma Fducativa C6 doba
. Talieres Docentes Cérdoba
. Ajuste de planta funcional Mendoza
. Estructuracién de las secciones
de supervisidn Mendoza
. Causas de repitencia en
la escuela primaria Salta (1)
Censn de Analfabetos Sai Juan
2, UEE que los realizan pero no _
especifican temas 7 [Corrientes - Santa Cruz - Chaco
E.Rios (1) - Santa Fe - R.Negro
[. del Fuego
[ =“F .7 = 1 7
3y VR JUS 116 Tealivan 5 | Puenos Aires - Catamarca - La Rioja (1)
S. del Estero (1) - San Luis (2).
4. UEE que no contestan el item 2 |Nacién - Salta (2)

MAP




CUADRO N 2u
PROYECTOS, ACTIVIDADES O ESTUDIOS con ORGANISMOS DE OTROS MINISTERIOS,
SECRETARIAS o CONSEJOS DE SU MISMA JURISDICCION.

TEMAS Cant. UEE
1. UEE que los realizan y
especifican temas 6
. Carta Escolar ‘ Corrientes

. Atencidén médica a
escuelas rurales Jujuy

. Programa de vacunacién MMisiones

. Causas de repitencia en
esc. primarias ofic. Salta (1)

. Factibilidad de creacidn
de establecim. San Juan

. Planes y programas
de gobierno _ Misiones - Tucumin

. Censo Nacional Econdmico San Juan

. Sistema Integrado de

Estadistica Tucuman
2. UEE que realizan pero no 5 |Catamarca - Entre Rios (1) - i E
especifican temas Mendoza - Santa Cruz - Santa Fe ‘
3. UEE que no realizan 11 |Buenos Aires - Capital Federal ‘

Cérdoba - Chaco - Chubut (1) - Formosa
La Rioja (1) - Rio Negro - S.del Estero ﬁlf"
T. del Fuego - San Luis (2).

4. UEE que no contestan el item 2 |Salta (2) - Nacidn.

M.A.P.




Tta D.\.-\ oo
AP T
uL'; A AN Y Ll
———errrrr—

PROYRECTOS, ACTIVIDADRES O LDSTUDINS QGK nRGa¥Tarne nm AThpg JURISHTCCIORTS. —

TTHAS
1. G.uu% que los realizan v

cspecifican temas.

4

r.r.m

. Programa EMETA

o Ateneidr primaria de s

v Comaiarne Tscolares

. Relocslizaciones
(E.B.Yaciratd)

. Llocalizaciones

eoonlin an

» Sexirdiento cohorte

Corrientes

Jujuy

Ju juy
Misiones
tisiones

Salta (4)-

2. U.E.7. e realizan pero
ne es~aecifican temas

3. D27, one nn realizan

17

Capital Federal ~ Bueros Aires -
fatamarca « (Brdoba - Chaco =
Chubut (1) - Formosa — L2 Tinia (1)
tlerdoza — Rin Yerrn - Sar Juan -

Santa Cruz —~ Sapta T8 - Santiaoo
del Esters (1) ~ Tierra del! Fuego =

Tucumdn - San luis {2).-

L. U.FR.7. eun no contestan

[

Ertre  Rfos {1) -~ Salta (2)

Facidn.




CUADROD N©22

PROYECTOS, ACTIVIDADES C ESTUDIOS CON INSTITUCIONES PRIVADAS

TIMAS (ant. (EL
1. UEE que los realizan y especifican
temas 1
. Seguimiento cohorte 1983 Salta (1)
2. UEE que los realizan pero
no cspecifican temas 0
3. UEE qgue no realizan 20 |Capital Federal - Buenos Aires
Catamarca - Cdrdoba - Corrientes
Chaco - Chubut (1) - Formosa - Juijuy
La Rioja (1) - Mendoza - Misiones
"io Negro - San Juan - Santa Cruz
Santa Fe - S, del Estero (1)
T.del Fuego - Tucumdn - San Luis (2)
4. UEE que no contestan el item 3 |[Entre Rios (1) - Salta (2) - Naciom.

MAP




CUADRO N°23

PRINCIPALES LIMITACIONES QUE ENFRENTAN LAS U.E.E.

| RECURSCS
U.E.E.

T IMITADOS

HUMANOS

FISICOS

FINANCIEROS

OTROS

NACION

BUENOS AIRES
CORDOBA

SANTA FE
MENDOZA

CAPITAL FEDERAL
TUCUMAN

CHACO

SALTA (1)
CORRIENTES

SGO. DEL ESTERO (1)

MISIONES
ENTRE RIOS (1)
JUJUY '
SAN JUAN

RIO NEGRO
FORMOSA
CHUBUT (1)
CATAMARCA

LA RIOJA (1)
SANTA CRUIZ
SALTA (2)

SAN LUIS (2)
TIERRA DEL FUEGO

N Y VIR




CUADRO

--\..--‘_‘-.-_r,.

. DT PROYICT(Z TE RIC

(i 5 5 '_:.uhw

ICH

I
Fe S

o Il e el A - P el R} H 9
RTALIZARSI AFTZS DF 1936

=

1

Fatm b mm e E
RS T -

[ PREVISIONES OF
S LELE. CAGAHIZ.

AGAR 51 #o
I . " T [
HACTGH - -
BUENDS ARIRES - -
CORDOBA - -
SANTA FE - -
MEKDOZA - -
CAPITAL FEDERAL X -
TUCUNAN A -
CHACD X -
SALTA (1) - -
CORRIELTES X -
SO0.0EL £STERD(A) X -
PISTONES - -
EnTRE RICS (1) - -
JLauY . X | -
SAN JUAR - -
RIC NEGRD X -
FLAMOSA X -
CHUBUT (1) - -
CATRIMARCA - -
LA RIC3A (1) X -
SANTA CRUZ - -
SALTA (2) X -
SAN LUIS (2) [ - -
TIERRA DEL FUEGOD
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Yombre del organismo o unidad responsable de las estadisticas

de la educacion (UEE) de la jurisdiceidn.

L B R I B A B N B B R O I R R B RN R RN N R RN BN BN BN R BN RN R RN R RE R R BN R EE R RN NN RO BN NN R B OB N R RN N R R NN

LI B LR I R IR NN B B B BN IR BN BN N BN BN RN NN RN NN N N NN BN BB RN AN N RN IR B RN BN BRI N BN TR NN BN CRE NN BN RN R RN NE NN NN NN N

Ubicacion,

PrOVinCia S F PR R RN RSN R TAR AR

Localidad O A RN

Domicilio: Calle Y nQ.-.-.........o...-o.-..-o. T.Ea sacvressnnes

Cadigo POstal CesseanBe LR

Ubicacion y descripecion grafica de la UEE dentro de la adminig-

tracidn provineial o runicipal. Anexar el organigrama del orgge

nismo superler del cual depende 1a UEE.

Crganigrama de la UEE (anexarlo).

sivales de educacidn y dependencias que abarca.

DEPENDESHCIA |
: ) oficial |privada ¥ ca este
oradvadainivel
Preprimario
Primario
Medio { !

Superiocr (no wniversitario)

Parssistemdtico

- iy~



6 - iilsidn y funciones de la UEE (Por fovor, enuwierar las funcicues)

.............ll.......................‘........‘.l..............

L A e R I R I I R R R R N B B R,

7 o= reto. .. peruanente de la URE,
Con la informacion corresyondiente a cada agente, ccoplete el

siguiente cuadro:

Lenoninacidn . “{{ivel Educativo ° :
del caggo FH?S%ODGS alcanzado Titulo
1

(1) Por ejenmplo: Director, Subdirector, Jefe de .eparta.cuto,
Anz2lista pPrincipal, etc.
’ * .
(£) Culoc~r el nuwere Jque correnponde a 1lus funcicon o funcicies
detatladas en el punto H.

£ = Personal temporario.
31 la UZE recurre a personal temporario, conpletar el siguil nte
. . . .y de
cuadro con la informacion correspondiente a cada agentc.

Funcior Y de Duracion  llivel educati- T tulo
unE%?nes personas |{en meses ' [vo alcanzado
por_afio)

(1) Coloecar el numeéro gue corregnonde a 1z funcion o funcicnes
detaolladas en el punto 6,

- IIl«2 =



9 ~ Recursos f{Tsicos.

Tipo v cantidad de mayuinas utilizadas en el procesuuiento Ge

ia infornacion.

TI20 DE HAGUINA

CANTIDAD

CBSERVACICHS

Manual......-...

Eléctrica ' EEREEE]

wAdina de escribir
bhnual.
Magquina de escripir
planililera
] hanual K]
iaguina de sumar .
Electrica

v P

HQQUiﬂﬁ Le CaAlCUlar sesavesns

\.;O.‘..I_ﬂuta{'or"l L L N N BN B B N B B B B BB A
Otras

[ 3 B B BN B BN AR B B B BN B O B N B N B N N

HiJicomputdePa R R RN

LﬁCPOCOHput&dOPE R EEE R R L]

A VRSP E RN

Eléctrica.......

AR NN N

S ¢ s atsdam

LR B N I N )
LIE B B BN K B W N
saesdbacen
4 ka0 eRa
I A I I O Y

* S &k b e AN

[ L B BE BN BN RN BF B B BN BN N BT B B BN NN BN BE BE B N B BE BN BN BK N

L B B

LI B N N )

LN I N

d % e Speay

LI L B B I

*eeseaend

_.......’

L L BN B B

L L B BN B )

{(«) BEn la cclumna "Cbservaciones, aclarar cuando se recurre a

servicioa de tercerosg.

- III.B o



10

1l

Recursos fisicos.

Instrumentos cue se utilizan para aluwacenar la infcormacion

Docunentos de CcaptaCion ceeass

Cuesticnariocs de intercaipioc..

LiSthOS s At taseraeRTEEEEtEN

Cintas nagneticas ssessscsanes

DiSketS Y P L LR LR

CLTOS ceessessvasscasonsansssne

Instru.entcs para racopilar la infermacidn.

LI B B B I I )

LI B B B B B R B

Se solicita el envio Ge los formularios, planillag, fichas y

denzs instruzentos de recolecciodon, aclarando para cada instru-

menco:l

lugar ~l gue es enviado (Establecimiento, Dircceidn, etc.).

- forna de relevamiento (por correo, personalments, etc.).

periodicidad con que se envia.

~ degde 3ue ano esti en vigencia,

Denominacidn del
instrwiento

Lugar al que
es enviado

Forma de
relevaz.icnto

Periodici!
dad con
que ge en

via

Desde ue
allo ests en
vigencina




L= |
f{c'_m'd{evu'a e %&zmca’a’n Y ﬁéﬁb{a

T

Procesaniento de la informacidn,.

- - 5 ~ . r L] e N TN

3e soliecita el envio de un juego de planillas de volenno, ncln-
ran¢o en cada glanilla =1 el sistema de proces~mientc es manual,
mecanico, eloctronico, etc.

Denonminacidn de la planilla

i Sistema de procesasiento
de volcado S e P S v

Mmbdizcionesn.

Incluir un detalles de las series de informacidn disroninien.
3¢ solicitn enviar: _
stado de tabulaciviies permanentes,
- i1 list:ido de tuoulacicne« seriodicas.
- a1 listazo cde tabulaciones especiales.

snge de datos.

R L) — ] ™ E 4 M :
saxdisis uns Base de Latos infegrada v alomcenadn esn gl arces
¢ en un Gentro de Computos?

af Yo

In case afirmativo, describir el sistema: inforwacion aliacena-
Gn, medio de aluzacenamiento, lugar, uso, eic.

- II]*5 =



15 = anrligis de la informacion.
5

.3e¢ hacen analisis de la informacion?:

#
51 No

En cagy afirvativo detallar:

-~ cunles son los temas sobre los aue se hacen andlisis.
- si so0u periddicos o no,

- con gué periodicidad.

Temns soore 10s gue | §i son perid~{ Pericdicidad con que
se hacen annligis dicos o no se hacen

16 « vifusion de la informacidn,

(la UEE di-~pone de wi servicio de informacion v conaulta parn

los usuarios?

54 No

4l caso allrmativo, senalar las principales ventajas e incon-
venientes del servicioe.

LA L B L L L B I L BB R B B B R AN B A R R R N A N T R ]

........‘-...-.-......‘.......-'........I.........l..."‘.ﬂﬂil.

/ - I)'ubj..i.\_i:.’.l_;_n_l-j.-i:';f‘,o
interess ccocnocers:

~ 2L lishruo do publicaciones ue =2 han producide en los ulti-

atwn (enviar las mas recicrites O bizi: ung recefin tens -

= lIl.6 =


http:list:;.uo

Lo
A inislerio de Gducacion Y ;(dﬁcia

10 =~ Ferisdicidad y divulgacidn de las publicaciones.

Periodicidad Tom Contidad de ingtituciocnen
ombre de 1 publicacidnfCOn due se g laz gue ce envia
sublica N : s
Oficiale~
Provincig{waciona-f sriva-
— - leg es fazg
- e et —

= III.? bt



19 = Trabajos especiales.

cha UBE reanliza trabajos especiales referidos a temas fales

COLIlo

’

51

No

indicar cuales y, Qe ser posivle,

metodologis eupleada.

LR N I BN I R B B O R B B B B I LA B

* & b &80

2 & & F R &8 50 e e s R NS AR RS AN

.....l..l.l..;..ll..‘.............

LIS A B RN O B R R R R A R NE RN RN RN A RN R N BN BN BN B B BN O BN AN

20 = Relacioitesn co.l

OLrQs

org

a la egtaaistica.

Seinalar an

dinataaen 2

el cuadro el tipo de

anisnos

Cuit cada organisuno,

cengo escolar, carta o mapa escolar, cedula escolar, etc.

Ly
I's

adjuntar material sobre la

& % 8 & &0

LR B BB B I

LB I B A B ]

. B8 b8 b

LI BB B B

S E & LT NS

28 S 8 s asEN

sa s s E e

L B A ]

Jue cumplen {unciones raiar

LI B A

* % s g Faan

H-
-4

actividad gue se realiza coor-

Organisnc

necolecw
¢clon

Procesa-
miento

cion

Tabula- -

Annlisis '

-

Depaytament@ do Ea
tat.odel Y oe Bduc.

gdacicnal

Organisio proviite
¢isl o munielpal de
estadisticn

Otras uild:dos de
estadisticn de 1o
jurisdiceicn

Unicudes Ge wstzdlg
tica educativ: de
octras jurizdiccios
nes
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;Guﬁﬁnﬁﬁwdzaé

2

no

1

M

- La

Educacion Y ;zidl’e'oia

cog con otros organismog Cependientes del migmo linisterioc,

cretari~, Consejo o Direccion?

si

#n caso afirumativo,

% & B

- L2

cos coil obtros organismos Ce la jurisdicclion degendic

QLIV

En cn

L I B

& 0 a8 a

& &b &9

&k a ba

are e

"% PR

LU

LI I B B I IR BN BN BE B BN

-

& 8 b0 a

LA L ]

LA IR L I ]

L LR

LR N

Unn ctrabejs

-

=

*

LI ]

» "W

No

indiecar cudles.

LI L I B B I B B BN B B B

LA N ]

LR B |

LB BRI IR BN J
LEC B I B
..;0..
L R 3N
LN BN N
LA B B N
LI BN 2 BN B
& & a9

e 0 R 4a

en provectos,

L

sctividadeg © estudios

8848

* n

L

L 0 BB BN

* % 8 88

a e b

- 4 & 0 &

sdristerio, 3ecretaria, Cousejo o Lireccicn?

4

51

36 afirmativo,

4 # & 4 &4 809 944N

agEd ba e pday

4 & B kaAN P

“-e A
ade e
a4 8 e

LR ]

»

L

Ho

indicar cuiles.

LI B L BN B B BN BN O O L B BB

LR R

............

LI ]

LK B B B N B I

& % 8 &8 k408 ERE e

LR I N ]

L I B N B B O

a v s s b sy

LI BN BN BN BE BE BN BE N B

L]

- III—g -
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UEE itrabaja en proyectos, actividades o estudios esyeciri-

1

Te=



23 - La UEL  trabajas en proyectos, actividades o estudiocs
cos coii otros organismos de otra jurisdiccion?

sf No

En caso afirmative, indicar cudlies.

Ces et iiesatastacseaanesantat s trconnrsrastacrttenonans
Catescetssecsensrertseacesesesareaananacseresastranan
tee st eraseseasavecaasassentatrserratetsetatsrr e o
Meetescevesascsesasaneteastverstrannntttaararnaranns
Caeeesasaseeatatsiaseeancateetaraas e vs st te v rans
Chiesesesitacstnaisesesten it antnaertatetstateerenan
Cheasetactansataseacattetaraaentrterraarans ettt nns
L0 0 B B BE A BN B B BB B BN BN BN N OB B B NE BN RS BN R R RN BN BN BE BN ONE RN BN N A B NN BN S BN RN RN R B N RE BN R B RN 3
Ceseseseacsasresacenes et st re e et s sEet e r st ea NS

24 = La UZE ,trabaja en proyectoes, actividades o estudics
con institucio.es irivadas?

si |~ No

un caso afirmativo, indiear cuales.

[ B B BB R BN BN R BN BN BN RN B B BN BN BN BN BN NN BN RN N BN BN B BN IR
LRI O B RE U R B IR 3N R I IR N N N NN R NEEEEENENENEENRBNERERERNEEENRENESN.
A a8 0 8 K F RS ERR RS R SRR AR e A AR NN
S0 i 4 8 8 b a e i AP AS AR AR AR PN E R AN AR
FEC I O B B R R N B B B NN B R NN N R RS B B RN RE BN BN BN BN RN B BN RN BN BN BN B BN BN BN BY B BN BN BN B BN BE AN BN
FOC I B A I B N B B BN BN B Y B NN BN R B R N B BN B RN B BN BN R T B BN B R BN RN Y RN RN BN LB S B LN N BN A
l.-.l..."..ll...l...ll............‘.‘...‘.‘...I'....
..ll‘...ll.....!ll'.‘.ll........l-llll.'...'ll....tt.
49 8 8 & 8 ¢ A8 AR SRE SRR PSS AR E ARSI AR SRR

TR R R R R R N R E R Y N E N R NN NN N NN N

- 111010 -

especiri-

LB B BN BN O 3
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25 =~ Ixzplicitar el plan de trrbajo de la UER previsto para 19

IR N B B B Y B N A N B B R BN BN B R R R BN ONE RE NN N BN RN B NN NN RN R RSN RN R RN RN BN NN RN RN N NN CNECEN R RN N CRCRY R R R R
B F A SRR SRR AR RE R RS YRR SRR R R RS SRS S R AR Rt AR A
LI L B B B B O B I BN B O B RN RN B N BN R R RE RN N N R R R RN N NN N B ONE BN R RN R R R R R R N R R R
LU R B N B DL N B B B B O B B R B B R RS B I R B RN Y B RE BN B BN NN B R R R RN B R RN R RE RN R NN R N NN R BN R RN R R RN
IR R ENEEEER BN ENENNINENERNIEIENIEEEENRNNENNEENENRNINNEIIN NN NI RN NN N
L AR BB B B B B B N BN B B BN RE BN B R BN B B RN NN N RN BN BN N N BE RE BN BE R B NN RN BN BN B RE BN NN R BN R RE NN NE B RE BN N BCOEY N R Y
L 2N B R B BN NN BN BE BN BB N R RN B R BN BN NN R B NN BN OB N N BN R RN RN B RE R N R R BN N NN BN BN RE RN BN BN NN NN RN CNE BN RN R R RN BN NN N IR ]
CODOOOII......l...Q..0.'......C..“.t....l“.l.OO.OCOOOCOOCGIODICO

LR IO BU R N IR B B O B I BB BN R R N B R N R R RN A B R RE N B BN RN NN BERE R B B RN N R R R RN B Y]

LI N
LR R R B R B B O N BN R BN B N U R R RN N N N N RN RN R RY R N I N R R RY R B BB RE R B N I BN RE RS R N L N RN R B R N NN N N

RS

26 ~ Pruncipales licdtacicues parz el acclouar de 1a ULE,

Resenar, de acuerdo con las respuestas anteriorgs, l=s dillc.o-
tndes con gue cuenta esa unidad parz su OperzCciodn v desirroilic
institucional. Comentar si existen uropuestas ¢ esbczos alterna-
tivos Ge solucion.
D
Crsesesssssrnasaseater it e at et raeatsanar it acereaeneeaatrs s
A T T T S
et s asriesessenasassattetev oot Es At at oAt e cant et anatanennonna
T I ™™
.
P A
B0 088430008000 080000088000 008 siasatitatisanstonetsartsnensans

e B B AP A AR RSN RS R AR AR RS SR AR A AS AR AT R AR E R AR SN A E N

-...........-‘Q'.-’.....-‘.-P"-Q.'............l.....I...ll.'...l"...

- 111011 -



27 = Previcsic

Si existen previsiones de reorganizacion » r

19866
1 =

counies son los objetivos

zacion?

4 8 &9 8 8 8 &8 a0y
* 9 FFa b e Ed e
LI O N BN N BN B
RS EEPEAEE RS
LEL B B L L BB
LR B BE BE BE BN BN B BE B
LA L BB B B B
LI B L BN BE L BN K IR BE
LR L BE B B BB O

PR R NN R Y

Jon Jue va a

Deserivir el

LI B B B

LI B I N

LI L B B B

LI B B

44080880680

"4 e

LI B B

LR

LI

L B B

LI I I I |

consistir la

tizo

-’

* 8 80 »

LR

LR BN N )

- 111.12 =~

LR B B B

L 3 A

LU B B
* kw0
LI 3 O IR I
“ % hre
L 3 BN 2R B N |
% & A 0w
L LN
LI B B BN O

- % 8w asn

¥ alcance.,

LA NN R

L BC O O

[N I I ]

L 20 S N

L O N

-

perseguidos con ess

LI BN B B )

& 00 & 8N

* 5 800N

a0 A

. E SR SS

recrganizacion?

ncs de reorgmnizacion a reali.arse antes de 108,

z2zlizgarse anteg o9

organi-
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286 - QuSSERVACICONES.

Luenos Alres, msrzo ue 1385.
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