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DOCIICATTO0 DE APQYO PARA EL DOCENTE
DESARROLLO DE UNa UNIDAD CORRISPCUDIENTE

A L4 PL NIFICAZSION DE LaS ACTIVIDADES DE ORIERTACION

TATRCDU 1 TION

Lo3s objetivos gue se »roponen pura esta unidad se
apeyan en alzunos susuestos bdsicos que “weron explicitados
en la fundamentacidn generzl del nroyecto. Conviene sin embar
g0 recordarlos:

. 3Suscamos gue el adolescente se considere protagonista

de 1a deecisidn voecacional.

. Para £l esia tarea no es sencilla ya cue en su deci-
sidn inciden una serie de factoréa gue se relacionan con las
caracteristicas de su edad (su evolucidn fisica, cognitiva y
socio-afectiva), con sus posibilidades de identificacién con
los adultos significitivos con guienes se relaciona y oue de
alzuna manera le trznsfisren uni experiencia personal y zrofe-
sional determinada, y con factores culturiles gue asignan va-
lores diferzntes a las acuividades que el hombre desempefia en
los diferentes campes en gue de=uzrrolla su acciodn.

+ ZIZn nuestro medio, el acdolescente suele poseer cierta
informacidén acerca de las posibilidades futuras, zero ésta'no
giempre es clara. Por lo zgeneral suele ser izgrecisa y par-

cial.



@%ﬁgnﬁdn&:aétzlﬁ@nz§fﬁgﬁ@pmﬁn

. TFrente a una inminente eleccidn recurre a2 diversos medios
como pannces de solucidn. Estos no siempre son anropiados, asig
nan uns iagsortancia desmedidz 2l "test" o0 recurren 2 la "acade-

mia gue srepzra mejor para el ingreso a tal facultad".

las jornadas de reflexidén que sobre esatz temdtica se pro-

ponen intentan profundizar el anflisis, brindando una visidn

m4s comnrensiva del problema.

A continuacidn se brinda a2 manera de ejemplo, una
planificacidn tentativz,; desarrocllo de 12 crimera unidad propues

ta.

Por inieciarse ahora este nroyecto, e3ta unidad es
comin a todos los aiios del Ciclec Superior. Deberd adecuarss en
cada baso, el tiempo asignado.

Cabe seflalir 1z impeortanciz de 1z forma de sresen-
tacidn de las actividades que se dasarrollardn, Ds obvio des-
tacar 1la relevancia gue poseen como fuente de motivacidén, el
copnocer y coapartir los objetivos propuestos sirz desarrollar
cualquier zactividad.

El equipo docente 2 cz2rgo de las tareas de orien-

tacidén, podrd utilizar esta planificzcidén como documento de

base parz desarrollar la propia, sue deberd adecunarse a las
caracteristicas particulares de la modelidad, escuela y grupo

de alumnos en 13 gue se implemente.
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Planificacidn de la lra. unidad temdtica:
EL SENTIDO DE LA ELECCIOR VOCACIONAL

Duracidén aproximada: a determinar por los docentes

OBJETIVOS
Lograr que 1los alumnos:

1. Comprendan el sentido de la eleccién vocacional.
l.1l. Distingan entre "carrera elegida" y proyecto de vida.
'1.2. Analicen el término "personalidad"”.
l.3. Propongan un'concepto de personalidad.
1.4. Identifiquen posibilidades y limitaciones personales.
1.5. Analicen el valor de la "bateria de tests“.‘

2. Desarrollenlactitudes de trabajo comunitario.
2.1l. Realicen trabajos de invéstigacién grupal.
242+ Participen activamente en las actividades grupalés
que sSe propongan.
2.3, Propongan actividades para realizar en forma indivia
dual o grupal. ‘ 7
2.4. Autoevalden su conducta.

CORTERIDOS

. La eleccidn vocacional
Vocacién: 1lamado a ser PERSONA.

« Personalidad: andlisis del concepto. Dimensiones de la per—
sona. Conducta y personalidad.

. Andlisis de las caracteristicas personales:

- el hombre cono.ser biolégico
- el hombre como entidad psigquica

- gl hombre como ser social
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ACTIVIDADES

Exposicidn dialogada a cargo del profesor.

Trabajo en grupos.
Tlaboracidn de una guifa pira su realizacién:
-~ Andlisis de afirmaciones. Ejemplo:

"Conocemos al hombre a través de sus actos".
- Tlaboracidn «de conclusiones del andlisis realizado.

Realizacién de una descripcidén de la propia conducta de
acuerdo con una gufa:
- Consigna p:ra la realizacidn del anflisis sugerido:
"Reeliza un andlisis de tu propia conducta. Intenta ser
lo mis objetivo posible".
Seiiala cudles crees gue son:
« tus aptitudes fisicas
« btus nozibilidades intelectuales
+« tus intereses
. tus actitudes mds frecuentes

« tus sentimientos

Conviene cuc el profesor definz previamente el tipo de con=-

ducta 2 la que se hace referencia.

Yenciona cudles son los asnectos con 1los que estds satisfe-

cho y cudles no.

Debate.

Tema: ,La vocacidn es "eleccidn de un= carrera” o supone
"elaborar un proyecto de vida"?

- Andlisis de la temdtica teniendo en cuenta los siguientes

aspectos a considerar:


http:Reall.za

. anilisis de ambas expresiones.

. sefalzmiento de diferencias y similitudes.
. —laboracién de uni conclusidén final.
ndzrmentacién de la misma.

. Jan

Guias 2 ra2 lz realizacidn de la sutoevaluicidn.

KROTAS

il

En l= exzozicidn jue realice el rrofesor se consideran ideas

ixa

portantes las siguientes:

El hombre desarrolla su personalidad durente €l transcurso

de su vida.

E1l hombre estd inserto en un: circunstancis espacio-temporal

que condicionz sus aztos. "o no soy yo, Bindo yo y =i circuns
tancia". (Orteza y Gasset)

uestre conducta actual, las caracterisiicas cuec poseemos,

e3 personaled, nueetra manerz de pensar, de-

s

nuestros intere:

¢

pende del ambienie en zue hemos macido 7y crecido.

Nuestra relacidn con el medio no es nasiva, tembién el hom-

bre busca transformar el medio porgue &3 2sencialmente un

3
Para hacerlo dispone de sus sptitudes £isicas, in%slectuales

gmocionales.

<5

ane har | vocac] ' LCE i : . é ._-__.._“ 7
Concretar una vocacidn implica realizar una serie de ppeio

-

nes., IZlegimos un camino, proysctdndonos haciz €L fufture a

parsir de nuestras positilidades personalecss

Qbservaeidn sistemdtica de la conducta de los alumnos con:
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-~ Guias 2e observacidn.
- Listas de control.
. 4ndlisis de 1las conclusioneas del grupo.

« Guiz de observacidn de la conducta grupal.
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posicidn ‘0 preparacidn estabilizada.
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Disposicién psiquica especifica hscia uns. experiencia na-
te, mediante la cual éstas es modificadz, 0 sea un esta-
e preparacidn para cierto tiemno Ze actividad.

Zi. actitud estética: estado nsiquic: gue suscita la pro-

duccibén y apreciacidn de 1z belleza.

Condicidn o serie de caracteristicas consideradas como sin
tomas de la capacidad de un individup para adguirir, con
un entrenamiento adecuado, algun cecnocimiento, habilidad o
gerie de reacciones, como la capacidad para aprender un
idioma, componer miisica, etc.

(Biol.) Adaptaciébn a las condiciones del medio, es decir,
capacidzd de un organismo, debido a su organizacidn estrug

tural, para enfrentarse =z las condiciones generales de la

Sentimiento gue acompzfia 12 atencidén es-ecial 2 un conteni-
do.
Disponibilidazd a2 ser motivado por un 4rez de la realidad de

un mode discriminativo en relacién con otros.,

xperiencia o disposicidn afectiva, especialmente de agrado
0 desagrado, con referencia a un objeto, persona o idea abs=-

trlcta, 7 cue carece de la caracteristica de una verdadera
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- Experiencia emotiva o introcertiva,

Parscn~lidzad

- Es la configuracién tnica que toma, en el itranscurso de la
historia de un individuo, el conjunto de los sistemas res-
ponsables de su conducta.

- La person:lidad es la organizacidén dindmica de los sistemas
psicofisicos que determinan los ajustes del individuo al me-

dio circundante.



