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CAPITULO I

LEY N 13.047

SOBRE ESTATUTO DEL PERSONAL DOCENTE DE LOS
ESTABLECIMIENTOS DE ENSENANZA PRIVADA

I. — DE LOS ESTABLECIMIENTOS

Articulo 12— Todos los establecimientos privados de ense-
Aanza, cualquiera sea su naturaleza y organizacion, ajustaran sus
relaciones con el Estado y con su personal, a las prescripciones
de la presente ley.

Art. 22 — A los efectos de la aplicacidn de esta ley, el Poder
Ejecutivo llevari un registro de todos los establecimientos pri-
vados de ensehanza y de su personal y clasificard a los estableci-
mientos en:

a) Adscriptos a lo ensenanza oficial: establecimientos pri-
vados de ensefianza primaria fiscalizados por el Consejo
Nacional de Educacién y de ensefianza secundaria, nor-
mal o especial, incorporados a la ensefianza oficial de-
pendiente del Ministerio de Justicia e Instruccion Pa-
blica; (1}

b) Libres: establecimientos privados de ensefianza secun-
daria, normal o especial que, siguiendo los planes y pro-
gramas oficiales, no estén comprendidos en el apartado
anterior; )

c) Establecimientos privados de ensefianza en general: es-
tablecimientos privados de ensenanza, directa o por co-
rrespondencia, no incluidos en los incisos a) y b).

Art. 32— Los establecimientos de enseflanza privada que
a la fecha de la sancién de la presente ley gocen de los beneficios
de la incorporacién a la ensefianza oficial dependiente del Minis-
terio de Justicia e Instruccidon Piblica, asi como los que actfian
fisealizadog por el Consejo Nacional de Educacién, pasarin au-
tomaticamente a la categoria de “adscriptos a la ensefianza ofi-

(1) Véase apéndice Decreto N2 23.897 del 26/9/49; N2 3306 del 9/2/49;
Resolucién Ministerial del 16/2/54; ¥ Decrcto NC 40.471/47, articulos 12 y 202,
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cial” v mantendran tal caricter, mientras cumplan las normas
en vigor y las que en adelante se dicten.

Art. 42 — En los establecimientos “adscriptos a la ensehan-
za oficial”, a cuyo sostenimiento contribuya el Estado, no se au-
torizard la creaci6bn de nuevas divisiones de un mismo curso, ni
la formacién de nuevas secciones de un mismo grado, sin encon-
trarse cubiertas las existentes con el maximo de alumnos deter-
minado por las disposiciones en vigor. Tampcco podran autori-
zarse seccriones anexas. (2)

Art. 52 — El Poder Ejecutivo reglamentara el procedimien-
to a seguir para el ingreso y promocion de los alumnos de los
establecimientos adsecriptos a la ensefianza oficial, en sus dis-
tintos ziclos y etapas de los planes de estudio. 3

Art. 62 — A log efectos del Registro a que se refiere el ar-
ticulo 22 de la presente ley, el Poder Ejecutivo establecera un
plazo no mayor de 60 dias para que los establecimientos priva-
dos de ensefianza presenten la declaracién documentada que se

les requiera.

II. — DEL PERSONAL

Art: 79 — El personal directivo, docente, docente auxiliar,

Administrativo, de maestranza y de servicio de todos los esta-

blecimientos privados de ensehanza tienen derecho: &

a) A la estabilidad, siempre que no estuviere en condicio-
nes de acogerse a los beneficios de la jubilacién, con las
excepciones que se determinan en el articulo 13 de la

- presente ley.

b) Al sueldo y salario minimo.

¢) A la bonificacion por antigiiedad.

d) A la inamovilidad en la localidad, salve conformidad es-
erita del interesado.

Art, 80 — Para ser designado en cargos directivos o docen-
tes en los establecimientos “gdseriptos a la ensefanza oficial” se
exigird titulo habilitante.

(2) Véase apéndice Resolueion Ministerial del 15/4/54, Expte N2 4707/53
adeptando el dictamen de la Direccién General de Asuntos Juridicos N2 II
850/54, crticulos Nros, 211 ¥ 212 del Reglamento General; articulo 32 del
Tisolamento para el funcionamiento de Escuelas Particulares de fecha
20,/2/44; articulos 62 ¥ 70 del capitulo “Tnscripeion de Alumnos” del Di-
gesto de Ensefanza Primaria.

(% Resolucién del Consejo Nacional de Educacién del 14/11/56, Expte.
Ne 3732/56 sobre edad minima para ingreso a 10 inferior; articulos 142,
150, 150bis, 156 a 158, 164 y 165 del Reglamento General. Digesto de
Ensefianza Primaria. Articulo 31 del Reglamento para cl funcionamiento de
Eccuelas Particulares. '

(4) Articuto 32 del Decreto N2 40.471/47.
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En aquellas localidades donde no se cuente con docentes que
posear titulo habilitante para la ensefianza secundaria, normal
¢ especial, se podri autorizar la designacion de Maestrogs Nor-
males Nacionales, o egresados de Escuelas Técnicas, segln el
caso, con caracter interino, los que quedarin habilitados para la
ensenanza de la asignatura si en el transcurso de tres afios mere-
cieren concepto profesional favorable. (5)

Art. 92 — E] personal sera designado por los respectivos es-
tablecimientos de ensefianza y, en el caso particular de los esta-
blecimientos “adscriptos a la ensefianza oficial”, con aprobacién
de los organismos oficiales que corresponda, la que serd indis-
pensable para confirmar la designacion. ®

Art. 10. — Producida la vacancia de un cargo docente, el es-
tablecimiento privado deberid designar al titular dentro de un
plazo no mayor de noventa dias, no computandose, a este efecto,
los periodos de vacaciones. (M

Art. 11. — El personal directivp y docente de los estableci-
mientos “adscriptos a la ensehanza oficial” tendra los mismos
deberes, se ajustara a las mismas incompatibilidades y gozari de
los mismos derechos establecidos para el personal de los estable-
cimientos oficiales.

En ningtn caso, el personal de un establecimiento adscripto
podra desempefar cargo u horas en el establecimiento oficial al
que estuviere incorporado. %)

Art. 12. — Los servicios prestadog en establecimientos “ads-
criptos a la ensefianza oficial”, antes o después de la sancion de
la presente ley, seran computables para optar a aquellos cargos
y categorias de la ensefianza oficial, que requieran antigiiedad en
la docencia.

Art. 13. — El personal sélo podra ser removido, sin derecho
a preaviso ni indemnizacion, por causas de inconducta, mal des-
empefio de sus deberes o incapacidad fisica o mental, previa sus-
tanciacion del correspondiente sumario por autoridad oficial com-
petente, en el que se garantizara la inviolabilidad de la defensa.

Art. 14. — En los casos de despido por causas distintas de las

(5} Articulo 49 del Decreto N2 40.471/47.

(6) Véase apéndice Circular N2 15 de la Direccion General de Ense-
fianza Secundaria, Normal y Especial. Articulos 59, 836 a 838 del Regla-
mento General.

(7) Articulo 52 del Decreto N2 40.471/47.

(8) Véase apéndice Decreto N? 16.889/50; Decreto N? 1956 del 11/2/54;
Resolucion Ministerial del 17/9/57 y Resclucion del C.G.EP. del 8/8/52. De-
creto del 23/3/1932. Articulo 83 del Estatuto del Docente. Articulos 840 a
842 del Reglamento General. Reglamento de Licencias, Permisos y Justi-
ficaciones —articulos 41 a 45.

9} Articulo 92 del Decreto N9 40.471/47.
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taxativamente enumeradas en el articulo anterior, se aplicarin
las disposiciones de los articulos 157 y afines del Cddigo de Co-
mercio.

Los pagos en concepto de preaviso y/o de indemnizacién se-
ran por cuenta exclusiva del establecimiento privado, y, en el
caso de los establecimientos “adscriptos a la ensefianza oficial”,
no se computaran entre los 'gastos a cubrir con el porcentaje de
sus ingresos arancelarios, a que se refiere el articulo 21. 4%

Art. 15. — Las sanciones y remociones decretadas por el or-
ganismo oficial pertinente no daridn lugar a ninguna indemni-
zacion.

Art. 16. — En el caso de cambio de planes de estudio, supre-
siones de cursos, divisiones o grados, previa autorizacion del or-
ganismo técnico respectivo y comunicacién al Consejo Gremial
de Ensefianza Privada, quedaran en disponibilidad, sin goce de
sueldo, los docentes del establecimiento con menor antigiiedad
en la asignatura o en el grado.

No podré evitarse la situacién de disponibilidad de docentes
mediante la quita de horas, cambios de asignaturas o de turno,
sin la conformidad escrita de los afectados. 91

Art. 17. — Al producirse vacantes o crearse en el estableci-
miento nuevos cargos, divisiones o grados, los docentes en dis-
ponibilidad serén designados de acuerdo con sus titulos habili-
tantes, con prioridad a cualquier otro hasta recuperar la totalidad
de su tarea docente, 12 ’

ill. — DE LOS SUELDOS Y ARANCELES

Art, 18, — Se establece como sueldos minimos los siguientes:

a) Para el personal docente de los establecimientos com-
prendidos en el inciso a) del articulo 22, un sueldo men-
sual no inferior al 60 % del sueldo nominal que, en igual-
dad de especialidad, tarea y antigitedad, perciban los do-
centes de los establecimientos oficiales. Los maestros de
grado que presten servicios con horarios discontinuos go-
zaran, ademés, de una bonificacién no menor del 30%
calculada sobre el sueldo basico nominal que le corres-
ponda. (3

(1) Véase apéndice Resgolucién del C.G.E.P. del 7/7/48; Decreto nl-
mero 33.622 del 28/10/48; articulo 10 del Decreto NO 40.471/47,

(11) Véase apéndice Resolucidn del C.G.E.P. del 20/4/49,
(12) Art. 11 del Decreto NQ 40.471/47.

(13) Véase apéndice Decreto N2 20.149 del 22/9/48; Resoluciones del
C.G.E.P. de fechas 3/7/48; 7/9/50; 3/10/50; 30/11/50 y 13/7/51; apéndice
Aclaraciones del C.G.E.P. de fecha 2/6/48; Art. 132 del Decreto nume-
ro 40.471/47.
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b) Para el personal directivo, docente auxiliar, administra-
tivo, de maestranza y de servicio, de los establecimientos
incluidos en el inciso a) del articulo 29, y para todo el
personal de los establecimientos comprendidos en los in-
cisos b) y ¢), del mismo articulo, el Consejo Gremial de
Ensefianza Privada establecerd un sueldo mensual no in-
ferior, en ningin caso, al sueldo mayor que hubiere per-
cibido este personal durante los dos Ultimos afios, mis un
25 % de aumento. Ademés, este personal gozara por

cada 3 anos de servicios, a partir de los 10 afios de
antigiiedad, de una bonificacion del 10 % sobre el suel-
do basico nominal precedentemente establecido. 1%

Los sueldos iniciales del personal de los estableci-
mientos, que se creen con posterioridad a la sancién de
la presente ley, serin fijados, oidas las partes, por el Con-
sejo Gremial de Ensefianza Privada y gozarin de la mis-
ma bonificacion prefijada, contindose los plazos desde el
comienzo de sus tareas.

Art. 19. — Los sueldos establecidos por el articulo anterior,
se abonaran durante log doce meses, independientemente de un
sueldo anual complementario, equivalente a la 1,/12 parte del total
de sueldos percibidos en el respectivo afo calendario.

Art. 20. — El sueldo que perciba el personal docente se en-
tendera, en todos los casos, como retribucién por la sola presta-
cién de los servicios especificos para que fuera designado.

Art. 21. — El Consejo Gremial de Ensefianza Privada esta-
blecera, anualmente, el porcentaje de los ingresos por aranceles
de ensefianza que los establecimientos privados destinarian al
pago de los sueldos de su personal. Este porcentaje no podra ser
inferior al 350 9% de dichos ingresos. 19

Art, 22, — Para fijar los aranceles de ensefianza que los
establecimientos “adscriptos a la enseflanza oficial” aplicaran a
sus alumnos, el Consejo Gremial de Ensefianza Privada los cla-
sificara en tres categorias, teniendo en cuenta las caracteristicas
de la zona, el material didactico de que dispongan y las comodi-
dades que ofrezcan a sus alumnos y, antes del 12 de enero de
cada afio, deberid someter a la aprobacién del Poder Ejecutivo
lag tarifas minimas propuestas para cada categoria. (18

Estos aranceles seran percibidos Unicamente durante el pe-
riodo lectivo establecido por los organismos técnicos respectivos.

Art. 23. — Los establecimientos privados de ensefianza com-
prendidos en los incisos b) y ¢) del articulo 22 comunicaran al

(1) Articulos 122 y 132 del Decreto N2 40.471/47,

(i3) Véase apéndice Resolucién del C.G.E.P, del 10/1/51 y 9/3/563; 29
apartado del Art. 149 de la Ley N© 13.047.

(18) Véase apéndice Decreto N2 1.787 del 25/2/57; Resolucién del
C.G.E.P. del 17/10/57.
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Consejo .(:}remial de Ensefianza Privada los aranceles de ensefian-
z?.dque fijen para sus alumnos, dentro de los 30 dias de estable-
cidos.

Art. 24, — Los establecimientos “adscriptos a la ensefianza
oficial” que demuestren que no pueden pagar los sueldos minimos
establecidos en el inciso a) del articulo 18, recibiran, y s6lo para
esos efectos, una contribucién del Estado que no podra ser supe-
rior a las 2/3 partes de los sueldos minimos que se.establecen
en dicho articulo.

El Consejo Gremial de Ensefilanza Privada, de acuerdo con
las caracteristicas financieras de cada establecimiento, y demas
circunstancias que determinen su funcionamiento, propondra
anualmente al Poder Ejecutivo, en informes fundados, el monto
de esta contribucién.

Para los establecimientos que impartan enseflanza exclusi-
vamente gratuita, esta contribucién del Estado podra aleanzar
hasta el 80 %. 17

Art. 25. — A partir del 12 de enero de 1948 no se acordarin
nuevas subvenciones, ni se pagaran en lo sucesivo las que hayan
sido acordadas, en concepto de ayuda a la ensefianza que impar-
ten, a colegios o instituciones de ensefianza privada, incluidos en
el inciso a) del articulo 292. Los importes correspondientes ingre-
saran en la cuenta especial que se habilitara para el cumplimien-
to de las disposiciones de esta ley.

Art. 26. — El Consejo Gremial de Ensefianza Privada fijara
anualmente el nimero de becas de estudio, por grado y curso,
gue acordara cada establecimiento adscripto subvencionado por
el Estado. Estas becas seran concedidas en una proporeién no

17) Sustituido por el Art. 92 de la Ley N2 13.343/49 que dice: “Sub_stl-
thiyese el Art. 24 de la Ley N¢ 13.047, por el siguiente: “Los estgplemmmn-
tos “adscriptos” a la ensefianza oficial, los que otorguen certificados de
estudios con validez nacional ¥ los adscriptos a los establecimientos secun-
darios dependientes de las universidades nacionales que demuestren que no
pueden pagar los sueldos minimos establecidos en el inciso a) del articulo
18, recibirdn, v sélo para esos efectos, una contribuci6én del Estado que no
podra ser superior a las 3/4 partes de los sueldos minimos que se establecen
en dicho articulo”.

“El Consejo Gremial de Enseflanza Privada, de acuerdo con las carac-
teristicas financieras de cada establecimiento, y demés circunstancias que
determinen su funcionamiento, propondri anualmente al Poder Ejecutivo
en informe fundado, el monto de esta contribuecién.”

“Los establecimientos adscriptos, los que otorguen certificados de es-
tudios con validez nacional y los adscriptos a los establecimientos secun-
darios dependientes de las universidades nacionales que impartan ensefianza
exclusivamente gratuita, recibiran una contribucidén del Estado para el per-
gsonal docente, directivo y docente auxiliar, que podri alcanzar hasta el
100 %."

E] Art. 25 de la Ley N2 14.395/54 lo derogaba.

Véase apéndice R. M. del 15/4/54, Expte. N2 69.713/52; Decreto N2 2.035
del 24/1/48; apéndice Decretos Nros. 0.647 y 8125 del 2/6/53 ¥ 1T7/5/54,
regpectivamente.

— 8 —



menor del 10 % del niimero de alumnos de cada curso o grado.
Asimismo, a solicitud fundada de un establecimiento “adseripto
a la ensenanza oficial”, subvencionado por el Estado, el Consejo
Gremial de Ensefianza Privada podra autorizarlo a que exima a
uno o mas alumnos del pago total o parcial de los aranceles de
ensefianza, (18

IV. — DEL CONSEJO GREMIAL DE ENSENANZA PRIVADA

Art. 27. — Créase el Consejo Gremial de Ensefianza Privada,
que estara integrado por doce miemhros y un Presidente, a saber:

a) Cuatro representantes del Ministerio de Justicia e Ins-
truecion Piablica (2 por la FEnsefanza Secundaria y
Normal; 1 por la Ensefianza Técnica y 1 por la Ense-
nanza Primaria);

b) Dos representantes de la Secretaria de Trabajo y Pre-
vision;

¢) Dos representantes patronales de los “establecimientos
adscriptos a la ensefanza oficial”. (1 por los estable-
cimientos religiosos y 1 por los establecimientos laicos) ;

d) Un representante patronal de los establecimientos com-
prendidos en los incisos b) y ¢} del articulo 29;

e)  Tres representantes del personal (1 por los profesores,
1 por los maestros y 1 por el restante personal).
Kl presidente serd designado por el Poder Ejecutivo. Los re-
presentantes a que se refieren los incisos c), d) v e), seran de-
signados por las asociaciones gremiales correspondientes.

Art. 28, — Es incompatible el ejercicio de una representa-
cion patronal o del personal en el Consejo Gremial de Ensefianza
Privada con el ejercicio de cargos dependientes del Ministerio de
Justizia e Instruccién Publica. '

Art. 29. — El presidente y los miembros del Consejo Gre-
mial de Ensefianza Privada duraran 3 afios en sus funciones y
se desempeflardn con caracter honorario. Los representantes del
personal comprendidos en el inciso &) del articulo 27, pasaran a
revistar en disponibilidad en sus respectivos cargos, por el tiem-
po que dure su representacidn, sin que esta situacién de disponi-
hilidad interrumpa los beneficios que la presente ley les acuerde.
Sus sueldos serdn abonados por el Consejo Gremial de Ensefianza
Privada, con cargo a sus fondos propios.

Art. 30. — Todos los miembros del Consejo Gremial de Fn-
sefianza Privada tendran voz y voto, y el presidente tendrd fa-
cultad para decidir en caso de empate, sin estar obligado a pro-

(18) Véase apéndice R. M. del 13/7/53
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nunciarse en favor de ninguna de las propuestas en debate. Las
resoluciones serin tomadas por simple mayoria y los votos seran
individuales.

Art. 31, Son atribuciones del Consejo Gremial de Ense-
fanza Privada:

1¢ Intervenir en la fiscalizacién de las relaciones emergen-
tes del contrato de empleo privado en la ensefianza ¥
de la aplicacion de la presente ley.

90 Resolver las cuestiones relativas al sueldo, estabilidad,
inamovilidad y condiciones de trabajo del personal, que
no estén contempladas en el presente Estatuto.

Art. 32. — De las resoluciones del Consejo Gremial de En-
sefianza Privada podra interponerse recurso jerdrquico ante el
Paoder Ejecutivo.

V. — DE LAS SANCIONES

Art. 33. — Las transgresiones a cualquiera de los articulos
de esta ley hara responsables, solidaria e ilimitadamente, al pro-
pietario y director del establecimiento privado, a quienes se apli-
caran multas de $ 100.- a $ 10.000.- m/n., sin perjuicio de la in-
habilitacion de ambos, que podra ser dispuesta con accesoria de
la multa impuesta, y de la cancelaciéon de la adscripcién acor-
dada al establecimiento o clausura de la escuela. El importe de
la multa sera destinado a integrar el aporte que el Estado tiene
a su cargo para el cumplimiento de esta ley.

Art. 34. — Para la imposicién de las sanciones establecidas
en el articulo anterior se aplicara el siguiente procedimiento: (19

a) Formulada una denuncia ante el Consejo Gremial por
persona, entidad gremial interesada, o funcionario de
las reparticioneg correspondientes, se dictara resolucion
disponiendo la iniciacién del sumario respectivo.

b) De la denuncia se dara traslado al imputado por el tér-
mino perentorio de 10 dias, haciéndole saber que dentro
del mismo debera presentar su descargo ofreciendo las
pruebas que hagan a su derecho, no admitiéndose nin-
guna medida probatoria ofrecida con posterioridad a
dicho término.

¢) La prueba ofrecida, seri recibida por el Consejo Gre-
mial o por la autoridad que éste designe dentro de los
15 dias de vencido el término anterior.

d) Transcurrido el mismo, se hayan o no producido las prue-
bas ofrecidas, o después de vencido el término a que se
refiere el inciso b) sin que se haya presentado el des-

(19} Reglamento de Sumarios del C.G.E.P.
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cargo u ofrecido pruebas, el Consejo Gremial dictara
resolucion dentro de los 10 dias, pudiendo previamente
disponer las medidas gque para mejor proveer considere
necesarias.

e) En caso de que la resolucién impusiera multa y ésta no
se oblare dentro del término de 5 dias, ge dispondra la
ejecucion judicial de la misma por via de apremio, a euyo
efecto sera titulo suficiente el testimonio auténtico de
la resolucion del Consejo Gremial de Ensefianza Pri-
vada.

f} La resolucién sera apelable por el imputado, dentro del
término de 5 dias ante la Justicia del Trabajo en la
Capital Federal y territorios nacionales y ante la jus-
ticia que corresponda en las provincias, conforme a las
respectivas leyes procesales, debiendo al interponer el
recurso ante el Consejo Gremial de Enseflanza Privada,
acreditar el pago del importe de la multa aplicada.

g) El recursc se fundarid al deducirse, no admitiéndose
ante el Tribunal de Apelacién la presentacién de eserito
ofreciendo pruebas. La resolucion definitiva deberi dic-
tarse dentro de los 15 dias de recibidas las instrucciones.

Art. 35.— Son nulas y sin ningln valor las clausulas con-
trarias a las disposiciones de la presente ley, sin perjuicio de las
sanciones establecidas en la misma. La renuncia del cargo para
ser valida debera ser ratificada por escrito ante el Consejo Gre-
mial de Ensefianza Privada.

VI — DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Art. 36. — El personal de los institutos privados que a la
sancién de esta ley tuviera, por lo menos, un afio de antigiiedad,
quedara confirmado automaticamente y no podri ser separado
de sus cargos, sino de conformidad con lo establecido en log ar-
ticulos 13, 14 y 15.

Art. 37.—En ningiin caso, el personal de establecimientos
privados de ensefianza perderd las ventajas de caricter esonomi-
co que hubiere obtenido con anterioridad a la sancién de la pre-
sente ley y las modificaciones que implicaren la pérdida de las
mismas hari incurrir al establecimiento en el pago de la suma que
se determina para la indemnizacion por despido.

Art. 38.—Los despidos o cesantias que se hubieran reali-
zado o se realizaran entre el 12 de enero de 1947 y el 31 de di-
ciembre de 1949, sin que mediara alguna de las causas estable-
cidas en log articulos 13 6 15 darad lugar al pago de triple in-
demnizacién.

Art. 39.—El personal docente jubilado que actualmente
presta servicios en establecimientos “adseriptos a la ensefianza
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oficial”, podra continuar desempefiando sus tareas, de acuerdo
con lo que establece esta ley.

Art. 40. — El régimen de las remuneraciones que establecen
los articulos 18, 21, 24, asi como las disposiciones de los articulos
22. 26 y correlativos, empezarin a regir a partir del 12 de enero
de 1948.

Art. 41. — Los gastos que demande el cumplimiento de la
presente ley se harin de rentas generales, con imputacion a la
misma, hasta tanto se incluyen las partidas respectivas en el pre-
supuesto general,

Art. 42. — Comuniquese al Poder Ejecutivo.

PROMULGACION DE LA LEY N© 13.047

Decreto N2 30.931
Buenos Aires, 4 de octubre de 194T7.

VISTO:

Téngase por ley de la Nacion, cGmplase, comuniquese, pu-
bliquese, dése a la Direccién General del Registro Nacional y
archivese.



REGLAMENTACION DE LA LEY N 13.047

Decreto N2 40.471
Buenos Aires, 23 de diciembre de 1947,

VISTO:

La necesidad de reglamentar la Ley 13.047 sobre el Estatuto
del Personal Docente de los Establecimientos de Ensefianza Pri-
vada, y

CONSIDERANDO:

Que la finalidad esencial de dicha ley es el mejoramiento de
la ensehanza particular por via de aplicacién a los profesores 3y
maestros que la imparten, de los principios de justicia social que
informan fundamentalmente toda la obra del gobierno;

Que, por la forzosa correlacidén que existe entre la cosa por
hacer y el que ha de hacerla, ¢, lo que es igual, entre las cualie
dades y condiciones del agente y el caricter y los resultados de
su obra, no se concibe que el docente mal retribuido o inseguro
de su cargo influya benéficamente sobre el espiritu y la conduc-
ta de los alumnos, dado que el maestro ensefia no sélo por lo que
dice y hace sino también por lo que es;

Que la antedicha y estrecha correlacion entre la calidad de
la obra y los atributos del que la ejecuta exige, a la par de ap-
titudes técnicas y morales en el (1ltimo, condiciones suficiente-
mente garantizadas en cuanto a remuneracién, estabilidad en el
desempefio de la tarea, descanso reparador y razonable y pro-
gresivo aumento de sueldo a medida que se suceden los anos de
servicios tutiles;

Que interesa de modo capital a la cultura publica que aque-
llos establecimientos de ensenanza privados que han funcionado
hasta ahora con miras predominantemente comerciales, se trans-
formen en casas de estudios auténticas, en las cuales un personal
idéneo y sin angustias econémicas, duefio de la indispensable
independencia en cuanto a las posibles preocupaciones mercan-
tiles de los propietarios o empresas, se esmere en asegurar la
adecuada formacién moral, espiritual y patriética de los educan-
dos al mismo tiempo que la solidez de los conocimientos indis-
pensables para la carrera elegida;
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Que el gobierno esti especialmente empefiado en que todos
los institutos se ameolden a los precedentes principios de eficien-
cia docente y de justicia social puedan proseguir, sin tropiezos
ni inconvenientes de ninguna clase, las actividades que han des-
arrollado hasta ahora para lo cual no reparari en gastos, siem-
pre justificados cuando se trata de ensefianza sana, ni omitira
el estimulo a sociedades cooperativas de profesores que se cons-
tituyen dentro del orden enunciado.

Por ello v de conformidad con le aconsejado por el sefior
Ministro de Justicia e Instruccidén Pablica,

Kl Presidente de la Nucidn Argentina,
DECRETA:

Articulo 19 — El registro de los establecimientos privados
de ensefianza y de su personal a que se refiere el articulo 29 de la
Ley 13047, cuya aplicacion se reglamenta por el presente decreto,
sera llevado por el Departamento de Instruccién Pablica, debién-
dose guministrar copia fiel de sus anotaciones, una para el Con-
sejo Gremial de Ensehanza Privada y oira para los organismos
técnicos docentes que correspondan por la indole y graduacion de
la ensefianza impartida. Los Directores responsables de los esta-
blecimientos cualesquiera sea su naturaleza y organizacion, estan
obligadog a proveer, dentro del término fijado por el articulo 69
de la ley, todas las informaciones de caracter estadistico y sobre
el tuncionamiento técnico, docente y administrativo que se so-
liciten con destino al Registro, como asi también a actualizar
sin previo requerimiento los datos que se determinan en las res-
pectivas instrueciones.

La inscripcién en el Registro es obligatoria y previa a la
iniciacién de cualquier actividad docente.

Sin perjuicio del cumplimiento de las disposiciones gue an-
teceden, por esta vez y antes del 31 de diciembre de este afio de
1947, todos los establecimientos deberan comunicar al Departa-
mento de Instruccién Phblica, con caricter de declaracion jurada
v destinado al registro precitado, los siguientes datos:

a) Denominacién y caricter de las actividades de cada es-
tablecimiento;

b) Nombre y nacionalidad del propietario y del Director
responsable;

¢) Fecha de fundacién y, en su caso, del ultimo cambio de
propietario. Si es colegio adscripto, fecha de los decre-
tos de incorporacion o de la autoridad oficial;

d) No6mina de todo el perscnal contemplado en este Esta-
tuto, al 12 de enero, al 31 de marzo y al 15 de diciembre
de 1947, con los cargos y horas que desempefiaba en
esas fechas;
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e) Detalle de los sueldos mensuales percibidos por este
personal en los afios 1946 y 1947; nimero de meses co-
brados; descuentos realizados y razén de los mismos;

f) Derechos y aranceles cobrados mensualmente, o en otros
periodos, a los alumnos durante el afio 1947, por ense-
nanza y en otro caricter;

g) Niumero de grados y de divisiones con que ha funcio-
nado el establecimiento en 1947; nmimero de grados y de
divisiones suprimidog y causa de tales supresiones;

h) Numeros de alumnos, por grado y por divisién, inserip-
tos al 31 de marzo, al 12 de julio y al 15 de noviembre
de 1947;

i) Subvenciones acordadas y sumas efectivamente perci-
bidas durante el afio 1947, oficiales o particulares; con-
cepto y procedencia.

Art. 20 — La denominacion de establecimiento adscripto a la
ensefianza oficial de que habla el apartado a) del articulo 22 de
la ley, con referencia a los establecimientos de ensefianza media,
abarca a todos aquellos cuyo funcionamiento reconocen su ori-
gen en las disposiciones de la Ley 934 del 30 de setiembre de 1878,
llamada de libertad de ensefianza y disposiciones posteriores dic-
tadas siguiendo los principios sustentados en la misma y sus res-
pectivas reglamentaciones.

Art. 32 — Por personal directivo, docente, docente auxiliar,
administrativo, de maestranza y de servicio de los establecimien-
tos de ensefianza privados se entenderi el que preste servicios
directamente vinculados con las tareas docentes y en el radio
de los locales donde éstas se realicen.

El Consejo Gremial de Ensefianza Privada, deslindara las
tareas en los casos en que el establecimiento posea internados,
pensionados, clinicas, cantinas, librerias, etc., a cuyo personal
no le son aplicables las disposiciones de este Estatuto.

Art. 42 _ La autorizacién a que se refiere el articulo 82
de la ley serd concedida por decreto dictado por conducto del
Ministerio de Justicia e Instruceion Publica, previe cumplimiento
de los requisitos establecidos en el decreto del 31 de mayo de
1912 sobre examen de competencia para los profesores de los
colegios incorporados u otros que se establezcan en el futuro en
sustitucién de los mismos.

Art. 52 — Producida la vacancia de un cargo docente la di-
reccién del establecimiento adscripto a la ensefianza oficial, ele-
var la propuesta del personal directivo y docente, con sus ante-
cedentes, al Departamento de Instruccién Phblica, dentro de los
noventa (90) dias de producida la vacante, la gue incluird una
declaracién jurada del candidato o candidatos propuestos res-
pecto de los cargos que desempefie, asi como de los horarios con
que los cumpla.
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Art. 62 — La circunstancia de que un miembro del personal
sea afiiado a un sindicato o asociacidén gremial, que se desen-
vielve de acuerdo zon las leyes en vigor, no podra ser motivo
nara que el establecimiento objete su ingreso, como tampoco
nodra ser causal de despido.

Art. 72 — Todos los establecimientos de ensefianza privados,
comprendidos en el Estatuto, comunicaran los cambios produci-
dos en el personal, cualquiera sea su clase, al Registro citado en
el articulo 12 de la presente reglamentacion dentro de los quince
(15) dias de efectuados, acompaifiando todos los antecedentes ne-
cesarios para su debida anotacidn.

Art. 82 — HI personal interino y reemplazante gozari de los
mismos sueldos basicos que el Estatuto establece para el perso-
nal titular y debera ajustarse a las disposiciones de log articulos
8, 11 y 20 de la ley, en lo que le sean aplicables.

Art. 92 — El sumario a que se refiere el articulo 13 de la
ley, sera instruido por los organismog respectivos del Ministerio
de Justicia e Instruccién Puablica o del Consejo Nacional de Edu-
cacion y de él se dar vista al Consejo Gremial de Ensefianza Pri-
vada. De lo resuelto podra interponerse recurso jerarquico.

Art. 10. — La aplicacion de las disposiciones del articulo 14
de la ley, no interrumpe la vigencia de las disposiciones en vigor
relativas a los establecimientos adscriptos a la ensenhanza oficial
o las que se dicten en el futuro por autoridad oficial competente,
en uso de facultades propias y las derivadas de los términos de
la citada Ley N2 934, 20

Art. 11. — La prioridad mencionada en el articulo 17 de la
ley cuando los docentes en disponibilidad sean varios, sera esta-
blecida en cada caso por riguroso orden de antigiiedad.

Art. 12. — En los establecimientos adscriptos a la ensenanza
oficial la obligacién del aumento que establece el inciso b) del
articulo 18 de la ley, no alcanzara a los sueldos que, de aplicarse
exigirian una retribucién superior a la que, en igualdad de ta-
reas y antigiiedad, perciba el personal de los establecimientos
oficiales.

A los efectos de establecer el sueldo mayor a que se refiere
al articulo 18, inciso b) de la ley no se computara los aumentos
aue los establecimientog demostraren ante el Consejo Gremial de
Ensefianza Privada, haber acordado espontineamente a su per-
sonal, con excepcion de log exigidos por el decreto-ley N2 33302,

Para determinar los sueldos del personal se tendra en cuenta
si éste percibe otros beneficios del establecimiento, como manu-
tencidn, casa-habitacién, o cualquier otra retribucion.

En el caso de personal de establecimientos de ensenanza pri-

(2m) Véase Decreto N2 33.622 del 28/10/48; Decreto del 29/1/32 y del
8/9/43.
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vados anexos a instituciones de beneficencia, o de otro caracter,
que desempefie funciones diversas no bien delimitadas, el Consejo
Gremial de Ensefninaza Privada establecera, oidas las partes, la
retribucion que le corresponda por la tarea que desempefia den-
tro del establecimiento de ensefianza.

Art. 13. — A los efectos de la determinacion de las bonifi-
caciones que acuerda el articulo 18 de la ley, se establecen las
siguientes normas:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

g)

h)

i)

(21}

(22)
16/7/56.

A los efectos del computo de la antigiiedad, fijase el
‘12 de enero y el 12 de julio de cada afio como fechas de
ajuste y por primera vez el 12 de julio de 1948; 1

Los directores de los establecimientos privados de ense-
hanza, estin obligados a certificar los serviciog presta-
dos por el personal de sus establecimientos, detallando el
sueldo percibido. 22 Este certificado serd legalizado por
los organismos técnicos correspondientes del Ministerio
de Justicia e Instruccién Puablica o del Consejo Nacional
del Fducacidn, segun el caso;

El 10 % de la bomficacién para el personal se aplicara
sobre la remuneracién basica que dicho personal perci-
bié o perciba en la época del ajuste correspondiente;

Estas bonificaciones quedan definitivamente computadas
a favor del personal con derecho a percibirlas desde la
fecha de cada ajuste, pero no podri ser acumulado a la
remuneracién basica con el objeto de calcular las boni-
ficaciones sucesivas, las que siempre se calcularin sobre
la remuneracién basica en cada fecha de ajuste;

A los efectos del computo de la antigiiedad se conside-
raran los servicios prestados en cargos titulares, de los
contemplados en la ley, en el establecimiento en que el
personal presta servicios;

A log efectos del computo de la antigiiedad, para la fi-
Jacidén de las bonificaciones no se tomaran en cuenta los
periodos en que no haya prestaciéon efectiva de servicios
por suspension con causa o licencia sin goce de sueldo;
En caso de acumulacién de dos o mas cargos, las boni-
ficaciones seran independientes teniéndose en cuenta la
antigiledad en cada cargo y el porcentaje que le corres-
ponda;

Se entiende por remuneracién béasica la que, de cuerdo
con los sueldos minimos establecidos en el articulo 18
de la ley corresponda a cado cargo en la fecha del ajuste;
Cada establecimiento efectuari el ajuste de su personal
en forma individual, en las fechas fijadas. De su deci-

Articulos 40 y 43 del Estatuto del Docente.
Véase apéndice Resolucion del C.G.E.P., del 24/8/50; R. M. del
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si6én podra apelarse ante el Consejo Gremial de Ense-
hanza Privada.

Art. 14. — Toda tarea ajena a la docente, serd remunerada
por convenio hilateral, siempre que la parte interesada opte por
aceptarlo.

Art 15. — El Consejo Gremial de Ensefianza Privada procu-
rara evitar el aumento excesivo de los aranceles actuales.

En los establecimientos “adscriptos a la ensefianza media
oficial”’, se entendera por periodo lectivo, a los efectos del pago
de los aranceles de ensefianza, el comprendido entre el 12 de
marzo y el 31 de diciembre de cada afio; y en las escuelas prima-
rias, entre el 12 de marzo y el 30 de noviembre o el 12 de setiem-
bre y 31 de mayo, de acuerdo con las disposiciones en vigor.

Art. 16. — Por el Ministerio de Hacienda se reglamentara el
procedimiento para efectuar el pago de la contribucién del Es-
tado, que permita a los establecimientos abonar al personal sus
sueldos en la misma fecha que los haga efectivos el personal de
los establecimientos oficiales. 23

Para acogerse a los beneficios de la contribucion de! Estado
los establecimientos “adscriptos a la ensefianza secundaria y
normal oficial” deberan funcionar con un minimo de 20 alumnos
por divisién para el primer ciclo, y de 15 alumnos para el segun-
do, con las excepciones que el Ministerio de Justicia e Instruccion
Priblica crea conveniente autorizar. El minimo de alumnos para
los grados de las escuelas primarias serid de 10 alumnos. 29

Art. 17, -— Por esta vez y hasta tanto se reglamente ¢l pro-
cedimiento para su eleccion, el Poder Ejecutivo designari direc-
tamente los representantes patronales y del personal (inciso c),
d) v e) del articulo 27 de la ley) eligiéndolos entre miembros
de Ios sindicatos con personeria o inseripeién gremial en la Se-
cretaria de Trabajo vy Previsién. En caso de que no existieran aso-
ciaciones con personeria o inscripciéon gremial, el Poder Ejecu-
tivo hard la designacién entre personas que llenen las condicio-
nes para ejercer €sos Cargos.

Los cargos de representantes del Ministerio de Justicia e
Instruccién Piblica y los de la Secretaria de Trabajo y Prevision
(incisos a) y b} del articulo 27 de la ley), no podran ser des-
empefiados por personas que tengan intereses directos en esta-
blecimientos privados de ensefianza.

Los representantes del personal (inciso e) del articulo 27
de la ley) deberan ser profesores o maestros en actividad en es-

(28} Véage Art. 152 del Decreto N2 25.153/48; Decreto N2 2.035/48.

(24) Véase apéndice Resoluciones Ministeriales del 27/8/49, 19/9/49 ¥
25/6/51; apéndice Decreto N2 23.807/49; apéndice Decreto N2 17.601/50; Re-
soluciones del C.G.E.P. del 22/6/51 y 14/9/51.
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tablecimientos de ensefianza privados y no tener intereses patro-
nales directos o indirectos que defender.

La comprobacién de una situacion de este género implica
la separacién inmediata del representante afectado, pronunciada
por el Poder Ejecutivo.

Art. 18, — Es incompatible el ejercicioc de una representa-
cién patronal o del personal, en el Consejo Gremial de Ensenanza
Privada, con el ejercicio de cargos dependientes del Ministerio de
Justicia e Instruccién Publica o de la Secretaria de Trabajo y
Prevision.

Art. 19. — A log efectos de fijar el sueldo del personal com-
prendido en el inciso e) del articulo 27 de la ley, se tendrd en
cuenta el sueldo en efectivo, que por antigiiedad v tareas le co-
rresponda, computindose ademas las especies, habitacion u otras
remuneraciones que por su actuacion representativa dejare de
percibir.

Art. 20. — El presidente del Consejo Gremial ejercera ade-
mas las funciones de Director General de los servicios adminis-
trativos y técnicos y profesional del Consejo.

El personal administrativo y técnico y profesional que inte-
grara dichos servicios serd designado por el Poder Ejecutivo, a
propuesta del Consejo, previo concurso de capacidad y antece-
dentes. 2%

Art. 21. — El Consejo Gremial de Ensefianza Privada una
vez constituido, elevari al Poder Ejecutivo, dentro de los 30 dias
de su designacién un proyecto de reglamento sobre su organiza-
cién interna y funcionamiento.

Art, 22. _-El Consejo Gremial de Ensefianza Privada ele-
vara anualmente, antes del 12 de marzo, una Memoria de su ac-
tuacién y propondri las modificaciones que su experiencia le
aconsejen tendientes a perfeccionar la ley.

Art. 23. — Recibida una denuncia de o sobre establecimien-
to del interior del pais, el Consejo Gremial de Enseiianza Privada
designari, si lo cree necesario, un sumariante, para que se tras-
Jade a la localidad en que esté ubicado el establecimiento, a los
efectos de aplicar y vigilar el procedimiento que establece el
articulo 34 de la ley.

Art. 24. — Quedan eximidos de la obligacion que establece
el articulo 38 de la ley de los establecimientos que probaren, ante

el Consejo Gremial de Ensefianza Privada, que han abonado ya
otra indemnizacion por despidos o cesantias anteriores a su pro-

(25} Véase apéndice Art. 52 Decereto N2 646/53.
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mulgacion, cuando esta indemnizacién fuese mayor. En caso con-
trario, se completard la misma hasta el monto que ese articulo
establece.

Las cesantias dispuestas por los establecimientos “adscriptos
a la ensehanza oficial”, con posterioridad a la sancién de la
Ley N2 13047, sea en forma individual o colectiva, no tendran
caricter definitivo hasta tanto los organismos técnicos corres-
pondientes o el Consejo Gremial de Ensefianza se pronuncien
sobre el particular.

Art. 25. — Por esta vez tnicamente, se autoriza a los esta-
blecimientos ‘“adscriptos a la ensefanza oficial” a abonar los
sueldos correspondientes a los meses de enero y febrero de 1948
en cuotas, o con posgterioridad a su vencimiento. Este pago de-
bera completarse antes del 31 de diciembre del citado afio.

Art. 26. — El Consejo Gremial de Ensenanza Privada actua-
ra dentro de la jurisdiccién del Departamento de Instruccidén
Pablica de la Nacion.

Art. 27 — Comuniquese, publiquese, anottese, dése a la Di-
reccion General del Registro Nacional y archivese.
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DECRETO COMPLEMENTARIO DEL N° 40.471
DEL 23 DE DICIEMBRE DE 1947

Decreto N2 2035

Buenos Aires, 24 de enero de 1248

VISTO:

Que en el Decreto N2 40471 de fecha 23 de diciembre de
1947, reglamentario de la Ley N© 13047 se ha omitido la inclu-
sion de una disposicion sobre la contribucién del Estado a que
se refiere el articulo 24 de dicha ley.

Por ello y de conformidad con lo aconsejado por el sefior
Ministro de Justicia e Instrucecién Publica,

El Presidente de lo Nacidn Argenting,

DECRETA:

Articulo 12 — Incliyese como parte integrante del articulo
16 del Decreto N2 40471 de fecha 23 de diciembre de 1947, re-
glamentario de la Ley N2 13047 y a continuacién del parrafo pri-
mero, el siguiente agregado:

Quedan comprendidos en esta contribucién del Estado las
dos terceras partes del aporte patronal para la jubilacién del
personal incluido en el articulo 24 de la ley. En el caso de que
¢l establecimiento demuestre, asimismo, que sus ingresos no le
permitan abonar los meses de enero, febrero v el mes comple-
mentario que establece el articulo 24 de la ley, el Consejo Gre-
mial de Ensefianza Privada podra proponer al Poder Ejecutivo
una contribucion oficial equivalente a los sueldos del personal do-
cente durante esos meses de vacaciones.

Art. 2¢. . Comuniquese, publiquese, andtese, dése a la Di-
reccién General del Registro Nacional y archivese.

Decrefo N2 25.153, del 21 de agosto de 1348, estableciendo las
normas o gque deberd ajustarse el pago, por el Consejo Gre-
mial de Ensefianza Privada, de lo contribucidn que corres-
ponde a los docentes de los establecimientos adscriptos a la
ensefianza oficial, de conformidad con lo determinado por la
Ley N¢ 13.047 y Decrefo N© 2035 del 24 de enero de 1948.
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Buenos Aires, 21 de agosto de 1948

VISTO:

Que es necesario adoptar lag providencias para iniciar el
procedera a realizar el pago de la contribucion que corresponda a
de Ensefianza Privades de la contribueion del Estado a sus ha-
beres, conforme con lo dispuesto por la Ley N2 13.047,

El Presidente de lo Nacién Argentina,

DECRETA:

Articulo 12— El Consejo Gremial de Ensefianza Privada
procederd a realizar el pago de la contribucién que corresponda a
los docentes de los establecimientos adscriptos a la Ensefianza
Oficial, conforme con lo determinado por la Ley N2 13.047 y
Decreto N2 2035 de fecha 24 de enero de 1948, lo que se hari
conh sujecién a las normas que se dan por el presente decreto. 26

Art. 22 —El Consejo Gremial de Ensenanza Privada aten-
dera el pago de las contribuciones limitando las extracciones de
fondos de la Tesoreria General de la Nacién a lo necesario para
los desembolsos mensuales que deba realizar —-incluido el sueldo
anual complementario, cuando correspondiere, y aportes del Es-
tado, con la conformidad de la delegacion fiscal de la Contadu-
ria General de la Nacion., Asimismo rendiri sus cuentas directa-
mente a dicha reparticion.

Art. 32. . Hasta tanto se completen los legajos pertinen-
tes, faciltase al Consejo Gremial para aprobar la contribucidn
a cada establecimiento, sobre la base de una liquidacién men-
sual que tendri caricter de declaracion jurada del estableci-
miento respectivo y que debera contener la conformidad de los
docentes beneficiarios, @0

Art. 49 —T.a declaracién jurada es obligatoria para todos
los establecimientos adscriptos que se acojan a los beneficios de
la Ley N¢ 13.047. La informacién contenida en la misma, asi
como toda otra que, al respecto, se requiera es secreta, reser-
vada y exclusiva del Consejo Gremial y para los fines de la
Ley N© 13.047.

Art. 52 — El Consejo Gremial podrid solicitar toda otra in-
formacién que considere de interés para el mejor desempefio de
los organismos de su dependencia; estados mensuales o de la
periodicidad que considere convenientes, relacionados con aran-
celes, nimero de alumnos inseriptos, etc., asi como disponer ins-
pecciones contables. Todos estos antecedentes serin agregados
a los legajos del establecimiento. (2%

(26) Véase apeéndice Decreto N2 646 del 14/1/53.

(27) Véase apéndice Decreto N2 5132 del 14/3/51.
(28) Véase apéndice Circulares de Inspecciones del 30/11/50 y 15/1/52.
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Art. 62 — El Consejo Gremial podra exigir que todos aque-
llos establecimientos que no leven libros que permitan confec-
cionar un balance en forma contable, abran un libro bajo la deno-
minacién de “Registro Ley N? 13.047”, para establecer, mes por
mes, los importes que reciba por aranceles y las sumas que se
abonen en concepto de sueldos a docentes. (28 bis)

Art. 79 — Los pagos que, en cumplimiento de Ia Ley y sus
decretos reglamentarios, efectiie el Consejo Gremial no son de-
finitivos sino a cuenta y sujetos a revision, reajustes y/o com-
pensacion. 2%

Art. 89 - Los establecimientos que soliciten la contribuecién
del Estado deberan abrir una cuenta corriente bancaria a la or-
den indistinta del propietario y director responsable. No exis-
tiende director serd reemplazado por el secretario o cualquier
otro funcionario. Los titulares de la cuenta corriente deberan
registrar su firma en el Consejo Gremial de Ensefianza Privada,
la que debera ser autenticada por la institucién bancaria donde
se ha abierto la cuenta. ®®

Art. 92 — El Consejo Gremial de Ensenanza Privada efec-
tuara el pago de las contribuciones de la Ley N2 13.047 mediante
giro o transferencia bancaria a la orden conjunta de los titula-
res de la cuenta corriente a que se refiere el articulo 82.

Art. 10. — En la cuenta indicada en el articulo 82, log esta-
blecimientos depositarin mensualmente el importe parecial a su
cargo de sueldos del personal docente, remitiendo un triplicado
de la boleta depdsito conjuntamente con el formularic 101 al
Consejo Gremial de Ensefianza Privada.

Art. 11. — Los titulares de la cuenta corriente deberan dar
fianza con arreglo a las disposiciones vigentes, 3D

Art. 12. — Los establecimientos efectuaran el pago a los
docentes beneficiarios, mediante cheque a su orden, y sélo se
abonara en efectivo cuando abonen razones de impedimento de-
kidamente justificado, 32

Art. 13. -— Los establecimientos estin obligados a rendir
cuenta documentada al Consejo Gremial de Ensefianza Privada,
por las sumas percibidas, dentro de los 15 dias de recibido el
giro enviado por aquél. Si asi no lo hicieren se los considerara
incurses en las penalidades que fija la Ley N2 13.047 y sus de-
cretos reglamentarios, ademas de la suspension inmediata de

(29) Véase apéndice Resoluciones del C.G.E.P. del 31/8/51 y 8/8/52,

(30} Véase apéndice Decretos Nros. 20.628/49 y 31.213/49,

(31) Véase apéndice Circular del 2/12/57 de la D. Gral. de Adm. - Ley
N2 13.047; Decreto N2 35.552/34.

(32} Véase apéndice Circular del Banco Nacidén del 4/1/51.
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nuevas remesas. La rendicién de cuentas se harad en los formu-
larios anexos 2, 3, 4 y b, agregados al presente decreto.

Art. 14, — Es, asimismo, obligacién de log establecimientos
la presentacion en cualquier momento gue lo exija el Consejo
Gremial o sus representantes debidamente autorizados, de la do-
eumentacion que compruebe que se han efectuado los depositos
jubilatorios de todo el personal del establecimiento en la respeec-
tiva caja, asi como en los casos en que actile como agente de
retencion para réditos, embargos, préstamos, cuotas de afilia-
cién gremial, mutualista, ete.

Art. 15. — Déjase sin efecto el primer apartado del articu-
lo 16 del Decreto Reglamentario N2 40,471 de fecha 23 de no-
viembre de 1947.

Art. 16. — El presente decreto sera refrendado por el sefior
Ministro Secretario de Estado en el Departamento de Justicia
e Instruccién Publica.

Art. 17. — Comuniquese, publiquese, dése a la Direccidén Ge-
neral del Registro Nacional, tome nota la Contaduria General
de la Nacidén y vuelva al Consejo Gremial de Ensefanza Privada
a sus efectos.

— 24 -



CAPITULO 1%

Decreto N9 25.887/49

Buenos Aires, 26 de setiembre de 1949

VISTO:

La necesidad de establecer qué establecimientos de ensefian-
za primaria privada fiscalizados por el Consejo Nacional de Edu-
cacion, deben ser considerados adscriptos, de conformidad con 1o
determinado por el articulo 29 inciso a) de la Ley N2 13047, co-
mo asimismo las condiciones que éstos deberan llenar a los efec-
tos del aporte estatal v de conformidad con lo aconsejado por el

s2fior Ministro de Educacién:

El Presidente de la Nacién Argentine,

DECRETA :

Articulo 12 — Considéranse establecimientos adsecriptos a la
ensenanza oficial, los establecimientoes privados primarios fis~a-
lizados por el Consejo Nacional de Educacidn denominados “Es-
cuelas de Ensefianza Familiar” ¥ los de ensefianza primaria pri-
vada distinguidos genéricamente como “Escuelas para adultos”
v “Escuelas de Adaptacién o de Reeducacidn” ¥ las Secciones de
“Jardin de Infantes” anexas a las escuelas de ensefianza primaria,
en tanto los mismos ajusten sus actividades a los programas,
minimos de horarios y organizacién con que funcionan los esta.
blecimientos de aniloga ensefianza primaria oficial, Las escuelas
de “Ensefianza Familiar” deberin ajustarse en su organizacién
a la reglamentacion vigente.

Art, 20__Parg acogerse a los beneficios de la contribucion
del Estado, las “Escuelas para Adultos”, las “Escuelas de Ense-
senanza Familiar” y las “Escuelas de Adaptacién o de Reeduca-
cidn”, deberin funcionar con un minimo de 10 alumnos por grado
0 grupo. Las secciones “Jardines de Infantes” deberan funcionar
con un minimo de 25 alumnos por seccion. En el saso de las
escuelas de “Ensefianza Familiar”, el minimo de alumnos para
el funcionamiento de cada escuela se formara con el grupo de
alumnos de grados diversos confiados a cada maestro, que no
reciban instruccién primaria en otre establecimiento oficial o
adscripto.
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Art. 32 — El presente decreto serd refrendado por el sefior
Ministro Secretario de Estado en el Departamento de Educacidn.

Art. 49 — Comuniquese, publiquese, andtese, dése a la Di-
reccién General del Registro Nacional y archivese.

Decreto N? 3306, del 3 de febrero de 1949, incluyendo en la Ley
NC 13.047 los Colegios “Immaculada Concepcion” de Santa
Fe, “Victor Mercante” de Ville Maria (Cérdoba) y “El Sal-
vador” de la Capitel Federal.

Buenos Aires, 9 de febrero de 1949
VISTO:

EI cxpediente I 123 48, ¥
CONSIDERANDO:

Que la Ley N2 13.047 en su inciso a) del articulo 29 deter-
mina el concepto de establecimiento adseripto a la ensefianza ofi-
cial diciendo: “Los establecimientos privados de ensefianza pri-
maria fiscalizados por el Consejo Nacional de Educacion y de
ensefianza secundaria, normal o especial, incorporados a la ense-
flanza oficial dependiente del Ministerio de Justicia e Instruceidon
Piblica. . .”; precepto reglamentado por el Decreto N2 40.471/47
(articulo 29), en el sentido que comprende también a ‘“todos
aguellos establecimientos euyo origen y funcion especifica emana
de las disposiciones de la Ley N© 934/1878 y su juridica con-
cordante;

Que es necesario determinar si los establecimientos educa-
cionales “Inmaculada Concepeion” de la provincia de Santa Fe,
“Colegio Victor Mercante” de Villa Maria, provincia de Coérdo-
ba; “Colegio del Salvador” de la Capital Federal, son compren-
didos por la dicha disposicién precitada;

Que asi se considera, porque el colegio “Inmaculada Con-
cepcidn” reune las condiciones reglamentarias determinadas por
la Ley N© 934/1878, con el consiguiente derecho de la Nacion
para inspeccionar dichos institutos, desde que tiene que hacer
cumplir en ellos una prescrinciéon de la ley nacional, como lo
determinan los articulos 22 y 32 del Superior Decreto de noviem-
bre 27 de 1891 y su concordante el Decreto de febrero 17 de
1899;

Que al igual lo determina para el “Colegio del Salvador”
(Capital Federal), el Decreto N2 6834 de agosto 27 de 1943;

Que igual criterio legal rige para el colegio “Victor Mer-
cante” (provinecia de Coérdoba), segin la Ley N2 12866 de se-
tiembre 28 de 1946 y los articulos 22 y 32 de su Decreto regla-
mentario N2 22.707 de agosto 2 de 1947;

Que tal régimen legal configura para los precitados cole-
zios, la situacidén reglamentaria que determina la Tey N2 13.047,
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en su inciso a), articulo 22 y el Decreto Reglamentario N2 40.471
/1947, articulo 29;

Que esta interprefacién legal, estd confirmada por la Ley
N? 13.343/48, en su articulo 99;

Por ello,

El Presidente de la Nacién Adrgentina,

DECRETA

Articulo 12 — Declarase que los colegios “Inmaculada Con-
cepcitn” de la provincia de Santa Fe, “Victor Mercante” de
Villa Maria (provincia de Cérdoba), y “El Salvador” de la Ca-
pital Federal, estin comprendidos por el inciso a), articulo 29
de la Ley N2 13.047 y su Decrete Reglamentario N2 40.471,/47.

Art. 22 —El presente decreto seri refrendado por el sefior
Ministro Secretaric de Estado en el Departamento de Justicia
& Instruccion Publica.

Art. 32 — Comuniquese, anétese, publiquese, dése a la Direc-
cion General del Registro Nacional y archivese.

Exrpediente N2 268.941/50
Resolucidén Ministerial del 16 de febrero de 1954

VISTO:
El expediente N? 268.941/50 del Registro perteneciente al
Ministerio de Educacién de la Nacién,

CONSIDERANDO:

Que es preciso regularizar la gituacion de los cursos com-
plementarios que se impartan en algunos establecimientos pri-
vados de ensefianza a efectos de su clasificacion legal, tal como
lo establece el art. 22 de la Ley N2 13.047;

Que se encuentra suficientemente probada la fiscalizacion
oficial de los cursos, por lo que atento lo establecido en el art. 32
de la Ley N2 13.047, corresponde considerarlos como “adscrip-
tos a la enseiianza oficial”, conforme al temperamento compar-
tido por el sefior Procurador General del Tesoro;

Por ello,

Bl Ministro de Educacién de la Nacion,
RESUELVE:

12 — Considerar como adscripto a la ensefianza oficial ar-
ticulo 29, inciso a), Ley N2 13.047 desde la fecha de su efectiva
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fiscalizacién oficial, los cursos complementarios que se impor-
ten en los siguientes establecimientos privados:
Hogar Escuela “San Andrés”: 28 de abril de 1948;
Consejo Popular de Educacion: 4 de julio de 193T;
Academia “San Martin": 7 de abril de 1937;
Hogar “San Benito”: 19 de abril de 1937;
Hogar “Alfa” de San Benito: 2 de mayo de 1947,
Hogar “San Rafael”: 18 de abril de 1947;
Hogar de la Santisima Trinidad: 12 de octubre de 1948;
Universidad Popular de Presidencia Rogue Siez Pefia:
17 de abril de 1946.

29 — A los efectos sefialados en el punto 1, el Departamento
Registro de Establecimientos Privados, procedera a efectuar las
pertinentes anotaciones.

32 — De forma.

DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS

DICTAMEN N¢ II - 350,54
Ezrpediente N2 4707/53

Buenos Aires, 30 de marzo de 1954

Sefior Jefe del Despacho General:

1. — Se consulta sobre la posibilidad de que en un estable-
nimiento adseripto a la ensefianza oficial, que goza de aporte es-
tatal, cree una nueva seccién de un mismo grado, renunciando
para ella al mencionado aporte, siendo que las otras secciones no
ticnen el méximo determinado por la disposicién en vigor.

II. — Ante la expresa disposicion del Art. 49 de la Ley 13047
vy mientras subsista el aporte estatal, sélo podran crearse seccio-
nes nuevas de un mismo grado cuando las otras tengan el ma-
ximo de alumnes gue establezean los reglamentos.

Buenos Aires, 15 de abril de 1954

Expediente N2 }707/538

VISTO:

Adéptase como resolucioén los términos del dictamen que an-
tecede y en consecuencia dase por resuelto las presentes actua-
ciones conforme las conclusiones del mismo, debiéndose seguirse
éstas para resolver en las situaciones similares que se presenten;
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comuniquese lo dispuesto con copia del mencionado dictamen al
Consejo Gremial de Ensefianza Privada, Departamento Registro
de Establecimientos Privados, Direccién General de Ensefianza
Secundaria, Normal, Especial y Superior, Direccion General de
Cultura, Direccién General de Ensefianza Técnica v Direccidn Ge-
neral de Administracién: dése al Boletin de Comunicaciones. Cum-
blido, pase a la Direccién General de Ensenanza Primaria para su
conocimiento y demas efectos.

DIRECCION GENERAL DE ENSENANZA SECUNDARIA,
NORMAL, ESPECIAL Y SUPERIOR

Buenos Aires, 25 de marzo de 195°
Cireular N¢ 15

Tengo el agrado de dirigirme a usted para reiterar a las
direcciones de los institutos adscriptos a ese establecimiento, por
su intermedio, y mediante notificacién por escrito, el estricto
cumplimiento de la Circular N2 23,951, de fecha 18 de mayo de
ese ano, especialmente en lo vinculado a la observancia de los
articulos 163, 164 y 165 del Reglamento General y a la prohibi-
cién de admitir alumnos “libres™, “oyentes” o “condicionales” ¥,
menos aun, a incluirlos en los registros de asistencia.

Con motivo de las numerosisimas como evidentes deficien-
clas con que algunos de los institutos adscriptos elevan las pro-
puestas de su personal —deficiencias que, como lo ha senalado
reiteradamente la Jefatura de Establecimientos Privados, y 1o ha
advertido esta Direccién General, entorpecen y dilatan la reso-
lucién final de los miles de expedienteg anuales, en muchisi-
MCS casos con grave perjuicio para la ensefianza, desde dque has-
ta podrian quedar burladas las prescripciones de la Ley 13047,
sus reglamentaciones y el Reglamento General—, los referidos
establecimientos adsecriptos a la ensefianza oficial deberidn ob-
servar en lo sucesivo, bajo pena de severas sanciones, las indi-
caciones siguientes:

1. —La propuesta deberi elevarse dentro de las 48 horas
de haberse dado al profesor la posesion de la cétedra;

2.—El formulario de propuesta deberd llenarse integre-
mente, y ser suscripto, sellado y fechado por el director. La ca-
rencia de formularios impresos no seri causal de justificacion:
el establecimiento adscripto debera, en esos casos, reproducir el
formulario en papel apropiado ¥ llenarlo como corresponde;

3.—En ningin caso se podri proponer personal en viola-
cién del Art. 59 del Reglamento General (exigencia de la ciuda-
dania argentina, y de la condicién de argentino nativo para las
catedras especificamente nacionales) ;
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4, — Es de capital importaneia establecer con claridad la “cau-
sa del reemplazo”: si es creacién de divisién o establecimiento de
nueva asignatura por cambio de plan u otra razdn, ete., y, en caso
de renuncia o permuta, consignarlo asi y acompaiiar, en fodos los
cesos, la dimisién o conformidad del profesor desplazado —quien
estd amparado por la Ley 13.047-—, o un duplicado de dichos do-
cumentos o copia de los mismos, autenticada por la direccion del
Adscripto;

5. — Para cada asignatura o cargo deberi confeccionarse
una planilla. Por excepeién, podrid incluirse en una misma plani-
la distintos cursos o divisiones de una sola asignatura, siempre
que correspondan a una misma Seccion; en estos casos, se debera
efectuar la diseriminacién de las horas con toda precision, p. e:
21 horas de Matematicas (6-6-6-3) en 12, 12 - 20, 12.20 23 y 40
Unica, si se tratara del plan comercial;

6. — En el rubro Seccidn se debe consignar, seglin correspon-
da: Ciclo Basico, Bachiilerato, Magisterio, Comercial o Bachille-
rato Especializado. En este ultimo caso se completard la infor-
macién estableciendo la especializacién correspondiente en el rubro
Asignatura o carqo;

7. — Es indispensable no omitir la precisién de las fechas de
baja del docente desplazado y de alta del propuesto;

8. — Cuando Ia propuesta se origine en el abandono del cargo,
cesantia u otra causa que haya determinado el desplazamiento
de un profesor, se agregarin las constancias —o copia autenti-
cada de las mismas— que acrediten fehacientemente tales cir-
cunstancias, con las intimaciones y demis medidas adoptadas
para la obtencion del reintegro a la chtedra por parte del docente
que la abandond, si de esto se tratare. Si el asunto se hubiera
sustanciado en otro expediente, procedera citarlo. Esta referencia
se hard también cuando la propuesta fué hecha para reemplazar
a un profesor no aprobado por esta Direccién General, o autori-
zado por un lapso ya vencido;

9. —En los casos de propuestas originadas por solicitudes
de licencia —o sus prorrogas-- éstas tendrin que haber sido
previamente tramitadas y resueltas, con la debida intervencion
y toma de razén del Registro de Establecimientos Privados de En-
senanza y de su Personal, excepto en los casos de log arts. 52 y 62
del Decreto 26.942/947;

10. — Cada propuesta debers venir acompafiada por la decla-
racion jurada de cargos del docente propuesto, con horario de
reloj, en la que se incluirdn las horas de catedra o cargo a que
se refiere la propuesta;

11. — Be estima de interés recordar a las direcciones de los
institutos adscriptos que: a) La Aprobacion en horas de ung Asig-
natura para un Curso o Division de un Establecimiento no Impli-
ca la Aprobacion en otras horas de lo misma Materia. En conse
cuencia, se deberan efectuar todas las propuestas derivadas de
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las nuevas horas que se le confien al profesor aprobado en la res-
pectiva asignatura, asi como las que se originen por cualquier
cambio de revista de cada docente; b) No se deben Repetir las
propuestas: cada “duplicado” que en razén de la posible demora
en la resolucién de la propuesta original se eleva a esta Direc-
¢ién General, ocasiona un nuevo expediente que entorpece la con-
sideracion del primitivo; ¢) No se deben Proponer Docentes en
Situacion de Incompatibilidad (ver el Art. 126 del Reglamento
General) ;

12. — Por Gltimo, y sin perjuicio de haberlo reclamado en
forma general mediante la indicacion sefialada con el N2 2, se
insiste en la necesidad de que en el formulario de propuestas sean
consignados todos los datos de identidad del profesor propuesto
(Matricula, clase y distrito militar para el personal masculino,
y libreta civica para el femenino, ademés del nimero de la cédu-
la de identidad, con la policia que la expidid, para ambos sexos),
y no omitir asimismo el nimero de inscripcién del titulo; advir-
tiéndose que la falta de inscripcién de dichos titulos en el Regis-
tro General de Establecimientos Privados de Ensefianza y de su
Personal, impedira la consideracion y consiguiente aprobacion de
la propuesta.

Por su parte, el Sefior Rector o Director vigilar4, de especial
manera, que los Institutos Adscriptos cumplan exhaustivamente
los requerimientos de la Superioridad, procediendo a comprobar,
antes de remitir log expedientes a esta Dirececién General, que ¢}
Adscripto ha satisfecho el tramite que se le ha exigido, y con
atribucion para devolver las actuaciones al establecimiento de
origen a objeto de que éste complemente el informe o tramite de-
fectuosos.

Decreto N¢ 16.889/50

Buenos Aires, 10 de agosto de 1850

VISTO:

Lo establecido por el articulo 11 de la Ley 13047; atento a
la necesidad de establecer normas a las que deberan ajustarse
los Institutos Adscriptos a la Ensefianza Oficial, en cuanto se
refiere al régimen de incompatibilidades del perscnal de su depen-
dencia y de conformidad con lo aconsejado por el sefior Ministro
de Educacion;

El Presidente de la Nacion Argentina,

DECRETA:

Articulo 12 — A los efectos de la aplicacién del régimen de in-
compatibilidades, todo el personal directivo y docente de los Ins-
titutos Adscriptos a la Ensefianza Oficial, debera formular la per-
tinente declaracién jurada ante el establecimiento respectivo, den-
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tro de los tres meses a contar de la fecha del presente decreto, en
formularios especiales que se les facilitari a tal fin, los que seran
elevados al Ministerio de Educacion, por intermedio del Registro
Ceneral de Establecimientos Privados de Ensefianza y de su Per-
sonal, para su oportuna tramitacion.

Art. 29 — EI personal directivo y docente que ingrese a Ins-
titutos Adscriptos a la Ensefianza Oficial con posterioridad a
este decreto, y que desempefie mis de un puesto, deberd presentar
dentro de los quince dias de la toma de posesion del cargo, la de-
claracion jurada a que se refiere el articulo 19.

Art. 32 —En el futuro, las declaraciones juradas deberin
ser remitidas al mencionado Registro General, a log efectos de
la vigilancia del cumplimiento de las disposiciones que rigen la
materia,

Art. 42 — Al personal que a las fechas indicadas no haya
dado cumplimiento a lo dispuesto en los articulos 12 y 22 del
presente decreto, se le aplicaran, como medidas previas, las si-
guientes sanciones:

a) Se dejari sin efecto la aprobacién o autorizaciéon con-
cedida a su nombramiento en el o log Institutos Ads-
criptos donde preste servicios.

b) En el caso de profesores que actien en Institutos Ads-
criptos gue perciban el aporte estatal, se dispondra. ade-
mas, su exclusion inmediata de las planillas de pago
(formulario 101 —pre-liquidacién— aporte estatal).

Art. 52 — Comprobada por medio de una informacién suma-
ria, con intervencién del interesado, la falta de cumplimiento a
lo dispuesto en los articulog 12 y 29, se aplicard la penalidad es-
tablecida en el articulo 12 del Acuerdo General de Ministros del
23 de marzo de 1932

Art., 62 — Comuniquese, anodtese, dése a la Direccién Gene-
ral del Registro Nacional y archivese.

Decreto N9 1956/54

Buenos Aires, 11 de febrero de 1954

VISTO:

Las actuaciones que corren por expediente P. 1. 2799/49 v
22.839/52 del Ministerio de Educacion y 141.576,51 del Minis-
terio de Hacienda, sobre aplicacién del régimen de incompatibili-
dades al personal directivo y docente de los establecimientos “ads-
criptos a la ensefanza oficial”, el contenido del articulo 11 de 1a
T.ey 13047, las disposiciones del Acuerdo General de Ministros
el 23 de marzo de 1932 y concordantes posteriores sobre incom-
patibilidades; los dictdmenes de la Contaduria General, Procura-
dor del Tesoro y Preeurador General de la Nacion, y
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CONSBIDERANDO:

Que docentes que ejercen la ensefianza en institutos incorpo-
rados a la ensefianza media oficial que se imparte en estableci-
mientos dependientes del Ministerio de Educacién o de ensefianza
primaria fiscalizados por la Direccién General de Ensefanza Pri-
maria del mismo Ministerio, al denunciar, a los efectos de la con-
sideracion de su situacién de revista frente al régimen de incom-
tibilidades, declaran ocupar ademés cargos en la Administracién
Publica en el orden nacional, provineial o municipal que sumados
exceden los limites méiximos de acumulacién de cargos previs-
tos en las disposiciones vigentes, planteindose el problema de
que si en esas condiciones los respectivos docentes acumulan ma-
vor tarea que la permitida reglamentariamente;

Que la situacién de los docentes en cuestion debe examinarse
en su deble condicién de agentes del servicio civil v de docentes
de un colegio privado incorporado a la ensefianza media oficial
o fiscalizada por los organismog pertinentes que dirigen la ense-
ftanza primaria nacional;

Que si bien en su condicién de agentes del servicio civil, al
acumular 24 horas de clase o sus equivalentes en otros cargos,
por aplicacién del citado Acuerdo General de Ministros del afio
1932, como en él no se consideraran cargos desempefiados en la
esfera privada, se encontrarian acumulando el maximo de tareas
permitidas; al considerarse su situacién como docente de un co-
legio privado incorporado a la ensefianza media oficial o fiscali-
zado por la autoridad respectiva de la ensefianza primaria nacio-
nal, que conforme lo dispuesto en el articulo 11 de la Ley 13047,
les es aplicable asimismo el precitado Acuerdo General de 1932,
se plantea el interrogante de que si frente al régimen de incom-
patibilidades debe computarse sus empleos privados conjunta-
mente con sus cargos oficiales, opinando la Contaduria General
de la Nacion que sobre el particular corresponde decidir al Poder
Ejecutivo;

Que sometido el caso a dictamen del seiior Procurador Ge-
neral de la Nacidén, opina “leos términos en que se encuentra con-
cebido el articulo 11 de la Ley 13047, conducen en efecto, a mi
juicio, a concluir que en lo que a incompatibilidades de su perso-
nal se refiere los establecimientos adscriptos a la ensefianza ofi-
cial deben ser considerados como establecimientos oficiales ¥
gue en consecuencia las limitaciones puestas por el articulo 72
del decreto de Acuerdo de Ministros del 23 de marzo de 1932 al-
canzan a las funciones doczentes desempeifiadas en un estableci-
miento oficial y otro adscripto a la ensefianza oficial, asi como
también a las ejercidas en dos o més de estes Ultimog institutos”;

Que a su vez el sehor Procurador del Tesoro sostiene “que
cuando la Ley N2 13047 expresa en el articulo 11 que el personal
directivo y docente de los establecimientos adscriptos a la ense-
Aanza oficial se ajustard o las mismas incompatibilidades esta-
blecidas para el personal de los establecimientos oficiales, tal ré-
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gimen de incompatibilidades les sera aplicable a aquéllos, en cuan-
to a la acumulacion que detenten en la esfera particular.

Vale decir, que las limitaciones del decreto del 23 de marzo
de 1932, les son aplicables a dicho personal, sélo respecto de la
actividad que realicen privadamente y no teniendo en cuenta la
posible acumulaciéon de aquéllas con un cargo oficial”;

Que por otra parte en cuanto al caricter de los estableci-
mientos privados “adscriptos a la ensefianza oficial”, en parte
alguna de la ley se les considera como oficiales a ningiin efecto,
desde que la Ley 13047 no vulnera el principio de 1a propiedad
privada de los mismos y en ese sentido concreta el Poder Ejecu-
tivo las disposiciones pertinentes siguiendo el mismo articulo 11
de la Ley 13047, al expedirse por decreto N2 16.175/50 sobre el
procedimiento a seguir para la concesién de licencias al personal
directivo y docente de dichos institutos;

Que en consecuencia corresponde resolver el problema de re-
ferencia, estableciendo la norma de caracter general que fije el
criterio del Poder Ejecutivo por via de reglamentacién del citado
articulo 11 de la Ley 13047, siguiéndose en la emergencia lag con-
clusiones a que llega en su dictamen el sefior Proeurador del Te-
soro y sin perjuicio de que, en tiempo oportuno, se examine nue-
vamente el maximo de tareas que se considere prudente pueda
desempefiar el docente oficial, teniendo presente los intereses su-
periores de la ensefianza, incluyéndose también si se juzgare con-
veniente, por via de modificacion del Acuerdo General de Minis-
tros del 23 de marzo de 1932, entre log cargos a considerar, los
que se desempefien en los institutos adseriptos;

Por ello, de acuerdo con lo aconsejado por el sefior Ministro
de Educacion,

El Presidente de la Nuacidn Argenting,

DECRETA:

Articulo 12 — Al personal comprendido en el articulo 11 de
la Ley 13047, y en relacién con el cumplimiento de sus preserip-
ciones, en lo que atafie al régimen de incompatibilidades, finica-
mente se le computaran los cargos que ejerza en los estableci-
mientos de ensefanza adsecriptos, es decir, conforme lo dispuesto
en el articulo 29 inciso a) de la misma ley, en los establecimien-
tos privados de ensefianza primaria fiscalizados por la Direc-
cién General de Ensefianza Primaria y de Ensefianza Secundaria,
Normal, o Especial incorporados a la ensefianza oficial depen-
diente del Ministerio de Educacion:

Art. 29 — Aclarase que la frase incluida en el articulo 19
del presente decreto, “Ensefianza Secundaria, Normal, o Espe-
cial”, comprende la ensefianza que se imparte en los estableci-
mientos dependientes del Ministerio de Educacién de la Nacion,
referida a los estudios del bachillerato, magisterio, comerciales,
industriales, profesionales y artisticos.
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Art. 32 — El presente decreto serid refrendado por el sefior
Ministro Secretario de Estado en el Departamento de Educacién
de la Nacion.

Art. 42 — Comuniquese, publiquese, anétese, dése a la Di-
reccién General del Registro Nacional y archivese.

Resolucidn Ministerial del 17 de setiembre de 1957

VISTO:

Que son numerosos los casog de personal docente gue no ha
encuadrado su situaciéon dentro de lo determinado por el Régi-
men de Incompatibilidades (Acuerdo del 23 de marzo de 1932
y modificaciones posteriores y articulo 83 del Estatuto del! Do-
cente); y

CONSIDERANDO:
Que es imprescindible dictar normas que aseguren el efec-
tivo cumnlimiento de tales disposiciones y que aclaren al propio
tiempo su alcance;
Por ello;

El Ministro de Educocidn y Justicia,

RESUELVE:

19 — Determinar que la acumulacién de horas de clase se-
manales no podra exceder de veinticuatro (24), de conformidad
con lo dispuesto en el art. 83 del Estatuto del Docente aprobado
por Decreto-Ley N2 16.767 del 11 de setiembre de 1956, que-
dando excluida la actividad privada.

22 — Hacer saber que, conforme a la legislacién vigente,
los Rectorados y Direcciones se abstendran de proponer perso-
nal que gozare de los beneficios de las leyes de jubilacién, salvo
en el caso en que opte por la nueva designacién.

32 — Hacer saber a los Rectorados y Direcciones de estable-
cimientos dependientes de este Ministerio que, al formular pro-
puestas de personal provisional o suplente deberan previamente
y con caricter obligatorio, requerir del mismo la presentacién
de una declaracién de cargos, la cual sera archivada en el legajo,
previa constatacion de que su situacion estd ajustada a las nor-

! mas citadas. En caso de duda sera elevada a la Direccién General
de Personal formulindose la consulta pertinente (apart. 12 y 20),

_ 4? — Recordar a todo el personal del Ministerio la obliga-
! ' cién de presentar declaraciéon jurada de acumulacién de cargos
cada vez que varie su situacion de revista. En el caso del per-
sonal docente, ello se entendera toda vez que tal variacion afecte
en mis o en menos el monto de la tarea, cualesquiera fuera el
cardcter de la nueva designacién (titular, interino, provisional,

— 35




suplente, etc.)). La declaracion jurada seri presentada -dentro
de los cinco (5) dias de tenerse conocimiento de la modifieacion.

52 — Cuando existiere incompatibilidad en las acumulacio-
nes, formulada que sea por el Ministerio la obligatoriedad de
opcion, fijase el plazo de 48 horas para que el agente afectado
ecumpla con tal requisito, debiendo los Rectorados y Direcciones
tramitar de inmediato la documentacién correspondiente.

62 — Recordar asimismo que a un cargo administrativo, di-
rectivo o docente (Ayudante de Clases Pricticas, Ayudante de
Taller, etc., que no tienen equivalencia a catedra) sélo podra
acumularse hasta un total de 12 horas de catedra o cargos equi-
parados a catedra.

72 — De tramite.

CONSEJO GREMIAL DE ENSENANZA PRIVADA

Expediente NC 268.857/50

Buenos Aires, 8 de agosto de 1952

VISTO:

La solicitud formulada a fs. 43 vta. por el sefior Director de
los Servicios Administrativos del Consejo Gremial sobre la pro-
cedencia del pedido de reintegro por situacién de incompati-
bilidad, y

CONSIDERANDO:

Que este Cuerpo se ha expedido en todos los casos sometidos
a su consideracion, relacionados con reintegro de sumas giradas
por este Consejo Gremial para pago de profesores en situacion
de incompatibilidad en el sentido de que el profesor que hubiere
dictado horas de catedra en situacién de incompatibilidad tiene
derecho al cobro de las horas trabajadas, pero que tal pago debe
efectuarse con fondos propios del establecimiento y no con el
aporte estatal;

Que tales resoluciones se han tomado teniendo en cuenta
lo prescripto en el segundo apartado de los Art. 24 de la Ley
13047 y 92 de la Ley 13343 y en el Art. 72 del Decreto 25.153 /48

Kl Consejo Gremial de Ensefionza Privada,
en sesion de la fecha,

RESUELVE:

12 — Hacer saber al sefior Director de los Servicios Admi-
nistrativos de este Consejo Gremial, que es procedente el pedido
de reintegro de las sumas cobradas por profesores en situacién
de incompatibilidad.
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22 — Que el profesor en tal situacién tiene derecho al cobro
de las horas trabajadas, pero que las mismas deben ser abona-
das con fondos propios del establecimiento.

Buenos Aires, 7 de julio de 1948

El Consejo Gremial de Ensefianza Privada,

RESUELVE:

La indemnizacion que deben abonar los establecimientos en
caso de despidos o cesantias, conforme a lo dispuesto por los
articulos 14 y 38 de la Ley 13047, seri el triple de la indemniza-
cion doble establecida por el Art. 67 del Decreto NC 33.302,945
ratificado por la Ley 12921,

Decreto N© 33.622/48

Buenos Aires, 28 de octubre de 1948

VISTO:

Las actuaciones que corren por Expte. 1. 62,948, del Regis-
tro de la Direccion General Administrativa de la Secretaria de
Educacion de la Nacion, por las que el Consejo Gremial de Ense-
fianza Privade dependiente de la precitada Secretaria, eleva co-
pia de la declaracién que formulara en el sentido de ¢ue se dicte
resolucion superior haciendo extensivos a la escuela primaria los
aleance de log decretos del 29 de enero de 1932 y 8 de setiembre
de 1943, que de acuerdo con lo determinado por el Art. 10 del
decreto reglamentario de la Ley 13047, rigen para los estable-
cimientos de ensefianza media;

CONSIDERANDOQ:

Que, como lo determinara en la precitada declaracion, el re-
ferido Consejo Gremial “‘en uso de las facultades que le confie-
ren los Arts. 31 de la ley y 24 de su reglamentacién’ hizo saber
a las partes interesadas ‘“‘que abriga el firme propésito de de-
fender el principio de estabilidad consagrado en dichos textos
normativos, con las restricciones autorizadas por los mismos y
que impongan la buena marcha de los estudios y las necesidades
de la disciplina, finalidades esenciales de la legislacién de refe-
rencia’;

Que, “consecuente con este doble designio de amparo”, agre-
ga que ‘‘serd menester dar a conocer las razones de despido, a
fin de que pueda considerarlas, si procediere, la autoridad lla-
mada a intervenir, de acuerdo con lo establecido en el Art. 24
reglamentario de la ley”;
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Que, por lo antes expresado, resulta conveniente hacer ex-
tensivas a la escuela primaria las normas determinadas por los
decretos precitados que, por ahora, sélo rigen para los estable-
cimientos de ensefianza secundaria, ya que el Consejo Nacional
de FEducacién adhiere manifestando gue no existe impedimento
legal o reglamentario para proceder de conformidad & lo solici-
tado por la entidad recurrente.

Por ello,

Bl Presidente de la Nacién Argentina,

DECRETA:

Articulo 19 — Hacese extensivo a la escuela primaria lo pres-
eripto por los decretos del 29 de enero de 1932 y 8 de setiembre

de 1943.
Art. 20 El presente decreto serd refrendado por el sefior

Ministro Secretario de Estado en el Departamento de Justicia e
Instruceién Puablica.
Art. 32 — De forma.

Decreto N2 29.149, del 22 de setiembre de 1948, interpretando
expresiones del inc. a) del art. 18 de la Ley N2 13.047, sobre
Estatuto del Docente de Establecimientos de Ensefianza
Privada.

Buenos Aires, 22 de setiembre de 1948

VISTO:

La comunicacién del Consejo Gremial de Ensefanza Pri-
vada, para que se le informe taxativamente cuales son los car-
gos comprendidos dentro de lo prescripto por el inciso a), ar-
ticulo 18 de la Ley N9 13.047/47;

Por ello y de acuerdo con lo aconsejado por el sefior Secre-
tario de Educacion,

El Presidente de la Nacion Argentina,

DECRETA:

Articulo 12 — Higase saber al Consejo Gremial de Ense-
fianza Privada que, la expresién “personal docente”, del inciso a),
articulo 18 de la Ley N2 13.047/47, esta delimitada por los con-
ceptos de “profesor” y de “maestro” que correspondan en igual-
dad de tareas y especialidades a los existentes en los estahle-
cimientos oficiales del Estado.

Art. 20 EI presente decreto seri refrendado por el genor
Secretario de Estado, en el Departamento del Interior e Inte-
rino de Justicia e Instruccién Publica.

Art. 32 — Comuniquese, anétese, publiquese, dése a la Di-
reccién General del Registro Nacional y archivese.
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Fxpedienie N2 268.671/50-C.G.P.
Buenos Aires, 3 de octubre de 1950

Visto lo solicitado por la Direccion del Instituto Adscripto
San Vicente de Paul (A-209)

El Consejo Gremial de Enseianza Privada,
Constituido en Comision en sesidn de la fecha,

RESUELVE:

12 — Corresponde la bonificaciéon por horario discontinuo
que establece el Art. 18 inciso a) de la Ley 13047 a los maestros
que se desempefian en las Secciones de Jardin de Infantes clasifi-
cadas como adscriptas en virtud de lo dispuesto en el Decreto
23897 del 26 de setiembre de 1949, siempre que ese funcionamien-
to con horario discontinuo esté autorizado por la Direccion Ge-
neral de Ensenanza Primaria.

22 — Notifiquese al establecimiento, pase a la Direccién de
los Servicios Administrativos para su conocimiento y desglose
de las declaraciones juradas de pedidos de contribucion estatal,
dése a publicidad en el Boletin de Comunicaciones del Ministerio
de Educacién y archivese,

Buenos Aires, 13 de julio de 1951

El Consejo Gremial de Ensefianza Privada,
en sesion de Ila fecha,

RESUELVE:

12 — La bonificacidén del 30 %% para los maestros de grado
con turno discontinuo, debe aplicarse sobre el 60 % del importe
que, de acuerdo con el cargo y los ahos de servicios, perciban los
docentes oficiales en cada periodo de los contemplados en la
Ley N? 13.343 y en el Decreto N2 7025/5].

22 — Comunicar, a los efectos correspondientes lo consig-
nado en el Art, 12 a los Servicios Administrativos de este Con-
sejo Gremial y al sehior Delegado Fiscal.

32 — Fecho lo que antecede, archivese.

Buenos Aires, 30 de noviembre de 1950

VISTO:
Lo dispuesto en el Art. 18, inciso b) de la Ley 13047 sobre

la bonificacién por antlguedad que corresponde al personal di-

rectivo y docente auxiliar de los establecimientos “adscriptos a
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Ia ensenanza oficial” y lo consignhado en el Art. 19, inciso a) de
la resolucién de este Cuerpo de fecha 4 de noviembre de 1949,
relativa a los establecimientos adscriptos gratuitos.

El Consejo Gremiael de Ensefianza Privada,
Constituido en Comision en sesion de la fecha,

RESUELVE:

19 — Modificase el Art. 19, inciso a) de la resolucidon del
Cuerpo de fecha 4 de noviembre de 1949, relativa a los esta-
hlecimienfos adscriptos gratuitos, sustituyéndose por el siguien-
te. “Para el personal directivo, cuando el establecimiento tenga
un solo Director Técnico a cargo de la o de las secciones depen-
dientes de una misma Direccién General y para el personal do-
cente auxiliar, el 60 % del sueldo que en igualdad de espe-
cialidad y tareas perciba el personal similar de los estableci-
mientos oficiales, considerados en sus respectivas categorias
seglin el nimero de divisiones con que actien”.

29 — La presente resolucién se aplicari con caracter retro-
activo al 12 de enero de 1949,

32 -— Comuniquese a la Direccion de los Servicios Adminis-
trativos de este Consejo Gremial de Ensefianza Privada a los
efectos de su cumplimiento y reajustes gue correspondan en la
contribueién estatal acordada a los establecimientos.

42 — Dése al Boletin de Comunicaciones y archivese.

Expediente N 268.544/50

Buenos Aires, 7 de setiembre de 1950

Visto la presentacion hecha por el Rvdo. Padre José Riba,
Encargado de los Asuntos Escolares de la Instituecién Salesiana,
solicitando se le asigne bonificacién por ubicacion a los maestros
de las escuelas de dicha Institucién en forma similar a la que
perciben los docentes del Estado,

El Consejo Gremial de Ensefianza Privada,
en sesion de la fecha,

RESUELVE:

19— Los maestros que se desempenan en los estable-
mientos de ensefianza privada ‘‘adscriptos a la enseflanza ofi-
cial” clasificados como escuelas de frontera de ubicacion des-
favorables o muy desfavorables ¢ escuelas rurales gituadas a
mas de diez kilémetros de un centro urbano y estén radicados
dentro del radio escolar reglamentario, percibiran el 60 % de
la bonificacién que en igualdad de condiciones corresponde a los
locentes oficiales.
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29 — Acordar el derecho a esa bonificaciéon a los maestros
que se desempefien en los institutos adscriptos pertenecientes a
la Institucién Salesiana, a que hace referencia el informe de la
Inspeccion de Escuelas Particulares de fs. 4/5 en la proporcién
del 60 % de las sumas que corresponden conforme al grupo en
que estan clasificadas, desde el 12 de setiembre de 1948.

32 — Reconocer el derecho que asiste a esos establecimien-
tos para solicitar la contribucién estatal del art. 24 de la ley
N213.047 y 9 de la ley 13.343, para el pago de las bonificaciones,

Buenos Aires, 3 de julio de 1948

El Consejo Gremial de Ensefianza Privada,

RESUELVE:

19) Se considerari horario discontinuc el que, no exce-
diendo la extensién horaria asignada a los maestros oficiales,
se realiza en dos turnos.

29) Cuando la tarea del docente excediere de la extension
horaria oficial, se remunerara por convenio bilateral siempre
que la parte interesada opte por aceptarla.

32) No podri impartirse la ensefianza en dos grados si-
multaneamente sin la autorizacidén respectiva, salvo en los casos
de “escuelas de ensefianza familiar”,

42) El maestro que lleve distintos grados en diferentes
turnos serd remunerado considerindosele dos cargos, aunque
el nimero de horas de trabajo sea menor que el establecido por
el “horario oficial”.

Buenos Aires, 2 de junio de 1948

.Cémo ge interpreta el parrafo 29, Inc. a) del articulo 18
de la Ley 13.0477

El Consejo Gremial de Ensefianza Privada,
ACLARA:

Dicho parrafo se refiere al 30 9% calculado sobre el sueldo
basico que surja de la obtencién del 60 % sueldo bésico nominal:
vale decir, que luego de obtenido el 60 % y agregado el 30 % el
sueldo totalizaria un 78 %.
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Buenos Aires, 2 de junioc de 1948

;Cual es el personal de los establecimientos privados que
no estd comprendide en la Ley 13.047 (Art. 15, inciso b) y Art.
32 de la Reglamentacién?

El Consejo Gremial de Ensenanza Privada,

ACLARA:

La Ley se refiere al personal directamente vinculado a la
actividad escolar y la desarrollada en el radio de accion de la es-
cuela, vale decir, que se refiere al personal administrativo cque
efectia trabajos auxiliares de la direccién y de la Secretaria y
personal de maestranza y servicio que realiza trabajos encami-
nados a secundar la accién educativa.

Expediente N2 268.018/51
Buenos Aires, 10 de enero de 1951

VISTO:

Lo dispuesto en el art. 21 de la Ley 13.047 sobre la obligacion
que tienen los establecimientos privados de ensefianza de desti-
nar al pago de los sueldos de su personal, un porcentaje de sus
ingresos por aranceles de ensefianza que estableceria anualmente
el Consejo Gremial de Ensefianza Privada y que no podra ser
inferior al B0 % de dichos ingresos,

CONSIDERANDO:

Que a log efectos de la aplicacion de esa disposicién, es ne-
cesario que el Consejo Gremial de Enseflanza Privada de las
facultades conferidas por el art. 31 de la Ley 13.047, reglamente
la forma de hacer efectivo ese pago en los casos que asi co-
rresponda.

Por ello, de acuerdo con lo dictaminado por Asesoria Le-
trada en el Expte. 268.267/50 (C.C.E.P.) y lo aconsejado por la
Comision de Hacienda y Finanzas,

El Consejo Gremial de Ensefianza Privada,
en sesion de la fecha,

RESUELVE:

12 —Todos los establecimientos privados de ensefianza de-
beran destinar el pago de los sueldos de su personal comprendi-
do en el régimen de la Ley 13.047, el porcentaje de ingrescs por
aranceles de ensefianza no inferior al 50 % que fije a esos efec-
tos el Consejo Gremial de Enseflanza Privada, conforme a lo
dispuesto en el art. 21 de la citada Ley.
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22 —En el caso de que el porcentaje de ingresos por aran-
celes de ensehanza que se refiere el articulo anterior, supere el
monto de los sueldos abonados por el establecimiento, el exce-
dente se distribuira entre el personal en proporcién a los sueldos
percibidos durante el afio. El pago del porcentaje adicional debera
efectuarse antes del 12 de marzo del afio subsiguiente,

32 — Cuando el establecimiento tenga diversas secciones o
turnos y lleve para cada una de ellas su contahilidad por sepa-
rado, se considerard cada seccién o turno como una unidad eco-
nomica a los fines de la presente resolucién. Para el perscnal
que se desempeiie en mas de una seccion o turno con un sueldo
inico, debera especificarse la parte de ese sueldo que correspon-
de por sus tareas en cada uno de ellos.

42 — Antes del 15 de marzo de cada afio, los establecimien-
tos deberan enviar al Consejo Gremial de Ensefanza Privada
una planilla con las siguientes constancias:

a) Importe anual de ingresos por aranceles de ensefianza
percibidos en el afio anterior.

b) Suma que debe destinarse a sueldos del personal con-
forme al porcentaje que halla fijado el Consejo Gremial
de Enseftanza Privada.

¢) Suma total abonada en el afio por sueldos del personal
comprendido en el régimen de la Ley 13.047.

d} En el caso de existir excedente entre los rubros b) y ¢)
némina del personal beneficiado por la aplicacién de la
presente resolucidn, con el detalle de su nombre y ape-
llido, tarea desempeifiada, sueldo percibido por cada uno
en el ejercicio anual y la suma que le ha correspondido
en concepto de porcentaje adicional.

5.— A fin de regularizar el pago de los porcentajes adicio-
nales que correspondan por aplicacién de lo dispuesto en el art.
21 de la Ley 13.047, por los afios 1948, 1949 y 1950, los estable-
cimientos deberdn efectuar ese pago antes del 12 de mayo del co-
rriente afio y enviar la informacion que establece el articulo an-
terior antes del 19 de junio.

62 — Fijase por el corriente afio en el 50 % de los ingresos
por aranceles de enseitanza el porcentaje que los establecimientos
deberan destinar al pago de los sueldos de su personal compren-
dido en el régimen de la Ley 13.047.

72 — La falta de cumplimiento de la presente resolucion hara
pasibles a los propietarios y directores de log establecimientos
privados de ensefianza de la aplicacién de las sanciones estableci-
das en el art. 33 de la Ley 13.047.

82 —Dése al Boletin de Comunicaciones del Ministerio y
archivese,
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CONSEJO GREMIAL DE ENSENANZA PRIVADA

Eypediente NC 803/52

Buenos Aires, 9 de marzo de 1953

VISTO:

Lo solicitado a fs. 4 respecto a los sueldos percibidos por los
Directores de la Seccion Comercial y Nacional respectivamente
del Instituto Adscripto “Angel D’Elia” (B—58) de San Miguel,
que exceden el maximo oficial a que se refiere el art, 12 del Decre-
to 40471/47 y atento que a fs. 6 de estos actuados la Asesoria
Letrada de este Consejo Gremial da su criterio legal que esta Co-
misién comparte, en el sentido de que no siendo los mencionados
Directores, propietarios del establecimiento, deben ser conside-
rados los respectivos sueldos dentro del art. 21 de la Ley 13.047,
no obstante exceder la remuneracién del Director de la Seccién
Nacional a que se refiere el art. 12 del Dto. N2 40471,/47,

Por ello,

El Consejo Gremial de Ensefianza Privada,
en sesion de la fecha,

RESUELVE:

1¢ — Hagase saber a la Direccién de Administracion del Mi-
nisterio de Educacion, que a los efectos de la aplicacion del art.
21 de la Ley 13.047 deben ser considerados los sueldos que exce-
dan la remuneracion a que se refiere el art. 12 del decreto 40471 /47
siempre que el beneficiario no sea propietario del establecimiento.
En caso de serlo y estar en relacién de dependencia laboral de
una entidad social de la que forma parte también en calidad de
sozio debe considerarse, asimismo, comprendida dentro de las dis-
posiciones del mencionado art. 21

Decreto N2 1767/57

Buenos Aires, 25 de febrero de 1957

VISTO:

El presente Expediente N2 119.700/56 del Registro del Mi-
nisterio de Educacién y Justicia, en el cual el Consejo Gremial
de Ensehanza Privada propone las tarifas minimas de los aran-
celes de ensefianza para los alumnos de los establecimientos ads-
criptos, de acuerdo con lo dispuesto por el articulo 22 de la Ley
N? 13.047 y de conformidad con lo aconsejado por el sefior Mi-
nistro de Educacion y Justizia,
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El Presidente Provisional de Ia Nacion Argentina,

DECRETA:

Articulo 12 — Apruébase las siguientes tarifas minimas que
los establecimientos adscriptos de ensefianza privada deberan
aplicar a sus alumnos en el afo 1957:

Curso Primario y Jardin de Infantes:

Categoria “A” — veinte besos moneda nacional
($ 20— m/n.).

Categoria “B” -_ treinta pesos moneda nacional
(§ 30— m/n.).

Categoria “C” — cuarenta pesos moneda nacional
($ 40.— m/n.).

Curso Secundario:

Categoria “A” — cuarenta pesos moneda nacional
($ 40.— m/n.).

Categoria “B” —- sesenta besos moneda nacional
(§ 60.— m/n.).

Categoria “C” — ochenta besos moneda nacional
($ 80.— m/'n.].

Art, 20 ___ Comuniquese, publiquese, andtese, dése a la Direc-
¢ion General del Boletin Oficial ¥ archivege,

Frpediente N© 69.713/52

Buenos Aires, 15 de abril de 1954

VISTO:

Peticiones de institutos incorporados o fiscalizados que so-
licitan el beneficio del 100 < del aporte estatal, teniendo tini-
camente la condicién de gratuitas una o mas secciones del total
que integran cada instituto, y

CONSIDERANTO:

Que es oportuno a fin de evitar gestiones al margen de las
previsiones de 1z :¢¥, dar a ronceer el aleance exacto que tiene e}
articulo 242 de la Ley 13.047 —-texto modificado por el articu-
lo 92 de la ley 13.343— en lo que se refiere a la condicién de
establecimiento adseripto que imparte ensefianza exclusivamente
gratuita. .

Por ello y lo dictaminado por la Direcciéon de Asuntos Juri-
dicos en cuanto sostiene que “a los efectos de la aplicacién de lo
dispuesto en el articulo 92 de Ia Ley 13.343 (que sustituye el
articulo 249 de la Ley 13.047), corresponde considerar z los es-
tablecimientos adseriptos, como unidades econdmicas, no pudien-
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do en consecuencia, hacer diferenciaciones sobre las secciones de
los mismos, pues estas inciden, en cuanto a sus gastos, sobre el
pasivo de un mismo balance”,

El Ministro de Educacidn,

RESUELVE:

12 — El reconocimiento de establecimientos de engefianzg pri-
vados, incorporados o fiscalizados, con cardeter de gratuitos, a
los efectos de lo dispuesto en el articulo 242 de 1a Ley 13.047
—Texto modificado por el articulo 92 de Ia Ley 13.343— queda
condicionado a que los establecimientos respectivos funcionen en
todas sus secciones, llenando las condiciones previstas en el de-
creto N¢ 9647 ,/953.

22 — Comuniguese lo dispuesto en el apartado 12 con copia
del decreto de referencia, a las Direcciones Generales de Ense-
nanza, Direccion General de Administracién, Consejo Gremial de
Ensefianza Privada, Departamento Registro de Hstablecimientos
Privados y dése al Boletin de Comunicaciones.

32 —. Cumplido lo dispuesto en el apartado 29, pasen las ae-
tuacicnes a la Direccién General de Ensefianza Sccundaria, Nor-
mal, Especial y Superior para su nueva consideracion.

Decreto NC 9647/53
Buenos Aires, 2 de junio de 1953,

VISTO:

Las actuaciones registradas por expediente NC 270.183/52
del Ministerio de Educacién sobre la resolucién adoptada por el
Consejo Gremial de Ensefianza Privada, por la que se propicia
la meodificacién del Decreto NO 2.793/1949, y

CONSIDERANDO:

Que la funcién de determinar en cada caso, si los estableci-
mientos que solicitan acogerse a los beneficios a gue alude el ar-
ticulo 92 de la Ley N© 13.343, llenan las condiciones fijadas por
el Decreto N¢ 2.793/949, debe reservarse al Ministerio de Edu-
cacién, ya que por su naturaleza escapa a lag funciones especi-
ficas asignadas por la Ley, al dicho Consejo Gremial de Ense-
flanza Privada:

Que la disposicién del articulo 24 de la Ley 13.047 invocada
por el dicho Consejo Gremial para fundar su competencia en la
determinacién de las condiciones prealudidas, no es de estricta
aplicacion en el caso ya que lo que en éI dispone, es la facultad
de proponer al Poder Ejecutivo el monto de la contribucién del
Estado, tomando en consideracién las caracteristicas financieras
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de cada establecimiento y demas circunstancias que determinan
el funcionamiento de los mismos;

Que en cuanto al aumento de Ia cuota de cooperacidn, las
razones invocadas permiten considerar lo propuesto sobre el par-
ticular;

Que lag disposiciones contenidas en el apartado a) del ar-
ticulo 12 del dicho Decreto N¢ 2793, excede las previsiones del
articulo 24 de la Ley N@ 13.047, texto reformado por el articu-
lo 9¢ de la Ley N2 13.343, por lo que no debe mantenerse,

Que por otra parte, debe aprovecharse esta oportunidad pa-
ra reconsiderarse la redaccion total de la parte dispositiva del
decreto en cuestion;

Por ello,

El Presidente de la Nacidn Argentina,

DECRETA:

Articulo 19 - Modificase la parte dispositiva del Decreto
N9 2793, dictado el 3 de febrero de 1949, la cual queda redactada
en los siguientes términos:

“Articulo 12 — Los establecimientos adscriptos que invoquen
“la condicion de gratuitos para optar al aporte espeeial de hasta
“el cien por ciento (100 %) fijado por el articulo 24 de la Ley
“INQ 13.047 texto modificado por el art. 92 de la Ley N2 13.343,
‘“ deberan, para ser considerados con tal caracter, ajustar su fun-
‘“ cionamiento a lag siguientes condiciones:

“a) Que la ensehanza que se imparta no implique para los
“los alumnos inscriptos, en su totalidad, carga alguna
“en concepto de aranceles u otros;

“b) Que la cuota de cooperacion que pudiera exigirse a
“los alumnos o a sus padres, tutores o encargados, no
‘““sea en ningin caso superior a cinco pesos moneda
“ nacional ($ 5.-—) mensuales por alumno, dentro de los
“meses comprendidos en cada periodo lectivo.

“Art. 20 — El Ministerio de Educacion, previo informe de
“las reparticiones técnicas de ensefianza que correspondan, se
“ pronunciara sobre la procedencia del caracter invocado por los
“ establecimientos, con relacidon a las condiciones fijadas en el
“articulo 12 y notificara al Consejo Gremial de Ensefianza DPri-
“vada, lag conclusiones que adopte a los efectos de que, con-
“forme al articulo 92 de la Ley N2 13.343 modificatorio del 24
““de la Ley N2 13.047 formule la correspondiente propuesta so-
““bre la contribucién del Estado.

“ Art. 32 — Cualquier modificacién que se compruebe en el
“funcionamiento de un establecimiento adsecripto reconocido
“como gratuito, con relacidon a las condiciones existentes en la
“ oportunidad de disponerse el respectivo reconocimiento, deter-
“ minara, previa resolucién del Ministerio de Educacién que cer-
“ tifique esa circunstancia, el cese de liquidacidn del aporte es-
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“tatal debiendo el Consejo Gremial de Ensefianza Privada for-
“mular nueva propuesta de concesién del aporte estatal encua-
“drada dentro de la proporcién de las tres cuartas {31) partes
“fijadas para los establecimietnos adseriptos no gratuitos.”

Art. 29 —El presente decreto serd refrendado por el sefior
Ministro Secretario de Estado en el Departamento de Educacion.

Art. 32 — Comuniquese, anébtese, publiquese, dése a la Di-
reccion General del Registro Nacional y archivese.

Decreto NO 8125/54

Buenos Aires, 17 de mayo de 1954

VISTO:

El expediente N2 270.054,52 del Registro del Ministerio- de
Educacién de la Nacién, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 24 de la Ley N2 13.047 sancionada el 28 de
setiembre de 1947 ha sido modificado por el articulo 92 de la
Ley N? 13.343, sancionada con fecha 28 de setiembre de 1948,
extendiendo el beneficio de la contribucién del Estado que coll-
cedia s6lo a los establecimientos “adscriptos a la ensefianza ofi-
cial” que demostrasen no poder pagar los sueldos minimos esta-
blecidos en el inciso a) del articulo 18 de dicha ley a los estable-
cimientos “que otorguen certificados de estudios con validez na-
cional y a los adscriptos a los establecimientos secundarios de-
pendientes de las universidades nacionales’:

Que el Decreto N2 40.471 de fecha 23 de diciembre de 1947
al reglamentar la Ley N 13.047 no pudo haturalmente tener en
cuenta la modificacién posterior introducida por la Ley N2 13.343
y al reglamentar el beneficio precitado, solamente se refirio a los
establecimientos “Adscriptog a la ensefianza secundaria y normal
oficial”;

Que ninguna razén de orden técnico, administrativo o de or-
den especial, justifica excluir a los nuevos establecimientos inclui-
dos por el articulo 92 de la Ley N2 13.343 de la reglamentacion
del Decreto N2 40.471/47 y por el contrario es necesario v esta
dentro del espiritu de la ley la unificacién del régimen para la
obtencién de un igual beneficio;

Por ello, y de acuerdo a lo aconsejado por el Ministro de
Educacion,

El Presidente de la Nacidn Argentina,

DECRETA:

Articulo 12 —Los establecimientos que otorguen certifica-
dos de estudios con validez nacional y los adscriptos a los esta-
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blecimientos secundarios dependientes de las universidades nacio-
nales a que se refiere el articulo 92 de la Ley N 13.343 que se
accjan al beneficio otorgado por el articulo 24 de la Ley N2 13.047,
guedan sometidos y deberin cumplir con tal reglamentacion es-
tablecida en el Decreto N2 40.471 del 23 de diciembre de 1947
en la misma forma que los establecimientos adseriptos a la en-
seflanza secundaria y normal oficial, en tanto no se oponga a las
disposiciones establecidas de las leyes que organizan las univer-
sidades nacionales.

Art. 22 El presente decreto serd refrendado por el sefior
Ministro Secretario de Estado en el Departamento de Educacion.

Art. 32 — Comuniquese, andtese, publiquese, dése a la Di-
reccién General del Registro Nacional y archivese.

Fxpediente N2 6065/563

Buenos Aires, 13 de julic de 1953

VISTO:

Las presentes actuaciones relacionadas con la aplicacién de
lo dispuesto en el Art. 26 de 1la Ley N2 13047, sobre becas a con-
ceder por los establecimientos adsecriptos que reciben aporte es-
tatal, y

CONSIDERANDO:

Que corresponde disponer las normas de procedimiento a
que debe someterse el tramite administrativo de las actuaciones
que se originen con la aplicacion de dicho articulo:

Por ello,

El Ministro de Educacion,

RESUELVE:

19 — Solicitar al Consejo Gremial de Enseflanza Privada,
que al fijar anualmente el nimero de becas gue deben acordar los
establecimientos adscriptos que reciben aporte de! Estado, con-
forme los términos del Art. 26 de 1a Ley N 13047, al propioc tiem-
po que comunique Io resuelto a los respectivos establecimientos,
informe al Ministerio por conducto del Despacho General, el
detalle de las becas fijadas por establecimiento.

20— TLos establecimientos, dentro de quince (15) dias de
recibida la eomunicacion del Consejo Gremial de Ensefhanza Pri-
vada, aludida en el apartado 19, deberan hacer conocer al Minis-
terio por intermedio del Despacho General, la némina de los
alumnos matriculados que hubieren sido favoreeidos con las becas.

392 — Comuniquese, andtese, dése al “Boletin de Comunica-
ciones” del Ministerio y archivese.
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CAPITULO III

Expediente N2 268.573/50

Buenos Aires, 24 de agosto de 1950
VISTO:
Este expediente y atento a lo aconsejado por la Comision
de Hacienda y Finanzas,

Fl Consejo Gremial de FEnsengnza Privada,
en sesion de la fecha,

RESUELVE:

19) Kl cémputo de antigiiedad a los efectos de la bonifi-
cacién correspondiente al personal docente de los establecimien-
tos adscriptos a la ensefianza oficial en la época anterior al 19
de enero de 1948 debe hacerse incluyende los pericdos de inte-
rrupcidén de las tareas causados por las vacacicnes escolares
haya o no existido pago de sueldos durante ese periodo.

29) Comuniquese a la Direccidn General de Administracién,
dése al Boletin de Comunicaciones del Ministerio de Educacidén
y archivese.

Resolucion Ministerial del 27 de agosto de 1949

VISTO:

El expediente N2 260.142/49 por el que el Consejo Gre-
mial de Ensefianza Privada, solicita se aclare la exigencia del
minimo de alumnos requerido por el art. 16 del Decreto niime-
ro 40.471/47 para acogerse a los beneficios de la contribucién del
Estado, que acuerdan los articulos 24 de la Ley 13.047 y 9 de la
I.ey 13.343 en lo que se refiere al personal docente y docente
auxiliar en su caso, que se desempefian en la ensefianza de asig-
naturas optativas o materias que no corresponda impartir con-

juntamente a los alumnos de una misma division,
El Ministro de BEducacién,

RESUELVE:

12 — El minimo de alumnos que exige el art. 16 del Decreto
N©? 40.471/47, a los efectos de acogerse a la contribucion del
Estado, debe computarse tUnicamente por division. Corresponde
en consecuencia la contribucion del Estado para el pago de los
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sueldos minimos del personal docente y docente auxiliar, en su
caso, que haya impartido ensefianza de asignaturas optativas o
de materias que, cuya enseflanza circunstancialmente, pudiera
corresponder impartir conforme a los planes de estudios oficiales
de una parte de los alumnos de una divisién o al conjunto de
alumnos de varias divisiones siempre que la ensefianza de dichas
materias se hayan ajustado a las normas oficiales reglamenta-
rias sobre el minimo de alumnos o composicién de grupos de
alumnos o exista autorizacién oficial para desempefiarse en for-
ma, distinta.

22 —El Consejo Gremial de Ensefianza Privada procederi
al pago de la contribucion del Estado correspondiente al sueldo
minimo del personal docente vy docente auxiliar en su caso, con-
templado en la presente resolucién, bajo declaracién jurada del
establecimiento de haberse dado cumplimiento a los requisitos
exigidos en el articulo anterior.

32 — A los efectos de lo dispuesto en el art. 72 del Decreto
N2 25.153/48, el Registro General de Establecimientos Privados
de Ensefanza y de su Personal, comunicaria al Consejo Gremial
de Ensefianza Privada, la némina del personal docente y docente
auxiliar en su caso, con diseriminacién de horas o tareas, que
haya sido autorizado oficialmente y que se haya desempefado
conforme a las normas oficiales reglamentarias sobre minimo de
alumnos o composicién de grupos de alumnos o tuviera autoriza-
cion oficial para desempefiarse en forma distinta.

42— Comuniquese, anodtese, dése al Boletin' del Ministerio
de Educacién y archivese,

Erpediente N9 92.026/49

Buenos Aires, 19 de setiembre de 1949
VISTO:

La necesidad de expedir instrucciones a las que debera ajus-
tarse el trimite de los asuntos que por via de excepcién deba
considerar este Ministerio, en relacién con la aplicacién del ar-
ticulo 16 del Decreto N2 40.471 del 23 de diciembre de 1947, re-
glamentario de la Ley 13.047,

Kl Ministro de Educacién,

RESUELVE:

12 — A los efectos de poder acogerse al beneficio de la ex-
cepcion al minimo de alumnos que establece el art. 16 del Decreto
N2 40.471 del 23 de diciembre de 1947, reglamentario de la Ley
N2 13.047, s6lo se tomara en cuenta la inscripcién que los Ins-
titutos Adscriptos comprendidos en dicho articulo, acrediten al
12 de abril y al 12 de setiembre de cada afio.
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A tal fin, los Institutos que deseen acogerse a los beneficios
mencionados, deberan elevar la solicitud correspondiente, debi-
damente fundada, dentro de log quince dias posteriores a esas
Techas.

22 — La excepcidén que se acuerde teniendo en cuenta la ins-
cripeion al 19 de abril, dara derecho al establecimiento beneficia-
do a recibir los aportes del estado que correspondan, por dicho
mes y los de mayo, junio, julio, agosto y setiembre siguientes.

La que se conceda en base a la inscripcion registrada al 19
de setiembre, dari derecho a percibir el aporte Estatal por los
meses de octubre, noviembre y diciembre inmediatamente poste-
riores y los de enero, febrero y marzo del afio siguiente.

39 —- Los Institutos que hubieren iniciado con la inseripeién
reglamentaria y perdiesen la inscripcion minima de alumnos que
establece el art. 16 del Decreto N2 40.471, entre cualquiera de
los dos periodos, tendran derecho a percibir el aporte estatal
hasta finalizar el periodo iniciado al término del cual podran
solicitar los beneficios de la excepeidn que determina el aludido
articulo.

49 — Para poder solicitar los beneficios de la excepcion al
minimo de alumnos, los establecimientos adscriptos a la ense-
nanza secundaria y normal oficial, deberan acreditar un minimo
de ocho (8) alumnos por divisién, sin cuyo requisito no se con-
templard ningin caso de exeepcion.

52 — Las solicitudes respectivas deberan presentarse por in-
termedio del establecimiento oficial al cual estén adscriptos los
Institutos solicitantes, en los plazos establecidos en el apar-
tado 19.

E1 establecimiento oficial que reciba la o las solicitudes, cer-
tificari, de acuerdo con los elementos de juicio que tengan regis-
trados, los antecedentes que invoque el Instituto en su presen-
tacion, debiendo elevar dentro del cuarto (42) dia héabil 1a soli-
citud con las certificaciones producidas, a la Direccién General
de Enseflanza respectiva, la que dentro del sexto (62) dia habil,
elevard lag actuaciones a la superioridad, aconsejando las me-
didas a adoptarse y acompafiandc el proyecto de resolucién per-
tinente acordando ¢ denegando la excepcidn solicitada.

Sin perjuicio de los deméas elementos de juicio que estimen
oportuno hacer conocer, las Direcciones Generales de Ensefianza
respectivas deberan pronunciarse, en log informes que produzcan
con tal motivo, expresamente sobre los siguientes puntos:

a) Las caracteristicas del Instituto, que contemplen espe-
cialmente su labor pedagogica y social.

b) Su ubicacién.
¢) Numero de alumnos en cada Seccion y por Division.

d} Si existen establecimientos oficiales o adscriptos de idén-
tica ensefianza en la localidad y en tal caso, nimero de
inscripcion de estos ultimos en las divisiones en que
solicita la excepcidn el similar.
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62— Las solicitudes de excepcién que se presenten fuera de
los terminos comprendidos entre el 19 al 15 de abril y el 12 al
15 de setiembre de cada afio no seran consideradas, debiendo el
establecimiento oficial ante quien se presenten, devolverlas sin
mdis tramites, fundando dicha devolucién en lo dispuesto en la
presente resolucidn.

72 — Las presentaciones que no se efectilen por intermedio
del establecimiento oficial respectivo, no seran tenidas en cuenta,
aunque fueren elevadas dentro de los términos sefialados en ol
apartado 19, debiendo las mesas de entradas o quien las reci-
biera, devolverlas al Instituto remitente sin mis tramite y con
referencia a lo dispuesto en la presente.

82 — Por esta Gnica vez, fijase el 15 de octubre de este afio
de 1949, como término para la presentacién de las solicitudes
de los Institutos Adscriptos a la Ensefianza Secundaria ¥ Normal
Oficial, que deseen acogerse a los beneficios de Ia, excepeidn, de-
biendo las mismas ser presentadas y tramitadas en la forma
establecida en el apartado 59.

99—Comuniquese, andtese, dése al Boletin de Comunicacio-
nes del Ministerio de Educacién y archivese,

D.GESNE. y S. — Circular N© 32

Buenos Aires, 27 de junio de 1951

Tengo el agrado de dirigirme a usted transcribiéndole para
su conocimiento y efectos, la siguiente resolucién ministerial, que
dice asi:

“Buenos Aires, 25 de junio de 1951

VISTO:

La necesidad de modificar la Resolucién del 19 de setiembre
de 1949, por la que se expiden instrucciones respecto al tramite
de los asuntos que por via de excepcién debe considerar este
Ministerio con relacién a la aplicacién del art. 16 del Decreto
N2 40.471 del 23 de diciembre de 1947, reglamentario de la Ley
N2 13.047, atento que las clases en los establecimientos de en-
sefianza se han iniciado el corriente afio, el dia 2 de abril pro-
ximo pasado,

El Ministro de Educacidn,

RESUELVE:

12 — Modificar los apartados 12 y 22 de la resolucién del
19 de septiembre de 1949, mencionada en el considerando de la
presente, de la siguiente forma:
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“12) A los efectos de poder acogerse al beneficio de
“la excepcion al minimo de alumnos que establece el ar-
“ticulo 162 del Decreto N2 40.471 del 23 de diciembre de
1947, reglamentario de la Ley N 13.047, sdlo se tomard
“en cuenta la inscripcion que los Institutos Adscriptos com-
“ prendidos en dicho articulo, acrediten al 30 de abril y al
“ 12 de setiembre de cada afio. A tal fin, los Institutos que
“ deseen acogerse a los beneficios mencionados, deberan ele-
“var la solicitud correspondiente, debidamente fundada, den-
“tro de los quince dias posteriores a esas fechas.

“29) La excepcién que se acuerde teniendo en cuenta
“la inscripcion al 30 de abril, darid derecho al estableci-
“miento beneficiario a percibir los aportes del HEstado que
‘“ correspondan, por dicho mes y los de mayo, junio, julio,
“agosto y setiembre siguientes. La que se conceda en base
“a la inscripeién registrada al 12 de setiembre, dari dere-
“cho a percibir el aporte Estatal por los meses de octubre,
“noviembre y diciembre inmediatamente posteriores y los

- “de enero, febrero y marzo del afio siguiente.”

29 —Por esta unica vez, los Institutos Adscriptos podran
presentar las solicitudes respectivas, dentro de los quince dias
de publicada esta resolucién en el Boletin de Comunicaciones del
Ministerio, en la forma establecida en la Resolucién del 19 de
setiembre de 1949,

32 — Lag Direcciones Generales de Ensefianza respectivas
comunicaran por circular a los Institutos Adscriptos a los esta-
blecimientos oficiales de su jurisdiccién, la presente resolucidn
¥y la de fecha 19 de setiembre de 1949, debiendo recordar a di-
chos Institutos, el estricto cumplimiento de las disposiciones que
en las mismas se establecen.

49 Comuniquese, andtese, dése al Boletin de Comunicacio-
nes del Ministerio y archivese”.

Decreto N2 17.601/50

Buenos Aires, 23 de agosto de 1950.

VISTO:

El expediente N2 40901,/950, de los registros del Ministerio
de Educacién por el que se determina la necesidad de establecer el
minimo de alumnos con que deberin funcionar los Institutos Ads-
criptos a la ensefianza que imparten los establecimientos depen-
dientes de la Direccion General de Ensefianza Técnica y del De-
partamento de Institutos de Ensefianza Superior y Artistica, para
acogerse a los beneficios de la contribucién del Estado y de fijar
un régimen en base al cual deberi liquidarse dicha contribucion
con respecto a las tareas docentes remuneradas por cargos; aten-
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to a lo solicitado por el Consejo Gremial de Ensefianza Privada y
lo informado por las precitadas reparticiones y de conformidad
con lo aconsejado por el Sefior Ministro de Educacién de la
Nacién,

El Presidente de lg Nacion Argentina,

DECRETA:

Articulo 12 — Para poder acogerse a los beneficios de 1a con-
tribucion del Estado que acuerda el art. 24, de la Ley 13047, mo-
dificado por el art. 92, de la Ley 13343, los Institutos Adscriptos
a la ensefianza que imparten los establecimientos dependientes de
la Direccién General de Enseflanza Técnica y del Departamento de
Institutos de Ensefianza Superior v Artistica del Ministerio de
Educacion, deberan funcionar con un minimo de quinee (15) v
diez (10) alumnos por divisién respectivamente.

Art. 22 — Cuando los docentes remunerados por cargos dic-
ten en un establecimiento adsecripto el nimero maximo de horas
que en cargos andlogos cumplan los docentes oficiales, percibiran
como sueldo minimo el que establece el art. 18, inciso a) de la Ley
N2 13047. Cuando el nimero de horas sea inferior a dicho maximo
percibiran un sueldo proporecional al ntimero de horas que desem-
pefien. Queda facultado el Consejo Gremial de Ensefianza Priva-
da para resolver las situaciones especiales que se presenten a fin
de adecuar la fijacion de dichos sueldos a normas de equidad.

Art. 32 — Comuniquese, publiquese, andtese, dése a la Di-
reccion General del Registro Nacional y archivese.

Expediente N2 268.418/51
Buenos Aires, 22 de junio de 1951

VISTO:

Lo solicitado por la Div. Inspecciones y Auditoria en el sen-
tido de que el Consejo Gremial se expida acerca de si sobre el
minimo de alumnos debe tomar los matriculados o solamente los
inseriptos y

CONSIDERANDO:

19) Que s6lo a los efectos de ser considerados dentro del
minimo de alumnoes a que se refiere el art. 16, del Dto. 40.471/47,
deben ser considerados los alumnos que han llenado todos los re-
quisitos reglamentarios y documentales v que se consideran como
regulares en mérito a que no esti supeditada su aceptacién o no
aceptacidn a la resolucion que dice en el tramite, el organismo
técnico pertinente.

292) Que por tal motivo no pueden considerarse como forman-
do parte del minimo de alumnos establesido en el art. 16, del Dio.
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40.471/47, los condicionales, libres, oyentes y los alumnos que no
hayan cumplido con los requisitos reglamentarios y por lo tanto
no puede solicitarse la contribucion estatal, si el minimo de alum-
nos sélo se llega a cumplir con este alumnado que no esta en
condiciones.

30) Que en los casos en que todo curso en ambos ciclos a
que se refiere la resolucion ministerial, tuviera en su iniciacién
respectiva el minimo de alumnos matriculados requeridos en el
art. 16, del Dto. 40471 ¥ posteriormente quedara sin el minimo
de alumnos establecidos por el citado articulo, dicho curso cobra-
ra por el respectivo ciclo la contribucién estatal, debiendo ajus-
tarse terminado el mismo, a lo dispuesto en la resolucién minis-
terial de fecha 19 de setiembre de 1949, expte. 92.026/49.

49) Que cuando un Curso iniciase uno de los ciclos sin ¢l
minimo de alumnos requeridos, en el art. 16, del Dto. 40.471/47
y con posterioridad al cierre de la inscripeién, mediante la reso-
lucion del organismo técnico correspondiente se diera matricula
a alumnos con los cuales se ajustaria al minimo requerido por
dicho art. el curso esta en condiciones de acogerse a la contribu-
cién estatal desde la fecha en que mediante la inclusion de alum-
nos matriculados se encuadre dentro del minimo de alumnos re-
glamentarios, por ello, atento a lo aconsejado por la comigion de
Hacienda y Finanzas,

El Consejo Gremial de Ensefianza Privada,
en sesion de la fecha,

RESUELVE:

12) Comuniguese a la Direccion de los Servicios Administra-
tivos de este Consejo Gremial que debe seguir el siguiente crite-
rio respecto a lo solicitado a fs. 19 vta. de estos actuados: debe
considerarse dentro del minimo de alumnos a que se refiere el
art. 16, del Dto. 40.471/47, solo los alumnos matriculados ¥y no
aquellos que sean condicionales y estén con matricula supeditada
a la aprobacion del organismo técnico pertinente.

20) Dése vista de lo resuelto a la Direc. Gral. de Adminis-
tracion de este C. Gremial a los efectos de su cumplimiento y apro-
bacién solicitando su publicacién en el Boletin Oficial del Minis-
terio de Educacién y archivese.

Expediente N? 268.418/61 — C.G.E.P.

Buenos Aires, 14 de setiembre de 1951

VISTO:

Lo solicitado por la Direccién de Administracién de que el
Consejo Gremial se expida respecto a si, se considera cumplida
1a exigencia del art. 16, del Dto. 40471, desde la fecha de ma-
triculacion de los alumnos o desde su concurrencia al Instituto, y
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CONSIDERANDOG:

Que la matriculacién de log alumnos tiene por finalidad cer-
tificar que los mismos se encuentran en situacion regular frente
a las normas que se exigen en el orden técnico de la ensefianza,
por cuyo motivo dicha matriculacion sienta ia condicion de regula-
ridad del alumno en un efecto retroactivo al momento de su concu-
rrencia a clase, para cuyos efectos debera solicitarse a cada Co-
legio oficial al cual se halla adscripto cada establecimiento de en-
sefianza privada, la fecha de concurrencia de los alumnos cuya
matriculacion fuera hecha con posterioridad a los cursos lectivos
por motivo de ser condicionales, por ello,

El Consejo Gremial de Ensenanza Privada,
en sesiom de la fecha,

RESUELVE:

19) — Considérese cumplida las exigencias del art. 16, del
Dito. N2 40.471/47, a los efectos de la contribucion estatal, a la fe-
cha de concurrencia a clase de los alumnos que fueran matricula-
dos con posterioridad a la iniciacion del curso lectivo y que estu-
vieron en situacién de condicionales recabando los establecimien-
tos adscriptos de los establecimientos oficiales, las fechas de con-
currencia de dichos alumnos, a los fines de la correspondiente
certificacién. 4.

29) — Dége vista de lo resuelto a la Direccion de Administra-
¢idn, a los efectos que correspondan.
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CAPITULO IV

Decreto N2 646/53

Buenos Aires, 14 de enero de 1953

VISTO:

Las funciones fijadas al C. G. de E. P, por los Decretos
Nros. 25.153/48, 38.998/48 y 1.430/49, y los términos del Art. 20
del Decreto N2 40.471 del 23/12/47, reglamentario de la Ley
N2 13.047; v,

CONSIDERANDO:

Que desaparecida las razoneg de orden circunstancial que
determinaron encargar al C. G. de E. P, del cumplimiento de los
cometidos fijados en los Decretos Nros. 25.153/48, 38.998/48 v
1.430/49, corresponde adoptar las disposiciones de caricter per-
manente que las necesidades del servicio imponen, liberando al
Consejo de funciones extrafias a las especificas que le fija la Ley
N2 13.047;

Que como los Decretos Nros. 25.153/48 y 38.998/48 fueron
dictados para fijar normas de excepcién que permitieran obviar
dificultades del momento en tanto se organizaran los servicios per-
manentes requeridos por la ejecucién de la Ley N2 13.047, ha
llegado la oportunidad de tomar los acuerdos necesarios que ha-
gan factible en un futuro prdéximo, poder prescindir de esas nor-
mas de excepcion;

Que por otra parte, es necesario ajustar el contenido del
precitado Art. 20 del Decreto N2 40.471/47, a las previsicnes de
la ley.

Por ello, y de acuerdo con lo aconsejado por el sefior Minis-
tro de Educacion,

El Presidente de la Nacion Argenting,
DECRETA

Articulo 12 — Fijase como de competencia de la Direceidén
General de Administracion del Ministerio de Educacion, la liqui-
dacién del aporte estatal a los establecimientos privados adscrip-
tos de ensefianza, la fiscalizacién de su inversion y demdés fun-
ciones inherentes, eximiéndose en consecuencia al C. G. de E. P.
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de los cometidos cuyo cumplimiento se le encomendaba por los
Decretos Nros. 25.153/48, 38.998/48 y 1.430/49.

Art. 29 — Transfiérese a la Direccién General de Administra-
cién del Ministerio de Educacién, el personal, muebles y ttiles
afectados a las oficinas de Tesoreria, Contaduria e Inspeccion,
integrantes de los servicios administrativos del C. G. de E. P.,.
como asi la documentacién pertinente.

Art. 32 — El Ministerio de Educacion procederi a orvganizar
los servicios necesarios a los fines de la liquidacion y fiscaliza-
cién de la inversién del aporte estatal conforme a lag previsiones
de las leyes 13047 y 13343 y las normas legales y administrati-
vas atinentes al régimen contable y financiero del Estado, sin
perjuicio de la aplicacion en lo que considere procedente de las
normas especiales contenidas en los Dtos. 25.153/48 y 38.998.48,
debiendo el precitade Ministerio elevar a consideracion del Poder
Ejecutivo un cuerpo orgénico sobre la materia.

Art. 42 — El Ministerio de Educacién adoptard igualmente
las providencias del caso para reunir en legajos cuyo contenido
se actualizari periodicamente, todas las informaciones y antece-
dentes sobre la organizacién, funcionamiento y patrimonio de
los establecimientos privados adscriptos de ensefianza que soli-
citen el aporte estatal, que sean necesarios a los fines del cumpli-
miento de las previsiones contenidas en el art. 24, de la Ley 13.047,
modificado por el art. 9, de la Ley 13.343 y en particular para la
aprobacién de las tarifas minimas de aranceles y determinar el
monto de la contribucion estatal,

Art. 32 — Modificase el art. 20 del Dto. 40.471, del 23712 47,
en la siguiente forma:

“El presidente del C. G. de E. P. tendri a su cargo los servi-
cios administrativos requeridos por el funcionamiento del Consejo,
los que se integrardn con el personal en el N2 y con la jerarquia
que fije la Ley de presupuesto”.

Art. 62 — El presente decreto sera refrendado por el Sr. Mi-
nistro Secretario de Estado en el Dto. de Educacién.

Art. 72 — Comuniquese, publiquese, anétese, dése a la Direc-
cion General del Registro Nacional y archivese.

Decreto N? 5132/51

Buenos Aires, 14 de marzo de 1951.
VISTO:
Las presentes actuaciones del expediente N¢ 268.877/1950 del
registro del Ministerio de Educacion, en las cuales se ha estudiado
la conveniencia de suprimir la parte final del articulo 32 del de-

creto N¢ 25.153, del 21 de agosto de 1948, que obliga a los profe-
sores de los Institutos Adscriptos a la ensefianza oficial a pres-
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tar su conformidad previa a las liquidaciones mensuales de suel-
dcs, a los cuales contribuye el Estado de conformidad con lo dis-
puesto por el articulo 24 de la Ley N2 13047, v

CONSIDERANDO: :

Que esta exigencia, si bien se considerd necesaria en la época
en que el Consejo Gremial de Ensefianza Privada iba a iniciar el
pago de la contribucién estatal, porque importaba un conocimien-
to previo por parte del profesor interesado, en la actualidad es
superflua, pues el pagador es responsable de los haberes que
abona;

Que, al suprimirse la disposicidn que se comenta, se evitan
demoras en el tramite de las liguidaciones y pago de sueldos.

Por ello, atento lo aconsejado a fojas 2 vuelta por el Consejo
(iremial de Ensefianza Privada, el informe de fojas 4 de la Di-
reccion General de Administracién y el dictamen legal de fojas
3 v de conformidad con lo propuesto por el sefior Ministro de
Educacion,

El Presidente de lo Nacidn Argentina,
DECRETA:

Articulo 19 — Suprimese, en el articulo 39 del decreto N2
25.153, del 21 de agosto de 1948, el parrafo final, que dice: que
deberd contener la conformidad de los docentes beneficiarios.

Art. 20 — El presente decreto seri refrendado por el sefior
Ministro Secretario de Estado en el Departamento de Educacidn.

Art. 32 — Comuniquese, publiquese, anétese, dése a la Di-
reccion General del Registro Nacional ¥y archivese.

Circular N 2
Buenos Aires, 30 de Noviembre de 1950.

A la Direccién del Establecimiento Adseripto

Ampliando los términos de nuestra Circular NO 1 v para el
mejor cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 5, 6 v T del
Decreto 25.153 del 21 de agosto de 1948 comunirada 2 esa Direc-
cién con fecha 16 de Julio de 1949, debera tener presente las si-
guientes:

Libro Registro Ley 13.047: En los casos en que el Estableci-
miento no llevare libros que permitan confeccienar un halanee en
forma contable, deber confeccionar un “LIBRO REGISTRO LEY
13.047” ajustado en un todo al modelo enviado a esa Direccién
con fecha 16 de julio de 1949,

Libre de aranceles: El libro de Aranceles consignara por di-
vision los importes individuales, percibidos mensualmente con in-
dicacién de nimero de recibo. En los casos de alumnos que in-
gresen o egresen dentro del periodo lectivo, se consignara seglin
corresponda, la escuela de origen o de pase.

Recibos por cobro de cuotas: Ios recibos por los pagos de
los alumnos y por consiguiente los duplicados o talones en poder
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del Establecimiento deben discriminar los conceptos del mismo,
a saber: Arancel de ensefianza, pension, émnibus escolar, etc.

Archivo del Establecimiento: Los establecimientos conserva-
ran los duplicados de formularios 101, Rendiciones de Cuentas,
recibos del personal no docente y las boletas de depdésitos de apor-
te jubilatorio, ordenados mes a mes.

A fin de facilitar el desenvolvimiento administrativo de ese
Establecimiento, cumplenos transcribir los articulos 21, 23 y 26
de la Ley 13.047.

Art. 21. — El Consejo Gremial de Ensefianza Privada esta-
blecera anualmente, el porcentaje de los ingresos por aranceles
de ensenanza que los establecimientos privados destinaran al pago
de los sueldos de su personal. Este porcentaje no podra ser infe-
rior al 50 % de dichos ingresos.

Art. 23. — Los establecimientos privados de ensefianza com-
prendidos en los incisos b) y ¢) del articulo 22 comunicarin al
Consejo Gremial de Ensehanza Privada los aranceles de ense-
fianza que fijen para sus alumnos dentro de los 30 dias de esta-
blecidos.

Art. 26. — El Consejo Gremial de Ensefianza Privada fijard
anualmente el ntimero de becas de estudio, por grado y curso,
que acordard cada establecimiento adscripto subvencionado por
el Estado. Estas becas serin concedidas en una proporcién no
menor del 10 % del nimero de alumnos de cada curso o grado.
Asimismo, a solicitud fundada de un establecimiento “adscripto”
a la ensefianza oficial subvencionado por el Estado, el Consejo
Gremial de Ensefianza Privada podra autorizar a que exima a
uno o mas alumnos del pago total o parcial de los aranceles de
ensefianza.

Se adjunta modelo e instrucciones sobre la planilla demostra-
tiva de haberes cobrados por el personal docente, que ese esta-
blecimiento debera mantener actualizada durante el transcurso del
ano para ser presentada a esta Division Inspecciones cuando le
sea solicitada.

CONSEJO GREMIAL DE ENSENANZA PRIVADA

Circular N2 2
Buenos Aires, 13 de enero de 1952

A la Direccion del Instituto Adseripto.

Para su conocimiento y demas efectos transcribo a usted las
disposiciones del Sefior Director General de esta Reparticién que
dice:

“VISTO:

Lo dispuesto en la resolucion del Consejo Gremial de Ense-
fianza Privada de fecha 4 de enero de 1952 (Expte. N2 268.843/51),
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El Director General de los Servicios Administralivos,

DISPONE:

19). Los Establecimientos de Ensefianza Privados adoptaran
como constancia del pago de aranceles de ensefianza, el uso de
recibos, los que contendran las enunciaciones minimas consigna-
das en el facsimil que se agrega como parte integrante de la
presente disposicién. Los recibos tendran numeracion correlativa
v se extenderin en original y duplicado al carbonico. Debera es-
pecificarse con toda claridad el concepto del arancel que se per-
cibe y por el periodo o cuota que corresponde. Los recibos deben
ser individuales por cada alumno.

29) El Libro de Aranceles se confeccionara consignando por
mes y division, grado o especialidad, los importes recibidos, ha-
ciendo constar en cada caso el niimero del recibo.

32) Tanto los formularios de recibos como el Libro de Aran-
celes, deberan ser rubricados previamente a su uso, por el Jefe
de Ia Divisién Inspecciones y Auditoria o por el funcionario de
la misma que aquél en cads caso autorice. A los fines del cum-
plimiento del citado requisito log establecimientos deberan remi-
tirlos del 12 al 15 de marzo préximo. En lo sucesivo deberd ha-
cerse su remision en la oportunidad en gque sea necesario usar
nuevos y con la debida anticipacién.

No se reconoeeri validez a los recibos o Libro de Aranceles
gue no estén rubricados.

42) Pase para su conocimiento a la Divisién Inspecciones y
Auditoria, comuniquese por Circular, dése oportunamente al Con-
sejo, y fecho, archivese”.

C.G E.P,

Buenos Aires, 31 de agosto de 1951
VISTO:

La conveniencia de agilizar el tramite de los reajustes par-
ciales de la contribucion estatal,

El Consejo Gremial de Ensefianza Privada,
en sesion de la fecha,

RESUELVE:

10 — Ampliar las atribuciones conferidas a la Direccion Ge-
neral de los Servicios Administrativos por el art, 5¢ de la Reso-
lucion de este Cuerpo de fecha 22 de diciembre de 1949 (Expte.
N¢ 92.838/49-C.G.E.P.), autorizindola para solicitar de los esta-
blecimientos adscriptos a la ensefianza oficial la reintegracion de
las sumas percibidas indebidamente, debiendo dar cuenta poste-
riormente al Consejo a los fines de su conocimiento.

- 20 — Aprobar las medidas tomadas en ese sentido hasta la
fecha por la Direccién de los Servicios Administrativos o por la
Divisién Inspecciones y Auditoria.
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32 En el caso de resistencia del establecimiento a dar
cumplimiento a la devolucion reclamada, y sin perjuicio de la
aplicacién de lo dispuesto en el art. 42 de la precitada resolucién,
el caso debera ser sometido a la decisién del Consejo.

42 — Comuniguese a la Direccién de los Servicios Adminis-
trativos.

Decreto N2 20.628
Buenos Aires, 27 de agosto de 1949

Visto este expediente N2 14848449, de los resistrog del
Ministerio de Educacién de la Nacién, originado por el Consejo
Gremial de Ensefianza Privada, dependiente de ese Departamento
Ce Estado, atento la necesidad de reglamentar la fianza que de-
ben prestar los titulares de la cuenta corriente bancaria en la
que se deposita la contribucidén del Estado a que se refieren los
articulos 242 de la Ley N2 13.047 y 92 de la Ley N2 13.343, con-
forme a lo dispuesto en los articulos 82, 92 y 112 del Decreto
N© 25153 del 21 de agosto de 1948, y de contemplar la situa-
cién especial de los establecimientos privados de ensefianza a
cargo de Congregaciones Religiosas bheneficiarios de la contri-
bucion estatal, y,

CONSIDERANDO:

Que no obstante lo expresamente establecido por el articulo
62 del Decreto N2 8271 del 5 de abril de 1949, corresponde, por
subsistir las razones invocadas en el nimero 21.185 del 20 de
diciembre de 1938, actualizar el contenido del mismo en virtud
de las razones expuestas oportunamente en su wltimo conside-
rando, al referirse a las Religiosas, “que separadas de la vida
normal, por el rito de su profesién de fe, las Sunerioras de refe-
rencia estin colocadas en un plano diferente al del resto de! per-
sonal de la Administracién Nacional, correspondiendo en conse-
cuencia al Estado, establecer el distingo necesario, por las ca-
racteristicas de esag funciones”;

Que se han expedido sobre el particular la Delegacién de la
Contaduria General de la Nacién destacada ante el Ministerio
de Educacién —fojas 23— y la propia Contaduria Genera! a fo-
jas 24 (Informe N? 593,49 - Expte. N2 142.382/49), en base a
cuyos informes, coincidentes con el criterio sustentado por la
Direccién General de Administracién del Ministerio precitado,
se ha proyectado el pertinente decreto;

Por ello, y teniendo en cuenta lo aconsejado por el setior
Ministro de Educacion,

El Presidente de la Nocién Argenting,

DECRETA:

Articulo 12 — Los titulares de la cuenta corriente bancaria
que exige el articulo 82 del Decreto N2 25.153 /48, reformado por
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el Decreto N2 38.998 del 22 de diciembre de 1948, deberin prestar
una fianza personal, en efectivo o valores o mediante seguros de
garantia o fidelidad, cuyo monto y requisitos establecera el Con-
sejo Gremial de Ensenanza Privada, en los casos que corresponda
v hasta tanto el personal directivo y docente de los establecimien-
tos adscriptos sea incorporado al régimen de la Ley N2 13.003.

Art. 20 — Quedan exentos de dicha obligacién los religiosos
gue, actuando en representacion de establecimientos privados de
ensefanza a cargo de Congregaciones Religiosas, sean titulares
de la mencionada cuenta corriente banecaria.

Art. 32 — El presente decreto serd refrendado por los sefio-
res Ministros Secretarios de Estado en los Departamentos de
Educacidén y de Hacienda de la Nacion.

Art. 42 — Comuniquese, andtese, publiquese, dése a la Direc-
cién General del Registro Nacional y, cumplido, archivese.

Decreto N 31.213/49

Buenos Aires, 12 de diciembre de 1949

VISTO:

La necesidad de establecer un régimen especial que contem-
ple la situacion de los establecimientos privados primarios fisca-
lizados por la Direccién General de Ensefianza Primaria del Mi-
nisterio de Educacion, denominados “Escuelas de Ensefianza Fa-
miliar” a los efectos de la percepcion de la contribucidn del Es-
tado del articulo 24 de la Ley 13.047, y de conformidad con lo
aconsejado por el sefior Ministro de Educacion;

El Presidente de la Nacién Argentina,

DECRETA:

Articulo 12 — Ampliase el articulo 82 del Decreto N2 25.153
del 21 de agosto de 1948, modificado por el Decreto N2 38.998
del 22 de diciembre de 1948 con el siguiente agregado: “En los
easos en que los establecimientos privados primarios fiscalizados
por la Direccion General de Enseftanza Primaria del Ministerio
de Educacién, denominados “Escuelas de Ensefianza Familiar”,
el propietario y director sean una misma persona, la cuenta co-
rriente bancaria se abrird a su solo nombre”.

Art, 22— El presente decreto sera refrendado por el sefior
Ministro Secretario de Estado en el Departamnto de Educacion.

Art. 32 — Comuniquese, publigquese, anotese, dése a la Direc-
cion General del Registro Nacional y archivese.
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DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION

DIVISION LEY N9? 13.047

Buenos Aires, 2 de diciembre de 1957

A la Direccién del Instituto Adseripto.

Tengo el agrado de dirigirme a usted a fin de hacerle sa-
ber que corresponde presentar fianza al personal que en virtud
a lo dispuesto oportunamente por el Consejo Gremial de Ensge-
fianza Privada, sea titular de la cuenta corriente bancaria de la
Ley 13.047, cuya apertura se haya propiciado a efecto de hacer
efectivo el Aporte Estatal, o cualquier otro responsable que tenga
a su cargo el manejo de los fondos respectivos en log casos de
licencias, ausencias, etc.

El monto de la “Fianza” se prestari de la siguiente forma
(Art. 29, inec. a), Decreto del 30 de enero de 1934):
Para “Fondos” (Titulos o efectivo):

12 Hasta § 5.000 (movimiento anual), fianza de § 500
29 Hasta $ 100.000 (movimiento anual), fianza de $§ 5.000
32 Mis de $ 100.000 (movimientoc anual), fianza de $ 10.000

Las Fianzas pueden ser: Personales (otorgadas por profe-
sionales egresados de Universidades Nacionales), o bien presen-
tarse el fiador como Propietario, o Comerciante o Industrial.

—- En el caso de 1a fianza de “Profesionales” egresados de
Universidades Nacionales, debe adjuntarse a la fianza una cons-
tancia legal del titulo denunciado en las respectivas fichas. Asi-
mismo debe constar en éstas: cardcter del titulo, fecha y nimero
de otorgamiento, y fecha de registro o inseripeidn.

— En el caso de que el fiador se presentara como propieta-
rio, debera denunciar el inmueble que posee, especificando su ubi-
cacion, valor y datos de inseripeién en el Registro de la Propie-
dad. Para acreditar esta informacion debera acompafiar una cons-
tancia de dicho Registro sobre la inseripeion del dominio y ausen-
cia de gravimenes, embargos e inhibiciones, y como valor demos-
trativo del valor del bien, la constancia del importe de su valua-
cion, para el pago de la contribucién directa o territorial.

— Si el fiador se presentara como “Industrial” o “Comer-
ciante”, debe remitir un certificado del Banco con que opera, en
el que deberd constar: antigiiedad como cliente, monto con que
opera y concepto que merece a esa Institucién Bancaria. Asimis-
mo debera adjuntar una constancia de su registro en la Direccién
General de Impuesto a los Réditos. Si este fiador perteneciera a
una razon social, debera agregar copia legalizada del contrato
social ,con el objeto de comprobar que el mismo no lo inhibe
para prestar dicha fianza.

Fuera de los casos indicados, la fianza puede ser sustituida
por una garantia.
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Las garantias se constituyen depositando en el Banco de Ia
Nacién Argentina, a la o/ Ministerio de Educacién v Justicia, Di-
reccidon General de Administracién, Ley 13.047, titulos (aforados
a la par) de fondos pablicos o cédulas hipotecarias nacionales por
el valor del monto de la fianza. Cuando Ia garantia la constituya
un bien raiz, éste debe pertenecer en su totalidad al garante, y
el inmueble debe ser gravado con derecho real de hipoteca sin
intereses a favor de la Reparticion indicada anteriormente, de-
hiendo remitirse testimonio de la escritura de hipoteca a efecto
de ser verificada por el Poder Ejecutivo, la que quedari en el
archivo de la Divisién Ley 13.047.

GENERALIDADES PARA LA CONFECCION Y ELEVACION
DE LAS FICHAS DE FIANZAS

— Los miembros de un establecimiento que hayan sido pro-
puestos como responsables de la cuenta corriente Ley
N2 13.047, no pedran otorgarse fianzas entre si.

— En caso de insolvencia, incapacidad o muerte de un fia-
dor, sera obligacién del afianzado poner en conocimien-
to de la Superioridad tal hecho, a fin de proceder 2 la
presentacién de una nueva “Fianza” dentro del plazo
reglamentario. '

— Las fichas se remitiran por duplicado, siendo confeceio-
nadas por el fiador, sin raspaduras o enmiendas, expre-
sando de manera clara y completa, los nombres del afian-
zado y el suyo propio, no aceptiandose abreviaturas o
iniciales, debiendo los nombres coincidir con los que fi-
guran en documentos de identidad.

— Al elevarse las fianzas, el director técnico consignara
en el espacio dedicado a ese fin, el concepto que merece
la fianza otorgada a favor del propietario o responsahle,
e inversamente, éste opinard sobre la validez de la pre-
sentada a favor del director técnico. 8i el juicio que Ie
mereciera la fianza no fuera satisfactorio, al dorso del
formulario dejard constancia de que por separado ‘‘se
remite informe”, y en nota confidencial ¥ reservada con-
cretard el juicio que le haya merecido.

Corresponde un fiador por cada afianzado.

— En el caso de que el fiador fuera un profesional, debera
remitir constancia legal del titulo denunciado.

— En todos los casos, los responsables elevarin con las
fichas una nota en la cual se manifieste que los fiadores
no son miembros del establecimiento.
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Buenos Aires, 4 de enero de 1951

A la Direccion del Instituto,

Tengo el agrado de dirigirme a usted, a los efectos de trans-
cribirle 1a nota recibida del Banco de la Nacion Argentina, que
se encuentra archivada en esta Direccién de Administracion.

BANCO DE LA NACION ARGENTINA

DEPARTAMENTO DE ORGANIZACION

Buenos Aires, diciembre 7 de 1950
A) Sefior Contador a cargo de la Direccién
Del Ministerio de Educacién de la Nacidn.

Tenemos el agrado de dirigirnos a usted con referencia a su
atenta nota de fecha 24 de noviembre ppdo., a fin de hacerle sa-
ber, en respuesta a lo manifestado en la misma que las instruc-
ciones internas vigentes en este Banco excluyen a los estableci-
mientos educacionales privados de Ia resolucién de que deban abo-
nar en efectivo los sueldos de su personal docente.

No obstante, se ha cursado una nueva circular a las filiales,
para rectificar cualquier mal procedimiento que se hubiera des-
lizado al respecto.
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