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ADVERTENCIA

Esta publicacidn recoge las conclusiones elaboradas durante el
Seminario Preparatorio de la Conferencia Especializada Interame-—
ricana sobre Educacidn Integral de la Mujer, realizado en Cbrdo
ba los dias 29, 30 y 31 de mayo de 1972.

Creemos oportunc seflalar el valor y los alcances de esta do-

cumentacidén puesto que la misma serd lefda tanto por los que par
ticiparon en el Seminario como por aquellos que no pudieron asig

tir al mismo.

En primer lugar, las conclusiones no pretenden en ningfin mo-
mento ser el fruto acabado de un estudio realizado por especia
listas reunidos con tal fin ni tampoco ser el pensamiento de 10s

organizadores pertenecientes al Ministerio de Educacién.

Es el pensamiento de aquellas organizaciones que énviaron sus

representaciones al Seminario.

De ahi que lo importante no sea necesariamente la ccherancia

y orden de las conclusiones sino su valor como exponente de 10
all{ pensado y expuesto. La variedad es, pues, consecuencia 16

gica de la libre expresibn.

En segundo lugar, creemos importante subrayar que 10 que se
vivid, discutid y elaboré en el nivel grupal estd reflejado sb
1o en parte en los textos de las conclusiones que quedan tras-—

cendidas por esa otra realidad mucho mis rica y matizada.

El Ministerio creyb de més valor esa pluralidad en la parti
cipaciédn que una conduccibdn dirigida mediante la cual, las con
clusiones por ajustadas que fueran, no reflejaran el verdadero

sentir de 1los participantes.
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Esto explica por que no hubo lectura de trabajos presentado:
ni documentos de base, ni comisiones de estudio dirigidas por

expertos, ni votacidn final.

La accidn de 10s coordinadores y el funcionamiento de los
grupos operativos posibilitd que todos se sintieran iguales y

en las mismas posibilidades para intervenir,

En tercer lugar, creemos que la sintesis identificatoria de
problemas realizada por comisidn servir& de gufia o base para ul
teriores desarrollos. Son un punto de partida mé&s que un térmi.

no.

Marfa Emilia Herraiz de Ortiz

Coordinadora
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Comisién ]

IDENTIFICACION DE PROBLEMAS

1. Conflicto de roles:

La experiencia cotidiana pone de manifiesto la existencia de conflic=-
~ tosen los roles de! hombre y la mujer en la vida familiar; fenomenol8gicamente hablan-
éﬁ, el encuadre de {os mismos es variado, méltiple y plurclmente localizado; medios ru-
rales o urbancs; con respaldo cuitural o carentas del mismo; con penurias econémicas o
bien con economfa préspera.

Elio supone "a priori", que no son estas variables las determinantes
ecfficas del conflicto, sino un desajuste més profunde y radical en el dinamismo exis-
‘tencial de {os actuantes.

erposicibn de roles:

El mundo moderno asiste a un conflicto de roles adin en el seno de la

familia donde parecerta que su encuadre neo ofrece mayores dificultades.

En principio, se impone una descripcién de los roles famiiiares segln

‘el sexo: padre, madre, esposo, esposa. Pero, en segundo lugar, se advierte que, genercl

& m nte, es la superposicién de roles, parhculormente en la mujer, lo que complica el cua
| lﬁr&, la superposicidn puede darse por lc acumulacién intrafamiliar de roles (madre seporc:

da, viuda o abandonada o cuyo esposo estd ausente de fa vida familiar) o por la acumula

cién de roles intra o extra familiares (madre empleada, profesional, funcionaria, etc.).

Necesidad de una mc_lyor co~participacién:
Las deficiencias que se advierten en muchas realizaciones humanas sue

len tener su origen en una limitada reciprocidad en todo tipo de relaciones entre el hom

~ bre y la mujer.

| En el dmbito familiar, el hombre no acepta plenamente una real copar
ticipacin v la responsabilidad femenina se ve restringida por una adjudicacién limitativa
de roles que se debe a la vigencia de esquemas tradicionales rigides.

'ﬁbsfdculos a la realizacién personal de la mujer:

El acatamiento a pautas de conducta fijadas por el hombre, dentro de
una concepcidn del mundo fuertemente paternalista, somete a la mujer y pone obstécu=
los a su realizacién personal.

En vastos sectores, su incorporacién a la vida econémica se produce
fuego de una des:gual formacién profesional entre varén y mujer, uno de cuyos exponen
~ tes es la denominada Teducacién técnica femenina", lo cual trae aparejado desventajas
notables en materia de empleo, susldo y promocién.




<P
tos en una'sociedad de! consumo y bienestar.”
La imagen que transmiten de la mujer conspira para impedir que
“alcance su verdadera estatura humana.,

sidad de "concientizar':

Se reconoce que en las nuevas generaciones y, especialmente, en
los sectores que alcanzan niveles de estudio universitario la promociédn de la mujer
&5 més factible. Sin embargo, en los estratos socin-econdmicos carenciados es nece
sario comenzar por crear inquietudes, vencer actitudes de desconfianza, romper la
u?flemw de la comunidad femenina, para entonces, lograr que se convierta en fac-
wl‘ activo de su promocidn, de su propia familia y de otras mujeres.

1 Todo esto requiere concienfizar el cambio como proceso, cambio

- de una sociedad que modifique sus actitudes represivas, con una toma de conciencia
y posibilite colocar al hombre, a la mujer, a la familia dentro de ese proceso que
fe toca vivir.

ORTES PARA LA FORMULACION DEL NUEVO ROL DE LA PAREJA HUMANA EN
A FAMILIAR.

Ya es un lugar com@n en la literatura moderna el problema del cam
'iﬁ.n,. como cambio mismo o a nivel de notos cambiantes; menos explorada en la inci-
dencia de dichos cambios y transformaciones en el rol protagénico que el hombre y
fa mujer deben desempefiar en el dmbito familiar.

Se impone por lo tanto, una consideracién antropolégica, que sir-
va de esquema referencial a los efectes del trazado de un proyecto de accién en fun
cidn de roles de hombre y mujer.

El orden de lo humano se da existencialmente en la realidad biol 6~
‘gica de hombre y mujer; en el nficleo de la esencia misma del ser se da esta conno-
‘tacién que no supone diferenciacién esencial sino especificacién funcional; todo hu-
‘mano es radicalmente hombre o mujer; en tanto humanos son esencialmente iguales,
‘en cuanto sexuados son especlficamente distintos, en virtud de ello hay una manifes
tacién en el hacer que denota esa diversidad, -

Pueden distinguirse dos niveles en esa manifestacidn de la realidad
sexuada; uno que toca a lo radical y profundo de esa realidad y que configura el rol
esencial de hombre y muier, y otro mds periférico que abarca funciones y ocupacio-
nes en las que un andlisis objetivo y profundo advierte que no reclaman una diferen
ciacibn sexual especifica.

En otras palabras, ya riesgo de enunciar una perogrullada, diremos
‘que compete esencialmente a la mujer el rol de esposa y madre, rol especffico que
se define por su vocacién maternal, entendida &sta no s6lo en sus dimensiones biol &
gicas sino también y especmlmente psfquicas y espirifuales: como "cuidadora de la~
vida" y de los aspectos personales y humanos en su actuacién y, correlativamente,
el de esposo y padre al hombre; pero el de campesino, comerciante, investigador o
polftico, pueden ser desempefiados por el hombre o la mujer.

En términos generales, y despojade el criterio de todo aditamento
cultural, los roles extra familiares no exigen una diferencia sexual, salvo que elles
wpﬁffgnn una prolongacién del rol familiar (nifera, por ejemplo). Las funciones ocu
jonales que el mundo moderno ofrece @ hombres y mujeres, cada vez demuestra
- mds que pueden ser abordadas sin més discriminacién que la aptitud fisica y la idone
ofesional especifica. -
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Sin embargo, esto no significa que hombres y mujeres acceden al
munde laboral asexuadamente como si tuvieran gue despojarse de los atributos sexua
les al trascender e! dmbito familiar para recuperarlo con el reingreso. i

La necesidad de una profunda toma de conciencia de la propia rea-
lidad instala ei probiema en la familia, que es el lugar de influencias primarias y
radicales en el proceso de identificacién y socializacién de sus integrantes.

Son los miembros de la familia los testigos permanentes del desenvol
vimiento de la realidad existencial de las nuevas generaciones. Desde el nacimiento,
la infancia, la nifiez, la adolescencia, la juventud, hasta desembocar en la cristali
zacién de la adultez, la familio es actor principal en el proceso. Sin embarge, su
priceidad no significa exclusividad; comparten con ella su accidn educadora, fa escue
la en sus distintos niveles y dindmicos: sistemdtica o para=-sistemética la influsncia
ambiental extra-familiar: vecindario, allegades, amistades, comunidad chvica o rural,
los agentes de la cultura objetiva, etc., etc,

Precisamente este ser uno entre ofres es lo que vuelve particularmente
comleja la accibn de la familia en punto a afianzar la identidad sexuada de cada uno
de sus miembros en actitudes plenamente vélidas por su autenticidad y fidelided.

Un enfoque parcial del problema llevarla a poner el énfasis en la edu~
cacién femenina, con exclusidn conciente o inconciente del varén co-integrante del
grupo familiar; esto es tanto como decir que, o los efectos de alcanzar la educacién
y promocibn integral de la mujer, el mundo de hoy debe afrontar la problemética for
mando nuevas generaciones en una actitud que, a la vez que revalorice el rol de los
sexos, disminuya en tanto cuanto sea posible la aparicién de enfrentamientos y futuros
conflictos con el hombre por razén de la promocién femenina.

En este aspecto reviste particular importancia la coherencia entre el
ser y el hacer que la imagen del padre ofresca o sus hijos; imagen y coherencia que de
ben ser simulténeamente fieles a lo esencial de los roles, y existencialmente dindmica
en el planteo y solucién de nuevos problemas que una realidad en cambio, puede ofre-
cer a las futuras generaciones,

El punto de partida para la solucién de esos nuevos problemas ha de
ser una real participacién en la toma de decisiones, las responsabilidades, la educacién
y cuidedo de los hijos, en el ejercicio indiscriminado de la patria potestad y de la re-
presentacién familiar; todo ello, gozosa y conscientemente asumidc, especialmente por
el varén, en una actitud nueva a la que no sea solamente forzado por razones econémicas.

RECOMENDACIONES PARA PRODUCIR UN CAMBIO DE ACTITUD RESPECTO A LOS

NUEVOS ROLES DEL HOMBRE 'Y LA MUJER.

] En el &rea de la educacién sistemdtica

1.1 Toma de conciencia
“Emplear los recursos necesarios que impulsen ¢ todos los integrantes de la comunidad
docente, en especial a aquellos que estdn a cargo directo de alumnos, o la foma de
conciencia de que los contenidos escolares estdn dirigidos a seres sexuados que nece
sitan reconocerse e identificarse como tales, B

1.2 Contenidos curriculares
1.2.1. Incluir en los currfecula de cada nivel los contenides destinados:
1.2.1

.2.1.1. a preparar a fa mujer y el varén en todos los aspectos, social, chico, cultural, mo
ral y religioso, acentuando la misi&n sspeclfica de cada uno para ayudarlos a lograr



fnl.2

N2,

1.2.2.1.
152,2.2,
152.2.3,

1.3

1.4

3.1.3

3.1.4

il

lo dignidad de la persona y a encontrar en el rol o roles que les toque desem=
pefiar en la vida su perfecta realizacién como seres humancs 2n cmplia apertu
ra hecia lo trascendente. .

a proporcionar una adecuada educacidn para el ejercicio responsable de la ma
ternidad y paternidad que atienda a la educacién sexual y la formacién cultu-
ral, clvica, poiftica y religiosa de la pareja.
Analizar los curricula, con el fin de reorganizar funcionalmente los contenides
destinados:

a proporc ionar desde el nivel elemental, comln a todos, un conocimiento bési=-
co sobre las leyes del trabajo y la familia.

a desarrollar programas de "Educaci®n para la salud" acordes con las caracter(ls
ticas y necesidades de cada regién. B
a desarrollar en los alumnos, varones y mujeres, habilidades v destrezas que con
tribuyan a mejorar el manejo y la economia del hogar. B
Recursos didécticos
Arbitrar recursos diddcticos que obren en los alumnos como estfmulos educativos
para la aceptacién plena y comprometida de su realidad esencial y de su peculia
ridad sexual.
Institutos de nivel superior
Crear profesorados de nivel superior para preparar docentes especializados en Cie
cias y Artes del Hogar a fin de lograr [a promocién de la mujer, especialmente e
los medios rurales y en los nicleos urbanos que por sus especiales caracterfsticas
socio-culturales asl lo exigen, .
En el drea de la educacién para-sistemédtica
Organizar programas que atiendan las necesidodes de educacién permanente de
hombres y mujeres en todos los rdenes y en los distintos medios.
Emplear sisteméticamente los medios de comunicacién masiva para la promocién
y educacién de la familia.

Utilizar todos los recursos, tales como charlas, encuestas, cursillos, donde padre
madres, hijos, tengan oportunidad de reflexionar juntos y aportar soluciones que
apunten a una revalorizacién del rol femenino en el hogar; que enriquezcan la v
5i6n que un sexo tiene del otro, mds alld de prejuicios y aditamientos extrafics q
suavicen, por comprensidn y aceptacidn de los nuevos roles, ias fricciones que |
vida moderna engendra en el seno de la fomilia.

En el &rea de la legislacién

Agilitar los medios para que se concreten o dinamicen las normas legales y regla
mentarias a fin de que entren en plena vigencia a los efectos de:

Resguardar el rol especifico en el seno del hogar de la mujer trabajadora: protec
cidn a la maternidad, a la viudez, al abandono, etc.

Concretar la progresiva profesionalizacién de ocupaciones que, a la fecha, no
cuentan con su estatuto u ordenamiento legal equivalente,

De esta manera, no quedarfo librado a criterios més o menos subjetivos el ascens
jerérquico dentro de las mismas, criferios, que pueden ocacionar discriminacion
indebidas por razones de sexo.

Ejercer la patria potestad sobre {os hijos legltimos, tanto el padre como la madr
en forma conjunta,

En el caso de divorcio que fal potestad se conceda al cényuge a quien se concer
la tenencia de los hijos.




B

En el caso de hijos habidos fuara del matrimonio, la madre que tenga la tenen-
cia de los hijos ejerza la potestad sobre los mismos abn cuando estén reconoci-
dos por el padre,

Asumir la familia la representatividad que le cabe anie el Estado como sociedad
‘intermedic a fin de que tenga participacién en las decisiones que le atafien y a-
‘quél reconozea sus derechos y atienda sus necesidades.

Crear Consejos de Familios en el émbito esccicr que sirvan o la vez a tos intere-
ses de la escuela y del nécleo familiar,

En el drea de la investigacién

Coordinar esfudios e investigaciones sobre ta fam:!ia que permitan elaborar una
nueva pol ftica educacional y social con el fin de producir un cambio de actitud
respecto de los nuevos roles del varén y lo mujer en la vida famitiar,

Promover la realizacién de investigaciones que tiendan a determinar la inciden-
cia econbmica del trabajo de la mujer dentro y fuera del hogar.

Coeducacién

Aubo discrepancios entre los diferentes grupos y dentro de uno de elios con res-
pecto a la formacién separada o simultdnea de varones y mujeres en la educaciér
sistemdtica.
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Comisién : 1
Grupo @1

La experiencia cotidiana pone de manifiesto la existencia de conflictos en
los roles del hombre y la muler en la vida familiar; fenomenol6gicamente hablan
do, el encuadre de fos mismos es variado, moltiple y pluralmente localizado: me
dios rurales, urbanos con respaldo cultural; carentes del mismo; con penurias eco
némicas, con econom!’o préspera.

Ello supone "a priori", que no son estas variables los determinantes especlfi-
cas del conflicto, sino un desajuste mas profundo y radical en el dinamismo exis-
tencial de los actuantes.

Ya es un lugar comOn en la literatura moderna el problema del cambio, como
cambio mismo © a nivel de notas cambiantes; menos explorada es la incidencia de
dichos cambios y transformaciones en el rol protagénico que el hombre y la mujer
deben desempefiar en el &mbito familiar.

Se impone por lo tanto, una consideracidn aniropolégica, que sirva de esque
ma referencial a los efectos del trazado de un proyecto de accién en funcién de
roles de hombre o mujer.

El orden de lo humano se da existencialmente en la realidad biolégica de hom
bre y mujer; en el nicleo de la esencia misma del ser se da esta connotacién que”
no supone diferenciacién esencial sino especificacién funcional, todo humano es
radicalmente hombre o mujer; en tanto humanos son esencialmenre iguales, en
‘cuanto sexuados son especificamente distintes, en virtud de ello, hay una mani=-
festacidn del hacer que denota esa diversidad.

Pueden distinguirse dos niveles en esa manifestacién de lo realidad sexuada: uno
‘que toca a lo radical y profundo de eso realidad y que configura el rol esencial
‘de hombre y mujer; y otro més periférico que abarca funciones y/u ocupaciones
fzm las que un andlisis objetivo y profundo advierte que ne reclaman una diferen-
ciacién sexual especifica.

En otras palcbras y a riesgo de enunciar una perogruliade diremos que el rol
de esposa y madre, compete esencialmente a fo mujer; y correlativamente el de
“esposo y padre al hombre; pero el de campesino, comerciante, investigador o
polltico, puede ser desempenado por &l hombre o la mujer.

Porqué, entonces, el mundo moderno asiste a un conflicto de roles en el seno
de la familia, si parecerfa que allT su encuadre no ofrece mayores dificultades?
Anotaremos que, en principio, se impone una descripcién de los roles familiares
s&gfm el sexo: padre, madre, esposo, esposa. Pero, en segundo lugar, anotamos
que generalmente es la superposicién de roles, particularmente en la mujer, lo
que complica el cuedro; la superposicién puede darse por la acumulacién intra
familiar de roles {madre sepcrada, viuda o abandonada o cuyo esposo estd ausen
te de la vida familiar) o por la acumulacién de roles intra y extra familiares (ma
dre empleada, profesional, funcionaria, ete.).

En términos generales, y despojado el criterio de todo aditamento cultural,
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los roles extra familiares no exigen una diferencia sexual, salvo que ellos su-
pongan una proiongacién del rol familiar (nifiera, por ejemplo). Las fuentes
ocupacionales que el mundo moderne ofrece a hombres y mujeres, cada vez
demuestra més que pueden ser abordadas sin mds discriminacién que la aptitud
flsica y la idoneidad profesional aspecifica.

~ Sin embargo, esto no significa que hombres y mujeres acceden al mundo
laberal asexuadamente como si tuvieran que despojarse de los aiributos sexua-
les al trascender el émbito familiar para recuperarlo con el reingreso.

La necesidad de una profunda toma de conciencia de la propia realidad,
instala el problema en la familia que es el lugar de influencias primarias y
radicales en el proceso de identificacién y socializaci8n de sus integrantes .
Son los miembros de la familia los testigos permanentes del desenvolvimiento
de la reclidad existencial de las nuevas generaciones; desde el nacimiento,
la infancia, la nifiez, la adolescencia, le juventud, hasta desembocar en la
cristalizacién de la adultez, la familia es actor principal en el proceso; sin
‘embargo, su prioridad no significa exclusividad; comparten con ella su accién
- educadora, la escuela, en sus distintos niveles y dindmicas: sistemética o para-
sistemética, la influencia ambiental extra- familicr: vecindario, allegados,
amistades, comunidadclicq rural, los agentes de la cultura objetiva, ete, etc.

Precisamente este ser uno entre oiros, es lo que vuelve particularmente
compleja la accibn de la familia en punto a afianzar la identidad sexuada de
cada uno de sus miembros en actitudes plenamente vélidas por su autenticidad
yfi fidel idad.

‘Un enfoque porcial del problema llevarla a poner el énfasis en la educacién
femenina, con exclusién conciente o inconciente del varén co-integrante del

- grupo familiar; esto es tanto como decir que a los efectos de alcanzar la educa
ciﬁn y promocidn integral de la mujer el mundo de hoy debe afrontar lo proble
‘mética a nivel de las nuevas generaciones a las cuales se formaré en una acti=
tud que o la vez que revalorice el rol de los sexos, disminuya en tanto cuanto
- sea posible la aparicién de futures conflictos por razén de la promocién femeni

il

En este punto reviste particular importancia la coherencio entre el ser y el
hacer que la imagen de! padre y la ofrezca a sus hijos; imagen y coherencia
que deben ser simulténeamente fieles o lo esencial de los roles, y existencial-
‘mente dindmica en el planteo y solucién de nuevos problemas que una realidad
en cambio, puede ofrecer ¢ las futuras generaciones.-



RECOMENDACIONES -

‘entidades cuyos objetivos y/c dinamismo estd especificamente ordenado
uir en la vida familiar

Que agilicen recursos de educacién para-sistemética, tales como charlas,
'wmtros, cursillos, donde padres, madres, hijos, tengan oportunidad ¢z re
xionar juntos y aportar soluciones que apunten a una revalorizacién del rol
nino en el hogar; que enriquezcan la visién que un sexoc tiene del otro,
allé de prejuicios y adherencias extrafias; que suavicen por comprensién

as entidades de educaci®n sistemética oficiales y/o privadas:

ve agilicen los recursos que permitan a los docentes a cargo directo de

alumnos y a todos los integrantes de la comunidad ensefante, la toma de
conciencia de que los contenidos escolares van dirigidos o seres sexuados
que necesitan reconocerse e identificarse en el orden de lo cultural-con
~ ceptual.

‘@,‘ que dichos docentes arbitren recursos didécticos que obren como estfmu-
los educativos de tal modo que ha partir de lo bio-fisiol8gico, apunten a
la aceptacién plenaria y comprometide en cada uno de los alumnos de su
realidad esecial y de su peculiaridad sexual,

alos organismos ofic iales:

Que ogilicen los medics de su competencia a los efectos de concretar y/c

mizar contenidos legislatives y reglumentarios, que entren en plena vigen

2 por los canales ejecutivos competentes a los efectos de:

1) garantizor o la familia el resguardo del rol femenino especifico en el seno

- del hogar, de la mujer que trabaja: proteccién a la maternidod, a la viudez,

~ al abandono, etc.

b) concretar la progresive profesionalizacién de acupaciones que a la fecha no

- cuentan con su estatuto u ordenamiento legal equivalente, y que ai dejar

librado a criterios més o menos subjetivos el ascenso de nivel dentro de la

misma, pueden dar lugar a discriminaci ones odiosas por razén de sexo, gu2

desgostan las energlos de la mujer y enervan por injusticia, su entrega simul

‘ténea al hogar y a la ocupacién.

concretar o nivel de la ensefionza Media asignaturas o temas que permitan

a todo la poblacién escolar detenerse a considerar reflexivamente sobre lo
“aspeclficamente peculior del papel de los roles.-
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AMILIA Y LA EDUCACION INTEGRAL DE LA MUJER

‘ Conclusiones del grupo operativo de trabajo en base a
“documentos de trabajo. (presentados por sus integrantes)

ETIVOS:
' Educacidn Integral de lo mujer significa elevarla al nivel de per-
cién digno de la nobleza de su naturaleza humana.
Si la educacidn es INTEGRAL no debe descartar ninguno de los
tos que hacen a su ser de MUJER.
Admitimos una capacidad y realidad espiritual ademés de lo estric
nte flsico, esas dos realidades deben ser atendidas en toda EDUCACION
GRAL/ ’
LA ACTIVIDAD ESPIRITUAL se ejerce a través del cuerpo; luego
el cuerpo debe ser educado en orden a actuar arménicamente con el esplritu.
' Lo educacién familiar (también escolar) debe lograr el autogobier
el equilibrio interior, el gobierno de s mismo. -
Lo educacién no se realiza en absiracto sino sobre una realidad
ta, la de cada individuo, por lo tanto debe tener en cuenta la naturale-
de cada uno: femenino-masculino, de lo contrario no serfa educacién inte-

Las fuentes culturales hispancamericanas y por lo tanto Argentina,
an de la cultura occidental y cristiana. Nuestra fuente la hallaremos es-
ente arraigada por lo tanto a la cultura heleno-romano-cristiana.

En el cristianismo (nuestro origen) la mujer ha sido la promotora
mundo del varén. Su lugar en la sociedad: LA FAMILIA.

» En tal sentido la mujer ha ocupado por su rol y su misidn femenina
r, aunque distinto, tan importante al del varén, manteniendo a lo largo
historia (la nuestra) fa posicidn de integradora, complementadora y promo
del émbito del varén. En tal sentido la mujer Argentina ha tenido un lugar
egio con respecto a otros pafses, claro estd que nos referimos a las cla~
favorecidas y no a las otras que han quedado sumergidas en el olvido.

' La mujer, persona humana de la misma forma que el varén, tiene
peclfico que se define por su vocacidn maternal, entendida ésta no sélo
s dimensiones biol8gicas sino también y especialmente psfquicas y espiritua
"cuidadora de la vida" y de los aspectos personales y humanos en su



~10=

En iTheas generales si la mujer deja de ser la promotora del mun
rén (masculinizéndose), para ser su competidora {afeminando ol hombre)
truyéndolo. Esta hipdtesis se confirma en lo que va de nuestros dlas:
osexualidad institucionalizada, promovidas por la propaganda masi-
“eosificadora de lo humano",
No significa esto que la mujer deba quedi r recluido o limitada a
sabilidades que le fueron otorgadas desde siempre, sino que debe comen
ir roles que el mundo le estd exigiendo, sin que este hecho disminu~
idad, Al contrario, debe irradiarla no sélo en el hogar sinc fuera de

o con su sello caracterfstico. Un vardn y una mujer que ejercen la medici=-
acho lo hacen de manera diferente, aportando cada uno lo propio.
Todo esto se lograré a través de la mujer integralmente educada: en
o psfquico y espiritual, como hija, novia, esposa, madre, eic.
En la sociedad actual la vida FAMILIAR se ve invadida por el tremen

o de los medios audiovisuales que influyen a veces decisivamente en los
entos de lo familia,
y mujeres por educar se han transformado en "Hombre electrénico” de
juventud, y a eso debemos dirigir toda accidn educativa concreta.
‘esquematizar todo el proceso adecuado al momento que nos toca vivir.

POR ELLO PROPONEMOS:

A) Para la educacién sistemdtica:

{.~ Coordinacién de la ensefianza y articulacién entre los distintos

H.~ Incluir en los curriculum de cada nivel, la preparacién especial
' del varén en todos los aspectos ocial, clvico, cultural, moral y
entuando la misién especifica de cada uno, para lograr la dignidad
encontrar en el rol o roles que le toque desempefiar en la vida su PER
izacisn como ser humano en amplia apertura hacia lo TRASCENDENTE.
1ll.~ En la ensefianza estatal, incluir la Religién como asignatura y
principios morales como objetivos bésicos de las distintas materias,
nidos especlficos.

1V.~ Perfeccionar los programas de las escuelas especializadas de en
ica profesional para la mujer, que conduzcan a los fines propuestos:
as buenas conductoras del hogar y perfectas ciudadanas.

V.~ Sugerir al Estado la creacién de Institutos del Profesorado (nivel
destinados a la formacién especializada en esta rama de la educacisn.

B) Para la educacién asistemética

|.= En el hogar, por la madre y el padre, con el ejemplo de la vida
ja, en la organizacién de la vida familiar y en la gula y orientacién

1y desde el nacimiento hasta su juventud, transmitiendo las pautas cultu-
5, asimilables en cada etapa, o fin de que sepa actuar con eficiencia

Dado que los medios de comunicacién masiva pueden ser un ene
 para la fomilia educadora, se propone: preparar programas de

.
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én a los padres, de modo que a través de {os mismos medios: TV, ra
prensa o boletines especiales para la mujer, se d& una orientacién sobre
organizar lo vida familiar para armonizarla con la tarea que cumple es
del hogar, a saber: empleada, obrera, profesional, maesira, etc.
I1l.~ Sugerir una accién estatal coordinada para enfocar la edu
femenina en los planes de promocisn integral de grupos marginados,
s periféricos y zonas ruraies, como por ejemplo: centros de educacién
centrales y satélites, en los borrins, pequefias cooperativas para
tar la educacién familiar, interesando en la produccibn manual (arteso
omo medio de ayuda a la economla del hogar, colaberacién con IINTA,

IV.- Todo esto conduce a insertar a la mujer en el valor social
mico del trabajo familiar y no en el mundo del trabajo.

V.- Promover, a nivel de los Consejos de Educacién Provincia-
Nacional, las asociaciones de madres que incluyan diversos planes de
o, que contribuyan a la educacién de la familia.-
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|
%3
o resultado del anélisis hecho por el grupo respecto a los roles del hombre
a muier en la vida familiar se dijo:

la pareja la responsabilidad no era compartida ; se daba una deiimitacién
cisa de roles por la vigencia de esquemas rigidos.

mujer al aceptar una estructura social con pautas fijadas por el hombre, vi
a sometida al mismo, o que impedia en alguncs casos que lograra realizarse
o persona.

“mujer no participaba ni se interesaba por la construccién del mundo.

pareja debe tomar conciencia de la responsabil idad que compete @ cada uno
s roles padre-madre,

a responsabil idad debe ser compartida y auténtica extendiendose del hogar
escuela, comunidad, etc.

pareja debe asumir como padres la autoridad que dirigida a la formacién
gral de los hijos los prepare para el buen uso de la liberiad.

ealizacién de la pareja debe llevar a que cadu uno de sus componentes se
jre como persona sin perder su individualidad.

nto ¢} Acciones concretas que es necesario emprender en el campo de la educc~
cibn sistemética

nendar:

en los programas de educacién primaria que llegan a la gran mayoria v se
parten a ambos sexos, se incluvan cursos que permitan el conocimiento ele-
| de las leyes de trabajo y familia.

n la escuela primaria se dicten clases tebricas y précticas que den a los
os, varones y mujeres, los elementos necesarios que les permita llevar a
un buen manejo del hogar: economic, electricidad, cocina, dietética,etc.
a educacidn a todos los niveles sea dirigida a ambos sexos.

ue se establezcan profesorados a nivel superior para preparar docentes especia
zados en la promocidn de la mujer en Ciencias y Artes del Hogar.

sfe planifique un programa de "Educacién para la Salud" que se adapte a

% los niveles de escolaridad y acorde con las caracfer!’sficus de la regién,
tras no exista un "segurc de salud" en el pals,

e se prepare o los adolescentes de ambos sexos con miras a la formacién de
futuras parejas, ensefidndoles cuales son sus derechos y deberes como varo=
y mujeres con iguales responsabilidedes en los ordenes espiritual, moral y
rial, bosados en el respeto mutuo.
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Educocién asistemética

a) Para prevenir todo peligro contra la familia se propone la creacién de Conse
jos de Familia en el émbito escolar como servicio de apoyo a la escuela y al
nucleo familiar.

Con relacidn a ambes tipes de educacisn sistamdtica y asistemétiica se recomienda:

a) Educacién permanente de ambos sexos en todos los &rdenes.
b) Fomento a tedos los niveles de la promocién y educacién de la familia « tronds
de los grandes medios de comunicacién de masa.

Investigacién:

Coordinar los estudios e investigaciones a nivel familiar, realizados v por rea-
’ )
{izar tanto por instituciones privadas como oficiales ra elaborar una nueva
I’
pol tica educacional y social que preduzecu el cambio de actitud con respecto
a los nuevos roles del varén y la mujer en la vida familiar.
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Comisibn : 1
Grupo : 5

MIEMBROS DEL EQUIPO

Marfa Julia Ayala de Arancibia

Julic Elena T, de Girado

Olga Espinosa

Marta Yedlin

Hna. Vicenta Frias

Dr, Daniel Hugo D'Antonio

Graciela Quiroga

Marfa Inés Herrera - Relatora

Marfa Estela Providente - Coordinadora

- o -

ENCUADRE DEL PROBLEMA

Se ve la necesidad de definir "familic". Surge la problemética de hacerlo de mo-
do tal que abarque todos los tipos de familios argentinas, o bien de construir un mode
lo ideal al que se deba tender como aspiracién. B

Se opta por la primera,

A continuacién se efectlc el anélisis del problema que se recliza por medio de una
encuesta o fraves de agentes que actfan como informantes claves, teniendo en cuenta
que los miembros del grupo conocen el medio ecolbgico de los siguientes zonas:

Zona serrana de Cérdoba

Zona sur de Cérdoba

Zona rural de Sgo. del Estero

Zona rural tucumana

Zona urbana de Entre Rfos a) estrato social bajo;
b) estrate social medic

Zona rural de Entre Rfos

Los items que se toman en cuenta para caracierizar a las familias de las zonas men
cionadas son las siguientes: -
cohesitn familiar
estabilidad familiar
roles que cumplen sus miembros
actitud de la madre hacia los hijes
actitud del padre hacia los hijos
Relacién de la Familia con la comunidad local
Relacién de la familic con la comunidad nacional
Fuentes de trabajo
Actitud frente a la educacidn
Posibilidades de acceso a la Educacidn
Religiosidad

{Las encuestas van adosadas aparte)
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ANALISIS
(N5 se puede realizar mds exhaustivamente por falta de tierapo)

En términos generales se considera come comfin denominador de la encuesta que se de
ben arbitrar medios para que, en las zonas con menos contidad de recursos se vayan crean
do fuznies de trabajo o fin de evitar las migraciones que someten a sus habitantes a la in
seguridad, y en los casos de las mujeres [Bvenes a la prostitucidn, en ambos casos debido
a una falte d= educacién, ya sea por defecto de informaci®n como por irregularidades
dentro del ntcieo familiar, por falta de pautas de conducta.

Uno de los miembros del grupo participd en la elaboracién de un trabajo de investiga-
cibn que realizaro el Hospital de Higiene de Cérdoba sobre la prostitucidn del cudl se des
prende que no hay causas biolégicas y psiquicas que justifiquen Ta prostitucién sino causas
socioeconSmicas, Este problema se manifestaba especialmente en aqueilas [évenes prove-
nienfes de migraciones del campo a la ciudad, motivadas por falta de fuentes de trabajo
de donde provenflan.

ACCIONES CONCRETAS que es necesario emprender para mejorar [as condiciones de la
familio rural y urbana.

a) Hacer propuestas a las distintas zonas del pals para que se caracterice a las familias que
configuran las mismas.

En cuante al nuevo rol de la pareja en la vida familiar, se destaca:

1) La imperiosa necesidad de que se imparta educacién para el matrimonio y la familia al
hombre y a lo mujer.

2) La imperiosa necesidad de crear organismos especlficos para la superacién de los estados
conflictivos de la pareja y de la familia.

3) El ejercicio de la Patria Potestad debe corresponder, en e! caso de los hijos leghtimos,
tanto al padre como @ la madre, de manera conjunta.

Con ello se reflejard legaimente la situacién existente en la realidad, donde fa madre ejer
cita cotidiana y claramente los derechos-deberes de la Matria Potestad.

igualmente la decisién en los casos de marcada irascendencia se delegard en el organis
mo especifico de superacidn de estados conflictivos. B

En el caso de esposos divorciadoes, la madre que posea la tenencia de los hijos debe ejer
cer la patria potestad pues la conservacisn de tel facultad por el marido la coloca en situa-
cidn notoriamente disminufda.

La madre extramatrimonial que fenga bajo su tenencia al menor ejercerd la patria potes
tad, abn cuando el hijo esté reconocido por el padre extrematrimeniclmente.
RECOMENDACION PARA LA FAMILIA URBANA *

Se destaca la necesidad de crear organismos especificos (oficiales o de voluntariade) que
procurando la superacidn del estodo de abandono del menor detecten ia problemética dentro
del ntcleo fomiliar (Brigadas Voluntarias o Institutos especificos o través de trabajos de campo)

* La comisién cuenta con el aporte de un audiovisual scbre el tema "Hay un nifio en la calle"



| TUCUMAN
rural

SANTIAGO DEL
ESTERO
rural
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La hay, aunque obstaculizada por
diferentes factores,

Pamilis unida en trabajo y respetio.

i

Hay unién, respeto y autoridad por
parte de los padres.

La hay, aunque muchas veces, no existen
vinculos legales. Hago la acotacién de

- que el lazo més firme, es el religioso,
- aceptado por tradicién, unédnimements,

o —— -

pues se considera al lazc entre hombre
y mujer como sagrado, respondiendo a
motivos de respeto y dignidad muy arraj
gados,

. Se mantiene a través del tiempo.

La comunidad familiar es muy estable,
aunque muchas veces no estd legalmente
constituida,
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Positiva

Negativa

Negativa

Negativa

Positiva

Positiva

Positiva

Nbgativa'

Positiva

Positiva
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TUCUMAN
rural

El padre es amo indiscutido. Hay gran

! sumisién en la mujer casada. Sin em- |

' bargo, es respetada y en muchos casos
influye en el control de algunos as-
pectos como podria ser el vicio del
alcoholismo en el marido o en el hijo :

. mayor, por intuir su poder de destrug

| cién. Los hijos se independizan muy

3 pronto, por necesidades de trabajo,

i gervicio militar, conocimiento de me- |

i dlos que los padres no conocen. La hijs
" mujer que se ausenta para conseguir l

'trabajo, ya no o3 sumisa al padre, que |
se considera impotents frante a las

' nuevas situaciones.Es comfin que esta

. hija independizada regrese con uno o
dos hijos naturales, que son criados
por los abuelos, que no los desamparan.

|

Sometimiento de la mujer y los hijos
hasta muy entrada la mayorfa de edad.
Después de casados se mantiene, El
hombre es amo y duefio.

' Protectora, dfictil, tierna, tiene

autoridad.

]
—
0

]
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§ANTIAGO DEL 'Las inculoa 3entimientos de respeto y mo-
#STERO : ‘ralidad. Se responsabiliza de la educa-
rural ; cién de los hijos. Es la que lleva el trabg
4 ;e ‘jo mis pesado del hogar.
t
ENTRE RIOS |
-rural Negativo ' Negativo
-urbana de bajo. Hegativo g Negatiw
nivel eoon6m1-|
co
-urbana de nivel Negative Negative
econémico medig
CORDUBA
-Zona Serrana Hombre amo y duefio. Clerta inversién FPositive
de roles E
-sur de la La mujer no ss sumisa en general, Posiltivo
provincia Asume por lo comfn la conduccidn de
la educacién de sus hijos. Interviens &

" en negoclos juntec al esposo.



FUCOMAN
rural

SANTIAGO DEL
ESTERG
rural

| Idem Son éptimos, y creados por la misma
‘ " necesidad de defender su econémia y
' . su conveniencila, De otro modo estos
" vinculos son puramente afectivos y no
alcanzan &l plano racional.

Es homogéneo y ductil; con sentido de
pertenencila precuiciosa - algo descop
fiada pero no tantc como con los %o
iugarefios y wds con los urbanos.

Trabaja para el sostenimiento del hogar,
perc delega en la mujer todo lo que con-
clerne a la educacibn

oy i e . ;%



ENTRE RIOS
‘—rural

-urbana de bg
jo nivel ecg
némico

~urbana de nl
vel econdmicd
med io

CORDOBA
-zZOna Serrgns

-sur de la

{

provincia i

Negativa

Negativa

Negativa

Negativa

Se despreocupa un poco en la conduccidn.
No se desprsocupa en cuanto a brindarle
vestido, alimento, etc.y 3ino en cuanto a
la educacidn integral.

!

Posi tiva

Pos itiva

Positiva

Positiva
Positiva

-zz-



comunidad ﬁaciéﬁ§1

|SALTA

TUCUMAN
rural

SANTIAGO DEL
ESTERO
rural

T e A

Consideremos que esta zona es cuna
de las luchaspor la independencia,
y que el mayor msdioc informatlive,
es la transmisién de la Historia,
de padres a hijos. Su visidn no es
culta, psro es fiel, a sus héroes
¥y a sus caudillos,

Sentido patriotico, deformado y
sxagerado sin conocimientos claros
de los deberes y darechos persc los
minimos eonocidos se hacen valer,

Sobra el trabajo y falta gente, Dabe im-
portar manc de obra de Bolivia, Paraguay
y Chile. Poblacién no estable ligada a
hondos problemas soclales, que afectan a
" 1a familia., Bn algunos casos todso el grupo
fariliar se traslada a otra zona.

Deficientes - zona de migracion pero no
interfiere sn la estabilidad de 1la familia
hasta el clerre de ingenios,

Hacen falta fuentes de trabajo. La gente
Joven debe emigrar a centros urbanos como
Buenos Aires, Cérdoba, etc., en busca de
trabajos mejor remunerados y mas dignos.
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FNTRE RIOS
-rural Negativa

~urbana de baflo Negativa
nivel econbmi-~
co

-urbans de ni~ Positivs
vel econdmico

medio
|
CORDOBA
-zona serrana . Negativa
-sur ds la i veces indiferente
previncia

Negative

Nagativa

Positiva

Tnastables

Escesez de fdbricas
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SANTIAGO DEL
ESTERO
rural

Respetan la autoridad pero no confian

~en ella, Tampoco la consideran tan ;
' fundamental frente & la necesidad de

- cumplir el trabajo. Hay acceso esco-~
 lar en general., Los nifios van sin

desayunar y descalzos en muchos casos.

Hay acceso escolar en general, Los nildos van
sin desayunar y descalzos en muchos casos.

Tisnen acceso fécil a la educaclédn primaria
pero generalmente los nifos llegan con re-
gularidad hasta 39 o 42 grado y menor el

N2 de nifios que llsgan a 72 grado, Hacen
falta comedores escolares.

La sducacldén téenlca o secundaria en la zona
rural. es casl nula.



ENTRE RIOS
+rural

“=urbana de
bajo nivsel
econdmico

-urbana de
nivel scond-
mico medio

CORLOBA
-zone serrana Indiferencia

-sur de la Positiva
!
provincia

Positiva

Positiva

Positiva

i

Tienen accesc f{sico a la educacibn., Igualdad
. de opo tunidades. Las escuslas poseen cantinas
| escolares. Hay problemas de desercién, ausen-
; tismo y repitiente.
. Positiva



_ TOCUMAN

Cristiana - Catbélica - mezcla de

Posltiva

sur de la

| rural paganismo y supersticibdn

" SANTIAGO DEL

‘provincis

ESTERC Casi innata, estd mezclada con
rural supersticiones.

ENTRE RIOS

-rural © Positiva
-urbana de  Positiva
bajo nivel
econdmico

-urbana de nl- Negativa
vel econdmico
medic
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armen Teresa Gimenez de Cano

orma Charriol ,

fa B. de Berhardt - Coordmddora
 Beatriz Gimenez - Relatera

En las reuniones que se efectuaron e! dfa 30 v 31 de mayo de 1972, estuvo presente el

00 en su totalidad.

untamos a las conclusiones el material precedentemente recogido, durante los mismos

la relatora del grupo.

Podrfamos sintetizar la experiencia vivide en el grupo, como un sintoma de vital fe y

ranza, en la mujer argentina, va que la propic dindmica permitié modificar actitudes

us participantes, e infegrar con teda naturalidad, experiencias tradicionales e mqme

es de la joven de hoy en un proceso de cambio, que indudablemente moviliza los mie~

dos bésicos en toda personal idad,

La misma dinémica permitié ia expresién veraz y responsable de cada una de las participan

tes, y nos place festimoniar esta actitud como una expresién Argentina, ya que estaba repre

senitada Formosa, Santa Fe, Gran Buenos Aires, Capital Federal. -
Agradecemos a las autoridades organizadoras de este Seminario habernos dado la opor- !

tunidad de tan rica experiencia.

CONCLUSIONES:

Debemos rescatar ia valoracién del varén y de la mujer como individualidad realizada
‘plenamente, con o sin pareja, con o sin aspiraciones de formar una familia, pero sintiendo
sf, un compromiso auténtico ante su propia femeneidad o masculinidad.

Desde esa valoracién individual rescatar una parejo humana conciente de que son artl
fices y creadores de su propia historia, en un concepio de amor que esté implfcita la liber
tod de ambos. B

Todo esto requiere concientizar el cambio como proceso, cambio de una soeciedad que
‘medifigue sus instituciones represivas, con una toma de conciencia y posibilite colocar al
hombre, o la pareja, a la familia, dentrc de ese proceso que le toca vivir,
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1.1, Oposicibn a los movimientes de liberacién femenina por cuanto se presentan

E en actitud de lucha y enfrentamiento contra el hombre,

1.2. Falta de aceptacién por el hombre de la coparticipacin més pronunciada
en las generaciones adultas; en los j6venes el hombre "aparentemente " es
mds permeable al proceso de cambio,

1.3. Una de los causales que ha frenado la promocién de la mujer en generacio-
nes anteriores ha sido la improvisacién con que se vié forzada actuar en el
Grea econdmica.

Se distingue que a nivel universitario de fas nuevas generaciones ia promocién de la mujer
es mds factible.

En niveles socio~econdmicos carencicdos es necesario comenzar por crear inquietudes, ven
cer la actitud de desconfianza, romper la inercia de la comunidad femenina, para recién
lograr que se convierta en factor active de su promocién, de la propia familia y de otras
mujeres,

Acuerdo 2 :
Motivar a las mujeres de tedes los niveles para que tomen conciencia de la necesi=
dad de su propia formacién.

;
Acuerdo 3 :
Trabajar para que el hombre tome conciencia de s cambios que se han operado en
el rol de la mujer y acepte su promecién a su mismo nivel como persona con respon-
sabilidad compartida que e beneficiard aliviéndolo de las terribles tensiones de la
vide moderna,

Se resuelve recomendar que no se uiilice en los documentos del Seminario el térmi-
no "liberacién™ por prestarse a confusas interpretaciones. Con la reserva que si se

lo usa se aclare que para la mente de los participantes del Seminario no debe inter-
pretarse esta palabra con una connotacidn polftica ni tampoco como un consentimien
to a la forma en que lo usan otros grupos femeninos que tienen un sentido totalmente
diferentes al pensamiento que anima a los participantes del Seminario.

D1
Por entender que la palabra pareja da lugar a distintas interpretaciones se:
Acuerda :entender por pareja en la flia, ai matrimonioc legltimemente constitufdo de
acuerdo a nuestras leyes.
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Aportes para la formulacidn dei nueve rol del matrimonio dentro de la vida fami-

liar

rda:

- El principio de la toma de decisiones debe ser compartido.

~ El principic de responsabilidad debe ser compartido.

- Lo educacibn de los hijos dzbe ser compartide,

~ Las obligaciones y el cuidado de fos hijos dele ser compartido.

= La representacién familiar en la comu nidad debe ser compartida.

- La patria potestad debe ser ejercida tanto por el padre como por la madre (e apo
va el proyecto de legislacién existente al respecto), 5

- Se destaca que el hombre deberd asumir su rol en actitud gozosa y conciente de
que es también responsabilided suya; dodo qus actualmente lo acepta a veces sé~
lo por razones econdmicas. '

Promover la realizacién de investigaciones que atiendan a la incidencia de trabajo
gue realiza la mujer dentro y fuera del hogar en la familia,

Considerando a la familia come agente de cambio y teniendo en cuenta que debe
ser formadora de personas, debe promoverse una educacitn mds adecuada para el
ejercicio con responsabilidad de io maternidad y de la paternided que atiendu a la
educacibn sexual, formacidn cultural, civica, polftica y religiosa.

Medics para lograr esta educacidn

Dentro déeli dmbito famiiiarson responsables [os padres debidamente preparados.,

En la educacién sistemética, en los niveles primarios y medics seglin corresponda
introducir en io curricula médics que atiendan a esos requerimientos.

. Atender o la formacién separada del vardn y de la mujer con vistas a faverecer la

consolidacién de su propia identidad.

(E! pt. 8.4, por aceptado por mayorfa = Los miembros que se opusieron sclicitaron

se dejara constancia de sus nombres: Sra, de Aguerrondo, Dra. Paine, Clara Vaccani,
Sra. de Laborda, Sra, de Escudero.

-

? : Se recomiendo : que la familia asuma representatividad que le cabe como sociedad
intermedio ante el Estado, tenga participecién en los decisiones gue le atafen a fin
de que &ste recenozea sus derechos y atienda sus necesidades.
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COMISION 2

CAC'ON DE PROBLEMAS

dad de coparticipacidn del varén v de lo mujer en la vida secial, clvica y

fa, ambos sexos tienen las mismas posibilidades de participacién en la vida

clvica y poltica,

préctica, la igualdad de oportunidades no significa que varones y mujeres ocu

03 de responsabil idad pﬁblacos y privados, en forma equitativa; a pesar de que

‘es capaz de asumir, por medio del irabcjo conjunto con el varén, la modifica-

as estructuras sociales,

1 actividad poltica, la mujer argentina no ha tenido la participacién plena que

equiere, sobre todo en el momento actucl que vive la repbblica.

el presente, y salve excepciones, no ha desempefiado cargos pol fticos o no ha

andidaturas de importancia.

zausante de esta desigualdad es lo sociedod misma que limita el acceso de la mu-

yaceptando su participacidn en todas las actividades. Entre los factores que produ
esequilibrio podemes citar: la conformacién del grupo familiar, la educacidn y

juicios. ‘

ciertos casos, la mujer viene reclamando, desde hace tiempo, actuar en las ins-

, asumiendo cargos de responsabilidad con pleno derecho. En la actualidad,

es menores de 20 afios son fo: que tienen un mayor deseo de participacidn.

i embargo, la mayorfa de las mujeres carece de motivaciones y de capacitacién,

ta de formacién, para participar con eficiencia en la vida socio=-poltica del pafs

ha adecuado parcicimente al procesc de cambio, heche que obedece a ia falta

dades y, por ende, de interés al problema generacional.

n, en algunos casos, la mujer es la propia culpable de esta situacién. En fo polf-

me manifestar sus opiniones. Cuando tiene que elegir un profesional vacila en

entre los de su sexo,

ta imprescindible que e! varén y la mujer tomen conciencia de la importancia

 participacién en la vida social, clvica y polftica y de la necesidad de estar prepa

para ejercer las actividades que slla implice. : -

lo que respecta a la mujer, se impone mentclizarla para la participacién comuni-

activa, mediante la educacién y la informacién a través de fos medios de comunica

cial; darle la capacitacién que le permita adoptar una posicién racional y crftica

realidad, tanto nacional como regional, y gue la respc}de, al mismo tiempo, en la

de decisiones.

Ambos procesos, motivacién y capacitaciér, deben comenzar en el mbito familiar y
nuar a cargo de los organismos gubernamentales-nacionales, provinciales, municipa

de los no-gubernamentales, responsables de los mismos. De allT la necesidad de que

una coordinacién enire los sectores empefados en un mismo fin.

i6n inadecuada
considera que el motivo fundamental de las limitaciones que impiden a la mujer su
participacién en la vida social, clvica y polftica es de orden educacional,
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ema educativo de nuestro pals resulta inadecuado v deficiente para lograr los
os O que se aspira,

cto de la educacidn asistemdtica, el nmero de acciones concretos recomenda
can, implicitamente que la misma tiene deficiencias tan serias como las de la
bn sistemética.

- lo tanto, la educacisn integral s8lo podrd lograrse subsanando los carencias que
an en fipos de educacitn,

posicibn de roles

Otro de os problemas que se sefalan ss el de {a superpesicibn de roles de la mujer,
nte que cuando ésta realiza tarecs en el hogor y fuera de &l se produzea el de-
ro mutuo de ambos roles.

el mundo del trabajo, este dualidad de ocupaciones femeninas ha creado una ima
negativa de la mujer que hace preferible al varén, aunque existan para ambos igua-
portunidades.

iencias actuales de la investigacién

~ Los grupos de trabajo coinciden en manifestar la falta de fuentes objetivas que sirvan
e instrumento base para la investigacién de los problemas que se refieren o la mujer v o
pareja humana.

La mayor dificultad se observa con los datos estadfsticos, por su desactualizacisn, en
nos casos, y en otros por carecer de ellos. Esto origina que sélo pueda tenerse conoci
to de situaciones locales que, por supuesto, resultan informes valiosos, pero dan lu-
a conclusiones parcializadas.

. APORTE PARA LA FORMULACION DEL NUEVQ ROL DE LA PAREJA HUMANA

En la sociedad actual, la pareja humana vive en condiciones de enajenacién y no es-
preparada para asumir el popel que le imponen los avances técnicos, cientfficos, eco-
Bmicos, sociales, polficos y culturcles.

El nuevo rol que debe jugar s8lo podré concretarse cuande el varén y la mujer aciten
/ se respeten mutuamente como personcs y se consideren iguales aungue distintos.

~ Recién entonces serd realidad el corceptode que la pareja es la célula de la sociedad
is integrantes seréin conscientes de la responsabilidad mutua que tienen como agentes
cambic y de que toda su activided social, clvica y poltica debe basarse en la copar-
pacidn.

El cambio de rol debe iniciarse y proseguirse en todas las etapas evolutivas. El sistema
cativo arganiine deberd tender a lograr varones y mujeres con personalidad auténoma
readora, pensamiento operaforio, moral socio-céntrica y con condiciones para asumir
responsabilidades que reciama la realidad y para que compartan la vida social, clvica
polftica con ia conciencia de que enfre ambos debe existir colaboracidn y no competen
cia. a
Por eso, la educacién sistemética y asistemdtica deben contemplar la formacitn inte~
gral de la persona humana medionte el cambio de actitud de los agentes de la educacién
procura de una mejor autoconciencia de los individuos; de un mds amplio e intenso e~
e cicio de las aptitudes personales y de una accién orientadora que sefiale campos de fra
bajo de acuerdo con las caracterfsticas individuales, que asegure una adecuada actividad
los adolescentes y j6venes, que facilite su instalacién en la vida adulta, que permita
el desarrollo diferenciado del varbn y de la mujer y que afiance lo actitud crltica frente
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La educacidn integral de fa mujer tendrd como objetivo capacitarla para el discerni
la evaluacién critica y para que asuma los compromisos que los distintos aspec-
a vida social, clvica y polftica le impongon.-

MENDACIONES PARA PRODUCIR UN CAMBIO DE ACTITUD RESPECTG A LOS
EVOS ROLES DEL HOMBRE Y LA MUJER.

=
a

‘drea de o social y clvico-politico

~ 1.1, -Promover planes tendientes o elevar el nivel de vida de la comunidad
con la participacién activa y esponténea de sus integrantes vy asegurar
su participaci®n en la ejecucidn de dichos planes. Esto debe concretar
se en fa formacién de agentes de cambio de la comunidad. B

1.2, ~Lograr que la mujer argentina acceda al conccimiento de sus derechos
y tenga lo pesibilidad de ejercerlos;

1.3. ~Hacer una revaioracién de la polftica como conducta de vida y como
vocacién de servicio de bien plblico;

1.4, -Otergar o la mujer idénticas posibilidades que las que posee el varén
para el acceso a la conduccidn polftica;

1.5. -=Solicitor o los partidos polfticos que, en su organizacién, no efectlen
discriminaciones, sino que prevean y auspicien la intervencién conjun-
ta de ambos sexos;

1.6. ~Propiciar la forma que los estatutos de los partidos polfticos incluyan
una cléusula per la cual en!

e 't de candidatos eiectivos partidarios
el 50 % seen mujeres, no como medido compulsiva sino como un meca-
nismo que posibilite el recorozimiento del rol de la mujer en la activi
dad polftica y en el ejerciciu de la ciudadanfa activg; ;

1.7. =Otorgar oportunidades a la mujer pira que tenga participacién real en
la elaboracidn de las plataformas de los partides polfticos.

2, En el rea de la legislacién

2.1. -Actualizar el sistema jurfdico de acuerdo con las exigencias del proce
so social, teniendo en cuenia la supremacfa de los valores &ticos como

; fundamento de a vida secial, clvica y polftica;

2,2, -~Proveer de estatutos a las diversas dreas de ocupacidn femenina que
afn no lo tengan;

2.3, ~Dar pesibilidades a las madres para que trabajen con un horario redu-
cido;

2.4, -Dictar leyes que reglamenten la existencia de guarderfas infantiles
para solucionar una de las dificultades respecto de la seleccién negati=-
va de {a mujer en el trabajo;

2.5. ~-Facilitar, por medio de una planificacién adecuada, la coincidencia
de horarios de trabajo y/o de estudio que permita a o pareja el encuen

tro personal y la coordinacién de esfuerzos;
2,6, ~Corregir, completar y divulgar la fegislacién referente a la patric po-

testad, sobre la base de {a igualdad jurfdica de! varbn y la mujer.




.En el &rea de la Educacién
Educacién sistemdtica,

-Propiciar una educacidn integral de lo pareja humana a nivel de ser
individual y de ser en relacién que abarque actitudes, habilidades,
destrezas, elementos cognitives, afectives y volitivos;

~Lograr que fos organismos competentes ajusten el funcionamiento de

las estructuras educativas a la realided nacional;

~Planificar el sistema educative sobre la base de los valores permanen
tes de la persona y de las circunstancias culturales e histéricas; B
~Adecuar el sistema educativo, en todes los niveles y modalidades, al
proceso de cambic que vive el mundo;

~Buscar los medics para el acercamiento de la fomilia a las instituciones
de ensefianza, a fin de que participen en las responsabilidades que la
sociedad actual les demande;

~Favorecer la coeducacidn, en todos los niveles de ensefianza, como
elemento de coniribucién o la pareja humana;

~Organizar un sistema de orientacidn vocacional para todos los niveles
educativos, o los efectos de favorecer las inclinaciones naturales y los
intereses vocacionales de cada ser humano;

~Extender la obligatoriedad escolar al nivel secunderio, previo estudio
de los medios que posibiliten la concrecién de esta obligacién;
-Jerarquizar las carreras que actualmente tienen matrfcula predominan-
temente femenina, a fin de que el varén y la mujer compartan responsa-
bilidades en el mundo del trabaio, en general, y en especial, en la acti
vidad docente;

=Estructurar la educacibn técnica en unidades de estudio independientes
y articuladas entre s, de modo tal que puedan adquirirse conocimientos
parcializados que habiliten para el ingreso al mercado de trabajo, sin
perder la regularidad de los estudios;

~Promocionar, por tedos los medios posibles, el ingreso real de la mujer
a los carreras técnicas, de acuerdo con las necesidades zonales;

~Dar mayor flexibilidad al pasaje horizontal entre las distintas modalida-
des de lo ensefianza;

-Adaptar los currfculos a las caracteristicas y necesidades regionales;
-Establecer un equilibrio arménico entre las diferentes dreas de los currf
culos y actualizar sus contenidos; Aty
~Asegurar la existencia de actividades libres y optativas, a los efectos
de ensefiar al alumno a elegir y a asumir con responsabilidad la actividad
elegida, evitando la clésica discriminacién de determinados roles por se~
%o, capitalizar los datos obtenidos en funcién de la orientacién vocacio-
nal;

~Propiciar que en las escuelas de nivel primario y secundario, se imparta
ensefanza acerca de cudles son ios principios en que se fundamenta el
nuevo rol de la pareja humana;

~Destacar la importancia de la educacién sexual que debe comenzar en
el hogar y estar, en un principio, a cargo de los padres y difundirla por
medio de educadores previamente capacitades;
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~Incorporar a los currfculos situaciones y problemas referidos a la vi-
da social, clvico~-polltica y econbmica, con adecuacifn a etapas evo
lutivas y posibilidades del grupe; 9
~Proporcionar educacibn polltica en las escuelas primarias y secunda~
rias, a las alumnos de cada nivel y al sector famenino vinculado con

la escuela a través de la asociacibn cooperadora, del club de madres,
de la asociocidn de ex-alumnas, stc, ;

~Reestructurar racionalmente los plenes de estudic destinadoes a la for-
macibn docente;

-Perfeccionar y actualizar los cuadros docentes en las éreas de lo social,
clvico, polftico y econdmico, puro formar adecuadamente a los educan
dos; -
~Aplicar m8todos didécticos actualizades y generalizar el empleo de
métodos y técnicas grupales para desarrolior el sentido de participacién
comunitaria,

Educacibn Asistemdiica

~Coordinar, a nivel oficial y privado, la educacién asistemética para
lograr su racional aprovechamiento;

~Elevar el nivel de los medios de comunicacién social a fin de que, o
través de su misidn de informar, educar y recrear, brinden a la mujer

la posibilidad de capacitarse;

~Propiciar la educacién permanente;

~Solicitar ante las autoridades compei'enf& que se conceda a las entida
des femeninas espacios en los medios de difusién, prensa, radio, relevu
sién, para despertar la conciencia clvice de la mujer a fin de lograr su
participacidn en la vida polftica ejerciendo los derechos y deberes que
ie corresponden per ley;

~Solicitar a los organismos gubernamentales que planifiquen e instrumen
ten una amplio compafia de formacién clvico=pol ftica de la mujer que
cuente con la colaboracién de las asociaciones no gubernamentales y de
fos medios de comunicacién social sobre la base de un programa coheren
te y concreto; B
-Garantizar la formacidn clvica y polftica femenina mediante la organi
zacibn de cursos que habiliten para el desempefio responsable en lo pol
tico y que creen, en la mujer el hdbito de compartir la tarea con el va-
1én y no de competir con él;

-Propiciar que los es’roblec:maenfoa industriales, comerciales o de servi-
cios, tanto en el orden estatal como privado, den, en los lugares de tra
bajo, capacitacién legal, sindical y clvico-politica, como medida ten-
diente o subsanar las carencias en estos campos;

~Propiciar en los érdenes provincial, nacional e internacional la reali-
zocibn de cursos, seminarios de perfeccionomiento clvico-polltice, de
acuerdo con los fundamentos de la educacién permanente;

-Organizar sesiones, curses, encuentros en que se exponga la historia de
los partidos pollfticos y se estudien sus plataformas;

~Auspiciar la participacién activa y diligente de la mujer en las asocia=
ciones profesionales, con la creacidn de departamentos femeninos de
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4,1,

4.2,
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capacitacidn sindical;

~Crear las condiziones socio-econ8micas para que la pareja pueda
brindar a sus hijos una educacidn compartida y adecuada a la época
actual, paro que, por medio de ellos y de la familia perfeccionada,
pueda proyectarse a la comunidad;

-Educar a la pareja para el matrimonio;

~Procurar que los padres adquieran los conocimientos y la actitud re
queridos para formar a los hijos de acuerdo con las exigencias de la
soc iedad actual;

=Propiciar la difisién de escuelas para padres, con el fin de lograr
su formacién integral v la coordinacién de la tarea educative fami
lio-escuela; -

En el drea de lo investigacién,

Para conocer las investigaciones que, o nivel social, econémico y edu
cacional, se refieren a la mujer y a la pareja humana, se propone: -
~lntensificar, en todas las formas y niveles posibles, la investigacién
sistemdtica y permanente del proceso social, mediante métodos y téc~
nicas adecuados, tendientes a lograr la diagnosis de !a realidad social
y propender a la solucién de la problemética planteads;

~Realizar un relevamiento nacional de instituciones privadas y de orga
nismos estatales dedicados a investigaciones de tipo socio~econémico
en favor de la comunidad, con enumerocisn de sus objetivos especificos
y de los aportes concretados;

~Establecer que el urganismo competente de cada provincia recepie la
informacién de las entidades y le eleve el orgonisme nacional correspon
diente;

~Asegurar o continuidad de lo tarea y la actualizacién permanente de
lo informacibn que se suminisira o los distintos sectores que la soliciten,
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" La sociedad impide el acceso no reconociende ni aceptando su participacisn, e in
cluso hay mujeres que no estén de acuerdo con este acceso. a
Analizando el porcentaje de ofiliaciones en los partidos polfticos se observard que
porcentaje mds alto corresponde a mujeres. Probakblemente, se deba a que la mu-
r no se siente comprometida por no desempefiar roles protagénicos en la conduc-
6n del pals.

: ,No debe evaluarse a la mujer argentina por su educacisn sistemética sino recono=
ciendo y valorando los patrones culturales propios de cada regién.

« Se considera que el actual sistema educativo nacional es inadecuado y deficiente
para lograr la educacisn integral o que se aspira.

Recomendaciones

‘Asumir una conducta de compromiso para brindor estadlsticas que revelen la realidad
el inferior del pals. ,

osibilitar la participacién de representarntes de los provincios en las discuciones.
Considerar que la dindmica de grupos se debié hacer diariomente, a continuacién de
cada conferencia magistral.

Es necesaria la participacién de la juventud pueste que, sin ella, no pueden evaluar
se reclidades ni ofrecer soluciones. Se desea que en el préximo congreso se invite a
participar a las distintas asociaciones juveniles del pafs.

] Antes de generclizar sobre la mujer argentina es necesario conocerla en sus diferen-
tes contextos, tanto en sus diferencios culturales como de clases sociales.

La mujer debe ser motivada y capaciteda en la toma de decisiones que por ser un pro
ceso debe partir del dmbito familiar, b
Que los estatutos de los partidos politices incluyan una cldusula por la cual, en la
lista de candidates electivos o partidarios, el 50 % sean mujeres. La intencidn no im
plica una medida compulsiva sino un mecanisma que posibilite el acceso efectivo y
el reconocimiento del rol de la mujer en la actividad polftica, en el ejercicio de la
civdadanla activa,

= Revalorizacién de la polftica como conducta de vida y como vocacién de servicio y
bien ptblico.

En los planes de estudic vigentes la formacién clvica es deficiente, por lo tanto con
sideramos la conveniencia de una mejor capacitacién clvica, cultural, polftica, so-
cial, econbmica que posibilite la adopcidn de una posicidn nacional y critica ante
la realidad regional y nacional en la época en que le toque vivir,
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necesario extender {a obligatoriedad escolar al sector secundario, considerando

necesidad de estudior los medios que posibiliten la concresibn de esta obligacién.
medios de comunicacién de masos deben elevar su nivel en fodos los aspecios,
través de su misién de informar, educar y recrear, brindar o la mujer una posi=-

idad de capacitacién.
over planes tendientes a elevar el nivel de vida de la comunidad con la parti=

cién activa y esponidnec de sus integrantes y asegurar su participacion en la

i¢n y realizacién de dichos planes,
o debe concretaise con la formacidn de agenies de cambic de la comunidad,

recomienda jo coeducacidn en las Fscuelos.

roponemos que en el préximo Congreso, la OEA recomiende el cumplimiento de

planes a s palses miembros.

sercién propuesta por uno de los miembros del grupo:

cibn en locs planes de estudio de la ensefanza de lo religicso en libertad como
se para lo realizacién de todo lo humano.

Mdrf’c_: del Carmen de Maffasanti
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“armulacién del nuevo rol de la pareja humana:

. en la vida familiar, en la vida social, c¢fvica y polltica, en la vida econbmica,

Necesidad de producir un cambio de actitud respecto @ los nuevos roles del hombre
y la mujer a través de acciones concretas en; la educacién sistemdtica y asistemd

tica,

.

CONCLUSIONES

g pareja actual no estd preparada para asumir el rol que le imponen los avances téc-
cientlficos, econdmicos, sociales, polfticos y culturales.

| cambio de rol debe iniciarse y proseguirse en todas las etapas evolutivas. En conse-

el sistema educativo debe adecuarse ai proceso de combio que vive el mundo to=
mo premisa fundamental la coeducocin en todos los niveles y modalidades, El sis
er6 lograr varones y mujeres con personal idad auténoma y creadora, pensamiento
io, moral sociocéntrica y con capacidad para asumir la responsabilidad social, ¢f-
y polftica de lo realidad nacional, regipnal, y locol.

En base a lo expuesto .,e RECOMIENDA:

Adecuar las bases para lineamientos curriculares, estableciendo un equilibric armé
nico entre las diferentes Greas: culturales-humanfstica- cientifico tecnolbgica~
‘econdmica~ estético expresiva, civico polftica.

Actualizacidn de contenidos, recursos didécticos (libros, textos, M.C.M., etc.) e
in corporaci6n operacional de situaciones y problemas referides a la vida social, cf
vica, polftica y econémica con adecuacién a etapas evolutivas y posibilidades del
_ grupo.

Estructurar un servicio de orientacién educacional como eje de la estructura educa-
tiva (personal, psicopedagégico, vocacional).

Asegurar en las bases curriculares la vigencia de actividades libres u optativas a los
efectos de capitalizar en los registros en funcién de la orientacién. Ensefiar al alum
no a elegir y asumir con responsabilidad la activided elegida, evitando la clésica
discriminacién de determinados roles por sexo.

Generalizar el empleo de métodos y técnicas grupales para desarrollar el sentido
de participacifn comunitaria,

 Propiciar que los alumnos de ambos sexos coparticipen simulténeamente los roles que
" se asignen en el aula para que incorporen la imagen de responsabilidad en pareja.
erfeccionar y actualizar los cuadros docentes en funcién de los objetivos enuncia-

dos.
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ose sefialado que el cambio de rol debe, ademds de iniciarse, proseguir en
apas evolutivas, en el campo de la educacién de los adultos y por la situa-
ntural del pals, se considero necesario acentuar la coeducacién clvico-poll
ial y econdmica poniendo especic! &nfasis en la educacién integral de la mujer
veda asumir con plena responsabilidad el compromiso que la hora actual de-

2 fo cual se propones

Propiciar que todo establecimiento industrial, comercial o de servicio, tanfo en
‘orden estatal como privado desarrollen en los lugares de trabajo capacitacisn
gal, sindical y clvico polftica como una mecida tendiente a subsanar las caren
en estos campos, que han impedido la coparticipacién activa y conciente

la toma de decisiones.

piciar que para todas aquellias mujeres que no estén incorporadas a la activi-

preductiva del pals y como obligacién ineludible del Estado, se promueva

toma de conciencia a través de los organismos de educacidn sistemética, los

medios de educacién masiva y toda otra forma de educacidn vigente, solicitan-
) ia amplia colaboracién y apoyo de todas las entidades no gubernamentales

1 este hacer.,
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de trabajo No. 3 de ic comisién No. 2

ndo que la mujer argentina, en su mayorfa, carece de motivaciones y de capa
para participar con eficiencia en la vida clvico polftica del pals,

vencido de que una participacidn activa de lo mujer en este esfera contribuirfa
mrollar en general su persona, con beneficio para lo sociedad argenting.

ociendo la presencia afirmativa de la mujer en el hogar, en el trabajo, v el
r eficaz de muchas en el campo pol ftico.

iderondo, que se requieren esfuerzos inmediatos para lograr necesarios progresos
1 materia, porque asl lo requiere el momento actual,

RECOMIENDA

se prepare a fa mujer para su integracibn y participacidn activa en la vida
co-pol tica,

se oforgen a la mujer posibilidodes idénticas a las que posee el hombre, para el
ceso a la conduccidn polltica,

Que se arbitren pare elio los siguientss medidas:

mar pol fticomente a la mujer, en la escuela y el hogar, o través de la educacién
mética y asistemtica, pare una vida ajustada a los principios democréticos.

citar a los gobiernos nocionai, provincial y municipal que planifiquen e instrumen
n una amplia compafia de formacidn clvico-poltica de la mujer.

btener de las organizaciones no gubsraomentales fa inclusién de programas mfnimos
para los fines antes sefialados.

. Coordinar dindmicamente la accisn estatal con ia privada,

Convocar a los medios de comunicacibn, sobre la base de un programa coherente a fin
de que presten su mds amplia colaboracién pora lograr fos objetivos propuestos.

Promover ia introduccién de temas clvico-pol iticos en programas ya existentes en radio
y televisidn, destinados a la mujer v/o a la educaci6n en general.,

olicitar o los partidos polfticos que en su organizacidn no efectden discriminaciones de
sexos, sino que prevean y auspicien la intervencién conjunta.



SAD

iciar la realizacidn de curscs y seminarios de perfeccionamiento clvico polltico,
cverdo con los fundamentos de la educacidn permanente, en el orden provincial,
cnal e internacional.

dinadora: Lydia de Asfs
ra; Esmeralda Bdez
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A) Andlisis de los resultados de ia investigacién social respecto de los roles del hombre

y la mujer en la vida social, civica y polltica,

I)La participacidn de la mujer ha sido anuiada dada la existencia de determinados
factores, entre ellos: La conformacién del grupo familiar, la educacién, los pre-
juicios...

2)La mujer argentina se ha adecuado parcialmente al proceso de cambio, esta par-
cialidad obedece o |a falta de posibilidades, a la falta de interés y al problema
gensracional,

B) Aportes para la formulacién del nuevo rol de ia parejo humana en la vida social, <f
3 vica y polftica. -
Partiendo de [a definicidn de "nuevo rol " como Coparticipacién - Responsabil idad
mutua, como agentes de cambio.
Respuesta cociente a tas exigencias de lo época - Los aportes concretos son los si-
guientes:
1) Social: lgualdad de posibilidades-
2) Clvico y polTtico: Hacer efectiva una mayor participacién de la mujer mediante:
a) Profundizacién y Capacitacin
b) Cultura Civica
¢) Motivacién adecuada y promocion a fin de que asuma totalmente su responsabil i~

dad.

T

C) ACCIONES COMNCRETAS que es necesario emprender en el campo de:

a)Educacién Sistemdtica
Los maestros en la escuela primaria y los profesores en la escuela secundaria, er i
das las asignaturas por igual, cuando el tema lo permita, formulen los principios
dimensién del nuevo rol de la pareja y la replanteacién de los objetivos de la educa
cién. B

- Analizar los nuevos métodos de ensefanza

= Propiciar el cambio de planes de acuerdo con las exigencias del nuevo rol de la pa
reja y la coeducacién como elemento de contribucién a la integracién de la misma.

b) Educacibn Asistemdtica

- Propender a la formacién necesaria para desenvolverse en una sociedad en constante
cambio y al medio ambiente de acuerdo a las caracterlsticas zonales.

- Difundir la educacién sexval o través de educadores previamente capacitadoes.

~ Educar para desarrollar un mayor sentido de la responsabilidad de la pareja frente a
ia sociedad.

- Elevar el nivel de los medios de comunicacidn de masas.

- Posibilitar el acceso @ la nueva lectura.

- Utilizar lo televisién como medio de formacién y de difusién cultural.
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Conduccién: Alicia de Bustamante

Asistencia: Todos los miembros del grupo 4

Desarrollo: Andlisis y discusién del trabajo realizado el dfa 30 de mayo. Exposicién
personal e intercambio de ideas. De allT fueron surgiendo temas derivados de la ex-
periencia propia de cada miembro.

Temas: Problema de las madres solteras: Planteos— Surgide o no de las relacicnes
sexuales de la juventud en el momento actual. Actitud del hombre: a) Temor de ava
sallamiento. b) Dominacién por el varén por ia falta de preparacién y evolucién de
la mujer.

Dificultades de la concrecién de parejc humana como nécleo familiar. Influencias so
ciales - culturales ~ econémicos, etc, -
Reconocimiento de la existencia de dos grupos en la juventud: a) evolucionados. hom
bres pensantes. b) Existentes. sin compromisos. B
Enfrentamiento de las generaciones. Distintos caracteres de cada una.

RebeldTa de las nuevas generaciones frente o la carencia de elementos considerados
como vélidos y funcionales dados par las generaciones pasadas.

Andlisis de las caracterfsticas de {os elementos integrados por estos. Cambios formula
dos por prejuicios familiares en una adaptacién a las nuevas necesidades. a
Soledad y angustia de la juventud que busca su libertad,

Conclusiones:

Planteo: Ocupacién del tiempo de la mujer en forma tal que le impide la realizacién
personal de ella mediante la participacién en actos clvicos, polfticos, culturales, etc.
Esto la compone como ser estético. Factores econémicos que inciden en esto.
Consideracién de grupos sin resgonsabilidad que compone grupos marginados tambien.
Solucibn: Motivar a trovés de la educacién a la mujer y ai hombre para que asuman su
responsabil idad y funcién dentro del ambiente que les toque actuar.

Crear las condiciones econémicas - sociales adecuadas.




st

endental del ser humano.

Insistir para que a través de Escuelos, lglesias y otras Instituciones se lleven a la rea-
d estas consideraciones y continfen provocando un saneamiento rodical de las costum=
; por ejemplo influyendo para la supresidn de espectécules bajos, obscenns; que se con
la propaganda y contribuya a un saneamiento de la Literatura y otras expresiones ar-
thsticas.

~ Recomendamos la lectura del Informe eievado a este Seminario por ta Pastora Evangéli
Srta. Jorgelina Lozada, titulado "Hombre y Mujer en fa Creacidn. Nueves concepios
la relacidn "pareja’.

Se sugiere:

Seo enfatizado el sistema coeducacional en el nivel familiar, educacional, po-
Iftico, econémico y sccial.,

Debido a :
1o.) Fundamentos Biblicos desde el Génesis
20.) Ventajas dei desarrallo del compafierismo y comprensién en la pareja huma-
na que afronta la coeducacidn.

30.) Realizaciones efectivas, précticas, dindmicas de la labor comén que produ-
cird a corto o largo plazo el cambio adecuado del rol de la pareja humana.

40.) Las consecuencios de la actuacién de la poreja en lo polftico, social y eco-
ndmico significard la solucién de Jos problemas que hoy nos enfrentan.

Se sugiere:
Sean estudiados y solucionados por ias Instituciones pertire ntes asuntos fales co

lo.} Legislacién sobre k responsabilidad mutua y proteccién de las madres meno-

20,) Tréfico humano y de drogas.

30.) Bolsa de trabajo para la ciase pasivae capacitada.

40.) Corregir, completar y divulgar las legislaciones sobre igualdad en la potria
potestad. '

50.) Que los programas educacionales sobre educacidn clvica sean actualizados
y capaciten en el ejercicio de los deberes y derechos peliticoes.
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Para poder encarar el anélisis de resultados (Item {a) de nuestro temario) se hubiese re-
querido que el grupo como un todo dispusiera de fuentes de informacién objetivas y fide
dignas. Por o tanto s&lo pudo tomarse conocimiento de situaciones locales que, por su-
puesto, resultaron informes valiosos pero que no es posible tomar como punto de partida

para elaborar conclusiones.
Se considers conveniente precisar los alcances de {o social en la vida del hombrz (varén

o mujer) teniendo en cuenta que en realidad, lo clvico y lo polltico parecerfa involucra
do en lo social, -
Se pasb luego a explicitar los alcances de la expresién "Educacién integral de fa mujer"”.
Para ello convino:

a) fijar objetivos

b) establecer las fuentes {de educacidn)

¢) considerar {a duracién.

a) objetivos: capacitacién para el discernimiento, la evaluacién crftica y el compromiso.

b) fuentes de educacidn: en primer lugar le familia, con todas sus implicancias. Ademds
la instituci®n escolar, los medics de comunicacibn, etc.

c) duracibn: permanente,
Todo esto para operar en condiciones de |ibertad.

A continuacién se considerd la situacién de la mujer argentina en los aspectos sociales y
pol ticos.

Se dieron opiniones muy valiosas sobre situaciones locales que involucran posiciones de
marginacién voluntarias en ciertas zonas e involuntarias en otras, En general se admitis
que la mujer argentina conoce sus derechos y que en algunos casos no desea esgrimirfos.

Se mencionb que experiencias con grupos de jSvenes menores de 20 aiios indican un ma~
yor deseo de participacién tal vez derivado de una educacién familiar que los orientd en
ese sentido,

Se consider® que es necesario que toda mujer argentina acceda al conocimiento de sus de~
rechos y tenga posibilidad préctica para ejercerlos, pero que, de todos modos, se debe
respetar la decisién individual de renunciar a ellos si su personalidad asT 1o sugiere.

Se estimé ademds conveniente destacar la situacién de privilegio de que goza la mujer ar-
gentina respecto de muchos ofros pafses, no sélo americanos, en lo concerniente a la acep
tacién de la mujer en cargos de jerarqufa pGblicos y privados, atn teniendo en cuenta los
casos que pueden mencionarse en contra de lo afirmade, que en general puede aceptarse

como regla.
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Con el fin de alcanzar los objetivos para lograr la educacién integral de la mujer, se
considera conveniente tener en cuenta:

l.- Que la familia es el fundamento de fa sociedad y que en estos momentos en que al
gunos de sus valores se halian en crisis es altomente aconsejable que se arbitren los me
dios que conduzcan a su fortalecimiento o creacisn. -

2. que educcr a lc mujer es educor a la familio v a la sociedad,

3. que los sistemas actuales de educacién y los programas que en ellos se desarrolian
ponen 2l acento en el aspecto informativo a expensas del formativo.

4. que es preciso considerar en la ensefanza aspectos vinculados con caracterfsticas y
necesidades regionales (que en elgunos casos incluyen necesidades tecnolégicas).

5. que para esa elaboracién deben tenerse presentes la cicunstancia histérica y basarse
en valores permanentes de la peisona.

6. que resulta imprescindible que fa mujer tants como el varén temen conciencia de la
importancia de su participacién en lo vida clvice polltica y que por lo tanto deben pre-
pararse para ello.

7. que en las Greos donde la mujer haya demostrado o vaya demostrando aptitudes y capa
citacién para resolver problemas propios de cargos de jerarqula tenga las mismas oportuni
dades que el varén para acceder a ellos, B

En consecuencia es recomendabie:

.= Que se busquen los medios para que la labor familiar y extra familiar de la mujer se
compatibilicen mediante mecanismos que posibiliten una mayor permanencia en el hogar
durante el perfodo de crianza de sus hijos. En los casos er que la mujer reingrese a su ac-
tividad laboral después de un perfodo de dedicacién exciusiva a su hogar deberia poder
contar con medios de actualizacién.

2. Considerar ia posibilidad de introducir en los niveles de lo educacién sistemétiza y .

en forma permanente, en la educacién osisterndtica los temas vinculados con la educacion
social {familiar y cfvica).

3. Que los organismos gubernamentales contemplen la importancia de garantizar la forma=
cibn clvica y polftice mediante la creacién de cursos convenientes que habiliten puin:

a) un desempefio responsable en lo palftico

b) no intentar que compita con el varén sino que comparta su tarea.
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Con el cbjeto de :

Lograr el conocimiento de las investigaciones y acciones que a nivel
social, econémico y educacional hacen al nuevo rol de la pareja humana, y que realizan
instituciones privadas y orgonismos estatales dedicados al servicio comunitario, y para
evitar la dispersién y duplicacién de esfuerzos humanos y materiales:

El Grupo ha llegado a las siguientes

CONCLUSIONES :

a) Que se disponga ia realizacidn de un relevamiento nacional de instituciones privadas
y organismos estatales dedicados a investigaciones de tipo socio-econdmico en favor
de la comunidad, con enumeracién de sus objetivos especificos y los aportes concre -
tados;

b) Que el organismo pertinente de cada Provincia recepte la informacién de las entidades
y la eleve al organismo nacional competente;

c) Que se asegure la continuidad de dicha tarea y la actualizacidn permanente de la infor
macidn a suministror a fos distintos sectores que la soliciten. B

Con respecto o las acciones concretas que es necesario emprender en el campo de la edu-
cacidn sistemética y asistemdtica de la pareja humana, este Grupo ha lizgals 1 13- iguien
tes conclusiones:

f 1) Objetivo:
Propiciar una educacisn integral de la pareja humana a nivel de su ser individual y de
su ser en relacidn, que abarque aptitudes, hokilidades, destrezas, elementos connitivos,
efectivos y volTrivos.

2) Medios:

aj Ensefianza sistemética

= Reestructuracifn nacional de fos programas de ensefianza destinados a la formacisn de
docentes:

- Perfeccionamiento obligatorio del docente en ejercicio;

~ Mayor flexibilidad en el pasaje horizontai de las distintas modalidades de ensefianza
de los niveles secundaric vy superior;

- Modificacidn curriculer atendiendo o las necesidades regionales;

- Coeducacisn en todos los niveles en funcién de la convivencia de la pareja

- Real aperturo para el acceso de la mujer o las carreras téenicas

- Posibilidad de estructurar los planes de enseficnza técnica como unidades de estudio,
independientes y articuladas entre sf, de forma que pueda adquirirse conocimientos
parcializados sin perder o reguiaridod y la habilitacién para ¢l ingreso al mercado
de trabajo.
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b) Ensefianza asistem@tica

- Coordinacién a nivel oficial y privado de este servicio educativo para lograr su racio
nal aprovechamiento;

- Mejor emplec de los distinfos medios de difusién masiva

Con respecto al nuevo rol de {a mujer, este Grupo de trabajo estima que su rol es de per-
sona como el del varén, con uit nivel de igualdad en fa distincién. T
En funcién de la expuesto, el Grupo recomienda especialmente, la igualdad jurfdice de
la mujer con respecto a la "Patria Potestad”.
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Roles de! hombre y de la mujer en la vida secial, clvica y polftica.

Se comenzé con la lectura de un irabajo sobre la educacisn femenina en Parand, sefialan
do que la mujer ingresa a la ensefianza media en 1876, Después de entrar en esc fecha
las 5 primeras mujeres, llegard lo inscripcifn en masa.

Hoy las j6venes tienen acceso a todas las carreras sin distincién de sexos. Algunos opi=
naron que no hay diferencia alguna en el rendimiento de varones y mujeres; ofros, que los
muchachos son mdés brillantes y las chicos més tesoneras.

Se opind también que lo que causa lo gresunta inferioridad de la mujer para el razona~
miento abstracto es la falta de hébito debido a un fenémeno histérico, y también al medio
cultural que la rodea desde la cuna.

Lo importante no es cambiar las leyes sino los hébitos de pensar: existe en teorfa la misma
posibiiidad para los dos sexos de ocupar cargos, una vez adecuados, pero en la préctica
esto no sucede,

Las mismas mujeres vacilan en elegir profesionales de su propio sexo, y seré preciso
convencerlas de su capacidad.

En polftica, y u pesar de sus derechos, la mujer no llega a los cargos pGblicos o a las
candidaturas importantes,

Algunas consideraron a la mujer culpable de esta situacidn y recomiendan que exija el
lugar que le corresponde. La influenciu de la polftica es universal, y el inconveniente de
la mujer es que teme a veces -manifestar sus opiniones polfticas.

Se pide que ella se comprometa pol lticamente, ademés de realizar las muchas tareas cf
vicas o que se dedica, Fue senalado que en Mendoza la mujer ha definido elecciones co-
mo votante y es, por lo tanto, un elemento polftico importante allf, Las mujeres se resis=
ten a afiliarse; habré que hacer sesiones, cursos, encuentros en que se exponga la historia
de los partidos polfticos y se haga el estudio de sus plataformas.

Se recomienda ensefiar no sdlo instruccidn clvica sino moral, desde la escuela primaria.
Formar el carécter, crear el espiritu critico, ensefar que el fin no justifica los medios,
capacitar al alumno para que piense por sT'y no reciba pasivamente los conocimientos, es-

timular el trabajo en equipos.

Entrenar al personal docente para ese fin. En los programas, hablar més de las mujeres
que en todos los campos han contribufdo @ la historia de la civilizacién.

Se recomienda que el Ministerio destine partidas para la creacién y difusién de biblio-
tecas, en todos los niveles de educacidn; actualizar las bibliotecas oficiales para respon-
der o la dificultad para comprar libros.

Conseguir que, desde la televisién y la radio, se recomiende el valor cultural de la lec-
tura v el placer que de ella deriva.

Se habié de la urgencia de encontrar los medios para el acercamiento de la familia a
las instituciones de enseficnza, a fin de que participe en las responsabil idades que la socie
dad actual Te demanda. 4

Propiciar por todos [os medios la educacibn permanente del individuo a lo large de su
vida,

e
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Procurar que los padres adquieran los conocimientos v la actitud requerida para formar
a los hijos de acuerdo con la sociedad actual.,

Buscar la manera de ayudar a ta mujer para que pueda trabajar y cuidar a sus hijos, pa-
ra fo cual debe existir la posibifidad de que las madres trabajen con un horario més corto.
Cponerse a que se utilice a la mujer como permanente objeto sexual en la propagenda

comercial.

———
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INTEGRANTES:

1) NELIDA ADAM
2) JOSEFIINA ALTAMIRA

3) IRMA DE DI NARDI

4) GRACIELA GOMEZ

5) SARA FAISAL

6) OFELIA S. DE GONZALEZ DEL SOLAR

7) INES INIGUEZ

8) DELIA ISOLA

9) EMMA ISOLA

10) OSCAR SPOSETTI

COORDINADORA: MARIA T. SOLANAS
RELATORA: ELENA S, SANDOVAL DORONIVCK

a)

1) Sostenemos la capacidad de fa mujer para asumir, a través del frabajo conjunto, la
medificacidn de las estructuras sociales;

2) Sostenemos la necesidad de que todos [os integrantes del grupo social llegen a tener
conciencia de ia situacién todavia problemética del reconocimiento de esa capacidad;
b)

3} Sostenemos que, para la formulacién del papel que corresponde a la pareja humana
en la vida social, clvica y polftica,

Lo mujer y el varén pueden y deben educarse para la vida clvice y dentro de la cual la
vitalidad del cuerpo social se ejercite en todas las direcciones y dimensiones posibles; ini
ciativa personal para la cultura, la téenica, la investigacién, el uso y conservacién de
los recursos naturales; la promocién y diversificacién de las fuentes de trabajo y de rique~-
za; la convivencia familiar y social, la educacién sistemética, asistemética y permanente;
las organizaciones civiles, polTticas y religiosas; la modificacién de las normas de convi-
vencia; la actualizacién del sistema jurfdico acorde con las exigencias del proceso social
teniendo en cuenta la supremacla de los valores éticos como fundamentos de la vida social
clvica y polftica; la intensificacién del sentimiento de solidaridad en todos los niveles so-
ciales a partir del grupo primario, es decir de la familia; la organizacién de la vida fami-
liar y social con sentido estético; la lucha contra la enfermedad, la marginalidad, la po-
breza, la injusticia, las lacras sociales, la persistencia de formas de vida incompetibles
con la dignidad humana; el ejercicio del juicio crltico y del imperativo de seleccién ante
todas las formos de persuacién y de presién social, polftica, econémica, religiosa;

c
)

4) La educacidn sistemética y asistemética deben contemplar la formacidn integral de lo
personc humana mediante el cambio de actitud de los agentes de educacidn en procura de
unG mejor autoconciencia de fos individuos; de un més intenso y amplio ejercicio de la: ap
titudes personales; de una azcibn orientadora que sefale campos de frabajo de acuerdo con
las caracterfsticas y aptitudes individucles, que asegure una cada vez més adecuada y diver
sificada actividad de adolescentes y jévenes y facilite su instalacién en la vida adulta;
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que permita el desarrollo diferenciado de la persona mujer y la persona varén y que
afiance la actitud crltica frente a la actual realidad social, en especial en lo referen
te a las responsabilidades de la persona humana.-

Consideramos medios eficaces de formacién de los agentes de educacidn
padres, docentes, medios masivos de comunicacidn.~

La incrementacién de cursos para padres, de cursos de preparacibn de [Svenes para
la integracién de la vida familiar, de centres de capocitacién hogarefo;

La inferaccidn permanente entre los distintos agentes de la educacién, la comunica
cibn organizada entre familia y escuela.- B

Sefalamos la cenveniencic de que todo ser humano comprenda que lo educaciédn es
un servicio social y una obligacién personal que debe ser entendida como un medio per
manente de autoformacién y autoperfeccionamiento y rno como un mero instrumento de
ascenso social.~

Para la REALIZACION DE ESTOS FINES, SOSTENEMOS:

La conveniencia de intensificar en todas las formas y niveles posibles la investigacisn
sistem@tica y permanente dei proceso social, mediante métodes y t&cnicas adecuados ten-
dientes a lograr la diagnosis de la realidad social y educacional y propender a la solucién
de la problemética planteada.-

EMBALSE - RIO Il - CORDOBA, 31/5/972.~
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SEMINARIO PREPARATORIO DE LA CONFERENCIA INTERAMERICANA
ESPECIALIZADA SOBRE EDUCACION INTEGRAL DE LA MUJER

Comisién : 2
Grupo : 10

SINTESIS GENERAL PARA LA EDUCACION INTEGRAL DE LA MUJER
EN LO: EDUCACIONAL, SOCIAL, CIVICO-POLITICO

EN LO EDUCATIVO: Promocionar por todos tos medios posibles, el ingreso de la mujer
a las carreros técnicas, agropecuarias, téenico~industriales y cient!ficas de acuerdo con
las necesidades zonales, particularmente a nivel medio y en consecuencia a nivel terciario.

EN LO SOCIAL: 1. Promover la educacién personalizada con la orientacién vocacional y
profesional correspondiente inciuyendo el conocimiento de la legislacién laboral en todos
los niveles. 2, Implantar la obligatoriedad de las guarderfas infantiles en &mbitos labora-
les. 3. Proveer estatutos en las diversas Greas ocupacionales femeninas. 4. Auspiciar la par
ticipacién activa y dirigente de las mujeres en los Asociaciones profesionales con la crea-
cién de departamentos de capacitacidn sindical en las mismas.

EN LO CIVICO: Mentalizar a las mujeres para la participacién comunitaria activa con el
apoyo gubernamental y privado.-

EN LO POLITICO: Que el Ministerio del interior promueva la actividad polftica femenina

tanto activa como pasiva y que se difunda y haga conocer la posibilidad real de acceso de
la mujer - en igualdad de condiciones con el varén ~ a los cargos polfticos electivos o no.~

SOLICITAMOS a las autoridades correspondientes arbitren lo forma de que los medios
de comunicacién masiva colaboren en la promocién indicada.-

COMISION: LA POSICION ACTUAL DE LA MUJER EN LC EDUCACIONAL, SOCIAL Y
CIVICO-POLITICO. -

A) EN LO EDUCACIONAL:

CONSIDERANDOQ: .que la ensefianza técnica no contempla las necesidades del pafs en
los aspectos regionales, sociales y vocacionales;
.que la ensefianza agrfcola no atiende a las exigencias reales de las
distintas zonas rurales;
.que no se prepara a nuestros alumnos para ingresar con éxito en el
mundo del trabajo;
.que dentro de las deficiencias sefaladas se agudiza la situacién de
la mujer;
.y teniendo en cuenta que las escuelas agrfcolas, técnicas y cientl-
ficas no contemplan la realidad socio-econémica del medio y que
muy especialmente se le hace diffcil el ingreso a la mujer;

ESTA COMISION RECOMIENDA:

.Se arbitren los medios necesarios a hacer que el acceso a dichas es-



B) EN LO

cuelas sea en un planc de igualdad para ambos sexos;

.Que se contemple el ingreso al mundo del trabajo desde todos los
niveles y en todas las modalidades tanto respecte del varén como
de la mujer;

.Promocionar por todos los medios posibles el ingreso de la mujer

a las carreras técnicas de acverdo con las necesidades zonales par
ticularmente o nivel medic y en consecuencia a nivel terciario ya
que el porcentaje es no-significativo aun cuando las escuelas per-
mitan el acceso de ambos sexos;

.Jerarquizar las carreras que actualmente son abandonades por los
varones a fin de que la mujer y el varén compartan las responsabi=
lidades en el mundo del trabajo, en la formacién humana, etc,
Por ej. hay pocos varones en las carreras del magisterio y docencia
en general, humanidades, asistentes sociales, enfermerla, etc.-

SOCIAL:

CONSIDERANDO:-

RECOMENDAMOS:

.que se nota en algunos casos el deteriorc mutuo de los roles profe-
sional y de ama de casg;

.que en consecuencia se lleva a cabo una seleccién negativa de la
muijer en el trabojo;

.Una educacidn personalizada ya que creemos que el nécleo del pro
blema no son los roles sino la conciencia y responsabilidad de cada
uino;

.Que se realice una Orientacién vocacional y profesional;

.Ensefiar legislacién laboral en todos los niveles para que conozecan
los derechos y normas de proteccién que les corresponde;

.Establecer leyes que reglamenten la existencia de guarderfas infan
tiles para allanar una de las dificultades respecto de la seleccién
negativa de la mujer en el trabajo;

.Procurar que se establezcan estatutos en las diversas Greas ocupa-
cionales femeninas en las que aln no existan como asistencia so-
cial, mujeres compesinas, etc;

.Auspiciar la asociacién de las mujeres segln su actividad para de~
fensa de sus derechos laborales y extender la creacién de departa-
mentos femeninos en asociacidnes gremiales ya existentes.-

COORDINADORA: Prof. Ma, del Carmen GARCIA

RELATORA: Dra. Antolina Violeta DIEZ

SECRETARIA: Prof. Ma. del Carmen GONZALEZ
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SEMIMARIO PREPARATORIO DE LA CONFERENCIA INTERAMERICANA
ESPECIALIZADA SOBRE EDUCACION INTEGRAL DE LA MUJER

Comisibn : 2
Grupo : 11

Andlisis del nuevo rol de la pareja humana, en la vida social, clvica y pol Frica.
I i i ’ ¥

Crear las condiciones socio-econbmicas poara que la pareja pueda brindar a los hijos
una educacién compartida y adecuada a la &poca actual, capacitdndose para que a
través de los hijos y de la familio perfeccionada pueda proyectarse a la comunidad.

Procurar por todes fos medios que una planificacin adecuada facilite coincidencia
de horarios ¢z trabajo y estudio, que permita a la pareja el encuentre personai y
la coordinacién de esfuerzos,

Lo mujer en la vida actual debe compartir con igualdad de responsabilidades y dere~

chos la vida social, cWica y polftica, tomando conciencia dei rol que le corresponde
desempefiar, considerando al varén como un factor de colaboracitn y no de competen
cia. Y viceversa,

Considerar de primordial importancia la educacién de la pargja para el matrimonio,
destacando que &ste debe ser asumido por vogacidn y no per decisibn, asegurc&ndo asf
su estabilidad y perdurabilidad.

LA MUJER EN LO CIVICO Y PCLITICO

Las instituciones femeninas representativas del pals deben presionar ante las autoridades
correspondientes para participar y contribuir al estudio de las leyes atinentes a la mujer
y a la familia.

La patria potestad debe ser ejercida indistintamente por el padre o la madre.

Solicitar ante las autoridades competentes que se conceda a las entidades femeninas espa-
cios en los medios de difusidn, prensa, radio, televisidn, para despertar la conciencia ¢l
vica de la mujer a fin de lograr su participacifn activa en la polTtica, ejerciendo deberes
y derechos que le otorga la Constitucién Argentina.

ATos mismos efectos, solicitar locales adecuados para redi zar mesas redondas, cologuics,
debates, etc,
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EN LO EDUCACIONAL

La educacibn debe ajustarse a normas de equiparacién para evitar la discriminacién en

discip!inas atingentes al hombre o la mujer.

En tal sentido deben darse oportunidades iguales, que, la educacién se haga diversifica
da a los efectos de fovorecer las inclinaciones naturales y los intereses vocacionales de
cada ser humanc.

Para que estos objetivos puedan ser realizados se requiere una organizacién sistemética
de la orientacidn vocacional en la totalidad de los niveles educativos.

Dadas Tas condiciones de enajenacién de la vida de la pareja en la sociedad actual,
condicionada por factores externos e internos al ser humano, se hace imprescindible 1la-
mar pederosamente la atencidn acerca de la necesidad de una educacién formativa que
sea capaz de favorecer el desarrollo y la maduracién del ser humano integrado y en comu
nidad, Para ello, serd conveniente que los organismos especializados en educacién pro-
gramen nuevas esiructuras y métodos pedagdgicos que permitan el desenvolvimiento y

una orientacidn autodirectiva a los efectos de asegurar el ejercicio bésico de la libertad
humana.

Dado el incremento del Indice de analfabetismo en Américo Latina y la necesidad de en-
carar con urgencia y con sentido realista este problema, se impone:

lo. Un plan regular de creacién de escuelas,

20, Orientacién préctica de la educacién elemental en lo atingente a los
conocimientos y habilidades bésicos para la vida, (educacién sanita-
rio; alimentacibn: desempefio doméstico, etc.).

3o. Que la educacién no sea sélo responsabilidad del Estado, sino de la
comunidad en general y en especial de las asociaciones sindicales y
empresariales,

40, Hacer uso de los medios de comunicacién social para liegar a toda la
poblacién, en programas educatives que permitan alfabetizar, actua
lizar y perfeccionar al ser humano. ¥
Se sugiere asimismo que en las bases de concesién de dichos medios
de comunicacién social, se exija en forma especifica la inclusién de
estos programas de manera organizada y eficiente,

50. Exijimos un estricto control sobre las programaciones y campafas pu-
blicitarias de los canales de T.V. y demés medios de difusién que de-
nigran la imagen y la dignidad de la mujer y atentan también, contra
la familia y las buenas costumbres, lo mismo que deforman el idioma.
El incumplimiento de esta disposicién impide llevar a cabo el progra
ma educacional mencionado més arriba. b

Propiciar la creacién de cursos de breve duracién, organizados con sentido de stntesis y
sobre conocimientos précticos, que a la vez que eleven el nivel cultural de la mujer le
posibiliten aumentar sus ingresos,
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Propiciar a difusién de escuelas para padres, con el fin de lograr su formacién integral
y la coordinacidn de la tarea educativa familia~escuela,

Entre los t8picos esenciales subrayames: educacidn sexual, que en primer términc, los
padres deben impartir a sus hijos. Luege, ¢! didlogo intergeneracional.

En Cérdoba, Rfo Tercero, 31 de mayo de 1972,
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EMINARIO PREPARATORIO DE LA CONFERENCIA |NTERAMERICANA

ESPECIALIZADA SOBRE EDUCACION INTEGRAL DE LA MUJER

Comisién 3

| ~ IDENTIFICACION DE PROBLEMAS

1. Problemas que ofectan a la mujer:

1
i

]
!
|
2. P
2
2

2

2

.1. Cierta discriminacién en el trabajo.

.2. Falta de toma de conciencia de la necesidad de participacién en lo vida
socio-econdmica del pafls,

. Escasa participacidn en niveles de ejecucifn y de decisidn,

Irrelevante participacién y consulta en la pol tica econdmica del Estade,

Escasa participacién octiva en sindicatos y corporaciones.

roblemas que afectan a la pareja:

.1. Falta de coparticipacién real en las resoluciones que se adoptan con respec=
to a los bienes familiares.

.2, Escasa informacién y capocitacién en cuanto a la administracién de bienes.

.3. Desequilibrio en la administracién de! presupuesto familiar en lo que respec-

ta a ingrescs-egrescs por la incidencio de gastos superfluos.
.4, Falta de coherencia entre la educacién sistemdtica y los problemas econdmi-~

cos de ja vida real,

.
a
.

3
4
2
©
]

Il = APORTES PARA LA FORMULACION DEL NUEVQO ROL DE LA PAREJA HUMANA

1 P
n

ropiciar la purticipacién de la mujer en todos los sectores de la poblacién eco~
Smicamente activa.

2. Capacitar @ la mujer para facilitar su insercién en las nuevas estructuras ocupa=

C

ionales necesarias para el desorrollo.

3. Recomendar en las distintas Greas de trabajo "a igual idoneidad, igual oportuni=-
dad", para ia vbicacién de la mano de obra femenina.

4, Estimular el ingreso de la mujer en el nivel empresarial de los sistemas de publici
dad y medics de comunicacidn, &

5. B

q
6. L

ropiciar la participacidn activa de la mujer en instituciones pdblicas o privadas
ve incidan en el movimiento econdmico a fin de lograr mejores niveles de vida,
ograr una mayor gravitacidn de la opinidn femenina a fin de que los intereses

particulares que utilizan los medios de comunicacin social no entren en colisién

¢
7. L

on los legltimos criterios de la familia y sociedad.
ograr un cambio de mentalidad en la parejo humana para que comprenda que el

trabajo debe redituar no sélo para su propie progreso, sinc para el bien comén.

It - RE

COMENDACIONES PARA PRODUCIR UN CAMBIO DE ACTITUD RESPECTO DE

LOS NUEVOS ROLES DEL HOMBRE Y LA MUJER

E

n el &rea de la educacidn sistemética:

1

. Propiciar los cursos de formacién y capacitacidn para la poblacién no econbmica
mente activa a fin de mantener y canaiizar sus intereses en el campo de la preduc
cidn.



B

2. Incorporar carreras nuevas y menores en el émbito oficial, destacéndose la con~
veniencia de una planificacién al respecto y la necesidad de cursos de reconver
sién de mano de obra, B

3. incluir, en los programas de los distintos niveles de ensefianza, los contenidos
relativos a la formacién familiar a fin de que se internalice la importancia de
asumir los roles vinculados a la relacidn familia-trabajo de acuerdo con una es~
cala de valores,

4, Actualizar los programas de las escuelas téenico-profesionales adecuéndolos a
las necesidades de las industrias y los servicios.

5. Incrementar en los programas de educacidn sistemética conocimientos generales
que hacen a la vida econémica.

6. Intensificar la orientacidn vocacional teniendo en cuenta principaimente el mer-
cado de trabajo presente y futuro,

7. Crear en todos los establecimientos de educacisn sistemdtica gabinetes psicopeda
gbgicos. -

8. Crear institutos de orientacidn oficial para los mercados de trabajo.

9. Arbitrar los medios para el ingreso de varones en las carreras docentes,

En el 4rea de la educaciédn asistemética:

1. Estimulor la formacién personal y laboral para adquirir un compromiso responsable
con la tarea, especialmente en aquelios que se han iniciado prematuramente en la
vida del trabajo.

2, Divulgar a través de los medios de comunicacién de masas el valor social y econé
mico de las entidades privadas de bien ptblico y del voluntariade. -

3. Auspiciar la divulgacién oficial acerca de las posibilidades de trabajo en los nive
les nacional, regional, y zonal ¢ fin de que sirvan a la orientacién vocacional y-
laboral.

Legisiacidn:

1. Cumplimiento de las leyes que fijan la obligatoriedad del ciclo primario de muje-
res menores que trabajan.

2, Crear conciencia en los empleadores respecto al beneficio que brinda el cumpli-
miento de la Ley 18.338 (art. 1o.) que propicia la continuidad de estudios de los
trabajadores.

3. Propiciar la legislacién que obligue al reciclaje en el cargo, para pesibilitar el
ascenso y proveer mano de obra calificada, que se estima que no cubre las nece-
sidades actuales y reales.

4, Consideracién de los topes de edad de iniciacién y retiro de la actividad.

5. Propiciar una legislacién que incorpore disminuldes fTsicos en las distintas Greas
de trabajo,

6. Considerar ia posibilidad de que en ios Convenios de partes y en caso de situacio
nes familiares especiales, se contemple el ajuste del trabajo de la mujer a tiempo
parcial.

7. Normar la creacién y funcionamiento de guarderlas ubicadas en zonas de grandes
conglomerados industriales o cercanas a las viviendas de las trabajadoras a fin de
que sean atendidas por personal id&neo, tanto el rentado como el voluntario,

Se propone, como otra variable posible, la creacién de centros educativos que
complementen la accién de lc familia y de la escuela y la prestacisn de servicios
por parte de ayudantes maternales (baby sitters).
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Investigacién:
1. Evaluar la oferta y la demanda de mano de obra femenina, de acuerdo a las nece
sidades del mercado (zonales y/o temporales).

Area laboral :

1, intensificar la formacién de Cooperativas.,

2. Promover una mayor incorporacidn femenina a los sindicatos.

3. Promover el status de las diversas dreas ocupacionales femeninas,

4. Auspiciar la participacién activa y en cargos dirigentes de las mujeres, en las
Asociaciones Profesionales.
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SEMINARIO PREPARATORIO DE LA CONFERENCIA INTERAMERIC ANA
ESPECIALIZADA SOBRE EDUCACION INTEGRAL DE LA MULER

Comisién : 3
Grupo 0

Temario:

1. Patrones culturales y causes polfticas. sociales, culturales, pedagégicus,
etc. que han determinado la posicién cctual de la mujer en 1o sociedad
americana.

1.3 En lo econbmico

COMISION 3 - GRUPO 1

a) incrementar la parficipacién de la mujer en
todes |os sectores en la poblacién econdmica
activa.

b) hacer cambics en las estructuras ocupaciona-
les para facilitar el ingreso de lo mujer en las
éreas de trabajo.

en relacién con
la mujer

¢) estimular el ingreso de la mujer en forma acti
va en sistemas de publicidad y medios de comu
riicacién.

B T e R R e T i T i T i T e I i T aine]

OBJETIVOS

1. lograr un cambio de mentalidad en la pareja hu
mana para que comprenda que el trabajo debe
redituar no sélo para su propio progreso, sino
para el bien comGn.

2. facilitar la vida de la pareja a través del cono-
cimiento cientifico y del desarrollo de las habi-
lidades, capaciténdola para saber utilizar la pro
duccibn y métodos técnicos. -

en relacisdn con
la poreja

3. intensificar la orientacién vocacional feniendo
en cuenta principalmente el mercado de trabajo
presente y futuro.
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a} discriminacién en el trabajo

b) falta de toma de conciencia - necesi-
dad de participacién en la vida econé
mica del pals.

N -

que afecian a la _
mujer ¢) no participacién en niveles de ejecu-

cibn y de decisibn.

d) no participacién ni consulta en Polltica
Econdmica del Estado.

- o = om -
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e) no participacién en sindicatos y corpora
ciones.

PROBLEMAS

1. falta de informacién y capacitacién en
cuanto a la administracién de bienes.

2. falta de coparticipacién real en la toma
de resoluciones econbmicas de los bienes
familiares.

que afectan a le

pareja 3. desequil ibric en la administracién del pre
supuesto familiar con respecto a ingresos

y egresos y a gastos necesarios y superfluo

4, falta de coherencia entre la educacién sis
temética y los problemas econémicos de Ic
vida real.

Foa Wi e e T A T O e o T e e W W S



1. Incorporar en los programas de educocidn sis=-
temdtica v asistemdtica, conocimienfos gena-
rales y t8enicas que hacen a la vida econfmica.

2. Posibilitar al ingreso de mayor cantidad de va-
rones en la educacidn sistemdtica para la forma
cibn de docentes,

Crear en todos los establecimientos de educacién
sistamética, gobinetes sicopedagbgicos.

SOLUCIONES
CONCRETAS

4. Creur en todas los fuentes de trabaio, institutos
de orientacitn.

5. Intensificar lo formacin de Cooperativas.

P ST ST, S T ST PN P N P ST T Py ey, T, T T, s, ey P
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6. Promover lo formacién de sindicatos femeninos.
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SEMINARIO PREPARATORIO DE LA CONFERENCIA INTERAMERICANA
ESPECIALIZADA SOBRE EDUCACION INTEGRAL DE LA MUJER

Comisidn : 3
Grupo :2

Se plantea el problema de trabajo a través de tres variables a analizar :

0.~ Alternativas sociales que lievan a que la mujer trabaje fuera del hogar y
ia incidencia de este fendmeno en el grupe familiar,

20.- Investigacibn de la existencia o no de capacidad faboral de la mujer, res
pecto a las necesidades de la sociedad actual,

3o.- Estudio de la influencia del trabajo de la mujer en el desarrollo del pals.

1.1, Se vio que las causas que llevan a la mujer al trabajo fuera del hogar se
debe a:
a) necesidad econdmica.
b) bfsqueda de realizacién personal y reafirmacisn.
Ambos se juegan en base a los estratos sociales a los que se pertenece,

1.2. Se destact la carencio de presupuesto adecuado para educacién que fave-
rezca el desarrollc integral de la mujer.

1.3. Se solicita la creacién de carreras menores y nuevaos, destacéndose la con-
veniencia de uno planificacién al respecto y la necesidad de cursos de re~
conversidn.

1.4. Contempiar la inclusifn programdtica de o ensefanza de formacidn fami-
liar en los distintos niveles, internalizando tanto al varén como a la mujer
la importancia de sus respectivas roles en la relacién familia-trabajo de
acuerdo con ta escale de valores.

1.5. Considerar la posibilidad de que en leyes laborales se contemple el ajuste
del trabajo de la mujer a tiempo parcial en casos de situaciones familiares
especiales.

1.6. Divulgacién acerca de posibilidades de trabajo en los niveles nacional, re
gional y zons!, o fin de que sirvan a la orientacién vocacional y laboral.
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1.7. Se desestima ¢ la guorderfa como Gnico elemento de solucién al problema
de la mujer trabajadora zon hijos menores.
Se propone como otra posible variable de solucién, la formacién de ayu~
dantes maternalas (baby sitters) y de centros educatives que complementan
la accibn de la familia v de o escuela,

1.8. Se puntualiza la posibilidad del establecimients de guarderfas, bojo con-
dicién de ser atendidos por personal altamente idéneo tonto rentads como
voluntario; ubicados en zonas de conglomeradoes industriales o cercanos o
fas viviendas de las trabajadoras.

Establecer tales guarderfos con un sistema de economla mixta {Estado, em-
preses, sindicatos, trobajadores).

1.9. Reconocimiento del trabajo del ama de casa y de la empleada doméstica
corno profesional.,

1.10.Que se cumpla con las leyes que fijan la obligatoriedad del tdrmino del
ciclo primario de mujeres menores que trabajan,

1.11.Que se cree conciencia en los empleadores respecto al keneficio que apa-
reja el apoyo a la continuidad de estudics en todos los niveles, o las emple
adas que lo realizan.

2.1, Evaluar con criterio cientlfice la oferta y la demanda de mano de obra feme
nina, haciendo un estudio de mercado.

2.2, Importencia de legislacién que obligue ai raciolaje en el cargo, para posibi
fitar e! ascenso y proveer mano de obra cclificada, que se estima que no cu
bre las necesidades actuales y reales.

2.3. Actualizacién de los programas de las escuelas téenico~profesionales ade~
cuéndolo a ias necesidades de las industrias v los servicios.

2.4, Creacién de conciencia persona! y profesional, que redunde en un compro=
miso responsable con fa tarea, debido a la frecuente iniciacidn temprana
an el trabajo de la muier.

2.5. Pedir el cumplimiento en las dreas de trabajo de "a igualdad de idoneidad,
igualdad de oportunidad” para la meno de obra femenina.
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2.4, Reconsiderar los topes de ededes, para acceder a las fuenfes de frabajo,
en una sociedad cuyo términe de vida de la poblacifn se ha prolongade.

2.7. Propiciar lu creacién de una formacién que canalice y mantenga los inte
reses de las personas que se encueniran involucradas dentro de los grupos
llamados "no productivos'.

.8. Crear conciencia en la mujer, para que se adhieran a tas Ligas de Amas
de Casa e instituciones afines, para que con su fuerza a través de los po
deres pGblicos y privados, incida en o relative al movimiento econdmico
que hace al mejoramiento de los niveles de vida.

=2

2.9. Que la opinién de la mujer influya para advertir que los intereses particu
lares que se vuelcan, a través de los medios de comunicacién social, no
entren en colisidn con [os lagftimos intereses de la familia y la sociedad.,

2.10.Que se cumpla la ley en la que se especifica la cuota de personal dismi-
nuldes flsicos-rehabil itodos= que debe ser ocupado tanto en instituciones
poblicas como privadas.

3.1. Investigar el valor econéinico del trabajo de la mujer, tanto en su grupo
familior (emas de casa, auxiliares del hogar) y exira-familiar, en el de-
sarrolle del pals a través de los organismos especificos.

3.2. Destacar la importancia del valor econémico del voluntariado y de las en
tidades privades de bien poblico, y proponer @ su divulgacién a través de
los medios de comunicacién social,

3.3. Que se realice la investigacitn del trabajo voluntario, con la respectiva
evaluacién en todos los aspectos.



Esta publicacidn fue imprasa en el
CENTRO NACIONAL DE DOCUMENTACION
E INFORMACION EDUCATIVA
Avda, Madero 235 -~ ler. piso - Cap. Fed.
1973



