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Director Ejecutivo: Ing. Mario Humberto de Casas

Participar activamente en la difusion de la tecnologia como parte de nuestra
cultura y en la formulacién y ejecucion de una politica nacional pare la
educacidn tecnoldgica y la educacién para el trabajo con tecnologias, asistiendo
a las jurisdicciones y coordinando lineas de accién con las provincios,
universidades e instituciones involucradas, El Institulo Nacional de Educacién
Tecnolédgica es la institucién que, desde el sistema educativo, articula con los
sectores del trobajo y la produccién.

La Educacion Tecnelédgica constituye uno de los aspectos culturales, sociolégicos
y estratégicos mas importantes para el desarrollo de las sociedades.

En este sentido, el Instituto Nacional de Educacidn Tecnolégica (INET) propone el
despliegue de una politica acliva que tiende a instalar como protagonista esencial
de este escenaric a lo Escuela Tecnelégica, como institucién capaz de formar
hombres y mujeres con un alto nivel de conceptualizacién humanistica, cientitica y
tecnoldgica como elementos de base cultural y sociolégica, con el fin Gitimo de
que adquieran un rol relevante en el desempedo eficiente de la actividad laboral
cotidiana.

* Promover la calidad de la formacién tecnclégica v la actualizacién permanente
de lo oferdo educativa, a través de lo coordinacion y articulacién federal con
diterentes programas de apoyo, compensacidn y estimulo.

» Brindar asistencia técnica o los jurisdicciones, tanto en los aspectos
pedagogicos como en los orgonizativos y de gestién institucional, para la
formacién técnico profesional,

» Sistemotizar lo ofera de Formacion Técnico Protesional para desarrollar la
formacion técnico profesional especifica, orticulada con los distintos niveles
ciclos del Sistema Educativo Nacional.

* Desarrollar las acciones relativas a diferentes procesos de integracién
educativa, en particular los relacionados con los paises del MERCOSUR, en lo
referente a la Educacién Tecnolégica y la formacion Profesional.

Las acciones del INET se desarrollan a través de programas implementados por el
Centro Nacional de Educacién Tecnolégica (CENET), Area de Educacién
Tecnolégica; |o Direccién Nacional de Educacién Técnico Profesional
(DNETP), Arec de Educacién para el Trabgjo y lo Direccion de Educacién-
Trabajo (DET), Area de Asuntos Institucionales.




CENTRO NACIONAL DE EDUCACION TECNOLOGICA (CENET)

Lineas de accién

Subprograma de
Formacién
y Capacitacion en
Tecnologia

Subprograma Red
Nacional de Centros
Tecnolégicos

Subprograma de
Formacién y Capacitacion
CENET

Proyecto de Servicios
CENET

AREA DE EDUCACION EN TECNOLOGIA

Responsable: Ing. Antonio Alvarez

El CENET conslituye un centro referencial dedicado a lo educacién tecnolégica
con log misién de transmitir conceptos, valores y formacién para el trabajo en
tecnologio . Es fa platoforma idénea del INET para llevar adelante, en todo el
pais, acciones que tiendan a promover y fortalecer la creacién y estructuracion de
Escuelos Tecnolégicas que integren EGB3 y Polimodal, como tales, y generen una
base de trobajo para lo implementacién de los Trayectos Técnico Profesionales
{TTP}, consolidandose como estructuras educativas homogéneas.

El CENET cuenta con una infraestructura de quince laboratorios de un nivel de
complejidad intermedia, para el desarrollo de servicios orientados esencialmente
a la copacitacién, la investigacion técnico pedagdgica en recursos educativos y
didéctica de la tecnologia y lo tronsferencia de tecnologia en proyectos de
pequefna y mediana escala,

Programa de Difusién de una Cultura Tecnolégica
Redes - Investigacion

Formacidn y copocitacion de docentes en un nuevo espacio curricular que
aparece en tado el contexto de lo Escuela Tecnolagica y pretende responder a lo
necesidad de lograr recursos humanos (docentes) capacitados con estandores de
calidad que permitan el desarrollo de competencias asociadas a la incorperacién
de la tecnologia como componente cultural en todos los jovenes que transitan
por el sistema educativo actual.

Establecer y operativizar una Red Nacional de Educacion Tecnolégica orientada a
foralecer la capacitacion de docentes, los octividades docentes en el avla y el
conocimiente de los alumnos, o partir de lo infraestructura ya instalada y de
periales verticales y temdaticos que faciliten el acceso a recursos y contenidos para
el aprendizaje del conocimiento tecnologico.

Programa de Formacion
y Capacitacion Docente en Tecnologia

Diseno y operativizacién de lineas de accién y proyectos destinados a formar y
capocitar docentes y alumnos {EGB3, Polimodal, TTP's, FTP, etc.); personal de
empresas; trabajadores independientes y poblaciones vulnerables.

Soporte logistico para las acciones del INET, para programas del Ministerio de
Educacién y para octividades de capacitacién, estobleciendo vinculos con el
mundo del trabajo y lo produccién, con insfituciones y universidodes que
enriquezcan y potencien esta actividad en su conjunto, tendientes a la generacién
de recursos genvinos para proyectos de equipamiento, copacitacién y mejoras.
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AREA DE EDUCACION PARA EL TRABAJO

Responsable: Lic. Carlos Almenara

Programa de Desarrollos Curriculares de
Educaciéon para el Trabajo

Realizar los disefios de perfiles y curriculas de la formacién técnico profesional en
los distintos niveles de calificacién. Una visién holistica y sistémica de la
formacion técnico profesional, permitird garantizar la concrecion de disefos
susceptibles de ser articulados vertical v horizontalmente. El reconocimiento de
diversos modelos institucionales, que hagan posible esta vinculacién sistémica,
tiene entre sus objetivos el diseiio de la Escuela Tecnoldgica, una institucién que
supere la educacién técnica tradicional en ung ensefanza que adne tecnologias
de punta, formacién propedéutica, ética y ciudadana y un eficaz modelo de
gestién insfitucional,

1. Elaborar estrategias institucionales y pedagégices alternativas en educacion para
el trabajo: aportes para el disefic de Escuelas Tecnolégicas.

2. Diseror perfiles de formacién técnico profesional de diverso nivel de colificocion.
Los disenos elaborados deberdn garantizar:

s Equidad en ef gcceso o una formacian profesionalizante y al mismo tiempo
critica y reflexiva sobre la practica profesional. ~

* Calidad, en términos de recuperacion y puesta a punto de competencios
basicas y fundamentales, para su reconocimiento y articulacion con los diversos
ambitos educativos formoles y no formales.

* Pertinencia en términos de favorecer el reconocimiento de las competencias
adquiridas por los sectores de lo produccion, el trabajo y de la comunidad.

Programa de Formacion y Capacitacion Docente
en Educacion para el Trabajo

Eluboracién e implementacion de alternativas pedagégicas y formativos que
asistan a los docentes en educacién para el trabajo. Monitoreo de estas
experiencias formativas con la finalidad de evaluar su impacto.

1. Capacitacion en Formacién Basada en Competencias.
2. Formacion Docente en contenidos especificos de trayectos técnico profesionales.
3. Desarrollo de Recursos Didacticos Innovadores.

4. Formacien Continua.



DIRECCION DE EDUCACION TRABAJO

Proyecto Escuelas
Tecnolégicas

Proyecto de
Implementacién
Anticipada

AREA DE ASUNTOS INSTITUCIONALES

Responsuble.: Juan Montilla

Programa de fortalecimiento y desarrollo de la gestién
institucional de Escuelas Tecnolégicas, Centros de Formacion
Profesional e Institutos Superiores

Los principales objetivos del programa son:

*“Formular, desarrollar y articular con las jurisdicciones el Proyecto Escuelas
Tecnoléglcas de nivel medio.

» Jerarquizar los Centros de Formacién Profesional, institucicnes de vital
importancia para la reconversion laboral de recursos humonos en distintos
dmbitos del sistema econémico.

» Trabgjar en el diseic de un Subsistema de Educacléon Superior No-
Universitarla, dirigido a la formacién de docentes en tecnologia y de tecndlogos.

Las Escuelas Tecnolégicas, entendidas como unidades pedagégicas, serdn
ambitas de aprendizaje vinculados o lu educacion basica en tecnologia, a la
formacion técnico profesional, con importantes espacios curriculares para el
desarrollo de procesos formativos éticos (oniologicos], en ciencias basicas y en
disciplinas humanisticas, .

los Escuelas Tecnolagicas deberdn contar con medelos de gestion escolar que
los fortifiquen en lo institucional y que generen lazos de identidad con el contexto
donde se encuentren. La vinculacién educacion-trabajo serd un espocio para que
los sistemas educative y econdémico construyan, desde la educacién, ua lugar
para el interés general y el beneficio social.

Lineas de accion:

La transformacion institucional para la construccion de los escuelas tecnoldgicas
se desarrollard a partir de dos lineas de accion principales:

« Hacia la provincia: con el objetivo de tortalecer las capacidades técnico
institucionales en las jurisdicciones para la transformacion del sistema de educacion
tecnologica de nivel medio.

* Hacia la escuela: con el objetiva de desarrollar criterios y recomendaciones para
la transformacién de la formacién técnico profesional.

Su objetivo es reformular el proceso de implementacion anticipada de los
trayectos técnico profesionales, evoluando el mismo en el contexto de revision de
aplicacién de la llamada transformacion educativa. Esta evaluacién serd puesto
al servicio de las redefiniciones del subsistema de Educocion Tecnologica.



Programa de Relaciones Institucionales

Los principoles objetives del programa son:

1. Involucrar o los sectores del trabajo y o produccion en la elaboracién e
implementacién de los lineamientos generales de la educacion tecnolégica, a
través del Consejo Nacional de Educacién-Trabajo {CoMNE-T). Contribuir al
establecimiento de mecanismos de vinculacion de dichos sectores con los
sisternas educativos provinciales.

2. Desarrollor formas de cooperacion entre distintas instituciones y organismos
{(gubernamentales y no gubernamentales) y el INET,
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Unidades de

Cultura Tecnol

ESTRUCTURA DE LABORATORIOS DEL CENET

Sala Multimedioal

de Conferencias



RED NACIONAL DE CENTROS TECNOLOGICOS

Ciudad de
Buenos Aires

CERET




