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En nuestro pals la modalidad de la educacifn que debif ha=
ber contribuido de manera gravitante al desarrollo agropecuariac, sje
fundamental da nuestra ecomnomia, no tuvo en al pasadc ni actualmente
participacifin significativa en ese procaso. la Replblica Argentina
mantiene bajo cultivo alrsdsdor de treinta millones de hectéreas, lo
qua constituye algo méa del 10 % de su superficis contimental. La pg
blacién rural representa el 21 ‘) de la poblacifin total con 1,500,000
personas que trabajan sn las 500,000 explotacionss agropecuarias
axistentas. No obstante, sflo unos 19,000 alumnos cursan estudios de
esta modalidad en nivel medio, lo que representa sl 1,48 % sobre el
total de alumnos inscripios en la ensefianza media del pais,

Por otra parte, el andlisis critico de lo gus ha dado en
llamarse el producto educsitivo, rasult nte de la aplicecifin da los
plangs vigantes, adolece dg una serie de falencias gue serd necesa-
rin subzamar, si realments se aspira a delinear una politica educatj
va que tenga en cuenta al sectar agropecuario,

Seqin la opinién de alguncs economistes, una tercera parte
del aumento del ingreso nacional de los palses puede sxplicarse por
los sumentos cuantitativos de los factores da produccién y las dos
tarceras partes restantes son atribuibles a mejoras cualitativas de
esos factores. Si bien no estd estudiado como se desglosan esas mejo
ras, pusde estimarse gue los dos factorses de mayor paso son las acti
vidades gque contribuyan a mejorar el potencial humano y la diggsébn
de conocimientos y de técnicas. No hay duds de que la riquaza de una
nacifin depende mésdel plenc aprovechemisnio de los recursos humanos
gue de la acumulacifn de bienes materiales.

5in embargo as nacesario reconocer que la estimacifn de las
necasidades de sducacifin y formacién en asta drea tropieza con serias
dificultades en razén de las variables que interviesnen sn el crecim
mignto del empleo, No estd damfs sefialar que si se acepta gque la edu-
cacifin y la formacién profesional incrementan la productividad del
trabajo, cierto nivel de produccifin puete lograrse con menor ndmero
de personas a medida que mejara su calificacién, variable dindmica
ésta que introduce alto gradc de incertidumbre, Deben tambidn consi-
derarse los cambics continuos del sistema productivo agropecuario, a
fin de facilitar la reconvarsién o adaptacién de los productores a



procesos mids tecnificados y complicados, 1o cual a su vez reclama
ura mayor Formacién gereral.

Es tambidn importante tensr en cuenta qua para 1 caso
e la profesién de agrénomo, pocos son los traba jadores por cuen-
ta propia y gque la mayorfe dg los agrénomos estén empleacdos en el
secior privado y en el sector de servicios, inclufda la educacifin.

Ademds de cuantificar las recesidades de formacién es pre

ciso establacer la demanda cualitativa por regifn agroeducativa,

8n consonancia con los reguerimientos emergentss de los cambios
previstos en los sistemas productivos. No tabe extranar, por lo
tanto, gue la polftica adoptada para esta modalidad de la educacidén
pueda haber estado divorciaca de los requerimientos del sector agro
pecuario, si se considera que no se han realizado estudios ssrios y
completos en materia de necesidades de aducacién y formacién agropa
cuaria en los aspectos cuantitativos y cualitativos,

La Direccifn Nacional de Zducacién Agropecuaria contiene
los siguientas tipos de actividad:

1. Formacifn agropecuaris sistemdtica,

= Ciclo de expertos y agrénomos en 17 escuelas agrotécnicas y
13 departamentos de educacidn agricecla en escuelas polivalen-
tes con 2203 alumnos en 1977.

= Bachillerato con crientacifin agropecuaria en 2 departamentos
de educacibn agricola en escuela.polivalente con 77 alumnos
en 1977,

= Plan de fruticultor enfiloga, en 1 astablecimiento, con 134
alumnos en 1977,

- Estudios de nivel superior no universitario, en 1 establecie
miento, con 10 alumnos en 1977,
2, Formacién agropecuaria para=sistem&tica,

- Centros de educacién agricola, con 1< cursos desarrolladns an
1977 2n 5 establscimientos y 320 2lumnos,

Los ciclos de expertos vy ds agrfnomos.

En 13050, mediante 21 Decrets Ao 2.1¢l, se institucionalizé




una experiencia educativa dg nivel medic en g8ldrea da la educaciéin
agropecuaria, implementada a partir ds 1964, que permitié: 1) esta-
blecer una politica nacional en esta modalidad; 2) fijar los obje=-
tivos de cada cicloj 3) integrar la educacifn agricola dentro del
sistema educativo generel del pais,

Esta experiencia se concretf en los planes da sstudio co~
rrespondientes a los ciclos de sxpesrios y agrfinomos, cada uno de
tres afos de duracién, equivalente sl primero al ciclo bdsico se-
cundario vy 81 segundo al ciclo superior deg nivel medio, ambos integ-
grados en 8l sistema esducativo formal.

Son objetivos del ciclo de expartos: 1) explorer las apti
tudes vocacionales de los adolescentas para su orientacifin hacia
los estudios agropecuarios; 2) former trabajadores rurales califi-
cados para desempsfarse adecuadamante en les tareas especificas de
las sxplotaciones agropecuariss y sus industrias derivadas,

Son objetivos del ciclo de agrénomos: 1) formar técnicos
de nivel medio, con adecuados conocimientos gensrales y profesiona-
les para quas colaboren con los universitarios vinculados con las
tareas agropscuarias; 2) capacitar a los alumnos para la conduccién
de sus propias actividadaes agropecuarias y las de la comunidad a la
que pertanecen; 3] hacer posiole la continuacién de sstudios univer
sitarios,

Cumplidos once afios desds su implantacién, el andlisis de
funcionamiento de estos planes permite formular las siguientes ob-
sarvacionss entrs otras:

~ Pansados an funcifn de la regifn pampsana y de las caracteristi
cas de 1ls empresa agropecuaria de dicha regién, los planes no res
ponden ajustadamenta a las particularidades y necesidades des
otras zonas del pals,

- 'a profesionalizacifin en al ciclo de expertos as premature, si se
consideran las reales posibilidadaes oe trabajo para un joven an
la edad con que cuanta la mayorifa 4s los egresados.

- Parea una significativa proporcifn de egresadss del ciclo de expsp
tos gue contindan en al da agrénomos, éste se convierts en reite~
racifin del primero.




~ Gran parte da los agrssados del ciclo de agrénomos continfia estu—
dios universitarios, rezén por la cual pierde sentido parma estos
egresados el tercer afo de estudios y la capacitacifn profesional
para su incorporecién al mundo del tracajo.

- &1 nivel de profesionalizacifn de ambos ciclos requiers uma impar
tante infraestructura, lo que convierte a esta modalidad de nivel
medic an una de las mis costosas y dificulta su expansi6n,

~ £1 nimere de estudiantes provenientes dsl medicrural gue cursa as
tos planes as minimo,

lLos d tos de educacifin agropecuaria en sstablecimigntos
DINEMS (Polivalentes)

tsta modalidad consiste en la complementacién desl sistema
actual de educacifin media con la oferta ed«cativa agropecueria sis—
temdtica. Se concretd con la Resolucién Ministerial N° 591/71 que
autarizf con cardcter experimental y dentro del merco del convenio
DINEMS - DINEAGRD, suscrito en 1971 la aplicacién an astablecimisn—
tos dapendientas da DINEMS del plan de estudios del ciclo de agréng
mas, con un curriculo que presenta ciertas modificaciones con res—
pacto al Decreto N? 4121/66, Las mismas tienen la intencifn de adap
tar los plarnes a las caracteristicas socio-agro-sconémicas de la rg
gifn en gue sa ubican los establecimientos gue las aplican, Dentro
de la misma politice y a partir de 1972, par Resolucifn Ministerial
Ne 3173/72, se autorizé la creacifn de cursos del ciclo de expertas
en establecimientos dependientes de DINEMS,

La expactativa generada por asta modalidad polivalente no
satisfizo a los organismos que celebraron el convenio en 1971 y de-
be seflalarse que:

- Los planss no contemplaron an su totalidad las necesidadas regio-
nales, provocando en algunos casos un divarcio entre la ensafianza
y la realidad agropecuaria regional,

= La infraeestructura da los astablecimientas afectados a la sXpa=—
riencia fue sscasa an algunos casos y en otros inadecuada a las
axigencias de la ensasfanza,

= La planta funcional de centros de educacién agricola afsctada a
cada departamento anexado resulté demasiado restringida para ga-
rantizar al correcto dasempefio de ls terea docente, que implica




un alto porcentaje de actividades précticas.

~ La carencia de un departamento sspecifico en la sstructura del or
ganismo caentrel para supervisar la'axpariencia, impidié& corregir
los erroras y difundir las acciones positivas,

« Agimismo pueden sefalarse en aste caso también las restantes cri-
ticas a los ciclos de expertos y agrénomos ye formuladas,

Bachillgreto con origntacifn agraria

Fua autorizado por Resolucifn Ministerial N° 1093/72 y se
implantd en algunos sstablecimientos de DINEMS con ajuste al conve-—
nio suscrito en 1971.

Tisne como objetivos formar bachilleres con adecuado cono-
cimiento ds la realidad agropacuaria qus los oriente hacia estudios
agropecuarios de nivel suparior y lec  wrmita desempefiarse satisfag
toriamente, cualguiera sea su actividad, en el medio rural,

Incluido en la experiencia de polivalentes, la escasa difu
sidn de este plan (5610 se aplica en dos establecimiesntos) y la ca=
rencia de estudios de evaluacifin aspecifica impiden fundar un jui=-
cio sobre su validez, Aparentemente, cumple parcialmente con los of
jetivos de orientacifn previstos.

Plan de fruticultor enlogo

Tiene cuatro afios de duracién y para su ingreso se requis-
re haber completado sl ciclo de experto o el ciclo bdsice, Su obje=
tivo s capacitar para la sxplotacifn viticola, fruticola y olivicg
la y para las correspondientes plantas de conservecifn e industria-—
lizacién,

tsta plan, que se8 aplica en la tscuala de Fruticultura y
Enologia de Desamparmdos (San Juan), responds a las exigencias ds
la economia da la regifin de Cuyo, £1 egresado se inserta en el cam—
po laboral sin dificultades, pues su perfil responde a2 la demanda
de la industria predominanta en la regifn,

gstUdiog dg nivel superior no universitario

incluye 8l plan de ténicos an produccifin ganadera, agrico-
la y granjera, y fue autorizado por Resolucién Ministerial N® 1320/7a.
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Sus aobjetivos son: 1) formarficnicos en cursos de corta duracién pa
ra su incorporacién a la actividad productiva en al sector rural;
2) permitir el acceso a los estudios agroténicos da los egresados
de nivel medio. E1 curso tiens un afio de duracifn y para su ingreso
se requieren estudios sscundarios coempletos.

la raciente implementacidn de asts plan, su ascasa difu~
si6n (s6lo se aplica en un establecimiento) y el reducido ndmeroc
dsmmmwmuﬂ%alammmmmmde%mﬁmawmﬁmmde
evaluacién, impiden abrir juicio sobre el producto educativo resul-
tanta, Se tiens, no obstante, sl concepto de gue tal como esté disg
fiado el plan, en tres orientaciones, suministraris un productic que
pstaria en competencia con el agréncmo.

Centros de educacién agricola

Constituye una oferta educativa paralela al sistema formal,
con la finalidad de brindar opartunidades de formaci6n laborel a la
poblacifn rural que por distintos motivos no pueden beneficiarse
con los planes de estudics vigentes,

Tignan como objetivo preparar recursos humanos para el seg
tor egropecuario en astrecha relacién con el mercado ocupacional,
tratande de posibilitar un razonabls encuadramianto ciantif ico—téc-—
nico a nivel regional. Atento a las limitaciones l8gices, los cen-
tros de educacién agrfcola sélo se ocupan de la formacién profesio-
nal agropecuaria, pero no obstante ello se integran con otros servi
cios de diverses jurisdicciones a fin de gue entrs todas se puedan
satisfacer la mayor parte de los requerimientos de la comunidad Tue
ral,

Sus destinatarios son los diversos compongntes de la es—
tructura agreria, es decir trabajadorss ruralas calificados o no,
mancos medios y jefes de explotacifin, asf{ como ssposas e hijos de
ambos 3ex0s,

Le estructure funcional de los centros es sencilla, flexi-
tle y econémica, ya que estd integrada par tres agentas de forma-
cidn técnica docente, que realizan todas las tareas de la unidad
educativa, En los casos en que s8 justifica, exista un emplseado més
para sjecucién de trebajos de campo,




Existen dos situacionss alternatives respecto de la infrg
sstructure., Cuando se posee un predico, las construcciones sscola-
res son estrictaments funcionales; las instalaciones agropecuarias
aunque rasponden a les espacif icaciones wenicas que reguisre cada
sxplotacién, tisnen un dimens ionamiento didActico. Cuando no se8 pg
see predio, se utilizan 1as instalaciones de oiras unidadas esduca-
tivas y/o explotaciones agropecuarias de la comunidad.

Los centros no desarrollan cursos predeterminados sino
que la comunidad rurel, a través de sus representantas, solicita
8l tipo de capacitacién agropecuaria que necesitan sus integranies
para poder actuar en los diversos campos laboralss, Para cada caso
se slabore umestretegiz adecuada, se prepare matarial didéctico
acarde con al nivel de los destinatarios y se asignan las partidas
presupusstarias carrespondientas.

Los cursos se puedan ubicar en algunc de astos grupos:i

= dg tabilitacifén, pere trabajadores rurales sin calificacifn;

- de promocién o complementacibn para preparer mandos medios (en-
cargados © capataces) y Jjefes ds explotacién, destinados a obre-
ras ya calificados y/o hijos de productores rurales.

- dg administrecién dal hogar rural, pare esposas 8 hijos da pro—
ductores rurales; .

— de orisntacién agricola de la snsefanza, en las ascuelas prime-~
rias rureles, destinados al persocnal docentie de dichos estableci

- da preformacién profesional agropecuaria pare nifios y jévenes de
zonas deprimides dasds el punto de vista social y econfmico.

La durecifin ds los cursos vari{a entre un mas y un afio y
depende del oficio o pussto de trabajo de que S8 trate.

A los cursos antariores podrén agregarsa an gl futuro otfros
de capacitacifin agropscuaria para ciudadancs que estén cumpliendo
el servicio militar obligatorio, que sean de origen rural y no ten—
gan calificacifin lsborel.

La metodologia de los cursos es gsencialments prdctica y

responde a un andlisis del parfil ocupacional de cacda oficio, La
informacifn tebrica es suministrada al alumnc por escrito y contie—




ne ¢ &) conooimisrios oniooe A Cus Se oese A deren: b)) matee
riales g8 implemenios a utilizar; o) merc e oozresive, o) sdloue
los matemdticas relacionados con ia teres: o ~rwwms de higiene

y sBguridad laborel,

le ajecucifir de ls tarea es realizeds 1a orimere vez
par el profesor y iluegc repaetida par el alumnc tentas weces co-
mo sea necesario hasta que pueda hacerla bisn v & un ritec com=
patibla con la axplotecién. La evaluacifn se hace en forme oige
temdtice y durants la sjecucifin de cada una de las tareas.

El certificado a otorgar constituys wun documanto gua ox
presa que el alumno esté an condicionss de dssempefiarse satisfag
toriamante an un puastc de trebsjo detarminado, Su gradoc depende
da la preparacién pravia del alumno, de la duracién dal curso v
dal nivel de conocimisntos adquiridos.

La farmacidn profesional impartida a través ds los cen-
tros de aducacién agricola constituye una oferta parasistemdtica
da recisntg implantecifn. Su evaluacién no ha sido adin complata—
da, pero, no ohstants, convisne sefialar gue:

- la realidad demusstra que se desconoce la demanda efactiva de
los recursos humanos para los pusstos de traebajo raconocidos
gn al ssctor rural,

- Resulta par lo tanto harto dificulioso programar una oferta
aeducativa para un mercado ocupacional que no tisne "transparen
cia®,

-~ La oferta parasistamdtica se ha camalizado a través de astruc—
tures danominadas centros de aducacién agricola quae, en la
prédctica, resulian restringidos y reclaman una discreta amplig
cifn.

- La oferta necesita perscnal docente experimantado y antrenado
cuyo reclutamisnto es problemdtico por razones de tipo finane
ciera,

- Los paréimetros convencionales, aceptados para la ensafianza far
mal, no son de aplicacifin en la fundamantacifn de una polftice
salarial docante en gl sector de la ensefianza paresistemdtica,



TEMARIQ




1,~ Linsamignt reles ung politica esspecial de modal idad

1.1, Ampliacidén de los objetivos.

1.2, Expansifin de los servicios.

1.3, Reclutamisnto de jévenaes del medioc rural.
l.4. Hagionaliiacibn de los contanidos,

1.5, Integracién del trebajo en la educacifn,

1.6, Intensificacifin da la formacifin profasional pare aguallaos
qua se incorporardn al marcedo ocupacioral,

1.7. Eguivalencia corn la ensefianza media en la actividad de fore
macifn agropecuaria sistem8tica.

1.8, Creacifin de un servicio de tecnologlfa sducativa al servicio
da la modalidad,

2.= Acciongs de comignzg inmediato relativas a2 las gstiructuras y pla-

nes

2.1, Modificacién de los planes de expertos y agrfnomos para la
implantacidn de nuevos ciclos de educacifin media agropecua=
ria,

2.2. Mantenimiento de los departamentos de tducacifin agricola en
establecimiantos de DINEMS y los bachilleratos con arisnta=-
cién agreria,

2.3. Mantenimignto del plan de fruticultor endlogo,

2.4, Incremanto de la especislizecifn de los estudios de nival

superior no universitario, adecudndola a rubros determina-
dos de produccién,

2.5. Andlisis de la oferta de snsefanza agropscuarie parasistemé
. ticsa,

2.6, Evaluacién y reformulacién de la oferta de los centros de edu=
cacién agricola dependientes de la Direccién Nacional de Educa=—
cién Agropecuaria,

2.7, Seleccifn, capacitacién y formacién dsl personal docente pa
ra la modalidad agropegcuaria,




3.=- Acciongs dg comienzo inmediato relatives a mgdogs complgmentarios
ng convencionales de sostenimiento

Ne=

3.1.
3.2,
3. 3.

3.4,
3.5,
3.6,
3.7

3.8,

3- 9.

La cclabaracién de las Asociaciones Cooperadoras,
Los establecimisntos educativos polivalentes.

Convgnios con arganismos de conduccién esducativa provincia-
lgs.

Convenios con entidades privadas.
Prdcticas agropecuarias con métodos de alternancia parcial.
Prédcticas de iniciacifn an la smpresa agropecuaris,

Aplicacifn a aeste sistema de las contribuciones que realiza
al sector agropscuario para el fondo de sducacién t8cnica.

Institucifn de un sistema de cr4”i%os sducativos a largo
plazo,

Obtencifn por parte de los establecimientos de educacién
agropecuaria del subsidio proveniente dgl Instituto Nacioe
nal da la Actividad Hipica.

Acciongs pare incremgntar la matriculs en la educacifn agropgcue-

ria

d" l.

442

a' 3-

4.4,

4.5,

(%4}
»

a-

Reglamantacidn de la profesifn del técnico agropecuario ds
nivel medio pera clarificar gl mercado ocupacional.

Flexibilizacién de los planss de estudio de manere qus per-—
mitan el cambio de especialidadas, acards con los regqueri-
mientos da las regionas del pals y dsl mercado laboral,

Formulacifn de planes de estudio que sin desmedro de la for-
macidén generel pongan mayor &nfasis en la profesional.

Implementacifin de una polftica salarial que permita al per-
sonal capacitadc la obtencifn de meyores ingresos,

Institucifn de un sistema de becas a cargo de organismos ofi
ciales y privados,

Obtencién del aporte directo y parmanente de institucionss y

entidades oficiales y privadas que agrupan a los diferentass
sectores de la produccifn agropecuaria, su comercislizacifin
8 industrializacifin; investigecifn y axtensifn y la ensefian-—
za en sus jurisdicciomes provincial y privada,



REGLAMENTO



10) -

) -

3°) -

4°) -

50);

6°) ~

Estas Jornadas tienen por objsto plantear y/o proponer sclucio-
nas a los preblemas relativeos a la formacién de recursos huma-
nos pare el Sector Agropscuarioc y sus industriass derivadas, prg
curando arribar a conclusiones prdcticas y concretas.

La reunifn es promovida por la DIRECCION NACIONAL DE EDUCACION
AGROPECUARIA dependiente del MINISTERIO DE CULTURA Y EDUCACION
con B8l auspicio de la Secretarla de Estadc de Agricultura y Ga
naderia de la MNacién, y se llsvard a cabo con la adhasifin de
entidades oficiales y priveadas.

La preparaci6n de estas Jornadas estard a cargo de un Comité Op
ganizador, constituido por un Presidente, un Vicepresidente, un
Secretario, un Pro-Gaecretario vy 4 vocales, slegidos entre los
representantas de las entidades participantas, invitadas con la
debida anticipacifin,.

El Comité Organizador serd el encargado de assgurar el funciong
miento dea las distinias Comisiones que integrerdn aestas Jorne-
das, debigndo designar a los integrantes de las mismas.

Cada Comisifn estard constituida par:

a) = Un relator que se sncargard de producir un documento basi-
co referente al tema,

b} = Un moderador que coordinard y dirigird sl debate. £l mismo
tendrd atribucionas para limitar el tiempo sn el uso de la
palabra segin la marcha del debate.

c) = Un sacreterio que colaborard registrando las alternativas
y conclusiones arribadas,

d) = Un grupo de panslistas a cuyoc cergo estard el dasarrollo
exhaustivo del tema en cuestifn, teniendo en cuenta gus en
estas Jornadas no se prssentardn comunicacionas ni traba-
Jjos.

Las Comisiones funcionardn de la siguiente manara:

a) = £n una primerae etapa participarén Gnicamente los integran—
tes de la Comisién, asistiendo el resto como oyentes.

b) = Luego de un cuarto intermedio se abrird un debate, aplican
do 8l sistema des preguntas escritas identificadas,
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c) Posteriormente, la Comisién elaborerd un dictamen que sard
tretado en plenario a realizarse en la Gltima de las Jorng
das,

7°) = £1 Comité Organizador elaborerd, en funcifn de los dictdmenas
aprobados en el Plenario, el Documento definitivo de las Jor-
nadas,




A.A.C.R.E.A,

A.C.A,

BANCO GANADEROD

BANCO DE LA NACION ARGENTINA

BANCO DE LA PROVINCIA DE BUENDS AIFES
BOLSA DE CEREALES

CAMARA ARGENTINA FABRICANTES MAQUINAS AGRICOLAS
CAMARA DE SAN, AGROP. Y FERT.

CENTRO IND. LECHERA

CONET

CONINAGRO

C.R.A.

CONS. PROF. ING. AGR.

CONS. AGR. NAC.

COORD, IND. PAOD, ALIM,

DINEMS

FEOIAP

INTA

INTI

JUNTA NACIDNAL DE CARNES

JUNTA NACIONAL DE GRANCS

MINISTERIO DE EDUCACION DE LA PROV. DE BUENDS AIRES
MINISTERIO DE PLANEAMIENTO

MINISTERID DE TRABAJD

SECRETARIA DE AGRICULTURA Y GANADERIA
SERVICID NACIONAL DE PARGUES NACIONALES
SNEP

SOCIEDAD RURAL ARGENTINA

UNACEAGRO
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Ing. Agr. CARLOS ALCORTA (S.N.E.P.)

Ing. Agr. RAUL AUGE (CAM. DE SAN,AGROP, Y FERT.)

Ing. Agr. HAYDEE BIDIGORRI (DIREC. NAC, DE EDUC, AGROP,)
Ing, Agr. FENZO H, BOSSI (DIREC, NAC. DE EDUC, AGROP.)
Prof. ROBERTO BURTON MEIS (MINISTERID DE PLANEAMIENTO)
Ing. CARLOS BURUNDARENA (CONET)

Ing. Agr. ALBERTO CIOARDIA {CAM, DE SAN.AGROP, Y FERT.)
Prof. JUAN DARU (CONET)

Ing. Agr. HORACID DELL'OCA (BANCO DE LA PCIA, DE BUENDS AIRES)
Ing. Agr. MIGLEL ANGEL FASULO (DIREC, NAC, DE EDUC.AGROP.)
Agr. GUSTAVO M, FERNANDEZ (DIREC. NAC, DE EDUC. AGROP.)
Or. MIGUEL A. GILARDENGHI (JUNTA NAC. DE CARNES)

Prof. MARTA S. DE GOBELLO (DIREC, NAC. DE EDUC. AGROP, )
Prof. JULID GONZALEZ RIVERD (D.I.N.E.M.S.)

Ing, Agr. DSCAR HARDOY (I.N.T.A,)

Ing. Agr. FRANCISCO HAUB {JUNTA NAC, DE GRANCS)

Sr. CARLOS HUERGO (MINISTERID DE TRABAJO)

Ing. Agr. JOAQUIN HUICI (C.0.N.E.T.)

Ing. Agr. ENRIQUE IGLESIAS (DIREC. NAC, DE EDUC. AGROP, )
Ing. Agr. EDUARDO N, JANIN (DIREC, NAC, DE EDUC. AGAOP, )
Sr. ANDRES J, LAFFITT (MINISTERID DE TRABAJO)

Ing. Agr. OROSMAN R, LEMOS (I.N.T.A,)

Ing. Agr. ALEJANDRO LOPEZ DE NEIRA (CONS, AGR, NAC.)

Sr. LUIS MAGNASCO (BANCO GANADERO)

Ing. Agr. SALVADOR MELITA (F.£.D,I.A.P.)

Lic. LIDIA A, NOSENZD (DIREC. NAC, DE EDUC. AGAOP,)

Ing. Agr. ALBERTO A. NOVELLI (DIFEC. NAC, DE EDUC, AGROP,)
Ing. Agr. CARLOS PIZZORND (BANCO DE.LA NACION ARGENTINA)
Ing. Agr. MARIANO ORTEGA MORENO (DIREC. NAC, DE EDUC. AGROP,)



2. MARTIN RAMOS  (C.O.N.E.T,)

4. FERNANDO RAS (BANCO GANADERC)

Frof. Luis RAVERA (A.C.A. Y CONINAGRO)

Prof. NELIDA M, RAZZDTTI (FEDIAP)

Prof. BEATRIZ C. RIAL GUYOT DE DANGIOLO (DIREC.NAC. DE EDUC,AGROP.)
Lic. CARLDS RODRIBUEZ SANCHEZ (SEC. DE AGR. Y GAN.)
Prof. MARIA ELENA SCHIAVI (DIFEC, NAC., DE EDUC, AGROP,)
Ing. Agr. GASTON SOLARI LOUDET (CAM. FAB, MAQ, AGR. )
Ing. Agr. VIRGILID SOLARI (CONS. PROF, ING. AGR.)

Ore. MARIA S. TABORDA CARC (MINISTERIO DE TRABAJO)

Ing. Agr. MIGUEL S. T™IBAWD (SOC. RURAL ARGENTINA )



DESARROLLO DE LAS JORNADAS



COMISION I

Fecha: 20 da noviembre
Hora: 15,00 hs,
Relator: tic. LIDIA ADELA NOSENZD

Mpdarador: Ing. Agr. HAYDEE BIDIGORRI

Secretaria: Lic. SILVIA G, PONZO DE GIL

Integrantas:

Ing., CARLDS BURUNDARENA

Prof, ROBERTO BURTON MEIS

Prof, JUAN DARU

Ing. Agr. JOAQUIN HUICI

-16 =



Todo 1o expresado, y otras consideracionss que podrian gfec—
Wearse en tarno a sste tems, aconsejan un replantec de la oferta sducg
tiva parea colocarla auténticaments al sarvicio dgl sector rural, En ag
ts sentido conviene comsnzar par los lineamiantos generales que aigni-
ficardn las tendencias de una politica ®apacial de gducacifn agropscug
ria. Al respecto se proponen los siguisntes:

1.1. Ampliacifn de los objstivos.

Se debe pesar de una formacién profasional tandients a la preparg
cifn de un daterminado nGmero datécnicos de nivel medio, a uma
educacién de grupos, cada vez mds numerocsns, de jévenss del medio
rurel, que los habilite pare comprendar y desempefiarss correcta=
mentes en su medio,

1.2. Expansifn de los serviciocs.

La ampliacién de los objetivoes implica necesariaments la creacién
de nuevos establecimisntos Gue parmitan a los estudiantes accedsr
a la sducacifn agropscuaria sin ngcesidad de sbandonar su lugar
de residencia. Esto obliga a buscar las soluciones més scondmicas
posibles parm desarrollar los servicios,

1,3, mignt 1l medig .

Los servicios deben, par su ubicacién, organizacifn y contenidos,
garantizar el acceso a los Jévenes del medio rural,

1.4. Begionalizacifn de 1los contenidos,

Es necesario que los contenidos de la sducacibn agropecuaris res-
pondan a las peculiaridades culturales y productivas de cadae rg=-
gibn, si se quisre habilitar a los educandes pare comprendar a in
sertarss productivemsnts en 1a realidad de su medio,

1.5, i 1 2 gn ibn,

La educacifn agropecuaria dabe ser educacifn par y pare sl trabae
Jo. Dado que es a partir de la expsrisncia que 88 llags al conoci
miento, sl trebajo productivo habrd de constituirse en el @je de
la foreacifn da la juventud rural,




1.8,

Si bien 8l trabajo es el sje fundamenial des la sducacifn agrg
pecuaria en todos sus niveles, los ssfuerzos de farmacifin prg
fasiomal especifica se concentrardn en aqusllos sstudiantass
que ss incorporen irmediatamente a la actividad productive y
no en los que prosigan eatudios. £sto perwitird un ahorro de
tismpo a estos Gltimos, una mejor atencién de los primeros y
una reduccifn de los costos del sistema en su conjunto,

La gducacifn de la juventud rural debs consistir fundamental~
menta en una farmacién general sflida, un conocimisnto de las
esencias de nuasiro ser nacional y un wenejo de los instrumap
tos bésicos de la cultura, squivalents al nivel medioc de la
snsefanza.

16n un io n d 3
dg la modalidad.
Ante la necesidad de mantensr a los docentes permanentements

informados y actualizmdos, y ademds prestar ayuda para qus la
ensefanza consiga 6ptimos resultados, saria aconsejable:

= Praeperar cartillas y follestos con temas de lms distintas es
pecializaciones.

= Preparer seriss de diapositivas, con un servicio de distrie
bucién o copias para los establecimientos sducativos.

~ Progremar y desarrollar temas de interés comunitario param
sar transmitidos:

« por Radio
. par Televisifin
« por ambos medios simGltansamente

Previc a la preparscifén de las actividades snumaradas se pro=
cederd a un astudio ds requerimientos y se efectuard una pos-
terior Saleccifin da Mediaos,
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Facha: 21 de noviembre
Hera: 15,00 hs,

Relatoras: Prof. MARIA £, SCHIAVI
Ing., Agr. RENZD H, BOSSI

Modarador: Ing. Agr. ALBERTO A, NOVELLI

Secretaria: Prof. MATILDE LURD DE UMARAN

Inteqrantes:

Ing. Agr. CABLOS ALCORTA
Ing, Agr, FRANCISCOD HAUB
Or, MIGUEL A, GILARDZNGHI
Ing., Agr. OROSMAN R, LEMCS
Ing. Agr. SALVADCOR MELITA

Prof. JULIO GOMZALL Z HIVER0



2.1,

Se propone la refarme de los planes cgnservendo la organizacifn
en dos ciclos, es decir un ciclobédsicp agropecuario de tres afios
de durecién y un ciclo superior dea enseflanza agropecuaria dividi-
do en una primere etape de dos afios de durecién (bachillerato
agropecuaric) y una segunda etapa deé un afio de durecién (curso de
ﬂwm)-

El ciclo bdsico agropecuario tendrd como abjetivo otorgar uma for
macifn generel bésica y orisntar hacia estudios agroitécnicos pos—
teriores, en estas condiciongs:

- Incluird una formacién general gque contemple el conocimisnto
del madio ecolfgico en que se desenvuelve la produccifn, ponien
do a los estudiantas en contacto con sl trebajo agropecuario a
través do actividades précticas de contenido regional,

- Saré squivalents al ciclo bdsico y se articulard con el ciclo
supsricor de nivel medio y con el ciclo superior de la enssfianza
agropecuaria,

~ Los egresados de sste nivel que no prosigan ssiudios tendrédn
opartunidad de capacitarse en oficios agricolas de interds ry
gional, en curssds farmacifn profesional de un afic dg dure-
cifén.

El objetivo da la priwere etapa dal ciclo superior de ansehanza
agropecuaria {bachillarato agropecuario) sard otargar una forug
cifn equivalenta a la de bachiller, que ariente hacia astudios

agropecuarios posteriores, ofreciendo al mismo tismpo al @8 tue

diante conocimientos agrotécnices bésicos para gue pusda incor—
porerss a 1la actividad productiva, en el sector, en 8l caso de

no continuar estudios, '

El objetivo de la segunda stapa del ciclo supsrior de ensefianza
agropecuaria (cursc de agrnomo) serd forwer técnicos de nivel

wedio capaces de colabarer con los técnicos de nivel superier,

conducir una empresa agropecuaria o desempefiarse en actividadss
vinculadas con sl sectar, La farwmmcifén a otargar ssrd esencial-
mente profesional y tanto los curriculos como los contenidos de
las sspecialidades consideradas responderén a una adecuada re-
gionalizacién,
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2.3,

2. dc

2.5,

2.5,

Con los dos ciclos propusstos precedentementes se procurard garan
tizar al mdximo las posibilidades de ingreso a los hijos de pro—
ductares y trabajadores rureles, Para esto serd menester aumentar
el nimerc de sstablecimientos que ofrezcan estos planes, incorpo—
rdndolos a escuslas da ensefanza media del interiar del pais (Po-
livalentes). En dichos establecimisnios podrd desarrcllarse sl ci
clo bdsico agropecuario y la primera stapa dal ciclo superior de
la ensefianza agropecuaria (bachillermto agropecuaric), misntres
qua la sequnda stapa (cursc de agrénomo) sélo se implementard en
las escuelas agrotécnicasque cuentan con campo, instalaciones,
equipos y semovientes,

Mantenimignto del plan de fruticyltor endloga.

Par las razones axpresadas en la primera parte se justifica esta
accién,

ior no universi io, ad dola rubro terminad
dgccign.

Por las razones expresadas en la primera parte se justifica esta
accién,

Por las rezones expresadas en la primera parte se justifica esta
accifn,

Evaluacién y reformulacién de 1aggfarta de los cartros de udpca—
a de n de B.N,E A, ’

Se propone la organizacién de cursos da capacitacién par rubros
de explotacifn, con contenidos agrupados por 4Areas.

La flexibilidad necesaria para ests tipo de ofaria se logrard
con la aprobecién ds un plan bésico cuyos contenidos especificos
variardn sagin el rubro de explotacién. Asi:

- Ares de la comunicacién, con las asignaturas Dactilografia y
Redaccifn de notas 8 informas técnicos. {Redaccién de notas a
comarciantes, cdmares de emprasarios, autaridades loceles y



asociacionss profesionales vinculadas con al agro; recdaccién deg
informes técnicos),

Area matemdtica, con la sigmatura da t£lementos de Contabilidmd,
Economia y Administracién, Comprenderd la contabilided agricola
ganadera (documentos y registras ganaderocs pare la explotacién)
la economia (factores dg produccifn; sistemas de explotacién

mis convenisntes); laaministrecién (organizacién de 1a explote
cibn; distribucién de capitalss; maquinarias y mejorus econfmi-
camgnte (tiles; administrecién dal perscnal; crdditos; impuestos;
seguros; detarminacién de costos dg produccidn),

Area dg la Produccién, con las asignaturas dg Planificacién, Eje
cucién, Comercial izacién, Evaluacién, La planificacifn comprendg
rétproblamas més comunes del rubro ds explotacidn; andlisis gl=
tarnativo de distintas situaciones empleando cantidades varige
bles de maquinaria, animales, materia prima, personal, atc,, paw
ra determinar gl programa m&scnnvenienta; Programecifn por camie
no critico, La ejecucién comprenderd: desarrolle de las actividg
des de acuerdo con un Cronograma con las operacionsgs distintivas
a implementar. La evaluacifn comprenderd: la da los resultados
técnicos y econfmicos logrados, en relacidn con la planificacién
pravia; la determinacifn de los factares que han influfdo sobreg
8l éxito o fraecaso del plan,

Area de la legislacifn, con las asignaturas Régimen legal del ry
bro de explotacifn y Derechos y obligaciones del empleador v dal

La duracifn de los cursos serd de 1 sfio,

Las condicicnas de ingreso a los cursos serdn secundario complig=

to,

Se elaborerd un cronogrema donde se sstablecerdn los periodos

Que abarcard cada operacisn distintiva carrespondients al rubro

de explotacién de que ss trata, de acuerdo con la evaluacién big

légica y/o estacional, E1 dirgctor ds la escuela; centro de eduw
cacién agricola o curso coardinard el dssarrollo de los temas
afines, a efgctos de qua el eprendizaje da los conocimientos sea
carrelacionade dentro del periodo fijado en gl tronogrema, Por
ejemplo, si la operacién distintiva as la arada, las oportunida~
des de aprendizaje podrian sar:

- Comunicacién: redectar notas a los fabricantes y/o agentas de
venia de aredos, solicitando catdlogos y precios; solicitar a
las delegaciones regionales dal Ministario dg Trabajo los valg
res de los jornales fijados pare esta tarea,




= Produccifin: preparecifn da la mquinaria; dsterminacién del mg
manto mds convenisnta; cdlculo de cantidad de dias de trabajo;
nGmero de personas y aquipos a utilizar; obtencifin da combusti
blaes y lubricantes:; prdcticas de uso, consarvacién y raepara-—
cifn da la meguinaria; andlisis de los resultades técnicos y
econfmicos de la operacién,

- Matemdtica: registro ds entredas y salidas de combustibles, lu
bricantes, repusstos, jornales, atc.; detarminacifn del costo

} de la operecifin, usando distintos implemsntes, condicionss dal

¥ suslo, setc,

=~ Legislacién: aplicacién de normas de higiens y seguridad labop-
ral, régimen vigents sobre accidentes; sequros,
La snseflanza serd tefrico-prdctica, pero en la avaluacién tene
dréd més peso sl grado de dastreza alcanzada par cada alumno gn
la sjecucifn de las actividades, ya sea ds campo como de escri
tario.
A tal efecto serd imprescindible qus la evaluacién del aprendi
Zaje sea personal, a trevds ds los diversos medios que se asta

blazcan,
2.7, Salsccifn, capacitacifn y formecifn del personal docgnteg para la

modalidad agropscuaria.

Uno da los inconvenientas con gue tropieza el busn desarrollo de
la ensefianza agropecuaria ss la cobartura dal personal docenta,
en especial los gue dictan asignatures de formacién profesional.
En tal sentido y a fin de lograr el méximo de eficacia sard nece
saria:

1) rever las narmas existentes para la ssleccién de los docentas
para assgurear al ingreso de perscnal idénec con busna forma—
cién técnica y pedagbgica.

2) enfatizar la capacitacifn y parfeccionamiesnto da dicho perso-
nal a iravéds dae:

Cursos tedricos-prdcticos, intansivos, breaves, organizados
por regionas a fin da svitar auserciss an largos periodos vy
movilizacionas gaogréficas,

Pasantias en escuslas agrotécnicas gua cuenten con alguna
saccifin equipada y argenizada de tal modo que justifique die
cha actividad,

Agunionas en escuglas agrotdcnicaso en la sade cantral da la
Cireccién Nacional,




COMISION_ TIIT

Facha: 22 de noviambre
Hora: 15 hs,
Relator: MIGUEL ANGEL FASULD

Modarador: Ing. Agr. ENRIGUE IGLESIAS

Secrataria: Prof. SEATRIZ C, RIAL GUYOT Ot DANGIOLT

Integrantes:

Ing. Agr. C. ALEJANDRO LOPEZ Db NE TRA
Ing. Agr. JOAJUIN HUICI

Prof, JUAN DARU




Oocumento bédsico.

3.~ Acciones de comienzo inmediato rglativas a modos complemgntarios
no convgncionelas de sostenimisnto.

La educacifn agropscuaria reclama para su correcta implg
mentacién una importante infraestructura an materia de tierre, instig
laciones, equipos, semoviantes, etc., pues los estudiantas deban
aprender a producir y esto s6lo se logra con la prdctica dal trabajo
concreto, En generul, las escuelas agrotécnicas tradicionales cuen-—
tan con un campo donde se desarrolla el plan didéctico-productive
anual., Como consecusncia de ello resulta diffcil, sin desnaturalizar
la sducacién agropacuaria, prescindir de campos, instalaciones, egqui
pos, etc., y si hemos da expandir la sducacifin agropecuaria debamos
necesariaments optimizar el uso de recurscs & inclusive procurar so—
luciones no convencionales,

En este aspecto sa eniiende que la politica especial guse
$8 apruebe para la educacién agropecuaria requisre la intensifica~-
cifn de la bisqueda y gmpleo da dichos medios pare la obtencién de
materiales y squipos, Por al momento se& considera que tal intensifi-
cacifn debe abarcar por lo menos los aspectos gue se indican a conti
nuacién,

3.1. La colaboracifn de las asociaciones coopsradores.

A diferencia de las cooperadoras de @stablecimisntos de nivel
primario, de nivel medio y de otras modalidades, las asociacig
nes cooperadoras de las sscuelas agrotdcnicas participan acti-
vaments an la administracién de los procesos productivos que se
cumplen an dichos establecimientos,
Gran parte de la ensefanza prédctice que recibsn los alumnos ss
canaliza a través da los procesos contemplados en el plan didégc
tico-productivo arnual, lLos beneficios econdmicos generados se
vualcan en provecho del propio establecimiento, por la Cuenta
Especial y por la Asociacifn Cooperadara (decreto N°® 1577/76)-
Convenioc tipo y resoclucién N° 83/77).
tsto ha permitido que las asociacionas cocpsradoras, como snti-
dades intermedias, convinigran con la Direccién Nacional da Ar—
quitectura tducacional la construccién de sdificios escolares y
atendiesen a la provisién de instalacionas y materiales para
los sectores diddctico-productivos,
Con el objeto de coordinar la accifin da las asociacionas coope=—
redoras se ba creado uma entidad de segundo grado denominada
UNACEAGRD, a la que podrén incorporarss establecimisntos de la
*modalidad de otras jurisdicciones.
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3. 2.

3.3.

3.4,

Los establecimientos educatives polivalentgs.

A partir de 1971, como ye se ssfialf, se puso en marcha una ax—
perisncia educativa concartada entre la Direccifn Nacional de
tducacibn Agropescuaria y la Direccién Nacioral de Educacién Mg
dia y Superior, para la implantacién del ciclo da axpartos y
agrénomos en establecimisntos secundarios da este Gltimo orga=~
nismo asentados en zonas de economia pradominantemente agrope-
cuarisa,

Esta sxperiencia, con las correcciones que ya sa han comsntado,
puade sxtanderse a otros organismos nacionales da conduccién
educativa implementando la difusifin de establecimientos poliva-
lentes,

Lonvenigs con organismos de conduccién sducativa provincialas,

Las perspectivas gus se presertan actualmenta en la provincia
tde San Juan, como consecuencia dal convenio suscripto en die
clsmbre de 1975, permite alentar la posibilidad de una accién
semejante con organismos provinciales de conduccién educativa
que cuenien con infreestructura edilicia adecuada y la posibie=
lidad de obtenarfacilidades en predios de propiedad dal fisco
provincial,

Convenios con antidades privadas,

Con la Fundacifn “Francisco Bertolino” en Cafiada Rosquin (santa
Fe) sae estd cumpliendo una experisncia educativa mediante con—
venio en un predioc con instalaciones realizadas al efecto por
la Fundscién. £n allas funciona un Centro de Educacidn Agricoe-
la que cuenta no s6lc con el apoyo sconémico de la entidad si-
no tamoién con las facilidadas dal campo angxo de 700 ha, en
plena produccidn, dotado de modernas instalaciones, equipos,
harramientas y semovienitss para la realizacién de précticas
amropecuarias de los alumnos.

En Mercedes {SBuenos Aires) la cooperetiva de Crecimiento y Fo-
mento Rural Ltda. (CO-CRE—FOR) desde 1972 viene prestando ime
partante apoyo al Centro de Educacién Agrfcola anexo al Colg-
gio Nacional de esa localidad, habisndo facilitado una fraccifn
de campo e instalacionres en las qua se cumplen las actividadas
Propias de la ansefianza an los ciclos de expartos y agrénomos.,
Parspaectiva semajante, aungque de mis limitadog Ir'8cCUrsos, se prg
senia an General Lavalle (Cérdoba) con intervencién de la aso-
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ciacién cooperadora del Instituto Privado ds la localidad
{pct. S.E. N° 14271/76).

3.5. Précticas agropecugrias con m8todos de alternmancia parcial.

Cuando 1los establecimientos de educacién agropecuaria nc cuep
ten con infreestructura adscuada y especialmenia pera los ca-
sos de polivalsntes con ciclo b&sico con orisntacifn agrope-
cuaris, se preconiza le metodologia dasnomdnada alternancia par
cial.

Mediante ella loa alumnos cuyos padres ssan productores agrope
cuarips podrén cumplir parie de la actividad prdctica en sus
propias explotacionss conducisndo “proyectos" perfectaments
jdentificables, de los cuales serdn responsables ante el ins-
tructor asignade, quien también deberd supervisarlos y visitar
los en compafiia ds los restantes alumnos gdal cursa.

3.5, Prdcticas de iniciacifn en la empresa agropecuaria.

E£1 plan de estudios de las escuelas agrotécnicascontempla la
reslizacifn de précticas por parits de los alumnos en todas las
asignaturas ds cardctar profesicnal, las gue se cumplen en gry
pos que rotan en pariodos regulares por las distintas seccio
nes diddcticoproductivas. En el Gltimo afic (3° del ciclo de
agrénomo) se complementa con una monografia scbre tamas profe-
sionales a eleccién del alumno, Estas actividades le proveen
destrezas, conocimientos e informacién técnica que utilizard
en un futuro més o menos préximo,

£1 plan que se propicia desarrollar tisne como objetivo propopr
cionar a 1os alumos del Gltimo afio del ciclo de agrtnomo la
oportunidad de asumir la conduccién de las tareas propias de la
ampresa agropecuaria sn condicionas same jantes a las del produc
tor agropecuario, es decir que se raamplazaria la monografia fi
nal par un trabajo prédctico que integraria los conocimientos y
destrezas adguiridos en forma sucasive en las asignaturas tebri
co~prédcticas profesionales con la realidad de una explotacifn
de 1a cual seria responsable.

Como basse ds la experisncia se utilizeria el campo “La Carcla"
en Nogoyd, anexo a la Escuela Agrotdcnica da las Delicias (En-—
tre Rios). lLas condiciones y extensifn del campo permitirian
en esta etapa la cria y explotacién de ganado lechero, indus=—
trializacién de la produccifn y su comercializacién, y la inie-
ciacién y conduccifn de una empresa granjera avi-epi~cunicula en
1os mismos rutros (cria, industrializaci6n y comercializacién),
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3.7

Se utilizard la infraestructura edilicia existents agregéndo-—
se las consitrucciones indispensables para vivienda del grupo
participante vy del personal encargado del campo. Los fondos
necesariocs a este sfecte y para moblaje, maguinarias y herre~
mientas, movilidad, etc. serian proparcionados por la Direce
cidn Nacional de Educacién Agropecuaria y las respectivas Asg
cimciones Cooperadores, atanto & que sn esta primera stapa al
alcance del plan estaria limitado a las Escuelas de Las Dali-
cias y Colén,

$i bian lo que se pretends es dar responsabilidad al futuro
egresado, debs considerarse gue serd indispensable contar con
parsonal que actle comc administrador o control y para la aten
cifn ds los practicantes. Preferiblemente ha de ser un metrimg
nio con preparacién adscuacda pera asumir y comprender la tarea
que estard a su cargo.

£1 dastinp de la produccifin se establecerd conforme a porcenta
jes de utilidades que corresponderdn a los participantas y a
las Asociaciones Cooperadoras,a convenir. En el comienzo da la
experiencia se deberd establecer como minimo la devolucifin a
la Cooparadore del capital invertido por parie del grupo que
lo recibi6. £l resto serd distribuido asi: a} una parte a los
alumnos en proporcién a la tarea realizada, previa evaluacifin
de su aficisncia; b) la otra para constituir un fondo permanen
ta con el cual sea posible atendar gastos imprevistos s ir ra-
poniando o mejorando las instalaciones.

Aplicacifin a te sistema de las contribuciongs que liza el
sector agropecuarioc parg el fondo de Educacith Técnica,

Este recurso, proveniente de la recaudacifn producida por las
aplicacién del Impuesto al Aprendizaje Profesional a los esta=-
blecimientos industriales gqua utilicen o transformen materias
primas de origen agropecuario en su primera etapa de industrig
lizacifin, permitiria disponar de recursos permanantes propios
de tal calidad, como pare no guasdar astaciocnario en sl tiempo
8l monto de la recaudacifén, asegurendo nc solaments el mantg—
misnto adecuado, sino su perdursble financiamiento y arxpansidn
de la modalidad,

f£ste impuesto creado a objeto da estimular la ensefanza t&cnica
en la juventud y sufragar los castos que ella origirme, se in—
vierta casi sxclusivamentie en esstablecimisntos educacionales
donde se instruye en artersanfas de tipo netamente industrial.
Tenisndo origen los fondos recaudados, en buene proparcifn, an




los establacimienics industriales de tipo agropecuario, 6s
justo dedicar dichos fondos &l aprendizaje rural-industrial
a objeto ds former los técnicos necesarios para acrecentar
la produccibn agricola~ganadera y su industrializacifn,.
Para una mayor {lustrecifén se transcriben cifras ds las ex~
partaciones argentinas correspondientes al afic 1977, sn gque
sg superarcn los 5,600 millones de dflares. De ssts totel,
poco més ds 2,700 millones carrespondieron a vantas externas
da producios primarios {carnas, cereales, etc. ). E1 resto,
2,905 millones correspondid a l1a expartacién de productos ip

dustrimlizados, de los cualss mds del 5% significaron manu—
facturas d i ig?
ac s de origen agropgcuarig (En d61 )

Lecha y productos lActecs; husvos de ave

y miel natural esneseesnssesesEssnrtacsnnes 69,589,000
CaFé, t&, mate y 8SPECIAS .eseseeverervnccs 38,360,000
Productas de 1z molineria ceceessasevacsass %8, 472,000
Matarias primas vagetalss cecsssressasscnns 1,263,000
Gresas y aceites (animales y vegatales) .... 369,836,000
Productos de las industrias alimgrticas ... 837,326,000
Manufacturas de cuaro, pgleteria y confec=

CLOMEBS secossssssssassasssssssasennororess 95,181,000
Madere, caroén vegetal, corcho, etc, y sus

MANUFECHUTES covessssssessssancssarsossase 460, 000

PTOTAL 1.491.877.000

3.8. Institucibn dg un sisteme da créditos educativos @ largo plazo.

Debaria instituirse un sistema da créditos de largo plazo, 10
afios, 4 ser pagados por los propios banaf iciarios del sistema
madianta un descuento minimc de las retribuciones que perciban
con posterioridad a la aprobacién de dichos cursos de capacitg
cién., Paralelaments los empleadares tendrédn derecho a descon-
tar el gasto que esto les impligque con un adicional del 30 %,
dentro del impuesto a las ganancias, cuandoc paguen las retriby
ciongs @ su paersonal durante sl periocdo que dure el curso de
capacitacifin sin exigir, si ello fusrae nacasario, sl trabajeo
gimul tdnso.

Consideramos gua &l personal asi capacitado, respecto del qua
actualmante se desempefia en tareas de similar jerarquia, podré
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3. 9.

recibir contribuciones de un 50 supericres a las normales,
lo que permitird un me joramiento importants de los niveles
de ingreso de la poblacién rural en estricta carresponde—
cia con la mayor eficiencia de la mang de cbra,

Chbtencién por parte de los establecimientos de aducacibn
agropecuaria del subsidigp provenients del Instituto Nae 1o
nal de Ja Actividad Hipica (I,N,AH, )

En opartunidad Que esta Direccién Nacional desarrollabs sus
actividades en Jurisdiccién de 1a Secretaria de Estado de
Agricultura y Ganaderfa, por iniciativa del entonces Secre-
tario de Estado Ing.Agr. %alter Kugler y par Decreto N°©
10364/€5 se crad dentro de 1a estructura del Instituto Nacig
nal ds la Actividad Hipica, el Comits para la Asistencia de
la Ensananza Agropecuaria con el objeto de colaborar en 1a
Promocifn de la formacién agropecuaria y la capacitacién pric
tica del traba jador rurel,

Est integrado paor un presidente y seis (&) miembros titulae
res,

Dos de ellos representan & la Direccién Nacional ds Educa=
ci6n Agropecuaria; uno (1) al Instituto Nacional de Tecnolo-
gla Agropecusria (INTA) y tres (3) a1 Instituto Nacional de
la Actividad Hipica., La presidencia del Comitd es ejercida
por el sefior Secretario de Estado de Agricultura ¥ Ganaderia
O por la persoma que lo representa, con cardcter de miembro
titular del mismo,

Los fondos del Comits provisnen de la partida especifica gque
Crea con cardcter aspecial el Instituto de la Actividad Hipie
Ca, en su presupuesto,

Esta partida est4 dsstinada a otorgar subsidios & toda aquella
Institucidn que tenga vinculacién con la Ensefianza Agropecua-
ria,

Dentro de asta modalidad se han bereficiado entre otras, las
Escuelas Agrotécnicas y Centros de Educacién Agricola deperw
dientes de la Direccién Nacional da Educacién Agropecuaris,
cuyos fondos son utilizados para adquirir los elementos diddc
tico~-productivos que favorecerén el Proceso de ensefianza y
aprendizaje des lops educandos,

Far motivosg que se ignoren, desde &l afio 1975, el Instituto
Nacional de la Actividad Hipica no incluye en su presupuesto
ninguna partida para este fin, a pesar cue, desde su Creacifn,
todos los afios an forma sistemfitica otorgs sutsidios,
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Documento bésico.

aIlI

A madida que el hombre produce tecnologia pare sus diversas acti-
vidatdes va creandc la necesidad de los recursos humanos capaces
de utilizarla., E1 sector agropscuerio no escapa a este situacifn
y tampoco puede negarse, por 1o tanto, la conveniencia de una
oferta sducativa que tienda = preparar recursos humencs aptos pa-
ra la aplicacifn dgl conocimisnto cientifice y la tecnologia a

la produccién agropecuaria.

Dice la Secretaria de Estado de Agriculture y Ganadaria:

¥ a reforme del sistema de educacién rurel se considera condicifin
indispensable pare poder concrstar el crecimiento dal sector agrg
pacuario, De no obrerse con prontitud en sesta materia muy pronto
serd uno de los factores limitantes mds dificiles de superar”.
Par sllc sard necesario adoptar slgunos critarios de emplso permg
nente qua sirvan da refuerzo y actualizacifn de cuanias madidas
se dispongan en favor de la difusifn de la gducacifin agropecuaria
Se considera gue serdn muy impartantss en aste sentido las accio-
nes que a continuacifn se indican.

lamanter la profgsi tdcnico a ig nivel mgdiog,
para clarificar gl mercaco ocupaciongl.

£1 mercado ocupacional del técnico agropecuario de nivel med:io,

noc muestra la trensperencia indispensable que facilite una fluida
insercifn laboral., Ellc se debe, entre otres causas a la carencia
de una raglamentacifin de dicha profesién.

£n fecha recienta, el Congreso Nacional da Enseianza Agropecuaria
reunido en la ciudad de Santa Fg, al tratar el tema en una de sus
comisiones, recomendd pautas que astablecen en térwminos genaraleas
los li{mites de las incumbenciss del referide técnica,

Sin embargo, dichms recomsndaciones al no dar alcancss gspecif i-
cos & cada una de las actividades que puede dasempefiar el tdcnico
agropecuaric de nivel medic, determinan la necesidad da recabar
da las entidades repressntadas en sstas Jornadas, su opinién acere
ca de los distintos campos ocupacionalgs en los cualas podria acty
ar, sin afactar las incumbencias de los profesionales universita-
rios del sector, :

Lo sefalado es importante en vistas de la inminenie convocatoria
a que hace referencia la Resolucifn de la Secretaria de Educacién
N®' 1668/78, que encomienda a la Direccifin Nacional de Educacifn
Agropecuaria, precisamente, elaborar la referida reglamentacifn



Una de:las ceuses qus han impedido la adecuacién de los planes
de estudio dg la modalided, a los requerimisntos te las activie
dadumhadulmtwamio, con sus matices regiona-
las, conjugando ademds lmcmwmdohﬁwanncmlm
cambios tecnolfgicos, ha sido 1a extrema rigidez de los planes y
prograses y la dificultad sxistents pare concretsr los cambios
mcesarios en la opartunidad requerida,

Ello seflala la necesidad de disponer de las medidas adninistre~
tivas que faculten al organismo de conduccifn sducativa espec {-
fico, pare efectivizar las adecuacionss y reformas a los planss
Y programas. Pmmm-uomulhloe intaresss de todos
lmmtm‘avmahmwlﬁtimdohmwym-
pacitac ifn agropecuaria, ss necesaric contar cen sl asgscramisn
to a nival nacional y regional, de los crganismos y entidacdes
respactivas,

"La sducacién rurel, fundasentalments, cdebs tener par cbjato la
Capacitacién de la wano de obrm, mnlniwlprimrioym
rio, debiw\docmhntoahniﬁozyuh.jwmhsdcmu
almmtmsndmd.lqu:laciﬁn. Aluianotiupodobceg :
tar dirigida, con un criterio eminentesents préctico, a resol-
ver los problsmes de incompetencia o ineptitud que se perciben
hoymhmod.obmmlmincmammdl
produccifn més dindmico y modarno,

A criterio de esta Secretaria de Estado sl tema pusds subdividire
38 &n diversos capitulos:

1) Obietivos: Farmer personal capecitado en las siguisntes categg
rias:
a) pebn general capacitado.
b) pebn aspecializmde {agricul turw, Ganaderis, tambo, fruticyl
ture, horticulture, forestacién, aviculture, etc,).
c) parsonal de capataces (agricolas o ganadercs, stc, )
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4.4,

405|

d) personal y ayudantes de administrecién
8) técnices de nivel secundario
f) mayordomos

Mgdiog

a) delimitacifn o formacién de las carrsres u oficios correspone
diantes concebidos an forma de cursos intansivos de rédpida dy
racién, v.g. dg8 3 a & mases, especialmenie pensados pare adul
tos.

b] redaccién da los progremas gua compranderdn sstos cursos, los
qua daeban ser concebidos pare impartir las ensefianzas minimas
y los conocimientos prédctices indispensables en cada jerarquisa,

c) radaccifn de los manuales da estudio para cada uno da estos
cursos.

d) capacitacién dsl parsonal docante para instruir los mismos,

A gsta respecto dice la Secretarfa de Esiado de Agriculture y Ga
nadaria:

"Consideramos qua el personal capacitado, respectc del gue ac-—
tualmente se desempefia en tareas de similar jerearquia podré reci
bir retribucionss de un 50/ superiorss a las narmales, lo que
parmitird un mejoramiento importants de los nivaeles de ingresos
de la peblacién rurel an esiricta correspondencia con la meyor
geficiancia da la mano de obra".

Ingtitucifn de un sisteme de bacas a cargo de arganismos of icig-
lgs vy privadps.

Para ser productor rurel trabajandoc sobre al medic, reconociendo
los recursos natureles y la impartancia de su conservecifin en
provacho propio y de la comunidad da la cual es parie inteagrante
s8 requiare no sflo conocimiesntos técnicos sino una profunda idaen
tificacifn con la tarea gue cumple y con la tiarra que lo susten~
ta,

Las escueslas agrotécnicas y centros de sducacién agricola dirigen
su oferta prioritariamente a los hijos ds productores y trabajadg
res rurmalas, pues la extraccidn rural da los aspirantas asagura
condic.onas bAsicas sobre las cuales se apoyardn luego los conoci
mientos técnicos, las habilidades y destrezas,
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Es necesario pues facilitar el acceso y continuidad de estudips
en los sstablecimisntos de la wodalidad agropecuaria, a los ni~
fios y jévenss procedsntes de familims campesinas, apoyando sco-
némicamgrite a aquellos de 1imitados recursos mediantes un sistg-
ma de becas solventacde par institucionss oficiales y privadas.
Como antecedanta cabe destacar gl plan de becas institufdo par
el Banco dg la Nacién Argentina que bsneficiare a alumnos degl
Ciclo da Expertos y a los ma jores c;inco alumnos de loe dos Giti
mos afios del Ciclo de Agrénomo,

La enseflanza agropecuaria hea sufride desds hace mds ds sesenta
afios, contfnuas modificaciones 8N su sstructura y permanentes
cambios @n su orisntacién, lo que ha ocasionado la dispersién
de su accién no acords con el progreso agropscuario del pafis,
La aconomia de la Nacién descansa principalments en la produce
cién agropecuaria y sobre sste asfuarzo ha alcanzado su podg-
ric actual y est4 glabarendo SuU promisorio futuro, Es funcién
Primordial del gobisrno, antonces, propender a la conservacidn
engrandecimisnto y juiciosa explotecién de aste bésico patrimo-
nio nacional., Para sllo, sl pais deba contar con los técnicos y
parsonal capeacitadn suficisnte, adisstredos en sus digtintas
producciones regionales,

Estos recurscs humanos, sn cuya formacién intervienen las escug
las agrotécnicas y los centros te aducacién agricola, constity-
yen elementos imprescindibles pare lograr que la produccién
agropgcuaria adquisra los niveles adecuados en cantidad Y calim
dad que un mercado interno cada vez mds selactivo y un marcado
extarno muy competitivo, exigen,

La necesidad de una parmenente consustanciacién del organismo
rectar de la modelidad, con las distintas entidades 8 instity~
ciongs qua agrupan a los diferentes sactares ds 1a producc 16n
agropecuaria, su comercialiZacién e industrializacién, investi-
gacifn y extensifn y la ensefanza &8n sus jurisdiccionas provine
cial y privada, para lograr 1o sefialado en 8l pdrrafo anterior,
dieron lugar en reiteraedas opartunidades, a iniciativas tendigne-
tas a reunir en un organismo a todos los entas mancionedos precg
dentements., Hasta estos momentos estos proyectos nunca fuaron




implementados, perc se considera que la presencia en estas Jormg
das de representantes de todas las instituciones vinculadas con
@l gquehacer agropecuario, constituye al momento oportuno pare
concretar, con su aprobacifn, la creacifin de un Comitd Asssor que
tandrd por finalidad asistir a la Direccién Nacional de Educacifn
Agropecuaria sn la formulacifn de proyectos, plames y programas
en 8l &rea de su competencia,

De g@sta menera ss dard respussata a lo sstablecido sn sl Dacrsto
8766/72, lo gque constituys un primer paso importants para podar
constituir, sn un futuro, el Conssjo Nacional de Educacifn Agropg
cuaria (CONEAGRC) aorganismo nacional que tendris a su cargo arga=
nizar, dirigir, coordiner y orienter la snsefianza agropecuaria
del pais, ;

Parm dar adecuada respuasta a las necesidadss de cada uma da las
distintas regiones agropecuarias del pais, CONEAGRD, dispondria
la organizacifn de Consajos en cada una de gllas.

Estos Consajos regionales se integrerian con representacifin Je t9
dos los organismos nacionales, provinciales y privados vinculados
con la capscitacifn y la snsehanza agropecuaria interesedos en dar
solucién a la obitencién de recursos husancs aptos pare ia produce
cién agricola-ganadera y sus industrias darivedes,



CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES




COMISION N3

VISTO:

La necesidad de trezar lineamisntos generales para uma pol]

tica aspecial de la wmodalidad, que tenga en cusnta sl sector rurel.

1.

2.

3.

4,

S,

Lag Jornadag de Capacitacién y Cducacifn

A Nivegl ol ni

Ampliar los objetivos de la Educacién Agropecuaria pare alcanzar
4 grupos cada vaz mis numerosos de poblacdores dsl medio rural,hg
biliténdolos pare comprender y desempefiarse correctaments an su
medio,

Expandir los servicios da Educacifén Agropscuaria procurando que
los destinatarios de ssta modalidad pusdan acceder a ella sin
abandonar su lugar de residencia, implementandoc a tal fin las sp
luciones mds econfmicas qua garenticen a la vez el reciutamisnto
de jovenes del medio rurel,

Realizar serios estudios de la demanda de formacifn y educacién

agropecuaria de nivel medio, concitando a tal fin a los arganige
mos y entidades vinculadas nl ssctor agropecuaric, para planifie
car las ofsrias correspondiantas atendiendo a las peculiaridadas
culturaelss y productivas de cade regifén.

Disefiar plangs da estudio para la educacién agropecuaria sistemd
tica que, sin desmedro ds acentuar la formecifn profesional sn
aquailos alumnos gue se incorporen inmediatamente & la actividad
productiva, garanticen la articulacién con el sistema sducativo
genaral,

Enfatizar la importancia de la integracién del trebajo en la edu-
cacifin, como resgo distintivo de la modalidad agropecuaria,

Realizer parmanentemante investigacién y svaluacién de los planes
de sstudic y los progremas de capacitacién pare adecuar sl produg
to educativo resultiante a la demanda ocupacional, an funcién de



las estructuras agrerias actualss y las previstas.

7. Planificar y realimr todas las acciones conduncentss a la capaci-
tacifn técnica da los pobladores del sector rurel que no heyan po=-
dido scceder a los nivelss de sducacién agropescuaria sintemética,




COMISION N2

VISTO:

La convenisncia de emprender acciomes, de comisnzo irmediato,

relativas a las sstructuras y planes ds estudio

1.

2.

3.

J Capaci i
A i Ni dio i n

Conssrvar le organizacifn actual para sl nivel medio de la ense—
flanza agropecuaria, dividida en dos Ciclos: un ciclo bésico de
tres afina de durecién, cuya denominacién deberd adecuarse, que ip
cluird una formacién general equivalents al ciclo bésico de la en
seiianza media y una formacifn agropecuaria que enfatice el conoci
misnto del medio mccldgico en que se desermvuelve la produccidn pg
niendo a los estudiantes en contacto con el trabajo agropecuario,
a través de actividades précticas de contenido regional.

Un ciclo superior, también de una duracién de tres afics que come
prenderd dos etapas: la primere de dos afios de duracién garanti-=
zard la equivalencia con el segundo ciclo dgl nivel medio, ofre-
ciesndo al estudiants conocimientos agrotécnicosde base que ls pep
witan incorporerss a la actividad productive en el sectar, la se~
gunda, de un afic de duracifn, completard la formacifn del técnico
agropecuario de nivel medic, acentuando la formecién profesional
con sentido regional.

Brindar, a los egresados del primer ciclo que no prosigan estu-
dios, oportunidades da capacitacién an oficios agricolas de inte-
réds regional, en curscs de formacién profesional de corta dura-
cibn.

Mantener la estructure dsnominada departamentos de aducacifn agrg
pecuaria anexos & sstablacimientos da la DINEMS, implementando en
los mismos al Ciclo Bésico de la modalided agropecuaria y la pri-
mere etapa del segundo ciclo procurendo, a la vez, planificar su
expansién a travds del sistema de nuclerizacién, qua integre a los
establacimigntos ds la modalidad de otres jurisdicciones.



8.

S

7.

8.

Mantener la oferta denominada Ciclo de rruticul tor-Enélogo, poar
haber respondido, hasta el momento, a las demandas dal mercado
ocupacional, sisndo convenisnte eveluar los resultados obteni-
dos a fin de prever las modificaciones y/o sustitucionas que rg
sultaren necesarias.

Adecuar a rubros detarminados de produccién, los planes de esty
dio del nivel superior no universitario de la modalidad agrope-
cuaria utilizando & los fines operetivos sstructuras adecuadas,
con personal sspecializado a tismpo completo. Las unidadas adu=
cativas de aplicacifn funcionardn como centros méviles, adecuer
do su perwanencia sn la localidad, & las necesidades de forma~
cién profesional,

Proyectar la expansién de la modalidad agropecuaria, ponisndo
énfasis en 1a Farmacién de trabsjadores calificados, an sstre-
cha relacién con sl mercado ocupacional y & través ds la oferta
denominada Centros de Educacién Agricola,

Implementar un sistema de selsccifn, farmacidn, actualizacibn y
reconversién del personal docente, adecuadc a los requerimisn-
tos cg la mogalidad, como condicifn pare llsver a la préctica
los proyectos de modernizacitn y expansifn de la sducacifn y la
capacitacifn agropeacuaria,

Cocrdinar con los organismos especificos, las acciones pertinen
tas para la creacifin de@ un servicio de tecnologia educativa al
sarvicio de la modal idad,




COMIS ION N3

VISTO:

La necesidad de implementar accicnes de comisnzo irmediato,
relativas a modos no convencionales de sostienimiento:

JO i6n Bn
A Nivel d v H

1. Mantesner y perfeccionar el sistema operacional de las Asociaciones
Cooperadaras de las Escuslas Agrotécnicas y Centros de Educacién
Agricola, dentro del msrco del Convenio tipo aprobado par Decreto
N° 1577/76, impulsando las accionas da UNACEAGRO, entidad a la que
podrdn incarporarse establecimientos de la modalidad de otras ju~
risdiccionas,

2. Difundir los establecimisntos educativos polivalentes intagrendo
la modalidad agropecuaria con otras de diferentes jurisdicciones,
mediante la implemantacién de convenics.

3. Proysctar y desarrollar una politica de convenics que den respueg
tas giles a las demandas de educacifén y capacitacién agropecuaria
planteadas por organismos y sntidades nacionalss, provinciales y
privadas y a las que detecte el organismo nacional de condeccién
aducativa de la wmodalidad,

4, Proyectar, implsmentar y swvaluar metodologias qus garanticsn la
capacitacifn prdctica de los educandos, adoptando distintos procg
dimientos sustitutivos, complementarios y de perfeccionamisnto,
en relacién con las disponibilidades que ofrece la infragstructu=—
ra sscalar, destacando la importancia de desarrollar en sl estu—
diante el sentido empresario en la conduccifn de las actividades
agropecuarias,

5, Arbitrar los medios pare que los recurscs provenisntss de la apli
cacifn de la Ley 12.921 ls sean destinados & la sducacifn técnica
gn sus modalidades industrial y agropecuaria, perfeccionando los
procaedimientos de recaudacifn a fin de que los montos a obtener



sean el reflejo ganuino da la actividad industrial del pais,

6, Solicitar a la Secretaria de Estado de Agricultura y Ganaderifa, que
8l Instituto Nacional de la Actividad Hipice wvuelva a otorgar, a
través del Comité pare la Asistencia de la Ensefianza Agropecuaria,
subsidios a los esteblecimientos ds la modalidad, nacionalss, pro-
vinciales y privados, para la promocién de la formacifn agropecua-—
ria y la capacitacifn prdctica del trebajador rmural.

7. Propiciar el establecimisnto de un sistema ds créditos, a largo
plazo, para que al personal en relacifn de dspandencia en empre-
sas agropecuarias, se capacite o perfeccione en actividades rela-
cionadas,

8. Solicitar la lsgislacién pertiente que establezea el dereche, da

los trebajadores rurales en ralacién ds dspsndancia, a percibir bg
nificaciones por capacitacitn,



COMISION N° A

VISTO:

Le necesidad de implementar acciones para increre-tar la me—

tricula en la Educacién Agropecuaria,

Las Jornadas de Gagacitagién y _Educacién
Agropecuaria de Nivel Medio, recomiendan:

Reglamentar a la brevedad 1s profesifn de tdcnico agropacuario de
nivel medio, con intervencién de las sniidades que los agrupan,
del Consejo Profesiomal de la Ingenisria Agronémica F.E.D.ILAP,,
I.NT,A, y tdemls entidades ruralas relecionadas con el quahacer
agropecuarioe,

Disponer las medidas administrativas que faculten al organismo de
conducciédn educativo especifico, para efectivizar las adecuaciaones
y reformas a los planes Yy Programas que demenden la cambiante tece
nologia y necesidades regionales.

Expandir la educacién agropecuaria parasistemética, destinada & 1a
capacitacifn de la mano de obra ~incluyendo tanto a la nifiez, a 1a
Jjuventud, como a 1os sectores raduros de la pohlacidn. dirigida
con un criterio eminentemente prédctico para su incorporecidn a un
proceso de produccidn mésdindmico y moderno.

Implementar una polltica salarial Gue permita la obtencién de mayo-
res ingresos al personal capacitado, ast como su Jerarquizacipon so-
ciml en el mundo del trabajo,

Estimular la ampliacifn del sistama de becas a cergo de grganismos
oficiales y privados, destinados prioritariamente a los hijos de
productores y trabajadores rurales,

Materializar y reglamentar la creacién del Comité Asesar, instituf-
do par Decreto N° 885G/72, cuya finalidad es asistir a la Direc~
€cibn Nacional de Educaci6n Agropecuaria en la formulacién de pProe
yectos, planes y progremas en =] érea de su competencia.
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