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PROPOSITO

A ustedes, alumnos, padres, educadores..., a nosotros
mismos, nuestro PROPOSITO.

Tengamos pensamientos positivos, elevados. Procuremos

siempre GRANDES PENSAMIENTOS para que no haya lugar
para el pensamiento mezquino.. Todo estd en nosotros.

Actuemos y seamos una prueba viviente de que “funciona”.
Los pensamientos que tengamos: ESO SOMOS. Dejemos
que ellos se acomoden, pero hagdmoslo HOY.
AHORA ES EL MOMENTO

....Que nuestras palabras y acciones se conviertan en una
antorcha encendida, en una TEA gigante que ilumine el camino
de los que creemos que TODO es POSIBLE.

Esta verdad, sin viejos habitos ni ataduras le da realidad y
hace comprender el despertar a una nueva vida.
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PRESENTACION

Esta edicién complementa la publicacién anterior que se
realizé sobre el Articulo 21 —Programa de la Medida de Segu-
ridad Educativa— de la Ley 23.737, en donde se fijaron los obje-
tivos, la fundamentacién tedrica, los contenidos axiolégicos, la
implementacién y las actividades para su aplicacion.

Nos toca ahora presentar un nuevo testimonio de nuestro
quehacer, en especial los resultados de la experiencia del encuen-
tro con las delegaciones participantes de las “Jornadas de Capaci-
tacién” que realizamos en octubre de 1992. Los contenidos y
reflexiones consecuentes, asi como nuestra perspectiva de evolu-
cion y los proyectos a concretar préoximamente, en el marco de
la Medida de referencia, son los capitulos mas destacados de la
presente publicacion.

Agradecemos a todos los que nos acompafiaron en las Jorna-
das, a las autoridades que confiaron en las acciones que llevamos
a cabo y especialmente a los colegas docentes de nuestro Centro
sin los cuales seria imposible efectivizar nuestros programas.



1. SALUD, EDUCACION Y MEDIDA DE SEGURIDAD EDUCATIVA

1.1. El educader como trabajader de la saiud
y el terapeuta como trabajador de la enfermedad

Del concepte que la Organizacion Mundial de la Salud (OMS) nos
presenta sobre “Salud” y mas especificamente sobre “Salud Mental”

leemos Lo siguiente:

Salud es “el completo estado de bienestar fisico, psiquico
y social, no solamente ausencia de enfermedad o accidente”.

Salud merial es “la capacidad del hombre para adaptar-
se al medio social y lograr satisfacciones para si y sus
semejantes’”,

con lo cual nes hallamos sustentados nor tales definicicnes vertidas
por el reconocido organismo mundial a los fines de efectuar la preczente
reconsideracién del ambito propio legitimo del “trabajador de la salud”.

En primer lugsr hallamos en las citadas definiciones, los dos gran-
des criterios de analisis de la salud: el subjstivo o vivencial y el
objetivo u observable por un otro mas alld de lo que se “sienta”.
Subjetivamente la salud implica sentimientcs ccmo “bienestar fisico,
psiquico y soecial” o como ‘“satisfacciones para sf y sug semeiantes”,
objetivamente conlleva “ausencia de enfermedad o accidente” 2l loual
que “la capacidad del hombre para adaptarse al medio goelal”.

En seocunde Iugar, nos encontramos con una commnrension de la
salud dentro de una totalidad humana bio-psico-socio espiritual oue
supera ampliamente la tradicional estrechez del modelo médieo biolo-
gista con que se entendis 1a salud. Cbhsérvese en tal sentido que se habla
de “bienestar fisico. psiguico y social” y de “canacidad para adantarse
al medio social” y “lograr satisfacciones para si y sus semejantes”, En
este mismo sentido conjuntamente con la integracion de édreas bin-
psico-sociales, vemos que se apela a una capacidad de adaotacién sneial
y de logro de satisfacciones nara sf v sus semejantes aue bisn nodemos
entenderla. como una avertura a la dimensién esniritual de la rersona
en tanto libertad-responsable.

En tercer lugar, ncs encontramos con un especial hincanié en la
salud como presencia real mas no comoe “no carencia” como fue clast-
camente entendida segiin el modelo médico fradicinnal. Asf vemos cémo
en las referidas definiciones de la OMS el tinico tramo cue encuadra
septin el modelo tradicional es el qaue dice “no solamente auseneia de
enfermedad o accidente” y asi todo en dicha expresidn estd imnresa la
nrevalencia del concepto de salud en tanto bienestar bionzicosoelzl, es
decir en tanto realidad positive integral del ser humano.
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- A estos tres puntos de reconsideracién que nos permite la OMS se
agrega un cuarto que también se sostiene en propuestas vertidas por
dicho organismo internacional y que se refiere al trascendente con-
cepto de Atencién Primaria de Salud.

En su aspecto central dicho concepto nos conduce a entender la
salud como una realidad cuya consecucién, cuidado y promocién de-
pende fundamentalmente del compromiso libre y comunitario de las
personas con lo que las disciplinas sociales y que trabajan con las per-
sonas no enfermas o con los aspectos sanos de las comunidades cobran
una relevancia fundamental.

Llegados a este momento de nuestro analisis entendemos que po-
demos asentar la legitima incumbencia de la Educacioén sobre la Salud
y ello ademés de por lo ya visto como encuadre de la Salud como real-
dad subjetiva-objetiva, integral, positiva y dependiente del compromiso
comunitario, ademas de por ello, por ser la Educacion justamente un
arte o disciplina a la que le compete dicha realidad de un modo esencial

Efectivamente, la Educacién trabaja con personas en sus dos di-
mensiones de analisis, como personas que sienten, sufren y desean, y
como personas observables objetivamente mas alld de sus subjetivida-
des. Ademéis, Ia Educacién atiende, o deberia hacerlo, a la tofalidad de
la persona a través de una educacion para la vida plena en sus aspectos
corporales, psiquicos, familiares, sociales y espirituales o ético-valora-
tivos. Siguiendo con el paralelismo, la Educacién implica los aspectos
positivos de la salud, es decir, las potencialidades progresivas de las
personas en torno al logro de posibilidades humanas en cualquler es-
fera de desarrollo. Finalmente, la Educacion es una disciplina o arte
basicamente social o comunitario en tante se conduce con grupos hu-
manos tendiendo al logro de valores fundamentalmente sociales en los
que la participaciéon y compromiso libre y responsable son una exigen-
cia primordialmente entrelazada con lo educativo.

Una vez ubicados dentro de este marco de idoneldad educativa en
torno a la salud, importa integrar lo visto en esquemas conceptuales y
operativos que nos permitan transmitir la modalidad de trabajo de la
Medida de Seguridad Educativa (MSE).

En principio, podemos partir de una visién totalizadora de lo hu-
mano que nos permita tener presente los 4ngulos personales e interper-
gsonales con que trabajamos en la MSE.

Esta totalidad se inscribe en un modelo pentagonal y bidimenslo-
nal en el que cinco dngulos fundamentales condensan bases de anéli-
sis desde las cuales proyectarnos a un estudio global de lo humano.
Tales angulos de analisis son el corporal o biolégico, el psiquico O psico-
l6gico, el familiar o social primario, el comunitario o social secundario
y, finalmente, el axiolégico o espiritual.
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En principio, la Justicia se constituye en el motor o dinamica de la
aceién a desarrollar al menos en £us inicios. Efectivamente, los alumnos
se presentan a los efectos de cumplir con una dispesicion legal que log
condiciona de mode sustancial al punto que relega a un segundo plano,
si aparece, cualquier motivacion de orden educativo o referida a la salud
en sus comportamientos personales.

Al haber incurride en una transgresién a una norma explicitamente
contemplada por el sistema juridico, cual es la tenencia de drogas pro-
hibidag, tales individuos se han acercado al “limite” que la sociedad
impone a los comportamientos humanos ¥ de ese modo tal contexto
juridico se transforma en el movimiento inicial hacia las otras dos dimen-
slones consideradas, Salud y Educacién.

Pero dentro de la mizma Ley 23.737 aqui nos vemos abocados a su
aspecto estrictamente “no-adiclivo”, es decir, la MSE se cifie a los indi-
viduos que han incurrido en la “tenencia de drogas” en cantidades y
condiciones gue descartan teda actitud de trafico v que por sus carac-
terfsticas psicolégicas no son pasibles del tratamiente psicoterapdutico
vropio del drogadenendiente, Es por ello gue nos vemos habilitades para
trabajar con tales alumnos desde 1a actitud propia de un “trabajador
de la salud” que vimos le corresponde al educader.

Es cierto que agui nos hallamos con una frontera sumamente di-
fusa que congiste en la diferenciacién de un consumo de drogas “adic-
tive” de une “no adictive”, frentera de importancia erucial tanto a la
hora de considerar si la persona sera alumno dentro de la Medida de
Seguridad Educativa o paciente dentro de la Medida de Seguridad Cu-
rativa como, v esto es lo mis impertante, al momento de saber si se
debe nroceder eduscativamente o curativamente, scbre una persona sus-
tancialmente sana o sobre un individuo bésicamente limitado por su
psicoratelogia,

En principio partimos de la base de que el alumno gue llega para
cumnlimentar la MSE viens conducido desde 1n marco legal casi de-
termminante v con un importante sustrate de Salud gue nos permitira
pensar en términos educativos Es decir, la MSE se desarrolls, sobre gitua-
ciones judiciales que aunque transegresivas se sustentan sobre la base
de un comportamiento sin condicionantes patoldgicos de peso. Serfa
como & la eontundencia de la indicacién del procedimiento educative
estuviese generada en las reservas sanas de la nersonalidad transgresora.

Esto mismo puede dar luzar a un renlanteo de otra frontera de
diffeil delimitacién cual es 1a que separa el acto antijuridico del acto
enfermo y nor tanto el intrincado dilema que gira en torno a la salud
mental pogible tras un comportamtento delictivo.

1
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Como vimos en un

Concluyendo:

__ 1a salud es el &mbito natural de la acclén educativa.

__ La educacién necesariamente conduce al acrecentamiento de
la salud humana integral.

- La justicia se sustenta sobre la salud presente en las conductas
personales siendo los delitos menores los més abordables edu-
cativamente (MSE).

__ La educacion muchas veces necesita (siempre en la MSHE) del
contexto de la justicia como paso inicial motivador.

__ T.a justicia es por naturalera un procedimiento educati’vo en
i\?alilil;sot CO?ltI‘DlFdel‘ y conducente sf la comprensién autoéonoma
de la conducta transgresora.
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2.1. Texto del Art. 21 de Ia Ley 23.737/89

Articulo 21. — En el caso del articulo 14, segundo parrafo, si el
procesado no dependiere fisica o psiquicamente de estupefacientes por
tratarse de un principiante o experimentador, el juez de la causa po-
dré, por Unica vez, sustituir la pena por una medida de seguridad edu-
cativa en la forma y modo que judicialmente se determine.

Tal medida, debe comprender el cumplimiento obligatorio de un
programa especializado relativo al comportamiento responsable frente
al uso y tenencia indebida de estupefacientes, que con una duracién
minima de tres meses, la autoridad educativa nacional o provineial,
implementara a los efectos del mejor cumplimiento de esta ley.

La sustitucién serd comunicada al Registro Nacional de Reinel-
dencia y Estadistica Criminal y carcelaria, organismo que lo comuni-
car'fi, solamente a los tribunales del pafs con competencia para la apli-
cacion de la presente ley, cuando éstos lo requiriesen, )

Si concluido el tiempo de tratamiento éste no hublese dado resul-
tado sat':lsfactorio por la falta de colaboraeién del condenado, el tribu-
nal hara cumplir la pena en la forma fijada por la sentencia.

3. IMPLEMENTACION DE LA MSE

3.1. Cenvecatoria al Encuentro “Jornadas de Capacitacién de la MSE”

En los primeros dias del mes de octubre de 1992, a través de la
Secretaria de Educacion, se convoco, ante el requerimiento de los Sefio-
res Jueces Federales de distintas provincias, a funcionarios de todos los
organismos educativos del pafs a una Jornada de Capamtacion para
la implementacion de la Medida de Seguridad Educativa tal como se
establece en la Ley 23.737, Articulo 21.

Se determiné que el perfil buscado del funcionario que participase
del encuentro, debia responder a tres componentes considerados como
imprescindibles:

1, — Conocimiento acabado de la tematica sobre estupefacientes,

encuadrados dentro de la Ley 23.737.

9 — Tener competencia para la implementacion de Programas
educativos.

3. — Ser funcionario de alta jerarquia que permita una rapida y
eficiente toma de decisiones.

3.2. Programa de las Jornadas

El programa desarrollado en las Jornadas de Capacitacion de los
dias 29 y 30 de octubre de 1992 fue el siguiente:

Se inicié con las palabras de bienvenida pronunciadas por la
Profesora Marfa Cristina Giovanardi, y de la Licenciada Susana Noemi
del Puerto, Directora y Coordinadora Interdisciplinaria del Centro de
la Medida de Seguridad Educativa respectivamente, la presentacién del
Programa del mismo. Seguidamente los delegados provinciales ilustra-
ron sobre la situacion en la instrumentacion del Art. 21 de la ley men-
cionada, en el Inferior del pafs.

En la Jornada del viernes 30 el equipo interdisciplinario del Centro,
integrado por la Lic. Ana Maria Couto, las profesoras Elsa Bugdadi e
Isabel Martinez; el profesor Jorge Waku, el Lic. Miguel Angel Marelli
y €l Di. Guillermo Figueroa, realizaron la presentacion de los moédulos
del Programa de la Medida de Seguridad Educativa y por la tarde con-
dujeron los talleres sobre Contenidos Programatices y los de Integra-
cién desde la Creatividad.

Previa a Ja evaluacion de las jornadas, que fue la actividad final,
alumnos que pasaron por el Centro, expusiéron sus experiencias que
enriquecieron las diserfaciones teéricas del encuentro.

3.3. Los representantes de ios organismos educativos
del interior dei pais fueron:

CATAMARCA:
Lic. Maria Cristina ZAR de HERRERA

|
iy
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CORDOBA: S
Prof. Lucrecia Susana AVILA VAZQUEZ
ENTRE RIOS:
Dra. Griselda de BENARDI
JUJUY:
Lic. Rolando GARMENDIA
LA PAMPA:
Sr. Ramén Enrique SOSA
LA RIOJA:
Prof. Augusta RIVERO MATUS de VERGES
Dra. Marina Raquel ANZALAZ
MENDOZA:
Dr. Hugo Alberto GENCO
MISIONES:
Dr. Lucio Gustavo Eduardo OTARNO
SALTA:
Lic. Marfa Carmen BERNASCONI de LACONI
SAN LUIS:
Lic. Mabel Inés FALCON
Lic. Angel RODRIGUEZ KAUTH
SAN JUAN:
Dra. Lucia Francisca SANCHEZ
SANTIAGO DEL ESTERO:
Lic. Omar C. SCAGLIORIE
TUCUMAN:
Dra. Marfa Inés TIZON
JUZGADO FEDERAL DE MORON N°¢ 2:
Lic. Ménica Susana MANGANO de FERRARI

3.4. Evaluacién de las Jornadas realizadas por los participantes

Como evaluacién final de Jas jornadas y sigulendo casi textualmen-
te lo expresado por las delegaciones asistentes, podemos afirmar que:

— Con respecto al Programa implementado por el Ministerio de Cul-
tura y Educacién de la Nacién:

® Se valorizo lo concretado hasta el presente en cuanto a la imple-
mentacion de la Medida de Seguridad Educativa, por el Centro
que funciona en el Ministerio de Cultura y Educacién de la Na-
ci6n, sugiriéndose que cada provincia instrumente sus programas
de acuerdo con las caracteristicas locales y particularidades re-
gionales.
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Se expresé la necesidad de reglamentar una estructura federal
de acciones minimas para la efectivizacién del Art. 21 de la Ley
N 23.737.

Se observo la necesidad de promover estrategias de prevencion
integral.

Se vio la conveniencia de acercar las experiencias del Centro a
las escuelas, exponiendo y desarrollando acciones, especialmente
en el nivel medio de la ensefhanza.

Se consensu6 la importancia de sistematizar la formacién de li-
deres; adolescentes, padres, docentes, para las funciones especi-
ficas de prevencion.

Con respecto a las acciones del Programa:

Estimular una mayor integracién interdisciplinaria en log equl-
pos de trabajo, que permitan un intercambio de conocimientos
tendientes a optimizar los resultados del Programa de la Medida
de Seguridad Educativa.

Ayudar a los jovenes a lograr el desarrollo de una personalidad
s0lida y eficaz para si mismo y para la sociedad.

Revalorizar a la educacién como uno de los medios mas impor-
tantes por el cual las personas puedan tener la oportunidad de
desarrollar sus aptitudes mediante propuestas que fomenten el
erecimiento intelectual, social, cultural y educativo.

Afirmar el profundo caracter humanista del Programa y la im-
portancia de transferirlo a otros Ambitos educativos, puesto que
los jovenes necesitan tener a su alcance adultos sensibles y com-
prometidos, cuando los necesiten, y un medio abierto y propicio
en donde poder enfrentarse con los complejos problemas perso-
nales, sociales y éticos, endémicos en una sociedad pluralista,
cada vez mas impersonal y sometida a un proceso de rapida evo-
Iuci6n.

Con respecto a sugerencias y opiniones podemos sintetizar las mis-
mas en:

Otorgar una estructura orgénica a los Centros de la Medida de
Seguridad Educativa.

Coordinar acciones y experiencias entre los Centros.
Intercambiar informacién y resultados entre los Centros.

Realizar una mayor integracién entre la Medida de Seguridad
Educativa y la Medida de Seguridad Curativa, ocupandose tanto
del experimentador como del adicto.

Difundir la existencia del servicio a toda la poblacién escolar.
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4. CONTENIDOS Y REFLEXIONES ELABORADAS POR NUESTROS
" DOCENTES EN EL ENCUENTRO DE CAPACITACION DE LA
MEDIDA DE SEGURIDAD EDUCATIVA

Los objetivos erales de la Medida de Seguridad Educativa tien-
den :?;u‘;blu persﬁs, colocadas por disposicién judicial a su alcance,
realicen un programa o curso, que dura como minimo tres meses y
méximo dos afios, para que sean capaces de tomar conciencia de sus
sxperiencias v modifican sus conductas personales y sociales con rela-
elén a la tenencia y uso indebido de drogas.

Los contenidos y actividades del programa estan explicitados en
nuestra publicacién anterior. Ahora dejamos paso a los docentes del
Centro, quienes expondran sus reflexiones sobre las aeciones empren-

4.1. Creatividad: una actitud cotidiana

Aunque la creatividad sea tan vieja como la humanidad misma,
este fenameno se ha relacionado, especialmente los cinco iltimos siglos
con las bellas artes, e incluso dentro de las mismas se ha aplicado al
genio, a lo extraordinario.

A mediados de este siglo dio comienzo la investigacién cientifica
sobre la creatividad.

Se descubri6 el cardcter polifacético, y que eran tantos sus tipos
vy modelos como las actuaciones de las personas, y tantos los aspectos
de la creatividad compo son los que tienen la naturaleza humana (fisi-
cos, pslguicos, intelectuales, sociales, emotivos, etc.).

- Se descubrié ademés, que la creatividad es un fenémeno comin a
todos los hombres, en todas las edades y todas las culturas.

Algunos trabajos de la década del '60, son muy interesantes, dado
que para esa épqoa ya habia sido cambiada la idea de un don creador,
que ethrp_a._trimomo de los que ostentaban el titulo de creadores, con
sus dotes personales de origen genético o familiar que los diferenciaba
de los que 1no podian poner en marcha sus posibilidades de crear. Co-
mienza asi a resquebrajarse esta especie de privilegio vs. limitaciones
¥ se inicia, a nuestro criterio, el periodo de una creatividad posible de
ser enfrenada tal vez esto sea lo que mas impacta, que nosotros 1o
Ssenalamos como un punto critico, la posibilidad que la creatividad pue-
da ser entrenada. Se trata de desbloguear un don del que dispone el
SEr humano, por supuesto que con distintas posibilidades, intensidades
y calidades. Es en el seno de las empresas de nivel mundial que finan-
cian experiencias en investigaciones para ampliar sus lineas gue Ian-
zarén al mercado. Surgen entonces simultdneamente oF ‘ \
que proponen entrenamientos en laboratorios de creatividad.
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La conclusion més importante se sintetiza en una pregunta enton-
ces, ¢quiere decir que la creatividad puede entrenarse, puede desarro-
llarse? Parece que si, porque los equipos creativos de las empresas, lo-
gran en grupos de entrenamiento, en comparacién con grupos testigos,
tres veces mas, ideas aplicables. Esto confirmaria este importante cam-
bio de concepeién, diriamos descubrimiento, de que los “no creativos”,
como idea, como prejuicio, estdbamos limitados por una concepeién de
que la creatividad, se tiene o no se tiene.

La creatividad es un poder que no tiene duefio, el hombre puede
apelar a su creatividad, siempre y cuando encuentre los caminos para

hacerlo, ¥ en eso consistian las tareas, los enfrenamientos, como el
que proponemos nosotros en nuestro Taller de creatividad.

Vamos a definir entonces la creatividad, la cantidad de definiciones
que se han dado sobre este proceso son numerosas, elegimos una que

tal vez, por su sintesis pueda ser 1til. La creatividad es el resultado de
una combinacién de procesos o atributos que son nueves para el crea-
dor o sea que, para lograr algo nuevo o diferente, toda persona debe
descubrir una combinacién o aplicacion hasta entonces desconocida
para ella.

En lo que hace al proceso de la creatividad, todos estos elementos

asi como la metodologia que veremos mas adelante, han sido tomados

de relatos de gente creativa famosa, que ha dejado el testimonio de
céomo han llegado a conclusiones sumamente importantes. Por ejemplo

a Kekul4, un sabio alemén que durante Ia noche, en un suefio, ve a una
serpiente comiéndose a si misma la cola. Esta imagen que resultdé una
imagen arquetipica, una imagen del hombre en toda su historia, la
imagen simboliza la respuesta que €l encontré en el estado del suefio.
Por una conferencia, Kekuld, dej6 una frase histérica con respecto
a los caminos para llegar a la creatividad, dice “aprendamos a sofar,
senores, tal vez enfonces hallemos la verdad”.

Lo que estd sintetizado con esto, es que la creatividad surge del
mundo inconciente y hay mecanismos que conocemos, interpretados
o comprendidos desde distintas formas de verlos, desde distintos es-
quemas o teorias.

En el proceso de la creatividad se sigue un esquema que es aceptado
en general por todos los investigadores. Este esquema es el del Dr. G.
Wallis que hace una divisién del proceso creativo en cuatro niveles:

Primer Nivel, a este lo llama de preparacién, preparaciéon porque
es el momento donde se juntan datos concientemente y las imagenes
que potencialmente podrian ser utilizadas, o son archivadas. Todos estos
datos, que han sido reproducidos en distintos textos entre ellos el de
dos autores, Nike Samuels y Nancy Samuels (Seen with the mind’s
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: olla el tema de la visualizacitn, en esta etapa de pre-
eyesj:;ibq:i 1deessé.ré0 de animo de una persona es a menudo de excitacién

y perplejidad.

do Nivel, también denoleir:iacllo deblincibaézi{);,egré ?iitéacaﬂnzgra
ejo conciente del problema, u A
Sél:‘jfgelﬁrea:a?sﬂaénte]ncién en otra direccién. El proceso de incuba-
cién es eonfiar en las fuentes inconcientes de la creatividad. En un libro
de Tulio Carella, un dramaturgo, critico de arte arggntme, en una frase
dice: “...Tengo varios temas dandome vueltas, temas para escriblr,
los wa"oy a mandar a todos al inconciente, el que tenga mas fuerza va a
sallr”, y ese sera el tema que seguramente él irfa a trabajar. La emer-
genc,ii de las ImAgenes e ideas, pensamientos que le legan al individuo
en este estado, en esta etapa, pueden aparecer como destellos de 1a res-
puesta gue estamos pbuscando, del problema que hemos encarado.

Tercer Nivel, a esta etapa este autor la._c}enomina iluminacion. Apa-
rece la solucién al problema o la inspiracmn, de una manera general-
mente inesperada, es como si uno recibiera algo que le llega desde aden-
tro v lo recibe con sorpresa y alegria. Dice Wallis este es e_l momento
del deseubrimiento, es cuando se ven los contornos de una pintura nue-
va o un poeta comienza a ir formalizando ya algo de la poesia que ha
surgido como idea general.

Cuarto Nivel, se le llama a esta etapa de verificacion o revision, es
cuando las imAgenes o ideas adquieren forma o estructura, acd hay
esfuerzo, habilidad, y es que habiéndose desarrcllado ya la etapa més
importante, o sea la recepcién de la imagen creada en nuestro I?ur}do
inconciente, lo que hacemos es revestirla, 1os dos elementos, con.:.en}do
y forma, son partes indivisibles cuando estamos en el proceso creativo.
Moreno, el creador del psicodrama, llamaba a las formas, products crea-
tivo, estamos entonces frente al producto creativo La etapa de 11_umimz-
cion seria el momento donde se liberan imdagenes, se han a.socmdr:\, se
han combinado imagenes en el mundo inconciente y se han asociaco
donde no estin cuestionadas Ia logica, la compatibilidad, ni la incom-
patibilidad de imagenes o niveles.

1a creatividad es un estado, forma parte de nuestro quehacer cres-
tivo, de entrenar en creatividad, de la principal metodologia, perque la
creatividad entonces es desarrollable a través de mecanismes que des-
bloguean esta productividad de iméagenes, y que estas imagenes, ideas,
pensamientos, etc., digamos la materia prima de todo lo que después
adquiere la forma, lo hemos visto en 1o que seria la etapa de verificacién
de Wallis la desbloqueamos a través de distintos recursos. Consideramos
que el cuerpo también es un bloqueador de imégenes.
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4.1.1. Implementacion del drea de creatividad cotidiana
en el programa de la M.S.E. |

En nuestro taller, ¢l aprendizaje se caracteriza por la ausencia de
una planificacién estricta S6lo tenemos una direccionalidad, tratar de
comunicarnos por intermedio de la tarea. Esto permite reflexionar, que
equivale a asociar ideas. Tal es la sustancia de la creatividad dado que
su funcién es dar contestaciones a los interrogantes que de continuo
se presentan. Resumiendo: Creatividad es toda informacién que gene-
ramos, ya sea “Buena” o “Mala”, por consiguiente da lugar a actos mo-
dificatorios fuera y dentro nuestro. Partiendo de esta premisa surge
como evidencia que cada persona da contestaciones apoyandose en su
historia, es decir, en lo grabado en su memoria. Por consiguiente desa-
rrollar un programa estricto conduciria a obligar a dicha persona a
obviar, su historia, de ser asi se verfa dificultada para llevar a cabo su
autoindagacion, y su tarea creativa se atenuaria.

En base a lo planteado, se puede apreciar que nuestra labor es
acompanar a cada uno con el objeto de que pueda proyectar sus inquie-
tudes personales. Una labor que debe caracterizarse por atenuar lo hi-
percompetitivo, desarrollar los afectos, llevar a entender que los supues-
tos “fracasos” son las experiencias necesarias que pueden conducir a
posibles “aciertos”. En resumen fluidificar la comunicacién tratando
de superar temores.

Para cumplir con estos objetivos, hacemos us0o de una serie de
ejercicios que van facilitando pausadamente la autoindagacion.

De haber una resultante ésta serfa: darnos cuenta que todos pode-

mos expresarnos creativamente ya que somos seres racionales, es decir, ‘
que tenemos una capacidad asociativa de ideas que el resto de los seres
vivos carecen,

Creatividad es la capacidad para encontrar relaciones entre expe-
riencias anteriormente no relacionadas y que se dan en la forma de
nuevos esquemas mentales, como experiencias, ideas, productos nuevos.

El potencial ereativo que posee cada individuo, y puede ser aplicado
en cualquier situacién vital.

La creatividad descansa en el conocimiento y la vivencia, en el co-
raje para avanzar y adentrarse en lo nuevo, lo ignorado y lo descono-
cido. Es un proceso gue hace posible, por una parte, el descubrimiento
de aspectos nuevos en lo ya conocido y familiar, y por otra, afrontar lo
desconocido, transformandolo en una operatividad de la realidad.

La vida es un proceso creativo continuo, que el desarrollo humano
se realiza en planos diferentes. Representa la postura creativa frente
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a la existe
bios y novedades.

neia: flexibilidad que posibilita la adaptacién activa a cam-

¢Qué significa un aprendizaje creativo?

. Una experiencia y una posibilidad de crecimiento.

— Un mayor conocimiento de si mismo.

- Una apertura, poder conocer tanto 1o b
timites con las posibilidades.

___ Desarrollar un pensamiento m

__ Encontrar distintas respuestas a 10s cambioez "

e, descubra y pre

v E:epgld ;I;ot;;:)e;ui?g m%:li‘ﬁldo% %gZiglllziuvél'ores, el cgn[::en%:ilg de la

cultura y la sociedad.

La actitud creativa es una relacion vii
dades humanas y las incitaciones y necest
bio constante.

i ia § hos y fantasfas, en-

El aprendizaje creativo es un dialogo entre hec
tre lo real y lo posible, entre lo que es y 1o que podrfa ser. Es un proceso
en el que escuchamos, sentimos, aprehendemos, pensamos, actuamos,
creamos, cambiamos, en el cual nos procuramos nuestra vida real y nos

proyectamos al futuro.

ueno como lo malo, los

4g abierto, mas flexible.

tal entre las flexibles capaci-
dades de un mundo en cam-

4 2. Hacia el Encuentro de la Identidad: La Mia v la del “Otro”

“Entendemos a la persona Como un Sen ix}t_egral, toma'ndo sus
aspeetos psicolégicos, espirituales, fisicos y energéticos; y partiendo de
la premisa que en el equilibrio dinamico de estos ‘aspectosf encontrare-
mos la salud y el crecimiento; es que trabajamos sin descuidar ninguno
de ellos.

Trabajamos con una técnica bésica y fundamental de enraizamiento.
Es de vital importancia en este tipo de trabajo y con estos alumnos ya
que la conexion a la tierra, la toma de contacto conla rt_aahf;iad es algg que
tienen distorsionado y con tendencia a «vuelos, a;txﬁmalment.e indu-
cidos y no surgidos desde un desarrollo y expansion saludables.

Es una sencilla técnica que puede practicarse de pie o sentados:
a) De pie: parados con los pies paralelos a una distancia simi-
lar al ancho de la cadera, las plantas de los pies apoyados en su
totalidad, las rodillas levemente flexionadas, brazos que caen a los costa-
dos del cuerpo, hombros flojos, cabeza derecha, ojos abiertos. Se acom-
pafia con respiracién profunda inhalando y exhalando por la boca,
sintiendo que el peso del cuerpo deseansa en los pies (no en 1a cintura

(.II'\!':I} "" 25



o rodillas). b) Semtades: bien apoyados sobre isquiones, la espalda
derecha puede estar apoyada contra un respaldo o la pared.

Durante las jornadas senti que era importante incluirlo para que
todos pudiéramos experimentar lo importante de volver a nuestro efe,
a nuestro centro; sobre todo en esa oportunidad donde anies que noso-
tros mismos, éramos el rol que desempefiamos cada uno en su lugar
de trabajo, en su provincia, en su escuela, su Ministerio, etc.... Sentl
que a partir de allf comenzamos a comunicarnos desde nuestras esencias
y desde la persona que somos, ya no... «el director de»... 0... «la
asesora tals... sino, «yo soy Moénica»; «..., ...«yo soy Ana», ...,
... ¢yo soy Gustavon.

Estos somos, aqui estamos encontrdndonos y esto es lo que quere-
mes hacer juntos.”

4.3. Antes de comprender, escuchar

“¢Como podemos ayudar a una persona gue estd en el perfodo ini-
cial del consumo de drogas?

De muchas maneras. Aqui quietio proponer una forma de escuchar.
Frente a este problema, padres y educadores nos asustamos y se generan
situaciones de acusaciones, persecucién ¢ intentos frustrados de ayudar
aconsejando.

Mi propuesta es escuchar con la intencién de comprenderi lo que le
pasa al probador de drogas «metiéndome en sus zapatoss, percibiendo
la situacién desde el emodelo del mundo» de la otra persona. Esto es
mas facil decirle que hacerlo. La tendencia es dar consejos desde nues-
tro «mapa del mundo».

Apenas escuchamos palabrasy rapidamente decimos lo que ya tenfa-
mos en mente, lo que habfamos pensado desde nuestra autobiografia
o marco teérico.

Las cosas cambian cuando nos disponemos a escuchar para com-
prender. Allf sintetizamos con los patrones de comportamiento de la
persona que queremos ayudar.

Cuando nos disponemos a escuchar para comprender, escuchamos
con los ofdos, pero también (y esto es lo més importante) con los ojos
Yy con el corazén. Se escuchan los sentimientos, los significados. Se
escucha la conducta. Se registran las sensaciones, la intuicién, los sen-
timientos.

Este tipo de escucha es tan poderoso porque nos proporciona datos
precisos.
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En lugar de proyectar nuestra propia autobiografia y dar por su-
puesto ciertos pensamientos, sentimientog, motivos e interpretaciones,
abordamos la realidad que estda dentro de la cabeza y el coraztn de la
persona que queremos ayudar.

A esta forma de estar con el otro se denomina rapport.
cion de las comunicaciones profundas de otra alma humana. Esta for-
ma de escuchar es profundamente terapéutica porque proporciona al
que habla “aire psicolégico” al sentirse comprendido, afirmado, valo-
rado, apreciado.

A esta forma de estar con el otro se denomina rapport.

Es el primer paso para comunicarnos con nosotros mismos y con
los demés, pudiendo acceder desde allf a los cambios de comportamien-
tos necesarios para vivir con salud y armonia.

El primer paso para conseguir rapport, y por lo tanto, armonia en
la comunicacién es observar ‘el lenguaje corporal (postura, movimien-
tos, gestos, respiracion, color de la piel).

En la eomunicacion el lenguaje no verbal dice mas que las pala-
bras. La proxima vez que quiera ayudar a alguien, haga el siguiente
ejercicio:

— Observe el lenguaje no verbal de su interlocutor.

— Haga el espejo de su postura (sin exagerar, en forma sutil).

— Tmite los movimientos corporales de su interlocutor.

Esta forma de seguir el ritmo corporal envia al inconciente de Ia
otra persona el siguiente mensaje:

“Te acepto, me gustas y estoy haciendo lo posible por estar en ar-
monia contigo. Cuando esto ocurre tenemos més posibilidades de ayudar

a la otra persona”.

4.4, De aprender en el encuentro

Ya han pasado las primeras jornadas de la Medida de Seguridad
Educativa.

Es el momento de la evaluacivn, de la reflexion, de asimilar la expe-
riencia vivida.

Mientras estoy escribiendo voy evocando mentalmente distintos mo-

mentos de las jornadas, una primera escena se me presenta: “estoy
subiendo las escaleras que dan a la oficina, me encuentro algo ansioso,

expectante.
o



“A través de la puerta escucho las voces de mis compafieros de
equipo, la emocion de encontrarme con ellos y saber que estamos listos
para mostrar 1o que hacemos, para ir al «encuentro» de los invitados
de las provincias™.

Esta palabra “encuentro” quedé resonando en mi, después de estas

jornadas. Hay preguntas que quedaran abiertas, propuestas de nuevos

proyectos, pero en este momento rescato como primer punto esta sen-
sacion de encuentro.

De esa relacion con otras personas, con sus ganasg, con sus “‘querer
hacer”, con esa sensacién final que atravesé a todos los que participa-
mos ¥ que nos llevé a deeir “tenemos que repetir este encuentro” y ya
estdbamos eligiendo un lugar, y una fecha.

Dos veces por semana nos reunimos ¢on los grupos y, mas alld de
las técnicas y estrategias que podamos implementar, est4 en la base,
esta posibilidad ofrecida del encuentro, que nos permite abrirnos a
nuestra creatividad y dejarnos ser.

También sobre este animarse al encuentro es posible este objetivo
del Programa que dice “aprender solidariamente y en relacién a los
semejantes”.

_Fritz Perls dice “Aprender no es mas que descubrir que algo es
pesible. Ensefiar es mostrarle a alguien que algo es posible”.

Hay unas palabras de Martin Buber que para mf definen lo que
es €l encuentro: “una de las palabras primordiales es el par de voca-
blos yo-ta (...). La palabra primordial yo-tu sélo puede ser pronun-
ciada por el ser entero”.

Para ferminar quiero dejar un ejercicio de identificacién tomado
del libro “El darse cuenta”. :

“Dondequiera que esié, permita desplazarse a su percepcion y dése
cuenta de algg que resalte ante usted o algo a lo que usted tienda a
velver, 0 percibe reiteradamente. ..

“Enfoque ahora su percepeién donde sea que emeria y dése mas
cuenta de ello. ;Como es?... ;Cudles son sus caracterfsticas? . . . (Qué
es lo que hace?... Témese un tiempo para descubrir mas detalles de
ello... Ahora identifiquese con esta cosa hasta convertirse en ella
Tegue a serla. Imaginese que Usted es esa cosa. Siendo esa cosa ¢como
es Usted?. .. ¢Cudles son sus cualidades?. . . Describase g Usted ’m'isrnO'
digase en silencio, yo sOy... (Qué es lo que hace y como es su exlsten-
cia siendo esa cosa?... Vea qué més puede descubrir acerca de su
experiencia de ser esa COEa. ..
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“Témese unos minutos para absorber silenciosamente esta expe-
riencia.

“Mediante la identificacién se aprende. Uno se descubre a si mismo,
y €l darse cuenta es el medic para el descubrimiente”.

4.5. Reflexiones respecto de las experiencias de nuestros alumnos

José, de 43 anos de edad, comenz( su experiencia adictiva hace mas
de 20 afios, por lo cual recurrié a varias instancias terapéuticas resul-
tandole efectiva la internaciéon de casi un afio en un lugar especializado,
derivado por la medida de Seguridad Curativa.,

Los comentarios de José a esta situacion terapéutica fueron alta-
mente positivos, pero creo que es importante destacar que en el momento
de su adiccién, la medida Curativa era especialmente oportuna por
cuanto ya €l habia establecido dependencia psiquica y fisica y requeria
de un régimen estricto, directivo y por momentos rigido, donde él trata-
rfa de internalizar normas y recursos personales. Luego de esta expe-
riencia José se encontro en estado éptimo para complementar con nues-
fro programa la rehabilitacion y puesta en marcha de los recursos de
su personalidad. Por cuanto nuestro Programa, al accionar con un com-
promiso escaso del sujeto con la droga, trabajamos con la instalacién
y exteriorizacion de recursos y cualidades personales que no compiten
con el detericro que provoco la droga al organizar la vida del adicto.

En el caso de Pedro, de 21 anos, su condicién de experimentador
con drogas, en el sentido de buscar estimulacion. para desinhibirse, pro-
vochd que su situacion en el ejercicio del Programa fuese Optima pues
pudo reemplazar con sus propias condiciones perscnales la supuesta
accién de la droga.

De aqui se deduce que si José hubiera desarrollado oportunamente
un programa preventivo apoyado judicialmente, quizas su costo vital
y existencial y familiar hubiera sido diferente y, por otra parte, de su
experiencia se insinta una instancia nueva para nuestrc Programa que
es la de complementar las acciones que derivan de la medida curativa.
Para cerrar creo que es importante destacar el intenso clima afectivo
y de unién que se vivié con los invitados, el Staff del Programa y en
particular cuando compartimos los testimonios de nuestros alumnos.
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. DESCRIPCION DE LA EVOLUCION DEL PROGRAMA
DE LA MEDIDA DE SEGURIDAD EDUCATIVA

La actividad en la Medida de Seguridad Educativa se inicié con una
adaptacion lenta pero progresiva de factores constantes, con facto-
res variables.

Los factores constantes estuvieron constituidos por:

*

el alto nivel de especializacién de los profesionales que forman el
equipo en prevencion y tratamiento de la drogadiccion;

el uso de técnicas educativas de avanzada y diversas metodologias
de trabajo;

la preocupacién de los miembros del equipo por el tema de la edu-
cacién, en la formaciéon y promocién de valores y actitudes del
conocimiento que todo ser humano tiene los recursos para cambiar;
la creencia de que la intervencién de los profesicnales esta desti-
nada a facilitar la recuperacion de las personas y su reorientacion
hacia nuevos proyectos de vida, donde la eleccién cotidiana sea
por la salud y la vida.

Los factores variables estuvieron constituidos por:

Una poblacién incierta:

— en numero de alumnos;

— en edades;

— en diferencias socis-econéimicas;

— en diferencias educacionales;

— en el contacto de diferentes drogas;
— su frecuencia y forma.

*

*

*

— Dificultades

Falta de espacio fisico adecuado. Se resolvid momenténeamente
con la habilitacién de 2 (dos) awas.

Falta de recursos técnicos y econbmicos para la realizacion de la
tarea. Se resolvio con el aporte personal y la adecuaciéon a los re-
cursos precarics que se pudieron congeguir hasta ahora.

— Trabajo con les alumnos

La dinédmica de trabajo se dio en dos dias. Cada grupo frabaja con
dos (2) profesionales, cuyas especialidades son difergntes. Alli se
combinan distintas técnicas de trabajo.

Los programas a desarrollar en lo esencial, fueron seguidos tal
como lo habiamos planeado, salvo aquellas modificaciones que
fueron necesarias hacer. Por ejemplo: en alguncs encuentros se
tenian pensados trabajos individuales pero al comprobar la nece-
sidad de favorecer y facilitar la integraciéon del grupo, meodifica-
mos la consigna y proponfamos trabajos grupales.
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Caracteristicas de trabajo - Grupo de los Martes - Viernes

*®

De Ios integrantes derivados a este grupo hasta el 6/10/92 J. J. s6lo
asistio en cuatro oportunidades, haciendo mas de un mes que no
eoncurre. Respecto a este alumno, Ias veces que concurrié se mostro
dispuesto a participar y su implicancia en la tarea era muy buena,
muy conversador y se observo en él una marcada tendencia a agradar.

En relacién a G.D. y M. 8., la diferencia de recursos intelectuales
entre ambos hacia dificultosa la dinamica del grupo, situacién que
se modificé con la ineclusién de D. B. el 2/10/92.

G. D., segun informe médico, presenta una disrritmia para lo cual
se le medicé un anticonvulsivo. Se observé gue su funcionamiento
intelectual es a nivel del pensamiento concreto; manifiesta prefe-
rencia por el trabajo manual; en el momento de los comentarios,
dice que prefiere escuchar, aunque después no recuerda lo que se
dije. En algunos momentos de la reunién irrumpe con frases sor-
presivas.

M. S. presenta un buen nivel cultural y creativo. Desde un comienzo
mostré buena predisposicion a participar, aungue su grado de com-
promiso era relativo. Esta caracteristica se estd modificando gra-
dualmente, observandose una evolucién al respecto.

En D. B. se observo buena disposicion a participar y comprometerse,
y tuvo también una buena integracién con el resto de sus compaferos.

Descripeion del modo de trabajo
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A los fines de la deseripeion, la reunién grupal se divide en 3 mo-
mentos:

* Apertura: momento de charla espontinea en la que a través de
los temas cotidianos se estd atento al tema emergente.

* Disparader: se plantea a partir de un ejercicio de creatividad, o
o un ensuefio dirigido; éste puede estar disefiado previamente en
base a un tema a trabajar o puede continuar un tems de Ia clase
anterior.

* Reflexion: a través del disparador y de lo que surgié en el primer
momente, se van desarrollando los comentarios y la reflexion diri-
gida al cierre.

Eventualmente y seguin el clima de la reunlén, se utiliza alguna téc-
nica que facilita la elaboracion (por ejemplo: dramatizaciones).

En este momento en que el grupo esta trabajando en la incentiva-
cién de la motivacion, la que considerames base para el logro de los
objetivos del curso, implementamos dos estrategias basicas:

* Enfatizar el encuadre y evaluacién final del curso; el encuadre
en tanto implica los limites para el funcionamiento operativo del
grupo, limites que comprenden el orden y las contenciones ne-
cesarias y la evaluacién final en que se pone en manifiesto la
necesaria participacién e intervencién de ellos en el curso.

* La otra estrategia operativa apunta a promover, facilitar la expli-
czcién, por parte de los integrantes, de sus molestias, enojos y
preocupaciones en relacién con el curso y los motivos por los que
estan en €L Esto, teniendo en cuenta que aquello que no aparece
expx:esado, opera en contra de la tarea y hace imposible su elabo-
racion.

— Estas estraiegias fueron desarrolladas a partir de la evaluacién de
los obstaculos que en el comienzo calculamos podriamos encontrar,
¥ que luego, a través de la practica, fueron confirmandose y tomando
forma.

— El desenvolvimiento de estas estrategias se va entrecruzando con te-

mas de interés al programa de Seguridad Educativa y que son faci-
litados por les disparadores, como ser: la familia, vinculos, integra-
cién, limites, salud-droga, convivencias, ete.

Caracteristicas de trabajo - Grupo de Ios Martes - Turno Mafana
* El trabajo gira en torno a dos ejes tematicos:

® busqueda de recursos personales

® encuadre ético-valorativo

* La tarea se realiza en dos modulos:

* en el primer médulo se trabajan los emergentes a través de catar-
sis y ventilacion;

® en el segundo se realizan ejercicios de Programacion Neurolingiifs-
tica aplicados a los emergentes.

* Permanentemente se busca descubrir, reencuadrar y optimizar los
recursos personales a mnivel familiar, social, educacional, ocupaclo-
nal, ete.

Caracteristicas de trabajo - Grupo de los Jueves - Turno Mafiana

* Se trabaja a partir de un disparador, desde la creatividad se refle-
xiona sobre él mismo abriendo caminos de temas a resolver, miedos,
emociones, proyectos.

* [Estos aspectos se trabajan también desde lo corporal, atendiendo
siempre a la necesidad individual y también grupal. Siempre con
una orientacién del matenial que surge hacia la canalizacién de vo-
caciones, ocupaciones e inqufetudes de eventuales capacitaciones.
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GRUPO DE LA MANANA

En este grupo se han observado caracteristicas muy especificas, ta-
les como la solidaridad, compafierismo, buena disponibilidad al trabajo,
deseo de superar las dificultades que los convocaron a este lugar.

Se observo que cuando alguno de ellos entraba en una fase depre-
siva o de desalientc, los otros lo incentivaban y alentaban a no dejar
y operaban como sostén. Este rol era rotativo.

Se presentaron serias dificultades en relacién al trabajo (cumpl-
miento de horarios, desocupacion, incompatibilidades de horarios, etc.).

Si bien eran problemas reales, se observd que funcionaron como as-
pectos resistenciales a la recuperacién.

Otro problema que se presentt es el ausentismo reiterado, la falta
de constancia, que marca una caracteristica de la personalldad adictiva.

Logros y dificultades

* Hablendo transcurrido seis meses de iniclada ia aplicacién de la
Medida, se puede afirmnar que se ha comprobado la eficacia de los
procedimientos realizados en la evolucién de (J.V.) (egresado 18/8/
92); de (J.S.) (egresado 8/9/92) y de (RG.) (egresado en octubre
de 1992).

* Lo semejante en estos tres alumnos es su continuidad en la asisten-
cia, 1o que permite capitalizar los logros individuales y grupales y
producir transformaciones a corto plazo.

* Alumnos como M.A. y J.C.,, han tenido irregularidad en las asisten-
cias lo que marca una gran diferencia, no hay logros individuales
y el grupo se retrasa con sus apariclones y sus ausencias.

Caracteristicas de la evolucion de J.V.:

* Después de una primera etapa de muchas resistencias y oposicién
acept6 la ayuda del equipo. A pantir de allf comenzaron a resolverse
situaciones conflictivas en la eleccion de trabajo que tenfan que ver
con conflictos de valores y desconocimiento de recursos personales.
Logro conectarse con los niveles profundos de su personalidad, y des-
de allf potenciar aspectos creativos que permitan encontrar accio-
nes mas satisfactorias en el quehacer cotidiano. Se fue muy agrade-
cido con el equipo.

Caracteristicas de la evolucion de R.G.:

* FEn los primeros encuentros parecia un muchacho con muchas lmi-
taclones. Poca escolaridad, escribe muy mal y se expresa con poco
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vocabulario. En general callado, habia que estizﬁularlo mucho
que hablara cosas significativas. 3 Fn

* Se observé gran cambio a partir de agosto. El proceso de despedida
de J.V. desperté en R.G. un profundo cuestionamiento acerca del
sentldo de la vida y su necesidad de llenar un agujero espiritual que
logré describir como necesidad de paz interior. A partir de allf se
abrié y permitié haeerle distintos trabajos para resolver el resenti-
miento con su madre que los abandon® cuando eran muy chicos.
Cada vez més nos va mostrando un ser interior libre y rico en re-
cursos generados en sus muchos trabajos desde muy jovencito.

* Fue evolucionando cada vez mejor. Termind la Medida Educativa a
fin de octubre. Excelente asistencia, puntualidad, participacién y
compromiso consigo mismo y con el grupo.

Caracteristicas de la evolucion de J.S.:

* Posee un alto nivel social y cultural. Llaman la ateneclfn sus cono-
cimientos sobre terapias de avanzada. A pesar de ello siempre se
manifiesta como una persona sencilla, humilde y que se inlegra de
igual a igual, sin soberbia, con compafieros de bajo nivel socio-eco-
némico y cultural.

*  Evoluciona mejorando su autoestima y fortaleciendo su amor por
si mismo que le permite ir ensayando conductas de cuidado hacia sf
mismo. Van apareciendo cosas importantes: su necesidad de ayudar
a otros como una forma de agradecer el haber podido dejar la droga.
Creo que esa es una puerta para ayudarlo a sentirse valorado y po-
der desprenderse de vinculos afectivos poco satisfactorios.

* Hl prondstico es buenc.

Caracteristicas de la evolucion de C.G.:

* Presenta dificultades en su personalidad, dé marcado retralmiento,
profundas inhibiciones sobre todo frente a figuras de autoridad.
Fue muy inconstante en su asistencia, pero tltimamente se ha evi-
denciado un cambio notorio. Presenta mucha colaboracion y dispo-
sicién, buena integracién al grupo y a la tarea, aslmilacién de 10
trabajado.

* Ha conseguido un trabajo en relacién de dependencia cerca de la
casa, esto posiblemente le da un marco de seguridad y solidez que
juntamente con el curso de la Medida de Seguridad Educativa y en
grupo de sostén, le posibilitard un cambio.
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5.1. Testimonios de los alumnos en su autoevaluacion
y de lcs padres de un egresado

a) Auteevaluacién - Turno manana - 25/4/93

Sefiores: Este es un momento muy especial para mi. Fue cuando

vi a tanta gente reunida y toda por el mismo motivo, ahi senti una sen-
saci6n de alivio. Sabia que era rundamental cumplir con todas las ta-
reas que me encomendaran, pero en mi otro yo, pensé, puedo confiar
toda mi intimidad a esta gente v a esta Institucidon “Seguridad Edu-
cativa”, Pero nuevamente segui adelante. Al principio me costo, pero
esta Instifucién fue la que me ayudo a no estar preso, le agradezco al
Juez que fue €l que me lievé alli. Ojala esta obra tenga su debida difu-
sitn, no s6lo por les que vayamos de la mano del Juez, sino que se acer-
can todos los gue tengan voluntad de hacerio. Pienso que todo esto tiene
que estar avalado por un gran apoyo economico, cultural, educativo y
profesional. Les empresas y el Estado deberian dar teda su ayuda. Creo
yo que los medios de difusion son impertantes, afiches pegados en la
caile, organismos, etc., de los trabajos realizados por nosotros para que
todas las personas vean que también somos genie y que estamos di-
eiendo que hemos utilizade droga, para que los demés no incurran en
ella, porque los tinices perjudicados son la familia, amigos y todo lo que
forraa mi entorno y por légica mi persona. También debe publicarse
que las reuniones con la familia, son de lo mas positivas. Mls tltimas
palabras es a los Directores, al hermoso equipo profesional que me siguid
dia a dia; agradezco a Ana, Guillermo y Jorge, se que algun dia van
a recibir todo lo que ellos se merecen por su paciencia y abnegacién
y per Ultimo quiero agradecerles a los compafieros, que aungue algu-
nos se encuentran aqui, sigan adelante con la ayuda de Dios.
b) Esto para el futuro ha de servirme (que a los miedos, al no saber
salir de una situacion limite, no se debe cerrar la puerta). Con res-
pecto al curso, es la mejor y mas acertada medida que se ha tomado,
de no haber existido esta Institucién “Seguridad Educativa”, podria
haber terminado en un centro de detencidn.

En el curso tenemos todos la opertunidad de comprender nuestra
eniermedad, la droga. Para que en el futuro encuentre a aquél que pue-
de caer en ella, ubicado. )

El hecho es que sucede en nuestro-pais, que esta financieramente
quebrado y que no tiene partidas para nada. Este organismo trata con
gente con problemas con la justicia.

Pero los profesionales 1o enfocan de lo mejor y es 6ptima la ense-
fAanza. Seria muy bueno que se diese este curso en los colegios antes
de que lleguemos a estas situaciones.

P/D.: Siento la necesidad de decir que aqui me han tratado de lo
mejor, con paciencia y respeto, especialmente Elsa y Miguel.
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c) Carta a “Seguridad Educativa” - Turne Mafana - 17/6/93

A Guillermo, Maria, José y Gabriel, les escribo estas lineas para
informarles, como me siento. Estoy mejor y espero lo mismo de ustedes.

Este curso me hizo comprender que primero debo entender, pensar
y escuchar mejor. Ahora me siento seguro, puedo confiar en alguien;
tener amigos que me saben entender y escuchar.

Pasamos 10s mejores momentos con ustedes y pude confiarles parte
de mi vida, que muy poces saben. Tenemos mucho para centarles, pero
s¢ me ocurre decirles gracias, por todo lo que me dieron ¥ que pase
de lo mejor, porque ustedes son lo mejor.

P/D.: Dentro de poco iremos a visitarlos.
Estimada Directora:

En estas pocas lineas me dirijo a Ud. con el fin de hacerle saber
nuestra opinién sobre el curso que le brindaron la oportunidad de hacer
a nuestro hijo Gabriel,

Por esto le informo que el cambio que tuvo, fue de lo més positivo,
le cito uno de los ejemplos: se reencontré con su familia, su trabajo;
en este momento estd trabajando en el negocio de su padre, una pelu-
queria; en forma personal ayuda en las tareas de como poner la mesa,
servir las comidas y tiene un excelente didlogo con nosotros. Por propla
voluntad se ha zlejado de las malas companias. Estamos muy conten-
tos y orgullosos de él. Ademéas hace gimnasia y otros deportes.

Saludo muy atentamente.
M. G. B.

P/D.: Muchas, pero muchisimas gracias —su mama—,
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PROYECTO SOBRE LA IMPLEMENTACION DEL ART. 21
DE LA LEY 23.737/89 EN EL INTERIOR DEL PAIS

Identificacion del Proyecto

_Transm.isién de la experiencia del Programa de la Medida de Se-
guridad Educativa, Art. 21 de la Ley 23.737, realizado por el Ministerio
de Cultura y Educacion de la Nacidn, en el 4mbito de Capital Federal.

Titulo del Programa

Capacitacién e Implementacién de la Medida de Seguridad -
cativa en el interior del pafs. by i

Autores y Responsables del Programa
Prof. Cristina GIOVANARDI y Lic. Susana Noemf{ DEL PUERTO.

Objetivo General:

Planificacién, organizacién y puesta en marcha del Art. 21 de la
Ley 23.737 en todo el territorio de la Republica Argentina.

Objetivos Especificos

1 — Transferir la experiencia de la implementacién del Art. 21
de la Ley 23.737 a los Ministerios de Educacién Provinefales y conjun-
tamente con los Juzgados Federales correspondientes.

2 — Establecer la interrelacién ejecutora de la Medida de Segu-
ridad Educativa entre el Poder Judicial y la Autoridad Educativa.

3 — Formar el equipo interdisciplinario que llevard a cabo el de-
sarrollo de la Medida de Seguridad Educativa.

4 — Convocar a todos los organismos estatales o privados que in-
tervengan en la atencion, asistencia y prevencion del uso indebido de
drogas.

5 — Establecer los ambitos de competencia de todas las institucio-
nes o instancias vinculadas a la ejecuciéon del Programa de la Medida
de Seguridad Educativa.

6 — Conocer los objetivos y contenidos generales y especificos del
Programa de la Medida de Seguridad Educativa.

7 — Analizar la estructura, misién y las funciones de los integran-
tes del Programa de la Medida de Seguridad BEducativa.
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8 — Promover la permanente capacitacion del equipo técnico-pro-
fesional y del técnico-docente responsable del Programa de la Medida
de Seguridad Educativa.

9 — Crear una red, con sede en Capital Federal, ccn un banco de
datos que sirva para mantener una permanente comunicacién e inter-
cambio de experiencias interprovinciales internacionales.

10 — Conocer toda la legislacion vigente sobre uso indebido de
drogas.

11 — Evaluar los resultados obtenidos por los alumnos que han
cumplimentado la Medida de Seguridad Educativa.

RED NACIONAL DE LA MEDIDA DE SEGURIDAD EDUCATIVA

Centro Nacional
dela M. S.E.
sede central

Centro Regional Centro Regional

de la M.S.E. de la M.S.E, I
J ! J !
Centro Centro Cenftro Centro
Provincial Provincial Provincial Provineial
. \

Centro Nacicnal de 1a M.S.E.

Organismo a nivel nacional que organiza y coordina los programas
y acclones generales referidas a la implementacién del Articulo 21 de
la Ley Nacional sobre Estupefacientes N¢ 23.737.

Actda como Centro de Informacién y Promocién de las actividades
desarrolladas por los Centros Regionales a través de un Plan Gufa del
funcionamiento de un Banco de Datos a nivel nacional.
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Coordina acciones con los Juzgados Federales para el tratamiento
y cumplimiento de cuestiones derivadas de la instrumentacién del ar-
ticulo mencionado,

Centros Regionales de la M.S.E,

Integrados por los Centros Provinciales de la M.S.E. que correspon-
den a la misma area geografica y que comparten caracteristicas regio-
nales comunes a nivel social-cultural. (Pueden comprender las siguien-
tes regiones: Norte, Sur, Centro, Este, Oeste).

Intercambian experiencias, informaciones, capacitacidon y funcio-
nan como centros de apoyo para dar una respuesta integral al Progra-
ma de la M.S.E.

Cenfros Provinciales de la M.S.E

Centros Educativos provinciales donde se realizan los cursos co-
rrespondientes a dicho Programa.

Se encargan de atender las causas judiciales derivadas por los Juz-
gados Federales que funcionan en la misma Provincia. A ellos asisten
alumnos que deben dar cumplimiento al curso correspondiente.

Cocrdinan actividades y experiencias conjuntas de investigacién,
capacitacién y perfeccionamiento tanto de los profesionales, como de
docentes y alumnos que actian en log Centros. Se vinculan entre sf a
través de planes de accién comunes.



Fotografias de los participantes de las Jornadas de Capacitacién de la Medida
de Seguridad Educativa.
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