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FUNDAMENTACION

El Programa de Actualizacion Académica para Profesores de Profesorados, surge
como respuesta a la necesidad de garantizar la calidad de la formacién docente, en el
marco de la politica educativa nacional emergente de la Ley Federal de Educacion (N°
24.195/83) y es creado por Resolucion Ministerial N® 28 del 15 de abril de 1996. ANEXQ,
fs. 28 - 33).

Se instaura en funcion de las exigencias cientificas y tecnologicas de la sociedad
actual y, en concordancia con los Acuerdos del Consejo Federal de Cuitura y Educacion
los que establecieron que “los cambios en los sistemas de formacién de docentes en el
resto del/ mundo muestran una clara lendencia & articutar estos espacios con las
universidades para garantizar una actuslizacién cientifica de los docentes .

Si bien en la mayoria de ios paises la formacién de los profesores de todos los
niveles esta concentrada en las universidades, en nuestro pais dependen de los
instituciones superiores no universitarios. Teniendo en cuenta esta tradicion se tornd
necesario disefiar nuevas formas flexibles de articulacion entre éstos y las universidades,

Con el devenir de la democracia (1983) sélo algunas provincias ? y el Ministerio de
Educacién de la Nacién en 71 institutos superiores®, iniciaron experienclas transformacion
de los disefios curriculares en la formacion docente. Esto demuestra que en la mayoria
de las instituciones no se habian producido reformas y permanecian vigenies los Planes
de Estudios vigentes desde la transferencia de los servicios educativos nacionales a las
provincias.

Tampoco se habia implementado un sistema de capacitacion y perfeccicnamiento
masivo y gratuito para el nivel superior ya que las escasas ofertas aranceladas existentes
estaban a cargo de instituciones privadas o algunas universidades.

Sumado a ello, y ante la necesidad de favorecer la formacion de docentes
autdénomos, capaces de formular proyectos acordes con los requerimientos institucionales
y de su practica docente, con actitud reflexiva y rigor cientifico que su disciplina exige, la
actualizacion académica de los profesores formadores, resulta estratégica para la
transformacion del sistema educativo a partir de la L ey Federal de Educacion.

' Resolucion N° 52/96 - Docunento Bases para la Organizacion de la Formacion Docente {Serie A, N° 11 -
1.7

* Chubut, Entre Rics, Rio Negro, Santa Fe
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1.- OBJETIVOS DEL PROGRAMA

» Actualizar a los profesores en actividad de los Institutos superiores de Formacion
Docente, en los enfoques tedricos y contenidos conceptuales, procedimentales y
actitudinales vinculados con |a disciplina gue desarmrolla, para responder a las nugvas
necesidades y demandas del sistema educative en general y del sistema formador en
particular.

+ Propiciar un desempefic mas profesional y autbnomo de los profesores de
profesorados mediante la actitud de reflexidon cientifica frente a la respectiva
disciplina, la adquisicién de conocimientos y el desarrollo de investigaciones que
estimulen la innovacion.

e Posibilitar a los profesores de los profesorados y a las instituciones acreditar ante [a
Red Federal de Formacion Docente Continua en funcién de la normativa vigente y
los acuerdos del Consejo Federal de Cultura y Educacion.

o Facilitar a los profesores de los profesorados la prosecucion de estudios de grado o
postgrado, segun los titulos de base, en las universidades responsables del dictado
de los cursos.

» Favorecer las articulaciones entre los institutos enfre si v con las universidades a
través de programas y proyectos institucionales.

2.- CARACTERISTICAS GENERALES DE LA ACTUALIZACION

2.1.- Destinatarios

Los destinatarios del Programa son los profesores en actividad frente a alumnos
de las carreras de formacién docente de todas las instituciones de educacion superior no
universitaria del pais, tanto de gestion estatal como privada. Llos profesores se
actualizan en la disciplina correspondiente a la/s asignatura/s que dictan,
independientemente de la formacién de base y de la carrera docente en la que se
desempernian.

Para poder definir la poblacién objetivo de la actualizacién, se elaboré la Base de
Datos de Profesores de Profesorados - BAPROPRO - gue retne informacion de 31.020
profesores de Profesorados de todo el pais. Los datos ingresados en el BAPROPRO
son;
« datos de identificacion personal de los profesores de profesorados.
+ datos de la formacion de grado y postgrado (titulos, tipo Institucién que los expidi6)
« datos del ejercicio profesional vigente {instituto/s en elfios que ejerce, carrerals en las

que se desempefa, materia/s que dicta, actividades y cargos que posee en la

» Universidad).

Si bien el total de Profesores de Profesorados del pais es de 31.020 * Ia
Poblacion Objetivo del Programa es de 28.150 docentes, conformada por:

* Segln |z Base de Datos de Profesores de Profesorados (BAPROPRO) y el Censo Nacional de Docentes y
establecimientos educativos/94 (MCyE), exclusivamente para 1a Provincia de Buenos Aires,
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o 21.570 profesores de profesorados en las disciplinas de Lengua, Literatura, Filosofia,
Quimica, Fisica, Biologia, Lengua Extranjera - Inglés, Matematica, Historia,
Geografia, Sociedad, Sistema Educativo e Institucion Escolar, Psicologia y
Pedagogia.

» 4,660 profesores de Artes
s 1,920 profesores de profesorados de Educacién Fisica

Quedan exceptuados 2.870 profesores de Profesorados que se desempefan en las
disciplinas o areas no previstas en el Programa, como asi también los que reunen los
requisitos de los profesores que dictan los cursos. Estos son:

1.340 profesares de tecnologia

1.130 profesores de educacion especial

185 profesores de otros idiomas y

215 profesores con maestrias y/o doctorados

s * B »

2.2.- Cantidad de cursos y profesores participantes

Desde la creacion del Programa y hasta la actualidad se han adjudicado y se
encuentran en ejecucion 256 cursos en los gue se han inscripto 11.301 profesores de
carreras de formacién docente de nivel superior. Asisten a loS mismos, Segun el
monitoreo 7.529 profesores, lo que implica un 40% de participantes y un 67 % de
permanencia. (ANEXO fs. 34 - 44 y 45 - 54).

Cuadro 1:

Cantidad de profesores inscriptos ¥ cursantes de los cursos en ejecucion por Concurso
Concurso Cursos Inseripfos Cursantes

1°/88 9 405 284

2°/96 22 1.017 582

3°/96 42 1.920 1.247

1°/87 174 7.757 5282

Plan Especial/98 9 202 134

TOTAL (258 11.301 (7529 N 2

* e e

Sumado a lo expresado, se han adjudicado ademas 106 cursos de actualizacion en
las 13 disciplinas correspondientes al 2° Llamadoe a concurso/87 los que se encuentran
pendientes de iniciacion. Cuentan_con 4.570 profesores inscriptos con lo que el
porcentaje de participacion es del 56 % de la poblacién objetivo. Si a ello se contempla
ademas, la inscripcion en la actualizacion de los profesores de Artes, el porcentaje de
participantes asciende al 73 %.

Varias provincias han presentado solicitudes de nuevos cursos de actualizacion
durante los aiios 1998 y 1999 con el propésito de brindar igualdad de oportunidades al
sector formador vy a la vez, contar con recursos humanos formados ante las
transformaciones curriculares y las nuevas funciones de los institutos superiores.




Queda pendiente en consecuencia, el siguiente requerimiento:

Cuadro 2: Demandas de actualizacién pendientes

Disciplinas Cursos Inscriptos
BIOLOGIA 11 550
FILOSOFIA 10 463
FISICA 2 114
GEOGRAFIA 4 231
HISTORIA 11 549
LENGUA 8 370
LITERATURA 7 308
LENG. EXTRANJ. INGLES 5 284
MATEMATICA 7 313
PEDAGOGIA Y DIDACTICA (25) 1.294
PSICOLOGIA 12 582
QUIMICA 2 117
SSEIE (20} 988
EDUCACION FISICA 1)) 1.128
TOTAL 144 7.291

En los 45 cursos finalizados participaron 14 Universidades, 15 jurisdicciones y los
cursos comprendieron 9 disciplinas. Aprobaron 1.118 profesores sobre 2.123 inscriptos,
to gue significa el 53%. (ANEXO fs. 55 - 59).

2.3~ Disciplinas u orientaciones objeto del Programa

Son objeto del Programa las disciplinas y orientaciones comprendidas en las
carreras de formacion docente, ya que el Consejo Federal de Cultura y Educacion, ha
establecido gue la formacién docente para la educacion inicial y para el primero y
segundo ciclo de la EGB, ofrecera una formacion multidisciglinar y para el tercer ciclo de
la EGB y la Educacion Polimodal una formacién disciplinar.

En este marco, en el afio 1996 se iniciaron cursos de Matemadtica, Biologfa,
Historia, Geografia Filosofia, Lengua, Pedagogia, Sociedad Sistema Educalivo e
Instifucion Escolar y Psicologia y en 1997 se completd con Lengua extranjera - Inglés,
Literatura, Fisica y Quimica.

La Resolucion de creacién del Programa, establece que fa actualizacion
academica se complementa, con una capacitacion para el uso de tecnologias de la
informacion y la comunicacion con el objetivo de capacitar a los docentes en el manejo
de la computadora, usando las herramientas informatizadas de Gltima generacidn.

Se espera que los profesores de los profesorados logren aplicar [a informatica,
independientemente del entorno computacional, en situaciones aulicas de gestion u

* Resolucién N°® 52/96, Puntos 2.5, 4.2, 4.3 y 4.4 y Resolucidn N° 62/97. Documento "Transformacion
gradual y progresiva de la Formacion Docente Continua” (Serie A, N° 14 - punto 2.3)
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organizacion y/o directivas.

En este contexto, varias provincias ya iniciaron esta capacitacién, a cargo de
instituciones universitarias, responsables de otorgar el correspondiente certificado de
aprobacion.

Cuadro N° 3: Capacitacién informética

Provincias Universidades Participantes
CHACO Universidad Tecnolégica Nacional 375 o
SALTA Universidad Catélica de Salta 288
LA RIOJA Universidad Nacional de la Rigja 169 T
MENDOZA Universidad Nacional de Cuyo 250 i

Sumado a lo especificado, se han firmado siete Convenios (7) que aun no se han
ejecutado debido a dificultades financieras;

Provincias Univergidades Cuorsos Participantes
BUENOS AIRES U. N. Gral. sarmiento 40 1.000
CATAMARCA U. del Salvador 10 350
CHUBUT U, del Salvador 7 280
MISIONES U. N. de Misiones 17 680
SANTAFE UTN TS P 14 560

. del Salvador 30 1.200
U. N. de Rosario 15 600
TOTAL @

/133
N N

2.4.- meamlentos académicos de los carsos

Para iniciar la actualizacién, diferentes Comisiones Asesuras mtegradas por
especialistas de reconocida trayectoria profesional elaboraron los
Qrieptadores de cada disciplina los que constituyeron no sélo un elemento organizador
de los proyectos gue presentaron las Universidades, sino también del desarrollo de los
cursos. Significaron un_elemento importante como "punto de partida” para que los
equipos universitariostgon en_jos proyectos de acuerdo con la realidad socio -
econémica - cultural de 13 ¥58icciones v las caracteristica profesionales de los
destinatarios de cada curso. (ANEXO fs. 86 - 89).

Estos Nicleos Tematicos de cada disciplina, se elaboraron teniendo como
referencia los Contenidos Basicos Comunes de los distintos niveles del sistema educativo
y los Criterios de organizaciéon académico - pedagégica de los cursos.

Sobre 1a base de estos dos criterios, las institucionas universitarias elaboran sus
proyectos, adecuandolos a las caracteristicas del contexto regional o local, para
presentarlos en los diferentes Llamados a Concurso.




En 1998 se elaboraron los Nicleos Tematicos Orientadores de Arfes para cubrir la
actualizacién académica en Muisica, Artes Visuales, Danza y Teatro con la misma
metodologia de participacion y consenso de especialistas con reconocida trayectoria en
el cada disciplina.

2.5.- Duracién de los cursos

Los cursos contienen, como minimo 300 horas distribuidas durante
aproximadamente dos afios y medio; privilegidndose la modalidad presencial con
instancias tuforiales en las que los profesores pueden realizar consultas mas
personalizadas y a su vez, los docentes a cargo de aquélios, asistir profesionalmente a
cada uno o grupos de cursantes.

A cada curso asisten alrededor de 30/50 participantes, pero para las zonas de
menor concentracién ¢ de menores demandas de algunas disciplinas (Ej. Fisica y
Quimica), se organizaron cursos regionales con un numero menor de paricipantes,
agrupando a profesores de profesorados de distintas provincias.

En cuanto a la organizacién de los cursos, generaimente comprenden siete (7)
encuentros intensivos, de cuarenta (40) horas cada uno, con jornadas de ocho {8) horas
diarias, entre cuatro {4) y cinco (8) tutorias individuales y/o grupales, de ocho (8) horas
cada una y la evaluacién final. Durante los periodos intermedios, fos cursantes realizan
diferentes actividades de investigacién, analisis de la bibliografia seleccionada, trabajos
practicos individuales y grupales, actividades que son evaluadas por los equipos
universitarios responsables de los cursos.

2.6.- Actualizacion académica "a distancia”

Teniendo en cuenta las extensas distancias y los elevados costos de fa
actualizacién académica presencial en la Region Patagbnica (Mayores montos de vidticos
y pasajes en avion), se elaboré una propuesta general "a distancia”, a través de "aulas
virtuales” y materiales de trabajo para las provincias de La Pampa, Neuguén, Rio Negro,
Chubut, Santa Cruz y Tierra del Fuego, en ias disciplinas de Lengua y Matematica.

Para tal fin se seleccionaron a los equipos profesionales de la Universidad
Nacional de Rosario y Universidad Austral, quienes cuentan con experiencia y excelentes
evaluaciones en el desarrollo de los cursos para el disefic de las propuestas en las
disciplinas Lengua y Matematica respectivamente.

En el proyecto disefiado, se tuvo en cuenta diversos aspectos para evaluar su
efectividad, tales como: cantidad de inscriptos (se realizdé una pre-inscripcion de los
profesores que aun no habian cursado el Circuito "E"), equipamiento informatico de los
cursantes y de las instituciones sedes en cada localidad, elaboracidn de médulos, guias y
soft wares, costos de pasajes y viaticos para dos tutorias y la evaluacion final, El proyecto
no se implementé debido a que la cantidad de inscriptos no justificaba los costos

E.ffgz‘e§u puestados... ¥

2. 7.- Localizacién de los cursos:

En quince (15) Provincias, los cursos se desarrollan exciusivamente en las
ciudades capitales donde se concentran la mayor cantidad de los Institutos de formacién
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dacente. Sdlo en tres (3) Provincias, se dictan cursos en una localidad del interior y en
dos, de ia region Patagdnica, se localizaron en cuatro {4) ciudades debido a las extensas
distancias. En tres Provincias que cuentan con gran cantidad de establecimientos
(Cérdoba, Santa Fe y Entre Rios), los cursos se distribuyen en cuatro (4} localidades y
finalmente en la Provincia de Buenos Aires, los cursos se dictan en cuarenta y seis (48)
sedes.

Cuadro N° 4:
Cantidad de cursos por provincias y profesores de Profesorados participantes (©)

Provincia Cantidad Participantes
de cursos
[Buenos Aires 64 3,135
Catamarca 7 341
Chaco 20 . 855
Chubut _ 11 405
Ciudad de Buenos Alres 18 847
Cérdoba 15 600
Corrientes 18 610
Entre Rios _ 23 1.085
Formosa - 9 408
Jujuy o 10 N 397
La Pampa B 3 108
iLa Ricia 13 479
Mendoza I 7 N 321
Misiones 12 592
Neuguén 13 496
Rio Negro . - 5 186
Saita 17 747
San Juan 3 7 B 301
San Luls 0 .278
[Santa Cruz } 2 85
Santa Fe 38 1.687
Santiago del Estero 20 795
Tierra del Fuego ) 1 B 25
[Tucuman 22 ' 1.087
TOTAL 362 15. 871

3.- PROCEDIMIENTOS PARA LOS CONCURSOS Y ADJUDICACION DE CURSOS

Para la puesta en marcha de los cursos de actualizacién, se ha desarrollado un
proceso que implicd diferentes acciones:

3.1.- Bases los Concursos Publicos Nacionales

Para cada concursc publico se elaboraron las Bases realizandose ciertas
modificaciones teniendo en cuenta las dificultades que se presentaban sohre la marcha

% Incluye 106 cursos del 2do. Concurso/1997 que aun no iniciaron.
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de los cursos. Las Bases contienen las siguientes partes:

PRIMERA PARTE: Aspectos formales, con Capitulos referidos al Llamado, Normas
interpretativas, Cronograma, Ofertas, Recepcion y apertura de ofertas y Adjudicacion y
ceiebracién del Convenio.

SEGUNDA PARTE: aspecios académico - pedagdgicos, con Capitulos acerca de
Aspectos generales de los cursos y de la Seleccion de propuestas.

TERCERA PARTE: Aspectos administrativos que contiene las Obligaciones generales,
tanto parz la Secretaria de Programacidn y Evaluaciéon Educativa y de ia institucion
acadéemica adjudicataria.

Las Bases contienen dos Anexos referidos a las Especificaciones Organizativas y
académico - pedagdgicas del Llamado a Concurso y los formatos de los Formularios para
ia presentacion de propuestas (ANEXQ, fs. 60 - 89).

3.2.- Organizacion y relevamiento de demandas de cursos

Para cada curso, las Cabeceras de la RFFDC han efectuado las inscripciones de
los profesores por disciplina vy localidad. Asi, en los Liamados a Concurso realizados en el
afio 1996, participaron las Provincias de Buenos Aires, Cordoba, Chaco, Chubuf, Entre
Rios, Formosa, La Pampa, Mendoza, Misiones, Ciudad de Buenos Alres, Neuquén, Rio
Negro, Santa Cruz, Santa Fe, Santiago del Estero y Tierra del Fuego.

Purante el afo 1997, se organizd y efectud el relevamiento de una demanda de 200
cursgs por parte de las siguientes Cabeceras de la RFFDC: Provincia de Buenos Aires,
Catamarca, Cordoba, Corrientes, Chaco, Enfre Rios, Jujuy, La Rioja, Mendoza, Misiones,
Neuquén, La Pampa, Rio Negro, Salta, San Juan, San Luis, Santa Cruz, Sanfa Fe,
Santiago del Estero, Tierra del Fuego y Tucumién y posteriormente, para el 2° Liamado a
Concurso el relevamiento fue realizado por las Cabeceras de las Provincias de
Catamarca, Corrientes, Chaco, Chubut, Entre Rios, Formosa, La Pampa, La Rigja, Jujuy,
Misiones, Neuquén, Rio Negro, Saita, San Juan, Sanla Fe, Santa Cruz, Santiago del
Estero, Tucuman y la Ciudad de Buenos Aires, para el desarrollo de 108 cursos.

Cuadro N° 6: Cantidad de cursos y provincias involucradas, por adjudicacién,

Adjudicaciones Cursos Provincias
Ter. Concurso/Us 9 1
2do. Concyrsoig | 22 } » 8
3er. Concurso/98 42 3
1er. Concursof87 174 a2
2do. Concurso/97 103 21
Adjudicacién directa/08 12 i( ]
8 362 24 %}

7 Inciuye 2 cursos de Santa Fe y 1 de Entre Rios que resuitaron desiertos en el 2do. liamado 1997 y 9 cursos
de! Plan Especial de 1a Provincia de San Luis.
¥ Las Provincias no presentaron inscriptos a la totalidad de los Concursos. En el 100% se estan, desarrollando
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Cuadro N° 6:
Cantidad de profesores inscriptos y cursantes por afio de inicio de los cursos

Afio Inscriptos Cursantes
1996 866
{17 a 3" lamado 98) 3.342 (1* & 2° ilamado 96)
| 1997 6.520
F {1* lamado 97} 7.767 {3° llamado 86 y 1° 97)
Plan Especial de San Luis 202 134
TOTAL 14.301 7.529

3.3.- Orgapizacioén de los Liamados a Concurse

Para cada concurso se dictaron las respectivas Resoluciones de la SPEE de
convocatoria en las gue se especificaban Ia cantidad de cursos v las localidades sedes
de los mismos. Asi, se dictaron para el 1°, 2° y 3er. Llamados a Concurso/88, las
Resoluciones N° 03 del 17 de Abril, N° 174 del 31 de Mayo y N° 473 del 9 de Agosto de
1996, respectivamente.

El 1° llamado a concurso/97, se efectud por Resolucion SPEE N° 110 del 18 de marzo de
1997 y el 2°/97 por Resolucion N° 1060 del 26 de noviembre de 1987,

3.4.- Entfrega de las Bases del Concurso

Personal del Programa se responsabilizo de la entrega y difusion de las Bases del
Concurse tanto en las Universidades como en las Cabeceras Provinciales para la
elaboracion y presentacion de propuestas. Se brindd asistencia a los equipos
universitarios que lo solicitaron para la presentacion de proyectos. Posteriormente, se
efectué la recepcidon de las propuestas académicas presentadas por las Instituciones
Universitarias, oforgando el correspondiente comprobante y simultaneamente el
retlevamiento de informacion estadistica.

CuadroN° 7:
Cantidad de propuestas presentadas y Universidades adjudicatarias

Llamados a Propuestas Uriversidades
Coneurso Presentadas adjudicatarias
12796 32 6
2¢/96 98 10
796 221 14
1e/97 529 25
20097 444 30
i TOTAL 1.333 31 (%)

CUTS0s.
® Las universidades no se presentaron 3 la totalidad de los Concursos., la cantidad total no s acumulativa,
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3.5.- Evaluacién de los proyectos

Se c¢onformaron Comisiones Académicas con prestigiosos especialistas
nacionales e internacionales {(para las disciplinas Pedagogia y Sociedad...) para la
evaluacion y seleccion de las propuestas en todos los Llamados a Concurso, teniendo en
cuenta el cumplimiento de los aspectos formales, requisitos académicos vy
fundamentalmente la calidad y pertinencia de las propuestas presentadas. Para cada
propuesta se presenté una sugerencia de ternas.

3.6.- Adjudicacién y difusion de los cursos

Una vez seleccionadas las propuestas de mayor calidad por parte de la Secretaria de
Programacion y Evaluacién Educativa, se procedié a la siguiente adjudicacion de los
CUTsos:

« Adjudicacion de 9 cursos del 1er. llamado por Resolucion de la SPEE N° 335 del 27
de junio de 1996.

+ Adjudicacién de 22 cursos del 2do. llamado por Resoluciones de la SPEE N° 489 del
14 de Agosto de 1986, N° 512 del 12 de Septiembre de 1986 y N° 125 del 31 de
Marzo de 1997

+ Adjudicacién de 42 cursos del 3er. llamado por Resoluciones de la SPEE N° 727 del 4
de Noviembre de 1896 y N° 125 del 31 de Marzo de 1997,

« Adjudicacién de 174 cursos correspondientes al 1er. llamado 1897, por Resoluciones
de la SPEE: N° 373 del 24 de Julic de 1997, N° 568 del 27 de Agosto de 1997 y 343
del 1° de Julio de 1997.

+ Adjudicacion de 103 cursos correspondientes al 2° llamado 1997, por Resolucion 548
del 22 de setiembre de 1998 y de 3 cursos por adjudicacion directa segin Resolucion
N° 549 del 22 de setiembre de 1898. Esta adjudicacion directa se fundamenté en la
necesidad de posibilitar que la mayor cantidad de docentes participara en la
actualizacion cubriendo los cursos declarados desiertos de oferta. La adjudicacion se
efectud a los equipos universitarios que ya habian resultados adjudicatarios o
integraron ternas en los anteriores concursos y han obtenido excelentes resultados en
el monitoreo realizado.

Las adjudicaciones de los cinco Llamados a Concurso, se publicaron en el Boletin
Oficial y en medios periodisticos de circulacion nacional. A fa vez, el Programa Nacional,
comunicd a cada Universidad adjudicataria, a las 23 Cabeceras Provinciales y de la
Ciudad de Buenos Aires, los resultados de los Concursos Publicos Nacionales.

3.7.- Seleccion de los cursantes

Fue realizada por las Cabeceras Provinciales, gquienes solicitaron al Programa
Nacional la cantidad de cursos necesarios para cada una de las disciplinas en las que
sus profesores deben actualizarse, presentando un listado inicial en el que constan datos
de los docentes: institucion en la que se desempefian, materias que dictan y perfiles
académicos. Estos perfiles se transformaron en porcentajes y constan en el Anexo | de
las Bases del Concurso con el propdsito de que los equipos universitarios adecuen la
propuesta a los distintos perfiles de los grupos de cursantes. (ANEXO, fs. .....)

El Programa Nacional tuvo a su cargo la recepcién, control, depuracién y entrega
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en tiempo y forma de los listados de cursantes a los equipos universitarios. Esta tarea
comprendit dos propdsitos iniclales: definir la afinidad entre los perfiles de cursantes, la
materia que dictan en los profesorados y la disciplina a cursar y la elaboracion del
presupuesto de cada curso.

Segun establecen los Convenios firmados, si la demora injustificada en la entrega
de la nomina de los cursantes implica la imposibilidad de iniciar el dictado de los cursos,
es causal de extincién por parte de las universidades. De alli la importancia de que las
Cabeceras Provinciales, efectuaran un control exhaustivo enviando los listados de
inscriptos con el tlempo suficiente.

3.8.- Reuniones informativas j
L »

‘\?)

& Con el proposito de asegurar una eficaz y eficiente gestién de los cursos por parte

de los integrantes de los equipos adjudicatarios, se brindé toda la informacién necesaria a \
los profesores responsables de los cursos sobre los aspectos administrativo - contables \/<
de la actualizacién académica.

L

- 3.9.- Registro Federal de Programas, Evaluacién y Certificacion (REFEPEC)

%

Desde 1998 el REFEPEC incluye al Programa de Actualizacion Académica para
Profesores de Profesorados, conteniendo datos de: propuestas de actualizacion,
oferentes, cursos organizados, adjudicaciones, docentes dictantes, profesores cursantes,
sedes. La informacion se completa especificando ios profesores que ya aprobaron los
Cursos.

El Programa envié a cada Provincia para su verificacion yfo rectificacion y
actualizacién permanente, de manera que todos los profesores de profesorados que
hayan finalizando su actualizacion académica queden debidamente registrados para la
validez naclonal de los cursos.

3.10.- Implementacion de un Plan Especial de Actnalizacién

En el afio 1998, se implementd un Plan Especial en la provincla de San Luis, de
caracter intensivo de un afo de duracién, con el fin de actuslizar a todos los profesores
de nivel superior en el marco de la transformacion de la formacién docente. Este Plan fue
aprobado mediante Resolucién de la SPEE N° 557 de fecha 25 de setiembre de 1998,
para la ejecucién de 9 cursos en las disciplinas de: Pedagogia, Geografia, Psicologia,
B@M't_em%h{:a Lengua, Lengua Extranjera {Ingles), Filosofia e sttana Para su
mejor organizacion 'y postarior desamolle, s&™brnds asisiencia féonica a la Cabecera,
tanto en los aspectos pedagdgicos como administrativos y financieros. !

4.- INSTITUCIONES A CARGO DEL DICTADO DE LOS CURSOS

Los cursos estan a cargo de equipos docentes de unidades académicas
(facultades, departamentos, programas de postgrado, institutos o centros de
investigacién) pertenecientes a universidades publicas ¢ privadas.
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Estos equipos rednen los perfiles mas altos existentes actualmente en las
insfituciones universitarias vy uno de sus integrantes actia como responsable de la
propuesta pedagdgica y del dictado del curso. Las alternativas de perfiles requeridos son
una de las siguientes:

1. Profesor titular, asoclado o adjunto concursado;

2. Docente investigador, categorizado Il en el Programa de Incentivos de la
Secretaria de Politicas Universitarias del Ministeric de Cultura y Educacion de la
Nacién;

3. Docente con maestria, otorgada por Universidades argentinas ¢ extranjeras de
reconocido prestigio,

4. Docente de postgrados académicos del pais ¢ de Universidades extranjeras de
reconhocido prestigio;

5. Docente con doctorade otorgado por Universidades argentinas o extranjeras de
reconocido prestigio.

8. Docente investigador, categorizado 1 o l1 en el Programa de Incentivos de la
Secretaria de Politicas Universitarias del Ministerio de Cultura y Educacion de la
Naciéon;

7. Investigador de nivel equivalente perteneciente al C.ON.A.CEET. u otros
organismos similares de dependencia nacional y/o provincial, con experiencia en
la docencia universitaria.

El 50% de la carga horaria total del curso debe estar a carge de docentes que
cumplen las condiciones establecidas en los puntos 4 a 7. Han participado 33
instituciones universitarias de las cuales el 86% son Nacionales. La mayor cantidad de
cursos fueron adiudicados a la Universidad de Buenos Aires (18 %), y las Universidades
Nacionales de lLa Plata {14 %) y Rosario (14 %).

l.a refacién juridica entre el Ministeric y las Universidades Adjudicatarias se
concreta mediante la firma de un Convenio por cursos adjudicados, suscripto por una
autoridad competente de la Universidad y por la Secretarila de Programacién y
Evaluacion Educativa.

En los Convenios se especifican las condiciones de organizacidn y dictado de los
cursos, su forma de financiamiento, el monto total a fransferir desagregade en sus
distintos rubros. Se enumeran ademas, los derechos y obligaciones de las partes
fundamentalmente en los aspectos académicos, administrativos y  financieros.
Finalmente, en los Anexos se detallan las modalidades y procedimientos en materia de
seguimiento, control y auditoria de los Convenios y de los supuestos de extincién del
contrato en forma anticipada. (ANEXO, fs. 90 - 101).

_ |
5.- ORGANIZACION DE L{A ACTUALIZACION ACADEMICA EN ARTES | = 3

T ———.,

T
o

Teniendo en cuenta que el Programa en una Primera etapa comprendié la
actualizacion en 13 disciplinas basicas, por Resclucidon M.C.y E. N° 1879 de! 15 de
Septiembre de 1998, se decidié dar inicio a la Segunda etapa de actualizacion incluyende
la actualizacion en Artes. Asi, en el afio 1998, se inici6 la organizacion de la Actualizacién
para los profesores de profesorados en Artes la que por su complejidad requirid un
tratamiento diferenciado.

Los destinatarios son los profesores de Profesorados que dictan disciplinas del
area artistica en las carreras de Profesorado de Educacion Inicial, de EGB 1 y 2, de EGB
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3 y Educacion Polimodal, de Educacion Especial y de Educacion Artistica, de gestién
gstatal y privada.

Esta Actualizacién se organizé en dos etapas:

PRIMERA ETAPA: un curso sobre aspectos generales comunes a todas las disciplinas
del area, v

SEGUNDA ETAPA: un curso sobre contenidos especificos de cada lenguaje artistico;
esto es; Musica, Aries Visuales, Danza y Teatro a nivel provincial o regional, segin la
cantidad de docentes inscriptos.

La duracion total de la Actualizacion se establecid en 240 horas, distribuidas en
120 horas para cada una de las etapas, contemplandose en ambas tres encuentros
intensivos de 40 horas.

Las Bases para el Llamado a Concurse en Arles, se redactaron adecuadas a las
caracteristicas de esta especialidad, de manera de contar con los elementos
organizacionales necesarios para el desarrollo de todas las actividades.

Se establecié que la Actualizacién debera estar, al igual que los ofros cursos, a
cargo de equipos profesionales seleccionados, por un Concurso Puablico Nacional de
propuestas presentadas por universidades publicas y privadas para las dos etapas.

Para detectar esta viabilidad, se efectuéd un relevamiento de la cantidad de
carreras de Artes que existen en las instituciones universitarias (152 en 21 Universidades
estatales y privadas) verificandose que se podria cumplir con la totalidad de la demanda.
Ante 1a difusidn reafizada, varias han manifestado interés en participar.

Los Nuacleos Temaélicos Qrientadores de g Actualizacién fueron elaborados en
funcion de los Contenidos Basicos Comunes de la Formacién Docente Inicial, por
especialistas de alio nivel académico en las distintas disciplinas de {a Educacién Aristica.

s

Los inherentes a la Primera Etapa, comun a todas las especialidades, contienen
contenidos organizados en Modulos referides a: Estética, Los lfenguajes artlsticos y La
produccidn artistica contemporanea.

Los de la Segunda, poseen contenidos especificos a cada especialidad;
Danza: £f cuerpo: su lenguaje, £l cuerpo: su forma de comunicacion y Danza y sociedad.
Mdasica: El lenguaje musical, Refaciones discurso-contexto y La produccion musical.

Teatro: E! lenguaje teafral, Actuacibn y representacion teatral y Sistema de
representacion teatral y cosmovisiones.

Artes visuales: Ef lenguaje visual, Imagen y produccién de sentido y La imagen
contemporanea y su contexto.

Paralelamente y teniendo en cuenta la complejidad de esta actualizacién ya que
los asistentes & la Primera Etapa no se corresponden con los de la Segunda, se organizd
la demanda de cursos brindando asistencia técnica a las Cabeceras Provinciales para la
inscripcion de los profesores de Profesorados. Este frabajo conjunto posibilitd que 4.660
profesores de las 23 Provincias y de ta Ciudad de Buenos Aires, se hayan inscripto en 88
cursos para la Primera etapa vy 91 cursos para la Segunda etapa, éstos (ltimos
distribuidos de la siguiente forma:
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CuadroN° 8
Cantidad de cursos por especialidad

f Especialidad Cursos
%M&sica 39
Artes Visuales 42
Teatro
Danza 6

8.- MONITOREO DE LOS CURSOS

La evaluacion de la totalidad de los Cursos de Actualizacion que se desarroilan,
se lleva a cabo a partir del afio 1877, a través de una Encuesia anénima a todos los
cursantes que contiene datos referidos a:

+ los docentes a cargo del curso:
- aspectos académicos
- aspectos metodoldgicos

+ la Cabecera:
- aspectos organizativos

» el Programa Nacional:
- aspectos relativos a la gestion de los cursos

Este monitoreo se realiza cada cuarenta (40) horas de dictado, bajo la
responsabilidad del equipo universitario a cargo del dictado de! curso. A su vez, éstos y
ias Cabeceras Provinciales y de la Ciudad de Buenos Aires cumplimentan, luego de cada
encuentro intensivo, una Planifla de Informacién Mensual con el objeto de informar las
acciones realizadas.

El alcance dei monitoreo es multiple:

a) Para los cursantes: permite la formulacién de su analisis personal respecto de la
calidad de la capacitacion que reciben.

b) Para los equipos académicos: brinda la oportunidad de conocer el impacto de su
actividad en los cursantes v la posibilidad de realizar las adecuaciones que el grupo
requiera,

¢} Para las Cabeceras de la Red: permite el conocimiento de la marcha de los cursos en
sus respectivas jurisdicciones, inquietudes profesionales, expectativas de nuevas
demandas de capacitacion.

d) Para el Programa Nacional: permite el conocimiento de la gestion de los cursos en
cada provincia, la utilizacion de los recursos y el cumplimiento de las pautas
establecidas, para tener la posibilidad de realizar los ajusies necesarios.

De los 256 cursos iniciados hasta Ia fecha, se llevd a cabo el monitoreo de 790
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encuentros (intensivos, tutorfas, recuperalorios y/o evaluacion), lo que significa
aproximadamente 4 encuentros por curso en ejecucion.

Cuadro N° 5:

Datos estadisticos de Monitoreo
Promedio de cursantes por encuentro 25
Encuestas recibidas, analizadas v procesadas 18.265
Encuentros evaluados 790
Horas dictadas evaluadas 29.136

Del procesamiento de datos se obtienen los siguientes resultado:

- Nivel académico ~ metodolégico: Muy Bueno
- Nivel de organizacion y gestion: Bueno

7.- ESTANDARES DE CALIDAD ACADEMICA

Con el proposite de favorecer parametros de calidad en el conjunto de los
profesores de Profesorados, una comision integrada por un grupo de profesores
universitarios a cargo de l0s cursos gue cuentan con ios mas altos perfiles vy las mejores
calificaciones surgidas de los informes de Cabeceras y de las encuestas de cursantes, ha
elaborado, con la asistencia técnica de un consultor especialista, los estandares de
calidad académica para su aplicacidén en la evaluacién final de competencias de los
cursantes, en las disciplinas Biologia, Pedagogia, Matematica, Psicologia, Lengua,
Historia, Geografia, Filosofia, Fisica y Quimica.

Los estandares propuestos constituyen un  conjuntc de parametros
interrelacionados en base a los cuales es posible evaluar el nivel académico de los
profesores de las distintas disciplinas no sélo en cuanto a lo conceptual, sino también en
lo procedimental y actitudinal, teniendo en cuenta la diversidad de los participantes
respecto de sus contextos de formacidn, ambitos de desempefio, caracteristicas
personales, como asimismo la idiosincrasia de las diferentes regiones del pais.

La aplicacion de los estandares permitiran verificar la adquisicion de determinadas
competencias que deben acreditar los profesores responsables de la formacion de
docentes, con el objeto de generar transformaciones en el futuro docente con respecio a
su profesionalidad, su desempefic en el aula, en la institucidn, en la comunidad y en la
sociedad.

Dichas competencias se refieren, por lo tanto, a:

s su propia formacion profesional,
s 3u capacidad de formar futuros docentes, y

» su actitud faboral y responsabifidad social
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EJEMPLO DE ESTANDARES de BIOLOGIA

Estindares de Biclogia molecuiar y celular

Conceptuales:

El profesor de Profesorado comprende que:

Todas las formas de vida se asientan sobre un grupo de paramelios bioguimicos comungs.
Las estructuras celulares estan formadas por asociaciones de diferentes macromolécilas.

Las distimtas macromoléculas se forman en base & un nomero limitado de  moldcuias
simples.

Las interacciones de las macromolécuias son la base quimica de las funclones celulares.

La informacidn genética se almacena en el ADN en la forma de una secuencia de
nucledtidos (4 caracteres diferentes). Este lenguaje es {esencialmentelcomin a todas las
formas vivientes y se traduce a proteinas {secuencias de aminodcidos, 20 caracteres
distinfos) utilizando para elfo las equivalencias de lenguaje conocidas como codigo genstico.

Las células utiizan energia en sus diferentes formas para construir sus estructuras y realizar
distintas funciones, Para elio utilizan una serie de secuencias de reacciones quimicas y
mecanismos de transferencia de snergia.

Las biomembranas delimitan compariimentos celilares, con diferentes morfologias, donde
se Hevan a cabg diferentes funciones.

Las células se comunican a ftravés de mecanismos gue involucran interacciones entre
moléculas.

La tecnologia del ADN recombinante amplic las posibilidades de estudio de los organismos
vivientes, su explotacibn comercial y fas perspectivas de correccion de enfermedades
genédticas. Los alvances ifimitados de esta tecnoiogia sbélo pueden ser definidos por los
principios de fa ética.

17




Procedimentales:
E! Profesor de Profesorado:
« delecta la importancia de la meiosis en la variabilidad gendética

e nterpreta el comportamiento de virus y baclerias en la produccidn y transmision de
enfermedades

» ganaliza ef impacto de los nuevos conocimientos de fa biologia molecular en la revolucion
biotecnofogica

» discute fas implicancias ético-sociales de la aplicacién de las nuevas técnicas de genética
molecular y de clonado

«  comprende fa interaccidén de esfructuras moleculares complementarias en lps procesos
biolégicos

s integra ios procesos biologicos bésicos a nivel celular

« posee las bases para el abordaje autonomo de nuevos conoclmientos en biologia molecular y
coldar

s« mangja conceptos unifivadores de la bivlogia para encarar ltego d problema de fa diversitad.

+ explica de qué modo las células logran poner en funcionamiento la informacion genélica para
cumplir con las funciones vilales.

Actitudinales:

El Profesor de Profesorado:

« liene conciencia de la necesidad del conocimiento del nivel molecular-celular para el manejo
racional de ia biotecnologia.

» aprecia el impacto ¢ la tecnologfa del ADN recombinante sobre: 1) la ampliacion del

conocimiento, 2} la explotacion comercial de microorganismos, cultives celulares, animales y
plantas, 3} la salud.

« se plantea los alcances de la tecnologia desde el punto de vista ético en base a sélidos
fundamentos cientificos.
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EJEMPLO DE ESTANDARES de LENGUA

Estandares relacionados con comprension y produccion

Competencia en jos aspectos cognitivos, lingiisticos y comunicativos
involucrados en los procesos de comprension oral y escrita

El profesor de Profesorado demuestra.

s Acceso fluido a distintos tipos de textos orafes y escrifos indispensables tanto para el
conocimignto disciplinar como para su formacion general.

Indicadores

identifica con rapidez infonmacién contenida an los textos.

Relaciona enunciados semanticamente equivalentes v detectan ambigliedades.
Interpreta el lenguaje figurade.

infiere significados implicitos.

o Capacidad para la interpretacion de textos fiterarios.

Indicadores

Reconoce el cardcter polisémico ¥ abierto de las manifestaciones literanias.

Diferencian entre literatura oral y escritura literaria en sus distintas manifestaciones y sopories.

Reconoce & impacto de las nuevas tecnologias de la comunicacion ¥ los mass-media en el campo cultural
y sus efectos en relacion con los procesos de lectura y escrifura,

Competencia en los aspectos cognitives, lingiiisticos y comunicativos,
involucrados en los procesos de produccion oral y escrita

s Capacidad de slaboracién, formulacion y reformuweacion ds fextos ocrales y escritos
adecuados a distintas sifuaciones e infenciones comunicativas.

indicadores generales

Combina y ulilizan eficazmente las reglas y estrategias de ios distintos niveles linglisticos,
Adecua fa sintaxis v el éxico a la intencionalidad y 4 la situacion comunicativa.
Utiliza diferentes registros en relacion con contextos especificos de uso.
Marneija el registro formal, tanto en ios aspectos estrictamente linglisticos - fonolagico, léxico y -, como en
jos paralingbisticos -mimica, gestuslidad, proxemis -.
identifican y caracterizan variedades de uso en refacién con diferencias dislectales (diatdpicas),
socioculturales {diastraticas) y de grado de formalidad y estilo (diafasicas).
Utiliza coherentemente distintas estructuras: narracion, descripcién, argumentacion, didlogo.
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Cuadro N° 10 : Reconocimiento acordadoe por Universidades

Universidades

Reconocimientos

U. N. de Rosario:

Hasta un 25% por la aprobacion del curso de actualizacion para las carreras
de grado.

Hasta un 30% por las asignaturas aprobadas en su formacién de base.

Hasla un 15% por antecedentes profesionales de produccidn escrita y de
investigacion.

Cada Facultad elaborara los criterios especificos para el estudio y tratamiento
de padidos de equivalencias, los que deberdn ser aprobados por el Consgjo
Direclivo espegifico.

i).N. de Cuyo

El 15% de 1as carreras de grado, en ias disciplinas comrespondienies y un
porceniaje a determinar en cada caso, para las de postgrado.

Cada Facultad elahorara los criterios especificos para el estudio y tratamiento
de pedidos de equivalencias, los que deberan ser aprobados por el Consejo
Directivo especifico.

U.N. de Cordoba

Creacion de un programa de postitulacion para egresados de Institutos
Superiores de Profesorados no universitarios, en las distintas Unidades
Académicas, de una duracion de entre 500 y 600 hs. entre las cuales se
incluyen las 300 hs. promedio de los cursos de actualizacidn académica.

La articulacion del postitule con el titulo de grado debera ser aprobada por el
Consejo Superior de [a Universidad,

U.N. de Jujuy y

Referente exclusivamente a los egresados de los cursos de actualizacion en
Filosofia,
Aprobacidn de un programa de reconversion con ingresa diferenciado en el

U.N. de Salta marco de la arficulacion de la Educacidn Superior con 4 materias de 70 hs.
cata una aproximadamente y 12 seminarios de 60 hs. cada ung, mas
residencia o tesina, segun se Irate de profesorado o de licenciatura, ademas de
las 300 hs, de los cursos de actuslizacion de este Programa,

FLACSO 30 Créditos de la Maestria de Ciencias Sociales con orientacion en Educacion.

l.as restantes Universidades se encuentran en proceso de aprobacion de los
diferentes reconocimientos propuestos por sus Consejos Superiores. Paralelamente, y sin
intervencion del Programa, se han establecido ofras articulaciones entre ios Institutos y
las Universidades: creacion de Maestrias, planes especiales para el cursado de
Licenciaturas a quienes hayan aprobado la actualizacion. Asimismo, nuevos acuerdos y
convenios entre universidades para el desarrollo de posgrados.
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9.- FINANCIAMIENTO DE LOS CURS0S

El monto destinado al financiamiento de cada curso se distribuye en dos partidas
que se transfieren en forma independiente a las Universidades adjudicatarias y a las
Cabecearas Provinciales sede de los mismos, respectivamente.
Las fransferencias a las Universidades comprenden los siguientes rubros:

- Honorarios de 10s docentes: $70 por hora reloj;

- Material didactico de los docentes: $500 (con excepcion de las disciplinas Biologia,
Fisica y Quimica, cuya cifra es $1.500);

- Gastos Varios: el 5% de la suma resultante de las dos cantidades anteriores, para
cubrir los gastos administrativos de la Universidad.

Las transferencias a las Cabeceras Provinciales comprenden los siguientes rubros;
- Traslado de los cursantes, desde su lugar de residencia hasta la sede del curso;

- Vidticos de los cursantes: $ 10 a los residentes v $ 43 a los no residentes en las
localidades sedes de los cursos;

- Bibliografia estipulada en la propuesta para los cursantes, hasta $ 105 para cada
cursante,

- Fotocopias: hasta 600 para c¢ada cursante, sobre la base de los materiales
determinados por los docentes universitarios;

- Traslados de los profesores integrantes de los equipos universitarios: segan la distancia
se financia el viaje en avidn, micro o movilidad propia.

- Viaticos de los profesores dictantes: hasta $100 por dia, no por persona, a los no
residentes en la localidad donde se desarrolian los cursos.

- Gastos varios: el 5% de la suma resultante de los cuatro primeros item enunciados para
cubrir los gastos administrativos de las Cabeceras Provingiales.

Hasta el afic 1997, las transferencias a las Universidades y a las Cabeceras
Provinciales se efectuaron en tres (3) etapas:

- La primera partida correspondiente al 30% de la suma total, al inicio de los cursos luego
de la fima de los respectivas Convenios.

- La segunda partida correspondiente al 50% de la suma total, al promediar el curso, y

- La tercera correspondiente al 20% restante de la suma fotal, 40 horas antes de fa
finalizacién de los cursos.

A partir del afio 1998 las transferencias se efectuaron segin los cronogramas de
los encuentros y fundamentalmente teniendo en cuenta el desgranamiento producido.
Cuando se observo una disminucion significativa de cursantes se procedié a ta fusion de
cursos (de la misma disciplina y universidad) y se procedié a la extincién del Convenio.
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Se detallan, a continuacidn, los montos transferidos a las Cabeceras y las
Universidades, como asi también las erogaciones efectuadas para el funcionamiento de
las Comisiones Académicas que han realizado tareas especificas para el Programa:

Cuadro N°11: Montos transferidos para 256 cursos eu ejecucion

Totales Aiio 96 Alio 97 Afio 98 Ailo 99 TOTAL
Transferidos $ 3 $ $ $
CABECERAS B872.558 6.228.465 3.193.103 2 10.084.126+
UNIVERSIDADES 171.270 2.380.691 656.245 1.080.796 4.289.002 |
TOTAL 843..828 8.609.156 3.848.348 1.080.796 14.383.128 +—

El presupuesto total estimado de los 106 cursos adjudicados en ei 2° Llamado a
Concurso/97 y que aun no s$e han iniciade es de $ 7.442.327, correspondiendo para las
provincias ¥ 4.911.000 y para las Universidades $ 2.531.327. Este fue analizado y
reformulado durante el presenie afic sin poder concretarse debido a dificultades
financieras, priorizandose la continuidad de los cursos en marcha.

Sera necesario establecer nuevas pautas, tanto para las autoridades provinciales
como para las universidades con el proposito de posibilitar el inicio de ta actualizacion,
teniendo en cuenta la reiterada demanda de los docentes inscriptos y de las autoridades
educativas de las provincias.

Cuadro N° 12: Inversion realizada en Comisiones Académicas

Tareas ejecutadas por las Afio 96 Afo 97 Afio 98 Aiio 99 TOTAL
Comisiones 5 $ $ $ b

Elaboracién de Nucleos 3.000 5.190 8.190
Temalicos: 13 disciplinas vy Arles

Selecciéon de Propuestas en b 10.500 §1.8286 34,420 106.746
CONCUrsos

Elaboracidn de estandares de 49,260 48,290 /!

calidad académica
Elaboracion del proyecto de 730 730
Actualizacion " a distancia”

Evaluacién de Curricula Vitae de 3.900 67.100 71.000} 'Y
postulantes al RNEFD T
TOTAL 13.500 61.826 93.530 67.100

235.956

Durante los afios 1986 y 1997 la liquidacién de traslados y viaticos de los
profesores dictantes, equivalente a un monto de $ 226.087, se efectué desde el
Programa: cada profesor comunicaba los viajes que realizaria, luego se efectuaba la

12 .
Las {ransferencias se efectuaron en ¢l marco del Plan Global para toda la capacitagion,
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transferencia o se abonaba personalmente en el Ministerio los montos correspondientes.
Finalmente, presentaban los comprobantes para la rendicién de los gastos realizados.

A partir del afic 1998, cada Cabecera de la Red se responsabilizé de esta funcién
utilizando los fondos del Plan Giobal. Por ello, no se cuenta con informacion especifica.
En ese afio ademas, con el propdsito de agilizar el uso de los recursos, se
desconcentraron las funciones en ta Provincia de Buenos Aires, teniendo en cuenta la
dimension y cantidad de sedes de los curses.

Esta medida significé una nueva funcién en los institutos: recibir fondos, solventar
los diversos gastos que implicd cada encuentro intensivo y tutorias y rendir los mismos al
Ministerio de Educacién. Asi, a 46 Institutos sede de los cursos en la Provincia de Buenos
Aires, se les transfirid un monto de $ 41.969 destinado a solventar los gastos de traslados
y viaticos para mas de 300 profesionales participantes en 64 cursos. Esta decision, no
sdlo produjo una mayor eficiencia en el uso de ios recursos sino también favorecio el
fortalecimiento de 1a autonomia de los Institutos de Formacién Docente.

La inversion realizada en consecuencia para asegurar la presencia de los equipos
universitarios en los cursocs es de $268.056, sin contabilizar los recursos que financiaron
las cabeceras, segin se expresa en el parrafo precedente.

En sintesis, la inversién general realizada para la actualizacién de los 10.016
cursantes del nivel superior, segln se especifica en el siguiente cuadro, es de §
14.887.140.

Cuadro N° 13
Inversién total del Programa
TOTAL
Rubros 3

Transferencias a Cabeceras fe M S
Transferencias a Universidades 4.289.002
Funcionamienta de Comisiones Acaddmicas 235.956
Traslados v vidticos de equipos universitarios ™ 268.0564
TOTAL (14887140

Teniendo en cuenta la excelencia académica de é€sta oferta (mejores
profesionales calificados de las universidades), la duracién de la actualizacion (300 horas
presenciales durante dos afics y medio), el material distribuido (libros y fotocopias) vy la
posibilidad de asistencia de miles de profesores de institutos radicados en ciudades
alejadas de los centros urbanos, se considera que la inversion realizada es adecuada,
sobre todo si se compara con los costos de los estudios de posgrado que ofrecen las
universidades. No obstante, es pasible de efectuar reducciones de costos para los futuros
cursos, atendiendo a fas dificultades presupuestarias.

1 Incluye la capacitacién en informética
' Excluye a 22 provincias durante el afio 199§
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10.- RELACION CON LAS PROVINCIAS Y LAS UNIVERSIDADES

Desde el inicio del Programa se ha brindado asistencia técnica a las Cabeceras
de la RFFDC en diferentes aspectos: depuracion de inscriptos, organizacién de la
demanda, programacion presupuestaria, control entre "inscriptos y asistentes” y entre
“inscriptos y materia que dicta”, presentacion de Encuestas, rendicion de gastos, entre
otros.

Sumado a ello, se ha asistido a los cursos con el propésito de brindar informacion
y asesoramiento para la resolucion de las dificultades presentadas tanto por las
Universidades como por las Cabeceras y cursantes.

Se complemento la asistencia durante las Reuniones Nacionales de Cabeceras de
la Red Federal de Formacion Docente Continua en las que se abordaron temas referidos
a nuevos concursos, organizacion y gestion de los mismos, presupuestacion del plan
giobal y capacitacion informatica como asi también a la evaluacién general de la marcha
de [os cursos.

La relacién con las instituciones universitarias ha sido dirigida a distintos
sectores. Asi, con |os responsables de los cursos continua siendo fructifera y permanente
referida a aspectos:

- académicos: reconocimientos de los cursos, informes de Avances, resultados del
monitoreo, avances en el desarrollo de los proyectos, articulaciones con los institutos,

- administrativos; inasistencias, cambic de profesionales en los equipos, de
cronogramas, adjudicacidn de cursos, némina de egresados y

- contables: transferencias de fondos, rendiciones de gastos, pago de pasajes y
viaticos, entre otras.

Las vinculaciones con las Secretarias Académicas y eventualmente con los
Rectores si bien fueron fluidas, a la vez fueron complejas y con parciales resultados para
el tratamiento del reconocimiento de los cursos. Sistematicamente se frabajé con el
consenso para la resolucion de problematicas detectadas, refacion que se fortalecio con
la participacion en las reuniones del CPRES con el fin de concretar ofertas de
reconocimiento de los cursos de actualizacion académica por parte de las Universidades.

También se atendié a las demandas efectuadas, en el marco de la Resolucion
Ministerial N° 990, del 1° de Junio de 1998, que establece "dar por cumplida Ia
participacion en el Programa a los egresados de Licenciaturas Universitarias cuyos
contenidos curriculares incluyan los nucleos teméaticos orientadores de las disciplinas de
actualizacion académica y los perfiles profesionales de las licenciaturas sean acordes con
los exigibles en el Programa".
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E! Consejo Federal de Cultura y Educacion, aprobé los “Criterios para la
conformacién y el funcionamiento de las Unidades de Evaluacién de la Red Federal de
Formacion Docente Continua”™,"® que habilita el Registro Nacional de Evaluadores de la
Formacién Docente. A la vez, invita a las autoridades educativas de las Provincias y de la
Ciudad de Buenos Aires a remitir al Ministeric de Cultura y Educacion de la Nacion los
listados de especialistas que propongan para incorporar al mencionado Registro.

Por Resolucién MCyE N° 2376/98 se crea el Registro Nacional en el ambito de la
Secretaria de Programacién y Evaluacion Educativa y establece los requisitos basicos
gque deberan reunir sus integranies, la forma de presentacién de sus antecedentes, las
consideraciones acerca del procedimiento de analisis de los mismos por parte de
especialistas.

Posteriormente, la Resolucion SPEE N° 13/99 determina que la organizacién y el
funcionamiento del Registro Naciona! de Evaluadores de la Formacion Docente estara a
cargo de la Subsecretaria de Programacién Educativa, la que ha encomendado a este
Programa el desarrollo de las actividades necesarias para el proceso de evaluacidn de
antecedentes de los postulantes, teniendo en cuenta la relacidn con expertos de las
Comisiones académicas evaluadoras, los especialistas integrantes de los cursos, la
experiencia en la gestion de procesos de evaluacion y la rapidez en la entrega de
resultados.

En primer término, el Programa disefié una base de datos de especialistas en las
distintas areas y disciplinas, gquienes tendrian la funcién de evaluar los Curricula Vitae de
los postulantes y que segun exige la normativa, deben reunir uno de los siguientes
requisitos profesionales:

ay Profesor titular o asociado o adjunto concursado.

b) Docente investigador categorizado | 6 Il por el Programa de Incentivos de la
Secretaria

¢) de Politicas Universitarias de este Ministerio.

d) Docente con maestria otorgada por Universidad argentina o exiranjera de reconocido
prestigio.

e) Docente con doctorado otorgado por Universidad argentina o extranjera de
reconocido prestigio.

f} Docente de postgrados académicos del pais o de Universidades exiranjeras de
reconocido prestigio.

La base de datos de "evaluadores de evaluadores” cuenta en la actualidad con
105 expertos en los distintos campos del conhocimiento quienes han evaluado a ia fecha
253 Curricula Vitae de postulantes al Registro enviados por diferentes autoridades
educativas.

Para gestionar el proceso de evaluacion, el Programa de Actualizacion Académica

* Resolucion N ° 83/98. Documento Serie E — N° 2 del 4 de noviembre de 1998,
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para Profesores de Profesorados ha establecido un procedimiento que contempla las
siguientes etapas:

revision técnica preliminar de los antecedentes de los postulantes enviados por las
autoridades educativas de tas Provincias y de la Ciudad de Buenos Aires;

envio de cada Curricula Vitae de los postulantes a tres (3) especialistas designados
para su analisis y evaluacion,

recepcion, registro de dictamenes en una base de datos y archivo;

presentacion de los listados de postulantes gue obtuvieron dictdmenes "favorables”,
especificando los datos personales y por especialidad ante las Asambleas del
Consejo Federal de Culiura y Educacién para sv aprobacion;

comunicacion de la némina de integrantes del Registro Nacicnal a los Ministerios de
Educacién de las Provincias;

devolucién de los antecedentes de aquellos postulantes que obtuvieron dictamenes
"desfavorables” a las autoridades educativas que correspondan;

infformacion de la actualizacidén de los integrantes al Registro a fa Red Federal
Electrénica para su difusion en la pagina web del Ministerio.

gestién administrativa - contable para el financiamiento de los honorarios de los
evaluadores.

En las sucesivas Asambleas del Consejo Federal de Cultura v Educacién se

aprobaron la incorporacién de 197 postulantes al Registro Nacional de Evaluacion de la
Formacion Docente, presentados por este Ministerio, por las autoridades educativas de

21 Jurisdicciones, el Consejo de Educacién Catdlica y fa Universidad de General San
Martin.

Ei estado de situacién es fa siguiente:

Postulantes Cantidad
 Con dictamenes Favorables 187
Con dictdmenes Desfavorables 58

En proceso de evaluacién 51
Pendientes de evaluacion 116
TOTAL 375

De los 166 que ya estan en INTERNET, 45 integrantes son de Pedagogia v

Didactica, 17 de lengua, 10 de Matematica, 9 de Historia y Artes. (ANEXO, 5,102 - 113).
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ESTADO DE SITUACION DEL
REGISTRO NACIONAL DE EVALUADORES
DE LA FORMACION DOCENTE

1. Estado de cuentas del R.N.E.F.D.
1.1 GASTO PREVISTO $ 70.000
1.2 GASTO REALIZADO $ 60.800
1.3 HONORARIOS ADEUDADOS § 8.500
1.4. Pendiente entrega de factura:  $ 1.100.- de Mariano Narodosky

2. Postulantes aprobadas, falta presentar al Consejo Federal y luego
incorporar al Regisfro Nacional:

1: Silvia Senen Gonzalez, disciplina Sociologia
2: Magurno, Josefina Sanchez de, Disciplina Pedagogia y Didactica

3: Gonzalez, Dora. Disciplina Pedagogia y Didactica .
4. Chiappatlo, Maria Elsa. Disciplina Artes

3. Postulantes que piden hueva evaluacidén
1. Lucero, Lidia N° orden 150. Disciplina Pedagogia y Didactica. Provincia

Chubut.
2. Mayo, Cristina Emilia N® de orden 272, Disciplina [nglés. Provincia Ciudad

de Buenos Aires.
3. Orsini, Alcira N° de orden 236. Disciplina Psicologia, Provincia Ciudad de

Buenos Aires.
4. Postuiantes pendientes de evaluacién: 124, Disponible el detalle por
provincia y disciplina
Integrantes del R.N.E.F.D. : 200 evaluadores. Disponible el detaile por

5.
_ provincia y disciplina.
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