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PROVINCIA: CATAMARCA

1. Acciones realizadas

nueva oferta

Deion Peial de Ed.

Dir. Ed. Sup/Privado

Dir. plapeam. Educat. (RFFDCY
PRISE /AUNCA

» Fusion de LE.S.
«FDC , en dreas innovadoras
» Nuevas carreras de FD y Tecnicaturas

Actores respousables Tareas realizadas Cronograma
Determinacidn de ia M.C. y E/fSubsec. de Ed. Plan de reordenam. De fa oferts de FID: Decisiones: Julio a Dic, 97
» Cierre de matricula det NI, EGBI y 2 (par dos afios) Implementacién 598

Propuestas de disefios curriculares: Formacidn docente inicial para 3er.

Julio a Nov. 97

Transformacion *Comisiones: regtores, L.e.s.
curricular-institucional | {estat. v priv}, docentes, técnicos | ciclo EGB y Polimodal
de fa FDOC de pcia. Postitufos

sPlaneam, educ. «RFFDCeDcidn | Avances sobre disefios curriculares para nivel inicial y EGB1 y 2

aiv, sup/priv.e PRISE Asesoramiento y capacitacion en elaboracién dei PEI
Formulacidn Dcitn de Administracién Casten de nuevas ofertas Julio 97 para definir en marzo 98
presupuestaria para la Deidn. peial. de Educ. Costeos de nuevas plantas funcionales orgdnicas, segin modelo de
transformacion Técnicos PRISE, nivel gestion de los LE.S, con 2 ¢ 3 fuinciones vy tamaiios

Sup-fprivads Costeo de infraestructara y equipamicntos

Tulio 97 para definir en febrero

Marco normativo

Subsec. de Ed.
Asesoria legal del M de Ed.
Deién de Ed. Peial y sus

Borrador normativas para Ia implementacion de nuevas carreras y
planes de acuerdo con el Plan de reordenamiento.

o8

dependencias//PRISE
Oas Dicibn Peial. de Educ. Articuiacién L.E.S. -Universidad Nov. 97 para continuar en el 98
LNCA Constitocion equipo politico y técnico para Plan de desarvello peial,
Constituc. equipo técnico de apoyo a LES.
Apoyo a carreras tecnicaturas desde PRISE
Capacitacion

Postituloe




PROVINCIA: CATAMARCA

2. Agenda 1998

Actores responsables Tareas a readizar Tipo de asistencia técnica requerida Cronograma
Wacional (a 1a cabeceray | Provincial ( a Jos
a los IFDC yA1 otra) IFDC yiu otra)
Determinacién de fa Decibn educ. sup./privada | Dirsefos curmiculares: Ml y EGB 1y | Seguimiento y moniforeo | Asesorarmento y 93-99
nueva oferta Decceidn planeam. educ. 2, ofras de proyectos seguimiento
RFFDC Seguim. Y monitoreoc PEI Capacitacidn en focalizado a [ES
PRISE Seg. y monitoreo de ln implement. | presupuesto por proyecto
UNCA de la nueva oferta Normativa
Sistema de acredifacion
Transformacion Idem Disefios curmiculares Asesoramiento para Asesoramiento y 9R8-99
cumcular-institucional FI) de grado y postitulo tecnicaturas seguim. focaliado a
de Ia FDC evaluacion eterna del IES
disefio curricular. Capacit. A téc.
Monitoreo PE! Pciales
Capacitagion & tec,
Pciales.
Formulacion Idem Especificacion de costos por IES y | Capac, a téen. peiales Capac. arectoreso |98
presupuestaria para la Planes de esstudio responsables de IES
transformacion Trapsicion
Marco normativo Idem Normativas para IES Capacitacién a asesores | capacit. arectores o | 98
Nommativas generales parz el sist. iegales de peia. responsables de JES
formador
Sisterna de acreditacién
Otras
Capecitacién

Postitulo




PROVINCIA: CIUDAD DE BUENOS AIRES

1. Acciopes realizadas

Actores responsables

Tareas realizadas

Cronograma

Determinacion de la
nueva oferta

D.ES.

Relevamiento de la orferta curricular de fd.

Relevamiento matricula de fid

Relevamiento proporc. Ingreso-egreso {(segnimiento de 1 cohorte}
En funcida de estos relev. se estd mabajando en la posibilidad de
generar perfiles inst. especializados por nivel y/p Arez disc.

Transformacién
curricular-institucional
de la ¥FDC

DIR. DE INVESTIG.
DMR. ED. 8UP
RFYFDC

DIR. DE CURRICULUM

Agistencia téonica dtos. De investig,

Asist. Téenica doc. De gxtension

Andlisis carac. Oferta curric. Vvigente. Trabajo o mstitut. De
diferentes modelos cusriculares.

Def. De direcciones grales de la iranf, De la form. Doc
Capacita.c. directivos en el drea de gestion curric/inst.

Formulacidn
presupuestaria para la
transformacién

Marco normativo

Otras

Capacitacidn

Postimio

DEFINICIONES ESTRATEGICAS:
Direccionalidad de los cambios a. pto.de partida {problemas acumulados, avances producidos en las inst.)

Integralidad de los cambios
Participacién de los actores

b. sentido de b tranformacion

Sostenimiento de los espacios laborales { flexibilizar no es precarizar)




PROVINCIA: CIUDAD DE BUENOS AIRES

2, Agenda 1998

Actores responsables

Tareas realizadas

Tipo de asistencia técnica reguerida

{Cronograma

DES

Def. Neces. De Ia jurisdice en funcidn de los
maevos disefios curric.
Redisiribuc, De Ia oferta curricular

Macional (a la cabecera
v a los IFDC yhu otrz)

Provincial { a los
IFDC v/u oira)

Determinacidn de Iz

DIR. DE INVESTIG.

Fortalecim, Estruc. Inst. De la fdc.

curmicular-institucional
de la FDC

nueva oferta DIR. ED, SUP Def. Discusién y ajuste linearnientos curmic.
RFFDXC Redef. Polincas de capacitac. De la jurisdic.
DIR. DE
CURRICULUM

Transformacidn

Formulacién
presupuestaria para la
transformacion

Marco nonmativo

Orag

Capagitacidn

Postitulo




PROVINCIA: CORDOBA

1. Acciones realizadas

Actores responsables

Tareas realizadas

Cronograma

Determinacién de Ia
nueva oferta

Nivel técnico
Nivel politico

- Designacién de Comisidn
- Reuntones de consenso
- Recopilacion, procesamiento y andlisis de datos
- superposicion de ofertas
- matriculas
- ittulacidn docente
- analisis de cohortes, ete
- radio de influencia {otros IFD y escuelas de nivel (NL EGB 1 y 2,
EGB 3 vy Polimodal)

Transformacion
curticitlar-institucional
de la FDXC

Nivel técaico

- Fontalecimiento de los IFDC
- Capacitacion - Reconversitn
- Circulacion de la informacion
.- Participacidn de la Red Federal de FDC como entidades oferentes
- Andlisis de propuestas de estructuras cumculares aportadas por IFDC

i

Formulacién

presupuestaria pata la

transformacion

Marco normative Nivei téenico ~ Adecuacion de las instituciones a la normativa vigente
- Amlisis de la acreditacion de la capacitacion y su relacion con la
reconversion de los IFDC

Otras

Capacitacion

Postitulo




PROVINCIA: CORDOBA

2. Agenda 1998

Actores responsables Tareas arealizar Tipe de asistencia técnica requerida Cronograma
Nacional (a la cabecera ¥ | Provincial { a los TFDC yiu
a los IFDC yfu otra) olra)
Determinacién de la Mivel Politico - Implementacion graduai de la Apoye técnico nacional a ABR-MAY
mueva oferta Nivel Técnico oferta definida convenir segiin grado de
avande
Transforrnacién Nivel Técnico - Determinacion de ia estructura de ] Apoyn técaico nacional a ABR-JUN
curricular-institucional mivel convenir segin grado de
de 1a FDC - Fortalecimiento institucional avande
(Capacitacién)
- Elaboracién de un Plan de
Transicidn
Formulacién Nivel Técnico - Estudios de factibilidad Apoyo técnico nacional a MAR-MAY
presupuestaria para ia presupuestaria convenir segtin grado de
transformacion avande
MAY-OCT

Marco normativo

Nivel Politico, técnico y
juricico

- Elaboracion y definicion de un
marco normativo que acompafie las
decisicnes (Plan de Estudios,
estnuctura, etc.)

Apoya téonice nacional a
convenir segun grado de
avande

~ Definiciones acerca del sisterna de
acreditacion
- Blaboracion protocolos de

Otras - Disefiar: - organizacion académica | Apoyo téenico nacional a JUN =
del nivel convenir segun grado de
- sisterna de supervisidn y | avande JUT, =
apoyo técnico del pivel
JUL =




convenio con las Universidades QCT-NOV
Actores responsables Tareas arealizar Tipo de asistencia Cronograma
técnica requerida
Nacicnal {# la cabecera y | Provinciai ( a los IFDC v/
a los [FDC v/ otra) otra)

Capacitacion

Postitulo




PROVINCIA:CORRIENTES

1. Acciones rezlizadas y Agenda 1998

Actores
responsables

Tareas realizadas

Tareas a realizar en 1998

Cronograma 1998

Determinacion de la
nueva oferta

Mapeo inicial ¥ tentativo
Determinacion de informacidn cuant! y cnalitativa a
utifizar como insumo

Mapeo definitivo
Determinacidn de funciones por instituto

Enero/marzo

Transformacidn
curricular-institucional
de Ia FXC

Elaboracién de documento con lineamientos de
desarrollo curricular, institucional ¥ construcsidn de
redes inferinstitucionales.

Definir los {ineamientos prov. curriculares
¢ mstituc. y los disefios curriculares

Agosto {ler, borrador)

Marce normative

Decretos v rescluciones

Reglamentaciones sobre:

spautas de acreditacions taller inicial p/la
FDefunciones de rectores org. »habilitacidn de
carreras de nivel inicial, BGB1 y 2 elineamientos de
des. cumic. st ¥ redes interinstituc. » orientac.
para la red de dinfc, de plapts fimce. » firma de
convenios marco ofUniversidades

del docente

Fornlacion monm Elaboracién del presupuesto de prototipos | Agoste
presupuestaria para la institucionales
transformacién

Propuesta de reformulacitn del estatuto | Diciembre

Otras

Capacitacion

Postitulo
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PROVINCIA: CHACO

1. Acciones realizadas
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Actores responsables

Tareas realizadas

Cronograma

Determinacion de la
nueva oferte

Diir. de nivel v Eqguipos
Técnicos

Relevamiento de dates. DHagndstico. Asistencia Técnica fnstitucional.
Elaboracidn de documentos de Apoyo-Disehio del Mapa de Ofertas-

Estudio de I}emamia para NI EQB 1Yz _,

jun @ nov. 87

Transformacidn
i cumcular-institucional
de la FDC

Dir. de mivel y Equipos
Téenicos ¢ Instinios

Deveolucién de d:agmsmcs por [nstitucién. Elaboracion de docuemtos
de Apoyo. Visitas téonicas u y apertura de espacios de cosnulta para
PEI Relevvamiente curricular. Documento de lineantentos
Curniculares y organizacionales. Seminarios regionales de consulta,

Mayoa Dic. 97

Formulacién Dir. de Nivel Relevanuento y sistematizacion de los presupuestos actuales de los IFD | Septiembre a Diciembrfe 97

presupusstaria para la Contadora Meta ¥V

transformacion PRISE e institutos

Dir. de Privada

Marco normativo Disposicién N*150/97 (D-NT) Criterios y parametros de Acreditacidn, | Diciembre 97
Resolucion N° 1042/ Plantas funcionales. Ley de Ed. de 1a Poia.
N'4449/97

Otras Convenio Marco. Jornadas de Articulacién Mayo/Octubre 97

Capacitacion

&
Postitule
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PROVINCIA: CHACO

2. Agenda 1998

(trayectos formativos)

Auto-evaluacion instituc=s \

Estructuras organizativas.
Capacitacion para la
gvaluacidn de los PEl —

Actores responsables Tareas 2 realizar Tipo de asistencia técnica requerida Cronograma
Nacional {(a la cabecera y | Provincial (2 log
a los IFDXC v/u otra) IFDC v/u otra)
Determinacién de la Dir, de Nivel y Equipos Relevamiento de demanda para Feb-marzo 98
nueva oferta téenicos EGE3 y Polim.
Dir. de Privada IFD Campafiz de concientizacion y Comunicadores Feb.-abril 98
difusidn a ka comunidad y a los Sociale 5
actores involucrados
Reconversion a tecnicaturas Org. ¢ imple. de tecnicat, ~ Marz-dic §8
Transformacién Equipos téc. ¢ Institutos Implementacién de nuevas 2do, Encuentro Prov. v Apoyo ¥ Feb-marzo 58
currigular-institucional estrategias de acompafiamiento a la | 2do. Regional d ipos | capacitacidn
de la FDC transformacién curicular. de conduccion Ew—C?‘g@ -f
Definicién de estructura curricular | Curriculo mayo 98

mayo-fun 98
W%

Redes institucionales =
Investigacién-accion -~
Didaetica de la
capacitacion ..

Foonulacidn Capacitacin de capacitadores Organizacidn de Especialistas de mayo-jumnio 98
presupuestaria para la coatenidos . contenido
transformacion Epistemmologia  — mayo-julio 98

mayo-fulio 98
mayo-julio 98
maye-dic, 98

Marco nomnative

Modificacién del estatuto del
docente

Resolucion 907/97 (Perf Doc)
Resolucidn 786/86 (Regl. Institutos)
Adecuacion A~14

Asesoramiento legal y
técnico pedagdgico

Jjunio-nov 98



http:mayo-dic.98

Actores responsables

Tareas a realizar

Tipe de asistencia téenica requerida

Cronograma

Nacional (a la cabecera y
a los IFDC y/u otra)

Provincial { a los
IFDC y/u oira)

Otras

FRISE-IFDC
Deidn Privada

Evaluacion de 1a capacitacidn
Proyeccién presupuestaria

Evaloacion y seguimiento
de Proyectos -
Programacién de costos-
Elaboracién y ejecuc. de
presupuesto para IFDC ..

Abril-nov 98

Mayo-nov, 98
Mayo-nov.98

Capacitacidn

Postitulo



http:Mayo-nov.98
http:Abril-nov.98

PROVINCIA:CHUBUT

1. Actiones realizadas

DGNS- Prof. Cordoba

devolucidn

- Asesoramiento y seguimiento de los proyectos del programa investig.
- Conformacidn equipos de evaluacion para jornadas capac. Plan social
- Presentacidn de un informe de avance del PEX

Aetores responsables Tareas realizadas Crogograma
Determinacion de la IFD N° 808 - Estudio de la demanda docente dei Sistema Formador y proyeceion de | OCT/DIC 1996
nueva oferta matricula por niveles
PRISE - Estudio de Ia situacién socivecondimica de la Peia, Para localizacidn | JUN 1997
de tecuicaturas
PRISE ~ Estudio para el reordenarniento de {a oferta docente OCT 1996
Transformacion DGNS-IFD ~ Andligis de los CBC de la Formacidn Docente 1996
curricular-institucional | DGNS y Consejo Asesor - Adecuacidn del disefio de transicidn (1° afio) de la Formacidn Inicial | NOV/DIC 1996
de la FDC Impiementacion del disefio cwmicular de transicion
DGNS-IFD - Qrganizacidn de los IFD con los tres programas y coordinadores de | MARZO 1997
los mismos
DGNS - Copstitucion del Consejo Agesir de ka Dir. Gral de Nivel Superior NOV 1996
IFD - Organizacion y ejecucidén de un taller inicial para ingresantes MAR 1997
IFD - Elaboracién de diagndsticos inst. MAR/MDIC 1996
Equipo Técnico DGNS - Elaboracion de la propuesia de capacitacidn para MEP, DIC 1996
DGNS-IFD - Implementacién sisterna titoria Circuite G=Disefio e implementacidn | 1997
de un modele mnovador de capacitacion en el moédalo gestion
curricular
IFD -+ Implementacién de proyectos de capacitacién como respuestas a
demandas de otros organismos {Inglés-Guias de Turismo)
- Disefio de proyecto de reconversion en mevos roles para EGB y
Polimodal
IFD ~ Implementacion de la reconversion de los MEP,
DGNS (Equipo Técnico) - Evaluacitn de los diagndsticos Inst. Asistencia en cada IFD para s




Actores responsables

Tareas realizadas

Cronograma

Formulacion - Reasigracion interna de las cargas horarias por Inst. para comisiones | MARZO/ 96
presupuestaria para la segun disefio curricular 7 capacitacion/ investigacién/ PEL
transformacion - Reasignacién de cargas horarias existentes en los fres programas.
Determinacion de un presupuesto tipo de acuerdo a la oferta de la
instncion,
Marco normative Ministerio de Educacidn - Res. Poial N® 949 /96 { Aprob. de Comisiones) 96/ 97
- Res, Poial N° 139 /97 ( Estruct. académica de los IFD)
- Res. Peial N® 198 /97 ( Establec. Distrib. Oferta}
Otzas Docentes - Convocatoirias piblicas para coberturas circuitos. 97
IFD 808/ 801/ 805 ~sonvoratoria cerradas para circuito C { IFD, Univers. Patagoria)
- Seguimiento de proyectos innovadores { Plan Social - Estructura
Nueva-EGR ).
- Sisternatizacion experiencia piloto EGB 3, Rawson
Capacitacion

Postitulo




PROVINCIA: CHUBUT

2. Agenda 1998

DGES. Comision Ad Hoc

I¥D

~ Andlisis y elab. de proyecto Prov.
para regimenes especiales { Form.
Inicial).

-Elab, ¢ implementacin del
proyecto Peial. de capacitacion para
E. Fisica, Artistica ¢ Ingiés).
-Extension del seguimiento de
generalizacidn de]l EGE 3 entoda la
Pcia

~ Capacitacidn interna por IFD para

Actores responsables Tareas a realizar Tipe de asistencia fécnica requerida Cronograma
Nacional (a la cabeceray | Provincial { a los IFDC yAu
a los IFDC y/fu otra) otra)
Determinacidn de Ia
nueva oferta
Transformacion HY - Presentacidn del PEL, Junio 3%
curricular-institucional -hoplementacion de seminarios y Abrilf Dic
de 1a FDC talleres( Ingiés, Form. Et, y Cind,
Tecnologia para egresados hasta
1897, Marzo/ Dic
PRISE. Consejo asesor - Lineamientos curriculares
Consultas IFD inpovador para 12 Form. Inicial
- Implementacion del proyecto de
capacitacién referido a la
reconversion de nuevosa roles,
EGB, y Polmodal.
DGES - Estudio sobre ofertas de Post-Tit. Abril/ Dic,"98
Abril/ Dic."98




DGES- IFD

investigacion.

- Fortalecimiento de la linea de
aceidn en el programa mvestigacidn
referida al PEL

- Disedio ¢ implementacidn capacit.
para bibliotecarios,

- Constitucién de an equipo para el
disefio de un profesorado de Jer.
ciclo EGB en tecnologia.

Abril/ Diic.
98

Formulacion
presupuestaria para la
transformacidn

DGES

Incremento de horas para
implementar tecoicatuons v exp.
nuevas de Form. Tnicial

Abril Dic "98

Marco normativo

DGES

- Adecuacidn de la nonmativa para
ta reforma de 1a carga horaria por
proyectos.

Abril 98

Otras

- Disefio & impl. proyecto Form. de
tutores para capacit. semi-
presencial.

Feb./ Abrit
98

Capacitacion

Postimlo




PROVINCIA:ENTRE RIOS

2. Agenda 1998

areas que se detecte la necesidad.

Actores responsables Tareas realizadas Tipo de asistencia técnica requerida Cronograma
Nacional (a la cabeceray | Provincial { a los
a log IFDC y/a otra) IFDC y/u otra}
Determinacion de la Implementacidon, Apoyatura y
nueva oferta seguimiento a la nueva oferia
delineada en la pcia.
Estudi sobre carreras de postitutos
Transformacidén DES Implem. areas capacit. e invest EFD | SI 81
cwricuiar-institucional | DG PRIV Formnac. centros de capac. ¢ invest. 1
de la FDC CAPACITACION Implem. disefio elaborado en 1997 | SI SI
PRISE Estudio de nuevas ofertas de
IFD carreras . mplemen.
Iinplementacién de :
Curso didactica de la capacitacién |51 SI
Seminario formac. investig. 81 St
Seminarios para impl. curriculum:
NI, BEGB 1,2 3 y Polimodal SI
PRISE {¥isefio e implementacion del sist.
informatico de captura de datos que
actualizan las bases de datos de fd
Acompaiiamiento p/la elabo. del PE1§ 51 31
PRISE Implementa. sistem.de acreditacién
Comisidén AD HOC Continuacion nuevos cursos iniclado
enel 97 )
Construce. de redes interinsticuc, sI SI
Constituc. cjo. de Rectores
Fortalecimiznto de os IFD en las SI




Actores responsables

Tareas realizadas

Tipo de asistencia técnica requerida

Cronegramsa

Nacional (a la cabecera y
a los IFDC y/u otra)

Provincial ( a los
TFDC y/u otza)

Formulacién PRISE Avances en los acpectos iniciados

presupucstarta para la en el 97

transformacidn

Marco normativo DES Elab. y analisis de normativas-
DG PRIVADA convenios con Universidades

MHras
IFIy. NI yEGB

Capacitacién para
capacitadores

Postituio




PROVINCIA: FORMOSA

1. Acciones realizadas ;|

Actores responsables Tareas realizadas Cronograma
Determinacion de la ISFD Estudie de oferta y demanda en su zona 1996
nueva ofenta Equipo Técnico DES Determinacidn nuevas ofertas nov.26
Eq. Técnico Planearn. Conformacidn Comisidn Evaluadora de Proyectos (integrada por MCE | dic.96
S.Secretaria de Ed. peia. Otros mimistros.: Econom, de Ia prod.
Do, Ed. Privada Etapa de devolucidn de ajustes Pic.96-marzo 97
Profesivnales Informe final de Comisidén marzo 1997
NO CIERRE DE IFD
Transformacion Equipo Técnico DES Proceso de compatibilizacidn de propuesta EGB1,2 Abnl-marse 97
curricular-institucional | Equipo écnico TFD Especificacion lra. estroctura curricalar ler afio de lag respectivas
de la FDC carreras
Disefio de Propuesta
Apertura nuevas carreras
Equipo Técnico DES Visitas técnicas a cada Instituto mayo anov. 97
IFD Encuentro de los [FD)
Avances en la elaboracién del PEI oct. nov, 97
Proyectos de Organiz. nstitucional « oct. pov, 97
Formulacidén IrD Inicic estudio de COSIOS - oct, nov. 97
presupuestaria para Ia Equipo Técnico DES
transformacion
Marco normativo eQUIPOS INVEST. Y Marco Normativo oct. nov. 97
TECNICOS DE LA des Decreto de Aprobacitn
P Ejecutive MCE Revisidn de reglamentos orgamicos de los IFD
Otras
Capacitacién
Postitulo
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PROVINCIA: FORMOSA

2. Agenda 1998

trapsformacion

Actores responsables Tareas a realizar Tipo de asistenciz téenica requerida Cronograma
Nacional (a ia cabeceray | Provincial { a los
a los IFDC y/u otra) IFDC y/u otra)
Determinacién de la I¥D Capacitacién: a) aplic. disefio Para regimenes especiales - 1998
nueva oferta - curricular peial EGB 1 y 2 B) para
EGB 3 ( maestzos 7 mo. grado) ¢}
Otras
Equipo Técnico DES Reelaboracion del P Plardin MARZD 98
Maternal como especializ.
Equipo Téenico DES Postitulo. (adultos y otras MARZO 08
Transformacidn DES Reajuste Plan estudio del Prof. p/. MARZ(3 98
curricular-institacional | IFD invelucrados infantes, p/jardin maternal a la foz
de la FDC de la A-14
Avances estruc. curricular prof.
idem EGB1.2 3. y Polim. f
DES Cabecera Seminario-tailer peial p/eval y Capacitac. p/la FEB-MAR 98
capativ. de disefio organizacion de las
DES Cabecera Definicién lineas de Organiz. para  }funciones - FEB-MAR 98
Invest y Capacit v STIGACION
Redimensionar. eg. técniso de la CAPACITACIONB
MCE Dir. de nivel y Cabecera. Idem IFD
4t0, encuentra regional circuito ¥ MARZO 1998
MCE NAC, Acompafiamiento Disefio PEL ABRIL 1558
DES Evaluacidn, devolucién p/ajustes
Presentacién PEI p/acreditacion JUNIO 98
Formulacién DES. Cabecera Avances en el Estudio de costos capacit. espeeifica ler. semestre 98
presupuestaria para la antendiendo a la o
viabiLIDAD




Cronograma

Agtores responsables Tareas a realizar Tipe de asistencia técnica requerida
Nacional (= la cabecera y | Provincial { a los
a los IFDC y/u otra} IFDC y/iu otra)
Marco normativo MCE peia. Produc. de Normativa que 1998
DES acompafia la transicidn
Reformulacidn Reglamentos
organicos de los [FD
Otras
Capacitacion

Postitulo




PROVINCIA: JUJUY

1. Acciones realizadas

Resp. drea de mmovaciones

2. Relevamiento de carreray, cargas horarias, planes de estudio, cargas
oo docentes, situacién de revista, licencias, comisiones de serv.,
anfiguedad en docencia.

3. Propuesta de carga horari por docente .

4, Inicio de la accion e. Meta 1], PRISE (P.EX) reuniones por zonas y
asistencia técnica por institucion.

Actares responsables Tareas realizadas Cronegrama

Deterrninacion de la Ministro Educ. Estudio de oferta vy Demanda 10/9 al 5/12/97 .

nueva oferta Condug. P y Proy Propuesta — v, B
Equipo PRISE y F Docente i SGZ?:hzamon de Ia informac. a rectores de IFD o M ALD U’M%
Resp. drea de innovaciones Mol sd Tual

Transformacidon Ministro Educ. 1.Acciones de evaluaczén de fos DI por parte de wna comision externa | mayo a sept.

curricular-inggitugional | Conduc, P y Proy {febrero}. Analisis ¥ entrega individual por institucién para concretar

de la FDC Equipo PRISE y F Docente los reajustes comespondientes (abril-agosto). Cabecera.

711 al 5/12/97

5n2/97
1/8 al 3141297

Formulacidn
presupuestaria para la
transformacion

Ministre Educ. Conduc. P y Proy
Equipo PRISE y F Docente
Resp. drea de innovaciones

Relevamiento de infraestructura y eguipamiento
Licitacion de equipos informaticos para la cabecera

1711 al 5/12/97
agosto a diciembre

Marco nonmativo

Ministro Educ. Conduc. P y Proy
Equipo PRISE y F Docente
Resp. drea de inmovaciones

Relevamiento de la pormativa. Posibles alternativas y acciones

necesarias de cambio _
é‘\'}(ﬁ;‘} W.A:)t; el W Q‘:ﬁ’ m

&®

Octubre 4 goviembre 1997

Inicio de capacitacién circuito F -

junio y nov. E99'#§

Otras Ministro Educ. Conduc. P y Proy
Equipo PRISE y F Docente ldem cixcuito G - nov.
Resp. &rea de capacitacibén ldem Circuito E . nov
Equipo form. docente. Jornadas interintiticopmafies em regogpm IV, 'V y parte de regodn IIT | septiembre
Referentes de los [FD IOmadas de consulta de CBC de FD a nivel regjonal, peial, eqm;ms
téc. ¢ institucionales . noviembre
Capacitacion .
{ Postitulo
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PROVINCIA: JUY

2, Agenda 1998
Actares responsables Tareas a realizar Tipe de asistencia téenica requerida Cronograma
Nacional {(a la cabecera y a los | Provineial { a
IFDC yiu otra} los IFDC yiu
otra)
Determinacidn de la Ministro. Responsables de la coord. | Clerre de algunss comisiones en yPED - Dic. 97
pueva oferta de plases v proyectos educ. y coor. | ensefianza primaria -PRISE . Feb.98
de gestidn ' Movilidad de comisiones a otras
regiones
Reconversion de los IFD
Transformacion Ministro. Responsables de ta coord. | Elaboracion de lincamientos PFD A los IFD Dic. 97
curricular-institucional ! de planes y proyectos edug, y coor. | curriculares. PRISE Feh. o8
de la FDC de gestidn Acompafiarniento a las ingtimciones | Sobre ternaticas de Enero -Junio
Eq. PRISE Accidn 2. Mefa V{Pﬁlzjm elsboracicn def Pelnst, simuiaciones de estructurag 92
Eq. PRISE accidn 3. Meta V ¢/E FTJ Blaboracidn del PEL Acreditacién curriculares posibles y gestidn
: presupuestaria v acreditacion
Formulacién Ministro. Responsables de la coord, | Revisidn y adecuacion del A/ST. Nacional a los actores Ales FD Enero -
presupuestania para la de planes y provectos educ. v coor. | presupuesto asignado al nivel Responsables Dicierobre 93
transformacidn de gestion terciaria en relacidn a 1z nueva
Area gestido presupuest, propuesia curncunlar & nstitacional
Recursos Fisicos Enero - Junio
Area contable UEP .PRISE 98
Marco normative Ministro. Coord.de P y Pe Normativa de trapsicion idem A los IFD Feb. Diic 98
Coord, de Gestidn Educativa Tdesm: b
Equipo consultor
{Mras Aren capacitacion Capacitacion de cirenitos F/G/E - | A/T. Naciooai a Ios equipos | A/T. a los
Capacitacidn de interés peial.: RED capacitadores
Capacit. para futuros capacitadores y
para asumir funciones de j‘W;’I‘%"‘ Gl =
investigacion * - s Febr-Dic., 98
{apacitacién
ety ey L Cthe ¢ g e =
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PROVINCIA: LA RIQJA
1. Acciones realizadas
2. Agenda 1998
PRINCIPIOS
Respeto Participacién Capacitacio
Acuerdos de para ¢
Federales todos Diseito
fos Curricul
Construccién del D.C. en docentes en la accidn
instancias zonales ¥ pciales. de misma
{(Docentes y experios) f 51
Sensibilizacién y DISENOS CURRICULARES
primera aproximacién
de Disedo por zonas FORMACION DOCENTE
ICIAL: CAMPOS F.G.P,FE. YX
NORMATIVA
ESPECIFICA 1998
DEL NIVEL

/"

\‘1‘5’9 A ‘“‘dQ ~  Asistencia a Funcionarios (Pcia)
f « Especialistags en Normativa Escolar
( M“ )

(MEyC Nacida)
i p}@smxﬁ

o2 m}afh&f "1
A () 'y, ﬁ:i' > ;

NORMATIVA
DE BASE

Definiciones para todoslos niveles
del sistema: Foncionayios

| s ﬁﬁx@é/)

FORMULACION
PRESUPUESTARIA
PARA LOS IFD

Procese de comsulta ampliada
(stmuitdneo a la Constraccidn

en los IFD)

Difusién
Comienzo de la

implementacién D.C.

(1998: compe F.G.P. y F.E;

1999 compieto)

—p Wyes
! \g_htﬁtmx e MmJ ‘

I

(W?{ 5 )

J‘) . ¥ i . o
teekds Londt oo Dol fér

Agistencia a Especialistas Provinciales (Secr. de Gestidn)
Especialistas en cdleulo de costos ¢ implementacidn del

FPrograma de similacién  de costos para IFD sepin
nvevos D.C, (Nacidn)

e b T


http:tz;;,.la
http:l'.,.~,."".ct

PROVINCIA: MENDOZA

1. Acciones realizadas

Actoeres responsables Tareas realizadas Cronograma
Determinacién de la Direccidn de Educaciéon Sup. Disefio de propuesta del mapa de reordenamiento de la oferta. Ocibre/Diciembre 1597
nueva oferta Comuricacién y consulta a fos IFDC.
Radisefio de 1a propugsta a partir de los aportes de los IFDC v de la
comnicacién en general,
Transformacidén Direccién de Educacion Sup. Propuesta de lineamientos generales de organizacion Curricular- Naviembre 1997
curricular-institucional | Equipoe PRISE {Carriculum) Institucional.
de fa FDC Versién preliminar para su discusion,
| Documento de acuerdo conceptual sobre principios para la glaboracion | Noviembre 1997
de lineamientos para Ia organizacién Institucional-Curricular,
Formulacion
presupucstaria para ia
transformacion
Marco normativo Direceidn de Edecacion Sup. Analisis y discusion de los anteprovectos de Ley Provincial de Marzo/Julio 1997
Equipo PRISE Educacion Superior ¥ de 1 normativa vigente con desarrollo de
IFDC propuestas altemativas
Ctras Direeccidn de Educacién Sup. | Evaluzacién del 2° informe de dingnéstico institucional Noviembre 1997
Equipe PRISE Actas acuerdos de devoluciones de diagnosticos en vistas ala Driciembre 1997
¢laboracion del PEI
Capacitacion

Postitulo




PROVINCIA: MENDOZA

2. Agenda 1998

Aciores responsables

Tareas a realizar

Tipo de asistencia téenica requerida

Cronogrami

Nacional (a 1a cabecera y
a los IFDC yfu otra)

Provincial { a los IFDC yfe
otra)

Determinacidn de 1a
nueva oferta

Direccion de Educacion
Superior

Definicion negociada de Ja snueva
oferta

Febrero/
Marzo

Transformacién
curricular-institucional
de laFDXC

Drreccion de Educacion
Superior

PRISE

FDC

» Produccion de documentos para
los IFDC sobre lineamientos de
organizacién curric./instit.
instancias de debate

» Reelsboracion de fos
lineamientos (en procese de
consulta permanente a los IFD)

¢ FElaboracién definitiva de los
lineamienios curriculares

« Caalogacidn, disefio de criterios
de agrupamiente pam la
asistencia y monitoreo a4 los
IFDC en la glaboracion del PEI

# Elaboracién de documentos de
apovo

e Elaboracion de planes para
transicion; acciones de
monitoreo  y  autoevaluacién

Febrero/

Formulaciin
presupuestaria para la

DGE
DES

¢ FEsiudios Ffnancieros de Ias

propuestas y contraste de costos

Programa de costos de
Nacion

Febreroa




transformacion

PRISE

¢ impacto de presupuesto de la
transformacion

Acuerdos técnico-politicos para
garantizar la  inversion y
susientabilidad de las nuevas
ofertas,

Julio/
Diciembre

Marco normative

DES
PRISE

Consultas y acuerdos con
direcciones pollticas, Consejos
Directivos y otros actores de los
FDC

Reformuolacién de 1a normativa
vigenie

(Generacidn y aprobacion de Ia
nueva normativa provincial

Febrero a
Diciembre

Otras

Capacitacidn

Postitulo




PROVINCIA: NEUQUEN

1. Acciones realizadas

Agctores responsables

Tareas realizadas

Cronograma

Determingcidn de la
nneva oferta

Direceidn General.
Ens, Superior y Equipo PRISE

- Reordenamiento del Sistemna Pormador.
- Recenversidn de 1 (uno) Instnuto a perfil A.
14 IFD con perfil B : 5 de ellos para EGB 3 y Polimodal.

- Nocietre de ningdn Instituto

Noviembre - Diciembre

Transformacion
curricular-institucional
de laFDC

Direcetin General
Ens. Superior ¥ Equipo PRISE

~Consultores de D.C. : Coordinador Gral. y Asistente de Coordinacidn.

- Elaboracidn de priemros doc. sobre marco tedrico general,
- Perfiles para especialistas en D.C. para los 3 campos.

Noviembre - Diciembre
y Contimia

Formmlacion
presupuestaria para la
transformacion

Direceién Geueral
Ens. Superior v Equipo PRISE

Primeres avances en el diagnéstico de sitaacidn,

Diciembre y Continiia

Marco pormative

Direccatn General
Ens, Superior y Equipo PRISE

Formulacion General del marco normativo segiin especificaciones del
instructivo pars la elaboracion del Plan de Desarrollo.

Diciembre y Contiota

Qtras

{apacitacién

Postitulo




PROVINCIA: NEUQUEN

2. Agenda 1998

Actores respansables Tareas a realizar Tipo de asistencia técnica requerida Cropograma
Nacional (a la cabecera y | Provincial ( & los IFDC vz
a los iIFDC y/u otra) ofra)
Determinacién de la Direccion Gral Ens. Implementar ¢l reordenarmento. X Construczidn de mecanismes { Durante tode
nueva oferta Superior Capacitacién para nuevas ofertas y de participacidn ¥ consulta | el afio
fanciones.
Acreditacidn. X
Equipamiento, X
Transtormacion, Direccion Gral Ens. Reorganizacion Direccidn de Nivel, X Idem anterior Durante todo
curricnlar-institocional | Superior Reorganizacién IFD. ¢l afio
de fa FDC Equipos PRISE Propuesta curnicular de Ja FD Imic.
FD YEGB 1y2. X
Bases D.C.paraEGB 3 y
Polimnodal. X
Asesoramiento y monitoreo de la
org. Institucional,
Seguimiento del PEL
Formulacidn Direccion Gral Ens. Avances graduables acorde 4 lasg X Durante todo
presupuestaria para la Superior definiciones de D.C. el afio
transformacion
Marco normativo Direccion Gral Ens. Avances graduables acorde a las X Consulta y participacidn Durante todo
Superion/IFD definiciones de DX y politicas el afio
Otras Cabecera de Red Circuitos
ABC EYF
Cap. En Investigacion
Capacitacion

Postitulo




PROVINCIA: RIO NEGRO

1. Acciones realizadas

Actores responsaldes

Tareas realizadas

Cronograma

Determinacion de iz

Diagnéstico de situacidn
Elaboracidn de propuestas

1996-97

nueva oferta
- . - o Peve 1 e A
TACIIY  “yEd ekt (G T ‘ )
gm S K5pS dde cpugeas> N%M«Km A
Transformacidén - Lineamientos sociopliiticos ¥ pedagdgicos . 1996-97
curricular-institncionral Elaboracion del proyecto de trabaje _,
de la FDC
Formulacién Estimacion de costos.. 1997/98
presupuestaria para Ia
transformacion .
Marco pormativo Inicio adecuacion Ley prov.2288/88 Ed. Sup 199798
Ouas Inicio plan de rabajo lra. acreditacion IFPD . 1597/93
Fortalecimento equipos de investigacion EFPD 1997/98
| Capacitacion

Postitulo




PROVINCIA: RIO NEGRO

2. Agenda 1998

nueva oferta

formador provincial

Actores responsables Tareas a realizar Tipo de asistencia técnica requerida Cronsgrama
Nacional {a la cabecera y | Provincial ( a los
a los IFIDC v/u otra) IFDC yiu otra)
Determinacion de la Definicién del muevo mapa
jais.

Transformacion
curricular-institucional
de la EDC

Elaboracién documentos | )
preliminares '{%M PRS-

Formulacion
presupuestaria para la
transformacion

avances adecuacitn Ley Prov.
2288/88 Educ, Sup.

Marco nommativo

Continuidad plan de trabajo ira.
acreditacion

Continuidad fortalecimiento equipos
de investigacién IFPD

(tras
IFD. N1 yEGB

Capacitacidn para
capacitadores

Postitulo




PROVINCIA: SALTA ..

1. Acciones realizadas

Actores responsables Tareas realizadas Cronograma
Determinacion de la técmicos-polilicos Primer proceso de reordenamiento Marzo 1997
nueva oferta RFFDC-PRISE V1 Relevamjiento de informac. Redes instituc, Mar-jun 1997
Dir. E. Sup. Estatal y Privada Jomadas con rectores de IFD. proceso elaboracidn PEI Nov. 96 y 97
Plan de transicion con las tres funciones Jun-Nov. 1997
Transformacion PRISE v2 Transformacién del ler. aiio de los IFD. Nov-Dic /96.Feb-Mar/97
curricular-institucional | Dir. de Ed. Superior Congsultas a IFD, Jomadas Educ. biling, Agosto-Dic.
de la FI)C RFFDC Elaboracién curriculos FONC-EGB1y2. ML Agosto-Dic.
 [FD Bilingie. Organizacion Institucional en proceso Sept.-Dic.
Formulacion Direcc. de E. Sup. Relevamiento costo toal del subsistema Marzo
presupuestaria para la Relevamuento costo de cada [FD COctubre-Nov.
trausformacidn PRISE VI Relacidn costo decente-alumno Nov,
Marco normativo RFFDC- PRISE V1 Relevamiento noraativa provincial Sept. Octubre
PRISE V1 Anélisis critico v sintesis Sept. Octubre
Dir. De Educ, Superior Actualizacidn de normativas 1956-1597
Otzas Dir. de Ed. Sup. Anexiones Institucionales Mar-Jun, 1997
Capacitacién IFD vy Dir, de E.S. Capacitac. EGB 1y 2 Mar-Dic
Equipo PRISE
Postitulo 1FI}- Dir. Ed. Superior Formacién Pedag. para no docentes ., Mar-Dic.




PROVINCIA: SALTA

2, Agenda 1998

Actores responsables Tareas reafizadas Tipo de asistencia téenica requerida Cronograma
| Nacional (a la cabecera y | Provincial ( a los
# los IFDC vfu otra) IFDC yfu ofra)
Determinacién de la PRISE V1 Nuevo reordenam. EGB3 y IFC MAYO-JUNIO
nueva oferta Dir. Ed. Suap. pokimod.
Incorporar funciones
Transformacion PRISE V2 [INEAM. EGB3 y Polimodal A jacabecerz Planeam. Educ. MARZO-JUNIC
curricular-institacional | Secr. Planeam. Seminarios [FD AlesIFD . JULIO- AGOSTO
de fa FIXC 1D Doc. para IFD AGOSTO-QCTUBRE
Dir. E. Sup. Impiement. curricular
Formulacidn Dir. de E.S. Estudio de Costos A lacabecgra - MAYO -JULIC
presupuestaria parz la Diir. de Adm. : FEB-MARZO
transformacion PRISE
Marco normative Di. B8 Adecuacién de la normativa a las A la cabecera Planear, Educ. MAYO-JUNIO
nuevas funciopes y Dir. ES.
UM -
Otras PRISE V2 Monttoreo y seguimiento - A los IFD y equipos Plapearm. Educ. ABRIL-JUNIO
IFD. NI vEGB técnicos SEPT-NOV
Capacitacidn para Dir. Ed. Sup. Capacitacién EGB1,2,3. { para Alos [FD Planeam. Educ. ABRIL-JUNIO
capacitadores RFFDC capacit SEPT-NOV
FD
Postitulo
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PROVINCIA: SAN JUAN

1. Acciones realizadas

curricuiar-institucional
de la FDC

Equipos docentes IFD

- Comparacion y andlisis de planes de estudio vigentes.

- Elaboracion documentos de apoyo,

- Jornadas Institicionales para analisis de significados ; Mediacién
Pedagogica, Psicologia y Cultura,

- Documento Preliminar © Lineamientos Curriculares.

Actores responsables Tareas realizadas {ronograma
Determinacitn de la Eq. Tée. PRISE -Dhagnéstico Instiucfonal. Diagnéstive jurisdiccional del Sisterna
nueva oferta Equipos docentes [FD Formador. DIC. 96
- Bstudio Gferta-Demanda P Trirnestrs 97
- Propuesta de los IFD para reconversion desde sus Fortalgzas
Institucionaies. MAYOQ 97
- Elaboracion Mapeo Provincial. JUN. 97
- Blevacitn de Propuestas a la Estructura Ministerial UL 97
Transformacién Generalistas de Equipo PRISE | - Reconocimiento de las Identidades Institucionales. JUN .97

Formulacidn
presupuestaria para la
transformacién

Direccidn de Educ, Superior
Secret. De Coord. Admin-
Fmane.

- Estudio Planta Organica Funcionales.
- Andlisis de distintos planesthoras imputadas.

Marco normativo

Direccién de Educ. Superior

- Registro Inicial de IFD de gestion estatal y privada (Res. 950-ME-96}
- Registro . de Capacitacion {Res. 949-ME-96) de gestidn privada.
- Reconversion de IFD en Tecnicaturas (Res. 3932-ME-96)

-Reordenamicento de las P.OF, (Res. 233 al 238-ME-93)

Otras
- Elaboracion Decreto Reglamento de Ja Ley Gral de Educacion
Provincial (T.O. Ley 6755 y 6770}
- Asignacién de Hs. Para Investigacién/Extension (Disp, 74 ¥76 - DEP-
97y

Capacitacidén

Postitule




PROVINCIA: SAN JUAN

2. Agenda 1998

Actores responsables -| Tareas a realizar Tipo de asistencia técnica requerida Cronograma
Nacional (a la cabeceray | Provizeial ( a los IFDC yfu o
a los IFDC viu otrs) otra)
Determinacion de la Estructura Ministerial Definicién dei Ordenamiento _ R
nueva oferta
Transformacion Equipo PRISE - Jomadas institucionales ¢ Alos FD A Tos IFD por Equipo o
curricnlar-institucional | Docentes IFD interinstitucionales Equipo Técnico PRISE Técnico PRISE y Equipo de
de la FDC Estructura Ministerial - Blaboracitn lineamientos Equipe Nacional Direccion Superior
- Implementacion, yeguimiento y
evaluacion de propuestas de
formacidn
Formulacion Direccion de Educ. Sup. Equipo Nacional -
presupuestaria para la Secret. De Coordinacion PRISE
transformacion Administrativa-Fipanciera

Marco oormative

Direccion de Educ. Sup.
Secretaria de Educacion

Otras

Capacitacion

Postitul




PROVINCIA: SANTA CRUZ

1. Acciones realizadas y Agenda 1998

Actores responsables Tareas realizadas s 5,,,3 Cronograma
Dieterminacicn de Ia Consulta institucional = representantes Com. X ¢
nueva oferta Cumic, ¥D

Analisis de inform, aportada = X

Conclusiones perspectivas

Lineamientos curiculares y jurisdiccionales X x

Dicsefios curric. inst. para ¢l CBU X X
Transformacién Acciones de cape. Circuitos Ey G X X
cumricular-institucional | Acciones de capac. jurisdic. ¢con asistencia de X x
de la FDC UNPA y UNLP

Asisk, téon. jurisdic, a equipos de conduc, % X

Circuitos de consalta del bormdor. Doc,: “Referente |x

para la construccion del sistema prov. de Ed. Sup. ™

SIPES

talleres institucionales X x
Formulacién Partida presupuestatia prov. para IFD:: capacit. X x
presupuestara para la Creacion de nuevos inst. de FD X
transformacidn Transf. de IFD existentes en las nuevas funciones X
Mareo normative Creacion de las comisiones, con representatividad X X

de profesoras de IFD.(Ac. Cons.Prov. Educ.)

-Organizaci6n instit.y académica de IFD X X

Legisl. Educat. Pcial.

Curriculum X x
Otras Base de datos del personal adém. del sist. educ. x X

Superior

Integrac. de la informacién de los diagnosticos de X

cada inst. en un diag. del sistema (SIPES)
Capacitacidon

Postitulo




PROVINCIA: SANTA FE

1. Accicnes realizadas

Programa nae, Cite. Fy G

Cue. E

Achalizacién y cap. académica para profeseres de [FD

Actores responsables Tareas realizadas Cronograma
Determinacion de la PRISE Estudio oferta acutla. Analisis diagnésieo inst. Evaluacidn del marzo-dic 97
nueva oferta DPES diagndstico. Andbsis estadistico oferta y dem, Propuesta rgordepam.
Nuevo Mapeo
Transformacion PRISE Encuesta de evaluacion de las propuestas curricul. vigentes a los junio
curricular-institucional | DPES actores de los IFDC.
de la FDC MEC Andlisis, devolic de encuastas, septiembre
Propuesta Cuormmicular diciernbre
Formulacidn DPES Analisis de marco normativo vigente Tl 97
presupuesiania para la MEC Elaborac. normativa
transformacién Adecuacion de los IFD a exigencias de Ald nov.dic.97
Reglam. para convenios IFD, Univ. otras inst, dic.97
Marco normative Cabecera peial. Act. capacitac. con eq. conduc. [FD Inicia 1996/sept. y nov, 1997

Inicia Bep. 96 ¥ contimia

{tras

Capacitacidén

Postitulo




PROVINCIA: SANTAFE

2. Agenda 1998

1SFD

Actores Tareas a realizar Tipo de asistencia técnica requerida Cronograma
responsables
Nacional {a la cabecera y a | Provincial { a jos IFDC
los TFDC yiu otra) yiu otra}

Determinacion de la PRISE Definir tipos IFD PRISE DPES Eq. téc. Feb./dic. 98
nucva oferta DPES Propuestas nuevas catreras y/o Progama Cap. y Gestion Asesoramiento a IFD

ISFD reconversion segiin mapeo (PEI) PROD Y ME
Transformacion PRISE 1. Formular liena curric. jurisdice. PROD Y ME DPES(ET) Feb./dic. 98
curricular-ingtitocional | DPES (ET) 2. Elaboracion disefios curricul. ISFI) | equipos tec. mee
de la FDC ISFD 3. Implementaqeidn planes transicidn | asesor. a cacerea >jurisd

Formulac. doc. orientadores a los RED FDC
ISFD PRISE / para acciones 1y 3

Formulacion - . - - --
pIesupuestaria para la
transformacidn
Marco normative DPES Mod. Reglamento Organ. de ISFD con | - - Abnl /nov. 98

ISFD adecuacién a LFE Y LES
Otras DPES Eval. PEI PCG/Circnito Fy G DPES (ET) Feb. julic 98

ISFD Capacitacion rectores Asesoramiento

isntitucional

Otras DPES Eval PEI -MCE {Equipos #c¢.) Julio /Dic.98

ISFD Conform, Com. Evailuadora P. Capac. en Investig,
Otras DPES inicio cpacit, en invest. Julio/dic, 98




PROVINCIA: SANTIAGO DEL ESTEROC

1. Acciones realizadas

Subsecr. De Educacién
Equip. Téc. RFFDC v N. Terc,

* Resol. Minist. Integracién Comision Eval. Ad hoe

Actores responsables Tareas realizadas Cronograma
Determinacion de la Director General de N. Terciario | *Diagndstico Institucionat (J. De rectores y Enc. Zonales) 1996
nyeva oferta Director General de SPEP. *Asistencia técnica Nac. POPF.D. 1996
Resp. POPED, ¥Estudic de oferta y demanda {J. De rectores y Eng, Zonales) 1997
Resp. Téc. DeP.AAPP *Capacitacién en costos y presupuesto. Equipo Técnico Nac. 1997
Jefa de D, Est. N. Terciario * Asistencia Técnica Macional POPF.D, 1997
Resp. Téc de Gestién N.Terc.y | *Capacitacidn y procesamicnto de datos estadisticos 1997
SPEP *Precentacion de avances de provecto de reondenamiento 1997
Transformacién Idem 1 * Encuentros zonales. Conformacidn de Redes [nmierinstitucionales 1996
curricular-institucional | Comisidn Disefio Curricular de | *Focalizacion de problematicas ¢ iniciacion de la construccion de 1996
de Ia FDC la Formacién Docente. significados comunes 2 partir de saberes previos, Actividad a
Generalistas v especialistas. distancia Elaboracién de conclusiones y devolucién, 1996-1997
* [nicio de la construccion del marco tedrico-inst, Encuentros zonales. 1997
* Elaboracidn de la fundamentacion de Areas en relacion al marco 1597
tedrico.
* Encuentros cooperativos por dveas. Andlisis de los CB.C. 1997
Confrontacién con sus programas actuales.
* Andlisis comparativo con los disefios curmiculares jurisdiccionales 1997
del N.Inicial yEGB 1 ¥ 2.
* Flaboracion de propuestas en relacidn con lo anterior. Devolucién y 1997
conclusiones a los IFD.
Formulacién Idem 1 * Andlisis estadistico y presupuestario segiia los prototipos de costos. 1997
presupuestaria para la * Provecto de redistribucion de cargos v cargas horarias
transformacion )
Marco normativo Dir, Gral, N Terciario y SPEP. | * Analisis de la normativa vigente por comisidn ad hoc 1997
Dir, Gral, Planeam. Educativo | * Modificacién Dto. N° 367/95, Impl. De Ley Federal, 1997
1997




PROVINCIA: g%»o Sk EATZRD

2. Agenda 1998

Actores responsables Tareas a realizar Tipo de asistencia técnica reguerida Cronograma
Macional (a la cabeceray  Provincial { a los
a los IFDC y/u otra) FDC yiu oura)
Determinacion de la Direc. Gral de N, Terciario | * Finalizacidn estudio de oferta y 51 5 1998
nueva oferta Director Gral de SPEP demanda
Resp. POPF.D. * Acunerdos para la definicidn de la
Resp. Téc. DePAAPP. | transformacion del Sistema
Jefa de D.Est. N. Terc. Formador.
Resp.Tée. Gest. N . Tercy
SPEP |
Transformacién Idem 1. * Defimcién de alternativas de! ST S 1998
curricular-instimicional | Comisidn Disefio organizacién carric -institucional,
de la FDC Curricular de fa F. Doc. * Puesta en funcionpamiento de redes
| Generalistas y especialistas | para  capacitacién intra o  inter
institucional.
* Implementacion de lineamientos
curriculares,
Formulacidn Idem 1. * Compatibilizacion del estudio para 31 Sl 1998
presupuestaria para la los ruevos modelos de organizacion
transformacion curricular-institucional
Marco normativo Dir.Gral. N.Ter. y SPEP | * Muodificacidn de I Constituc, 51 St 1998
Dir Gral Plan.Educativo Provincial
Subsecrelaria de Educacitn | *  Adecuacidn de 1a  normativa
Eg. Téc. RFFDC ¥ N. Terc. | vigenie
Conveng. Constituyente ‘
Oiras EN LA VERSION PRELIMINAR DEL PLAN DE DESARROLLO ENTR EGADOALP.N. ESTAN DESARRO-
LLADAS LAS DIMENSI ONES ¥ ACTIVIDADES REALYT ZADAS Y A REALIZA : R

Capacitacion

|
|
J




PROVINCTA: TUCUMAN

1. Acciones realizadas

Dir, Eps. Priv. y Dir. Ens.
Polimodal

RFFDAC t Autoridad universit.
PRISE (Meta V)

que caducan

Actores responsables Tareas realizadas Cronograma
Determinacion de Ia Subsec. Téc. Ped. Estudio de oferta 1996
nueva oferta Dir. de Ens. Politeodal y Estudio de demanda hasta sulio 1997
Superior Dir Ens. Privada Configuracién de! “muevo mapa” Oct-Nov 87
Meta V1. PRISE RFFDC IFD
Transformacion Idem y Estudio de convergencias y divergencias planes de estudios de la Abril-May 97
carricular-institucional | Meta V3 PRISE FDwvigente
de 1la FDC Elaboracion de doc. en tomo & | [dem
* profesionalizacidn docente ;*nuevas funciones de los IFD
Propuesta de Estruc. Curricular Jurisdice. para NI y EGBl y 2 Julio 97
Procesos de consuita, revision, devoiucidn julio a Nov. 97
Elahoracidn de materiales de trabajo para iz “Etapa de wansicién”de | Nov. - Dic. 97
los IFD de la peia.
Consulta a los IFD y acuerdo por consenso
Formulacion Subsec, admin. conable Estudio de costos prov. en IFD) de gestidn estatal y privada. Judio -sep 97
presupuestaria para la Meta v4 del PRISE Analisis dei Indforme sobre costos. Oet -dic §7
transformacion RFFDC (Avea FD)
Marco normativo M.ED. Y CU.T Resoluciones para viabilizar la etapa de tansicion Agosto-Nov, 97
Secr.. Ed. Resoluciones para reordenar ¢l sistema {vaducidad de planes viejos,
Subsec. Téc. Ped. incripeion dei 98, nuevas carreras)
Ad. Contabie Exigencia de actualizacidn para los almmnos inscriptos en los planes

Otras

Nota: se trzbajo en articulacién permanente entre autoridades
provineiales, REFDC, PRISE { META V) elaborando esirategias de
participacidn con los IFD

Capacitacion



http:Erigen.ia

PROVINCIA: TUCUMAN

2. Agenda 1998

Actores responsables

Tareas a realizar

Tipo de asistencia técnica requerida

Cronograma

Nacional (a la cabecera y

Provincial ( a los

representantes de diferentes
instit,

comun para los IFD

necesidades

a los IFDC yfu otra) IFDAT y/u otra)
Determinacion de la inst. de FD/Equipes Puesta en marcha de la etapa de Cada vez que sea Permanente desde los | Febrero a julio 98
nueva oferta téenicos @ PRISE/RED trapsicidn, necesario Equipo Técnicos a las
Subsec, Técn. Pedag. IFD

Consultas-Revisién-

Devol. de propuestasw

¥ procesos
Transformacién Edem punto anterior Elzboracién PEI Cada vez que sea Edemn Febrero a julio 98
curnicular-institucional implem. pei articulado ala cstapa | necesarnio Agosto 2 Dici. 98
de h FDC de trangicidn
Formulacidn Subsecr. /Adm. Contable | Est. de costos en fimeidn de cargos | Equipo Estudio de costos | Idem Febrero a Marzo
presupuestaria para la PRISE: Meta V4 Previsicn de costos para del Min. {se hara contacto 98
transformacion RFFDC/AFD capacit/investig, en funcion de necesid)
Marco normative Comision mixts con Flaboracién de un marco normatve | Se solicitar acorde Febrero a2 Marzo

58

Otras

Capacitacién

Postitulo




