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INTRODUCCHON

Es necesario avanzar en concreciones en relacidn con la FDC La tarea inmediata a
enfrentar es laelaboracion de estructuras académico-organizativas que freiliten fa puesta
en maichi de las Institociones de Formucion Docente de nivel Supetior No universitatio,
asuman éstas dos o tres funciones, ( IFD o ISCAD).

Para esto se propone, en pritner lugar, definic el procese de claboracion de los
lineamientos provinciales con relacion con la implementacion de las funciones de
formacion  inicial, capacitacion ¢ investigacion ¥y desarrollo, posibles de  ser
mmpicmentades e una estructura institucional con caracteristicas espegificas.

Fn este procesp de claboracion hay dos cuestiones importantes a enfientar por un lado,
cudles son sus elementos, por el otro, en qué nivel de decision se debe hacer qué cosa
para avanzar

Fn cuanto a ltos clementos, éstos scrviran coma base para desmrollar los procesos
decisionales y Ias acciones concreias.

Se han identificado dimensiones organizacionales y curriculares gue serviran de base para
delinir y operacionalizar los componentes del proceso

Flay que precisar cudles son esos componentes, qué corresponde definn a cada uno de
los acteres del sistema, qué decisiones se tomardn respeclo de cllos, v su nivel de
prescriptividad

Cada uno de los componentes que definen y estrucluran un modelo institucional-
curricular es configurado desde Ia confluencia de, por lo menos, tres dimensiones:

. la organizacidn académico-institucional

. fa organizacion adiministrativa

a organizacion curricular

St bicn sc entiende que en una institucion exisle un interjuego complejo de estos tres
aspectos, su discriminacion resulta operativa para sefialar y presentar sus contenidos.

Il punto de partida es el diagndstico de fortalezas y debilfidades institucionales, en
refaciGn con la construccion del futuroe disefio, v Ia implementacion de las tres Rinciones

Este diagnostico debe reconocer fas trayectorias y regulaciones que han dado como
consceucncin los disciios actuales, y las condiciones cn gue se has dezarrollado en la
praciica.



1, L PROCESO DE DESARROLLO DEL CURRICULUM

i. &l primer nivel de especificacion del curriculo ¢s el orden nacional,

Lin cste nivel, corresponde que s delinan: 1 Orientaciones generales y especiiicas; n
Criterios para la elaboracion de lincamicntos curricalares compatibies; v 1ii Contenidos

basicos comuncs.

+ Tin cuanto a las Onientaciones penerales y especilicas se hallan defmidas cn la 1LIE, a
LES v los succsivos Acucrdos y Resoluciones del CFCyE.

s En cuanto a los criterios para fa claboracion de los disefios curriculares compatibles se
especilican en ¢l Deumento Serie A-8 del CFCyE,

e T:n cuanto a fos Contenidos basicos comunes han sido aprabados por of CFCyE los
correspondientes a la formacion docente para ef Nivel Inicial y 17 v 27 Ciclo de Ia
LGB v los correspondientes a los campos de formacidn general de lundamento y de
especializacion para Ia formacion docente ded 3° Ciclo de Ia FGI y la Educacion
Polimodal.

ii. El scgundo nivel de especificacion del carriculo o5 of orden provincial,

En este nivel corresponde que se delinan los lincamientos curriculares provinciales

Para la elboracion de Jos fineamientos curriculares provineiaies se prapone un
procedimiento que incluye dos otapas: una a pivel provincial con una Instancia indermedia
de acuerdo técnico-federal, y otra institucional,

A nivel provincial se propone la conformacion de una comision provincial de
construccion de los lineansentos curriculares de la formacion docente. Deberd estar
itegrada por los téenicos on curriculum de Ia cabecera provincial de fa DFFDC v/a los
de la Direcaon de Lducacion Superion, yfo fos de [a Mceta V. PRISE. Deberd hacoer
conrultas permancnics con un mero limitade de docentes de fas instiluciones de
foumacidn docente, seleccionados por su perlil y frayectona

La comision deberd claborar avances sucesivos en relacion con los respectivos
componentes ¢n ¢l proceso de disefio, y establecer mecanismos que posibiliten la
consulta a las instituciones y la sislematizacion de los aportes parciales.

Stoen el primer nivel de especificacién curricular 1esulta necesario cstablecer as
definicivnes estructurales de las tansformaciones a realizar, en ol segundo se requieren
defmiciones orpanizalivas que odenten a las instituciones educativas en la tarea de
planificar su propia instancia curdicular, y su fransicion liacia la nueva propuesta,
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“otodo currienlo supone un proyecta socio-politico-cultural que orienta una prdaciica
educativa articelada y colierente, ¢ implica wua planificacién previa flexibie con
diferenies niveles de cspecificacion para dar resprivsta o sitvaciones diversas, Hao fodas
previsibles y constitivirse e wiz maren de actnacion profesional para los planificadores,
fdenicas, directores p docentes.” (Docnmento Serie A NG C /0 p I7).

i, Bl tercer nivel de especificacion del curricnlo es el institucional,

£n este nivel corresponde la elaboracion de los disefios curriculaees para Ja formacion
docente.

[os lincamientos curriculares provinciales constituivdn el marco orientador para Ia
formulacion del diseiio currieular institucional,

La institucion le daid cuerpo al disefie curricular definienda los espacios curticulares al
tnterior de los respectivos trayectos formalivos correspondientes.

.08 componenics de dichos lineamicitos seran:

. FElenmentos contextuales de politica cducativa provineial

2. Fundamentos filosdficos, antropolégicos, socioldgicos y epistemoldpicos
3. Orientaciones gencrales paa la definicidn del perfil del epresado

4. Fundamentos pedagopiens

5. Los contenidos, su scleceion y organmizacion

6. La estructura cureicular

7. Ll encuadre institucional

H. COMPONENTES DE  1.OS  LINEAMIENTOS CURRICULARES
PROVINCIALES (v su relacién con fog disefios curticulues institucionales)

L. Elemicnutos contextuales de politica eduentiva provingial

A pactiv de las metas y objetives definidos por cada provingia en cuanto a su politica
educativa y on rclacion a los diapndsticos que hayan realizado, se deliniran los
fnrecndentos que permitan enmarear los dischios curriculares,



2. Fundamentos Nilosoficos, antropolégicas, sociolégicos y episicmalogicoes.

Constituyen ¢l marco que cxplicita la concepeidn acerca del proceso de ensefianza y
aprendizaje. Dcberdn operar como fuenle del proceso curricular enmarcando  las
tendencias deseadas de desarrollo ¢tico, politico, social, ccondmico, cientifico y

tecnelogico,

3. Orientaciones generales para la definician del rol docente,

Se trata de deling las caracteristicas gencraies del docenle que se espora lonmar {pata
Gué escucia y para qué socicdad), en términos de objetivos, capacidades o competencias,
considerando en cada wino de los niveles de espeaficacion la LIE, la LES, los Acuerdos
y resoluciones ded C.F.C. vy E| las definiciones de politica educativa provineial.

Los lineamientos curniculares provincinles operaran como marco a partic del cual as
instituciones seran las encargadas de definir dicho perfil en consonancia con su PEL

4. Principios/Criterios que erienten lun seleceidn/priorizacion de contenidaos,

Deben cnunciarse los principios yfo criterios que deberan puiar la seleccion y/o
priorizacton de jos contenidos. La seleccion implica un recorte de un universo cultural
considerado relevante que incluye v a ta vez excede los CBC, concebidos -eflas mismos-,
como fucnte cusricular v no como principio o criterio de organizacion eurricalar,

La priorizacion de contenidos implica una profundizacion de temidicas especificns
constderadas sustantivas en ¢l marco tanto de la politica edueativa provincial como del
PEI det TFDC.

La selcecion y priorizacion de los contenidos a nivel de los lineamientos curricidaies
provinciales, seicccionan ¥ priotizan los contenidos enfatizando cn tematicas relevantes
consistentes con la politicn educativa provincial vy precisan a su vez una ldgica
consectienic de organizacién de los mismos {(por ejemplo, combinando un abordaje
disciplinar, algunas situaciones problematicas priorizadas y competencias como cjes
transversales), el lupar que le cabe al instituto en la construccidn curricular sera la <e
dehinear los espacios curriculares, los formatos curniculares y el tratamiento especifico
que se le dar al interior de cada espacio.

Tal seleccion y priorizacidn debicran posibilitar a los IFDC definir una opeidn curricular
que implique una contextualizacién en funcion de su propio PEL

Esto supone una scleceion al intertor de los CBC considerados como fuente, consistente
e Ja definicion de una base de contenidos que serin obligatorios v comunes a todos los
institutos y otros que responderan a la opcidn definida imstitucionalnente.



Los contenidos correspondientes a la opeion institucional de los respectivos IFDC se
focalizan en funcion de contexlos o sujctos especilicos y scrdn equivalentes entve si, a los
cfectos de la certificacion de aprendizages.

Ir PArEL DE Los CRO E 1A FORMACION DOCENTE

Los CIC constituyen a fuente curricular comim a paitir de la caal deben seleccionarse
Jos contenidos curriculires, Pero cllos no constituyen todavia eritedos de orpanizacion
de los espactos curriculares Los CBC se han orpanizado en capitulos vy Dblogues,
seilnlindose expresamente que csta forma de presentacidn no presecibe formas de
arpanizacton curricular. Por ello, se establece come principio la no correspondencia
necesatia antie fan orpanizacion de los contentdos y I orpganizacion de los espacios
cinriculares

tUna concepeidn de los CIRC como  fuente curnteular abre a posibilidad de aceptar que,
partiendo de una fuente curticuiar comdan, pucdan elaborarse ofertas currjculares
difcienciadas scleccionanda espacios curticuiares, sepOn criferios cxpliciios.

&, Estructura curricular

i Sistema de Prarmacion Daocente Coptinng deberd estar dofado de una estruciura
Flexible que permita optar por distindas trayectos curricidares y compouner disiintos
cirenitos a parar de infereses profesionaies y demandeas regiongles denro de v misie
instituta o entre distintas histitutos formadores w oiros centros académices, Considerar
rewnhicn o posibitidad de complementar los saberes olguividos fuera el sisteina
formeid v debidamente acreditados”,

“osta fexibilidad deherda estar presenie en las instancias de formacicn dv grodo
perfeccionaniionto v recomversian. L Se podria contemplor i résimen por malerias
. seminarios, falleres, mddnlos o cualgrder otro sistemea e fmplique correfaeividades p
requisitos de  obligatoriedad  p no alfios académicos, perwmiticndo la movilidad
horizantal, vertical dentro del sistema ™. ( Acuerdo Serie A4- Nro3, CF.CyE)

Los contenidos estaran organizados en espactos coericulares,
Los espacios curiiculares se orpanizardn on trayectos
Fsins contenidos, en clecto, debertan infegrarse -a pastic de oniterios pedagigicos- cn

distintos espacios curricnlares, enfendidos como aprapamientos de contenidos con
vnidad de sentido orientados hacia la formacian de s competencias berentes al rol



s necesatio precisa los critenios que ofiestaidn o argamizacion de los contenidos
selecciomadas/priotizados en trayectos. Paa cllo se puede partir de la identificacion de
los conlenidos pertinentes segn diferentes 16gicas de orpanizacion, que poadiian ser las
SIS

A - COMPETENCIAS Se orpanizan los contenidos en funcidn de i defisicion previa de
competencias, en ominos de capacidades agregadas vy complejas, luherentes al
desempedio del rob dacente Posibifitr un abordaje interdisciplinatio.

La cosefianza se estructura en un sistema modular que integra docencia, investigacion y
exlension; orientada hacia ef abotdaje de pioblemas concretos a afrontar en este proceso.
Lus modulos se organizan de acuerde con las compelencias definidas como inherentes al
desempenio del rol - La combinacion de los madulos permiten que el alumino amplie su
canipo de accidn y lo enriquezea, habilitandolo para inteatar su propio recorrido acorde
con la realidad potencial en que se¢ desempeiiard profesionalmente

Se requiere un madulo de infegracion como provecto final, on tanto instancia donde el
alunmo future docente poone en Juege la totatidad de log saberes adquiridos (sin perjuicio
de la funcidn integradora de los demas modulos), en torno al desarrolio de un proyecto
que integre Ins areas de competencia profesionat,

.- DISCIPLINAS, La organizacion de fos contemdos se realiza respelando e modo de
pensamiento de cada discipling, sus objetos de estudio, sus categorias y sus mdtodos

El abordaje de una discipliva implica recuperar sus problemas, principios, sus relaciones
con otras y entre sus constiuclos. Supone reconocer por qué un problama es propto de
su campo y edmo se investipa en clfa, Requiere conocer cuiles son los temas que se
investipan en ¢l campo, cuales son los limites que cstan en discusion, sus problemas
centrales, el modo de pensamitentio que le es propio

Implica asimismo diferenciar la estructura sustancial que abarea las ideas o concepciones
fundamentales que suclen ser las constituventes de curriculo de la estructura sintéctica
gue ¢s la que, cnmarcada en cada campo disciplinar, constituye Ia expresion de los
criterios con que cada disciplina sostienc aguello que es un descubrinviento, una
camprobacion o fa calidad de sus datos. La diferenciacion de fas estructuras de las
disciplinas y el reconocimiento de la importancia de la ensefianza de ambas cstructuras
permite construir puentes entre elias, reconocer sus fuerzas y limitaciones v ensefiar sus
modos de construccion,

La cnsefianza de las disciplinas debe nnplicar el reconochuiento de que los Himites que se
construyen para los ourriculos son arbitrarios, convencionales, que sc redefinen
constantemente v se trausfiguran segiin los niveles de la ensefianza. Por otra parte, las
disciphinas son medios para responder v atender a las preguntas de los prolesores/as y
alwmnosfas, y no son les en siomismas. T caracter provisional de los conocimicntos
disciplinares marca las practicas  de fa cosclianza, las cuates deben inscribirse en cse
rasgo sustancial, ¢ imprime en los y las docentes y alumno/as una blisqueda y un sentido
por la generacion de interrogantes
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C- SITUACIONES PROBLEMATICAS. Sc trata de  delimitar  situaciones
prolifemidticns paradigmaticas que atraviesan el campo profesional del docente y de
organizar los contenidos en funcidn de estrategias de abordaje consislentes con dichas
situaciones, Implica un abordaje multidisciplinario o interdisciplinario

I planteanmienio que inspira la organizacion curnticular en funcion de situaciones
problemadticas esta vinculado a fa perspectiva del conocimiento con caricler provisional
y relacional  Bsta modalidad de articulacion de los conocimientos es unz forma de
arganizar Ia actividad de epnseflanza y aprendizaje, que implica considerar que dichos
conocimientos ne se ordenan para su comprension de una forma rigida, ni en funcion de
unas referencias disciplinares preestablecidas o de un homogeneizacién del alumnade. La
funcion de esie tipe de propuestas ¢s favorceer la ereacion de estrategias de organzaciaon
de los contenidos en relacion al fratamiento de ta informacion, 1a refacion entre dilerentes
contenidos en tormo a problemas o hipétesis que [acthiten al slumnado la construccidn de
sus conocimientos v la fransformacién de 1a informacion procedente de os diferentes
saberes disciplinares en conocimiento propic.

TRAYECTOS FORMATIVOS

Fin funcidn de ia fogica de organizacion de los contenidos adoptada o sus posibles
combinaciones (pariicndo de la base de que no existe un Gnico modelo de estiuctua
curricular), la Comision Provinctal definira los trayecios curriculares entendidos como
conjurtos de espacios curriculares cspecificos organizados en funcion de criterios de
unidad: tematica, problematica y/o de competencias.

Sobre la base de esta matriz las provincias defintrian Jos espacios curriculares, su
organizacion, su secuenciacion vy distribucion alo largo de Ia duracitn de la carrera,

Al interior de estos travectos las msttaciones definindn los espacios curiculares
especificos, entendidos como el conjunto de contenidos educativos scleccionados para
ser ensefiados y aprendidos durante un periodo determinado, que se organizan y articulan
cn funcion de eriterios {epistemoldgicos, pedagigicos, psicolégicos u otros) que les dan
coherencia interna vy constituyen unidades anténomas de acreditacion de aprendizajes.
Los contenidos que se organizan dentro de un espacio curricular pueden provenir de
diferentes campos del saber y adoplar formatos cusriculares diversos,

La orpganizacidn de los cspacios curriculares se definird en funcidén del tratamienio
especifico de los contenidos y objetivos que las instituciones evallen priovizar,
scleccionando para ello entre formatos como: materia, taller, seminario, laboratorio,
proyecto, modulo, ete. '

La definicion de los espacios curriculares deberd dar cuenta de los writerios pedagdgicos
de organizacién de fa FDC seffalados en e! documento Marco General a los efectos de
considerar:

- La distribucion de la carga horarie. La distribucion de la carga horaria de los espacios
curricutares debera respetar Jo establecido en el A-T1 respecto de los campos de Ja FDC.
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- La distribucicn e los espacios sc realizard considerando trayectos formativos
diferenciados en los que s¢ organicen los contenidos y la opeidn institucional,

- La duracidn de cada espacio curricidar. Deberd contemplarse una organizacidn
flexible con duraciones variables de los respectivos trayectos formativos/espacios
curriculares, en funcion de las necesidades derivadas tanto del tratamiento de los
contenidos, como del formalo carricular que se adopte (anual, cuatiimestral o por un
nimero determinado de horas). Consecuentemente, se debera prever la inscripeion de os
alumnos no ya e aios, sino en cada espacio eurricular,

< I régimen de cursada. Tin relacion con este punto debe considerarse In presenciabidad
de tos aluminos en el sentido miés amplio, incluyéndose Lodas las actividades que realicen
los mismos en relacion directa con una intencionalidad preestablecida como requerida
para ¢l tratamicnto de los contenidos. Sc definen como presenciales entonces, (anto las
horas de clase, como los trabajos de campo, las pasantias, las practicas de observacion,
etc. Fsto implica deflinir el modo en que en estos espacios serin cerlificados los
aprendizajes.

Asimismo, se cousidera conveniente que, a los efectos de promover una creciente
autonomia en los aprendizajes que impacie en el desarrollo profesional de los fuluros
docentes, se organicen al interior de los 1FDC espacios curriculares optatives que
sighifiquen una [ocalizacion o profundizacién cn el tratamiento de problematicas
especificas mberentes al campo profesional. Estos espacios seran equivalentes enfie si a
los efectos de fa certificacion de los aprendizajes.

Debera considerarse, apuntando al mismo propdsito que algunos de los espacios
curriculares, sean éstos optativos u obligatorios, puedan cursarse en olras inslituciones
del subsistema o cn la universidad, de modo de posibilitar al alumno futuro docente
nlroducirse en ef tratamicnto de diversas iemfticas desde otras perspectivas o enfoques
que enriquezean fa propia. Esto implica a la vez, una articulacion previa interinstitucional
y una organizacion curricular flexible que contemple dicha articulacidn vy garantice Ia
certificacidn de [os aprendizajes respectivos.

- It régimen de correlatividades Se deberd prover ¢f régimen de correlatividades al
interior de cada trayecto formativo , para posibilitar el recorrido de los alumnos en
funcion de las posibilidades de opcionalidad dentro del mismo trayecto, en relacion a fos
espacios curticutares oblipatorios. En el caso que se considere necesario, debeian
delinirse las correlatividades de los espacios curriculares pertenecientes a diferentes
trayectos formativos para delincar claramente las opciones reales de lexibilidad en Ia
cursada de los respeclivos trayeclos

&, Bl encuadre Institucional

{Desarrollado en “Materiries de trabajo para Ia organizacion académico-institucional de
las instituciones de formacion docente continua. 3. Encuadre institucional™)



HL IMPLEMENTACION DE LAS FUNCIONES DE CAPACITACION E
INVESTIGACIONY DESARROLLO.

[.a planificacion del desanrolio profesional implica un proceso colaborative que se
desenvuelve en diferentes niveles institucionales y de influencia terdtorial, y abarca
diferentes elapas que es necesario alender para disefiar, desarrollar y evaluar las
actividades de perfeccionamicnto v actualizacion y de investigacitn y desarrolio de la
formacién docente continua.

Para [a elaboracidon de {os lineamientos provinciales en refacion con la implementaciaon
de las funciones de capacitacién e investigacion y  desarrolio se propone un
procedimienio que incluye dos inslancias: una a nivel provincial v otea instilucionnl

La comisian provincial de construccion de los lineamientos curticulares de la formacion
docente, debera asumir también la formulacion de lineamicntos provinciales en relacion a
la implementacion de las funciones de capacitacion e investigacian y desarrollo,

Debera seguir, en esta instancia, ¢l procedimiento propucsto para la elaboracion de  los
lincamicntos curriculares consistente en la definicion de las lincas politicas provinciales a
través de un proceso participativo.

1eberd eluborar avances sucesivos y establecer miecanismos que posibiliten la consulta a
fas instituciones y la sistematizacion de los aporties parciales

DIAGNOSTICO DE LAS NECESIDADES ¥ DESARROLLO PROFESIONAL DE 1L.OS DOCENTES

Una forma de cmpezar a organizar la funcion de capacilacion y peifeccionamiento es
identificamcdo Jas necesidades relacionadas con el desarrollo profesionat de los docentes
del area de influencia de la institucidn Tormadora.

La definicidn de estas necesidades resultan de plantear fa distancia ciitica que se da entre
lo que es la practica (los deseos, problemas, carencias y deficiencias percibidas por fos
doacentes y regisiradas en las autoevaluaciones) y lo que deberia ser en refacidn con las
metas establecidas en el proyecto educative de cada institucion

Al establecer y valorar las necesidades profesionales se inicia la planificacion del
desarrollo profesional relacionando las metas, las estrategias, los objctivos, la elaboracion
de proyectos cspecificos, ¢ presupuesto y la evaluacion asepurando {a adecuada
implicacion de todos los docentes en el desarrollo de los proyectos,



El procedimicnto propuesto para la construccion de los lineamientos provinciales en
relacion a la implementacién de las funciones de capacilacidn e investigacion y desarvollo
consisie en:

eDeflinicion y priorizacion de lemidficas educativas relevanles a nivel provincial a
desarrollar en [a capacitacion y la investigacion y desarrollo | en el marco de la politica
educativa provincial.

= Andlisis de la zona de influencia de cada IFD, en fimeidn de los requerimicntos de
capacitacion e investigacion de las escuelas destino, y distribucién de areas yfo
temalicas relevantes a cada IFD, en funcién de las priondades determinadas a nivel
provincial, '

e Andlisis de viabilidad por pacte de cada una de las jostituciones de asumir lag areas y/o
tematicas seleccionadas en funcion de los perfiles docentes, los regursos matenisles, Ia
infraestructura, ect.

s Acciones a desarrollar para garantizar la implementacion de las funciones en los [FD, en
los terminos propuestos:

*  orgamzacion  de Instancias de  capacitacion para los profesores de  los
profesorados en funcion de asumir las funciones de capacitacian e investigacian v
desarrolio.

*  redistribucion de las cargas horarias de fos IFD para garantizar la implementacion
de fas tres funciones.

*+  readecuacidn de las instalaciones y ol equipamiento.

* el



GLOSARIO DOCUMENTO 2

ESPACIO CURRICULAR:

o delimita un conjunto de contenidos educativos -provenientes de uno © mas campos
del saber - seleccionados para ser ensefados y aprendidos durante un periodo de
tiempo determinado, y articulados en funcion de criterios (epistemologicos,
pedagogicos, psicologicos, entre otros) que les dan coherencia interna.

¢ de acuerdo a las caracteristicas de los contenidos v de los criterios de organizacion,
puede adoptar diversas formas de organizacion curricular y duracion variable.

o las formas de organizacion currricular (formato curricular) puede ser: materia, taller,
seminario, Iaboratorio, proyecto, enire otras posibilidades

« constituye una unidad auténoma de acreditacion de aprendizajes.

Pensar el disefio curricular en términos de espacios curriculares permite superar Ja
adscripcion frecuente v limitativa de la organizacion de los contenidos exclusivamente en
materias 0 asignaturas y con un tiempo fijo y uniforme,

TRAYECTO CURRICULAR:

¢ modo de organizar el disefio curricular, que permite la organizacion y articulacion de
un conjunto de espacios curriculares en funcion de criterios de unidad: tematica,
problemalica o por competencias.

e articula los espacies curriculares en  funcion de criterios  epistemologicos,
pedagogicos, psicologicos y de relevancia social.

Bl trayecto curricutar posibilita organizar los espacios sepun una logica de unidad que
evita la dispersion de los mismos considerados individuaimente, otorgandoles unidad de
sentido La unidad estd dada por la logica que los organiza: la tematica (disciplinas),
competencia o conjunto de competencias o situaciones problematicas.

COMPETENCIA: conjunto de capacidades agregadas y complejas. En un sentdo
amplio, puede definirse como un conociiniento en accion, una habilidad reconocida, una
capacidad que se manifiesta en ¢l modo de operar sobre la realidad. En este modo de
operar se halla implicito vna seric de esquemas que se expresan en proycetos de accion.

FORMATO CURRICULAR:

s forma de orgamzacion de un espacio curricular que define el tratamiento de los
contenidos acorde con sus caracteristicas y criterios de organizacion.

Taller: organizacion de un espacio curricular, coordinade por docentes o profesionales
de una espectalidad, referido a determinados contenidos, centrado en el hacer y destinado

a la produccion de procesos y/o productos

Laboraterio: es la organzacion de un espacio de caracter regular, destinado a generar



un proceso de ensefianza y aprendizaje de determinados contenidos, centrado en la
realizacion de experiencias que parten generalmente de hipotesis, que dan lugar a un
proceso de demostracion, que culmina en la obtencion de resultados, los que permiten
extraer conclusiones y generalizaciones.

Seminario: organizacion de un espacio curricular destinado a profundizar el
conocimiento de determinados temas o unidades pedagogicas © contenidos
correlacionados, seleccionados a efectos didacticos, orientado a los alumnos/as a la
emision de opiniones, el estudio auténomo y el habito del razonamiento objetivo, para lo
cual generalmente aportan su conocimiento uno o mas expertos.

Proyecto: procedimiento didactico que involucra a direcetivos, docentes y aluninos de
una institucion educativa y que consiste en la realizacion de una serie de actividades, a
efectos de alcanzar determinadas metas compartidas por los participantes, quienes llevan
a cabo distintas tareas y asumen siferentes funciones, aunando esfuerzos para alcanzar las
metas y tiene por objetivo postbilitar aprendizajes efectivos operando sobre la realidad.



