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ESTADO DE AVANCE DE LOS ESTUDIOS DE OFERTA'Y
DEMANDA. Y ELABORACION DE PROPUESTAS DE
REORDENAMIENTO
DEL SISTEMA FORMADOR

L

14 DE OCTUBRE DE 19%7.



PROVINCIA DE BUENOS ATRES

INSTITUTOS (1) CARRERAS DOCENTES (1) ALUMNOS (1)

312 S/D 9.056 92.128

Fuente: (1) Censo Nacional de Docentes y Establecimientos Educativos 94

* ESTADO DE AVANCE:

No se cuenta con informacioén sobre los avances en los estudios de oferta y
demanda. La propuesta de reordenamiento, segin informacién brindada por la Direccién
de Nivel Superior, consiste en:

-Reordenamiento de los Institutos de Capacitacion: Los docentes se reubicaron en los
que cuentan con formaciodn inicial para el desarrrollo de las diferentes funciones.

-Redistribuciéon y fusién de carreras en instituciones ubicadas en la misma localidad,
cuando existia superposicidn de ofertas.

-Elaboracién de un nuevo disefio curricular, el que se estd implementando en todas las
carreras en el ler afio, en el corriente afio.

-Reduccién de comisiones con escasa matricula, horas destinadas para capacitacion e
investigacidon

*QObservaciones:
La provincia cuenta con financiamiento PRISE. Los consultores designados en el

corriente afilo deben presentar los estudios de demanda para analizar las medidas
adoptadas.




CIUDAD DE BUENOS AIRES

INSTITUTOS (2)

CARRERAS (2)

DOCENTES (1)

ALUMNOS (1)

69°

133°

2918%

23.406°

Fuentes: (1) Censo Nacional de Docentes y Establecimientos Educativos 94
(2) Base de Datos Institucionales 95

* ESTADO DE AVANCE:

La cabecera no ha efectuado atn los estudios de oferta y demanda, motivo por ¢l

cual no han realizado hasta la fecha propuestas de reordenamiento.

*Ohservaciones:

No cuentan con financiamiento PRISE

* Corresponden al sector de gestion estatal exclusivamente, Los [FD de gestion privada no completaron
Ia base de datos institucionales.

* tdem
* Idem
* Idem




CATAMARCA

INSTITUTOS CARRERAS DOCENTES ALUMNOS
24 70 520 2.851
* ESTADO DE AVANCE:

La Provincia ha presentado los estudios de oferta y demanda y propuesta de
reordenamiento, la cual esta en estudio por parte de las autoridades provinciales.

Han decidido para el afio 1998 cerrar la inscripcion de todas lag carreras para la
educacién Inicial y EGB 1 y 2 ¢ iniciar el proceso de reconversidon a Institutos de
Perfeccionamiento y Actualizacion Docente e Investigacion Educativa ya que existe
una sobreoferta de docentes.

Los programas de capacitacién serdn “a término” y cubriran las diferentes
instancias.

Esta en estudio la formacion y capacitacion en areas para los ciclos 1°y 2°de la
EGB. (no es coherente con ¢l A-14).

Iniciaron articulacién con la Universidad para posibilitar la continuacion de los
estudios en las Licenciaturas de Geogratia y Educacidn Fisica.

Se proponen carreras de formacién docente para 3er ciclo de la EGB.

Seré necesario analizar las demandas, insercion laboral potencial € incumbencia
profesional de la tecnicatura propuesta en Adminisiracion en Emprendimientios yio
Mercadeo.

* Observaciones:

L.a Provineia cuenta con financiamiento PRISE.




CORDOBA

INSTITUTOS (1)

CARRERAS

DOCENTES (1)

ALUMNOS (1)

122

S/D'

2856

22000

Fuente: (1) Censo Nacional de Docentes y Establecimientos Educativos 94

* ESTADO DE AVANCE:

La provincia no ha elaborado los estudios de oferta y demanda. y como
consecuencia, no han realizado hasta la fecha propuestas de reordenamiento.
La cabecera no ha brindado informacion respecto a las medidas a adoptar.

*Observaciones:

La provincia no cuenta con financiamiento PRISE.

1 . . . R . . . vy .
La provincia no completo la base de datos institucionales. No se cuenta con informacion actualizada
sobre las carreras de formacién docente del nivel superior no universitario.




CORRIENTES

INSTITUTOS CARRERAS DOCENTES ALUMNOS

30 93 1018 7042

*ESTADO DE AVANCE:

El equipo técnico provincial ha concluido sus estudios sobre oferta v demanda
del sistema formador,

La propuesta de reordenamiento estd commpletada aunque aim no se ha
implementado en su totalidad.

Esta prevista la reconversidén de 15 carreras de formacion docente para la
Educacién Inicial ¥ 30 carreras de Nivel Primario, de modo tal que solamente se
mantengan las ofertas en, al menos, cinco departamentos.

Se propone la organizacidon de nucleos institucionales para el desarrollo de la
formacién docente continua v ¢l fortalecimiento de la calidad técnico-pedagégica de los
IFLY, que todos garanticen las funciones de formacién Inicial, capacitacion e
investigacion.

Para la Educacién Polimodal, se prevé la reconversién y reagrupamiento de las
48 carreras existentes y la organizacién de 4 Colegios Universitarios.

La propuesta de reordenamiento comprende medidas tales como:
de docentes en establecimientos educativos de distintos niveles y la reasignacién de
funciones;
*reconversion de instituciones a propuestas de EGB 3 y Educacion Polimodal v
*reconversion de instituciones a ofertas no docentes o tecnicaturas,

A la fecha, se han reconvertido a EGB 3, los niveles tercianios correspondientes
a 14 Escuelas Normales v se reubicaron los docentes titulares e interinos.

* Observaciones:

La provincia no cuenta con financiamiento PRISE




CHACO

INSTITUTOS CARRERAS DOCENTES ALUMNOS
32 62 942 6.877
* ESTADO DE AVANCE:

El plan de Reordenamiento se encuentra en la etapa final de elaboracion sujeta a
revision debido a que la conduccidn actual. El Ministerio provincial, ha reformulado la
propuesta original por considerar que los estudios de oferfa y demanda que dieron
sustento al documento no eran lo suficientemente confiables.

La propuesta realizada consiste en:

* Reconversion de 13 carreras de Nivel Inicial y mentenimiento de una oferta por region
educativa.

* Reconversion de 20 carreras de Nivel Primario y manfenimiento de dos ofertas por
zona educativa.

* Mantenimiento de la oferta de maestro bilingiie-intercultural por ser la linica oferta de
Ia provincia.

* Prever la organizacion de propuestas cumriculares que contemplen la
orientacién/especializacion en educacidn rural y de adultos.

* Para la Educacidn Polimodal, prever el mantenimiento de la oferta en tres regiones
educativas cuyas carreras no se superpongan con las de la Universidad,

* Reconversion de las instituciones no encuadradas en las propuestas anteriores a ofertas
no docenies o tecnicaturas.

En todos los casos, las propuestas suponen el fortalecimiento de la calidad
técmco-pedagdgica de las instituciones para el desarrollo de las funciones de formacién
inicial, capacitacién e investigacidn.

* Observaciones:

La provincia cuenia con financiamiento PRISE. El equipe de consuliores
contratado elabord durante el afio 1996 una primera propuesta que iniplicaba un
reordentamiento espacial y funcional de las instituciones, la que fue presentada al Sr.
Ministro de Educacion de la provincia.



CHUBUT

INSTITUTOS (2)

CARRERAS (2)

DOCENTES (1)

ALUMNOS (1)

12

20

323

1.93%

Fuentes: (1) Censo Nacional de Docentes v Establecimientos Educativos 94

{(2) Base de Datos Institucionales 96

* ESTADO DE AVANCE:

El equipo técnico ha concluido sus estudios de oferta y demanda del sistema

formador, realizando una propuesta de reordenarmmento que consiste en :

-Educacion Inicial v EGB 1 y 2: mantener las actuales ofertas adecuandolas a los
nuevos requerimientos curriculares, implementando estrategias institucionales de
mejoramiento de la retencidn y de institucionalizacion de las funciones de formacidn
inicial, extension y capacitacion e investigacion educativa

-EGB 3 y Educacion Polimodal: teniendo en cuenta que la oferta de Formacién Docente
de Nivel Medio se desarrolla prioritariamente en la Universidad,serd necesario que la
provincia acuerde con ésta la modalidad que deber adoptar 1a misma en funcion de las
transformaciones previstas.

* Observaciones:

La provineia cuenta con financiamiento PRISE.




¥

ENTRE RIOS

INSTITUTOS (2) | CARRERAS (2) DOCENTES (1) ALUMNOS (1)

59 125 1.650 10.065

Fuentes: (1) Censo Nacional de Docentes y Establecimientos Educativos 94
{(2) Base de Datos Institucionales 96

* ESTADO DE AVANCE:

La provincia ha concluido los estudios de oferta y demanda del sisterna formador
y a su vez ha realizado una propuesta preliminar de reordeniamiento de las instituciones
con distintas alternativas para cada nivel:

* Educacion Inicial: de las 17 carreras existentes, se reconvierten , al menos 3 y
se manticnen 14, localizadas estratégicamente. {(Alt. A). Se reconvierten, 8
instituciones y se mantienen 9. (Alt. B).

* EGB 1 y 2: se reconvierten 15 instituciones a ofertas de formacidon docente
para EGB 3 v Educacidn Polimodal y a Centros de Capacitacion ¢ Investigacion
Educativa. Se mantienen 21 carreras distribuidas estratégicamente.
* EGB 3 y Educacién Polimodal: la propuesta de reconversiéon fue disefiada
teniendo en cuenta las disciplinas correspondientes a los capitulos de CBC, y
permite cubrir la demanda de docentes requeridos para todas las 4reas.
* Observaciones:
La provincia cuenta con financiamiento PRISE.
La propuesta esta sicndo evaluada por las autoridades provinciales.
Simultineamente se estin diseflando estrategias de comunicacién de la

propuesta a los IFD a los efectos de lograr ¢l mayor nivel de consenso posible
para su implementacion.




FORMOSA

INSTITUTOS CARRERAS DOCENTES ALUMNOS
30 41 744 4.410
* ESTADO DE AVANCE:

El equipo técnico de la provincia ha concluido sus estudios de oferta y demanda
del sistema formador.

La propuesta de reordenamiento ya elaborada se estda implementando
parcialmente y el Plan original sufre modificaciones en funcién de las posibilidades
reales de las instituciones de poder concretar los proyectos presentados.

Educacién Inicial: A la fecha, la provincia propone el mantenimiento de dos
ofertas y la creacién de una tercera carmrera. De las tres, dos de ellas, se organizardn a
término y cerraran su oferta cada dos cohortes.

EGB 1 y 2: de las 18 carreras existentes, se propone la reconversion de 6 de ellas
a ofertas no docentes o tecnicaturas y ¢l mantenimiento de 12 carreras que variaran su
propuesta curricular a partir de la organizacion de orientaciones/especializaciones en
educacion rural, aborigen, urbano-marginal y educacion de adultos.

EGB 3 y Educaciéon Polimodal: la provincia no cuenta con la cantidad de
docentes formados para cubrir cada una de las areas y/o disciplinas. Por ello, de las 21
carreras existentes, se propone la reconversion de 12 en acuerdo con la Universidad para
evitar la superposicion de ofertas y la redefinicion de su organizacidn curricular.

Las 6 restantes , se reorientan hacia carreras no docentes y tecnicaturas.
* Observaciones:

En las asistencias técnicas realizadas se han sugerido modificaciones en lo que
respecta a los titulos que otorgaran las nuevas carreras, asi como a la definicién de las
orientaciones/especializaciones puesto que los mismos no se encuadran en las
propuestas del Documento A-14.

En la provincia existe una fuerte tendencia a reconvertir las instituciones
formadoras de docentes en tecmcaturas, con fundamentaciones, en muchos casos,
intuitivas, sin mediar estudios serios de identificaciéon de demandas de ofertas técnicas.

Esta situacion fue sefialada en reiteradas oportunidades por el equipo técnico del
P.O.P.F.D.

La provincia no cuenta con financiamiento PRISE.




JUJUY

INSTITUTOS CARRERAS DOCENTES ALUMNOS
18 43 726 5.549
* ESTADO DE AVANCE:

La provincia no ha finalizado los estudios de oferta y demanda, ni avanzado en
la elaboracidén de una propuesta de reordenamiento del sistema formador.

El Programa de Organizacidn Pedagégica de la Formacidén docente ha
formulado, como orientacién a la Cabecera, los siguientes lineamientos generales:

- Educacion Inicial: Reorganizar la oferta en funcion de la localizacion geografica de
los institutos y de la posibilidad de brindar en los mismos las tres funciones de la
formacion docente continua.

- EGB 1 y 2: Mantener 8 de las 13 carreras existentes. Integrar las carreras de PEP en la
ciudad de San Salvador de Jujuy, evitando la superposicidn actual.

- EGB 3 y Educacién Polimodal: Crear una carrera de formacion docente en Idioma
extranjero.

- Reconvertir las carreras de Cs. Politicas, Juridicas v Sociales, Cs. Econémicas y
Juridicas v Cs. Juridicas v Contables para su correspondencia con los CBC.

- Reconvertir el Profesorado en Artes Manuales y decorativas en una carrera no docente.
- Reconvertir a Educacién Polimodal o TTP los 5 establecimientos polivalentes de Arte.

- Reconvertir un Instituto para el desarrollo de las funciones de Perfeccionamiento y
Actnalizacion Docente e Investigacion Educativa para todos los niveles del sistema.

* Observaciones

Esta prevista una asistencia técnica para la préxima semana, por parte de equipo
técnico del Programa de Organizacidn Pedagégica de la Formacion Docente, para
acordar el procedinmento a utilizar para la sistematizacién de la informacion, en funcién
de los estudios de oferta y demanda, v de la propuesta que se desprenda de ellos.




LA PAMPA

INSTITUTOS (2) | CARRERAS (2) DOCENTES (1) ALUMNOS (1)

12 15 214 1.172

Fuentes: (1) Censo Nacional de Docentes y Establecimientos Educativos 94
(2) Base de Datos Institucionales 96

* ESTADO DE AVANCE:

El equipo téenico provincial ha concluido sus estudios sobre oferta y demanda
del sistema formador. La propuesta de reordenamiento estd completada aunque aiin no
se ha implementado en su totalidad.

La propuesta presentada estd organizada en nicleos o nodos de Formacién y
{Capacitacidn, cada uno de los cuales incluye:
A) Centro de Formacidn Docente para Educacidn Inicial y E.G.B. 1 y 2,(dos I[FD))
B) Centros de Capacitacion e Investigacion Educativa. (cuatro IFD})
(YCentros de Formacion y Capacitacidén Tecnoldgica. (tres IFD)

Esta prevista la reconversién de 9 carreras de Nivel Primario, de maodo tal que
s6lamente se mantengan las ofertas de formacidn docente para Educacién Inicial y EGB
1 v2 en dos instituciones.

Se mantendran las ofertas de formacién docente en Educacidn Arfistica y
Educacién Fisica.

La provincia esta realizando los estudios correspondientes, para la confecccion
de los disefios curriculares provinciales para la formacién docente, asi como el andlisis
de las alternativas de organizacién curricular-institucional para su implementacién y
puesta en marcha.

* Observaciones:
l.a provincia cuenta con financiamiento PRISE. La incorperacién de los

consultores es reciente, pero retoma v desarrolla ¢l trabajo ya realizado por los equipos
técnicos provinciales.



LA RIOJA

INSTITUTOS CARRERAS DOCENTES ALUMNOS
30 45 535 2.101
* ESTADO DE AVANCE:

Se encuentran finalizando los estudios de oferia y demanda y la propuesta de
reordenamiento del sistema formador.

La Provincia ha formulado una propuesta preliminar que consiste en:
- Educacion Inicial: Mantener 4 de las 7 carreras actuales.
-EGB 1 v 2: Mantener 10 de las 19 carreras actuales,
- Reconvertir 4 de las actuales carreras en formacioén docente para EGB 3 y Educacién
Polimodal en Lengua, Matematica, Idioma Extrajero y Ciencias Naturales

respectivamente,

- Reconvertir 2 carreras en Instifutos de Perfeccionamiento v Actualizacion docente e
Investigacion Educativa,

- Reconvertir 3 carreras en ofertas de Educacidn Superior no docentes vinculadas a
demandas zonales y/o en Ttp v/o Educacién Polimodal.

EGB 3 y Educacion Polimodal: Reconvertir las carreras de Prof. de Castellano,
Literatura ¢ Historia y de Matematica, Fisica y Cosmografia para adecuarlos a los CBC

- Crear ofertas a término para la capacitacion pedagdgica de graduados no docentes,
profesionales y técnicos que se desempefian en escuelas de nivel medio.

* (bservaciones:
La provincia cuenta con financiamiento PRISE. Los consultores contratados

trabajan articuladamente con la Cabecera Provincial y la Coordinacion de Educacion
Superior.



MENDOZA

INSTITUTOS CARRERAS DOCENTES ALUMNOS
34 54 877 5.871
* ESTADO DE AVANCE:

La gestion educativa anteior ha finalizado los estudios de oferta v demanda de 1a
formacién docente y elaborade propuestas preliminares de reordenamiento del sector.
En las mismas se propone la reconversién y adecuacién de algunas de las carreras
actuales y la creacion de otras nuevas. Falta formular la propuesta definitiva.

El Programa de Organizacion Pedagégica de la Formacién Docente ha
formulado lineamientos en funcién de datos estadisticos del sector.

Se propone:

- Bducacién Inicial: Mantener las 9 carreras existentes en la actuahidad, reduciendo ¢l
numero de comisiones en algunas de ellas.

- BEGB 1 y 2: Mantener 12 de las 18 carreras actuales reduciendo el mimero de
comisiones en algunas de ellas adecuando la cantidad de egresados a los requerimientos
del nivel.

- Reconvertir 2 IFD en Institutos de Perfeccionamiento v Actualizacidon Docente ¢
Investigacion Educativa.

- Reconvertir 2 carreras en ofertas de formacién docente para EGB 3 y Educacion
Polimodal.

- Reconvertir 2 carreras en ofertas de formacion no docente y/o TTP y/o Educacion
Polimedal.

- EGB 3 y Educacién Pelimodal: Reconvertir las carreras de Prof. en Matematicas,
Fisica y Cosmografia, Cs. Juridicas, Cs. Contables y las Humanisticas para adecuarlas a
los CBC.

* Observaciones:

La provincia cuenta con financiamiento PRISE. Los consultores contratados
elaboraron los estudios pertinentes.

Seglin informacién de la coordinacién nacional del PRISE, se han rescindido los
contratos. Consideramos que teniendo en cuenta la calidad y pertinencia de los estudios
efectuados, esta desicién atrasari la claboracidn de una propuesta definitiva de
reordenamiento y disefio curricular.




MISIONES

INSTITUTOS CARRERAS DOCENTES ALUMNOS
30 53 582 4.597
* ESTADO DE AVANCE:

Educacién Imcial: La provincia propone el mantcnimiento de las 7 carreras
existente y la relocalizacién de una de ellas para garantizar la existencia de una oferta
por cada regidn educativa.

En algunos casos, la propuesta implica asociar al menos, dos instituciones
cuando coexisten mas de dos ofertas en el mismo departamento.

EGB 1 y 2: se propone mantener dos ofertas en cada region educativa, lo que
implica la continuidad de 10 carreras y la reconversién de 11 de ¢llas.

En todos los casos, las propuestas prevén el fortalecimiento de la calidad
académica de las instituciones para ¢l desarrollo de las tres functones: formacidn imicial,
capacitacion e investigacién.

Asimismo, se propone el redisefio de la orgamizacion curricular y la
mcorporacién de probleméticas vinculadas a la educaciéon multilinglie/multicultural,
educacién rural vy educacién de adultos.

Tercer Ciclo de EGB y 1a Educacién Polimodal: se sugiere la creacién de nuevas
carreras, no contempladas al presente, que permita cubrir la demanda de personal
titulado en el interior de la provincia, en disciplinas basicas como: Matematica, Fisica,
Quimica, Biologiay Geografia.

La oferta actual ¢s cubierta por una séla institucion del sector privado en la
capital de la provincia. La Universidad no cuenta con dichas carreras.
* Observaciones

La provincia cuenta con financiamiento PRISE. El equipo de consultores para la

Meta V., ha concluido los estudios de oferta y demanda del sistema formador y
presentado ¢l documento con alternativas de reordenamiento para la provincia.



NEUQUE

INSTITUTOS (2) | CARRERAS (2) DOCENTES (1) ALUMNOS (1)

14 24 275 1.804

Fuentes: (1) Censo Nacional de Docentes y Establecimientos Educativos 94
(2) Base de Datos Institucionales 96

* ESTADO DE AVANCE:
El equipo técnico ha concluido sus estudios de oferta y demanda del sistema
formador y realizado una primera propuesta de reordenamiento.
Las tuevas autoridades del Ministerio provincial estén evaluando la propuesta..
La misma consiste en:
-Educacion Inicial: Mantener ¢l numero de ofertas actual (3 carreras),
-EGB 1y 2:  Limitar el nimero de ofertas (11 carreras) y de comisiones.
Reconveriir un IFD en Instituto Superior de Actualizacion y Perfeccionamiento Docente

Reconvertir algunas de las carreras actuales en ofertas de formacion docente para 3°
ciclo de E.G.B. y la Educacién Polimedal.

Establecer redes institucionales en la capital de la provincia y departamentos
aledafios donde coexisten sirmlares ofertas de formacion docente para el EGB 1 y 2,
desarrollando en forma conjunta programas de orgamzacion curricular- institucional, la
formacién inicial y las instancias de la capacitacién

-EGB 3 y Educacién Polimodal: Crear un sistema de capacitacidn continua en
articulacién con la Universidad del Comahue ( Por ¢j.. [diomas Extranjeros para 2° y 3°
Ciclo de la EGB y Polimodal, localizado en Gral. Roca) a fin de asegurar la idoneidad
profesional.. Acordar con la Universidad la modalidad que debera adoptar en funcién de
las transformaciones previstas para la EGB 3 y Polimodal.

* Observaciones:

La provincia cuenta con financiamiento PRISE.




ra

RIO NEGRO

INSTITUTOS (2) | CARRERAS (2) DOCENTES (1) ALUMNOS (1)

12 16 309 2476

Fuentes: (1) Censo Nacional de Docentes y Establecimientos Educativos 94
{2) Base de Datos Institucionales 96

* ESTADO DE AVANCE:

La provincia ha concludo sus estudios de oferta y demanda del sistema
formador y desde el afio 1996 han implementado un plan de reordenamiento consistente
en:

e continuarian desarrollando las funciones de formacion inicial, capacitacién en todas
sus instancias e investigacién, adecuando sus disefios curriculares en funcién de los

CBC para la Formacién Docente aprobados por el CFCyE.

En la actualidad, estan realizando los estudios correspondientes, para la confecccién de
los disefios curriculares institucionales

-EGB 1y 2: cierre progresivo desde inscripeién y consecuentemente de la carrera, de las
6 carreras de institutos con escasa matricula.

- EGB 3 y Educacién Polimodal: crear, en los institutos existentes, carrcras de
preferentemente, Lengua, Matemadtica, Idioma v/o Ciencias Naturales, evitando la
superposicion con las ofertas universitarias. Esta propuesta esta siendo evaluada,

* Observaciones:

La provincia cuenta con financiamiento PRISE.




SALTA

INSTITUTOS CARRERAS DOCENTES ALUMNOS
43 66 931 7.082
* ESTADO DE AVANCE:

La Provincia, a inicio del corriente afio ha decidide implementar un plan de
reordenamiento que consiste en:

- Educacién Inicial: Mantener la oferta en 6 institutos, 3 estatales y 3 privados.
-EGB | y 2: Mantener la oferta en 7 institutos, 5 estatales y 2 privados.
En ambos niveles las carreras restantes se reconvirtieron en:
* formacion docente para EGB 3 y Polimodal,
* Institutos de Capacitacion ¢ Investigacion educativa y
* tecnicaturas.

Ademas han cerrado comisiones, manteniéndose, entre los de formacion docente
y las tecnicaturas, la totalidad de los institutos.

- EGB 3 y Educacién Polimodal: La demanda de docentes para el nivel se considera
cubierta aunque en un elevado porcentaje, sin la titulacién correspondiente. Para ello,
se realizard la capacitacion pedagogica y disciplinar a técnicos y profesionales y a
macstros, respectivamente.

El mayor déficit se encuentra en el numero de egresados correspondientes a las
ofertas de formacion docente en Idioma extranjero, Lengua, Matematica y Ciencias
Naturales que mayoritariamente se dictan en las universidades.

Se considera necesario reorganizar las carreras en forma coordinada con el sector
universitario, a fin de garantizar la cantidad de docentes requeridos por el sistema.

* Observaciones:

La provincia cuenta con financiamiento PRISE. Los consultores contratados
trabajan en forma articulada con la Cabecera Provincial y las direcciones de Educacion
Superior y Educacion Privada.




SAN JUAN

INSTITUTOS CARRERAS DOCENTES ALUMNOS
12 25 525 2.898
* ESTADO DE AVANCE:

Han finalizado los estudios de oferta y demanda y formulado una propuesta de
reordenamiento que consiste en:

-Educacion Inicial: Mantener 2 de las 6 carreras actuales reduciendo el namero de las
comisiones respectivas.

-BEGB 1 vy 2: Mantener 5 de las 9 carreras actuales, reduciendo el ntimero de las
comisiones respectivas.

Reconvertir 2 IFD en Institutos Superiores de Perfeccionamiento y Actualizacion
Docente e Investigacion Educativa.

Reconvertir 2 carreras en ofertas de formacion no docente.

-EGB 3 y Educacion Polimodal: Reconvertir la Carrera de Prof. en Cs. Juridicas y
(Contables.

Crear ofertas a término para la capacitacién pedagogica de graduados no docentes.
Coordinar proyectos curriculares con 1a Universidad.
* Observaciones:

La provincia cuenta con financiamiento PRISE. Los estudios fueron realizados
por consultores contratados.




SANL

INSTITUTOS CARRERAS DOCENTES ALUMNOS
17 28 301 1.177
* ESTADO DE AVANCE:

La provincia se encuentra relevando informacién para la elaboracion de los
estudios de oferta v demanda y la formulacién de una propuesta definitiva de
reordenamiento que incluya la creacidon de Colegios Universitarios.

Se ha formulado una propuesta preliminar en funcién de los datos y lincamientos
proporcionados por ¢l Programa de Organizacién Pedagdgica de la formacion docente.

La misma consiste en:

-Educacién Inicial: Mantener 2 carreras de formacién docente para el nivel de las 5
existentes en la actualidad.

-EGB 1 y 2: Mantener 4 carreras de las 9 actuales.

-EGB 3 y Educacidén Polimodal: Crear un colegio Universitario en la Ciudad de Villa
Mercedes sobre 1a hase de los IFD existentes.

Crear las carreras de Lengua y de Tecnologia.

Organizar en un IFD la capacitacién pedagdgica de graduados no docentes a distancia
y/o scmipresencial.

* ODbservaciones:

La provincia cuenta con financiamiento PRISE vy los consultores fueron
recientemente contratados.



SANTA CRUZ

INSTITUTOS (2) | CARRERAS (2) | DOCENTES (1) | ALUMNOS (1)

2 4 132 1.473

Fuentes: (1) Censo Nacional de Docentes y Establecimientos Educativos 94
(2) Base de Datos Institucionales 96

* ESTADO DE AVANCE:

El equipo técnico de la provincia ha concluido sus estudios de oferta y demanda
del sistema formador. La propucsta de reordenamiento consiste en:

- Mantener la oferta de formacidon docente para 1a Educacién Inicial vy EGB 1 y 2: (Oferta
Actual: inicial 1 oferta, EGB 1 v2: 2 oferlas). Ello implica:

e ¢l fortalecimiento de 1z calidad téenico-pedagdgica de los IFD  de modo de garantizar lag
funciones de formacién inicial, extension y capacitacion ¢ investigaciony a la vez

¢ ¢l disefio de estrategias institucionales para el mejoramiento de la retencidn, a efectos de
garantizar ¢l egreso de los docentes requerides,

« mantener una propuesta de formacion especifica en Profesorado de inglés para E.G.B.

Teniendo en cuenta que la oferta de Formacion Docente de Nivel Medie se desarrolla
prioritariamente en la Universidad, la provincia deberia acordar con ésta la modalidad que
deberd adoptar la misma en funcién de laz transformaciones previstas para la EGB 3 vy
Polimodal.

La provincia esta realizando los estudios correspondientes, para la confececion
de los disefios curriculares provinciales para la formacion docente, asi como el andlisis
de las alternativas de organizacién curricular-institucional para su implementacion y
puesta en marcha.

* Observaciones:

La provincia no cuenta con financiamiento PRISE



SANTA FE

INSTITUTOS (2)

CARRERAS (2)

DOCENTES (1)

ALUMNOS (1)

106

180

2.703

28.110

Fuentes: (1) Censo Nacional de Docentes y Establecimientos Educativos 94

(2) Base de Datos Institucionales 95

* ESTADO DE AVANCE:

La provincia no ha concluido alin los estudios de oferta y demanda del sistema

formador. La falta de informacién estadistica sistematizada dificulta su concrecidn.

Se han realizado g¢jercicios de simulacién de casos, que permitieron disefiar un

un plan tentativo de reordenamiento de las instituciones.

Se ha sugerido para avanzar en el disefio del plan de reordenamiento provincial y
la definicidon del nuevo mapa de formacién docente, retomar la evaluacién de los
diagnésticos mstitucionales y realizar la pre-calificacidon de los 1FD, a los efectos de

cruzar la informacidn obtenida con los estudios de demanda.

Teniendo en cuenta la cantidad de stitutos y superposicion de carreras, serd
necesario efectuar un plan de reordenamiento y una adecuada articulacién con la

universidad.

* Observaciones:

La provincia cuenta con financiamiento PRISE.
Adn no han conformado en forma definifiva el equipo téenico.




SANTIAGO DEL ESTERO

INSTITUTOS CARRERAS DOCENTES ALUMNOS
39 99 753 6.379
* ESTADO DE AVANCE:

Se encuentran finalizando los estudios de oferta y demanda de la formacidn
docente. Han realizado una version preliminar de la propuesta de reordenamiento del
sector considerando el nimero de comisiones necesarias de cada una de las carreras y
su localizacién, consistente en las siguientes alternativas:

* la desconcentracion de la oferta en la capital de la Provincia,

* la asociacién de IFD de departamentos aledafios de modo de conformar
nicleos institucionales de formacidn docente continua y

* la reconversién de los IFD no contemplados en dichas propuestas en carreras
no docentes.

La propuesta se debiera completar con las siguientes medidas:
- Educacidon Inicial: Reducir a 7 el namero de carreras (actualmente 12),
desconcentrando la oferta en la capital y organizando instituciones que desarrollen las

fres funciones de Ia formacidn docente continua.

- EGB 1 y 2: Conformacién de no méas de 5 instituciones (actualmente 29 carreras) y a
la vez, reducir el nimero de comisiones

- Reconvertir al menos 2 [FD en Institutos Superiores de Perfeccionamiento vy
Actualizacion Docente e Investigacion Educativa.

- Reconvertir carreras a ofertas de fonmacién no docente.

- EGB 3 y Educacién Polimodal: Disefiar estrategias de mejoramiento de matricula en
las carreras de Prof. en Matemdtica, Lengua, Biologia, Fisica y Quimica, en funcién del
bajo mimero de egresados.

* Observaciones;

La provincia no cuenta con financiamiento PRISE




TUCUMAN

INSTITUTOS CARRERAS DOCENTES ALUMNOS
35 119 1.241 8.911
* ESTADO DE AVANCE:

La Provincia ha finalizado la elaboracion de los estudios de demanda del sistema
formado y avanzado en una propuesta de reordenamiento preliminar. La propuesta,
luego de ser analizada por las autoridades ministeriales, se puso a consideracion de las
instituciones, las que tienen plazo hasta ¢l 10 de septiembre para formular
consideraciones u observaciones a la misma.

La propuesta preliminar consiste en:

- Educacién Inicial y EGB 1 v 2: Las instituciones en las que se dictan actualmente
ambas carreras deberan optar por una de ellas,

Una de las instituciones de la capital podria reconvertirse en un Instituto Superior de
Perfeccionamiento y Actualizacion Docente e Investigacion Educativa.

En dos instituciones de la capital se propone reducir el nimero de comisiones.

- EGB 3 y Educacién Polimodal: Las instifuciones que actualmente forman en mas de
una disciplina deberan optar por una de ¢llas.

* Observaciones:
La provincia cuenta con finanaciamiento PRISE.
Es intencidn de las autoridades ministeriales alcanzar una propuesta defnitiva

consensuada con las instituciones. Por ello se ha implementado el circuito de consulta
mstitucional.




¢ Estado de avance de los estudios de oferta y demanda del sistema formador

Jurisdiccién Estudio de oferta |Estudio de|Propuesta  de | Conocimiento
Demanda Reordenamient | del Ministro
Buenos Aires S/D S/D - SI Si
Cap. Federal S/D 5/D S No
Catamarca S Si S S
Cérdoba No No No No
Corrientes Si Si Si Si
Chaco En etapa final En etapa final | En reformulacién 51
Chubut Si Si Si St
Entre Rios S1 Si Si S
Formosa Si S1 En forma parcial Si
Jujuy Incompleto Incompleto Incompleto No
La Pampa Si Si Si Si
La Rioja En etapa final En etapa final  En reformulacién Si
Mendoza En reformulacion En En reformulacién Si
reformulacién
Misiones Si St Si St
Neuquén Si Si Si Si
Rio Negro Si Si Si Si
Salta Si Si En gjecucion Si
San Juan St Si Si Si
San Luis En reformulacién En En reformulacton 51
reformulacidn
Santa Cruz Si Si 8i Si
Santa Fe En etapsa final Enetapa final | Enetapa final No
8. del Estero En ctapa final En ¢tapa final | En reformulacién No
T. del Fuego 8i 8i En ¢tapa final 51
Tuctman Si Si En reformulacién Si




