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A MODO DE INTRODUCCION: Ciertas consideracio

| nes sobre el Proyecto

Secretario de Educacidn |

| En el afin de encarar una tarea de perfeccionamiento docente que no
DR. ADOLFQ STUBRIN i concluyera con la finalizacidén de 1los cursos correspondientes, el
: H Sector de Perfeccionamiento Docente a Distancia, dependiente de la

Direccibn Nacional de Educacibénm Pre—Primaria y Primaria, organizé un
Proyecto Experimental de Transferencia Metodoldégice gue inicia sus ac
clones en el afo 1986,

Directora Nacional de la DINEFP El mismo se encuadra en el marco de aplicacién de la Metodologfa Par-
2 - ticipativa y Dialdgica, nacida de una propuesta de la OREALC (Oficina
Directora Proyecto DINEPP UNESCO Regional de Educacidn para la Américe Latina y el Caribe) ¥y recreada

¥ profundizada desde nuestra perspectiva.

PROF. GLADYS SENN DE CELLO

Después de las experiencias Y vivencias de nuestro equipo, en el dise
fio, produceién y administracién de Unidades a Distancia con Metodolo=
gia Participativa y Dialégica, encontramos que frecuentemente hemos

estructurado el aprendizaje de acuerdo con lasg secuencias que presen

g -

i “ i tamos en el siguiente grifico.
Coordinadora Proyecto DINEPP-UNESCO 1NV 0\§%°§£E5 ! .

o -

NUESTRA  CONCEPCION METODOLOGICA

SUP. SUSANA POLERO DE ARGUELLO e ---""FC" u |
1

2 fé{zfif?j13"!33 i
bl

Participacidn j—l

Compromiso I‘*‘

COMPONENTE DE
COMUNICACIO]
" Interaccidn }“‘

Equipo Técnico

PROF. ALICIA GRACIELA ARTIGAS i

"‘[ Acclbn "'

|
""l Controversia —F——JI
—{_Retlexidn = M

PROF. ELBA NILDA D'ONOFRIO **

COMPONENTE

DIDACTICO
"i Presintesis }v}
I
-—LConfrontaci6n I-i
)
1
-I Sintesis l-..:

e

G s, A

" PARA AQUEL CUYO PENSAMIENTO ELASTICO Y VIGOROSO MARCEA

A LA PAR DEL SOL,EL DIA ES UNA MANANA PERPETUA." ) 1 w0 cwrma B

Perfecclonamionto n Distancia Yoda =
Direccida Naclonnl do Educacién 0 e tlongicy

(Henry D.Thoreau) _ Pro-primacia y Primaria




La serie de acciones planificadas se enmarca en 12 ejecucién a media
no plazo (1986/1989) y se estructura en base al siguiente diseiio:

OBJETIVOS:

~ Estimular el cambio de actitud docente hacia un enfoque participa
tivo y comprometido de su acclonar en los imbitos Zulico, institu
clonal y comunitario.

~ Promover desde la accibén, la transferencla de la Metodologia Par
ticipativa y Dialbgica.

= Estimular el intercambio experiencial entre docentes de distintas
jurisdicciones (provincial, munieipal, nacional) en relacibn con
la Metodologia Participativa y Dialdgica.

- Propender al armado de una red de microexperiencias surgidas de la
elaboracidén de Trabajos de Campo y encuadrada en los lineamientos

del perfeccionamiento docente no convencional.

ETAPAS DEL PROYECTO

PRIMERA ETAPA: ELABORACION 'DE PROPUESTAS DE TRANSFERENCIA

FASE 1: - Primer Seminario presencial sobre Transferencia de la
Metodologia Participativa y Dialégica. Se llevd a cabo
entre el 15 y el 17 de setiembre de 1986,

FASE II: - Elaboracibén de Trabajos de Campo.
Consultoria presencial o por cassette; orlentacidn me
todoIdgica con sesiones de trabajo individual o grupal.
(Accidén de capacitacién no formal). Setiembre de 1986
hasta la finalizaci6n de la elaboracidn de los Traba-

jos de Campo.

FASE III: -~ Coloquios sobre el Trabajo de Campo. Apilisis y evalua
cibén. Fecha estimativa: diclembre de 1986-diciembre de
1987.

FASE 1IV: - {gg%icacién de Trabajos de Campo aprobados a mayo de

SEGUNDA ETAPA: IMPLEMENTACION DE MICROEXPERIENCIAS

FASE I: - Seleccidén de propuestas de Transferencia de la Metodo
logia Participativa y Dinlbgica para la implementaciﬁh
de microexperiencias.

- Talleres de trabajo con directivos y docentes responsa
bles de la aplicacibén de microexperiencias. (Accibn de
capacitacién no formal sobre enfoques metodolbgicos y
de flexibilizacidén curricular).

FASE II: - Aplicacién de microexperiencias. Seguimiento y evalua
cibn en proceso. (Accién de capacitacibén no formal).

FASE I1I: - Talleres locales de retroalimentacibén con docentes, di
rectivos y alumnos participantes de las microexperien
cias. Evaluacidn en proceso.

- Talleres regionales de intercambilo entre los responsa
bles de microexperiencias.

FASE 1IV: - Ferias de Microexperiencias con docentes, padres, alum
nos y directivos participantes en las microexperien-—
cias. Accidn de evaluacidn en proceso.

Fecha de ejecucidn estimativa de la SEGUNDA ETAPA: mayo de 1987 a
noviembre de 1988,

TERCERA ETAPA: EVAITACTZN FINAL DE MICROEXPERIENCIAS
FASE I: - Segundc Se=—T=r—o mresencial sobre Transferencia Metodo)
légica.

FASE I1I: - Publicacién de resultados. Fecha egtimativa 1989,

Coordinadera del Subproyecto "TRANSFERENCIA DE LA METO
DOLOGIA PARTICIPATIVA Y DIALOGICA"™ - Gracilela Artigas

SINTESIS DESCRIPTIVA DE LA EJECUCION

La intencién del Proyecto converge a la movilizacidn de la actitud
docente y por su intermedio a la utilizacidén de metodologias y enfo
ques curriculares, basados en la participacidén y el didlogo.

Se trata de experimentar una estructura dinamizante como forma induc
tora de procesos democriaticos, que descalifiquen la autocracia y lo-
gren la optimizacidén de los regursos.

El Proyecto esti destinado a aquellos miembros de la comunidad educa
tiva que hayan vivenciado la Metodologia Participativa y Dialégica, a
través de las Unidades a Distancia y Talleres presenciales organiza-
dos por este Servicio.



La se epcara & efectos de senmibilimys ¢ incentiver
& la docancia activa para osracterizar 7 traneferiy 1. Metodologia
& partir de un Seminario presencial e promsevs sl conocimientt #
intercamblo de vivenciss, e propone partir de ia esperisncis de los
asigtentes en la utilizacibn personal de la Metodologfa (Pax intulti
va) parx arribar a una conceptualizacifo de la migms, Ewts etape cul

ming con la ol cifn de un Trabajo Campo mobrs ls proguesta de
axperionoins tranaferencis, defendidos posteriormente por medic do
un gologuio.

La lﬁg_mg&g_n_tm] mpunta a la formaciSn de una Hed de Microexpe-
ian . Una vex selecclonadas lag propuestas de transferencia, se
trabaja von el nivel de autoridad instituclonal pars lograr la im~

Plemantacidn,. e considera gue el wvalor de estos cmmblos reside en
que e los impoos La superioridad siso gue fueron elgbarados desde

lag buses,

Eatpe red a8 encuentrs inicisimente artloulada & fravés de la reali-
acién de Talleres Locale Begicnales con los participantes en la
misma y tlends a consolidar 1z uiilizmcldn de enfogues metodolégicos

¥ curriculares flexibles, ;

Cierrs osta etape la reslizacibn de Ferias de Microwsperilenciss oxn
las gue lod participantes podrin exposer gus trabajos, vivenciss y
opinionesfpromovﬁndoae el intercumbio entre ellosg,

La | Tercers m@mf ge encyadra en al Bubsistesa de Evalupoidn de
Progesos ¥ Resultados y esté pensade en funciln del concepto de evp
Itacifn continda mencioondo en etapsa apteriores, lo que peramitird
retroalimentar y reciclar cada una de allas,

Es asl gue, en cumplimiento de la Cuartm Fase de lun Priseras BEtapa,
nos eacontramos an condiclones de dur a publicidad los Trabmios de

Caxpo que ~seglin les peuias presstablecidas pare su evaluaclidn~ han
satlsfecho los signlentes

mgllmms KETCDOLOGICOS MINIMOS Y BASICOS: [

A.- Explicitucibn de log Subcosponentes de los Uompobentes de
CONUBICACION Y DIDACTICO en el desarrollc de la propusstan.

B,~ Fatructuracibn del aprendizaje basads en la Auto-soclo-cons
truccidn & partir de las experlencins y vivencias de lom
ziembros del grupo,

C.~ Ingeroidn del Subcomponente de Informacién en los momentos
precinos,

B.- La secuencia de los Subcomponentes precliadoas podria responder
4 distintos modelos de estructurasldn, siempre que se respeten
log requisitos A, By O,

ALGURGS DATOS ESTANISTICON

Fueron presentados 26 Trabajes de Campo en cuya elaboracilo partici-
paron 13) docentes, lo que representa un 16,29% de les docentes que,
entre log afos 1984/1986, vivenciaron esta Metodologla y un 70,81%
de log docentes que frabajaron en Comisionms en el Seminaric schre
Trepaferancia Metodolfgica.

De los trabnjon presentados cumplieron con los Reguisitos Minlmos y
Bigicos para Lla Aprobacidn, 15 (57,70%), lo que incluye a 89 docentes
(32,87%) .

Do log 15 trabajos aprobados hasta la fechs, 12 (46,16%) ~que implican
1a participacidn de 52 docentes (39,69%)~ fueron seleculonados para
couformer la Bed de Microsxaperiencias de Traseferencia de la Hetodolo
gia Partlocipativa y Dialdglcen.

Lag clfras expresadas son altamente destacables si =se conslderan

IAI.-GIEGOS SUPUESTOS EN 143 GUE SE APOYA EL PRUTFCTO: l

La traceferencis de la Metodolozia so reallizd a partir de su
vivencia en talleres y cursos previos.

i

= Les prinviplos en log cusles se bass, fueron dasoeblertos por
los participantes s partir de sus propias experlencias con la
Matodologie en un proceso de anto-socio-comwrruccifin, reflexién
¥y confrontacidn con otros procesos metodolfxicos.

=~ ka elsboracifn del cuerpo metodoldgico tefirice {caracterizacién
de la Metodologia} estuvo o cexrgo de loa propios participantes,
agtimulados ¥y reorisentadns por Serriein g Consultoria.

= La Tranglerenciz d¢ ia ¥Netodologls » m3om temas estuvo a ex~
clugivo ¢argo de los domantes p

Egxtos supnestos fueron concebldos ante mmescra mpdtesis de trabajo
de que la Matodologin Participativa ¥ Dislfglca, por apuntsr a Lo oam
blio en la actitud haeig el proceso de sceefeore-ooscesdlssds ~en g0
sentido mids xmglio~ po MUELET oS W P SR LTS B
que, fundamentaimente, estog principlos deben wmcruires sobre la bg
we de experiencias, vivencias y actitudes.

e ios doce trabajos selecclonados, transcribirvesos en forma
textusl sblo el tipico referente s DESARROLLO DE LA PROPUESTA,
por considerar que constituye la méduls de cadp uno. En el
Anexo II figuran las Normas de presontacidn con la némicg com
plete de items tgue copsiderd ¢ada trabajo.
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JURISDICCIOR :
NACE

Inntituto Félix Fernsndo Bernmscoud

Titulo del trabsio:

4 PARA QUE SIRVEN LAS LEYES 7

Autoreg: -
ACOSTA, Dora Lulisa ’
BALZANL, Maritza Ariadna
CROSTA, Delip Sosa
GRANGE, Estor
HiLIK, #irta del Carmen
IWAM, Mirts Concepolén
BONBERRAT, Susina Allcla
OBORID, Ana Marip

Desarrollo de la propuestay! H
Participacibn:
Primers clase:

a) Proponer agruparge formandc squipos de cuatro y/o sels.
b} Iovitarlos s sugerir la forma de elegir a los Que desespefhoie

tres o cuatro equipos seg(n el anfmero de siumnos.

distintos roles v

¢y Pedir ¢ue cada grupo tou una participacifia activa clabore oo Teo—
glampnto de normes que regirdn su actuar deatro del sula y de la
eacuela {inegos, aotividndes Bulicas).

Cowpromigo/Iateraccifns

El grupo asumirf el compromizso de elaborar normas, defenderlas, prac-
tigaxrlag, reelaborarlas, descartarlas.

Informacibn:

Cada grupo informard al resto su reglamento de manera diferente: se-
gin sortec {(noticlers, perifdico, cartelsra, rimas, armado doe oracio
nes por color, refraseas, oon tarjetas, etc.) -

Sepunds Clage:

Heoha Ia primers activided promover uns discusién grupasl sobwe los de
rechios ¥ deberes gue quieren practicar,

8.~ Wué ss un Derecho?
b,~ Qud es unp Deber?

Representpr a través de distintos roles, elegidos por ellos, los dore
ghagly deberes del nific an la escuels, en el hogar ¥ en la comunidad™
ooal,

T ————

Tercerg Clase:

Para qué sirven las Leayes?

.~ Cada grupo ipventari un Juego.

g*w Se intercambimn sin dar las reglas del Juego,

o, Cadag uno de ellos gupondri su fovma de Jugar, so confronbari coa
laa reglas del juepo del grupo que las crab,

ch~ Conclusidn ¥ evaluacifin,
Peran la necesidad de conccer mpa regla comin para unificar eri-
tprios ¥ disfrutar del mismo. "

d,~ S informard a todos los aspirantes a partiecipar del juego de las
normas establecidas, :

e,~ MAgeibn: puests on wmercha del reglamenlo.
Bnalisls de los resultados: evaluacidn
Controversia: confrontar lag diferenclas y hacer ¢que cada grupo
exponga su defensa. '

f.- Reflexidn wvolver sobre los resultados y reclaborar 1las normas de

acnerdo con los resultados pricticos, descartar, selccclosar, of

tar, elaborar una sintesis do normas.

(lage NGmero Cuatro

Trabajo de investigacifn grupal:
Pomp: Para gué sirven lpg Loyes?
Cuiles son nuestros derechos?
a,~ Lectura por grupes del artfcule 14 de la Constitucidm:

mpados los habltantos de fa Nocién gosan de los sigulentes dere-
chos, conforme a las leyes que reglamentan su ejerciclo, a saber:
de trabajar v ejercer toda industyia ifcita; de pavegar ¥ comer-
ciar; do peticionar a las autoridedes; de entrat, permahecer,
transiter v salir del territovio argentino; de publicar sus ideas
por la prensa sin censura previa; de wsar y disponer de =u prople
dad; de asoclarse con flues fitilesy de ensefar ¥y aprender”,

b.~ Ejewplificar cada una de zus partes {usc del diccionario)
¢.~ Pormylar preguntas sobre el texto {(esclarecer dudas). Courdina-
oidn a carge del docente.

Clase Nimero Cinco:

- Confecoidn de una carpeta informativa y motivadora de sonfrontacifn
do ldeas.

&.~, Proponer a los grupos compllar material adicionzl de informanidn
{noticias de diarios, recortes de revistas, informacidn radisl o
televisiva, cintas magnetofdnicas, eic.)

b, ~ iniercambiar carpetas ¥y walerial audlovigual,

o, Patablecer ol uso practico del mismo,

d.~ Un grupo "Cronlasta™ tendrd a su carge suministrar la informacidn
v otrvo grupe de alumnos: "los relatores" procederan a datle verm
sidn periodfstica (respetando naturalmente su versibn originall}.

e.~ Conclusifn v evaluacidn: confecelonar una cartelera,

Clase Nimero Seig

- Jonfescisn de un cuestionario gula come slemento indispensable pars
realizar una vigita =l Congreso de la Navoldn,



Los alumnos prepararfiin el cuestionarlo en base a interrogantes
tales como: )

Necesita un estado o Naclén leyea?. Forqué?

Dénde estfin contenidas las leyes de nuestra nacidn?

Quiénes las hacen o sanclonan? Dénde?

Quiénes las hacen cumplir? A qué se refisren los artfculos 36
74 y 94 de la Constituclén Naclopal?

ases Nimerog Siete y Ocho

Yisitg al Congresoc de lx Nacidn,

Concluaisn v evalumeidn a partir del siguients texto: "Huestra Cpr-
ty Magna es modele de organizaciSn de un Estado Democritico ¥ ejem-

plo de respeto de los derechos bhumanos

w
*

2ferre aplicandc la técpica del afiche {realizar afiches en collage)
Zealizar lectura grifica y comentar,

age HOmero Nueve

Eotrevista a profesiopal (abogado-legislador)
Preparacidn previa por parte del grupo del cuestionario guia,
tealizar wn Juleio eritico.

ise Nimero ZHerz

lebate parlazmencaric o Juicie oral =2 el amia,

Se plantoari sl grupo digcetir sobrs el tema: Ejeﬂglo: "La disci

yiéna en nueatrs escueln, necesita ser modificada?”. BI ~ RO Por
uéE?

gué cambiarias? Clmo?

E! docents ¥ ua zlimews elegido per 108 propos ackuardns como oog
foaler o

Se nomrrar§ un defensor y un fisexl elegide por log nifos.

Piscusibn grupal hasta agotar el Tema.

Cierre a cargo del docente guien hard una sinteslg de las oplnig
nes faverables y desfavorables respecto de la situaclbn planto-
ada ipiclalmente.

Conclusiones grificas en carteleras o afiches publicitarios.

15@ Nipero Once

?royecto de leyes pars convivencla en la escuela.

[ I A

Formar sub-grupos a partir de un Juegoe de tarjetas con nombres de
pailges de diferentes continentes.

Dar la consigna.

Fomentar el dialogo.

Puestaz en comin,

Votacifn: eleceidn del proyecto mis adecuado.

e Rimero Doce

© organizarfas una juegotecs en 1z escuela?

Establecer los deberes y los derechos de los gue juegan.
{rear y dar a conocer las leyes gue se aplicarian.
Dramatizar la defensa de las leves gue rigen la Juegoteca.

Cloase Ultima

Evalugcifin oral grupal,

a.w ¥l dovente seri el encargado de coordingr la tarea.

b.w Pedirk a cada sub-grupo su autoevsluncidn a partir de los obs-~
thculog ¥ logros epcontrados en la realizacidn de este trabajo,

Pagibles setividades posgteriores

1.~ Realizar unp investigacidn sobre antecedentes de la Constitucidn
Nacional Argentina.

2,= Distioguir sus partes, objetivos y propésitos.

F.~ Explicar la migoificacién del Preambulc.

4.~ Anglizar textos especfficos. Ejemplo: "Afianzar la juaticia®™;
“Promover el blenestar generzi”; YAsegurar los beneficios de la
lihertad ..."

5.~ Observar a través de ejemplificaciones log pasos a seguir pars
sapcionar unz ley.

#,~ Desculrir las ventajas de gobiernos elegiios en S demccriti
-

Conelnsioms v recomendaciones

Releyendo nuextro trabaje elaboramos lay sigulentes conclugiones:

Bemos partido de actividades 10dicas respetando de ese modo la necesi
dad vital de log pifios de expresarse por medlo de este recurso mate-
TEiala.

A Través e las vivencias slaborn las Dorses e Goegc, e 2l propis
zi%o llegari al concepto tef@rico de los derschos v Ze los dederes gque
rigeo la conducta eocial del ciudadpno,

Nuemtro marco referenclal es la Metodologia Perticipativa y Dialbgica,
unlendo de este modo lp praxis con la teoris gue ia subyace.
Propusimos une evaluacifn que contempla It participacidn grupal come
prometida, por parte de los alumnog, pars eristallzas en la realidad
del aula, los conceptos bisicos de egtz Metodologla (Participativa y
Dialdgica) donde ol docemte no es el cesntro de la tarea sino el coor-~
dinndor demccritico de la misma,
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JORISDICCION

NACIONAL

Titulo del Trabaio:

Y PRIMARIA

DIRECCION RACIONAL DE EDUCACION PRE~PRIMARIA

Instltute FElix Fernando Bernasconi- Escuels N° 4

EL CLUB DE LA PORSIA

Autoren:t

ARIAS de YILLANUEYA,

Desarrolls de 1a propussta:

Marthe

La micro experiencia podria comenzar con una reunién donde el persong
Je ventral fuers un titere colooado en la manu del mpestro,

El titere podris recltar un poens
¥ luego preguntar a cada partici-
pante dol Club;

L05m0 guelen trabalar 1a poesia?
(Para qué sirve la poesia?
LRud sentis al leer una poesia?

Las respuestas devolwerfan un
diggpbetico del poems en el
aula.

+

En dinfmicar grupal: reflexio-
nar sobre otras interesan-
tey actlividades gue los niw-
fios podrian realizar, con
1a poeaf{s, atendiendo sus
gustos ¥ necenidades infan-
tiles. {Dramatigar; expre-
Bar corporsimente; magleall
gar; dibujar; grabar; hacer
collages; fotografiar; ar—
mar hlstorietas; jugsr con
la rima; recreayr en forma
de cuento; transformar cam
blando personajes, ticmpos,
lugares, colores, pero
eguilibrando 1z métrice y
la rima; armar rompecabe-
zass inventar jucgos di-
dacticog; elaborsr crueci
gramag; grillas; ctie).

COMPONENTES DF

COMUNICACION DIDACTICO
Forma de presgen
tacibn Acglbn
Informacibn Reflexidn
Interacaidn Refiexibn

g

et

Coparticipar, uza vex compremdido
1o que podrian hacer con el poeny,
en la elaboracidn de los objetd-
yos ptesdiendo ias pesibilidades
del medic, los intereses y lam
necegldades y, cuidando lap

tres Areas de la conducta; cog-
nitiva, afectiva, psicemotriz,

Coordinar lp constitucidn de
grupos que conformaran las
subcomisiones de trabajo, se
ghn las dispoaiciones 7 las
capacidades personalesa para
lograr, ontre otras: reald-~
zar entrevistas, organizax
enouealng, armar campuafips
de divulgacisdn, planificar
viaitas a lugares yue intg
regen, recolectar materdgl
literario, atender log fi-
cheres, c¢onfecoionar
earnets, dlstribuir ¢l ma-
terial literario a loas
grupos segin criterios que
se fijen, armar los rin-
eomes de ia poesia, gegdn
se acuerde, Crear up dig-
tintivo,

Alentarlos en lg eleccién
de un nombre que identifi
cara al Club, el cual
sorhd escogldo demoerfiticy
monte y mediante las se-
ciones que oportunamente
se determinen.

Organizur “los rincotes
de 1z poesia™ e¢laslfi-
cando ol material como
ge les ovurra {(Ly poesia
tierna; la gue produce
miedoy la gque hace 110~
roar; la gue de risa; la
de apmor; ete}.{0Utro rig
cfn: 1a poesfa histérl
ca, ip plastice, la geo
grafica, la yue me mues
tra la realidad cotidiz
ra) « (La poesia de los
nifor, de los jSvenes,
de los viejos, de los
bebds, etc.).

Participacidn Bintesis

Comproniso

COMPONENTES _DE

COMNICACION DIDACTICO
Iinteraccibn
Informacisn
Reflexidn
Informacidn
Accibn
Forma ¢ pre-—
sent acidn
Confronta
cidn
Participacisn
Commr-omd s0
Comprontiso Contro-
verglia
Confronts
eidn
Reflexisdn




Qrgsnizar unp "muestra abicriaV
a ecoupoulinres, padres, nuterida-
des y docontoy mobre las actil-
videdes 1fidleas que logyaron
aprender en base al poene.

Intercambiar las experiencias
ool oiros alumanos de obras
agnuelasg.

& A

Participacién Sintosin
Interaceidn Acolbn
Informacifn

v

v v
A A A A
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JURISDICCION: DIRECCION NACIOHAL DE EDUCACIOK PRE-PRIMARIA
HACIONAL Y PRIMARIA

Jardi{n H* ¢ La Boca

COMUNICACION ENTRE PAMILIA Y ESCUELA

Titulo del trabajo:
REUNIONES DE PADRES

Autores:
BEATI de BROND, Mabel Olga
BENTTEZ de GUEBRRA, Alba Lidia
PLORES, (loria Inds
MATELICANI de MEGHI, Elvira S81ida

Desarrolio de la propuesta

A.~ Pundamentacidn: Comunicacidn entre familia y emcuela

B, Deswrrollo de la experiomeia,

A Puncame ot s e
COMUNITCACION ENTRE FAMILIA Y ESCUELA-REUNIONRES DE PADRES

%o la relacibn entre los integrantes del itriingnlo siabdiics influyen
factores decisivos, a saber: .

- T Lol es
- R e
~ Famiiipros

- IRSTITECIONALES

La ZomtitwedSn ewcolar -en DPestTo case especiai, el Jardin de Infane
T posede Ser cerTads O ablerta, de acusruo A sTUs priociplos Filoghe
Ticoa.

Cunado ta lastitueidn es abierta, busca persgoentesoente =1 pontacto
eon Las familias, la integracidn de las mismas, trats de esgcuchor opl
nioneg, revertir situaciones ¥ demostrar gue debewos trabajar Juntos,
cada uno et su rol especifice y¥ con el convencimionto gue nadie es

duefie de la verdsd.
- DOCEATES
En tods Isstitueidn, los docentes tlenen carsczeristions proplag, que

tendran que adaptsr a 1as pormas fijadas. La actitud docente vaviard
de acuerdo a la experlencia, el profesiooallsmo y su personalldad.

-~ FPAMIT.1IARRS

Influye en este factor la estructura, historia e ideologia de la pare
Ja ¥ la experiencla escolar de los padres.



No podemos dejar de lado las EXPECTATIVA; -
NOSPHACIA LA INSTITUCION ESCOLAR S OF PADRES, MAESTROS Y ALUM

Fs fundamental, para la evolucién infantil, despertar la confianza en
'los otros", que scn primordialmente sus padres,

El nin:raprende a cog{inr en 81 mismo y en sug capacidades, graclas a
Sus padres, es por ello que exigen sean el puente d i 16 -~
tre el Hogar y el Jardin de Infantes. P © e cominicacion en

No aiemprs este vinculo se establece y se torna diffeil el momento ini

clal, se manifiesta por:
- Desconfianza, inseguridad i
- Exigsncila, agresividad, rivalidad
=~ Confianza total, desvalorizacién de la familia

Es necesario temer presente que en esta relacién familig-—escuela, jue
gan un papel importante los afectos positivos y negativos, de allf{
surge la necesidad de unp integracién equilibrada donde Prime la par-
ticipacién organizada y el respeto mutuo.

CANALES DE COMUNICACION

Los canales de comunicacifn son Formales e Informal 5.

a través del intercambio en el momento de entrar y gzlirngligi:E?:Ies
algfin llamado telef8nice o una conversaclén previamente concertaﬂla.l
Formales son: La Ficha de Entrevista Inicial que permitird realizar y
completar el dimgnbstico, el cuaderno de comunicaciones.

Las Reuniones de Padres

a).= Generales: Coordinapdas por la Institucibn.

b}.~ De cada grupo: Coordinadas por el equipo docente.

e).- ;nformativas: con la presencia de profesionales
que asesoran sobre temas especificos.

B- DESARROLLO DE LA EXPERIENCIA
INVITACIONES

Nos reunimos com un grupo reducido de mamfs, a las cuales le

paba, al igual que a nosotras, la poca asigtencia de padres : E::o;gh
niones, les expusimos brevemente nuestra propuesta. Se comprometieron
a ser portadoras de muestra inguietud al grupo que ellas conocian y
eigctuar las invitaciones correspondientes. Colaboraron en la confec-
:a n de carteles y se ocuparon de recordar el dia y horario de 1la mis
Se enviaron tarjetas en el "cuaderno de comunicaciones"

en el momento de entrar ¥ salir de la escuela. N °8" ¥ se records

Amblente fisico

Am
magigzzfmos el lugar de reun?én ofrecliendo calidez, comodidad e infor-

Preparames un sencillo refrigerio,

Recibimos a los asistentes, en su mayoria mamfs, abuelas y nos sentimos

conmovidas ante la presencia de algunos Papfis ¥ hasta un padrino,

Intercamhio

Acercamiento entre ellos, mientras compartfan una "taza de mate cocldo™

Cada uno exponia sus ansiedades ¥ expectativas.
El deseo permanente ¥ lbégico de conocer detalles individuales de cada

e

uno de sus hijos,

Cuando se lozré un climp de alegria y comunicacifn, donde todos se co-
nocfan y estabamos unidos por el migmo afén: La educacién de los ni-
fiom, nos dispusimos al Juego, bajo cuya consigna nos habfamos reunido.
Se explicd que era convenlente relajarnos, una de nosotros, especial-
mente preparada para ellc, empleando una técnica de dindmica de grupos,
nos invité a olvidernos, por un momento de las preocupaciones, a con-
centrarnos y tratar de pensar en muestra infancia, en algfin hscho im-
portante, en algfin recusrdo escolar,,.

Se percibié un clima tenso, que fue cambisndo poco a poco, hasta lo-
grarse una entrega total.

El grupo respondia a nuestras aspiraciones, con la misma habilidad vol
vimos a tomar conciencia del momonto actual, la mayor{a mostraba gozo,
tranquilidad.

Se los invité a narrar sus experiencias, no todos lo hicleron, pero
quienes narraron los hechos revividos permitieron inicilar un dialogo
participativo, donde se aclararon dudas, se escucharon opiniones en-
contradas ¥ se reflexiond solre esta forma de trabajo.

Ya habiamos logrado una comunicacién flufda entre el grupo, hab{amos
informado sobre la necesidad de implementar este mitodo, ahora la res—
ponsable de registrar el desarrollo de 1a reunién fijé como tema preo
cupante para la mayorfa "EL PERIODC DE ADAPTACION" y "EL HDRARIO
DE ENTRADA Y SALIDA". :

DRAMATIZACICON

Se los invitd a dramatizar alguna de las situaciones recordadas.

La mas valiente se atrevid a hacerlo y bajo su direccibn se formd un
equipo de trabajo., La propussta fue "El primar dfa de clase”.
Bealmente traumatico, el despegue, en ese momento declsive cuandoe ella
sola tuvo que entrar a la escuela, dejar a eu mami en la puerta, su
llapnto, eu angustia, se manifestaron por gestos, movimientos, palabras.
Otra recordé haber entrado sola, su mama la dejd en la esquina.

Muy apenada, una de las sefioras recordd que fue traida por el micro es
colar, Ael ee sucedieron los hechos que permitieron valorizar la pre-
sencla de los padres, la permanencia de elleca en la escuela,la realiza
ecifn de algin trabajo de apoyo en el aula o en el estavlecimiento, Suxr
ge asi la necesidad del Perfodo de Adaptacién, respetando las demandas
del grupo.

La importancia de la puntualidad, para que el nific no se elenta distin
to, ni abandonapdo ¥ la formacibn de habitos.

En todo momento les coordinadoras fueron dando pautas y asesorando a
los padres.

Fue tan productivo este primer encuentro que se elabor$ un trabajo
guia de la experiencia, con dibujos esquemiticos y muy poco texto.

La docente encargada de registrar el desarrollo de la reunién, sefald
loa temas preoocupantes para los padres,quienes manifestaron el deseo
de participar en encuentros similares, con ese fin se organizaron equi
pes de trabajo y se distribuyeron distintas tareas.

Procpuestas: Reuniones donde a través del juego pudieran resolver sus
dudas y problemas solre temas como:

- Las preguntas dificiles
= Los miedos y la muerte
- Educacién sexual

Talleres para realizar trabajos para sus hijos.

Juegos con sus hijos para vivenciar las actividades que estos reallzan
en ol Jardin de Infantes.

Mesas redondas con la participacién de especialistas.



Be 2116 el horario conveniente para ls mayorfa.
Aal s8¢ impusc lentamente esta oDuevs agdalidad, fueronm los padres agen

tes multiplicadores de ests experlencia y ellos los encargados de fme JURISDICCION DIRECCION NACIONAL DE EDUCACION SUPERIOR

plementerle dfa a dia, j BAGIUNAL
Dentro de la institucién fue ficil detectar ol camhbic de agtitud docsn : Escueln Normal Superlor Fréspero Alemandri
te- i Profesorade para lg Ensefianza Primaria
1
OO0 0O 0 . g! Titulo del trabajo: DEBRPUES DEL TITULO, QUE? ...
b
3 Autores:

|

| BOGADO,  Fablans Judith
H

5 CEFALOTL, Billvie

i

Desarrollo de in propuestin
{Referente n lom progracas de estudlo)

] Ls elnboracidn del programe de estudic se harh:

- En base n las secesidades surglidas del dlagndstico de la situancidn
sgealar .

i = De las necesidades de los slumnos, como futuros docentes y del pa-
caso tlempos para desarroliario.

g »  So elaborard conjuntamsnts con todos los profesores del édres, y ee
! consultarfa posteriormente con el alumnado,

b ~ Leos objetivos yue ¢uncabecen tanto 1os programasy <So=0 las unldades
B s desarrollar (si las hublera © ze orayera pecesario) deberin siug
| targe a las necesldades del ejercleio profesional,

§ = El programs deberfd tender s un ecfoque integrador de las materiam
ylz au vex, deberf interrelaclonarse con izs deméis dreas ¢ discli-
plinas.

k « La bibliograffs cltada o deo cowsulta deberi ser actualizada cade
ako ¥y ser varladp {para tener distintos enfoques sobre un mismo
tema} y ademfs debori ser acorde a lm realidad de nuesiva gocteded.

CLASE DE PSICOLOGIA:

TEMA: Problemas emoclonales ¥ de aprendizaje en el nific de sdad esco-
lar

i - En bage a obpervaclones hechas por los slumnos,
INICIACION:
Se inicly la elass conversando solre los aspectos generales de las ocon

ductas de los nifies (socisllzacién, relaciSn con el ducente, motrici-
dad, comportasmiento, eta,}




DESARROLLO:

8¢ presenta a los alumnos la slgulente situacldn: "Analia, se compor
ta agresivs cuando ne le dejan hacer Yo que ella quiere, tanto en e
aulz come oo las clases de educaclin #isica™,

Usted como docente a qué plensa (ue se debe dicho proceder; menclong
pagop a segulr ¥/o como actunris para ayudgrla.

Fandamente su respuesta.

Entre todos se realliza:

- Probables cavsas: grifico.

FACTORES FAMILIARES (emoclonales)
¢ fu muerte do un familiar

~ naclmiente de hermano
K-»separaciéﬁ de padres

ADAPTACION AL GRUPQ

PROBLEMAS < APRENDIZAJE
FACTORES SOMATICOS
RELACICS COS EL DOCENTE
Se detectan por medio de - INSTRUMENTOS J ERTREVI STAS
oE TEST
DIAGNOSTICO P5100--DLAGHOSTICO
SOLUCIONES

Ej: 81 el problema es causado por la muerte del abuelito, s emoclonal,
por 1o tanto ge derdva a un profegional, y desde el aula se trata-
ri de integrarla al grupo, bhacerla sentir i}, buscande ei diflogo
permanente ¥ la participacifn activa en las clases, sln caer en el c¢op
sentimlento total,
En base al gréfico gse aflanzan conceptos y se establecen relaciones ©on
otras poslbles relaciones, crefindose el interés por problemas simlilares
¥ de otra Indols , lograndese replanteos, diversos puntea de vista,
opiniones, ¥ la blisqueds grupal de soluclcnes. (docente y alumnoa)

FI1JACION:

Se toma 1n situacidn inlelal ¥ se remllza un role playiag pars ver la

actuacidn del docente {(los alumnos) ante el problema.

Para afisnzar lo aprendido s¢ consultard & docentes en asctividad zcer-
cg de situaclones similares y ¢omo ellos lag resuelven ¥ /o consultas

a prafesiconales que nos orienten,

Anexos: bibliograffa de copsulta dada por el docente.

PARALEID) ENVHE NUESTRA PHOPUESTA Y IA CONCEPCION METUODOLOGICA

CO¥PORNENTE DE
COMUNICACION

COMI'ONENTE DE
CREATIVIDAD

COMPONENTE
DIDAGTICD

- Participacidn: A lo
largo de tody la
clage antre docente
¥ alwnnos,

- Copprosieo: Por pax
toe del docente, el
hecho de aceroninos
2 la realidad »
través de una situg

¢ifn problemitica.

- Intpraceddn: Se dan
lan sigulentos in-
teracoiones {docen
toe-alumio-- Prof.)
{docente-alumno-nl
fio}
{docente~atumno-ni
fivespecialigta),

~ Informpeibn: La su

minisgirads pov ol
dogente ¥y la reca-
pada por los alum-
now sa ia obsorva-
olon direcks,

- Foymp de Prasenia-

cibn: da a Lravés
de ung situacldn cop
creta ¥ reforzads
por obgervaeldn pre-—
via,

Habiando en baga a
la metodolopgin pro-
pucsta, podenes en~-
oontrar los oonponer
tes basicog de par-
ticipacify y diitogo,
informacldn enrigus~
cedorp muitua, inlre~
duseidn del jJuege
come la propuesta de
efectuar un role
playing.

~ Confrontacibn:

Acclfn: en gl role
playing, trabaje oral
¥ ¢1 de la pilusarra,
ooEt gue no se¢ hace a
wenude, en el profosg
rato.

niones ¥ experienciass
antre docenle y alum~
NOE .

- Beflexifn: En el mo-
mento el gue se deben
sncontrar ias posi-
hleg caugag dol pro-
blema de Analfa.

= Presintesis: El tra-

vajo realizado en clp
ge ¥ Lo confeccidn de
un cuadro para aclaw
rar la situncifs ¥
arribar a posibles
CRUSRS «

oL De con
cluglones v posmiblen
soluciones, junto con
las contlusiones y so
fuciongs fuo pudieras
dar maesiros ¥y profew
slonales.

- Biutemis: En base =

ia experiencia de

las observaclones, i
formaciones, confrone
tacldn do opiniones,
consnltas & docentes
¥ profesionales ex-
traamos vnz sintegis
final, luego la sfnte
sis ep totalmente per
ganal,
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JURISDICCION: DIRECCION NACIONAL DE EDUCACION SUPERIOR

NACTONAL
Escuels Normal Superior E.E.U.Y. de América
Gral.San Nartin

Escuels Normal Superior N° q'wnornardino Rivsdavia

COMO PUEDEN LOS ALUMNOS DE 8° v 7° .
GRADG MEJORAR LAS CUNDICIONES DE SO
. COMUNIDAL EDUCATIVA

Tietulo del trabaio:

Autoprag:
GRRARDI de TOMBEDR, Maria Cristina
URANGA de PIGNATARD, Delia

Dosarrollo del trabado:r
Perfodo de aplicscifin: Segundo cuatrimestre

Aplicacién de la metodologlia: neses setienm
bra/octubre

Xeero de horas: dieciseis en total, a dom
noras cétedra semanales.

Mes de noviembre para la aplicacién del trp
bajo realizado. .

Introduceibn:

Ante la pecesided de formar futuros ciudadsnos con hibiltos democréatl
oo, vemod lan vopidilided de dessrrollar en el aula conductus solids
rias ¥ de convivencia a través de la siguiente propuesta:

“Chmo pueden 1oa alumnes de 6° vy 77 grade mejorar las condiciones
de su comunidad educativa™.

7° grado
Degarrolla:

La clase se dividirh en tres o mhz grupos de acuerdo a su voluntad,
1os que trausiterfn les siguientes nomeptos:

Participacifn:

Lompromt —

108 asguipos reallzarfin diferentes propucetas sobre el tema Qw% pOr sur
“gempromi

gir de ailoa,caa&t&tuirén un eja horizontal que involucra el
80" de concreterias, (2 hs,)

Interaccidn:

Todos los integrantes manifestarfin sus ldeas que serfin analizadas de~
batidas y votadas por el grupo {votacifén directa}. (2 hg,}

Presentacidnt

En un pase posterior elaborarin una plataforma de accifa que represen
tard a las mayorfas ¥ minoring del grupo. Esta serd publicada en cad-
teleras O peribdico mural, en informativos orales para que todos to-—
men eonoceimliento, {3 ha,)

Acclbn: -

Para que esta plataforma pueda llevarse a cabo merfa necesario que de
cada grupe surja, por eleeccidn de sug integrantes, un representante
vapaz de presentarln ep un debate ablerto (6° y 7° grads), (3 hs.)

De acuerdo a Ios resultados de 1s "controversia ¥ 8l existiersn gru-
pos que manifiesten ohjetlivos comunes, podrian aunarse o formar alian
Zag ¥ guhkiear las plataformas definitivas. Eslas serin sometidas 5
volaelon secreta. En este momonto me podrin aplicar todos los progedi
mientos pars realizar ¢l sufraglo: presentacifn de Iistas, padrda elev
toral, mesas receptoraa de votos, cbmputos, ete, (4 hs,) -

Del rosuitade de la "econfrontncibn”, surglrh una plataforma gue sisbe-

tlzari ol pensamiento y voluntad de la mayoria,

"Serd compromiszo de todog llevarla a fellr concretacidn para benefl-
¢lo de Ia comunidad egoolar".

La funcifn del docente seri coordinar y asesorar sobre los soMentos

del proceso, pere de pinguna manera sugeriri ldeas con resgec=s zi tew

ma. Como orientador de Ia tarea de los aluspos podri propomer. —asdo

o estime comveniente, dog horas para elaborar una autoevai—as- Sn Fw i)

g:x con &1 fin do rectificar les desajustos posibles de dicha Ginimi-
*

Actividades previas n la aplicacién:

]

el Maeatro: de los alumnos:

- Plde a log alumnos gue en
7' v en base x sum ifdeas
emitan un concepto mobro:

Pparticipacifin”

~ Hacer la diviaibn del grupe,

~ Elegir un Presidente para pro
pieiar la interaceidn. -
Elegir una sworetaric informan
te. -

. Elaboraclbn del concepio.

- Digtribulrd guins de trabg ?
Jo con las siputentes pre-
guntas:

&Bajo qué sistema o forma
de goblerne el cludaduno
participa?

Caracteristicas de esa for

ma d¢ gobierno. -

tA través de qué organiza-—
clones puede hacerloe?

H

Bisqueda de informacidn,
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2C6mo pueden organlzarse los
alumnos para realizar una
actividad participativa?
JConoces ol términe "Asamblen'?
JC6no fusciona?
Organize con tu grupe unm Asam
bles para llevar a cabo activi-
dades que mejoren las condiclo-
nos de tu commnidad eduentiva.

Propons busear formas de di
fusibn de la Plataforma.
tata:

4Cuiles son los medios de difu
8idn masiva?

2Chmo pueden realizar esta pré
dica en lz escuela?

Con qué medios cuentas?

Orienta sobre la manera de pre
sgntar la plataforma en un de-
bate ablerto con la participn
¢i6n ds ilos alumnos de 8" gra-
do,

Funclonz come moderador.

« Fluboracibn de propusatas.

= Convoentoria o Asambles,

Eleccidn de Ia mega directiva.
Elaberacién del informs o Fig
taforma,

Responder 1a guin

Contecclonar el perifdico mu
ral, informativos orales y
carteleras.

Lagtury de lazs propuestas por
up represeutante de cada gru-
po.

Asegurar la participacidn orde
nada de los integrantes.
Realizar alianzes eatre grupon
won objetivoa comunca.
Elaboraeidn de lass propusatas
definltivas.

El ligmado p elecciones para decidir qué plataformp serd llevadu a la
prictica lo vealizarfn log alumnos de 7° grade luego de resolver lom
sigulentes interzoguntes:

.

-

LCOlme me realiza una votacidn?
2Qué es un padrdn slectoral?

imidnes oatarin incluides en
éste cpau?

:Qué datos se reguleren?

4COmo se organiza unn mega
receptora de wotoa?

LQué funcidn cumple oada uno
de gsus integrantes?

¢Qué 8m un escrutinio?

- sQué antecedsntes histdricos ‘- filsqueds de informacién,
tiene 1a ley electorsl en

mestre paia? - Drganizacibn del acto elec

toral.

Partioipan del acto slectoral los alumnos de 8° ¥ 7° grado,
A través de 6tras organizaciones escclares como eo0peradoras, clubes

de madres, meestros, autoridades ¥ con el aporte propiv los alumnocs
concretaran lps propucsatas elegidas.

O



JﬂRIS?%::ION: DIRECCION DEL AREA DE EDUCACION PRIMARIA

Escusla J,0. K° 21 Coronsi
por et ¥o Cornalio Smavedra

Titulo del trabajo: JUGUEMDS CON CARTAS TOPOGRAFICAS

Autores:

CADILE de CENTENO, Lady Angels
CITTADIN], Sandra

GHIRARDO de PASTORE, Matilce Angeln
GIORDARG, Haria Susans

BANDRY de GRIETA, Olga

SAN ROMAN de CESTONI, Susana

Degarrollo de 1a propuesta!

A la trensferenciz participativ
el aula en el nivel primargc. ® ¥ dlalbgicn l1a Tplenontarenos en

El eguipo docente = 3
1o ng B0 doce Eiczg%umno bari las veces de alumnado- eseuely prima—

Dado que el niimero de participantes es mucho miy reducido gque la dotg

cién de un aula, para Los trabato
5 4 reali 5
diferentes con aiﬂtintos inﬁar;ges.a stizar se actuard como srupos

Dentro del Disefio Curricular actualment
€ an vi
de la Municipalildad de 1a Ciudad de Buenosm Airgg?cii g? ifsefsﬁtiigs
?

se sugiere la implementacifn de i
cnsefience des mepyeencacién do cartogratin especifica dentro de 1g

& partir de¢ uoa Carta Topogritica de 1 :

1 a Ciudad de Buenosm -
cala 1: B0.000 7 de ncuerdo al loterés de los nifiog, me :i:::éafz
uza experiepcia directa que regponda 4 lo planificado por ellos y a
su vez el docente como coordinador gula, aprovechs Para ¢onseguir gue

g¢ logren objetivos previsto:
Tricuian vieaetiy = 3 en su planificacibn de atusrdo al Cu-

Para trabajar a partir de unga Carta T a

opogrifica el nifio ya debs sabe
gue eg una carta,)una cugdricula, paralelos, meridianos, conocer aig;
ROS 8lgoos topograficos y estar famillarizado con diche material,

Loa lugares s vigitar ¥ recorsido del mismo, al igual que las distap-

tias debg
et ol B surgir de acuerde a 1o que figure en 1sa Carta Topografica

El equipe a sugerencia de la eoordinad
ora
goggdigfiﬁ laaobservaci&a de la Carta PART&?IP&CIQN
g G da la Ciudad de Buenos Aire
1: 50,000 decide Preparar y llevar a ? FOPRONISO
— ]

A — e

cabo us viaje adonde le resulte nmis plg
eentereo,

El tiempo de preparacidn del viaje
sproximadamente 20 dias,

Tiewpo de duracidn de experlencia direg
ta: 1 dia de claose.

PARTICIPACIOR
Después de vorims propuestns se declde INTERACCION
lo elegldo por lg mayoria de los inte~ COMPROMIED

grantes del eqguipo de trabajo!
Lleger hazata Retlro para poder ir al
Ital-Park.

Se comenzari a prepsrar el viale gque me FORMA DE PRESEN~
efectlvizari 20 dias despuds. TACION
Se fija el dia.

El grupo de docente-alumno dramatizd lo

que serfa aproximadamente la discusibn,

elaboraclés v planificacibn del viaje PATTRALY
en cuestidn, ACCRUS

Con la earta Topografica o la vista en

+ yn torbellino de preguntas surgleron

inguietudes como: En gquéd vamos?

Tenmemos la estacibn Saavedra a 8 cua-

Srag wids la vuelis al Pwrque Sanvedra.

eCuanto sale el pasaje?

JQuidn se woupa de averiguario? AL
Hay que sacar ¢uanto sale 1 ida ¥

vuelta de todos log alumnos del grado

mis la maestra, wis dos memis que nos

aconpafien.

JCuants tardara el viaje?

2En gué estacldn hajamow?

Sxquesss la distancia desde )la escuela

hasta Retlro,

2Qué barrios cruga el trem?

Bl coordinador propuse hacer ua plan

de viaje orgaumizado de lo que surgld: ACCION

Eleccldn exacta del dia.

Hora de salida ¥ 1legadn de wvuelta a

la esgueln.

Cantidad de¢ alumnos.

Digtaneia a recorrer, Recorrido a res

lizar,

Kedica de trangporte a utilizar,

Estacién de ferrocarril de partida ¥

de llegada,

Coulo del transporte.

#olucibn del problemsa alwuerzo,

Participacidn de madres y/o padres

en la replizaciéa de la experiencia ACCIOH
directa. PARTICIPACION

Con un gaegu de dndos surgld ia dige
tribucidn ¥ las reaponsabllidades de
eada participante del eguilpo.



http:traba.1o

i
1
i

Cada integrante a su vez pedirid colabo
racidn a los demis alumnos del grado
para seluclonar el problema que se ha
planteado, participando asf todos los
nifios del grado,

Dede que el equipo docente-alumpes lo
integran & pergonas, de 1s reunibn sur-—
g1f quer

a} El squipo que se ocupa de dingramer
8l racorride de la escuelsz a 1a se-
tacidn ¥ la llegada basta el Ital-
Park.,

Linen de ferrocarril a utilizar,
DHistancia caleulada en 1g Carta
Topogrifica.

Proparar elsmentos de medicifin del
tlempo del viaje.

b} Se ooupa de barrios n atravesar,
Tipo de barrio, pasado higtérico,
tipo de viviendas, edificnoldn,
calles, avenidus, espaclos verdes,

¢} 8e ocupa del aspecto econfimlco, pa-
aww,ﬂmmm@thalnuﬂum
derecho de los Juegos, recoleccién
de dinero y todas las responsabili-
daden inherentes &l aspecto financioe
ro, solicitando ayuda s la cooperado
ra en alumnos de oSCREOS reeursos,
8¢ ocvupa de relacionar a los padres
para molleltar su colaborgeibn y
elegiy democrfticaments gulenes acom
pafarlan sl contingente, -
Scifeitar las autorizaciones correse
pondientes,

d} Se ccupa de la ublcacifn del lugar
de partida y del lugar de llegada
de acuerdo a la cardinalidad, con
regpecto al plano de 1z cludad de
Buenos Aires, ubica i{mites natye
rales ¥ artificisles de ia cludnd,
de relacionar la zona de Retiro con
lan zopnm portuaria.

8} Se ocupa de recordar normas e edit-
cacién vial para prevenir accilden=
tes y preparacibn del botiquin de
primeros auxilios.

Averiguar medios de trangporte sue
tomotores urbanos y de larga dig-
:gncia que llegan y parten de Ratd

£} Se ocupa de lineas de tranaporte
ferroviarios {gubterrineos ¥ tre-
nes): Lineas y estocién de sub-
terranecs y de ferrocarriles {ur-
banas y suburbshas}.

PARTICIPACION

INTERAOCION

PARTICIPACTION

ACCION

IHPORMACION

INFORMACION

PARTICIPACION
ACCION

Juegos surgidos en el eguipo para la actividad especifica de cada

EXupo.

a} Dar una serie de Jjusgos como damas,
iudo, sersbel, dados y sefialar el
que sez almllar al amsnzansmiento
de la Cliudad de Buenos Alres {(dams
ro) seghn figura ea la Carta Tope
grifica. -

En un Juegos de estatuas represeld
tar grupalsente linsas rectus p

curvas, figuras geométricas, lom

gitud, operaciones matemiticas,

b} Inventar gingles pars cantar en sl
tren.
Emplear rima vy musicalizacibn,
Addvinanzas mobrs lugares a reco-
rret.
Facribiyr versos sobre cada esta~
¢ldn gue van a cruzar,

¢) Jugar 3 la mamd ¥y al papd para or
ganlzar el ment, determinando lom
elementos a utillzar reconoclendo
el origen v clasificacién de lom
alimentos a utilizar, relacionan~
do con Ia autricilén e higiene.
Dramatizar la adguisicién de pars
Jes y antradas al Ital-Park,
Consultar horarios.

d) Jugar oon una brijuls buscando el
teporo escondido en el pargue de
1n escuelsa,

Btilizar juegos de cearts tipo
matel pars reconocer tipo de vely
cldades, calado de los tipos de
barood, etc.

e} Jugar al doctor y a la enfermera,
inventar un jJjusgo tipo de loteris
con sefinles de transito,

£} ¥odelar de acuerde a la Cartn
Topogrifics una magueta de la Ciy
dad de Puenos Alres ublcande
lineas ferroviarias vy de subie~
rraneo,

Cada grupo se encargari de slegir un
reprepentants que lleve el regisiro
de sug actividades y concluslones,

Renlizacién especifica de ln Experden
cla Dirceta.

Cada grupo debera cumplir con el rol
eatablecido procurande la particlpa-
¢l6n de todo el grupo de alumnos,
aceptando y compartiendo opinlones que
puedan surgir.

COMPORENTES

OB LA
CREATIVIDAD
JUEGOS

PRESINTESIS

PARTICIPACION
ACCIOR
CONTROVERSIA
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& partir de la experiencia directn ¥
an dfue soceaivos, se formardn grupos
de reflexidn donde cadn grupo sxpon-~
drf sobre lo investigado ¥y de acuer-
do al equipo que haya pertenccide v
pregentard, sl Lo hublers, el Juego
pars gue todos participaeu Aol migmo
{E3i: sefinles de trinsiio).

Un grupo de no mis de 6 participan~
tes llevard o1 registro de las con—
clusiones que consideren mis rele-~
YRBLION.,

El portavoz de este grupo hard cong
ceyr diches concluslones a todo el
grupo y s8e agregarfn o quitarén las
conclusiones a2 que arribb todo el
gruapo de alumnos.

)

INTERACCION
ACCION
REFLEXION
PARTICIPACION

FORMAS DE PRE
SENTACION

ACCION
PARTICIPACION
PRESINTESIS

CONFRONTACION
SINTESIS FINAL

JURLEDICCION: PIRECCION DEL AREA DB EDUCACION PRIMARIA
MUNICIPAL
Bacusla 8 D.E, 15
Boousla 21 DB, 10
JURISDICCION: DIRECCION mm DE RESCUELAS Y CULTURA
PROVINCIAL Provincia Baenos Alres - Partido de 3Jan
Hartin
Eacuelas 720

Titulo del trabajo: . CAMBIO LO BACENMDS PARTICIPANDO
¥ DEALOGANDO ENTHE TODOS

Autores:
CARELLG, Norma Susang

FERNANDEZ, Gusbtave Luls
GOMBE, Rané Margarifa

KUEBLI, ¥aria Julins

QUIDIELLG,  Ada Ester

Desarrollic de la propuasta:
1’ Reunifn Presepcial

Fecha eptimativar 6 de marzo de 1987

1.~ Conocimiento del personal medixnte el juego "Presento a mi com
pufterc”, (de g dos, de a cusiro ¥y ETUpPC gramnde)

Z,- Farmax‘: enatro subgrupes s iravés del juege YPusca a tus compa-
fleros™,

3.~ Una vez formado los subgrupos se les preseotarid ¢} sigulents
taxto:
“La maestra del Area de Cloncias Soclales del 3° siclo plani-
fiob deade comlenzos del afio lective varlas salldas de ezperlen
clg diregta con susg alumnog,

Respondiendo a los reoquerimientos didictioos que la Directora de
ia Escuela sugirid al cuerpo dev docentes eh la reunldn realizada
el aflo anterfor, la mmestra consideré importante acercar al alum
nade B ln realidad concreta. Con tal fin planificd vismitas a dig
tintos mumecs ¥y un viaje a la localidsd de San Antonio de Areco,

La Direectora no opuso ninguna resistencia para realizar las visl
tas y la excursibn programada. La Directora les otorgh el permi-
8O,

&gl fueron al Cabilde ¥ al dis siguiente e) manestro del Area de
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Matemfitice les tom$ uns evaluscibn, donde los alumnog fraea
saron, Algunos entregaron la hols en blanco, otros escribleron
1la visita del dis anterior y otros lo que se acordabal.

Al mes sigulente reslizeron ung vigita al Museo de la Cawms de
Goblerno pero algunes alumnos no concurriercn pucss sus padres
les negaron el permiso, aludiendo que iban a lg Escuels a "aprep
der™ y no & “"pasesr™ por Buencs Alres; sdemfiy manifestaron su
disguste por la notpg de la prueba de matemitics, v gue osto
e debias g la triste iniciative de la maestra de Clenciss Socip
les gue los 1llevd de paseo.

Ante esta situacidn la meestre pretendls organizar ung reunids
de padres con el propbégito de clarificar los obietivos de la
vigita.

Lia Dirsctora no le otorgd el permisc para la reunién porque eon
siderd gque los padres podfian ocasionar mis disturbios que bene-
ficios » 1p Escusla.

Finglmente 1legd el mes do noviembre, gue correspondfs realizar
la excursibn a lu localidad de San Antonlo de Areco; debido a
lo gucedido la maestra decidid no hacer la excursidn, perc un
grupo numercoso de alumnos lnsistidé para que realizars el vwipje;
aungue después “les tomaran todas las pruebas del mundo”.

s excursién se realizd condicionada por exigencias de padres.

Egta consistid en que los alumnos gue quisleran quedarge lo hi=
cleran, ¥y pudleran concurrir normalmente al coleglo ¥y trabajar

fon ul docente del Ares de matematlca pars poder asf levantar

a nota.

Do este modo se vi§ reducide en gran parie el grupo de alumnos

que concurrid a la experilencia directs planificada por la masg
tra”,

En el subgrupo se realizen las sipulentes getividades:

lectura comprensiva del texto dado,

compntarios generales sobre el mismo,

reflexién individual ¥ grupal.

caracterizacién de la situacidn,

cada coordinador del subgrupo retirari un sobre que contendré
una pregunta.

sobre esa pregunta elaboraran un “cable periodistico" aplican
do 1a téonica participativa "Soticiero popular”,

1

8o reune el grupo para la puesta en comin contineando la splica
oldn de la tHcnica mencionsda.

{Descripeidn de juegos)

1.~

bt

Frewento a mi compaflero’:

Objetivo: ldentificar a los distintos docentes gue integran el
grupa,

Materialeg: =~ , =

Besarrollo:  s.- pgruparse de g dos, evitando el conocimiento
previo,

b, por espacic de cinceo minutos cada uno oontard
“alpo® de su vida s su pareja.

¢.~ cumplido el tiempo se revierte la aituncidn,

d.~ cpda parela se agrupa con oira (forman grupo
de custro).

e, cada componente presenta 4 su par en el nuevo
subgrupo,

f.~ en grupo total, sentados en ronda, se reallza
1n presentacidbn de los integruntes del subgrupo
(excluyéndose el presentado).

"Buseca a tus compafieros™:
Objetivo: agruparse de a tres.

Materiales: juegoas de tarjetas {rompecabezas).

Desarroilo: sa.=- cada integrante retira un sobre donde lhpbei
unn pisza de un rompecabezas.

b.~ buscard a los coepafiercs para complstar correg
tamente le figurs,

¢,~ hallados log compagfiercg, quedan formados low
Fubgrupos. .

Hoticlero popular:

Gbjetivo: bBacer una interpretacién de upa situscibdn,
elaborar conclusicnes, '
proponer tareas.

Materiales; 1lépiz, papeles pequefios, sobres, tarjetas con pre
guntas,

Dasarrollo: a.- sobre un doterminade tems o pregunta, se le pi
de a cada subgrupo que elaboren "cables perilo-
disticog" de lo que ellos conceem o saben al
respecto (los hechos concretos),

b.= Se pasa al plenario donde se colectivizan ftow
dos los "cables" elaborados, en forma de moti
clero.

c,~- cads subgrupo anota si hay informacildn que
. ellos no comooimn.,
Si hay algunas informacién que el plenaric juzga
que no es correcta, ia discuie ¥ decide 31 se
acopta © no,



d,.= ae vusglve a trabajar en grupos, oo sl conjun~
to de "eables™ {(inforascliin propla y recibida},
¥ cada subgrupo debe elagborar un “ediforial™
(vna interpretacidn) de la situacifn o proble~-
ma que estin tratando.

e,~ ge digcute en pleomrio los diferentes “editoria
len™,

Sugerencias: a.- debe quedar clare que la redaccidin de “cables™
noticioson deben ssr sobre hechos concretus ¥
redactados como tales.

.~ se debe cresy el amblente de un “eentro noticlo
so" (el plenario) con mus sucursales iaforma-
tivas {gue son loe subgrupos),
8in enbarge tener ¢uldado gue la forma no supe
re al contenido que es lo central.

C.~ @5 bueno después de la lectura de low cables,
pedir a cualguiera de log grupos que Lagat un
"reguman hotlolioso" répide de log vlementos
centrales, Bato permite mantener la coucentrp
¢lén del grupo.

Obgervaclones: los gobres tendrfin cada une, unm pregunts de law
siguienten:

.~ fCmo se lnserts al decente promotor del cam
bio en La Ingtitucidn?

by~ sQuidnes facdlitan la tarea que propome el do
cente promotor del cambio? sPor qubv

¢~ sQuifines dificultan la taren propuesta por sl
decente promotor del camblo? gPor qué?

de= sAub espoctes considers Ud, no fueros tomados
en cuenta por los docenies y padras que asu
gieron uns actltud de resistencis frente al
oumbip?

dorTrabaijo a Digtancia

Fecha egtimativa: entre el 2 de marzo y 21 3 de abril de 1987.

Mientras Lomamns un café, que nos sirve uno de low integrantes del
grupo o tal vez algoe fresco, comentamos 1los resultados del primex tra
bajo practico realizsdo en la reunidn presencial.

DPe acusrdo a nuestra experiencia “dramatizamos™ la situacibn planten-
da, reflexitnamos luego todos Juntos.

A continuacifin leemos ol frugmento de Plerre Furter gque dicoe:

"EXl propic educador no es mis un posesdor de un bagaje & ser vendido,
transmitido ¢ dado, bajo ciertas condlciones, sine un compafiero gue
eath tambifp en un proceso de madurez. Su funcidn es la do estar pre
sente y de acompafiar al slumno, de monera que ambos viven lu comuni-
cacidn educacional como unn intersubjetividad con varlas historias
pogibles, pero paralelasa. La interpretacién gue se le da a 1a Cultura

e tambidn diferente, ya 4ue, @n ests pergpactiva, no puede, en for
ma alguna definirse como un objeto, mino por el contrario, como ung
clerta manera de vivir la vida. La cultura no es un bagaje, ni cosn,
EBg una clerts forme dadas a luo himtoria personsl. La educacidn tiene
un rel importante en la formacidn cultural del hombre: no la de
"ofrecar” una cultwra sino la de ofrecer las posibilidades y los ing
trumentos que le permiten mer oulto si quiere. La educacifin puede dg
finirse como una metodologia: el sprendizaje del aprender’ -

- Refiﬂxiona, digcute y comenta sobre el papel de la educacién en
la sociedad.

JQué les parece?
La eacuels #s una comunidad que tiene especificamente s su cargo la
sigtemat izacidn de la educacids, Es el lugar donde ssa educackén se
organizs y se concreta.

Toda sscuels ostf inserta ep un medio soclo-cultursl sobre el cupl

‘actla como agente de socializacién y en forma reciproca recibe g

influencia de dicho medie. Escuels y comunddad deben integrargse para
majorar modog y formas de vids, de trabale v de cultura,

Confrontan con el texto y en base o su reaslidad y pemsando e interac
tuando con su grupo de alumnos tratan de: -
a.= elpborar us objetivo

b.~ seleccionar los contenidos gue se reiacionen con el objetivo
¢,= gugerir aotividades

d.~ wmeleccionar recursos

€u= bosguejar usns unidad

Var grifice en la phgina miguiente
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REUNIONES CONCEPCION METODOLOGICA E _mgggfgg_,ég. gm: BUBSECRETARIA BE EDUCACION ¥ CTLTURA
ib-i | . ]
oA A ' Departempente Planeamianto, Pro
LA PAMDA ¥ Perfecclionsmiento ! granacibo
proscato & ml . Bants Bosa - La Pampa
flerc,
Titulo del trabajo: IDEAS PARA UN MODULO DIDACTICON
Pz;z;g Busca & ta coupnﬁero AMBICIOSO PRERC FOSIBLE
Noticiero popular
Participacifn - Autoreg:
COMPONER
\ Compromteo © m};}?m BARBERENA de MUNTES, Lidip Teress
Pramatizacibn =
A distan a \ 1ot eraceidn C10N i CARLASSARE de FONTEYREY, Viciorina
o / %
cia ﬁﬁmﬁ“““‘“ de \ e oddncién ' DOMINGUEZ de MENENDRZ, Inén
\\ Fodha de pre GONZALEZ de LOPEZ, Nilda Elvira
4 it acibp
/"\' sefita ) MARTINEZ de EWRECALDE, Irene
wdd CaRO0R S
Fgtudle de caso MOLINA, Norma Edit
Hoa AMOS
N n:n tm COMPOSENTS SERVETTO de PHAGOUAPE, Narfs Ignacla
e DE .
y CBRATIVIRAD
iQnfé sabemns? . Degaryello de la propuests:
¥
; Agunto Curricular - Yratamiento Extraclase cop spoyo en clage -
o Seleccifiiag \ Arep: Ciencigs Sociales Unidad Didéctica: La Conguists
A digvan Y del 4,
cia mm;-ac:tb geibn Aregs conoxas: Lengua pesierte
Fropuesta ’,- Contenidos: Tema: Santa fSosa
_ t:revmr Cienciaa Natu
X roles Subtemsg: Ubleacifin geogrifica
/i Iexi &n Descripeibn tgicn
Discusién en ga “" N COMPONENTE Educacidn Fe- Cambins en el tiespo
o "' osis BIDACTICO tética Pobladores~Inmigran
Preosen ten
223k Tengo el mismo ahitofts - Tipos y cogtumbres:
e o 8 lenguap, mGsioa,
‘ trabajo, creencias
Intesis * erpnales
; Problemas de la
Elaborar usp si gomunidad,
16n Auli s
tuaeion Gulica e Yor Currieulum {pfg. 121)
dramatizacibn
A distan | oaneién {Anexo I}
ola historleta
. panegarta
|“ .‘/
Afiche
Presen
elal Papeligraio
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ACTIVIDADES Presencis domipante de 1 ACTIYIDADES® gmsvamaia dominante de
Componentes Metodoldg. { memanales } fomponentes Metodoldg, |
( memaneles ) Comunic, Diddct. Creat, Comunde. Didict. Creat,
- De esstudics geo
b ) erfificos.
w~ Ty dibujantes.
De inicis- - Oran reunién conjunta D A c - De paturalistas
¢i6n de docentes y alumnos c - R -~ De Prograxacifn
de las dog divigiones 1 ¢ E de actos finpa-
{1° wuibado de 7° grade, en el 1 A b .
setiembre) patio, seatados en A o T - De rvadio ¥ T.V.
rueda., L %, l - Do entrevistasg '
L * & vecloow
. Ipvitacidn a la "Ju- T - De entrevistas
croacién®, o ¥ 3 autoridades
R Coordginedorea: los
., Aproximaci6n al asup G § ;I; § xxeytros,
to: H
Buscar cosSas ¥ esty 0 L A
diar 1la realidad de E )
nuestra ciudad, para X 8 111.-
compartir ios results 1 F {
doa con toda la escug Q B H De segulw . Irabajos de equipos P A ¢
1a y comunided, e in- X Ba ' mtento = mme TETRAS REpe- A o P
ventar le presentsa- = R [ B
¢ibn de atracciones. (4° shbaox T 1 A
setiembre . Fo: = Lomvocar a 1 G T,
. Torbellino de ideas trabajos Lit, c N *
(Ver Anexo 11) y pliaticos 1 ¥
i Mcmr comy 23 L4
nidad, puests em A T
marcha del pro C i B
- yecto I B A
rndiees B o Devemmemecmiento [+ 3 N
datos recogldos N L 8
De ocrgsul ., Nupve encuestro con- e c en hibliot. E ¥,
nmeldn Junto para selscelo- o 0 archivos, ete, X
nar Iias acclones que | N ~ Elaborscién in-
{2® sébado ge ejmcutarin. b T formes, Eaque-—
setlenmire) R R tas, grificos
. Constitucidén llbre o ) w Eptrevistas a
de 108 Erupos respon M v vecino® y autor,
gables de la ejecy i E ete,
¢ién, que contarin 8 R
eon el asesoramlen i 3
to de los docentes. 1
Ef: pueden formarse A
10 equipos de
5 glumnos oy, Intermedios con encuentros intergrupales segfn
-~ De orgaunizacidn Becesidades y actividades Aulices '
de concursos 1i
terarios y de
manchas i{para
5° y 6" grado}
- De prensas, foto-
copiade y distri
bucidn de infor-— i
mgeidn,
- De investigacidn
higtdricn.
i ————— —imr . B —
N e ot Rt




ACTIYIDADER Presencis dominante do .
Componentes Metodolbg., ' ACTIYIDADES FPresencia doningnte. de
{ pemgnales } Componentesn Matodo)lSg.
Comunic. Didict. Creat. - ( semanalos ) ,
) Comunic, Pidfct. Creat.
1* shbade . Reunifn de conjunto ?E g
noCor as-~
octukre ffﬁﬁg gg avanczides ¥ E 1¥.« . Rﬂ:nz:ciﬁnidgr loe B 8
da equipo y ela- 0 8 aotos de oaletra— B I
girar gl glaryx Fh~ R 1 De culmi~ cibn de ia "Semaw E N
nal sobre la base ¥ T naoibn aabrds Ilaa. gampa“ 8 T
a#0bre la base de: B E
de lo logrado é g P‘g,n ds 1a : s
Ej: Bosquejo de Pro i I . 3" spemana a) eatudios reali T X
EYama; - o 8 | zados A 8
~ Entrevista ra - . C.
dial al veci~ b} trabalos ejecn
no X tados
- Empacle an T.Y, .
con panel de ' €) elersntos reund
alumnos e inter : dos
pretacidn del i
Cancionero de
los Niog i
~ Exposicidin sunw \ :
chas, grificos, ¥em
magquetas en 1a
@Eguela De eva- » Encuentra de log )] R
~ Charla del Prof... lusecidn alumnos de lam 1 E
= Audieddn wusical v dog divisiones de A F
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JURISPBICCION : DIRECCION GENERAL DE EDUCACION
PROYVINCIAL
Cral Acha - La B
LA PAMPA wiba

Escuelas: N° 11, K° 184, N° 145

Titulo del trabamio: TIEMPO LIBRE - NECQEACION, PUEDY SER
LA SOLUCION

Autores:
DOMINGUEZ, Claudia Liliana
FERREIRO de CONTE, Lidia
PATACCINI de TIROMAS, Inés
PERE?Z de KOLLER, Dor g
ROBRIGUEZ de DOMINGUEZ, Ana Maria
SAMATAN de TACUZZI, Gladys
BIEIRA, Gloxla

2esarrollo de la provuesia

Para loprar el acercamiento de log padres a la Fscuels se orgenizars

un fogdn on donde intervendrin los alumnos, los docentes ¥ los padres.

Il Zogén serd una muestra de las distintas sctividades recreativasg
iue puede realizar un nifle en sy tiempo libre,

Zichas actividades serin organlzndas vy llevadas z cabo con la ayuda
ze los padres y la gufa de los docentes,

~aZa grupo de nifios tendrd = carge la prementacifn de uns discipling
recrgatliva determipada, Ellas serin: Manunlidadew-—plistica~t{ieres;
taller literario-casto y dunzas -misica v Juegos.

Durante sl desarrolle del fogén se reifterari el lema gue lo impulsd:

THEALIZANDD ESTAS ACTIVIDADES, NUESTROS NIROS SE MUESTRAN FELICES?”

e ?xhibirén en distintos sitios carteles { laboredos por los nifos)
;;v:tando a 1os padreg ¥ veclnog a participer en Joraadas de refle-
xibén, zecibn, trabajo ¢ informacidn sobre el uwe dol tiempo libre ¥
su relacidn con lsx recrescifn.

Dichag jornadss se realizarin durante custro skbados lninterrumpidos.

PRIMERA JORNADA

Tonvocados por la invitacidn que me realizé en el fogdn los vecinos
del barric concurririn a las Jornadas,

fe formaran grupos de trabajo.

Je gouerdo al nimero de particlipantes se conformaran grupos de niime
ro impar de integrantes (limite once participantes). o
Cada participante extraerfi un niimero gue Lo habdlitard para integrar
su grupoe de acuerdo a las pautas de orgenizacidn fijadas. (ver en
degscripeldén de recursos),

Hebrd un msistente por grupo, gque gularh el acelonar de éste en cuan
to s la mecénica de trabajo.

Cada grupo se autoorpanizarf eligiendo un coordinpdor, un secretario
¥ un relatgr. :

Por medic del empleo de la técnice grupal "TORBELLINO DE IDEAS® ca-

da grupo 1n§ercamb1ari conceptos sobre los aigulenies puntog:

OCIO-TRABAJO-TIEMPO LIBRE

TIEMPO LIERE DEL NINO- TIENPO LIBRE DEL ADULTO
USO PROFESIONAL DEL TIEMPO LIBRE
RECREACION-TIENPO LIBRE

En wna gsezifn plenaria:

Cada relator leerf las conclusiones a las gue arridd su grapo.
Guiados per un coordisador gemeral se arvibard & una conoluwidn sohre
10 que ea el tiempo libwe, la recreacifin, sl oclo ¥ el trabajo.

8¢ finplizard la jornedas con una pregunta que servirf de pile pera la
realizncifin de 1ln segunda jornada: QUE PROPONEMOS PARA QUE NUESTROS
NIROS EMPLEEN BIEN SU TIEMPC LIBRE?

Be inviiard a los participanies z reflexionar asobre la pregunts gne
terior 3 a conowrriy a la sigulente joroada.

SEGUNDA JORNADA .

Los grupos do trabealo estarfn integrados de la mismp maners que en
1z Jornads apterior.
El coordinpdor geperal informaré sobre la mecinicx de trabajo x se~

guir,

Cada grupo, gulado por su asistente se abocari a la tarea de pensar
propuestas pars el expleo del tiempo libre,

Elegirkn popteriormente la propuesta a desarrollar.

Le astericrmente proyectado se olaboraria de acuerde a la siguiente

gufa:

Dogtinatarios

Ambito de su aplicacidn

Objetivos de la propuesta (qué demeamos lograr ul implementar eg
ta propuesta)

* Desarrollo de la propuesta

*  Recursos necesarlos

LR R

Cada relator leerf la propuesta de su grupo.

Cada asistente entregarf al coordineador general la propuesta de su
ETUpo,

Con la participacién de los seeretarios de cada grupo se llevari a
cabo el gortec de una de las propuestms poara ser representada enm el
momento.

La propuesta sorteada serd representadn, veluntariaomenie, por los eop
currentes a la Jjornadu con el objeto de determipar su grado de facti-
bilided ¥ de introducir una dinémice novedoss ¥ amens para finalizar
la Jornada.

Se invitari a los presentes a concurrir a la tercers jJornada que ten
dr§ cargoter intormativo,

e



TERCERA JOHNADA

Con £l vbjeto de acercar a los padres y veclpos 1nformacidn profesio”
nal sobre el tlempo libre ¥ 1s vecrcacibn se realizari un panel, Di-
cho panel emtard iuntegrade por un maestro, un profesor de educacifén
flsicn, ung peicopedagoga v un soelélogo,

Sa floalizaya egia Jornade con La respueﬂt& por parte de los panellg
tow a las logquletudes prescntadas por los concurrentes.

e invitarf a los veclnos a concurritr & la cuartam y dltima Jornada
con el ebjeto do confrontar las propucstas y la informacidn, y de rea
llzar un tyabajo final,

CUARTA JORNADA

Egta jornada constavd do dog momentds.

En ¢l primers se reundrfn nuevamonte los grupos de trabajo z fin de
reflexienay sobre la informacidm recibida en la tercer joraasda y con
froutar dichs ifnformaclén con las propucstas elaburadas. Fn esta ing
tancla cada grupe podrd perfoccienar 3 propuestz sl as! considerase
necesarlo hacerle,

Posteriormente se llevar® a eabo una reunidn en donde se elaborari
el proyects final de utilizacibp del tiespo libre con todas las puo
puestas confeccionadas, con ilp participacidn de todos los coordina-
dores y sccoretarlos de grupo ¥ lon asistentes, conjuntamenie oon ol
coardingdor general.

Bedactarin el provecto finsl de acdorde a lag slpulentes pautas:

* Necesidedes que originan el proyecto

* Objetivos del proyeclio

*  Amblio de aplicaclén

* Pestingiaric

* Desarrollo del proyecto: - Orden de implementacidn de cada pro
puests

~ Tiempo o duracidn de cada implementy

cidn

= Lugar o lugares
*  Degoripeldn de recurses, medlos y maieriazles, nocesarios paran la
implementnoldn del proyecto
*  Recomendaciones pars la implementacidn del proyocto, =i fusra
necesarlo

e reallzarin copins del proyecioc ¥ se enviarfn a todom lon vecinos
gue particelparon de su aluboracidn.

L5 AT L

e
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JURISDICCION: DIRECCION GENERAL DE EDUYCACION
PROYIRCIAL
Banta Hosa - L Pawmpa
LA PANPA

Egouelas: N° 4, ¥° 6, N° 221, X* 143
Colegio Santo Tomhs

Titulo del Trabato: CLUB DE NIROS

Autores:

BISCARO, Maria Ellsn
HAFFIA, Maria Cora
SESHA, Laure Suspen
TAMBORINE, Dolly Noewi
TOSELLI, Patricia Susana

VIDALE, Dedla Juana

Desarrollo do ls propuesta

1°} COMPONENTE DE COMUNICACION

a} Partigipacidn: se realizard una reunids para despertor en log

niembros del Club discusiones, dlidlogos, cpm~—

bios de ideas, opiniones scerca del proyecto de creacidn del
Club de nifiog.

¥
b} Coppromiso: en éste reunidn log miembros del grupe lograrin
por sf mismos y entre todos una autvconstruccidn
y concientlzaclén del proyecte a reallsar asumiendo actitudew
respongables,

¢} Intaraceién: despufs de haber codificado y decodificado los
metsaies, s lntercamblards idens, opiniones
ackres de lag scciones a reallizar por los distintos miembros
del Ciub.

2) Informacldn: los miembros deil Club, individusl y grupalmente,
informprfin a los denfs miembros las ideas, re-
gursos, acciopes g reallzar en el €lud de nifios mediante una
evaluaclifn permanente de au ambiente exierno e internc y su
punto de vista de acuerde a sus necesldades.

e} Formas de presentacidn: ademiis de las ldeas ¥y opiniones que
surjsn de los mlembrog del grupo se
selecclonarin estimulos graficos, sonoros, estilisticos, ete,
qua contribuyan a 1z proyeccidn del Club,

ey e

e s T ----‘n«wm—v--_.-w



COMPONENRTE BIDACTICO

8) Accldn: orgsaizaciSn de actividades que desplertan la necesl
dad de orear un Club de nifiog.

Elamplon:

- los miembrog del Club se organizarén en grupos ¥ a
Bu vez desigggrﬁn un coordinador y un secretarilo,

~ wo reslizardn talleres de trabajo {ojemplos: amigos
de la clencin, de creatividad literaris, investigse
dorss del arte, depories, titeres, filestas escola-
rey, eto,l

- &l Director o autoridad de la escuela, los docentes,
los alummos y todos lom miembrow purticiparfn eomo
un integrante mis, teniendo derecho a voz ¥ voto

=~ charlas con los alumnos, principales artifices de
egte Club, acerca de lag expectativis que allos
tienen sobre la discipling ¥ organizacidn del migmo,

- grganlzacidn de campafiam esclarecedoras a través de
carteles, slogans, folletos, eie. elaboraios por
Llog mismos miembros .

- leg planss, programas, sctividades, seréin elnrbora-
dos en horario escolar enire docentes, directivos
¥ alumnos; loa cuales serfn ampliades por padres,
ex-agluwnos, nc docentes, en horario extra-escolar,
quiensa tembilén participan del Club.

- & través del juego utllizade como recurso didfcti
o0 se analizerd oritlcamonte el empleo usual del
tiempo likre pars descubrir propuestas supsradoras.,

~ me Integrarfin en el Club diferentes grupos de traba
Jo orientados por personsas 1dOneas en las distintan
disciplinas deporiivas,

- so reallzeric actividades recreatives propuestas
por los distintos niembros (¢jemplos: kermesses,
tite:}-ea, teatro, la hora del cuento, ausdiovisunles,
ete.

b} Controversin:

#.~ encuesta paran diagnosticer resultados. Por ejemplo: ;Din
de consiguleron el muaterianl?, g gurgieron las activl
dades?, sCudnto tiempo emplearon?, ;Qué dificultades en
trentaron?, JQué vivenclas experimentaron?, ¢Encontreron

wpoyo?, sDe guien?.

b.= reunidn plenarin: se reallzarf para evaluar los resulta
dor de lp encuestu y poner en Juego contradigciones y pro
blemas que desemboquen en la necesldad de crear un Club
de nifos,

¢} Reflexifn: trabajo grupal sutoconclentizado pa;ra. Proposer sg
luoiones con regpecto a ls creacidn del Club,

= :Chmo organizario?

- lon que modios se cuenta?
~ JQué gueremos lograr?

- :Chmo queremos trabajar?

.39

éggébguscarema corregir o mejorar para los miembros del

u

Por quéy

£Como 1o vamos & logrer?

se agregsrfin todas las observaciones ¥ sugeresnoiss que apor

ten los miembros del Club, -

d) Preaintesis: armado del primer proyecto g cargo de los miem
67) brog del Club {;Cémo?, ;Dénde?, sCon qué?, P

ra g

t

e} Confronmtacifn: a través de delegados de eadn taller dal Olub
ga confrontorin lss propuestas elavadaa.

£) Sintesis: en base a 108 resuliados obtenidos en la confrontg
- cién surgirf el proyecto finsl con su implemonta-—
eldn ¥ ejecucidn.

Iraznsferencia: proyeccidn del Club de nifios como centro cul
tural, social y recreativo.

DESCRIPCION DR RECURS0S, MEDIOS ¥ MATERIALES NECSSANYOS PARA LA
IWPLEMENTACION DE LA PROPUESTA —

Recurges: amblente, silentlo, planificacidn, investigaciones,
proyecciones, sentido del humor, creativided, imagina
elén, osoperacldn, solidaridsd.

¥ediog: dinfmica de grupo, cuentos, diflogos, juegos, lecturs si
lenciosa, caminar, pasear, proyveciar, debate, reuniones,
précticas deportivas, cempalfias esclarecedoras.

. 00000



JURISUYCOCTION: CONBEJO GENERAL DE EDUCACION
PROVINLCLIAL
Provinceia de La Rioja
LA RIDJA
Programa M R, I E.R,
Tfituio del trabajo: PROYRECTQ DR PLASTICA Y EDUCACION
HANUAL
Autor:

COROMINAS de DARDECI, Alicla

Degarrolls de la propuests

La pregente propuesta de la transferencia de Metodologia Participati
¥a y Dialbgica comprende lag siguientes acclones:

1.-

3.~

Jorpandes de reflexifn: para propiciar y favorecer cambios de ag
titud, analligar ia realidad y detectar

necealdades.
Totpl: 2 {dos}

a) con Supervisores, personal directivo y docenies espe
¢cinlesa del fires.

b) con Supervisores, personel directivo, docentes ¥y pa~
dres.

Talleres Didficticos: para generar el conocimiento hrindendo ca
paciiacidn docente:

Total: 9 (1 por wem)

a) para ol Sptimo desempefio en la tarea Aulica {(capac)
tacidn téenica y pedagdgica sebre ifemas propuestos por
los particlipantes)

b} para preparar acciones con 1ix comunidad.

¢) para correlsclonar Areas {experiencias integradoras

con masstros espaciales de oiras Brend).

Tranaferencia duliea: los alumnos en un elima de participacidn
activa, golideria y crestiva, confeceiona

rin diversos trabajos: boletines informativos, cartelerss, pe-

rifddico murel, afiches, radaccldén de mensajes, titeres, cancionus

ate.

Serd pecesaris la integracibn de fAreps (Plisticas, Ed.Manual, Len

gup, Misica, Expresidn Corporal, etc.)

Serviras de aporte para la "Compafia de infermmcidz y sengibiliza

cidn de la comunidad,”

Acelones escuela ~ comunidad: se realizardn reuniones, charlas,
diilogos informales c¢on padres y
vecinos, etce. sobre temas de interés para:

TT—

8,

8,-

8} profundizar lasm relacionos emkamdm

b) conocer la realid "
gon ealidad 7 los roquerimientos de 1x oomemidad ip

a) interng: cartelieras, afiches, titeres, ste,

b} & 1ln cominidad: boletines informativos
Y ad Y, ote, » Prengs gecrits, raddo

Elaboracién del proyecto eurricolar

De las conclusionss elsboradas en les Falleres Didictie

nadeg de Reflexiln se partird pars redactar el Praymetobgngrfg”
lar del frea, integrador, flexible, horizontal ¥ dinimico, =
En todas las acelones estaréin preseates 1os componentem de 1g
metodologia, puestso que las mismas se conaretarin con la partiat
pacifn comprometida de log imvelucrados: h

a} analizando 1w situacibn real:
b} aportendo idess surgidas de 1ia propia experiencia:
€} respetands el digenso, la duda ¥y 1z discusifn (controversia):

4

4} reflexionaodo para encontrar re
spuestas a nivel personal lo
Gue sera nusvamente expreasdc al O para
; Lein; grupo p s congiderapuldn
e} nlaborande propuestas o conclusiouss parciales {(presintesis}):

1) cenfromtando com otras fuentes de informacitin aima
S Sk AEO L4 cl e
te con la yropia reaslidsgd social v oepe ®

g) elabbrande copclusiones del grupo {sintesis):

h) tranafiriendo s nuevas neciones, en un
faapeliniando ® ' proceso de Tetroslimesn

v vy v
HoA A
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JURISDICCION: DIKECCYON GENERAL: DE ESCUELAS
PROVING] AL,
Cantro de Educacldu Permanente
SAN JUAN

Titulo del trabajo: FORMACION DE ©N CENTRO DEL ADULTO BAYOR

Autores:

AGUERD de QUIROGA, Yolanda

LOPEZ de LARA, Blanca

SINTESIS DESCRIPTIVA DE 1A PROPUESTA:

£l proyecto propone la crencidn de up Centro ¢ Olud del Adulto Mayor,
en ;1].:. gede csg ?x;c Unibn Vecinal, con el propbsito de reunir a wo gry
p¢ de personms de 40 a 45 afos en asdelante, a Zin de poder tmindaries
durante wres mesng s {ravés de un equipo interdisciplinario pertene—
ciente a1l Centro de Educacidn Permanente, organlsmo gue depende de la
Direccién General de Escuelas, una serie de a¢tividades: Recreativaa,
Clentificas ¥ Caulturales.

Egtas aotdvidedes oland fleedas —roviamente solre la bmse e la orien—
vpeidn v la wrevencifn de oo fprwadsdeg flateas v pxfosicas gie afectan
4 125 FemwOrres mOCITES ew osTa ebipa ¢¥Tcial ge ia visa, Se propoocen
librar 3l ASNTro Napor del Zamigswey del tlempo lire =o3 zalws blenm
TArR T y ool La e Toiee DR fue @ Traves e Lxs Cistiotas
charlas, ac¢tivaiamdes ¥y comunicacién con los otros integrantes del cen
tro, 1la senectud no sea vista como mlgo negatlvo, sino comp una etapa
de lu vida Sue puede ser no mesos productiva y feliz que otras.

"ma veler... ptede oy =f lewewo e JDes
ra sloha®

Jurpe Lufg SUBCES

TEATHO

ACTIVIDADES FEGPLESTAS COMPONENTES DE L3 METIMNIOGTA

ho=  Amrorforwascfn de los o
pos con sieccidn de un
coordinador y secrestaric

PARTICIPACION

Ciel ms

itk W

A travép do jueogos (Froscs

Generadovas) se determipari
21 nombre del grupe vocacig
rul de teatro ¥ se olegird

un logotipo que 1o ddentl-

figue

INTERRACUION

3,

Ex forma oral ¢l Coordinsndor
interrogarh al grupo aolwe
qué formae teatrales (drama,
comgdla, salnetes) les gus-
taria trabajar

INFORMACION

Harfin un 1istpdo desincands
log aspector powltivos y new
grbivos de cada olen

Belecceionarin 1la de prefe-
vencia entre varlag obras

olrecldas, luspo de unz lec
tura de Ins mismas -

CONTROVERSIA

Fandamentarfin la eleccién de
ia obra

RETLEXION

106~

AR

8¢ elegivin entre el grupo
log diferentes personajes a
fin de claborar una descrip
¢16n del personaje tal cual
se 1o Ilmaging cada uno

A través de 1a téenica de
teatro leido cadn uno repre
sentars el personaje elegido

En forma esponténea cada gay
po organiwark los horavios
de ensaye

Una vez agrendido ¢l libreto
{con &1 apovo de la Profeso-
a de Actlvidedes) confep-
clonard la esconografiao gomo
tambldn el vestuario para la
i,

Cada grupo fijlard ia fooha
de la representacién do la
Qb a

ACCION

L&~

8a procederi luepo a la pu
biicidad de 1a obra a re-
prepentar, sediante la elp
bovacidén de avlsos y avan
¢uws publicitarios desting
dog al pliblico de lag disg
tintas wonay donde se
}lovari o cabo cada obrn

ACCION
TRARSFERENCIA
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ALGUNOS EJEMPLOS DE SECUENCIAS MRTODOLOGICAS

13- Cada grupo antes de 1la repre
sentacidn en cade zons elepl

.

da, 1o hard delante del res- e
to de los grupos . A continnacldn presentaremos algunos de los ‘ model.os ﬁwggg}ig!g.[
e iﬂﬁg iirg:ﬁgﬁ ?:ﬁgcf?ﬁ% CONFRONTACION . espacificados por suk respectivos Autores en los trabajom de fefere_p"
g&:; las obritas represgen— ' o5 §:34
15~ Representacidn de la obra TRANSFERENCIA Trabaio de campo: EL CLUD DE LA FOESIA
en las ronas slegldas
COMPONENTE DE COMUNICACLOH COMPONENTE DIDACTICO
~ Forma de presentacibn -  pccidn
~ Informacibn ~ Reflexidn
E - Intersceidn - FReflexifn
% - Interaccién — Reflexidén
~ Infarmacién I - Aceldn
’ - Informacibn - Confrontacibn
! - Forma de presentacién ~ UControversia
| -~ Participacién ~ Confrontacibn
’ - QCompromiso ~ Reflexibn
~  LCompromiso - #integis
~ Participacién - Acelén
; — Interaccida
: - Isnformacidn

Fpabajo de gampor COMO FUEPEN LOS ALUMNOS DE 6to, ¥ Tmo, GRADG
MEJORARL LAS CONDICIONES DE 8¢ COMUNIDAD EDUCATIVA

COMPONERTE DE COMURICACION COMPONENTE DIDACTICO
: ~ Pprticipaviln ~  Accidn
s 3 - Comproniss « Controversias

. - Ipteracclén -  Confrontacibn

{
)
‘ ~ Prosentacibn -~ Sintesis




;lllilig ? [ A S S S S D S S SR S R D R T | g 3
o
vwwﬂﬂﬁ’vﬁ " LI S T - S L TR R « - o 5 4
ESEERN 58| s | REANNFESEERSEER SR [ &) E
® B s ® 1 -g: vs»gn-mﬁg'a&w'gn
ShddEGElE] p | EERLEEEEEEREEGE (B B
B £ E & o dellpieraogh 28R "
& wu-sngmsi:r B H FoRp M B B = poBn B b
a'ggtgsﬁ 31-3 nv&ggaﬁmcﬂo&ﬂeg =]
[ T ] O [+ [<] &3 gﬁgnag “'& o 1+]
Bg =] !38 > ﬂga\ P =] ﬁg =4 = g b
& g g g g
£ 2| ¥ . g S
n 3 6
& £ | &g g 3 £l g
B e Ew = B ra
o
5] E° il &
E 0
o g
5 g
O L L I T S T S 2 <
8 g" ¥ r v 3 ¥ ¥ 8 g
= &
oo B v ] F .- ez 2 ] =
TBETEEEERIS| ¢ RerES YR
[ =N S 2 §j o [0 T N . B i
fbggg&ggggﬁ b4 ® H o D H W O
2B 8 88 g Z =} 3 & B M 2 B @
g;m&ggn ?&g\ - - mﬂwmgw
E R o = 8 T - S R S =4 a
e n b [w] = m g& [=]
& » - E 2 [ > A
5 g
5| & :
£ §
: 8
B
5 8
i
l“;'_ _m na— —_
j
"M@;‘“’EXQI"

TRABAJOS DE CAMPO SOHRE TRANSFIUHENCIA DE LA MEVODOLOGISA PANTICIPATIVA Y DIALOGICA

- Aproutuuios sin

impgtomentasidn -~

PROCEDENCIA

IBTEGRARTES Did, (D DE TRAGAJOD

TEMA

BUENOS AIRES, DINEPP

Esc.Bogar N* 11 de
Ezeize

A

- ADDALA, Gludyw
AIDAR, Amallae
ARIAS, Graclela
CURCI, Dalin
MARCONI, Yolundsu
TALTCE, Leds

[

F RN S T 4

Médulo # Distancia para
Docontes sobre Excursiones
Esgolares

CORDOPA ~ Minilsterio de
Educacibn
tiiraealén de
Edue.Figicn

CADRAL, Delila
FAUCHER, Oiga
GOITU40, Cora
KREMER, Lillunn
HASJOAR, Grucislo
MEDINA, Mariha
ORBUCCE, Gladys
BTIEFEL, Ofelln

11133311

Midule de Autcaprendizaje
sobre la Matodologfa Dinldgion
¥ Partieipativa

LA PAMPA - Dirvecciédn Gral,
de Educaclén

¥inifreada

- GOBRI de GONZALLYZ, Graclela
- GONZALEZ do DARLENA, Maria

Angélica
- HERENG, Blanog Noo

La escuels comd Ledlirys de
la comunidad rural

. =




eajuste)

PROCEDENCIA

INTEGRANTES DEL GRUPC DE TRABAJO

TEMA

CORDOBA - Subsecretaria del

PAZ MOISSET de ESPANES, Hermi

Autoconstruccibén de vivienda:

Menor, la Mujer ¥ la nia
Familia
DINEPP - LAROCCA de MANTOVANI, Maria Cuando el Juego es trabajo

Inst,Bernasconl {Cap.Fed,)

Rosa
- RODRIGUEZ de ORIOLO, Elba
Susana

LA PAMPA - Direccidn Gral.
de Educacibn

Alpachiri

- BECHARA de DELMAS, Beatriz
BECHARA de DELMAS, Susana
BECHARA de PEREZ, Elba
BECHARA de RAUSCH, Elina
BLANCO de GUNTHER, Mirta
ESPADA de MONGE, Flda
FRANK de BECK, Teresa
FUHR, Armonia
KOHLER de ERIJIMOVICH, Ma
bel
VALLEJO de GARCIA, Lilly
WUILEERGER de SCHMIDT, Lidia

T I T N N |

La fundacién del pueblo de
Alpachiri

LA PAMPA - Direccidn Gral.
de Educacitn

Gral.Campos

- AMER de CLEMENTE, Nora

- BARNOSO de MAINO, Dora

- De la FUENTE de MARTOCCI,
Maria Marta

- MARTINEZ de SCHLOSSER, Dora

- MARTOCC1l, Perla Esmeralda

El lugar en que vivimos

TRABAJOS DE CAMPO SOBRE LA TRANSFERENCIA DE LA METODOLOGIA PARTICIPATIVA Y DIALOGICA

(En proceso de reajusate)

PROCEDENCIA

INTEGRANTES DEL GRUPO DE TRABAJO

STALDECKER de CONSIGLIO, Silvia
WEINBERGER, Beatriz
WEINBERGER de IGLESIAS, Mariela

LA PAMPA - Dirececién Gral.
de Educaecidn

Victorica

ALFONSO, Elea

DIAZ de DASSO, Maria Alicia
DOSSIO de KENNY, Miryam
ETCHART, Mirta

GRACIA, S5ilvia

NAVARRO de IRIGOYEN, Olga
PAGELLA de PESCARA, Otilia
SIERRA de BAIGORRIA, Maria

Reviata Escolar Oral
-Aflo I -N° 1

LA PAMPA - DirecolSn Gral.
de Educacién

Macachin

ALYAREZ de AGUIRRE, Nelda
"ALYAREZ de POLI, Ruth
DORREGO de BEIP, llaydée
CLEMENTE de %ANETTI, Nelsa
EBERHARDT de ALCANTARA,
Nélida
FRANK de SCHWAB, Angela
RODRIGUEZ de SUAREZ, Matilde
BOTTOYIA de TOMAB, Haydée "

La gran inmigracién, conse
cuencias para la Provincia
de La Pampa
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TRABAJOS DE CAMPC SOBRE LA TRANUFERENCIA DY LA MUTODOLOGIA PARTICIPATIVA Y DIALOGICA

(En procoso de reajustae)

PROCEDENCI A

INTEGRANTES DEL GRUPO DE TRABAJO

TEMA

LA PAMPA - Direccién Gral.
de Educacién

Macachin

- ALVAREZ de ARIAS, Stella

~ CARRASCAL de MORONTA, Martha
- FERNANDEZ de HRAVO, Maria

- HOLGADO de ALHA, Nelly

- MIQUELARENA de PEREZ, Mirtha
- OTERO de FERNANDEZ, Elva

= SAN MARTIN de SUAREZ, Martha
- VELAZCO, Adolrlina Delia

. Creacitn de un Museo en la
escuela

LA PAMPA ~ Direccibn Gral.
de Educacidn

Santa Rosa

— FERNANDEZ, Marin Lis

- FERRERO, Marin (raciela
~ KLEIN, Liliann

- LOPEZ, Liliana

- LLUCH, Marfa [fabiana

- MERCAPIDE, Bilvia

Organizacibén y creacibén de
una cooperativa escolar

LA PAMPA - Direccidn Gral,
de Educacién

Santa Roga

CISNEROS, Mirta
Do La MATA, Edlhor
GONZALEZ, Annliu
RODRIGUEZ, Nivlia
NODRIGUEZ, Porla

- SHAD, Rosa

LI I A A |

Participemos todos para todos
Organizacién de comisiones de
trabajo con la participacibn
de la comunidad para la reali
zaclén de un Festival

TRABAJOS DE CAMPO SOBRE LA TRANSFERENCIA DE LA METODOLOGIA PARTICIPATIVA Y DIALOGICA

(En proceso de reajuste)

PROCEDENCIA

INTEGRANTES DEL GRUPO DE TRABAJO

TEMA

LA PAMPA - Direccibdn Gral.

de Educacién

Santa Rosa

ALCALA de SEVILLANO, Alicia
CONY de SEMPER, Susana
GONZALEZ de FIORINI, Silvia
LARRANAGA de VASSIA, Nelly
LUCERO de BALDA, Maria del
Carmen

| |

Sonrisa limpia, sonrisa
sana, sonrisa feliz., Salud
bucal

SAN JUAN - Dto., Pocito

- PENA de GALVAN, Maria Sara

La educacién como realidad
soclal y creatividad modifi
cando la comunidad rural




~SENINARIO- -ANEXO 11 -
- TRANSFERENCIA DR LA METODOLOGIA PARTICIPATIVA Y DIALOGICA -
NORMAE PARA L4 PRESENTACION DE TRABAJOS DE CAMDOD

* YLows irabajos deberfn presentarse en hojas tamefio carta eacritos a 2 {dos)

agpacios, con un original y una coplia. Acompafiando al mismo s presentse
r4 1a hoja sintesis.

Los trabajos pusden presentsrse en forms Individual o grupal y deberén
regpetar #) sigulsnte orden:
1.~ PORTADA

1.1, Titulo
1.2. Autor & auteres, Jurisdiccisén y sacuels a la que Pertenscen,

1.3, Cludad y fecha de presentacidn,
1.4. Facha propuesta para la implementacidn de 1a microexperiencia.

2.~ SINTESIS CARACTRROLOGICA DE LA METODOLOGIA PARTICIPATIVA Y DIALOGICA

3.~ NECESIDADES QUE ORICGINAN LA PROPUESTA (disgnbstico da situacifn)
4.~ ORJETIVOS DE LA PROPUESTA

S.~ AMBITO DE APLICACION

6.~ DEETINATARIOS

7.~ MODALIDAD DE IMDLENENTACION (presencinl - a distsnoias)

‘8.~ DESARROLLO DE LA FROPUESTA

8.~ DESCRIFCION DE RE
INPLEBENT

10.~ CONCLUSIONES ¥ RECOMENDACIORES
1.~ FLA8AR10

12.~ AREXUS (g1 loa bublera)
13.~ INDICE
- BOJA SINTESLIS =

a) Titulo de la propugsta
b) Ambite de Implewentscibe {(sals, lmscitociéo escolsr, comonidad,

Area de personal, cooperadora, eto.)

c} Destinatarios de la propuesta

d) Hodalidad de implementacifin  {presencial - a distancia)

@} Fecha propuosta pars la implementacidn

£} Objetivos

g) Sintesls descriptiva de la propuests (méximo 35 resglones a un
espacio}

NOHMAS DPARA LA APROBACION DEL TRABAJU

&) El trabajo deberi ajustarpe a las normas de presentacidn,

b} Los autores podrfn hacer use (personalimante o por medio de
casnettes) del Servicio de Consultoria sito en Pacheco de Melo
2084 -2° pimso.

¢) Los trabajos escritos deberin ser pressntados entre sl 1° de
diciemire de 1586 y el € da mayo de 1887,

4} El trabaje serd defendido por sus autores en un cologuic cuya
focha de realizacidn se fijsrd opoartunswente,

W e W ok R R

INTRGDUCCLON

JURESDICCION NACIONAL
Instituto Félix Fernando Bernasconi
Titulo del trabajo: '"uPARA QUE SIRVEN LAS LEYES?

JURISDICCION NACIONAL
Institute Pélix Fernando Bernasconi - Escuela N° 4
Titulo del trabajo: “EL CLYUB PE LA POESIA"

JURISDICCION NACIONAL

Jardin N° 6 =~ La Boea

Titulo del trabajo: "COMUNICACION ENTRE FAMILIA Y ESCUELA
AEUNIONES DE PADRES™

JURISDICCION NACIONAL

Escuels RNormal Superior Préspero Alemandri
Profeporade pars la Ensefienza Primaris

Titulo del trabajo: 'DESPDES DEL TITOLO, QUEM"™

JURISDICCION NACIONAL

Epcuela Normal Superior E.E,U.0U. de AmBrics

Gral.San Martin

Escuela Normal Superfior N° 3 -Bernardino Rivadavia

Titulo del trabsjo: “COMO PUEDEN LOS ALUMNOS DE 6° y 7° GRADO
MEJURAR LAS CORDICIONES DB SU COMUNIDAD
EDUCATIVA"

JURISDICCION MUNICIPAL
Bacuels J,C, N° 21 Coronel Cornelic Saavedras -D.E, 10
Titulo del trabejo: PIUGUEMOS CON CARTAS TOPOGRAFICASY

JURISDICCION MUNICIPAL

Encuela N° 8 -p.E, 15

Escuela N° 21 -D.E. 10

JURISDICCION PROVINCIAL

Escuela N° 720

Titulo del trabajeo: “EL CANMBIO LO HACEMOS PARTICIPANDO ¥
DIALOGANDO ENTHE TODOS"

JURISDICCION PROVINCIAL

Departamento Planeamiento Programacibn ¥y Perieccilonamiento —San

ta Roga - La Pampa -

Titalo del trabsio: "IDEAS PARA UN MODULC DIDACTICO AMBI CIOSG
PERO POSIBLE"


http:I'RABA.ro
http:situacJ.6n

JURISDICCION PROVINCIAL
Escuslan: N° 11 - N° 164 = N° 145 -Gral.Acha, La Pampa
Titula: "TIEMPO LIBRE -~ RECREACION, PUEDE SER LA SOLUCION®

JURISDICCION PROVINCIAL

Bucuelan: N° 4 = N° 6 - N° 221 - N° 143 - Coleglo Santo Tomda,
Santa Rosa, La Pampa

Titule del trabajo: "CLUB DE KIROS™

JURISDICCIOR PROVIKCIAL

Programs M.E.I.B.R. - Le Rigja .
ritulo del trabajo: 'PROYECTO DE PLASTICA Y EDUCACION MANUAL"™

JURISDICCION PROVIKCIAL

Centro de Educacién Permamente - 8San Juan

Titule del trabajo: TFORMACION DE UN CENTHO DEL ADULTO MAYOR™
Algunos ejemplos de secuencias metodolbgices

ANEXO 1

ANEXC 11



