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INTRODUCCION:

El Departamento de Aristencia Integeal consciente de la importancia fundamental que
representa el ingreeo del niflo a la escolaridad primaria y preocupado por ofrecer una mejor
cobertura del servicio ha proyectado una investigacién destinada a recabar datos acerca de lus
caracter isticas del docente de primer grado, ‘

Creemos que la mejor forma de operar sobre la realidad es conocerla, es por ello gque
gueremos tomar contacto con los docentes de primer grade a fin de poder acercarles la infor-
macién y preparacion actualizada a fin de que cuenten con un bagsje téenico para el trata-
miento pedagbgico de sus alumnos. - ol

Es por todos reconocido y valorado el rol del docente como agente de salud. Es eviden-
te que ellos gravitan en gran medida en el ssesoramiento a los padres y gozan de gran ascen-
diente sobre los nifios pues son sus modelos alternativos.

Los nifios “‘espfan”, imitan y quieren ser como sus maestros cusndo perciben en ellos
una relacién célida,

Por ello su intervencién es decisiva tanto mds cuanto puede observar las anomalias y dif}
cultades de los nifios. '

Somos conscienies que, asi como este rol bien desemypehado es Gtil al nifto, a I familia
Y en consecuencia a la eomunidad, también advertimos los peligros que encierra un mal de-

sempeilo por parte dek docente.

Si lo hemos definido como un potencial “agente de salud"™, frente a un desempefio de-
ficiente por miltiples causss, muchas de ellas a veces ajenas a-su voluntad, puede facilmente
convertirse en un agente de patologfas. En lugar de propender a un desarrollo coherente ‘de
la personalidad del nifio, respetindolo en s rivel evolutivo, puede caer en formas represoras
« inhibitorias que adicionaslas a lo que el nific pueda tener como conflictiva perscnal agravan
sensiblercente la patologic que ;*;rwenta y dificultan una favorable evolucidén posterior.

De allf la neceeidad de esta investigacion. Pero somos conscientes que este ertudio cuyoe
resultados hoy presentamos €s selo un orimer paso. Investigaciones posteriores tratardr de
completar el abordaje de tan compleja realided.



1. OBJETIVOS
1.1. Genersl: Profundizer cn el conocimiento de las caracteristicas del primer grado inicio
de la escolaridad sistemética para favorecer In implementacion de medidas tendientes
a prevenir dificultadas de aprendizaje. En este caso a nivel docente de primer grado.

1.2. Especifico: Conocer caracterfsticas generales de la situacion de revista y otrog aspec-

tos complementarios de los docentes de primer grado en Cepital Federal. Determinar
N la posibilidad de acceso a cursos de perfeccionamiento docente de estos maestros y
describir la indole de los mismos,

2. POBLACION Y TAMARO DE LA MUESTRA:

Del total de 1148 docentes de primer grado en Capital Federal se seleccionaron 215 por
medio de una muestrs estratificada por Distrito Escolar y simple azar dentro de cada uno
de ellos. :

Las encuestas se distribuyeron a través de los Centros Técnicos de Orientacion en el mes
denoviembre de 1974, Del total de 215 encuestas enviadas fueron contestadas 183. Eb pro-
cesamiento de los datos se realizd manualmente en el transcurso de los primeros meses del
afto 1975.

-

3. DESCRIPCION DEL INSTRUMENTO

Cabe destacar en este apartado que el instrumento surgié como resultado de ajustes reahi-
zados en los objetivos especificos esta investigacion de docentes de primer grado. Se consi-
derd que el punto de partida en una aproximacion a este grupo de maestros era el de cono-
cer las caracterfsticas generales de 1a situacién de revista y otros datos complementarios ta-
les como edad, estado civil, otro tipo de estadios, etc.. Fsto tiende a favorecer e} conoci-
miento de las condiciones en que se imparte la ensefianza & nivel de los docentes, También
se incluyb relevamiento sobre tipos de cursos de perfeccionamiento docente a los que tu-
VO acceso este grupo en los ditimes cinco afios.

4, ANALISIS DE LOS DATOS

4,1, Sexo
Sexo FA FR
Femanino 183 140 ofo
Masculinn - -
TATAL j83 104 o/
Fl 100 o/o de 1= poblacidn encuestada pertenece al sexo femenino,
4,2,Edad '
Porfedo EA IR
1. Hasts 26 ailos - L —
2,21-30 1 4 ofa
3, 31-35 28 15 g/
4. 36-40 34 18 a/s
5. 4)-45 A5 250jo
6. 4§-50 42 23 ofo
7. §1-55 21 11 ofo
8. 56-60 5 FYY
8. + &0 - -
10, NR )| 1gfo
"-M—M—%%r




Los porcen tajes més slios de Ia poblacién docente se dan en los intervalos 31-35 aflos:
15 ofo; 36-40 afios: 18 o/o; 4145 aftos: 25 o/o; 46-50 afios: 23 ofo v 51-55 afios:
11 o/o. Como se ve, se produce la mayor concentracién en el intervalo 4145 afios,
El porcentaje dc maestros de menos de 30 afios es bajo: 4 o/o, lo mismo que el d= los
més de 55 8%0s: 3 ofo. En éste Gltimo case o considerarfamos elevado ya que implica
que 5 maes'tas 3 cargo de primer grado tienen entre 55 y 60 anos. No hay mae tras
de primer Jrado de rufs de 60 aflos. Un 1 o/o no responde. Un 48 o/o d2 la poblazién
tienz de 41 2 50 aflos, este hecho es indice de dificultades en el aeceso de plant:les
mds jovencs al ejercicio de iz docencia en primer grado. Entre Ips variables que inci-
den estarfx el requisito de cer titular para poder estar a cargo de primer grado y, por

lo taxrio, ¢! estancamicnto del sistema en relacién & concursos,

4.2.1. Situacion de revista y edad ” ~
tonsifn Jidad bes-Y Do ZY s LisSia; Da 28 z|liedTa [De 46 ga De 5108 56 ¢
Eerwim  70n. |0 aPos | 25 +%0:f 4 uii-s 145 afiog_| 50 +%as | 55 afios |50 aigg | T 60 | N/R | Toul
. Z ih 15 40 36 1€ 4 - - 123
Tioler | — o | oe | wn | 85 | (86) | (73)_] (80)
4 IR 15 1 f 8 - - 1 53
Scplente;  — {57) (43} (5%} (18] {14) {27)
- 1 - - -1 - - 1 - - 1
N/R (143 au ’
Tosi - i e ;3 47 ¥ 2z ] - i 13-
Fa importante el nimero de docentes suplentes mayorcs de 40 afics, canio
tarahién cl de titulares de mis de 50 afios,
4.3, Estade vl

Estado civil FA FR
Jaltara 42 23
Cesado 12 68
Separado ? 4
Viuds 12 B
Unidn eomapsuat - .-
N/R 1 L
Tatal 183 106 o /o

La mayor parte de la poblacién docente de primer grade es casada: €6 o/, siendo

solters cl 33 o/o, separada ei 4 ofo y viuda el 6 o/o.

Un 1 3/c no aclacz su catado civil,



Losa resultados obtenidos demuestran que un 33 o/o de la poblacién docente encues-
tada tiene 2 hijos; un 20 o/o un solo hijo; un 12 o/o, 3 hijos; un 3 o/fo. 4 hijos;un
2 o/o. 5 hijos y un 1 o/o més de 5 hijos.

Es clovado el nimero de macstras de primer grado sin hijos: 21 o/o. Un 3 o/o de lue

4.4. Nameros de hijos

Namaro de hitos FA FR
1 35 20
2 57 3
3 22 12
4 5 3
5 4 2
4+ ds § 1 1
Ninguna 36 - 21
N/R 14 8
Totat 183 100 o/o

docentes encuestadas no responde.
4.5, Turno

Turco FA FR
Maitana §7 kcd
Tarde 43 24
Intermadio 1 3
Jornsds completa | B0 43
N/R 1 ]
Total 183 108 ofo

La mayor parte de los meesiros encuestados revista en Jornada Completa: 43 o/o. Es
mayor lz cantidad de maestros que revista en el turho mafiana: 31 ofo, gue el que®
vista con turno tarde: 24 o/o. Es insignificante el nimero de maestros en turmno in-

termedio: 1 ofo (1)

(1) Es importante deatacer que en Lapital Federal hay 216 escuelas de Jornada Complelay

252 de Jornada simple, representan e} 46 ofo y el 54 o/o respectivamente.,

-



4.6, Situacién de revista

Situacidn de ravists FA FR I
Titular 128 M o/o
Intering 20 e/
Seplante 33 18ofo
N/R 2 18 o/o
Total 143 100 o/o .

La gran mayoria de los docentes de priz;ner grado es titular, un 71 o/o.

4.7. Antigiiedad en Ia decencia.,

Antigisdad FA FR
D-5 aftos 7 4ofo - =
6-10 afios 13 tolo
11.15 afios 53 18 a/o
16-20 sfos L0 21 a/e
21-26 sfips 45 280/
26-30 sfoy 18 10 o/
+ de 3 afios B lofe
N/R 1 10/n
) Total 183 100 o/o

La mayor concentracién de la pohlscion docente de primer grado se verifica enlos
intervalos de:

11~15 afios: 29 o/o
16-20 afigs: 21 ofo

y 21-25 afios: 25 ofo

o8 decir que, entre los 11 y 25 afios de antigiiedad se concentra un 75 ofo de la pobla-
cibn encuestada,

El nmero de los maestros de primer grado con una antigiiedad menor de 5 afios es

bajo: 4 ofo, lo mismo que el e los macstros de més de 30 aflos: 3 0/o. Este Gltimo lo

consideramos elevados ya que implica 6 maestros con mas de 30 afios de servicio.



4.7.1. Situacién de revista y antigiiedad

- )
) E da #
fonuccitn co vt Do 05 n»sasLun-xs 1620000 2125 |00 2630 40 30 | WR | Tomm
Titat , 1 4 29 32 40 17 5 - 128
uar ha (31) | (56} | (89) | 4s8) ] (84} | (83)

i 8 $ 24 8 5 1° - - 53
Suplente io(eg) g9 | s |z | (v | 8

3

- 1 1
N/R .- - - - - - {17} z
Totel 7 13 53 40 46 B 6 1 183

Y

L -2

Son significatives los porcentsjes de macstros suplentes que tienen miés e 10

afios de antigiiedad.

4.8. Pnntele,

Situacidn de revista
Edad A TITULARES CA SUPLENTES fr
16 - 20 - - - -
27 - 28 - - 12 22 ]
26-30 = - 28 53
I 2135 ' - - 2 3
36 - 40 g 4 - -
41 - 4 : 1 1 - -

—
4G-5 - - - -
51 .13 5 43 - -

56 - £ 0 a7 28 - -
N/ 29 23 12 2z
Total 129 - 100 o/o 55 1006 /o

Cor respecto v los maesirss titulares se ohserve que'*lu mayor corceniracién pe pro-
duc: en los periodss 51-55 (43 o/o) y H56-60 (29 o/o). El porcenizje de los maestros

titul: res con rrenos de 50 punt-s es bajo (5 /o).

Fl mzvor porcentaje de los suplentes e interinos de primer grado se concentra e1ios

period: s 21-25 (22 o/o) y 26-30 (53 o/o).

Es elevado el porcentzjc de maestros que no cumplimenta éate ftems, el 25 o/o de los
tituleres y ¢l 22 o/o de los surdenties.



. ‘.9 Cantidad de escuclas en que ejercieron.
Con respecto al numero de escuelas de Capital en donde ejercieron los docenies en-

cuestados vemos:

recuemEits FA FA
1.3 mecusian LH 53 v/o
4 - € escuding 4 26 0/0
7 -8 macuelas 18 10 olo
13-12 scuslas ? oo
13-15 sscuelsy 2 1 ofo
16-18 sscusles 3 Zalo
18-21 sscuwin 1 tolo
+ do 22 mcieies 1 16/s
N/R 7 Jof0
Total 183 100 a/0

El 89 ofo de los docentes se concentran en los tres primeros periodos: 1-3 escuelas:

53 o/o; 4-6 escuelns: 26 o/fo y 7-9 escuelas: 10 o/o.

- En el interior ejercieron el 47 o/o (85) de los maestros encuestados,

Con respecto al nbmero de escuelss vemos:

L8

Fl 87 o/o de los docentes se concentra en los 2 primeros intervaios de frecuencias:
1-3 escuelas {71 of0) ¥ 4-6 cacuelas (16 o/0),
No hay docentes que hayan estado en mds de 12 escuelas en el interior, si en capital,

frecumnciss. FA FR

1.3 ercunles 80 Tiofo
4. § ascuniog 14 16aolo
7 - & oscusins 2 2o/v
10-12 wscuales 1 1 o/o
N/R ] 10 o/o
Total 85 1000/

donde los movimientos son mayores.




4.10. Cantidad de afios de ejerciiio en ls docencia:

Se indagé la cantidad de afios que el docente ejercié como titular y como suplente
en Capital Federal y en el interior del paia.
Se establecieron intervalos de 5 aftos y se presentan subtotales para Capital e nt arior
para facilitar su lectura.

4.10.1, Cantidad de afios de ejercicio ea la docencia en Capital Federal:

"R 1000 TITULAR SUPLENTE TOTAL ]
FA FR FA FR FA - FR

0.5 22 18 o/o 3p 325 olo 18- 10 o/n
8-13110 26 2t o/o 30 32560 27 15 ofu
11.16 L2 17 afo 22 24 o/ | 80 27 afn
18-20 26 18 clo 9 10 o/n 4 22 afo
21-25 ! 26 18 o/ - - - 28 15 afa
2630 | 8 §olo - - 19 8 oln -
+ 30 i 1 1ofo - - 1 1ofn
N.R. ’ 1 1o/e 1 1elo 7 4 ofn

. 133 100c/a | 82 1000/ 183 106 o/a

2uede ohservarse que dentro de los titulares in mayor concentracior. de las
‘reeuenciaz se da en los periodos 6 a 10 afios (4 ofo) y 16-20 (19 /o) y 2125
19 o/o) en cambio entre los suplentes es muy aito el porcentaje entre 0 y 1¢
afios (65 ofo) y 11 a 15 aftos (24 o/o). :

\ . »
4.10.2. Cantidad de afios de ejercicio de In docencia en el Interior:

PERIODD TITULAR SUPLENTE TOTAL
FA FR FA FA FA FR

0-5 11 21 ojo a7 BBofo 22 27 alo

6-10 23 43 0/o 5 Zolo 22 27 n;’:’

11 -1 12 23 a/o - - 18 28 0/c

1§ - 20 & tin/o - - 3 dofo

21 - 25 1 20/e - - 5 6 5/0

28 - 30 - - - - - -

+do 30 - - - - - -

M.R. - - - - 10 1200
53 100 /o 42 100 o/o 81 100 /0 |

@



Ea ¢l interior Ia mayor concentracion se da entre los titulares en el perfodo
6 2 10 afios (43 o/u) v entre los suplentes entre 0 y 5 afios (88 o/o)

Podrir inferirse, con.psrando Ia cantidad de aflos que deben csperar los do-
centes para acceder ¢ la titularided, que el proceso es mucho més agil en el
Interior que en Capital Federal.

4.10.3, Cantidad de aBios de ejercicio dz la docencia (sin descriminar entre Capital
Federal ¢ Interior,

PERIODO TITULAR SUPLENTE - 'NIT#;IE.
FA FR FA FR FA £ R
g-5 . 12 8 olo 49 - 42 a/o § W 5o0lo
6-10 18 13 o/o 28 25 ofo 10 S/ |
11 - 15§ 25 18 /o 2% 22 0lp 5l 28 afo
16 . 20 321 230/o 10 Saln L 34 28.5l9
Z1 - 25 21 23 ol i 1 afc 44 24 o/o
78 - 30 18 11 o/ e B - 13 9 ofe :
4+ 30 - 1 10/f0 1 3 afo 5 el
N.R. 1 1o/o 1 1olo 5 2 alo
138 100 o fo o 163 0fg } 183 Lo tdd anle

En general 1a muyor entigiiedad de los docentes de primer gredo que estin
ejerciendo actualmente se concenire entre 16 a 25 rfies (46 o/o). Entre los
suplentes si:bien 2 meyor conceniracibn se d2 vo 2l pericdo 0 & 5 ahos
(42 o/o) existe un porcentaje elevado en los perfedes subsignieries ¢ 210
afios: 25 0/o) ¥y 11 a 15 afios (22 o/0).

4.11 Tiempo de permanencia en g.ods actual

P D FR
g-tf 48 ZBolo
2-3 43 23 0/f0
-5 Z1 11 ofo:
6-7 19 T
8.8 18 Bolo
10-1 9 5ol
12-13 9 ol .
l 14-1§ & 3o0/0 . *
18- 17 3 2% fo
18-19 3 20lo
r_;ui 1 ‘ 1o/a
22,23 = =

N/R 10 §aje

Toal 1 183 100 o/o 1




", E 60 o/o de 1a pobiacién encuestada se concentra en los tres primeros perfodos: 0-1

afio: 26 o/os 2-3 afios: 23 ofo; 4-5 afios: 11 o/o.

Los porcentajes de una antigiiedad de més de 14 afios son bajos, pero elevados desde
el punto de vista de 1a permanencia del docente de un mismo grado durante mucho
tiempo.

4.12. Grados que tuvo a su cargo

Todos los maestros encuestados revistan en primer grado, no obstante solo un 98 o/o
afirma haber tenido a su cargo primer grado y un 2 o/o no responde.

4.12.1, Otros grados en que revistaren
Los otros grados en que estos maestros revistaron fueron:

2k
‘ﬁ

GRADOS FA FR

2° 133 21 ol

3o 121 18cio

4e 118 18 o/e

g 168 18 o/o ) >
[ g4 14 ofo

1° 53 8o/

4. 1. 5 4o/o

La mayor concentracién se produce en los grados inferiores (40 o/o) de los
medios -evistaron un 34 0/o y en los superiores un 22 o/o, en Jardin de In-
fantes sclo revistod un 4 o/o.

4.12.2. Cantidac; de aitos en primer grado.
Con rety ecto a Is cantidad de afios en primer grado vemos que:

PERIGOD EA FR
;O 15 8 aje
F2-3 3 1Talo

4-5 32 17¢c/s

-7 ) 20 11 o/o

g-8 18 10 o/o

10-11 20 11 o/fa

12-13 13 Tolo

t4.1% 8 dofo

18- 17 4 2 ofo

18 - 16 3 Zelo

20-2 2 1alo

iﬂe 22 5 3ol

il



4.12.3

Se observa que la mayor concentracién se produce entre los periodos 2.3
afios: 17 ofo; 4-5 afios: 17 o/o; 6-7 afios: 11 o/o; 8.9 aftos: 10 o/o; 10411
afics: 11 o/o. A partir de los 12 afios los porcentajes comienzan & disminuir
abruptamente.

Encontramos elevados los porcentajes a partir del periodo 6-7 afios de per-
manencia en primer grado, llega a haber 8 maestros que estin hace 15 afios
a cargo de primer grado, 4 hace 17 afios, 3 hace 19 afios, 2 hace 21 aflos y 5
hace mis de 22 aflos.

El 51 o/o de estos maestros permanecié més de 7 afios en primer grado. No
favorece el buen establecimiento de vinculos y relaciones tantos afios en la
misma tarea. Si bien ello contribuye a sumar experiencias favorables al queha-
cer, existe un limite que impide instrumentarlas adecuadamente.

Cantidad de aiios en 2do. grado. ~7

Con respecto a segundo grado:
PERIODO FA FR
g1 28 23 o/e
Z2-13 58 49/0
4.5 C1g 16 a/o
-7 T 8 ofo
8-9 1 28/
10 - 11 i 1o0/0
12 -13 1 1 ofo
14 . 15 - -
16-117 - -
16-18 1 Yole
20 - 21 - -
+ 22 - -

En segundo prado el 87 o/o de la poblacién encuestada se concentra entre los
0y los 5'afios de antigiiedad.

4.12 4. Cantidad de aiios en 3er. grado.

En relacién a tereer grado:

FERIODO FA FR
0-1 37 30 0/
2-3 48 40 oln
4 -5 23 17o/e
6-7 i1 oo
8-8 1 Tolo '
18-11 3 2 0fo
12-13 1 1 als
14 - 1§ - -
i16-117 - -

18 -18 - —
20-11 - -

+ 22 - -

Es 3° prado of A ~Ir 4~ 4om Sarnong o9 ceacontes eatrs Jos ) v los 7 shos de antigierad,

bE


http:oolll�l!ru'.an

4.12.5. Cantidad de siios en 4to. grade.
La antigiiedad de los maestros en 4to. grado es Iz siguiente:

PERICDO FA FR
0-1 37 33 afo
2-3 18 44 v/fv
4-5 18 17 olo
-7 1 1 efo
g8 z 2clo
10-11 2 2 els
12-13 - - "
14-15 1 1o/o
15-17 - -
ig.18 - -

20 - 21 - -

+ 22 - -

En cuarto grado la mayor concentracion se produce en los primeros periodos.

Entre los 0 y los 5 afios se concentra el 94 o/o de los docentes.
4.12.6. Cantidad de afios en 5to. grado.

En relacion a la cantidad de afios en Sto. grado vemos:

PERICTO FA FR

v O 33 390/
2-3 31 37 0/
4.5 17 17 o/u
6-7 3 Gofa
8-9 - -
16-11 — -
1213 - - -
14 - 1% - -
16-17 - -
18-19 - -
20 - 21 - ’ -
+ 22 - -

En quinto grado se chserve la misma tendencia. Entre 0 y los 7 afios se en-
cuentra la totalidad de la poblacién encuestada.

13
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4.12.7. Cantidad de aiios en 6to, grado.
Con respecto a la cantidad de afios en 6to. grado se di6:

PERIC DA FA ER

6-1 35 340/0

2.1 a7 i6alo

4.5 [ 8 oln

6§-7 4o/fo

8-8 2 8 oo

10 - 11 1" i1o/o

12 -13 1 10/0 _
14 - 15 - - ¥
16 -17 - -

18-18 - -

0 - 21 s -

+ 22 - -

En este grado las mayores concentraciones se producen entre los 6 y 3 afios
{70 ofc) de la poblacién.
Luego los porcentajes bajan para elevarse nuevamente en el perfodo 10-11
afioa (11 ¢/0) y disminuir ¢l periodo siguiente: 12-13 aflos (lo/0).

4.12.8. Cantidad dc afios en 7mo. grado.
En 7mo. grado encontramos las siguientes distribuciones:

PERIODO FA FR

g-1 33 - 46 co/o

2.3 25 34 o/o

4.% 7 18 0/0

8.7 3 40/e

-9 2 3 olo

10 -1 2 3alo

1213 - -

14 - 15 - - -

18 - 17 - -

18 - 19 - -

20-1 - -
'LH}. 22 - -

En séptimo grado el 90 o/o de los docentes encuestados declara una antigie-

dad de 0 a 5 afios.

14



~ 4.12.9. Cantidad de siios en Jurdin de Infances.
Un 18 o/o de la poblacién encuestada tuvo a su cargo Jardin de Infantes con

la siguiente permanencia en el mismo.

PERIODD FA FR
-1 12 50 olo
2-3 4 11 ofo
4.5 29 0/0
§-17 1 4 0/a
— - —
18 -1t - —- -
12-13 - -

18 -15 - -
16-17 - -
18-18 - -

20 - 21 - .

4+ 22 - -

Comparando la cantidad de afios a cargo de los diferentes grados surge con
claridad que es an primer grado donde se dan las distorsiones antes sefialadas,
un 51 o/o de la poblacién encuestada con més de 7 afios a cargo de un mis-
mo grado. Sin embargo, debemos destacar que, en general, es muy slto el px

centaje de maestros que permanece alrededor de 10 afios en el mismo gradeo.

4.13. Otro trabsjo.
4.13.1. Tipo de trabajo:

TRABAJD FA FR
0 tiens 126 7o
docente primario 12 B
docerrts Secund. 4 2
docants Univers, - ' -
docentes Adult. - 3
docentes D ifersh, - -
docontes Esp. 3 2
profasionales K 1
] - -
smpleado 1 1
ofre ocugecidn -4 F3
Ho contests 24 13

JTotsi 183 100 ofe

T
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Con respecto a éste {tems vemos que:

- un 70 o/o de Ia poblzcibén encuestada no tiene otro trabajo.

- ¢l 6 o/0 tiene otro cargo como docente primario ademds del que desempefia
en primer grado.

- €l 2 o/o tiene un cargo docente secundario,
-un 3 o/o es docente de adultos.

- un 2 o/o es docente especial

- un 1 ofo es profesionsl

~un 1 6/0 es cmple~’o

- un 2 ofo tiene otra ocupacidn {auxilier secretaria, ayudante ¢onsultorio mé-
dico, asistente dental y clase perticulares)

~un 13 ¢/o no r'zpende,

Existe una mercada tendencia a-la cleccion de trabajos docenteg.en los casos
de los muesiros que tienen otre tsres.

Trassins docertes: 96,5 ofo
Trabajes no docentes: 3,5 0/0
Dentro del 3,5 o/o encontramos Ia siguiente distribuci6n:
Proiesiopal: 1 ofo -
Corercie’: 0 o/o
Em)leados: lo/o
Otra ocupacion: 1,5 o/o

4.13.2. Hotns que inrume el otro trabsjo.

HOHAS FA FR
3 3 5
5 5 8
, 1 2
; 8 11
3 3 5
+7 3 5
N/R 34 83
Total 55 100

Se observa Is siguierite distribucion:

3 heras: 50/0
4 horas: 9 ofo
5 horas: Z olo
6 horas: 11 o/o
7 horas: 5o/o
+ de 7 hores: 5 o/o
N/R: 63 o/o
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4.14. Otro estuddio curecdo.

ESTUDID FA FR
Wivel madio 31 %
Nival suporior 23 12
Nive! univarsitarie 7 3
No sigaid 14 44
MR K 21 g
Total 179 100 /o

Un 30 o/o de las docentes de primer grado eursaren otros estudios.

El nivel de los mismos es el siguiente:
Rivel medio
Nivel superior
Nivel universitario
Un 40 o/o de las docentes no sigud ningln estudio més y un 21 o/o no respor.de.
4.14.1. Situacion de revista y otro estudio cursado.

7 olo
13 o/o
9 0:0

-

N

Situacitn darevista | Nivel madio | Klvel superior | Nivel Univers. |  Ninguns N/R Total
Titular 21 68 |18 enliS e o (74) 128
Suplents 28) | & (39)] 4 . (24122 (30)| 0 (2g) 53
MR 2 (@) - - - - 2
Total a1 23 17 74 28 183 |

4.14.2. Titulos
Al 39 o/o de docentes que siguieron estudios posteriores posee titulos de:
Titulo FA . FR
Profasor de pisne iQ 13 e/o
Bachillsrate | 10 13 0/o
Profesor da danzas ‘;__ 5 7 ojo
Profggar Jardin de infanter J 5 7 ofo
Profesor de fnglés ‘ 4 5 /o
1 Prof. do Actividades préicticss 4 & nfo
Obstatricia 4 7 5afo
Prof. Escusla Difersneial 3 dofo
Asistante Social 3 4 ofo
‘Prof. Cisncias de In Zduc. i ofo
:ﬁme. Econom(a Doméstics 2 Jolo
.iMncnnngraﬂa v Dacﬁmp;:;éa 2z dofo
i Fonosudilogla 2 do/o
; Profesor peografia 2 3a/o
Prof. Ensefianza Modia v Sup. 1 12/0
Prof. Psicologfa Enmendativa i Tafo
-{\Prﬂf- Pedegopio y Filosofls 1 1ale
! Profesor en Loires 4 1o/e
(Prof. Voz, pslabra y oido 1 io/fe
‘Profeser Relinidn i 1 afo
[Profasor Francds 1 1ofo
|Brimeros auxilios 1 Talo
1Téenim Testiste 1 1 o/o
Profesar Psicolopis 1 iofc
Profesar en Jugueterfs 1 1 ¢fo
? 9ofe



4143, Inicid y abendond otre estudio:

FA FR
§i 87 37 ofe
Hao g ad né‘a
N/R ‘ 17 = 8 o/o

4.14.4. Tipo de estudics sbandonados:
Los docent:s que comenzaron estudios superiores y luegs los shandonaron se
orieniaron por las eiguientes disciplinas: |

Estudics - FA FR o
Arguitastura & ' 5 o/o
Prof. an Letras ! a Zafe
Folklors 1 14 0/0
Madicir I‘ ! 5 7cjo
Oersche i3 i8o/o )
Asistents Saeial i Selo )
Feaoudiolegls 1 i.30fo
Sagraces Eseriteres ’ i 140/0
Prof. Frenels =8 ?o/u
- Traduetor Inglés 2 3ol
Prof. Portup 4s 1 140/
 Prof, Coicies da b Tduencion 2 ol
| Fof. C. Hatcral 3 4 ofo
Prok Filosofls y Fadssngls T 14 0/fo
| Escribanfa 3 &oly
1 frof. Filosoffa v Lotres 4 6 ofo
" Praf. Edvescifn Flsiea 1 1,40/
Prof. ds Dibujo ' i 140/
Tﬁ’rof. weografla 1 1,4afa
_ Prof. Filosotia 3 4 alo g
Prof. Peicalogla 4 Bolo
Fermacia 1 .-3 Aole
| Prof. Padogople ‘
Enmendativa 1 t4olo
; Poof. Arts Docarative 1 t4c/o
| Prof. Matomitica 1 140fe
Vigitad, Higiene 1 ifofe
Deontoloca i 140f0 |}
| #o oepecifica 2 dcfe

ig
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4.14.5. Cursos seguiclos.

En los Gltimos 5 afios las maestras encuestadas han geguido los siguientes cur-

BOB:
Akg i Fa FR
‘ 74 42 11 alo A
{j 73 B 17 vl
i 72 136 38 o/o
A | 64 18 6/e
19 43 iz ole
MR 16 3ale

el afio 1972 se observa un porcentaje mucho més elevado que en los otros
aho& Cabe destacar que apartir de 1973 el Conscjo Nadional de Educaeién
d#cta la Resoluciéon N° 6075 sobre imposibilidad de cursar més de 1 curso por
afo.
4.14.6. ‘%‘ipo de cuzsos seguidos:

Lbs cursos realizados fueron los siguientes:

y

CURSDS Fa FR
Psicopadagagis % 1 3,30 sl
Parfeccionamisnto 11 do/o
Problomas escolaras 3 1afo
Matemdtice moedsrne 35 tdolo
Metodaloglade la lacte-ageriture 4 1o/

D istexia & Tolo
Apoyos orisntacién curriculer 14 3o/o
Sistemas sudiovisual i3 58/o
Relaciones publices 1 930 afo
Método Ilvem 1 ' 0,30 o/o
i.iteraturas grado superior 1 0,30 cfo
Método Gatafic I G,200/f0
Sstud Mental . 1 0,30 efs |
Diagnésatico de meduracién 54 | 18 afn
Primeros auxitios 7 2ofo
Evaluesifn é 1ofu 1
Expresién corporal 1 1,30 afo 1
Gramétics estructural i 3alo
Grafelogie v Test 1 8,30 ofo
Educacidn Flsice T N o 3 c:sf(:m__
Enseftanza da las Cluncins Maturalz: 13 4 afa |
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JEducncién fiberadnra 6 2ofo
Liremndts CATE S0k 22 6ofo
“Haeatran g grado d. 1o ciie 7 1of0
“Wino expericnce 2 05 0lo
Bzt oq soniEing 5 1o/o
Sauided aseaiar 1 6,3 e
Defents zivil 3 1olo
TECG @a7cd 99 rRELE Woula Z Tols
Lyupus ‘ - 3 2oje
UnaeBanza coaiz.0s 1 03800
_E:;e;;‘m;:;-s 500 mag 1 8,30 ofo
“Tevutere i 1 0,30 alo
Probiametica ol 1% que iy aman topl 16 4 ofe
Enge 10R-1 Al30 ot onfte 1 LRI
| Sarimi gt dmsrdecoatr b 0.300f0
b Peaf. Jardin o1 *fenter 4 1sho
_Ajavrez - 2 D53 0/f0
_ Periotieno 2 8.300/0
_ ixparto de nvpmocifn 1 2,30 nfo
- §_c_mca sn ?stm;;;‘a" 1 630k
_ iij_‘;ar*?ﬁwrz' In hetd ] 2ajo
- '3&375:‘9“%% 3 G AR 3 1o/
it A 2 o 4 1slo
__j Lieas praancth g 1 0,30 o/o |
! asnizasibe A{aa gegalar ot 0,36 cfo
| utrizign ) Z 350 0/f0
1_ Ast sl g '%l:.n:iva ) 3 0,36 0/o ,
nrafienz: redserisn __b tolo ‘
!:' urisec 1 aenine A £300/0
L e i 1 9,300/
| Eilepiy | 2 0500f0
| Oodm o tmyrvae 1 8,30 0/0
Pe sla JoyEating g e B §,30 ofn
Ssmmsss gokrg Mol b 1 0300/0
. ERCi ?3‘3;2' o ,m..,.. ....,,E... 0,30 ofo
 Apry % ors 2 9,50 o/o
| Rondimin 'wff.ﬁfii?.._-,m,i_ 1 P20 ofo
| Pref. Enss  nza primaria f 0,50 ofo |
Pyie vmair | _— 1 8,38 o/u
| Refegionas wwaiss 1 0,30 o/o
Deercibn  =oler — 1 B30 g/0
Lonfuesih Edugstive 1 B30 o/
ipiracibn | araria w B 0,30 a/o
Gioritedist, 2 .58 a/o
Musologls - 1 8,30 0/0
Fuaridn Bir :oiin da 2eue'a b S35 0f0
Actividsdos  fetiens I 4.3%0/0
Jornadas info matives z 0,50 0jo
R 20,8 oy




Los cursos mds frecuentadoe fueron los de Diagndstico de maduracién: 19 o/o,
Matemitica: 14 o/o, Lineamientos Curricularess: 6 ofo, Sistemas Andiovisug
les: 5 o/o, Problemitica del nifio que ingresa a 1° grade- 4 o/o y Ensefianza
de las Ciencias Naturales: 4 o/o.

4.14.7. Situscin de revista y niunero de cursos de perfeccionamiento .
$ituacidn de revists afic. d4nbc. 1a3c. - | Ningune Total
Titular 2 23 g4 ig 128
Suplents 1 10 28 13 £3
N/R — 1 - H i
Total 3 34 83 §3 183
o " oy o

4.14.8. Antighedad en la docencis y cursos realizados.

Antigiedad D82 14 Os11920 | Oe21630 | +de 30 Tatel
Cursos
7 s8¢ — - R - 2 2c/s
48b¢. 4 a9 18 07 |12 {8 2 {33 | 34 18 a/o
Ta3e, 11 {52} 4 (53] 139 (48) 3 (s0) | 93 51 ofo
Ning. ¢ B i | 28 {28 |18 (30) | 1 (17 83 29 o/
Totsl N 82 B3 B 182 {x) 100 o/e

(x) No responde: 1 total 183 FR: 100 o/o.
En principio es destacable que un 51 o/o de la poblacién sélo realizb de 1 2 3
cursos en un lapso de 5 afios y un 29 o/o no realizd ninguno.
Lae mayores frecuencias las encontramos en personal docente de 11 a 30 afios
de antigiieded y siempre de 1 a 3 curecs realizados.

4.15. Instituciones propiciadoras de cursos.

4.15.1. Tipo de instinuciones:
institucionss FA FR
Extatsl : 288 83 a/o
Municipai - -
Privado 58 18 ofo
N/R . 5 10/o
4.15.2, Cantidad de horas por curso:
Hofes FA FF
120 bs. 141 38 0/0
120y +dn 120 155 430/
NiR 84 18 o/fa
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15.3. Pantajes oboenidos:

Puntaje FA FR

8,50 116 32 o/o
+de 0,58 8 3o/
/R 235 85 0/0

Se observa que la gron mayoria de los cursos seguidos (32 o/0) fueron cursos
cortos por los cuales se hicieron acreedores de 0,50 puntos. Un alto porcenta-
je de loa encuestados (65 o/o) no precisa el puntaje.

15.4. Total de curses:

Cursos FA FR
1 30 18 ofo
2 a3 18 o0/o
3 4 13o/e
& 18 g ofo
§ 12 - Solo
6 g 5ojo
7 3 2elo
Hinguno 56 31 o/o
Total 183 108 o/o

t

Se observa que un 31 o/o de los docentes encucstados no ha seguido curros

de perfeccionamiento.



5. CONCLUSIONES:

Los resultados obtenidos reflejan la situacidn de los doeentes de primer grado durante
el curso lectivo de 1974 y permiten hacer una serie de consideraciones, que si bien son de co-

nocimiento de autoridades y docentes, se conectan directamente con la realidad investigada.

Son elevados los porcentajes de docentes de més de 40 afios y por lo tanto los que tienen
entre 11 y 30 afios de antigiiedad (80 o/0). Se refleja en exte grupo de docentes la incidencia
del estado del sistemn en relecidn a la movilidad de los cuadros docentes: taponamiento y
rigidez. En ello influye seguramente grupos de docentes que no pueden }ubilame, lo que plan-
tea la no existencia de concureos de ascenso de jerarquin y de ingreso a la titularidud, asi co-
mo la demora y burocratizacion de los pocos eoncursos que ge realizan. La ertacién de escue-
las de Jornada Completa significt la fusién de carses, las comisiones de Servicio, la retencidn
de cargo con otras funciones, situaciones todas ellas que disminuyen la existencia de cargos

vacantes asi como también la relativa posibilidad de ereacidn de nuevos.

Denﬁ*o de Ia mismn lnea pero con otras connotaciones estarizel hecho de que el Slafo
de estos maestros permanecié més de 7.afios (hasta 21, algiznos) a cargo de primer grado, situg
¢ién no favorable para un adecuado desarrollo de la labor en la mayorfa de los casos. La ing
trumentacién de una experiencia continuada llega a transformaree en la utilizacion de esque-
mas tigidos de trabajo, dadas las carac*~risticas de las motivaciones en a rotacidn anuval de
maesiros en muchas escuelas. Hacerse cargo de prirer grodo < suy temido por el esi;:o
de maestroa que no har hecho la e;;per'ieneia y los que la han hecho la consideran més fa-
cil en relacidén a otros gradoes dados Tos “contenidos™ mirimos que hay rus  trabsjar con
los nifios, Otro aspecto gimprortz;mte, que puede refecionarse con lo anterior, es la cantidad tan
diversa de cursos de pérfeccion&mientn docente seguidos por estos docentes, {odos conceta-

dos eon el quehacer pero sin una minima sistematizacitn,

Es clara la necesidad de organizar la actualizacién y perfeccionamiento doeente en for-
ma sistemitics en relacién estrecha con pcift‘i'cas‘edumﬁvaz y proyecios a largo plazo, lo que
incidird seguramente en la disminucion de Ia desercién y repitencia,

Es importante destacar que en el transcurso de esta investigacin se pusicron en marcha
medidas tendientez a Ia modificacién de aspectos claves de esta realidad en Jo que respecta al
sisterna jubilatorio y al llamado a concursos,

Con respecto al primer punto se han econcreiado impertantss conguistas con referencia
al limite de ederd €l cusl s ha fijado, para la jubilecién ordiaaria, en 52 afics para los varones
y 48 para las mujeres que acrediten 1.5 afios de servicio. También se ha creado una jubilacion
anticipada para la mujer, la cusl podré jubilarse con 45 afios de edad y 20 de servicio.
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Los haberes juﬁhtoriss e han incrementado a fravés de la Caja Complementaria del
Personal Docente, Ley 20.155, que esté en aplicaciéa desde el 1/8/75.

A partir de esta fecha s han recibido 1.034 solicitudes de subsidios, presentados por
agentes de més de 80 afios, habiéndose efectivizado al 19/9/75, 812 heneficios.

Por otra parte los agentes jubilados a partir del 1* de mayo de 1975 han comenzado a
gestionar los Complementos que incrementarin los haberes jubilatorios. En cuanto al lla:na
do a concursos se ha observado un sensible esfuerzo por flexibilizar el sistema. Prueba de es-

to es el ndimero de concursos realizados en los Gltimos afics,

Afo Hede cancursos ="
1871 £3
1972 ig
1873 : g4
1874 264
1876 278

Todas estas disposiciones, que por un lade modifican ¢l limite de edad y mejoran la si-
tuacién econdmica del jubilado y por otra permiten el ingreeo y ascense de nuevos maestros
producird sin duda, una apertura de les cuadros docentes con el consiguiente beneficio para
alumnos y maestros, )

Este movilizacién permitird acceder a los cargos titulares y directivos a maestros «cn
nuevas encrgiss y nuevas actitudes, que manejzndo mayor informacion acerca de los nifius
que tienen & su cargo, podrin acolerlos, retenerlos -y cantenerlos, en su paso por el inicie
de la escolaridad sistemitica,

- S o ot b
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