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RESOLUCIEN Ko AT O
BUIZICS AIRIS, 9§ JUL 1971

- VISTO la Resolucidn 1@ 1824 del 14 de junio de 197,
mediante la cual se crea la Comisidn Nacional de nnélﬁsis y

Bvaluacidn del Sistama Educativos y

W

- COX8IDIRANDO:

. Gue conforme se dispone en dicho
procedido a invitar a las distintas entidadas inta.c
el gquehacar sducative, a fin de intog

sidn.

Que da azcuar

t

instrumanto, sz

-

4
3

ﬁ

an

Ba

1

gzs e

-

rar la wancionada coni.

do con las respusstas recibidas, ccrre

poxnde en consscuzncia intozrar la nisma, con el obleto G2 e

Auar s

“ﬂ?

Till

Jue resulta convenienies, en uwna primera etapa,
blacar las conclusionss
riencias realizadzs en csta j
tura y Zduczcidn, sia pz

estudios pertins
vada a cabo sobre la rs

zxverieneia 1

linitados a la
Torma ghe se aplica en

ntes,
el owrdzsn naci
a8 ¥
carciales gue surjan soure las exos
sédiceifn w2l Ministario de
rjuicio dx las zus en las provineia

Hm-
e e i

realizan los distintos organiszos sobrs sus resgactivas ey

)

Ay o
i -

riencias, a

Junta les conclusionss a gue se ap

de d=

Tatir sn dszfinitiva en una ién con

el

.
Y

J»‘.
wr

»ibe sobre ticular;

ﬂs

Por ello,

EL

A I”LHC} lgo“" vQﬁstit i
Tvaluacién éal Sistaimz Zéucativo en

dal 14 de junio
Sefor

§ gy m—
’,..L.,\.LS

rio de Culturs y Zduczcidn er:zada

IR

e
B:s: 2

—d

S U LV 2 3

la Copicién =nflisis

ge igulante Tormas

Zcuezcidn, Dr. Zumbarto
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Eduardo RQG%, quien actuard como Prasidente;

;
Seflora As=sora del Gabinete Ministirizl, Profzssora
Marfa Zmilia HERR3IZ de ORTIZ; / B

Seflorita Sup:rvisorsa Gan@“al de Pedagogfa dz1 Con-
sejo Naclonal de Zcucac! én, Dra. larfa Arsenia TULa;

SeZor Bubiarvisor General Pedagdgico d=1 Concajo ila-
cional de Zducascién Técnica, Profesor Jorze 4. ZRTSCIAS

Seflor Inssector Jefe de la sdministracidn Macional
de Zduczcidn lazdia y Sugpsrilor, Frofescor Hellmut le:nete TUIKIL

' Seflora Zupsrta del Degpartanento de invastigﬁeién g

Plangs de la Sucerintendsncia Lacional de la Tnscdsnza Foivas
da, Profesora Jlelly CafTILLO de HIRIALT; . '

D2for Direcior del Institute lacional para 2l hejor

ey
et

miento de la Znssdanza de las Clencias, roJesor snz:1 V. T

TTOAMNE 4 ey

s e R --hi.al ﬁ

Sefior Dirsctor Jen:ral de Administracidn, Contador

la Administrecidn ds Zducacidn Ti.
0 or Haormaes P33 “uﬁ"”ﬁ;

-

jo de J:z:eteor e las

i B R

J
Univsrsidadzs Lzclonales, Licszaciado Felix J. CEAFAA0;
dz

Sefiora Representante de la Fed:raecidbn arzaentina Gre-

-y

ancisca C. de 4.5

¥

mlal de Sducadores,(7.5.G.Z.) Profesora
ARTICULO 2Q,~ Desiznase asimisro comoe coladoradore
gemoefiarse 2n el seno e la Comisidn, :n czlicad d2 sz
listas :n séuczcidn, a los sisuisntas funcionerios
Profesora Z1lida ILIITZOVIZH de CGU VLITPIR del D:iiarte

manto de Ji:neies ds Te Tiuezcidn <z la Univiorsidad &3 Zuings
Prolzsora Josefa Me CASTAZE de Calll, Profesoraz da 1

Univarsidad Jacional de Tucumédn
Profecsora Gracizla Z=. KGLEX& de CLGORL0, Dirzctora
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* la Escusla-Forzal <% 4 de la Capitel;

Profesor Luis Z. SaLINAS, Directer™da la Escuela
Hormal Kixta "Juan . Albardi" de Tucuzdng

Profesora ILidla C. ds LU ZLIN, del Instituto Ja
cional Supsrior ¢:1 Profesor«do dz la Capital;

et Rl e Y )

rrofesora Zaydse ZZUEI0 EUNLADC, Directora dz 1

Lo 2

[
=

Escusla lormal Sugssricr, decandisznte dz la Universided

"J

u.I'u-
ARTICULO 32, ic
0

. tuard como Sagretaria de dctas doa la Comd
afe del Deosartaxmanto d: Incrracidn vy Doeusonta-

sién, la d
clén de iz Diroceidn CGonsrzl de Tdenicas Sducativas, s:c
Fleorencis GUE?&Z& da VaTIZCIZ.-

ARTICULO L2,- Dogistrese, comuniquese v aval

e
%y
553
4]
4]
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BUZI0S AIRIS, 9§ JyL_ 1971

- VISTO la Rssolucidn N2 1824 d=1 14 de junio de 1977
mediante la cual se crea la Comisién Naciloriadde Andlisis y
Evaluacién del Sistzma Béucativos y

- COXBIDTIRANDO:
. Jue conforpme se élsﬁoﬁe zn dicho instrumanto, sz h:
procedido a invitar a las distintzs entidadzes int:rscsadzs
® el guehacar sducativo, a fin de integrar la wencionada conmi.
sién,

Gue ds zcuzrdo con las respuzstas rocibldas, corrs:
ponde en consscuzneia dntszrar la noisma, con el objeto as el
Jduar bbs  estudios portinentes, limitados a la sxreriencia 1.
vada a cabo soure la reforma gue se aplica en el orden nacic

L e ]

)00 Py

whe resulta coavanionte, en una primera etapa, aste
blzacer las conclusionszs zarcialss gue surjan soirs las expe-
riencias realizades en esta jurisdiccidén ezl Hinistzrio de
tura y Zducszcidn, sin nerjuicio d2 las zue en las provincia:
realizen los distintos organismos sobre sus raspsctivas ez

£
-

2 riencias, a2 fin de dobatir on dafinitiva en una raunidn con-
Junta las conclusionss a gue se arribe sobre el farticular;

Por ello, .
EL MIZIST.2 DZ CUIRURS ¥ BDUZLIICH
REEUZLVZID:
ATTICULO 19,~ Constittir la Comisién Jacional de andlisis 7

‘Evaluacién del Sistirme Déuecztive en jurisdiceifn &zl Hinist

M.CE . e mm . b em mam

A rio de Culturs y Zducacidn ¢rsads Lor la Zesolueidn L 1325
C;{&x ' del 14 de junio de 1971, ern la siguiznte formas

Sefior Subsacratario da
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Eduaxrdo ROGA? quien actueréd como Presidente; /
efora Asesora del Gabinate Ministimial, Prolfesora
Marfa Imilia HZIRDAIZ de ORTIZy /
Sefiorita Sus:rviscora Geﬁgral de Pedagogila dz21 Con-
sejo Nacional de Zducac én, Dra. Iarfa Arsenia TULA;
_ Befor Suvipvisor Censral Psdagégico del Conszjo a-
clonal de Zducacién Téenica, Profesor Jorzs 4. DaZECLis
Seflor Inscector Jefe de la Administracidn Naciornal
de Zducecidn liecia y SBussrior, Profesor Eellmut lanato WULID
Seflora Zuperta dzl Dapartamonto de Invis tlgacién 2
Planss de la Susorintendencia lacional de la Znss
da, Prolesora llelly C.UTILLO de HIRIALTS.
Sefior Dizector del Instituto lacional para el Licjor
miznto de la ZnssZanzag de las Ciencias, Zroresor angz2l V. F.

WV A

ter de la Administ““ idn ds Zducacidn T4
o

s

s ._c-w-d ;:4 X‘D,

230
oy . 4 e
Felix o Crmaralii 3

Univarsidadas lacionalss
s

J
, e
Seflora Rapresantznte ds la Feésra31én arzintina Gre
[
e 4

o

mial de Iducadores,(F.4i. Francisca C. de AITZ

TEG0ew

ARTICULO 22,- Desigrase asimiszo como colavoracdores sara de-

ssmoefarse cn el seno cde la Comisidn, ¢n czlided d2 zscacia-

listas :n sduczcidn, a los sisulentes funcionzriosd
Profesora Zlida IZIROVIZE de GUVIITYDLER del Dzoarts

3 : ® = T - Z A - Tem 3 ey A 3 T -
mainto de Si:neiss dz Iz Liucseidn <3z la Lndv.rsidszd f8 Lusnc
s

Prolasora Jogefa M. CaB8730 de CaZCl, Profesora dz2 ]
Univorsidad Sacional de Tucuman,

W s

Profeczora u*ac1ﬁla S. MOLINA de ClGORNO, Dirzctora
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* la Zscuela-Jormal 42 % g la Capital;

Profesor Luis S. SALIUAS, Director do la Zscuela
Hopmal Mixta "Juin Z. Albardi" de Tucumdn; &

%

Profssora Lidia C. 4z ILUGEIIN, del Instituto Ha- k
cicnal Superior d2l Profssorsdo de la Capital;

rrolosora naydse :3R;J;u FChEab0, Directora dez la
Escusla llormal Susanlor, depondisnte da la Universidzd del
SuL o
ARTICULC 3% .« Actueri como Seceretaria da dctas do la Comi-
sién, la Ja2fe del Dzpartaronto 4 Inorrmacidn y Docuranta
cidn de la Dirzceidn Leonaral de Téenicas Sducativas, saiors
Ploroneiz GUIVAla da VaTIZCZ.-
ARTICULO Le,- Zegfstiosse, comuniquess o erelivass.-
‘; X

_ 1 §
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RESOLUCEN e v Jd o

BUZIOS AIRIS, 9 g Jy_ 1971

- VISTO la Rssolucién N 1824 del 1% de junio de 1971
mediante la cual se crea la Comisién Nacionddede Andlisis y
Bvaluacidn del Sistama Béucativos; y

- CONBIDERANDO: ‘

Gue conforge se disgone =n dicho instruzmeanto, se ha
procedido a invitar a las distintas entidadss int:resadzs en
el quenacer sducativo, a fin de integrar la cancionada comi-
sién.

Que d= zcuardo con las respuastas recibidas, corres
ponds en consscuzncia intazrar la misma, con el objieto ds el

Atuar Ios estudios partinentes, limitados a la zxzyreriencia 11
b}

vada a cabo sobre la reforma gue se apliea en el ordan nacio
nal.

wue resulta convanisnte, en una prireraz etapa, asts
blzacar las conclusionss rtarcialss gue surjan soirz las exXoas-
riencias realizadas en esta jurisdiccién szl Ministario de C
tura y Zduczcidn, sin sorjuicio &3 las cue en las provineias
realizen los distintos organismos sobrs sus risgactivas sxos
riencilas, a fin de dabatir an definitiva en una riunidn con-
junta las conclusionss a gue se arribe sobre e} tarticular;

Por ello, .

EL JIRTET.C DI ZUIRURS Y BDUCLCICH
REISUZLVZI:

ARTICULO 12,~ Comstitud

r la Comisidn Hacionzl €¢ ~nflisis v
Tvaluacidn el Sist:ma T

o
(‘{
Lo
ot
Oy
&3
i
)
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b
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€
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Eduardo RCCA, guien actuard como Pressidente;
~  Sefora hsssora dsl Gabinete Ministirial, Profzsora 1

Marfa Zmilia EZRXAIZ de ORTIZg 7/ o

Seflorita Sup:rviscra Gensral ds Padagogfa dz:l Con-

!

sejo Nacional de Zcducacidn, Dra. lmria Arsenia TULAj
 BeZbr Sudarvisor General Pedagdsgico dsl Conssjo ila-

1Y

clonal de Zducacién Técnica, Profesor Jorgs 4. ZRESCIAS
Sefior Inssector Jefe de la Administracidn Yacional F

de Zduczecidn iséla y Supgsrior, Profesor Hellmut lanate TWUILHID-
Sefiora Zuperta del . Departamento de Invost

Planazs de la Sucerintsndoneis Hacional de la O

da, Profosora lielly C.STILLO de EIRIALT; . ' :
Csflop Director del Instituteo acional para e méj Da-

mionto de la Znscianza de las Clencias, Pro.esor angzl V.

e e -
e e o § R gy S ,

Seflor Dirsctor Gen:ral de adrministracidn, Contader
José 4. DULILIGUZZ; ‘
Sefior Dirzcter de la Adnministracidn ds Zducecidn ¥1-
sica, Daportes y Reerszcidn, Profesor Karnmes PLADZ MLDI7Dj
Secfioy Depresontznte d:l Consejo de Q:ctorss de las
Univoreidadas Jacionalae Liceneiado Pelix J. CHAPATR0;
Seflora Rsyuires

P N

2
tznte de la Fed:sracidn Arzontina Gre-
G.2.) Proesora Trznclsca C. de 1233

mial de qducu&c}&es’(.&. .*’3‘9
.L..:JJG\’}o""

ARTTCULO 29,~ Desf{znase asimisrmo comoe colaboradores para de-
sempafiarse cn el seno de la Comisidn, an czlidad ds sssaciaw-
listzs 2n sduczcidn, a los sisuisntes funclonesrios:

Profesora D1lida IZIZOVIZE de GULVIITITZIZR del Dizoerta-

manto de Ji:ncizs de & Séuemceidn &3 la Univ.rsiczd ds Zuinsc
alresy ‘

L

Profesora Josefa M. £a8720 de CaDCT, Profesora ds 1t
Univarsicdad Hacional dz Tucunédng
Profesora Graciala 2. MOLINA de CoGULI0, Dirzetors «

/7
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* la Escuela-formal 2 4 de la Capital;
Profesor lLuis T, SAaLITAS, Directer da
* x - - - r-
dormal Mixzta "Juzn Z. Albardi' ds= Tucuwdng

Profascora Lidia C. ds

cional Suverior d2l Zrofssor.do dz la Capitaly
rofes RN AR

Escuzla Ilorzal aggrior,

Sur .-

ARTICULC 39,- Actusrf como Sceretaria 42 Actas
gibn, la Jafe del Dapartamanto d»

cifn de Iz Diroccién CGansral de Tdenicas
Florencia UVl de VaTIZC D -

ARDICULO b2 .- Z2gistrase, comuniguess ¢ arelliv

o
H

~la Escuela

az

aducativas,

BEQ ¢

la Con

¥

1
20

dal Instituto a-
a

O HEUSTADU, Directora do la
daoondiante d2 la Univercidzd del

Im

Tacrracidn v Documaonta-

L B
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I BUENOS AIRES, 7 de junio de 1971 3

SERNOR MINISTRO:

Tengo el agrado de dirigirme a V. E. en cumpli-
mients de la Resolucidén Ministerial n* 1734, del 1* del corriente, para remitirle

el informe requerido en su Articulo 2%, el que consta de tres partes;

I - Estado actiial de la reforma educativa.
II- Consecuencias inmediatas de la suspensi6én de las medidas
de aplicacién,
iIl- Anexo Documental, integrado con:
A - Documentos normativos,
B - Documentos técnicos.
C ~ Informacién periodistica,

En cuanto a las consideraciones téenicas relativas
al sector y las aliernativas operacionales que tiendan a sustituir o modificar los
proyoetne suanendidas a ane se refiere el Artfculo 3%, ruego a V.E. me dispen-
se de su elevacién, debido a la necesidad de contar previamente con precisiones
de politica educativa gue orienten esas modificaciones o sustituciones y con una

evaluacién que las acounseje,

Saludo a V. E. muy atentamente,

A Vi

LUIS it me &

P——— Pors s ik

A B.E, el sefior Ministro de Cultura y Educacién
doctor D. GUSTAVO MALEK
Cordoba 831

BUENOS AIRES
L .
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INFORME REQUERIDO EN EL Art.2o de la RESOLUCION no 1734/71

I- ESTADO ACTUAL DE LA APLICACION DE LA REFOMJIA EDUCATIVA

En jurisdiccién del Consejo Nacional de Educacidén la reforma educa-
tiva consiste en una serie de experiencias iniciadas, algunas en el curso
escolar 1870 y otras durante este afio,

Proceso de experimentacion de log niveles elemental e intermedia.

£

Tales experiencias se estdn llevando a cabo con distinta intensidad,
pues abarcan en unos casos ambos niveles de la ensefianza bédsica y en
otros, sdlo el elemental o s6lo el intermedio. Asimismo es diverso el
Ambito geografico en que se desarrolla y fue diferente el proceso de im-
plantacién, la seleccidén de los establecimientos, la preparacidn del per-
sonal, los instrumentos curriculares y los apoyos técnicos.

Para facilitar la comprensién de todos los aspectos sefnalados, se
han clasificado las experiencias en cuatro grupous: i.- Microeaporiencis;
2.~ Experiencia Extendida; 3.~ Experiencia de la Cufia Boscosa; 4.~ Ex-
periencias en Escuelas Nacionales conducidas por las Provincias.

En cada uno de estos grupos se dividira la informacién en cuatro
subtitulos: Establecimientos, Personal, Curriculum, Apoyo Técnico.
Ademds, cuando corresponda, se distinguira la ubicacidén geografica en
que tiene lugar la experiencia.

Se agrega la estadistica de los aspectos cuantitativos de la iraplanta-
eién de la reforma.

%%

1.- Microexperiencia.

El programa educativo anunciado ¢l 11 de septiembre de 1869 por el
entonces Secretario de Estado de Cultura v Educacidn doctor D, Dardo
Pérez Guilhou, se refirié a esta experiencia en los siguientes términos:
"E1 programa educativo que hoy se anuncia se llevara a cabo a través del
siguiente procedimiento: lp - El afio 1970 serd dedicado fundamentalmente
a la planificacidén minuciosa de la aplicacidn de la reforma; la elaboracidn
de planes y curricula; la consulta permanente; la explicacién y divulgacidén
del programa en todos los seciores de la poblacién y la capacitacién del
personal ¥ aico y docente que participara en el mismo.

for gl
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.// Esta estructuracién se experimentard parcialmente en un reducido_
r-—xiu.lf;:f.ero de establecimientos a fin de permitir un cuidadoso seguzmlenta
y evaluacidn con el objeto de ajustarla en todos sus detalles y extraer er
seflanzas rara el futuro'. (Politica Educativa, Bases Big. 87).

Conforme con este anuncio, por Resolucién no 261 del 5/3/70 (Anex
A, 1) se digpuso la realizacién de la Microexperiencia que durante 1970
abarcé los grimeros ciclos de 1os niveles elemental e intermedio y se a
plio en 1971 al 2do. ciglo elemental y ler. ano del 2do. ciclo de interme
de acuerdo con lo dzspaesto por la Resolucién no 1271 del 22/7/70 {(Anex
A7)

#

1.1.~ Establecimientos:

La designacidn de los establecimientos, se efectud a propue
ta del Consejo Nacional de Educacidn, previa acepiacién del personal di
rectivo de los establecimientos seleccionados, por la Resoclucidn no 263
del 5/3/70 (Anexo A, 3), y recayd en los siguientes establecimientos de

S la Capital Federal:

Esc. ng D.E. Nombre Direccidn
14 40 "Agustin Cafarena’l] Necochea 1136
13 40 "Rca. de Chile" Sudrez 1145
23 180 "Portugal Mor6n 4460
11 130 “Ponciano Vivanco" Oliden 2851

1.2.~ Personal

Las plantas de personal de las escuelas de Microexperienci
se reforzaron con un nuevo cargo de maesiro de grado destinado a las
vas ireas incorporadas al curriculum.

I.a atencidén de los 3os. anos se realiza con profesores des
dos enire los docentes inscriptos para interinatos y suplencias en la er
Aanza media que acepta la invitacidn de participar en la experiencia, d
cuerdo con la Resolucidn 110 del 7/1/71 (Anexo A, 24 ).

Ademids, se creb el cargo de Maestro Coordinador entre I
profesores del 3er. ano a fin de interelacionar las distintas asignatur:
evitar el sentimiento de despersonalizacidon que experimentaba el alun
al pasar a la escuela secundaria. Para ese fin se destinaron 4 cargos
maestiros de grado, por Resolucién 1020 del Consejo Nacional de Edut
del 12/3/71 (Anexo A,30).

El entrenamiento de los maestros dentro del horario esco
se consiguio casi en forma total , con las (inicas excepciones en el ar
de Ciencias y, s6élo en el caso de dos escuelag de jornada simpie, er
Matemaiticas, ¥sto ha sido posible al realizar el entrenamiente escue

éo‘_por escuela y al utilizar las horas libres de los maestros de gradg o

Wi“w,"
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I"./// de 4rea en el nivel intermedio;horas que fueron atendidas por log 1
maestros especialeg. Esto implicd el desplazamiento de los expertos a
todas las escuelas de la Microexperiencia. E "

El entrenamiento en el drea de Ciencias se realizd fuera del
horario escolar los dias miercoles y sdbados, en las instalaciones de la
Escuela Normal de Profesores ""Mariano Acosia", para todos los maesgiros
de los grados y anos en experiencia.

En Matemadatica, este entrenamiento, fuera de horas de clasze,
sélo se realira para maestros de las escuelas de jornada simple y en for-

ma tem oral.
El entrenamiento en las dreas y asignaturas nie vas, y en las
asignaturas con renovacidn total de contenidos y me odologia se realiza:

a) mediante 1a presentacidn de los nuevos contenidos de acuer-
do con la organizacién ldgica del area o asignaturas y

b) desde el punto de vista del aprendizaje del afea o asignatura.
En este caso los expertos proporcionan instrumentos y téc-
nicas - por ejemplo guias - y conducen al maestro en la pla-

nificacidn de las unidades correspondientes.

Los maestros especiales participaron de cursiles dictados en

la sede del Consejo Nacional de Educacidén por los expertos de Mdsica,
Plistiam e Inglés, y en el centro de Educacidn Fisica de un cursillo sobre

dicha materia dictado por persocnal especializado del mencionado centro.

Dentro del area técnico-econdmica la actividad técnica requi~
rié que el experto y los instructores condujeran personalmente a nivel de
aula el proceso de aprendizaje de los alumnos, con lo que se consiguid si-
multaneamente el entrenamiento del maestro y el desarrollo del .rograma.
En mayor o menor grado, sucedid lo mismo con lag materias del drea esté-

tico-expresiva.

1.3.- Cuarriculum

En lo que respecta a los contenidos de la engenanza, la Micro-

experiencia Educativa adoptd para el ciclo lectivo 1970 los anteproyectos
de curricula elemental e intermedia elaboradoes por la Oficina Sectorial

(OSDE).
En el nivel elemental se aplicd 1 anteproyecto citado con algu-

nag adaptaciones. Excepcionalmente, se reelaboraron los contenidos de lo

grado Matemdtica. r

i
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Y Con respecto a 10s contenidos de Nivel Intggeedio la gitua- )
cién fue similar, Por otra parie se introdujeron algunas adaptaciones en
el 4rea Técnica- econdmica; ademis se incluyd la ensefianza de una se-
gunda lengua.

A Jo largo del afio los expertos trabajaron en los reajustes
de los contenidos de las distintas asignaturas. El resultado fué la obtens:
cidn de las Bases cuarriculares aprobadas para la implantacidén de 1la ex-
periencia extendida. .

En 3er. ano los contenidos curriculares de Matemética y Len
gua han sido elaboradosg por los expertos de la Microexperiencia; los de
Técnica por el CONET y los de Economia por ANEMS, Para lag otras -
reas y asignaturas se adoptaron los contenidos del anteproyecto de Curri
culum, elaborados por la QSDE (1969),

1.4 - Anovo Técnico

La experiencia esta apoyada en la conduccion de un grupoe cor
tituido yor la Resolucidén 261/70 (Anexo A, 1) y otro grupo de Supervision
tegrado ror un sector de inspectores y otro de egpecialistas en Psicoped:
gogia, Evaluacidén, Administracién, Matemdticas, Lengua, Ciencias Soc
les, Ciencias, Educacién Fisica, M(sgica, Pldstica y Actividades Practi-
cas. Los integrantes de estos equipos fueron designados inicialmente por
Resolucidn 282 del 5 de marzo de 1970 {Anexo A, 2).

L
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2. Experiencia Extendida

La experiencia extendida ests fund#@% también en el men
saje del 11 de septiembre de 1965 gue anuncié el Programa Educativo . El pirrafo
citado anteriormente continfa asf: ', .. 2% En 197l se extenderd la aplicacién de la
nueva estructura con sus planes y su régimen de evaluacidn y promocién, en diver
sas regiones del pals previamente seleccionadas y programadas y g iftulg exneric

mepial. Esta experiencia abarcaré probablemente el frea urbana de las ciudades
mis importantes del pafs,”de localidades medias y zonas suburbanas® (Polftica
Educativa.- Bases, pag.87). ’

Para su mejor comprensién se distinguird el dmbito geo-
grifico de aplicacién de la experiencia, segln que ésta se lleve a cabo en Capital

Federal o en Tucumdn.

2.1. Establecimientos

2.1.1. Capital Federal

De acuerdo con lo aprobado por el sefior Ministro, el sefior Subse-
cretario de Educacién solicité ( Memorando del 20-7-70) al Consejo Nacional de
Educacién la ndmina de establecimientos ubicados en la Capital Federal, en los
cuales se aplicaria el curriculum del primer Ciclo de los Niveles elemental e in-
termedio. Para la seleccién de los establecimientos siempre de acuerdo con las
instrucciones recibidas en diche Memorando, se tuvo en cuenta la ubicacién, el
estado del edificio, situacién de revista del personal e inclusién de escuelas de Jo
nada Completa y Simple en un ndmero aproximado al 20 % del total.

1a propuesta de los establecimientos fue realizada por las Supervi-
siones Escolares de cada Distrito, de acuerdo con las constancias obrantes en el
Expte,N*11. 121 -CNE~-70, y la némina confeccionada de acuerdo con dichas propue:
tas fue elevada el 14-8-70 al Subsecretario de Educdcién,

La inclusién de las escuelas propuesias en la Experiencia de 1971
fue dispuesta por la Resolucidn N*1855 del 10-9-70 {(Anexo A, .9..) ¥ completada p
la N*2532/70 (Anexo A, 15 .).

/ La determinacién de cuiles de los establecimientos seleccionados
aplicarian la experiencia en el Nivel elemental y cudles en Elemental e Intermedic
fue efectuada por Resolucién N*771/71 ~-CNE~- {(Anexo A, 28), como consecuencia ¢
las respuestas efectuadas por les Directores 2 la consulia sobre la factibilidad de
implantacién de ambos niveles, segfin consta en el Expte N*l147 - CNE-/71.

N 2.1.2. Tueumdn

L -
60 /17.
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r La ndmina de escuelas de Tucumdn en que se efectda la experiencia figura =y
en el Anexo 4 de la Resolucién n* 1885/70 (Anexo A, g )y fue confeccionada por
el Supervisor Jefe de Escuelas Comunes de Provincias Zona Primera, quien se
trasladé zl efecto a Tucumdn, De dicha ndmina debe excluirse la Escuela n* 28
porgue funciona en el perfodo septiembre-mayo. L2 experiencia en esta Provin~
cia se limita al primer grado de nivel elemental para facilitar la coordinacién
con la experiencia que se realiza en 20 escuelas provinciales, que alcanza sélo
hasta dicho grado.

2.8, ~ Personal.

2.2 1,- Capital Pederal .

El persenal que participa en la experiencia es el que normalmente
se desempefia en las escuelas y secciones de grado a ella afectados y fue prepara-
do en sucesivos seminarios y cursos de perfeccionamienio cuya realizacién se
dispuso por Resolucién n* 1886 del 10/9/70 (Anexo A, 10 }. Tal actividad de per-
feccionamiento comprendis el personal de supervisifn, de direccién y docente
y tuvo lugar en las siguientes fechas:

a) Seminario de Supervision (5 al 16 de octubre de 1970), con participacién de
los Supervisores del Consejo Nacional de Edvucacién designados por Resolucién
CNE n* 3526 /70 del 25/9/70 {Anexo A, 12 ).

b) Cursos para Direclores (2 al 27 de noviembre de [$70), cuya reahzacitn
fue aprobada por Resolucion CNE n* 4454 (Anexo A, 29 ).

¢) Curses para Docentes, aprobados por Resoluciones CNE n* 4903/70, 07866
71, n* 1420/71, n* 2507/71 y n* 2528/71. (Anexo A, 23, 29,35, 37,38) respectivaniel
4 te),

N

La fecha, organizacién, duracién y contenidos de los Cursos, nd-
mina de profesores vy detalle de material entregado, asl como el ndmero de par-
ticipantes v la evaluacién de sus resultados, se incluye en el Anexo B..

En las escuelas de nivel intermedio fue necesario ampliar la plan
ta de personal con un nuevo cargo de maestro de grado para la atencisn de las nuce
vas dreas curriculares. Con tal motivo, se dictd ia Resolucién CNE n* 1112/71 del
18/3/71 {Anexo A, 33) que dispuso la transferencia de 56 cargos sobrantes,

En cuanto a la situacién de los docentes de las escuelas de nivel
intermedio, se contempla en la Resolucién n* 110 del 7/1/71 {Anexo A, 24).

2.2.2.- Tucumin,

La preparacién del personal a cargo de la experiencia en las esct
las de Tucumdn se realizé también en tres etapas, correspondientes a sus distint
niveles jerdrquicos. Los supervisores asistieron al seminario realizado en octub
de 1970. El personal directivo participé de! seminario crganizado conjuntamente ¢
las autoridades provinciales en Tucumin entre el 9 v 19 de diciembre de 1970, de

Q acuerdo a las Resolucicnes n* | y 23 del Consejo General de Educacién {(Anexo A,
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638 de la Becretaria de Estado de Educaci6n v Cultura (Anexo A, 17 ).f-deT'personal
docente asisti§ al Curso realizado entre el 1* y el 31 de marzo de 1971 en coordina-
¢ién con el Consejo General de Educacion de la Provincia, en el Instituto de Per-
feccionamiento Docente que de &l depende, v de acuerdo con la Resolucién n* 8

del Ministerio de Gobierno, Educacién y Justicia del 11/1/71 (Anexo A, 25 ).

¥
e

La organizacién, duracién y contenidos de los Cur-
808, asl como el nimero de participantez, se incliye en el Anexo B.,

2.3 Curriculum

2.3.1.~ Capital Federal.

El Poder Ejecutivo, por Decreto n* 1301 del 31/3/70 (Anexo A, 4)
autorizé al Ministerio de Cultura y Educacién para aplicar con cardcter experimen-
tal los planes de estudio gque resulten necesarios para ia reaiizacién de ia rerorma
educativa,

En uso de esa aumprizacidn, por Resolucidn n*[27¢
del 22/7/70 {Anexo A, 6 } se encomienda al Consejo Nacional de Educacién la di-
reccion de los trabajos destinados a la redaccién del proyecto de curriculum para
nivel elemental.
"’
Esta tarea tuvo en cuenia como elementos de base
los anteproyectos elaborados por la OSDE y el CENIED, que fueron analizados por
el Cuerpo de Supervisores del Consejo Nacional de Educacién y el Grupo de Traba-
jo, integrado por docentes dependientes de este Organismo, conducido por la Aseso-
ra, prof. Marta Assorati. '

4 A ese efecto se realizaron reuniones con los integran-
tes del Cuerpo de Supervisores gue tiene su asientn en la Capital Federal, de acuer-
do con la siguiente programacién: 22 de julio, reunidn con Supervisor Jefe, Super-
visores Regionales y SBeccionales de Capital; y ese mismo dfa, con Supervisores
Jefes vy Regionales de Provincias Zona Primera vy Segunda, 23 de Julio, con Super-
visores de Escuelas de Capital, 24 de julio, con Supervisor Jefe, Regionales y
Seccionales de Escuelas Modales, Y el 27 de julio con Supervisores de Materias
Esgpeciales v Director del Instituto Bernasconi.

Las respuestas a la consulta al Cuerpo Técnico y
el documento final se agregan en el Anexo Documental B2.3! 534 . Dicho documento
titulado "Bases para el Curriculum de Nivel Elemental”, que corresponde al Pri-
mer Ciclo de dicho nivel, fue elevado al Ministerio de Cultura y Educacién con
fecha sept./70 y aprobado con carficter experimenial por Resolucidén n* 2300 del
12/10/70 (Anexo A, {4 ). Por Resolucién n* 3031 del 22/12/70 {Anexo A, 19 Mue- |
g ron aprobadas algunas modificaciones a dichas Bases. /7
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l En cuanto a la elaboracién del curriculum paraelniyel int&rmaéig }
fue encomendada por Resolucién n* 1862 del 8/8/70 (Anexo A, 8 )& una comisién
integrada por los Presidentes del Consejo Nacional de Educacién, Consejo Nacio~

" nal de Educacién Técnica y los Directores Nacionales de Educacién Media y Supe-
rior y de Ensefianza Privada, Este Gltimo por Resoclucién n* 1964 (Anexo A,Il).

Como resultado-de los trabajos de esa Comisién se elevé en febrerol
de 1970, el proyecto de *'Bases para el Curriculum para Escuelas de Nivel Interme-
dio" que fue aprobado por Resoluci6n n* 233/71 (Anexo A, 27 ) delll/2/71,

2,3.2.- Tucumin,
Los primeros grados del Nivel Elemental de las 39 escuelas selec-

cionadas en Tucumdn, experimentan un curriculuin elaborado por el Consejo Ge-
neral de Educacién de esa Provincia,

{ Z.4.~ Apuyo iPecnico,

2.4.1.~ Capital IFederal.

La experiencia extendida se realiza sobre la base del principio se-
gin el cual la supervisién de su desarrollo debe realizarse por los 6érganos perma-
mentes de Supervisifn, para evitar el aislamiento y artificialidad de la experien~
cia, Sin embargo, para reforzar esa accién, se constituyé por Resolucién n* 655
del 12/3/71 (Anexo A, 31 )} una Comisién Coordinadora para la aplicacién de
la experiencia, integrada por los Presidentes del Consejo Nacional de Educacién,
Presidente del Consejo Nacional de Educacién Técnica y Directores Nacionales de
Educacién Media y Superior y de Ensefianza Privada, Esta Comisién estd asistida
por un Grupo de Trabajo Téenico integrado por repreésntﬁnt&ﬁ de los organismos
intervinientes, designados por Resolucién n* 656 del 12/3/71 (Anexo A, 32 ), ¥
un Grupe de Trabajo de Expertos integrado por personal contratado y adscripto
que tiene por funcién elaborar los documentos de trabajo necesarios para la implan-
tacién de las bases de curriculum, asesorar a su requerimiento al personal a car-
go de la experiencia e informar a los sectores de la opinién que lo requieran schre
el curso de aquélla,

Ademds, en jurisdiccién de las 4 Seccionales de Capital, se han cons-
tituido grupos de apoyo integrados por docentes en "comisién de servicio', que
cuentan con tftule de Profesor en Ciencias de la Educacién, Psicopedagogos, Mé-
dicos y Asistentes Sociales,

El organigrama de 1a estructura y relaciones de los grupos de apoya
técnico, se agrega en el Anexo Documental' ',

JjL 1Y
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S Finalmente, el apoyo técnico incluye clases televisadas que

Mdurante los meses de enero, febrero, marzo y abril se coneretaron en la trans—
misidn por Canal 1l de los mismos cursos gue se dictan en el Instituto Bernasco-
ni y 2 partir del 1* de mayo se coording la programacién de tres emisiones dia-
rias de media hora cada una por Canal 9, Canal 1l y Canal 13, para la trasmisién
de programas de apoyo al docente de nivel intermedio y elemental y para la comu-
nidad y los padres, como complemento de los contenidos de las Bases para Nivel
Elemental e Intermedio. Asimismo el material biblimgrifico yygese enumera en

el Anexo Documental ™ g,

2.4.2,~- Tucumdn,

La conducoifn de la experiencia en esta Provincia, se realiza
coordinadamente con el Consejo General de Educacién v actdan en representacién
del Consejo Nacional de Educacién, dos Supervisores Escolares perienecientes a
la Seccional de dicha Provincia,

El Comité Ejecutivo que conduce la experiencia estd integra-
do por la Secretaria de Estado de Educacién, Ia Presidenta del Consejo General
de Educacidn y el Supervisor Seccional del Consejo Nacional de Educacién, e inter-
vienen en el apoyo t&cnico el Institute de Perfecciopamiento Docente de la Provin-
cia y el Gabinete Psicopedagégico y Cuerpo Médico Escolar dependientes del Con-
sejo Nacional de Educacién.

Se encuentra en trdmite de aprobaeién un proyecto de conve-
nio entre el Consejo Macional v ¢l Provincial para coordinar la conduccidn v segui~
miento de la experiencia.



http:conducei,.6n

10
. e £ ..
o de %zﬁ:m Y Coltreacicn
B @/fédanaf e %ﬁ?zma}«'n
: »
I . . 7
( 3.~ Experiencia de la Cufia Boscosa !
3.1.- Establecimientos.
Desde 1969 funcionan en Sta. Fe, escuelas experimentales

de extensidén agropecuaria y artesania rural, bajo el régﬁﬁ—e'n de jornada
. completa y la supervisién de la Supervisora Escolar de esa movincia, se-
fiorita Maria Concepcidn Felichichi.

Como consecuencia del interés despertado por la reforma educa-
tiva, comenzd a funcionarya partir de este curso escolar el 3er. Ano del
Nivel Intermedio en 7 de esas escuelas, con el éxito de que dan cuenta los
telegramas recibidos que se incluyen en el Anexo Documental.

La némina de dichos establecimientos es la siguiente:
Escuela no 5 - La Criolla - Dpto. San Justo
" 117 - Calchaquf - Dpto. Vera

51- Vera y Pintado - Dpto. San Justo
346~ Colonia El Toba - Dpto.5San Javier
" 72- Tartagal - Dpto. Vera

" 235 - Paraje B117 - Dpto. Vera
212 - Portin Olmos - Lpto. Vera

3.2.~ Personal.

Para la atencidn de los Cursos en que se realiza la experiencia,
ge dispuso transferir 30 cargos de maestros de grado sobrantes {(Resoluc,
no 2583/71CNE) {Anexo A,39 ), que atenderdn las dreas correspondien
tes.

3.3.- Curriculum

Se aplica el correspondiente al 3er. afio del Nivel Intermedio de

la Microexperiencia, con lag adapiaciones exigidas por el cardcter rural

de 1la zona de influencia de las escuelas.

3.4.- Apoyo Técnico.

l.a responsabilidad primaria corresponde a la Supervisora Esco-
lar Maria Concepcidén Felichichi, asistida jor los organismos permanentes
de la Supervisidn General Pedagdgica.

¥ )
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4.~ Experiencias en escuelas nacionales conducidas por las Provincias |

La realizacién de experiencias de reforma en juridgdecion provineial,
determiné a los organismos de conduccidén educativa de lag provincias de
Entre Rios, San Juan y San Luis, a solicitar la afectacidn de escuelas na-
cionales situadas en sus jurigdiccioneg. La autorizacidn correspondiente
fue concedida a Entre Rios por Resoluciones del Consejo Nacional de Edu-
cacién no 3635 del 29/8/70 y no 4819 del 24/12/70 {Anexo A, 13 y 22). La
participacién nacional consiate en algunos casos en la concentracién en
escuelas del Consejo Nacional de Educacidén de alumnos de escuelas pro-
vinciales; en cambio en otras, los alumnos de las escuelas nacisnales se
concentran en escuelas de la provincia.

A solicitud del Consejo de Educacién de San Luis, se autorizd la par-
ticipacién de 5 escuelas de su jurisdiccién por Resolucién no 740 del 13/
4/70 (Anexo A, 5), las que experimentaron en 1970 en lero. y 2do. gra-
dos y en 1971 agregaron 3ero.; la experimentacién se amplié a otras 5 es-
cuelas por Resgolucién no 1284 del 28/3/71 (Anexo A, 34).

En cuanto a San Juan, se auiorizd la experimentacion en ius prunerov:
grados de dos escuelas y la afectacién como escuelas-testigo, de otras do

4.1,.- Establecimientos

Entre Riog « Nivel Intermedio

Escuela no 71 - Villaguay

" " 72 - Villaguay

" " 209 - Villaguay

" " 239 - Villaguay

" " 144 - Marfa Grande Ja, .
" " 17 - Victoria

" "' 49 - Victoria

1] T

73 - Nogoya
" " 10 - Coldn

San Juan - Primer grado Nivel Elemental

Fscuela no 72 - Punta de Rieles
H " 101 - Villa del Carril

San Luis =~ Nivel Elemental - lo. y 2do. grados

Escuela no 3 - Estacidén Balde
b i1

ﬁ/ 24 - San Francisco
L -
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San Luis  ~ Nivel Elemental - lo y 2do. grados (contin.)
Escuela no 34 - 8San Luis
it
50 - Mercedes -
" 138 - Justo Paract T

Escuelas ngl - San Rogue - lero. a 3er. grados
" 180 - San Lauis
" 105 - Villa Mercedes
" 241 - Villa Mercedes
" " 283 - Juan Jorba.

4.2,- Personal '

E1 personal que participa en 1a experiencia es el que normal-
mente se desempena en las escuelas ¥ secciones de grado a ella afecta-
dos ¥y fue preparado en Seminarios ¥ Cursos organizados por las respec-

tivas autoridades provinciales.
4.3.- Curriculum.

o TP S E R STh - NI,
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por cada jurisdiccidn provincial.

4.4.- Apoyo Técnico,

Estd a cargo de los organismos provinciales,
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I - CONSECUENCIAS INMEDIATAS DE LA SUSPENSION DE LAS MEDIDAS
DE APLICACION. e

I.- Microexperiencia. (1970-1571)

A - Alumnos. . ‘

a) Dificultad de determinar las eguivalencias de los estudios cursados por
los 107 alumnos inscriptos en el 3er, afio del nivel infermedio,

b) Dificultad de tales alumnos i:;ara proseguir estudios por la distancia a
los establecimientos de nivel medio y por la condicién socio-econdmica de los
padres, especialmente los de 1a Escuela n* ] del Distrito Escolar n* (3%,

¢) Privacisn de las ventajas de la orientacidn, de los aprendizajes del drea
técnico-econdmica, de 1A promocién aulomdtica, del desarrollo de actividades li-
bres y de la ensebanza individualizada,

B - Docentes,
a) Cese de actividad del personal designado para la experiencia:

a.l.~ Tercer maestro de 4rea (Expte, n* 1676/70 - CNE}
a.2.~ Maestros especiales,

a.3 .- Maestro Coordinador de 3er. afio de nivel intermedio,
a.4.~ Profesor de 3er. afo de nivel intermedio.

a.5.- Maestros Niveladores,

[

2.~ Experiencia Extendida,

A - Alumnos,

a) Dificultad producida por la {ransicién hacia los contenidos curriculares
¥ la organizacidén escolar de la escuela tradicional,

b} Privacién de los beneficios enumerados en el punto A.¢)
B - Docentes.

a} Cese de 56 maestros de grado incorporados para atender las nuevas
dreas curriculares en las escuelas en que se implantd el nivel intermedio.

L /A
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3.~ Experiencia de la Cuiia Boscosa.

A - Alumnos.
a) Pérdida de la posibilidad de continuar estudios por parte de los 170 alum-
nos que, habiendo concluido los estudios primarios y sin posibilidad de seguir el

nivel medio, se han inscripto en el 3er, afio del nivel intermedio.

b) Privacién de los beneficios enunciados en el punto A.c)

B - Docentes.

a

Cese de actividades de los 30 docentes gue tienen a su cargo la experiencia.

4,- Experiencias en escuelas nacionales conducidas por las Provincias.

Deberd dejarse sin efecto la autorizacién concedida a las autoridades provin-
ciales con las consecuentes incidencias sobre su proceso de implantacién de refor-
ma,

5.- CONSIDERACION FINAL.

Las consecuencias apuntadas mis arriba estin referidas exclusivamente a los
aspectos pedagégicos sobre los cuales recaerdn los efectos de la suspensién, pero
no se refieren a otros aspectos tan importantes como aguéllos, tales como el psi-
colégico, el social o el politico,

No debe dejarse de lado la consideracién que merecen los docentes, padres y
alumnos que adhirieron a la idea de que se renovara la educacién que imparten o
con la que se benefician., Existe en ellos una real zozobra aunque ésta no se mani-
fieste como la de los sectores a que se refiere el visto de la Resolucién n*1734/71.

Queda, sin embargo, pendiente la mds grave preocupacién. La posibilidad de
findar la tarea docente sobre un saber cientifico y de que la accién educativa se rea-
lice de un modo cada vez mds técnico sélo se concibe sobre la base de la investiga-
cién y experimentacitn. Es ésta la primordial inquietud que se plantea ante la pers-
pectiva de sentar el precedente de paralizar una experiencia, que no es ni mds ni
menos que tal, por cuanto abarca el 2,5% de las escuelas dependientes del Consejo
Nacional de Educacién.

tf - .

AR



7 {:‘v/ {ﬁ. a4
@/fé}z&iff?a}'& /e @fff?.nm 4 (fﬁaémaacm

3 a L ..
{?f?/rwé?h "-_"2/1{::‘4;’-;-312{ s (g dicwcien

»

~
GRUPO DE EXPERTOS

COMISION L EVALUACION Y ORIRNIACION

Angala Ldépez Bonelldl
Susana Xifra ‘
Angelsa Calilsti
Marina M. de Sezal
Carmen Ferndndez
Mirtha Antebl

Nélida Moschetto
Nelly Jofré

Manual (Ossa
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1.1, AJuste del boletin de celirfizacliones de nlvel olonons
tal e Interuedio tpillzido ol alio anterlor.e

1.2, freporcclfn ds o drewiznic eon dusirocciones unrda si
splizacion,. (Vareas realizadi: por Lode el pruypold.

1.3. Dacumentn sobre "ki FUNCILIAIL .0 DE LGS JLRUTSE DE
UDUCADCTTON, poﬁ'ﬁanuel Ussd.

1.h, "Un aspeeto da la tricniacldn de Podres: La entreviste
de padres y macsiros", anzela Lépez Bonelll,

1.5, Bases psiecold:icas del desarrolls rental, por Marina
Segal.

1.6. Bases pasicopedagdgicas para =21 trabajo en grapo, por
Manuel Ossa.

1.7. Primera evaluaclén formal, por Carmen Elena Fernéndez,
Mirta Anlebl y #élida Moschetto.

1.9, Gufa de sezuimiento, por Susana Xifra.

1.9. Aplicacidn de la teorfa de Jean Piaget &l eprendizaje
escoler de Anzela Celisti,

2,10 Culocnes de T.V. sobre evaluzcidn, orizcantacidn y traba-
Jo en grupe en la escuela elemental ¢ internedia (20
guiones ¥y participacidn en los prosramas én praparas=
c1dn) por Marinz Sesal, Nélida losehetto y Manuel Ossa.

1.11 Tustruirento d2 medici’n nor Carmsn Feruindeg y Nélida
Mooehotto.

TARFAS PROGRAMADAS .
1,12 Tnvestizzeion s propdsito de los antecedentes de la prg

L i
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1.13

I.1h

.15

1.16

1.17

1.18

1.19

1.20

»

mocidn automditica & los efectos de la elaboracidn de
un documento interno dirigido a las autorlidades, pres
gentando la conclusionss a las gque se haya arribado,
(Mirta Antebl, Carmen Ferndndez, Nélida MWSChette).
Documento anexn de complemento y/o reformulacién de las
Bases Curriculares en lo referente a Oricntacidn (Anze=~
la Ldpez Bonelll)., ’

Documento anexo des ampliscidn do las Bases Curriculares
en 10 referente & Evaluacidn y Promoeidn (Mirta Antobi,
Carmen Ferndndez,. Nélida HMoschetto).

Confeceidén de legajo personal y ficha de segulmiento
del alumno (Susana Xifra y Nelly Jofrd)

Orzanizacidn do las niminas de centros asistenclg es a
los que la escuala puede recurrir dentro de la coouni~
dad, {(Nelly Jofrd).

Documento sobre "Hivel de madurez nacesario para el ni
flo que ingresa a primer grado" (Marina Miller de Segal
¥y Marfa Angela Calisti),

Docunentos sotre la fundamentacidn psicopedagfclca de
lag 4dreas (Marfa Angela Calisti y iarina Miller de 8
gal).

Documento sobre "Orilentacidn Prevocacional™ (Marina T
ller, Angela Ldpez Bonelll, Susana Xifra y Manuel Os:
Gufas de evaluacidn de Curriculum (Tares a realizar

aportes de todo el grupe).
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1.21 Gufas de evaluacldn y de técnicas especificas de aprep
dizajJe en grupos para cada una de las materias (En co-
laboracidn con los grupos de expertos de*fas digtintas

especialidadag),
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GRUPO DE EXPFERTOS

COMISIOR 2 PLAREAMIENTO

Lia Correa de Kretschmar
Josd Lsiva
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COMIBION 2 PLLAHBAMIENTO
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.1, Frovarositn Toanwvio de suguzate soebhro ostado wetunl de

1.2, Dotos da la encusste en precese ée tubulacidn.
1.3. Orzanizacidr. de encuentros eutre los Expertos de las di
varsas esignaturas con los Docentes de 1la Experiencia

Genaralizada.

1.k, Cosrdinacidn con los especialistas de Clencias Soclales

P S B I S T
Guowh bl R bl R WL DO WULR WD

unldad didfetica,

TAFFAS PROZPAMIDAS

2.1, Irabajo de conjunto con cade una de las conisisnes deo
trabejo para presentar esquemas de planificaeifn para ca
da ura de las unidades de las distintas freas.

2.2, Esquenma para las unidades diddeticags exigencias de las

diversag asignaturas.
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GRUPO DE EXTERTOS

COMISIOR 3  MATERIAS ESPECIALES

Carmen Lauriti
Mariane Giraldes
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ACTIVIDADES PLASTICAS

TATRAS PRALIZADAS a

1.1, Colaboracifn con el zqubo de evaluacidén para la elabow
racidn de los ltens de los boletines pura el nivel ele-

mental o 1ntermadio. ‘

" ~ 1.2 Confeccidn del documento aclaratorio de los ltems formu-
lados en el boletin,

1.3. Confeccifn de los cuiones para Teleascuela Educativa (Ca
nal 9 y 13) Uivel elonmental e intermedio.

1.4. Planificacidn da § elases 42 poiividades iivres en escug
la elemental ~Toleescuela« por Carmen Lauriti,

1.5. Ficha de evaluacidn para actividades pldsticas, por Cap
men Lauriti,

1.6, Preparacidén de unidades diddcticas, por Carmen Lauriti,

TARTAS PrOIRAMEDAS

2.1, Confeceidn de un tradajo sobre activiﬁades plédsticas pa
ra la publicacién del Consejo Nacional de Bducacidn “E=
ducacidn y Cambilo™,

2.2, Andlisis del informe de las encuestas reelizades en las
ascuelas deo exporiencia.

2,3, Programacidn inmediata de reunioncs con 1los raestros que

trabajan en las escuelas deo experiencia,
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2.4, Preparacidn del esquema de wnidgdes y fichas de evalug
cién.
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Entrovista por talovisiin pora Toloescueln Zducativy (S
nal 13), |

= Comfcecifn dae 1los itcms para nivel olomental @ Antornow
o ato, '

« Aclarcoidn de los items pura nivel elomentsl ¢ intormoe
dio,

= Sagerencios para 12 encuzsia on las oscualag do la oxpos
risncin extendida,

TAUTAS 7 O5PAMADAS

« Sapfn los resultcdos dal anflisls ¥y tabulneidn de la ep

cuosta se delimitardn las tarsas a realizar.
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GRUPO DE EXPERTOS

COMISION 4% LINGUA

Sussna C, do Rodriruexn
Mar{a fLntonia Belnicoff
Mar{a del C, Franzi
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TARTAS NP TICATUS

l. Redacclon de 1os ltenms de Lengua para los Boletines de
Celificaclén de los niveles Elemental s Intermedio.

2. Explicacicdn de logs ltems de Lengua en ol Documento anexo
para la Ilnterprotaclon de los mmeves Bclatiﬁgg de Callfi

caclon,.?

9(El materlal de los puntos 1 y 2 ge anexa al informe del
equipo de Orlentacion y Evaluacién)

3+ Explicacion de contenidos para el curso de Metodolozie de
1z Longua en el Hivel Elemental a smitirse en Toleascnela

Primariat
34l
32,
330
3elta
3 i:{w

3.6,

Fundanantacion
Grenatica descriptiva
Lecturs

Irdlelaclon Literaria

Dum o vras s sl mnwrmom Aot meeswdow we A, Ta monomdo
-y T N e e g i i el W me W e gl e W Ve T ey v J;v\p”vyt-'—w

Conposlclcon oral y escrita

lt, Explicaclon de contenidos parva el curss de Metodologla de

la Lengum ~Prinera
L,1,
’-I-.Q.

etapa~ & enitirse on Telelntarnedia:
Fundamentacion

Gramatica doescriptlva

%.2.,1, Aspecto sintictico

4,2,2, Aspecto norfolozies

L,2.,3, Aspecto semxntico

(En los tres aspectos se tratat

1. Aclaracion teoxlce
2~ Pxpericn:zias do aprendizaje)

5. Correcclon de los gulonas 1 y 2 de Telelnternedia.

6o Documgnto N¢ 1 pora loo docenbtes gue parbicipzn en la
Experiencia Fxtennlde. Nivel Xlemental. Informacion bdsl

ca para’ ol docente.

A


http:gu:1.or.es

a . o, e .,
@/fg;szmm f;’é f!z//{fm y G;Q};e‘(ﬁﬁfﬂiz

2 .!'ﬂ B
(‘{(J ﬁ)i.ﬁt}fﬁ @4 m:z}w(?/ W %{ﬁécﬂwiﬁ;z

-

7+ Documento §i2 1 para los docentes due particlipan en la

8.

Experlencia Extendida. Hivel Intermedlo. Informacidn
bhsica para al docente. -~

Correcclén de los rulones 1 al 1k pera Telescusla Primae
ria, por Susens Cazenavo do Rodriguez, Marla del Carmen
Francnl y Maria Antonia Bslnlcoff. ‘

TAREAS ET REATIZACICH ’

1.

2.

3.

4.

Guia diddictica para Nilvel Elcnental «Grados 12, 20 y 3¢
Documentos N2 2, 3 v b,

Guls didsctica para Nival Intermedio ~Afior 18- Documento
go 2.

Guia B8 2 Escuela elemental: Composicicn &) fundamentg

- Y aed v -% o, oo ome % s
Am: tawic:f Yy Eéﬁm\: V“W&, M} mwbwﬁ ;;,.um.wg u.; wEyCer

grado.

Guia K@ 2, Escuela Intermedia ~Gremdtica descriptivar
8) aspacto sintdctico

TARDES PROCTAMEDAS

Le
2e
3

k&,
5e
6
7.

Realizacion de gulas didscticas.
Evaluacion constante de las mismas v por términos.

Esquemas para la actuacion de los especlalistas en Clene
cias de la Educaclion, integrantes de loz gmapos de apoyo.

Evaluaclon constante y por términos do dichos esquemas.
Charlas de divulgecidén con los padros de famlilis,
Articulos on "Zduczelon y canblo®.

Reunlones sclaratorias con los docentes que participan en
la cxperlencla extendida, dlvididos por distritoes.
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8.

%

10,

¥

_ 1
Suparvizidn de los guiones proparados por el Departarento
de Talevision Educativa,

Supervislor de les pulones tres al ochio vy de g reastruc-
taracidn de los guicnes uws y dos prepersdos por el Depap
taaents e Teennloglas

Ppegaracilon de contenidos para la segunda etara de letodg
iozla de la Longoa: a“enitirse en Toeleintermedia ~Supervi
sion do las muiones.

»

Arvoegtluasdan rodarasdons

11l.1. Investifaclon sobre las mievag conceptualizaclones
en ¢l plano de la senanticay a £in do replaateay lo
que sobre este clencis aparece en los textos de uso
corrisnta.
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GRUPO DE EXPERTOS
COMISION & MATEMATICA Y CIBLCIAS NATUEALES

Nglida Filloy de Ciraldes

Nicolds Terreni
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- Y Vagl 1
MATEMATICA
TAERAS FERALIZ.DAS

1l.1. Coreeccion de log guiones pora los cursos de T.V. en los
canales ¢ y 13}ﬁ‘

1.2, Grabacidn rara Teleescuela Educativa ( Canal 13) sobre
el tema " Fundamentos vy metsodolopia de la Hatemdtica mow
derna™,

1.3. Redaceidn d=2 los items para el boletin de calificaciones
de nivel ovlemental e Intermedlo.

™

[ p 2 [ * . - R e - . . Lt P " - =
iefe Jundomeneucion 4e 108 Lems Jdei boletin c¢1tado en L.3.

s

TAREAS PRCGEAMADAS

2.1. Confeccidn e gufas diddcticas que tendran como tema:
Planificacidn d- unidades, Ejemplo: Introduccidn de niime=-
ro8 raclonales. { 3er. grado Nivel Elemental).

2.2. Confeceidn de un articulo para " Bducascidn y Camblo" so-

bre * La importancia de ls eta s pren mérica'.

L .
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CIERCIAS NATURALES
TAREAS REALIZADAS

l.1. Pocumento N2 1 para nivel elemental. “Dnﬁéggzas bisicos
de ecologfa"™ y Glosario ¥inimo.

1.2. Yocumento N® 2 Sugerenclas yara el desarrollo de la la.
unidad de Primérxgrade de nivel elemental,

1.3, Yocumento H@ 3 vugerencias pura el desarrollo de la 2a.
unldad de primer grado de nivel elemental.

1.4, Documento N2 & Surerencias para el desarrolle de la 3a.
unidad de primer grudo de nivel elemental.

1.5. Docurmento N@ 9§ Sugerencias pars el desarrocllo de la la.

nnldad de sepundp

og

rado de niv-1 alamantal

1.6. Documente Ne & Superencias fpars el desarrcllo de la Za,
unldad de segundo grado de nivel elemental.

1.7. Documento N® 7 Sugerencias para el desarrollo de la 3a.
unidad de segundo grudo de nivel elemental.

1.8, Documentoc N¢ 8 Sugerencias pars el desarrolle de 1ls ka.
unidad de segundo grado de nivel elemental,

1.9. Documento N 9 Sugerencius para el desarrollo de la la.
unldad de ler, asfio de nivel intermedlo.

1.10 Documento N@ 10 Superenclas para el desarrollo de la.
2a. finldad de ler, afic de nivel intermedio.

1.11 Documento N 11 Sugerencias ;ara el aesarrolloe de la
3a. unldad de ler. afio de nivel intermedio.

1.12 Documento N@ 12 Surerencias para el desarrollo d= la ha.

unidad de ler. afio de nivel intermedio.
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1.13

1,14

1.15

1.16

1.17

l 018

j
Documanteo 13 Consideraciones sernerales sobre los conte-
nides de 13 bis dz Cizncias Fisico-Quimicas de nivel in-
termedio. R o

Documento 1k, Consideracicnes generales schbre lous conteni-
dos de 190 y 22 y 32 -rado de Clencias Fisico- Quinicas
nivel elenontal, -

Elaboracidn de los itens para %l Boleti{n de vsiificacicnes
del nivel elemental e intermedioc.

Confeceiodn cel documento aclaratorlo de los items formu-
lados en el boletin.

Estndip de los documentos de tradbajlo publicados por el
Consejo Hacional de “ducacidén hastz la fecha.

Grabacidn psra T.V. educativa ( Canal 13) sobre el tema:

"Enfoque de las Cienclas Naturales en las Pases para el

Cia.rriculum de los niveles elemental e interms=dic.

TAFLAS FRIGEAM DAS

2.1,

2.2,

2.3,

2ol s

Curieccit: de las g {as para el desarrollo de las unido-
des corres:ondientes al seginiuv sfio del niv:l internmedic.
Confecceidn de articulecs rara la ;ublicacidn del Conseio
K-.cional de Educacidén "Educacidn y Cambio™,

Anilisis ce lac encuestas realizadas en las e.cuslas de
exporiencla.

Programacidn de reanicnes con nasstros que se lesenpefan
en las escuelas de ex.eriencias.

Confeccidn de gulas sobre Mecsnlsmos de adaptacidn an ave

Y [ECes.-
o
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CONSPIO NACIONAL DU EDUVCACION TECNICA

MEMORANDUXNM
N* 862
Del Presidente deh Consejo Naciono! de - Al sefior Ministro de Cultura y Educucibn
é_
Educacién Teenica ) L Or. Gustavo MALEK
:
Dr, Césor Reinoldo GARCIA .
N
VA%
Asunlo: Informe Resolucidn Ministericl N* 1371
1 ¥ 3K

De acuerdo a los términot-de la Resolucidn Ministerial N* 13435 cumplo en
informar a 3,E, que en el Grea de lu Educacitn Técnica. la reforma educativa estuvo Unica-
mente en proceso de estudio y andiisis a cargo dei Gekinete Pedagbgico,

Por otro parte, en distintos informes y reuniones con el equipo ministerial se
sefialaron los inconvenientes que la aplicacibn de esta reforma podria provocar en esta rama
de la ensefonza,

Lo aecidn del CONET se 1imitd o ta aplicacién del denominedo Proyecto 13
de Profesores de tiempo completo, en dos escuelas de su jurisdiccion —ENET N* 16 de Capi-
tal y ENET N* 1 de San Justs-. Este Proyecto, que representa una experiencia coluteral de
la reforma, se estima conveniente continuarlo, por lo menos hasta la finalizacién del presen-
te curso lectivo,

En sfntesis, en el &mtito de la Educacidn Técnico no hay que sefalar conse-
cuencias inmediatas que se produzean por la aplicacién del articulo V* de lo citeda Retolu-
cién Ministerial, no haciéndose por lo tanto necesaria ninguna medida operacienal para sus-
tituir las ccciones emprendides,

Sirva el presente de atenta nota de envio,
Adj. Copias de Informes anteriores,

CEBAR REINALDO QARDIA
PRESTDENTE

Buenos Aires, Bde junie R de 1571
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CONZLI0 NACIONAL DEF EDUCACION TECNICA

MEANMORANDU M
N* 862
Del Presidente deb Consejo Nacional de | Al sefior Ministro de Cultura y Educacién
Educacién Técnica o Dr. Gustavo MALEK
|
Dr, César Reinaldo GARCIA :
N I g
A3
Asunlo: Informe Resolucibdbn Ministerial N* 1371
s 73¥

De acuerdo a los términostde la Resolucidn Ministerial N* 132 cumplo en
informar a S.E. que en el Grea de la Educacién Técnica. la reforma educativa estuvo Onica-
mente en proceso de estudio y an&lisis a cargo del Gakinete Pedugbgico.

Por otra parte, en distintos informes y reuniones con el equipo ministerial se

sefialaron los inconvenientes que la aplicacidn de esta reforma podria provocar en esta rama
de la ensefianza.

La accibn del CONET se |imitd a la aplicacidn det denominado Proyecto 13
de Profesores de tiempo completo, en dos escuelas de su jurisdiccidon ~ENET N* 16 de Capi-
tal y ENET N* 1 de San Justo-. Este Proyecto, que representa una experiencia coloteral de

la reforma, se estima canveniente continuarlo, por lo menos hasta la finalizacién del presen-
te curso lectivo.

En sintesis, en el Gmbito de la Educacidn Técnica no hay que sefiolar conse-
cuencias inmediatas que se produzcan por la aplicacién del articulo 1* de la citada Resolu-

¢idbn Ministerial, no haciéndose por lo tanto necesaria ninguna medida operacional para sus-
tituir las acciones emprendidas,

Sirva el presente de atenta nota de envfo.
Adj. Copias de Informes anteriores.,
|

CESAR REINAL DO QARCIA
PRESIDENTE

Bucnos Aires, 8 de junio
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El nivel srorfesicoul ae los técuicus debe acusar ci ern
to grado de form@c;oug etdad y continuldad de estudios, counp pati=
bl@d con la l@ﬁlaldClOﬁ existente subre competen&?érée titiios
parg ol elercicio srofesloral. Niciplor Coustructor, Instalzucr
Hecanico, lustalador Mlﬁcur;cog ote

-
De allf la lopesibilidad de iniciar la formacidn de
un técaico rcczgu despusg de tabver cumplico el aivel inter.adio,
ya quo ﬁl analisls de a3 bases wel currizulwa de dicho aive
nos hace presundr la insuficleacia de gontenldes para gue 1z
f&tﬂi‘*&n ox el nivel edlo poedl hacorse ou conaicionos sioila-
res a la cel actuar ciclo supe LG Sie.do asl, Jeperinuos asre-
gar ca el nivel sedio los conoeliicatos fullantes con yn legico
ararsasierte ve La carrera ean el conseocucente deslateras oo nap

‘.
-
=y

\ L R

WIN
-

ia« fudn

te do los almainos pira loorar en nayor cantidad de afos nn tion

1o o nivel 110dil0e=

Bn gonsecneoncia, ostn Suporvision (earral estinma aue
e la fmrwacLGﬁ dzl teendce se culolel los vos acspectos fundie
mantales voitlivo del estudilo realizade por la-Conision crepul
pog Rosolucidn nf Y83/70, ra cne ol @IS reciLon usd prepalie
cidn gue lo huoilita tanty pura ixhyrsorqr ¢ al sundo del Lroae
bajo couo para prosezulr estudics SUperiores .-

. 5 . ’ - :
Por ¢llo ¢s que no se es@;ma,necas*r niagun tiso de
buchillerato en el drea do educacicn L3C1iChew=

> s * o .
, Con eostn opinlon se elevan ostes actuados para infors
macion del selior Presitento UGl G LliSiiD.e
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I. Travajo de investigzeidn con el rropédsito de establecer
la ubicacidn y minero de les inatituics fezgadores de
docentes en el nivel terciaric, en jurisdiceidn de la

gy
ShsP,

1, Pagsar de 1a investigacida.

Y

#

IT. Pautas pare la pre-seleccidn de Frofesoradcs sars Hivel

Elencntzl.

1. Elenentos de informacidén

2. Criterios

IIZ.lalendariv de eolividudes previas & 1a inaciacidn del
afio lective a pertir de la Resolueidn 2321/70.

1. Diapeosicidn 2206/70 que establece normas esrecif

d

28

i

para el funcionscients de los institubtos privados en

-y

. relazcidn con la Zey 13,047 7 el Secreto 371/64.
2. Autorizocidn de smiriculaciones provisoriasg,

3. Zewniones de informacidn vara Zectores y Coordinadores

IV, Diavoracidn de sufss orientadoras pare la azlicacidn del

nuave pian dg egtudics.

"

V. CZotudic do los antecedentos de I3 Josrdinadores proluus

[ R

tos.

VI. Zstudic de 1los curricula rresentados yor loz ilustitutos.
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VII. Atencidn de consultas. Zstudioc de rroruestas del

rerasonal,

EXS

=T

VITI.Orzanizacidn ¥y realizacidn de jornadas zonzlcs de

IX.

nEV.

egtudio gobre los planesmientos de curricula,

ALY

“

Couneclusicnes .

Se considera couvoniente:

1.

la countinuidad de la aplicecidn del nlan ea el

corriente aiin 7 ea el prdximn.
la evaluacidn del nlan

no extendigr 1a exverigneisa irici:l excerto en
los lugsares gue no son asistidos uor la ense-

ilanza oficial, provineicl y privada,-—-
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I. Trabajo de investigacidn con el rropéeitc de establecer
la ubleacidn y midwero de les institutos forgadores de
docentes en ¢l nivel terciaric, en jurisdiééién de 1la
Sl .

1, Tagar de la investigzeidn.

Ky

#

1I. Pauies pore la pre-—seleccidn de FProfesorados mara Jivel

vlencental.

1. Blementos de informacidén

2. Criteriocs

hnithe 2nn L b PRI . SV, S S, S a
Lad e wBaBALAETL e g S LIVIGAGED P

VAIAS & 1& inleiuclion ded

e

afo lectivo & pertir de la Hesolucidn 2321/70.

1. Disposicidn 2206/70 que estabvlece normas esrecificas
para el funcionaniento de los iastitubos privados en

. relacidn con la Ley 13.047 y el Lecreto 371/64.
2, Autorizacidn de samtriculaciones yrovisorias.

3. Heuniones de informacidn pars dectores y Coordinadores

v

IV. Zlavoracida de fuians orientadoras vnara l1a a=licacidn del
jar]

e -’

nueve r.an de esvudiocs.

V. Zatudic o leog antecedentes de 1os

tos.

V1. Fatudic de los curricula treseniados vor loa institutos.
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VII. Atencidn de consultas. Ustudio ds prepuestas del
personal, e

VIII.Orzunizacidn v realizacidn de joraadas zonales de
estudio sobre los planczmientcs de curricula,

"

IX., Conclusiones s

Se conasiders conveniente:

1. 1n continuidad de 1z aplicacidn del nplan en el
corriente oilo ¥ en el préxims.

2. la evaluacidn del =lzn

3. no extendsr la exwvericneis inicizl cxecerto en
los lugares ¢ue no gosn aaiztidog vor la ense-

vlanza oficial, provinecial y nrivada,-
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VIII., Degsarrzllo del curriculium,

1. Andlisis -
Probviemas

1. Zacaso tienpo rara la caracitacidn.

2. Provlemos referentes 2l durriculun de Hiwvel

Interaedio.

2.,1. Argas: Tdenica, Jcononis, Idioms Zx-

tranijero .-
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INFORME SOBRE EL ESTADO ACTUAL DI LA BXTHNSION DE LA EZNPE 8
RIENCIA EDUCATIVA EN L03 NIVELES ELEMENTAL B INTERMEDIC DB
LA JURISDICCION DE LA S,WN.E.B, P Ve

1. Desceripeldn ds la Experiencia

2. Enumeraclion de las modificaciones inircducidas en la or-

ganizacidn pedazdzlica de ambos niveles.

»

3. Estimacidn de los resultados aleanzados hasta la fecha

INFORME SOBRE LAS CONSZCULHCIAS INMEDIATAS QU= SURGIRLIAN DE
LA BUSPZNSION DE L& EXTENSION D2 LA =XPIRIINCIA

1., Aspecto académico del currfculc.

2, Organizacidn Pedazdgica

3. Supervisién Pedagdglca

L, Recursos humancs: Plantas funcionales
5. Aspacto econémico.

6. Alumnos y padres de alumnocs

7. Resumen

CONCLUSIONES GENZIRALES
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1. DESCRIPCION DE LA EIFERIENCIA

INFORME SOBRE EL EBSTADO ACTUAL DE LA EXTERSION DE LA EXPERIENCIA
EDUCATIVA EN LOS RIVZILES ELZLENTAL E INTERMEDIO DE LA JURISDIC =
CION DE LA S,N.E.P.

-
1l1.1. Datos Estadisticos
Daton . Nivel Ilemental HNivel Intermedio
N¢ de Inst. 7L ! 35
Ko de alumnos  8.497 2.617
He¢ de Profesor. 500 519
Ko de secciones 304 68

le2, Invitacién y seleccién de institutos

En el segundo semestre de 1970, y de acuerdo con instruc
ciones recibidas del Ministerio de Cultura y Educzcidn,
La S.F.E.P. cursd unes invitacién para participar en la
Extensidn de la Experimncis Educativa a todos los insti.
tutos de su Jurisdiceidén en la Capital Federal.

Correspondiendo a esta invitacidn, no menos de ciento
ochenta institutos presentaron solicitudes para partie
cipar en la Extensidn de la Experiencia.

Como el niumero excedia en rucho 108 porcientos indicadoe
por las autoridades del ¥inisterio, la S,H.T.P. decidié
selecoionar, entre los inatitutos peticionantes, & sque-

1los gue reunien lss mejores condicdones pars el ingreso

en la Experiencia,
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1.3.

l.4.

Los criterios utilizados paras la seleccién de las inatin’
tutos fueron los siguisantes: l)}informe favorable des la
Supervisifn Pedagdgica; 2)organizacidn pedagdgioca del ine
tituto; 3)grado de capacitacién de su personal docente ¥y
4) equipamiento disponibdle y/o capacidadegera adecuarlo
a la Experiencia.

Preparacidn de 1oz reoursoc humanos pars la Extensidn de

la Exveriencia.

S

La preparacién fara la Experiencia, tanto de la Supervi-
9ifn Pedagdgica como del personal directivo y docente de
los inatitutos seleaci&n&dos, se realizé conjuntamente
con el mactor oficial en octubre y noviembre de 1970, ¥y
paralelamenta, en diciembre de 1970 y marzo de 1971.

Sriterios parz la conduccidn y supervisiln de la Fxperien

clia.

La S.X.E.P. consniderd, desde el primer momento, gue la
posibilidad de conducir eficientements la Experiencia E=
ducativa, dependfa del gradoc de capacitacidén téenico-do-
cente del personal de supervisidn. Por este motivo, ade-
mds de los cursos paras supervisores y directivos, antdé-
riormente citados, aprovechd la segunda quincens del mes
de marzo y todo el mes de abril dél corriente aio para
intensificar la preparacifn de los supervisores. Mientras
tanto, durante eots mesz y medio los institutos se¢ organi-
zaron y planificaron su propio curriculo.

Puede afirmarse gue el personal de supervisién afectado
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1.5.

a la Experiencia @oza, en asie momento, de una prepara
cién adecuada, lo 'que permite a la S.N.E.P. utilizarlo
como eguipo de superviaién y apoyo técnico & los insti -
tutos. Por otra parte, previendo otras necesidades y exi
genoias, no ha suspendido ed perfeccionsmfBnto de super=
visorea, aino que ha adoptado para los mismos un sistens
mixto de teabajo en los institutos y de estudio on ¢l De
partamento de Investigaciones y Plenes. A esto habrfa
que agragar qug‘ae enconiends al gquipo de supervisores
la elaboracidn, no sdlo de iﬁstrumentoa de apoyo, sino

tambhien de meguimiento de la IZxperisncia.

Con reapects a los institutos, el criterio adoptado ha
gido el siguiente: oualquiera sea el nivel que expebimen
ten, 8e conzidera gque la totalidad del mismo entra en IEx

ATt S R - I P 4 ¥ 4
perisacia 7 tranzicifs, Tozdn por le ounl as asistida en

mo.unidad operativa dnica por la supervisidn que conduce
le Experiencia.

Supervioidn y sezuimiento de la Experiencia.

Para la puesta en marcha de la Extensidn de la Experien
cia, conduccidn y seguimlento de la misma, la S.N.E.P.
selecciond un grupo de supervisorea docentes de nivel e
lemental y los coloed en relaciln de dependencia de su
Departamento de Investigaciones & Plames, coordindndolo
a travéa de un experto de dicho Departamento.

El aquipo de supervisidén seleccionado, seis supervisores

se distribuyen de la sigulente manera: cuatro para la su

‘pervisién de nivek elemental y dos para la supervisidn
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del nivel intermedio. La razén«aa esta digtribucidn o-
bedece al mayor ndmero de inetitutos gque sdlo experi=
mantan ol nivel eiemantal.

La visita a los institutos también se realizs en equipo.

Para la orientacidn de los insiitutos p%ujic;pantea en
la Experdiencia, el Departamento de Investigaciones y Fla
nes selecciond, organizd y Jerarquizd los objetiwos de
la Extensién de la Experiencia para 1871, Esta selececién
de objetvls aciia tanto sobre la supervisidn como sobre
los institutos, coordinando las tareas sspeci{fican de
ambos, al mismo tiempo que permite la recoleccidn siste-
médtica de datos para éna posterior evaluacifn de la Ex-
pariencia,.

Algunas caracterf{sticas del modo de trabajo del Departa-
LRt

e A m e P oF ey -+
a%c s Iovestizaciconss y Plonse en 1a Qondnan

la Experiencia Extendida senin las siguientes:
- Contacto permanente con les directivos de los institi-

de

(&)

e

ii

t0a a través de reuniones zonales, una vez por mes.

- Comtacto permanente con el personal docente a través
da las visitas m los institutos.

- Apoyo & los institutos a través de la instruzentali-
zacién de las "Buses pars el curriculo".

- Seguimiento de la Experiencia a través del conirol
del cumplimiento de los objetiéoa propuestos a 1los ins
titutos por al Departamento.

- Guardia permanente de les supervisores para la aten-
cidn de los institutos.

- Informacidn sistexmdtica a los supervisores que no in-
tervienen directamente en 1s Experiencia, a travéy de
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» de semmnas de informacidn.
- ¥ en todo nomento, preocupacidn por conseguir una ax-
periencis homdgensa a travls de los mismos objetivos
¥y contenidos minimosa,

2. ENUMSRACION DE LAS MVODIFICACIOHES IRTROPICIDAS EN LA OF
BASIZACION PEDAGOGICA DB ANBO3 NIVELES:

- Sustitucidn de los Flanes de estudio y Programas de ¢
signaturas dnicos, por el sistema de Currfculo basadc
en experiencias y asignatufaa de aprendizajes.

- Ampliacidn de la responsabilidad de la escuela mis a-
114 del cumplimienﬂo de los Planes de eatudio y del
desarrollo de Programas de asignaturas, hasta incluirx
la individualizacidn ¥ socializacién de la ensefanza
As acnards con Ine diferencias individuslea das loa a-
lumnos y las caracteristicas de la sociedad en procas
de cambioc a la que pertenecemocs.

= Elaboracidn y planificacidn definitivas del curriculc
eén cada unidad emcolar sobre la base minima de docu-
mentos preparados por los organismos que conducen el

gobierno de la educacidén.

- Integracidn de log objetivos del sistema escolar y 4
nivel-ciclo en el objetivo institucional que deberd

geleccionar y formular cada escuelza.

- Competencia de las escualas para darse la distriduci

horaria que mfda convenga al logro de su objetivo ins

\ tucional,
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~Introduceidn de elementos individualizadores de la epnsefianzas

-~ En el nivel estruftural, usma divisidn del continuo del siste-
ma escolar en niveles ~ elemental, intermedio y medio - adape
tados a las caracterfsticas psicofisicas de los alumnos y

=N

-~ Un gistema de promocidn automética dentro de cada cioclo, con
una ensefianzs sélo nominalmente graduada, pero en realidsad
planificada por ciclos y conducida, no =21 modo dé clases &l

FaaN

tosuficientes, amnbAéemiéepurtamentalizaéas, ¥ con nuy buenar
rerspectivas para la nivélaeién dé alwnmnos an sentido esiric
~ En el campo de la organizagién pedagdgica, la Experiencia E-
ducativa introduce un sistema de trabago individuaslizado con

posibilidades de repaso, reouperacidn y ampliacidn.

- Una programacibn de actividasdes librea gue introduce, desde

TospiTioaws st et A ay e “ ; A . -
el primer nivel 2el sisztema, o) prineciris Ao arnidn para el

P

alumno,

- Lg oblﬁgatbrie&ad de la orientaciln escolar J vocacionsl sis-
temdtieas.

= - La formacidn de grupos homogéneocs an distintas sscciones de
grado, o dentro de una misma seccidn de grado.

En cuanto a le socializacién de la ensedanza, 1la Expericncia Ee
ducativa introduce los asiguientes instrumentos socializadores:

- La prdctica de ourrfculo abierto para la adaptacifn de los
contenidos del mismo & las necesidades e intereds”de la comuni
dad ¥y a las nuevas oorrientes de pensamiento.

~ La presemtmcién de uaas “"Bases pars la elaboracidn del cursi-

~ lo*, won objetivos de aprendizaje vAlsdamente formulados; con
N,
4
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cbntenidos minimos enunciados sintéticamente y actividadaes
catsgorizadas que permitan, tanto la rezionalizecidn de le

enseflanza, como la adﬁptacién a distintas comunidades den-
tro de una misma regidn.

Lanconsulta a los padres, a travéa de las asociaciones que
habitualmente los representan (Ceaperaécnaglg§ub de Madres
Sociedad de sxalumnos, etc.) como un factor de equilibrio

en la elaboracién y planificacibn definitiva del curriculo

en cada unidad esqolar.

W

: de
La inclusidn de nuevas Areas socfalizadoras come las Cien -
ciass Socilales y Economfa y el drea Tecnoldgica, con posibiw
lidades de opcidn en el segundo ciclo del nivel intermedio.

La inclueidn, en la organizaoidn pedagégica, del trabajo so
cializado de acuerdo con téecnicas sencillas de dindmica de
grupo, para el desarrollo de unidadea diddcticas, raalizaei.
de proyectos y golucidn de problemas.

.La creacidn de asociaciones g clubea escolares con distinta

finalidades.

La incorporaoidn de nuevas técnicas y productos tecnolézico
al procesc ensefianza aprendizaje: cine, radio, televisién,

periocdiemo, laboratorics, talleres, etc.

Visitas y exocursiones como prolongacién de laz 4reas de Cie
cias Sociales y Economfa, 8iencias ?{sico=naturales y drea

Tecnol}dgica.

Programas de evaluacidn formal e informal de aprendizaje y
evaluacién de curriculo.
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3. ESTDEACION DE L0S RESULBADOS ALCANZADOS HaSTAL LA F2C

8.1. En 1la Supervisiln.
Como egquipo:

= Coherencia y unidad de criterio. .

= Perfecciocnamiento docente relacionado con la Exten-
sién de la Experencia.

= Informacifin ahplis de todo 1¢ relacionado con la Ex-
ténsibn de la Experencia, mediante lectura y comenta-
rio de los documentos oficiales y biblivgrafia eape-
cializada. "

- Confeccidn de listas de control para planificapiones
anunles en el nivel de aula, ds unidades diddctievas

y de observacidn de clases.

~ Fijacién de los requisitos minimos para la elaboracidn
de los boletines d4 evahuacién.

Como eguipo de apoyo técnicos

- Cambio de actitud en el desempefio del rol: Supremacie
del msesoramicento y apoyo técanico sobre la inspeccién
meramente adminisirativa, con respecto as

- Formulacién de objetivos institucionales y de apren-
dizaje.

- Planificaciones anuales en el nivel de institutos
y aula, A

- Planificaciones de unidades didécticas,

~ Pautas metodoldgicas pazra la integracién de las 4~
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ress, en especial de la técnica-econbnica.

- Pautas para la seleccidn de objetivos, actividades
¥y organi,acidn de:

- orientacidn escolary de ovbservacida.

- actos escolares,

- gxcursiones y visitas,

LS

( delegaciSQ de Tuneionegs, ;oles, relacionss humanas
y relaciones piblicas,

- Pautas para la organizacién de la plants funcional,

- Instrucciones para la confeccidn de boletines de
evaluacidn, distribucidn horaria mévil y equipamien
t0.

ara edueativo

Informecibén a los supervisores que no participan de la
Fxperiencla Extendida y a los niveles medio y terciaris
durante dos semanas, sobre el siguiente temario: teori:
de ocurriculo; objetivos; funciones del curriculeo; orga-

._\(M_ nizacidn sacolar; caracterizacidn del nivel intermedio:
planificacidn del curriculo en el inakituto; objetivos
¥y prograna de la Supervisiéa.

3.2. En los alumnos
Docentes y padres de familia manifiestan gque observan

en los nifios mayor interea por aprender. Se ha acrecsn
tado la %tarea en el aule y la bisqueda de informacidn
indagecidn fuera de ella, con la consigulente disminue
cién de la memorizacidn de las lecciones y de las tare

x}}\ en el hogar.
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- El alumnno conoce con anterieridad los objetivos de
aprendizaje y/o los formula orientado por el maes—
tro.

- Agrupacifn zraduada de alumnos por niveles, ciclos,

gredos o afios,
=~ Azrupacidn no graduada de alumnos o grupos homogéneo

y/o niveladores dentro de un mismo grado o aflo, ¢ en
gradoa o alios paraleloa,.

Fams

- Elaboracidn de fichas evolutivas, de seguimiento y
otras,.

- Diagndatico de casos esproiales.

« Trabajo individualizsdo con fichas de: investigacidn

ejercitacidn y fijacidn.

« Trabajo socializado a través de: formacién de equipc
de alumnos, realizacién de proyectos, solucién de
probleras, c¢lubea y otras actividades grupales.

(" 3.3. En los _padres de los alumnos.
¢ Se estima gque se ha logrado la integracidn de las conuni

dades familia y escuela con resultados positivos.

Los padees han mostrade su adhesién con elevado porecient
de asistencia a las reuniones inforumativas, segin cons-
tanciss en poder de los iﬁatit&tés.

La integracibn se manifiesta a través det

~ Participacidén de los padres en el enunciasdo de los
ohjetivos institucionales,
N « Intercacbio de informecidn sobretcaracteristic:s del
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nuevo curriculo, evaluacidn y promocidn,

- Participacidn activa de los padres en la tarea eduw

cativa y su constante cooperacién.

- Participacién consultada en la selegg&éﬁ de activi-
dades libres, o

- Elaborgcidén de programae ¥y actividades para la inforn
cidn y formacidn de los padres, tales como conferen-
cias, mesas¥redondas, debates, curscs s0bre nuevas

técnicas de ensefianza, jornadas y actos culturales.

3.4¢ En el personal directivo docente.

Loa docentes han demostrado aptitudes favorables para el

cambio, eapfiritu de colaboracidn y deseos de perfecciona-

miento, a través de:

- Participacidn en cursos auspiciados por las antorida-

deg educativas,

- Participaoién en cursos organizados por los institu-

tos,

= Asiptencis a curseos dictados en entidades privadas,

becados por sus institutos o en forma particular.

« Reuniones frecuentes, debates, mesas redondaa, Jjorna-
das, etc.

Cambio de actitud de los directivos conr respecto al desen

e
de

#0 de sus funoiones especificas, manifestado a través

-
L]

- Separacidén de las funcicnes técnico-docentes de las
administrativas.

~ Delegacibén de funclones.



‘ *

+ M
% £ ¥

%M«b A %l&ta ¥ %mafbéz
juperintendenci® Rational de la Ensefianza Privada

4

~ Integracidn con el equipo docente.
~ Supervisidn y asesoramiento directo y constante a
stz maaestros,.

INPORME SOBRE LAS CONSECUENCIAS INMEDIATAS QUE,SURGIRIAN DE
LA SUSPENSION DE La EXTEESICHN DE LA EXPERIENCIA

l. Asdecto académico del curriculo

2.

i.l.

l.2.

1.3,

1.4,

1.5,
1063

Se retrocederia a la divisién anterior de asignaturas
y actividedes progremdticas y coprogramdticas con la
pérdida consiguiente de unilad y coherencia pedagdgi-
cae

Se retrocederia a la planificacién estdfticas de la en-

sefianza, en lugar de una planificacidn operativa del

anrendizaia como ma vrealiza ahora.

Sa volverf{a a las metodologi{as tradicionales en la en
seBanza de la matemdiioa, la lengua y las cienciasfisi
co-naturales.

Desaparecerian en sl nivel intermedio el drea téerico
econdnmica y el idioma extranjero.

En amboa niveles desaparecerfian las actividades libre
En cuanto a contenidos hay que destscar gue con la s¢
la excepcidn da Listoria y geograffa, la expsriencia
educativa no ha cambiado contenidos sino que, en tod:

los casos, los ha intensificado.

Organizacidn Pedagbgica

2.1. Se volveria al sistema de evaluacibn por apreoiacion

sintéticas de suficiente e insuficiente, ek lugar de

sistema de evaluacidn de objetivos da conocimiento j
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soclales,

2.2.5e volveria al horsrio mosaico, en lugar de la dis
tribucida horaria mdvil

2.3.5e voiverf{a a la promocidn graduaddé®en lugar de la
promocidn por ciclos.

2.4.5e suspenderia la orientacidn escolar y la ob=erva
cidn para, la orientacién prevocacicmal sistemdtica

Q.S.Desaparééérian loa porcientos de horas anuales dis
ponibles para la nivela;ién y/o recuveracidn de a-
lumnos. ’

2.6.30 volveria a la prdctica de programas cerrados ¥y
dnicos, en lugar del curriculo abierto sobre la ba
se de objetivos y contenidos minimos.

2.7.Précticamente, desavarecerfian las condiciones crea
das para el trabajo personalizado y grupal de loa
alunnos.

2.8.Los Institutos perderisn la competencia para elabo
rar, en el nivel de unidad escolar, un curriculo

‘E(_ adaptado a sus objetivos institucionales y & las

necesidades manifiestas de la comunidad.

3. Supervisién Pedagdoica

Se volver{a atrds en cuanto al cambio de actitud de 1la
supexrvisidn en cuanto al desempefio de su rol: pues de-
berian eupervisar nuevamente desde el punto dnicamente
administrativo, no séloc la documentacién pertinente, s
no también la aplicacifn masiva de los mismos programas

. y de la misma organizacién pedagégica.
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4. Hecursos humanos: Flasntas furcionaléds

4,1. La supresidén de algunas dreas y asignaturas
traeria inmediatamente la cesantia de por lo
menca dos maestros.

4.2. La supresidn de algunos serviéf%gnpedagégiccs
tambidn traeria la cesantis de peraonal espe -
cialmente contratado para la extensidn de la e

periencia.

5. Aspecto econdmico .

5.1. La desaparicidén del @res de ciencias, al menos
como ha gido introducida en la experiencisa por
consejo del 1.N.E.C., ¥ la supresién del 4rea
téonico~econdnica significarian la inutiliza -
cidn de ingentes gastos en instalaciones y mat
rial diddctico.

6. Alumnoa y padres de alumnos

6.1. En todos los cagoa los Institutos efectuaron
consultas a los padres de sus alumnos antes de
decidir su ingreso en la experiencia. La sus -
penaibn de la misms, ademds de la inseguridad ¢
creari{z en eate sector, significar{a una verda-
dera frustracidén para el mismo.

6.2. Pars los elumnos, si bien pueden paliarse las
consecuencias, la supresidn de la experiencia
serf{a un indiscutible factor de desorientacidn,
en especial para los que estdn cursando el pri-

iii mer ciolo del nivel intermedio, pues estos alus

nos tienen, entre otras experiencias, la de ha-
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ber terminado su esocuela eleumental.

+

7. Resumen

Dejardo de lado todos log problemas de }a astructura de
sletema y atenidandonozs al estado actﬁalfggwia extensidn
de la experisncia, ruede afirmarse que en jurisdiceidn .
le. S.F.E.P. la suspensidn de la misma trzerfa consecuen

cias negatives de diffeil coumpensacidn.

CONCLUSIONES GENTRALES

Tedo 10 expuesto hasta ahorz podria resumirse en las

Biguientes conclusiongs:

1. & pemar del esfuerzo gque ha significedo para los inatit

tos, tanto desde el punto de vista técnico-docente, com
econémico, éstos han gsumido la Bxtensidén de la Bxperie
cia con verdadera responsabilidad y entusiasno.

2. Es updnime la opinién de los mismos acerca de los bene-

ficios consezuideos en tan poco tiempo, no 88lo en térmi
nos de perfeccionamiento docente, sino tembidn en térmi
roe de motivacién de los alumnos y de participscidn de

la c¢omunidad de padros.

3. Asimismo, se hace diff{cil pensar cémo podria volverse a

trds en lo tocante & una renovacién pedagbgica que ya X
alcanzado a calar en profundidad, y &sto claro estd, si
prejuzgar sobre las dificultades de orden estructural 3

coyuntural que pueda ponderar la autoridad educativa.

4. Finalmente, no se podria dejar de considerar los enorme

esfuerzos humenos puesicos voluntariamente 8l servicio ¢
la Extensibn de la Experienciaz y totalmente oriectados

al logro de mejores resultados educativos.
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EXPERIENCIAS QUE SE RWALIZARAN 1T VIRTUD DEL

QEGIITTN TABORAL I% TIRNPO_CCULWTC Y TITNTO

PARCIAL. (Ley 18.614)

I,- E3TAD0 ACTUAL DE LA APLICACICH.
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DEPARIAMSITTO DR TINESTIGACICTLS

HEGIMEN LABORAL DR PROFESORES DS TIEMPO COMPLE

b4

PARCIAL. (IRY 18,614)

I, ESTADD ACTUAL DS LA APLICACION

Actuzlmente el régimen de Profescores de ?ieﬁggréompleto se
aplica en 19 institutos ublcados en Capital Federal, Gran/
Buenos Aires y provincias des Santa Fe, Entre Rios, Cdérdoba
Jujuy, Tucumdn y Mendoza. Dlchos instifutes han sido seleg
elionados entre 1o§*que voluntariamente se presentaron y /
dieron cumplimiento a las exigencias de admisidén estableci
dos por la SHEP.

El sistema no afecta a la totalidad del personal docente /
de los establecimienteos privadoes, tan sole ha implicado la
afectacidn al régimen de aproximadamente el 10% dsl profe-
sorade de cada institutoe,
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tro del siguilente marco referencial oblizatorio,

~ gstructura tradiclonal del sistema.
- aplicacidn de planes y programas oficiales.

- mantenimiento del Régimen de calificaciones y promoeidn
vigentes,

Por lo tanto, las innovaciones se han rsferido en todos /

los casos al majoramienteo cualitativo del quehacer pedagd
glco en forma des

- nuevos métodos y técnicas de ensenanza, y téenlcas de g
rientacidn personal y escolar;

- ajustes en la organizacidn departamentals

- delsgacidn de funciones con la correspondiente asuncidn
de nuevas responsabllidadesipor varte del cuerpo docente

~ acentuacidn del aspecto técnico pedagdgico de la funcidn
directivay

- me joranlanto de las programaclones de los profesores cg
mo respuesta a una planificacidn orientada por objetivos

a nivel institucional y personal de los alumnos;
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- mayor participacidn de los alumnos en el proceso educam
tivoy
- intensificacidn de actividades extra~progefititicas

El seguiniento de las exveriencias estia a cargo de un equ
po dal Departamento de Investizaclones y Planes que ha e=
laborado una metodologfa ad=hoc para hacer posible la o«/
rientacidn t¥cnica y el control de cada uno de sus pasos

y etapas del desarrollo de log proyectos,.

Son en total 37 los proyvectos que se pusleron en marcha

en los dlecinuevses institutos participantes. Bn nérite a
la fndole de sus contenldos y al enfogque que cada Instie
toto ha dade a sus proyectos, estamos en condiclcnes de/
afirmar los sigulentes juicids de valor en relacidén con/
cada uno de los objetivos gue fueron fijados para la ex-
periencia durante 197C:

a)

b)

e)

d)

e)

£)

Participacidn responsable
¥y activos del alumno

Orientacidn hacia unha edy
cacldn personalizada.

Programacidn del trabajo
docente con ajuste a los
distintos nivaeles da a=/
prendizaje,

perfaccionamiento docen~
te contfnus y sistemdti-
COe

Orzanlzacidn pedazdgica
con determinacidn e in~
tagracidén de funciones,

Organizacidn de servisios
reciprocos entre escuslas
y comunidad.

loprado en varte francamer

2 proyeclos
3 proyectos
5 proyectos
2 proyectos
1l proyectos

1 proyecto

Torraao

31 proyec

29 proyec

20 progec

30 proyec

22 proyec

23 proyec

/77
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II.

¥

El desarrolle de los proyectos en los establecimisntes
privados de ensefianza responden a las normas oportuhamgen
te Iimpartidas por la SNZP, a efectos de asegurar una sis
temftica aplicacidén del regimen.

Durante ol corriente afio y en virtud ds la Ley 18.933 //
los institutos seleccionados en 1970 continfesrlos pro -
yectos que mejor respondleron a las necaeslidades 1niclal=-
mente detectadas,

Durante el corriente afic, la labor de los institutos se/
cumple sobre una nueva programacion pjlustada a los dictg
dos de la experiencia recogida en 1970,

CONSECUSNCIAS CUE SDRGIrgAN A1 SE SUSPENDIZRAN LiS EXPE
RIENCIAS '

El andlisis de la realidad educativa referente a la apll
cacién del régimen de profesores de tiempo completo psrrl
te suponer que la situzcidn educativa actual ~lozrzda pa
1z aplicacidn del rézimen - se veria retrogradadia un /
nivel académico y organizativo ampliamente superado Jig-
nificarias

loCon respvecto a los alumnost

Lele Volver a una actitnd preponderantemente receptivaa

1s2. Suprimir oportunidades educativas eficaces para el
desarrollo de una participszeidn responsable.

l.3. Desatender las diferenclas individuales por la a=/
plicacidn de metodologias pedagézicas masivas,

l.4%, Anular las posibilidades de orientacién escolar y/
vocaclonal sistemdticas.

2.Con _respecto a los Profesores

2.1. Abolir oportunidades de participacidn en los dife-
rentes sectores que integran el desarrollo de un /
plan de estudlos.

242, Suprimir estimulos necesarios parz un efectivo per
feccionamiento docente sobre la bsse de exigencias
concretas del trabajo diarilo.

2+30 Imposibilidad de sistematizar el proceso de perfeg
cionamisnto profesional con vistas a la integracién
de enulpos docentes sscolares.

2.,%. Desintegrar una labor ya encaminada, tras catorce /
meses de traoajo eritico.

2.5. Suprimlr posibilidades de particinar en proyectos &
investigacidén pedagdgica a nivel institucidn esco-/
laro‘!’

2.6, Volver al detericro de la funcidn docente por dis-/
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/77
persidn de actividades en miltiples caentros de trabapd

cosa que implica desgaste de rendimiento personal y /
profesional.

247. Lesionar un justo haber renmunerativo adguiride an vip
tud de la aplicacidn dsl régimen.

2+8+ Perjudicasr econdmicamente a los docentes®ie, para a-
Justarse a las exmigzencias del nusvo régimen, debieron
renunciar al desempeiioc de horas de cdtedrss sn otros/
establecimientos,

3eCon respecto al plan ds estudios y 3 sy anlicacidn:

3e1, Suprimir oportunidades de adecuar su aplicacidn a las
reales caracteristices lomales y repgiocnales.

3.2, Limitar la organizacidén pedagdgica con plantas funcip
nales tipo, desconociendo la necesidad de adecuar la
organizadion pedagdzgica a las psculiares caracterf{stl
cas de cada institucidn escolar,
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WORCPFESORADO NIVEL ELEM=IT LM N

.- E3TADO ACTUAL D® L4 APIICACION DEL PLAN.
l.- Consideraciones generales,
'

2.~ Bdmina de Jastitubtos autorizados.

- Localizacién ,
- Némeroc de divisiones
~ Ntmero de alumnos matriculados

JI.~ CONSECUZNCILAS QUE SURGIRIAN DE LA SUSPERSION
TE LA AFLICACION DEL ZLAW.

ITT.- AT TERNATTIVAS .=

IV.= AREXO:
= Norras
= Actividades

= Curso de uccidn.-
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Departamento Investigacionas Planes
P 54 5

4

to

STADO _ACTUAL DE LA APLICACION DTL PLAN "PRCFESCRADD NIVEL
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TRE ey 1§
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1,~ Consideraciones senoaralesn g

A partir del 19 de abril del corriente afio los Institutos a-
plican sus propios disefios de currfculo elaboradcs de acuer=-
do con 1la Eeaoluciﬁn Ministerial 2321/70 y a las norras comw
plementarias establecidas por la S‘H.A.P. en la Di”pOglciGﬁ

Ne 2206/70.

Previa autorizacidn para la aplicacidn cde los curriculos la
5.N.E.P, asesord y did los instrarentos necesarios para una
correcta elaboracion de los mismes.

La orientacidn gue didé el Departarento Investigacionss y Pla
nes a partir del mes de diciembre de 1970 Jasta el 12 cde a -
pril de L1Yy7?1 permitid gue los institutos elaboraran los cu -
rrfculos respondlendo a exigzenclas de sus obletivos institu-
c¢ionales, de sus posibilldades de recursos huranos, y funda-
mentalmonte se adaptaran a las caracteristicas de su zona de
influencia.

Se ha prozramado cumplir en tre:z etapas la asistencla téeni-
gco-pedapdgica a los Institutos:

ira. etapa: Qe orieatacidn v ajuste
2da. etapa: de control y ajuste’

3ra. etapa: de evaluacida final



(o

,./Z;zmiézma/ ﬁ/:’/&aa’ééﬂ 5 é‘;%;mamzz

Hasta €1 nonento se¢ ha cunylido 1a lra. etapa cuyo objetivo funda:
mental, zl lograrse, permitid a los institutos la elubor.cidn de
sus curricula ajustindose iz una correcta metodolozia de plunezmie:

1O

sctualmente, se cumple la 2du. etspa iniclada coiggddentemente co
el comienzo del presente cielo lectivo con la purticipazéidn coord
nada del Departemento de Supervisidn Fedagdgica y del Departament
Investigacionea y Flanes, Para la supervisidn téenica de los inat
tutoa gue aplican el pia& de Frofesorado de Nivel Elemental, el D
partumento Investipgaciones y Planes formuld loam siguientes cbiehi

vost
Lograr una zccién docente coherente con 1lu formuluzcidn tedric

de las bages del curriculum mediantes
. La zarticulacién de los objetivos de modulidad, ndcleo, curs

Y aSignibuia.

e La programacidn de asignaturss y activideades conducentes zl

logro de los objetivos,
» La funcionulidad ce la organizacidn »edigdcoica.
=] & i
o La evaluwcidn continua del proceso.

Es conveniente consignar gue en el lapso corresvondiente a la ler
etapa de la metodolosiu zur. el se winicnto de la znlicncidn del
nuevo plan de estudios se procedid i

1.~ Proporcionar asesoramiento téenico

2e= Analiz.r todos los disefios de curricula elsboradas por 1<

institutog,—~

m
S
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A.- Proponer a&justes en lns nmismos & los efectos de lograr
su adecnacidn a la metodolozia de elaboracidn de curri

cilom

El avance en el desarrolio del plan,ha permitido la realizacién

de evaluaciones parcialesg con resuliszdos altamen®¥ satisfactorics,

.
ot
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uperintendencia Facional de la Ensefianza Privada

2.~ INSTITUROS DE PROFIESORADO PARA WIVEL ELEMENTAL AUTORIZADOS

TOTALES

LOCALIZACION H° DE N° DE HATRICULACION
INSIITUZ0S | DIVISIONES — ﬁ

CAPITAL #EDERAL 11 12 485
GRAN BUENOS AIRES 17 18 617
PCIAJDE BS.AIRES 15 16 587
CATAMARCA 2 2 119
CORDOBA 13 15 622
QORRIENZE 1 1 56
cHACO {.) 3 3 114
CHUBUZ 1 1 43
ENTRE RIOS 6 7 274
FORLIOSA 1 1 43
JUIUY 1 1 37
LA PANPA 1 1 34
MENDOZA(. ) 5 4 114
~ | MISIONES 2 3 118
SALTA 2 3 114
SAN JUAN 1 1 26
SAN IUIS 1 1 36
SANTA PB 10 11 354
$60,DEL ESIERO 1 1 48
TUCUALAN 1 1 48
20 a5 102 31893

(.) Faltan datos de un instituio ds cada una de esas provinciags
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Superintendencia Nacional de la Ensefianze Privada

¥

JNSTIZUTOS DE PROFPESORADO PARA NIVED ELEMENTAL AUTORIZADOS

LOCALIZACION INSTITUTOS @OCHA INIC.! N® DE| MgRRIC. PERSONAL
OLASES | DIV, DOCENTE
CAPITAL "ANA MARIA JANZRY
FEDERAL (4-1) = 12-IV 1 54
“SAGRADO CORAZON® g

(4-29) 1-IV 1 41
“N.5,DF L4 MISERI=-

CORDIA™ (4-58) | 12-1v 1 27
wSi. VIRGENY NIfAY

(A=TT1) 1-IV 1 38
"INLAC,. CONCEPCION®

(A~86) 1-IV 1 61
“MARIA AUXILIADORA™

(4-95) 5-IV 1 37
“SANTA ANA® {4-252) 1-IV 2 78

.
P
;

"MARLAL ANA HOGASY

(A-360) 5-IV 1 59
WEIC,CRISTIANA BVAK- ;
GELICA ARG."(A-474) 1-1V 1 36
"ESC,.DEL NORTE'(A-555X% 1-IV 1 a5
" INDERCONGREGACIONALY
(A=13) 12-1V 1 19
T0TTAL i1 — 12 485

/': : ///
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Superintendencia Nacional de la Ensefianza Privada

///Institutos de Profesorado para Nivel Elemental Autorizados

LOCALIZACION INSTITUTO FECEA INIC.| N° DS | MATRIC,.| PIRSOU
CLASES DIV._ DOCEND
GRAN BUENOS WINTEGRADO DE HAEDO®
AIRES (B-21) 5~IV. 1 38
"SAN MIGUEL"(Integra
. do)} {B-308) -~ 11V 1 39
N .
& WFARD® Ramos Hejfa
(B-48) 5-IV 1 15
" JOSE HERNANDEZ" Vi
1la Ballester(B-67) | 12-1V 1 49
WIEARIA MAZZARELLOW
Yorsn (B-99)} S5-IV 1 34
WSTO.DOLINGOY Ramos
lejia {B=104) 5-IV 1 38
®SGD0.CORAZONY San
Martin (B-105) 5=1V 1 34
.ﬁ NCRISTO REY® Lands
(B-88) 12-1vV 1 29
"N.S5.DEL SGDO.CORA
ZCHYF,Varela(3-118) | 1-1IV 1 29
*3GDO.CORAZONY Merlo
{B~202) 5-1IV 1 37
WY ONS, ESANDI"Bernal
(B~418) 12-1V 1 58
"D, F, SARUISKTO"S, Ane
tonio de Padua(B-
290) 1-1V 1 32
PEDRO POViDA"Vte.
. Lépez (B-421 1-IV 1 31
oo NTRA,SRA,DE LA XISEw V774
i KIQc(B-255}S*?&$; 12-1V 1 9
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Superintendencia N acional de la Ensefianza Privada
///Institutos de Profesorado para Nivel Elementel autorizados -3
LOCALIZACION INSTITURO FECEA INIC. N° DE | ATRIC,. [PERSONAL
CLAGZ v. DOCLHTE
///GRAN BUENOS | “TARBUT" Olivos
 ATRES (B-502) 3=V 1 12
"“PROF, LA SALLEM
-SeIgidro(B-5642) 26-1I11 2 65
o “N.$.DEL EUZRTO" '
Témperley{B-105) 1-1IV 1l 58
TOTAL 17 | - 18 617
TCIAWDE BUD | !
NOS AIHES = | "SANTA DERESITA"
Henderson(B-1) 12-1IV ‘1 35
"NINO JESUS" Pi-
gie (B-45) 5-1V 1 29
. 1 “N.S.DE LUJANY
0-' Tres Arroyos
{B-54) 6-IV 1 30
\}[_ YDR.PRDRO DIAZ
‘PULARA" Judrez :
(B-85) 5=IV 1 40
X "Heod.DE LA MISERC,"
La Plata (B-90) 12=-1IV 1 33
: "NIRA, SEIORALin-
N coln (B-92) 1-IV 1 25
ol | “T.S.DE ATUCHA"Lo-
[ bos (B-93) 1-Iv 1 32
'\‘, “N.S.DZ LA MISERIC.®
/I Chivilcoy (B-234) 5-IV 1 27
| | S/
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Superintendsroia Nacional de la Enseianza Privada

///Institutos de Profesoindo para Nivel Elemental autorizados Y .
LOCATIZACICON INSIIPUROS FECHA I’f‘?lc.‘ NeDEl WATRICE PEARS

CLASES DIv. DOCE

//BCL4,3UE~ | "JOSE WANUEDL ESTRADA®

: > Integrado-tl,del Ple- N
NOS AIRES ta (B-OT-156-244) 12-1V 1 35
“N,3.DE LA KISERIC."
’ 1. s, Hicalés(B~—2l&) 5-1IV 1 35
{ .
f'ﬂo:;s r@mc“ Ia Pla .
o S ta (B-293) 5-1V 1 54
xﬁmm YXIII* B.Blanca’
(B-320) 1-IV 2 117
"SPA, TERESI TAYHender—
son (B-373) 5=1V 1 26
,%*m.auxmimoaﬁ." Ba ,
“Blenca {(B-73) 121V 1 41
"SATURNING UNZUE DE
SAN JOSE" Carhud(B-405)| 5-IV 1 28
L TOTAL 15 _— 16 1587

FCIA.DE CA- | wyrpgzt DE Banme ;
TAMARCA 1 Belén (H-8) 1-IV 1 63

"N.3.DEL HUZIT0%
Obispado Catm, .

TO 2 AL 2 — 1 119

11/



Superintendencia Hecional de la Ensefanza Privada

///inatiﬁutgs de Profesorado pars Nivel Blementel autorizades o
LOCALIZACION INSITEUT0 ¥LCHA INICL HODo LATRIC. A5,
CLABES DIV. DO L
PCDA, DE "SAGRADA FALILIAY Cos- 5
quin (CH-9) S5-IV isr| 64
CORDOBA
"5GDO, CORAZON" Dedn
y Punes (Ch~12) 5=V 1 60
N;INﬁéC.OONCE?EIOK”
~/~S.Francisco (Ch=19) 51V 1 35
YINSAC, CORAZON DE HA
/ RIA" V.del Rosario
(Ch=-21) 3-1V 1 42
NTRALLADRE DE Li 1iERw
“ CED" Ciudad (Ch-27) 1-1V 1 30
2374, 0UANA DE AdCOM
Cruz Alta {Ch-=31) E=IV 1 56
}(”SAH JOSE™ Laboulaye
) (Ch-32) 3~V 1 54
W(fﬂ.s.zz LO3 83.CC,.%
Cafinda Verde(Che=37) S=L¥ 1 50
"DEL ROSARIO® Villa
;xk Yaria (Ch-38) 1-IV 2 63
"YICTOR LERCANIE“Vi- ;
ﬂ( 11a Marfa (Ch-149) 22TV 2 83
;WDE LA CONSOLATA™ Sam- _
7~ pacha (Ch-226) 1-IV 1 45
B ¢ ®CATOLICC DEL PROFM
Lf’ ¢ Ciudad (Ch~284) 1-IV 1 32
NTA,SRA.DE NIZVA®
Ciudad (Ch-112) E=IV 1 48
TOTAL 13 — 15 622



http:y"SAGfu\.DA

,£§§ ;N
;IR HIEN "-:._": Yy
W e
b44Z%wé%daaé(gzéangdégé&mwﬁk \K¥1° |

Superintendencia Hacional de la Ensefanza Privads

///Institutos de Profesorado para Nivel Hlemental autorizados -

LOCALIZACION INSTPITUTOS FECHEA INICG.|NODE MATRIC.] PEXS.
: CLABES DIV. DCC 1
PCIA, DE  { "SAN JO3Z" Ciudad(I-2) 12-1I7 1. % 56
CORRIENTES |}
TOTAL 1 - 1 56

PCIA, DE | _"N.S,DZ ITAPI" (0-1)
CHACO /-Resistencia : 1-IV 1 14

MNL.5.DE A MISEIIC.™
X P.R.S.Pofia (0-2) 1-IV 2 80

“La ESCONDIDAM (0-14)

ba mgcondilda

TOT AL 3 r— 3 113
L. PCIA, DE "IARIA AUXILIADORA™
CHURU?D !\(Com,iiivadavia('l‘mé) 12-1V 1 43
PCIA. DE ¥ SGED0. CORAZONY (D-1)
E. RIOS 1/ Goncep.del Uruguay 1-IV 1 30
WADV.DEL PLATAY (D=4 ) .
Pulgzari 29-1IV 1l 38
ot "SANTA LARIA" (D-8)
) Diamante 1-IV 1 45

\J'N.S5.DE LA MERCED®
(D-10) la Paz 5-1V 1 48

{“N.Saﬁﬁﬁ HUERTO™ (D-11)
ﬁ Nogoyd 12~1IV 1 47 /1
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Superintendencia Nacional de la Ensefianza Privada
///Institutos2de Profesorado nara Hivel Elemental autorizados ~7=
EOCALIZACION IRSTITU20 FECHA IKIC} NODE IMADRIC | PLx30ON,
CLAE}L DIv. DOC=NT,
//PCIA.DE \{im JOSEY (F-47) .
E.RIOS / “Chajari 1-IV 271 68
TOTAL 6 e T 276
,
Q PCIA. DE WSANTA ISABEL® (?-3)
! —
FORLIOSA > Ciudad 12-1V 1 43
TOTAL 1 : — 1 43
PCIA. DE NSANTA BARBARAT (Ji-4)
TUTOY . Ciudad 1-IV 1 37
¢
c PCIADE . PEA, AUKILIADORA" (P~T7)
Li PALPA / Santa Rosa 12-1V 1 34
TOTAL 1  — 1 34
PCIA.DE §0£19A1’?IA DI EARIAM
T‘;&
YENDOZA ““?(m8} Ciudad
UDEL CARCEN® (Z-15)
% Sen 3afael 1-IV 1 34
| j'/'***‘-;;‘x,&z czsm**(,.,-z.?}
Gral.Alvear 2-1IV 1 A7
\f"tqrﬁo TESUS® (B-24)
Tunuyén -1v - |1
13 11/



http:I/POIA.DE

J/f‘;}swﬁéém cz’é %Zé‘-&éﬂ P g%gﬁgféffz

Superintendencia Nacional de la Ensefianza Frivada

///Institutos de Profesorado para Nivel Zlemental autorizagos -8
LORALIZACION INSTITUTO FZCHA INICGJN® DIV.| BATRIC, |P.D0OC
//PCIA,DE ¥N,S,DEL ROSARIOM

- MENDOZA /{¥=39) Lavalle 1-IV 1 20
TOTAL 5 — : ”sTEJA
PCIA.DE "SANTA MARIAM(N-1)
MISIONES |- Posadas o 12-1¥ 1l 37
SAN JOSEM (R-6) ’
Eldorado 12-1V 2 g2l
2.0.T AL # 2 — 3 118
PCIA. DE  |ASTA.ROSA DE VITER :
SALTA BO" {(IL~5) Ciudad 1~1IV 1l 5¢
"SANTA CATALINA DE
i /BOLONIA"(I~11)
{&martagal 11V 2 8%
TO0TAL 2 _— 3 114

PCIA. DE YTRANSITO DE NiRA,

SAN TUAN TSRAY (G4 ) Giudad 12-IV 1 26

TOTAL 1 — 1 26
PCTA,DE \ihﬁﬁﬁﬁlé“ (xk-6)

SAN LUIS Ciudad -1V » 3

T0 TAL 1 - 1 36

77
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Superinﬁenﬁencig Nacional de 1 a Ensefianza Peiveda

///Institutos de Profesoradc para Nivel Elemental autorizados t
 LOCALIZACTON INSTITULO FECHA INIC) B° del MATRIC. PREsC
CLASES DIV. DOCEN
PCIADE d#5.J0SE ADORATRICES® S
|8 IMEAC, CONCERCT OR
(C=21) Vera 5-1Y 2 T2
e "4, AUXILIADORA® (0-26) .
Nw RBosario 1-IV 1 A7

“374.TERESITA DEL NI~
-$#0 JESUSY(C~54 )Horsi
lia - ' 5-1V 1 44

*LA INMACULADA® (C-64)
S Rosario 1-1IV 1 26

7

‘\,{ .S5.DE LA UI3ZRIC."
" {C=96)} Rufino 1-1Iv 1 21

YN.S.DE LA NISERIC.™
‘\,f,c-loe} Casgilda 1-IV 1 34

/ (C=133) G4lven T-IV 1 32

=l

"CATOLIC,DE ENSER.3U-

JIPERIORM (C-145)Vdo.Tto. 1-IV 1 17
WSANTA MARTAY (C-153)
Pilar 1-4 1 26
PO0TAL 10 — 11 | 354

{3  PCIA.DE SGO. | /520.T0LAS DE AQUINO"
_ J )
i DEL ESTERO {L1~9) Ciudad 1-IV 1 48

-

PTOTAL 1 — 1 48

PCIADE Y /'SANTA ROSAM(P-8)
TUCULAN Ciudad 1-IV 1 48



http:ENs~l.au
http:CATOLIC.DE

/ - ..
.j‘%déﬂ&é Grtora § Codlocarcesive
Superintendencia iaclonal de la EBnsefianza P ivada

DEPAUTHIZIITO DE ILVESTIGACIO.. IS ¥ PLLLLD

EX, COSuCVR.CTAS T.0-0DTATAT V.3 SU-BTa DI Ta SUSY: - STON Don 1.4

aPLICLCI0N DT, Phas

Bl andlisis de la sitnacidn que resultaria de la sweBensidn de
la aplicacidn del plan, presente establece las sigunlentes conse-
cuenclias con resgpecto a:

1. LAS ALIBUAS

1.1 la interrupeidn brusca de los estudfos resgularmente inicia-
dos en un nivel terciario.

1.2 la emposibilidad de continuar est:dios en el corriente afio,
en el mismo nivel de la ensefilanza, por cuanto no estd previs-

ta articulacidén con otros estudios.

ot

P B J O S SUURER. NP
T b wadiidgdod waiEilLbalddd o

}_&
L

.
& frosgtacidn de exp

s, S

2.1 la suspensidn de incdentivos para mejorar su actnacidn profe-~
sional.

2,2 la suspensidn de pogibilidades de intezracidn de equipos
para elaborar diseiiss de carri2ula en base a lineamisntos
genz=rales de un plan de estadlios.

2.3 el deseguilibrioc en la actividad profesional por cuanto para
acceder a la ensefianza en este nivel, nuestras prolesoras de-
jarsn cdtedras de nivel medio,

C}‘ 2,% la alteracidn total en los planes de trazbajo del personal con-

tratado, es particularmente en zonas del interior del vais,
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Superintandenc;a Naclonal de la Znsefianza Privada

DEPARTALEATO DE IoVo3TIGACI0. s T PLaLIS

3o 2L VEL TSTITUCTON AC0LAR

3.1 frustracidn de las expectatibas de las ﬁmmuqi§§des que presta-
ron sa total apoyp para la implatacidn del iréfééor&do.

3+2.La anwlacidn total dec los esfuerzos realizados hasta el pre-
sente, por toda la comunidad educatliva con el conslgnlente des
prestiglo de la institueldn que promovid y concretd con todos

los medlos a4 su alcance la puesta en marcha del nuevo plan,

L, AL SISTIMA Z8C0LA

4,1, la posibilidad de no contar en un futuro préximo con el per-
sonal docente que reguerird la poblacidn escolar matriculada
en el nivel primaric.

4,2, 1a prolonzada suspensidn de nna carrera destinada & la formaw
c¢ldén de los recursos Humanos del sector Educacidn necesarlos
para el cumplimiento de los obletlvoas de Desarrollo a nivel
naclonal, regional y local,

4,3, la vigencia de estrateglas conducentes a la wn.ifornidad del
sistema, por cuanto desde la suspension de la apllcacisdn del
Flan d: Maglsterio en el afio 1268 no se han afectado nuevas
opclones educativas en su reemplazo. |

e el injustificado deterioro econdmico de las instituclones es-

1 ' colares gue aplican el plan sin contar con el aporte estatal,
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Superintendencla Naclonal de la Ensefianza Privada
DEPARTAMSITO INVESTIGACIORLS ¥ PLalLs

¥

IIT, ALTLREATIVAS

Las conslderaciones expuestas en los pamtsg(i ¥y Il no im=
plican la adhesidn total al plan de ?rofe%&r&do de Hivel
Elemental desde el punto de vista téenico, por cuanto pa
ra emltir opinidn definitiva cabe esperar.
" 18,.- la canﬁi%aidad de la aplicacidn del plan en el
corriente aiio y el préﬁims
20,- la evaluaclidn continua del mismo

30 ,= la evaluacidn definitiva

Por lo tanto, se recomienda:

19.- no anrobar dafinitivamantea al plan nrapnestn
en la Resgolueldn 2321/70 hasta contar con su
evaluacidn

28, no extender en el aflo 1972 la exveriencia iniclal
sino mantenerla en aquellos Institutos seleccio=

nados e&n 1970

—f
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Superintendencia Nacional de la Ensehanza Privada ,

Buenos Aires, 18 de octubre 1970

ViSTO:

La Reaglacin’gn u% 2321 de fecha 2 de octubre de 15870 por la cual
el Ministerio de Cultura y Educacion aprueba al plan de esWgdtns de la cas
rrera de profesor de Nivel Elemental y 1a estructura y organizacion de

los Institutos Superiores de Formacion Docente, vy

e

-

CONSIDERANDO:
F3
Que de conformidad con la citada Rasgﬂuclén la Buperintenden-
cia Nacional de la Enseflanza Privada dictara las normas complementa-

rias para su adecuacién a las que rigen 1bs Institutus Privados Incorpora-

dos a la Ensenanza Oficial,

Iy

f
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Por ollu, ¥y g o con ol anteproyscta pregentado por
los Departamentos Supervision Pedagdgica e Investigaciones y Planes y
con lo establecide por el 8.D. 689/69.

EL DIRECTOR NACIONAL DE LA ENSENANZA PRIVADA

DISPONE:

ARTICULQ 1€, - Aprecbar las normas complementarias para la creacion
v organizacion de Profesorade de Nivel Eiementgl‘ gque figura como anexo
1 de la presente Disposicion, -
ARTICULO 2%, - Registrese, comuniquese, publiquese en el Boletin SNEP
v archivese, -

DISPOSICION NE 002206 " GUSTAVO HORACIO REY

Director Nacional de la Ensefanza

Privada,

-
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NORMAS COMPLEMENTARIAS PARA LA CREACION Y ORGANIZACION DE
PROFESORADOS DE NIVEL ELEMENTAL

i

s
W

Para la creacion de Ios curses de formacion de Profesores de Nivel Elemen
tal en la ensenanza privada se dist.oguen dos situaciones:

1, Creacion de dicha Sceomnn en los Institutos de Profesorado ya .ocorporados.
2. Creacion dé una Seccldn de Profesorado de Nivel Elemental en Institutos
incorporades de mvel medio,

En ambos casos el recenocimiento de la nueva secclon se tramitara segun lo
establecido por el Decreto 371, 64,

¥l goblerno de la nueva seccion estara a cargs del Rector del Institute al
cual pertencce, En ¢l caso de que €ste no fuera docente especializado en Clencias
de la Educacidn o se crevere conveniente por otras razones la conduceion Wmo-
pedagogica estara a cargo de un coordinador o jefe de seccion,

El Coordinador serd designado entre los profesores del nuevo cursn, per el
propietaric , de acuerdo con las disposiciones de la Lev 13, 047 y segun los princi-
pios del reglamento iuterno del Ionstitute, 3
Para ser designade coordinador se requerira: *
a) reunir ias condiciones establecidas en Jos incisos a) v b) del articulo 13
del Istatuto del Docvents,
b} Especializacion en Cleuneias de ia Educacion. Fllosofia v Pedagogia o
Pedagngla. "
c) Antecedentes,

Seran funciones dol Coc dinador:

1. Organizar v dirvigir de acuerdn con lac diepagicioneg revglamenraring on vis
genclia, las actividades del personal doceute v cie s alumnas,
2. Orientar v asvgurar con la colaburacién de los Profesores la courdinacion
del pz*oc:?sc; de- en=enanza,
3, Supervisar v evaiuar el desarrolle del curriculum,
4, Supcrvisar jar tareas de ordenamicnto, conservacion y uso del maierial di
dacticn de la Sece.om a su cargo. i 3
5, Fijar la dizstribucion horaria,
6. Coordinur ias actividades slstematicas v extra-programaticas.
7. Countrolar la documentacion referente a la Seceinn de Profesorado de Nivel
Elemental, exigids por el Decrete 371, 64,
8..Estabicccr reiacion con la escuela de Nivel Elemental en la gue se realiza-
ra la practica docente, a ins efectos de asegurar la articulacion entre los
-niveles,

ERSONAL DOCENTE Y ADMINISTRATIVO

Enlos Institutos privados de formacion de Profesores de Nivel Elemental el
ersonal docente sera designado de acuerdo con las disposiciones de 1a Lev 13. 047
eniendo ¢n cugnta en casos gue 1o reguieren, lo establec:ide por la Ley 18735,

i los Institutos adoptaren el sistema de concursos, estos deberan ajustarse a la
eglamentacioun interna correspondiente,

Para el desempefio de catedras de Frofesorado de Nivel Elemental se requiere:

1. Titulos docentes otorgados por Institutos de formacion de profesores o por
Universidades,

2, Especializacidn en la asignatura,

3. Estudios, publicaciones,

4. Otros antecedentes,


http:dOCUU18ntaci.Jo
http:S"ct'.�n

En los Institutos que funciones con otras Secciones de Profesorado, el perso«T .0

P . N . , . o A
nal administrative ya designado atendera a la nueva Seccion de Profesorado def.y -,

Nivel Elemental, 3l

¥n los casos de creacidn del nivel con la Seccidn Profesorado de Nivel Elemen -
tal, y con el objeto de no encarecer el presupuesto en su iniciacidn, el Secreta- ~...:

rio delInstituto serd responsable de la organizacidn del Archivo Oficial de la Scc
cion y tendré a su cargo la custodia de la documentacion y libros reglamentarios
segun lo establete el Decreto 371764,

Desempefiara las funciones de fesorero vy tendra las atribuciones y deberes que
fije el reglamentd interno del Instituto.

Para la Seccion del Profesorado de Nivel Elemental se designara un bedel,

Seran funciones del bedel:

a} Controlar la asistencia del personal docente y alumnes,
1) Colaborar en todas las actividades sistematicas y extraprogramaticas, ten-
dientes al logro de los objetivos del plan de estudios. -

LOS ALUMNOS

La seleccidn de aspirantes a ingreso en les Institutos de Profesorado de Nivel
Elemental, ademas de los requisitos exigidos por la Resolucién Ministerial 2321/
70, podrd tener en cuenta otros aspectes de las posibilidades del aspirante {ap-
titudes, condiciones intelectuales, ete).

Paraello podran aplicarse las téenicas que s criteric’ de los Fesponsables del
Instituto se pueden seleccionar, tales como:

~aplicacion de tests,

-pruebas caracteroldgicas

~entrevisias

-opiniones e informes del Consejo de Proieasrés en los diferentes aspectos de
la personalidad psicoldgico-social v ético.

Los cursos funcionaran con un numero optimo de 25 a 30 alumnos.

Solo se autorizara desdoblamiento con mas de 60 alumnos inscriptos. Cuando
no se alcanzare el minimo establecido, el caso serad considerado por la SNEP
siempre que se trate de Institutos ubicados en zonas donde no funcionen otros es-
tablecimientos similares; en los centros urbanos en que funcionare mas de un ias
tituto, con objetivos asimilables, si no se completa el minimo exigido, deberdan
fusionarse de acuerdo con las mejores posibilidades brindadas por uno de ellos,

*

PRACTICA PEDAGOGICA

El Instituto que solicita la aplicacidn del Plan de Profesorado de Nivel Elemen
tal debera tomar los siguientes recaudos a los efectos de asegurar la practica pe-
dagoglca'

1. Si el Instituto no cuenta con Seccidn de Nivel Flemeatal deberd indicar los
institutos privados u oficiales en los que se llevara a cabo dicha practica,
2. Silas practicas se realizaren en escuelas oficiales, privadas o provincia-
les se presentara a la SNEP constancias de los respectivos convenios.

3. La seleccionde los establecimientas de nivel elemental se hara en vista de
la articulacion necesaria eatre los curricula correspondientes a los niveles
superior y elemental, Por ello es aconsejable que las practicas se reali-
cen en establecimientos de nivel elemental gue desarrollen ¢l plan correspon
diente a la nueva estructura del sistema, -

En las provincias en las que no se hubieren iniciado los cambios de estructura
se elevara a la SNEP la comunicacién respectiva a los efectos de realizar los con-
venios necesarios que posibiliten la realizacion del pericde de residencia pedago-



gica.

PLANEAMIENTO DEL CURRICULUM

El plan de estudloy de Profesorado de Nivel Elemental, aprobado por Resnlu
cion 2821/ 70 serdael instrumento basico para el desarrolle del curriculum en
cada lnsf;itutrién educativa,

El plan coustituira pues un medio para formular los objetivos a alcanzar v or
denar loswnedios para conseguirlos.

Por la accion del equipe e ducativo, personal docente v téenico se deberin ex-
plicitar, segln las exigencias persenales de los alumnos y del medio socin-culty
ral, los objetivos pedagogicos a lograr con la aplicacidn del plan de estudios de
Profesnrado de Nivel Elemental.

A los efectos de facilitar la orieniacidn y supervision, los Institutos deberan
elevar a la SNEP desgpues de la avtorizacien de la matriculacidn provisoria y an-
tes del 1¥ de febrero de 1871, los dates referentes a los Slgu;entpb aspectos:

1. Situacién dmgnast;ca

1.1. Ap;ecaacmz} general con rebpeato al
* nivel Intelectual e intereses de los alumnos, L
* problematica general de la institucidn escolar y de la comunidad 3
2, Determinacidén de objetivos de la Seccién de Profesorado de Nivel Elemen
tal. Metas a lograr en el periode 1971-1872, B

3. Programa de accidn para el logro de las metas,
4. Organizacion de la institucidon escolar para el logro de las metas,

5. Forrmulacidn de objetives de los nlcleos que integran ¢} plan.
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fia especializada para cada una de las asignaturas de los diferentes nu -
cleos del plan,

7. Programacion de actividades optativas,

8. Caracteristicas pedagdgicas del instituto o %aczzelas de Nivel }“lc,meata} )
en los que se realizardn las prdcticas pedagogicas.

9. Némina del personal docente ¥ tecnico especializado.

18, Némina de alumnos matriculados con documentos de identidad y titulos
con que egresaron de las escuelas medias,

Para facilitar el plancamiento del curriculum con la aplicacidn del plan de
Profesorado de Nivel Elemental se considera oportuno consultar la "Guia o-
rientadora para la planificacion a nivel instituto'’ aprobada por Disposicidn N2
1357/?0 v publicada en el Boletin de la SNEP N¥ 68.

Asimismo, es convenieunte recordar que las acrzwdadem optativas gue ;nte-—
gran el plan, posibilitan la seiwccidn de lab mismas de acuerdo con las nece-

sidades pegionales o locales,
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FPROFPESORADO PARA BIVEL ELELENTAL

INSTITUTOS CON MAGISTERIO

HA3TA 1968 578
INSIITUSOS QUE SOLICITAROH .

® PROFE30RADO PARA WIVED ELE

KENTAL (RESCL.2321/70) 255
SOLICITUDES HBEGADAS ' : 154
IRSTITUTOS AUTORIZADOS 101
AUTORIZACIONES DSSISTIDAS &
INSTITUTCS EN FUNCIONAWIEBNTO __ a5



http:Priva.da

A,
JF

ué%éﬂﬂé%ﬁ&é<2£ﬁédﬂjé%§édﬂwﬁ&

Superintendencia Nacional deo la ‘nsefianza Privada

¥

PAUTAS PARA LA PRESELECCICH DS PROFESCORADOS PARA NIVEL ELZNENTAL

=INSTITOT0S PRIVADOS

4) ELENENTOS DE LNFORMACION

1.
- 2.

3.

4,

S

£

R

e

8.

Pleneamiento del 0.5.D.E.

Planeamiento de la S.N.E.P.

Respuesta favorable a la encuesta del 0.5.D.E,
Pregsentaciones de los Institutos ante SNEP

Preseleceidn del 0.3.D.E.

Proselecoifn del CONSTHRD
Entrevistas de Supervisién General de Ensefianza Superior(De-
partamento Pedsgdgico) con entidudes propietarias

Solicitudes de la comunidad y entrevistas con sus represen—
tantes

Conversaciones informales con autoridades de las provincias
de Buenos Aires, Santa Fe, Entre Rics, Corrientes, Chaco,¥or
mosa, Salta y Tucumén,

B} CRIWERIOQS

1.

2.

IV® Reunién Nacionsl de iinistros de Educacifn - Santa Fe,
punto 3° ~"Los requerimientos comunitarios"

Necesidad de cubrir el servicio educativo conjuntamente con
los institutos oficiales

Cardcter restrictive de la seleccidn por razones intrinses
cas sl nivel, a la especialidad y al presupuesto

/17
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2N o

4, Juicio pedagbzico de las Coordinaciones regionales del De-
partzmento de Supervisidén Pedagbgica de SNEP

5. Proporcionalidad de oportunidadades entre las confesiones
religiosas .
-

6. Equilibrio entre las distintas congregacionses, de acuerdo
con las posibilidades ds cada una

7. Preferencia por localizacién de Institutos en lugares gue
{ no poseen establecimientos educativos de nivel superior

o 8. Atencién a los centros geogré.fico‘s que satiafacfan el ser-
vicio docente en las distintas zonas

4

9, Preferencia de institutos con internados

10, Organizacién de institutos mediante la integracibn de és-
fuerzos de distintas comunidades religiosas

Prafaranncia nar ay macistaring anlifinedna anhra inctitutns

€ - = Sz

de profesorado en vias de consolidacién

12, Extensidén del ndmero de institutos de nivel terciario.
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»  IRSTITUTOS PRIVADOS DE RORMACICON DOCENTE

PROFE5CIADO PAXA NIVEL ELZLMENTAL

CALENDARIO DE ACTIVIDADES PREVIAS A LA INICIACION DEL CURSO

LECITIVO "

19570

dJulio a octubre: Preseleccidn de Institutos

7N

Oc¢tubre (2§a.quiﬁceﬁ£3s Remisién a }os Institutos preseleccion
dos de:
1°) &viso de preseleccién
2°) Resolucién 2321/70
3°) Disposicidn 2206/70
4°) Solicitud de nombre, titulos y an-
tacedentes del rector. v. esventual

mente, del coordinador propuesto.

5¢) Solicitud de la existencia de es~-

cuelas primarias disponibles para

-

la prédctica pedagégica.

6°) Advertsencia acerca del cumplimient
del env{o de planeamiento de curri
culun, ndémina y antecedentes del
personal y némina de inscriptos,an
tes del 15 de febrero.

7°)Advertencia acerca de reuniones de
informacién y de orientacidn, en f

chas que se fijar{an.

Noviembre(finea de): 19) Autorizacién de matriculacidén pro-
\ visoria.
2°) Comunicacidn telegrifica y citacié

/1

- e
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Do
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2

y

reuniocnes de informacidn para rectore

coordinadores, entre el 2 y el 5 de

diciembre,.

Diciembre: 2 al 5, reuniones de informacibn (84 la sede de

SNEP) para Rectores y Coordinadorea, semin el si~

guwiente plang
< diciembre 2:
13 ) 3:

Capital Federal y Gran Buenos Alres
Pcia.de Buenos Aires; NMendoza; San
Luis; Santa Cruz; La Fampa; Chubut.
Cérdoba; Entre Rios; Santa Fe.

Catamarca; Chacoj; Formosa; Miasiones;

Tucumdn; Salta; Corrientes.

y el siguients temario:

1°)

2°)

3°)

40)

\\v a cargo de:
d-'.

\ -

El Profesorado Elemental y sl Siste—
ma Educativo.

La carrera docente como punto funda-
nental de la reforma educativa, FPlan
de asistencia técnico-padagdzica de
S.N.E.P. 2 los Inatitutos.

Lz Resolucién Uinisterial 2321/70.
Planeamiento del curriculum,
Estructura y orzanizacibn de los Ins
titutos Superiores de Formacién de
Profesores para Nivel Elemental.
Exizenciss econénicas y aporte finar

ciero para la nueva seccién,

Sefor Jefe del Departamento de Supez
visidn Pedagldzica. Y2/

ER—
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74
' - Srta. Supervisora General de Ensefianza

Superior.

- Sra. Jefa de la Secciln Profesorados.

- liembros del Departzmen® de Investiza-
¢ciones y Planes: Profesoras Sra.de lount
ford y Srta.Herainia Wasaefzug. 1

- 3r, Armando Seisdedos, Jefe de la Seceil

" Balance.

*
- Bgtdn presentes log coordinadores regionales respecti-
voB. ’
- En cada reunidén se entreza el material bdsico regla-

mentaric y pedasdzico y el calendario de asistené&a

técnica pare la organizacidn ds cade ingtituto.

Diciembre (hasta el 30): Por la Seccidn Profesorados, estudio ds
antecedentes de la Coordinadorzs pro—
puastos. Sobre dsta baze, entrevistas
con loa rectores en los oasos objetados
- Fecha término de nueva propucsta: 20

de enerc de 1971,

Dicienbre (hasta 25 de eners de 1971):

A carzo del Donto,de Invesilsaciones v Planeg:

1°) Atencidén de consultas y estudio de plance-

mientos de curricula g¢nviados por los Inse

tituton,
., 2°) Organizacién de jornadas de estudio por
zonas, para el mes de marzo,con personal

docente de Profesorado para Nivel Elemen~—
t3l.

/1

.
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Departamento de Supervisidén Pedagfsica

A cargo del Departamento de Supervisién Pedazdzicas

1°) Atencién de consultas en Supervisibn Pe-

dagbdzica -

2°) Estudio de propuestas de personal

3°) Comunicacidn a loa Institutos de las reu

niones zonalea progremeadas para marzo.

»

Enero 24 a febrero 24:

/r/
¥
< 1987 1:
Marzo 2 y 3:
e

Marzo(8 & 31)

Preparacién de les jornadas anunciadas par
marzo. Ajuste de dltimos datos.

Atencidén de consulias.

Reunién informativa con los coordinadores
que tendrén a su cargo, eventualwente, su-
pervisién de Institutos de Formacién Docen

te (total: 9 supervisores).

Jornadas zonales de estudio sobre los pla=
neamientos de curriculum, previamente con-
siderados por los miembros del Dpto.de In-
vestigaciones y Planss, en bases a los pro-
blemas, caracteristicas o @eficiencias de-

tectados en cada caso.
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INSTITUE03 DT PROFIZ0LD0 O3 UIVAL SLITIHLL
JUMADLS Patiy RIJUECHRIS Y DAA3CHAL DOULTES
IUOGARs  DAFGA 73
FOCHA: SHMEdo 6 de llarzo

Fouipo del Denartarmento de Investirzcionses y Plones

-
A

gupervisorea: Prof.

Colantonio y Trof.H.Bruera

. 3 3D 3 ‘ IRSTITUTNCS CONCURAZHIES
Ingtituto Direc, ¥ Teldiono
SaN JOSE B.Galvez 1978 19) “Zan Josd .doratrices"(C-17)
ADORATRICESY Ciuvdad
T.E.- 38271 2¢) "Iluestra Sra.de la Iiseric.”
(C~108) Casilds
30) viaria iuxlﬁlﬂdOﬂ*“(C~20)
4%} "La Inmaculada" (C-64)
Rosario
50) "3Ianta Iarta® {C-153)Filar
60 "3an Josd" (D-47)Chajary
7¢) viltra. adre de la ilercedt
8¢) nidventista del Flata®({D-4)
Puiggari
90} "Santa larfia" {(D-8)Dizmante
100} “3Sagrado Corazdn"(D-1)C.del
Urumay
N
y
\
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TOG:Rs Resistencia-CHLCO

FaCEAY Tnrtes O Je liarzo

Fguipe del Danaritooento de Inveaticzclones ¥ Planocs

Sunesrvisora: TFro2, Elodia Coluantonio

4 ""‘”: R
52D 3 INSTINUROS CCUCURAZTINES
Instituto Direc. y Teléfono
C enmumsTaa sziozy |7ilde 71 , 1°) "Santa Isabel" (fi=3)Ciuded
D32 IDATI® - Pormosa
TuB.= 4244 '
@ 20) "Ia Bscondida"(0-14)Ia 2scon?
da = Chaco
g 3e) "R,.S.de la Liiseric."{0-2)Frec
' dencia de Jogue S.Tefla-{fhacc
; 4¢) "iuestra Sefiora de Itati*(0-1
g Resistonoia - Chaco
§
: 50) "San José" (l-6)Ildorad-ines
5¢) "Santa Liaria{li-1)Posadzs-ilne
C 7¢) ¥3an Josd" (I-2)Ciudad-Ctes.
. Bo) "Inmeulada Concencidn{C-21)
,“' Vera -Santa Fe
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LUGAR: Tuewndn

FICHA: Jueves 11 y Vierncs
de llarzo

Squipo dol Dewartanento ds Investi~aciones 7 Plones -

sunervigora: Prof. Susana Iolina Carlotti.-

£
i\ ™~ g - o~ TV T YT T R oY
IR I N IN3PITUR0E COuCURRSTDES
” Instituto t Diree. y T21éfono ’
BOATLA ROSA® 2:‘,» de Septiexbre’ 1°) "Virsen de Seldn" (H-3)
531 Catrnarca
L.Z. 18118 20) "3ta,Cataline Ge Tolonia"
(I-11) Tartagal - Salta
3%} "Sta.ilosa de Vitervo"(I-5)
Salta
40) "3anta Barbara® (L-4)dujuy
¢ - 50) "lltra.Sro. del Huerto" (-2,
~ ' Catanarcea
(e 60) "3onta Rosa"(F-6) Tucwsdn
72) "ITtra. Sra, de la Consola-
cidn" (-3} Concepeidn-m
8e) "Zanto Tonds de Aguino™ (I
Stgo. del ISstero
]
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souino del Danartosentso de Investicnciones y Ilanes

IUG.R:  Cdrdoba

b S PR L o

ISy Inmmes 15 éde Ilarzo

Sunervisora: Prof.

Susana lolina Carlotti

o

- § 30,7 "

Instituto Tirec. ¥ Dfoldfono

A g o iy T Ly ST T T PR Y
X“&:}IIJ?O»J Cﬂmuuﬂ:&m;f?mq

#

WIUZSTRA SILORM

DI TIsvan

Ayacucho 442

tad

o 22930

2.

19}

20)

3°)

4°)

°)

N

L
o
B

7°)

Catdlico del Profesorado"
(ChmZG%} Ciudad

"itra. liadre de la Lerced"
(Ch~-27) Cindad ‘

"iitra., Sra. de liieva"(Ch-11

-

"3azrada
quin

Teniliav(Ch-3)Cos~

E s 1 -
"Zagrodo Corandn'(Ch-12)Den

Panes

"Inaaculada Conceveidal {On-
San Irancisco

"innicul Lo J.de llalJadorotri
[2n21)7ills del Zozario



.//Z:}zf&éﬁb cé %tﬁdﬂ % %mw&z}z

Superintendencia sacional de la

-
f e N
I Lini\2
i = e W §'~:
- " e
. 5
e el
;“’“‘%‘.‘»“//
Wi s

Laboulaye

)

Zauivo lel Denartziiznto Investisacliones

SO
a0

édreoles 17 de Tlarsac

voClangd

Suvervisores: Prof. H., DBrusra 7 Frof, Ruiz

sfmchez

ik

k';.}

T S (Y
DS HLON

2

OO CURD

fond
i - 3 - -~ ——— relis b
Ingtituto Direc. ¥ Talefono
USAY JOsSEn Rivadavia 245 19). "aentra Sra, de la lHdzex:
< (0~G6) Rufino - Sta, Fe
20} "C0atolico de Eng. SuTsrio

3°)

50)

6°)
7°)

§9)

(C~145) V. Tueric-~3.F.
taleluya? (F~6) San Iuis

"De la Consolata (Ch-225
DULPACLO - UDaA

"ftra. Sra.

do los S3.0C.
(Ca-37) Caif

wmﬁaﬂda Verde“‘m;&
54 Josd" (Ch-32)ILaboulz

"Dl Rogario"(Ch-35)Villz
waria - D4

¥Santa Juana de Arco"{Cal
Crus Alta - C34
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LUGaR: [IENDOZA

PICHAs Vierncs 18 de lazrzo
PR~

‘Boauipo del Demartanento de Investizaciocnes y Planes

“u-ervizor: Prof. P.RuiB 3fachez

- IEstITuto JITeC, § LeLleiOno

INS2ITUTOS CONCURREIZRS

{
‘€ wooPANTA DT IMRIA | Son Iartfn 2450
t
7.3, 14342

L e L

oy

L S T L T ey

]

10)

2°)

30)

40)

5°)

t“O de ITIJG?Z}.-SI'ao(G“

e
x)
by

"3an intonio” (3~17)
Gral.ilvear -~ Lendoza

"Itra.S534. del Rosario (2
Laval_e —.u3a

sl Jesus" (3-24)
Tunuyen.

"Oompznia de larfa" (3-8)
Givizd.

tProfesorado dal Jorpen”
=15} - San Dofoel,
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Sunerintend

Zguive del Deszrtanento 4z Investic:edl.

cin i .ciontl de o

1

Tonna Jrivals

e -
-SO-SNESRCIRIE N PRI 3 IR S

IICHAe llartes 23 de arzo

L Dronec

i AL A M .

i G, de Suis Difss

Inatituto

Jirec.y Telefono

INGRITUTOS CONCURRSHTES

BSAGRADO C

iv.la Flata 82

1°) " Tarbutn (B-502)
Olivosa,

2°) Prof."La 3alle’ (B~54C

g;—;:x 'T' ad ;’1-1:-\ -

30) "2edro Foveda"{B-421)
Vicente Ldpez

4°) wJosd Herndndez"(B-57)
Villa Ballester

58) ltra,Sra.de la Jiser:
(B~255) 3un Fernando

6°) "Intecrzdo de 3. Iiime
7¢) "Integrado de IHzado

go) "3,3, Sarmisnto? de
Sun antonio de Padua.
90)"i, Toandi" (B-418)
Bernal
10) #S8,.Corazén"(B-118)
P Varela
110) 3, Corundnt {B-202) lerl:

12¢) " . Mazzarello" (B-99)
iior d’n
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LUGAR:s GAPITAL 2202R.L

TECHAY Juevea 25 de Illarzo

Bauino del Denartzmento de Investigacionss v Planes

Sunervisores: Prof.Susanz Péres, Prof. Celia G. de Ruiz @faz y Frof.Dobd

3T D 5 T

JED3 INSTITUTCS CONCUIRILIES
Instituto Direc. y Teleiono
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Superintendencia Nacional de la Enseflanza Privada

MATERIAL ENIRLGADO EN LAS REUNIONUS DE RECTORES Y COORDINADORES

DE PROFESORADO ELEMENTAL REALIZADAS LOS DIAS:

2 =~ 3 =4y 5 DE DICIEBRE

-
1°) LA REFORMA TDUCATIVA, Ndmero 6 (Centro Nacional de Do-

cumentacidén e Informativa Educativa):

e a) Resol.Minist,2321/70: Plan de estudios para
la Cdrrera de Profesor Elemental,
S b) Politicas Nacionales 20 a 33: Polfitica Edu-

cativa Nacional.
¢) IV Reunidn 3de liinistros de Zducacidn (Santa

Peo, mayé 1970): Acuerdc Tema 1 (Institutos
de Formacidn Docente).

d) Pormacibn docente: programa para la Argentina
de la década del 70 {expoaicidn del SubsecTe~
tarioc de Educaciédn, Dr, Zmilio F, Mignone,el
13~6~70 en Parand).

'
20) DISPOSICION N© 2206/70 (SWEP)
e 3°) GUIA ORITIITADOAA PARA LA PLANIFICACION A RIVEL INSITIUN

4°) PAUTAS pare la confeccidn de nuevos planes de Nivel Ter-
clarioc.

59) BASES para el Planeamiento del Curriculum: Grafico.

6°) ANIEPROYECTO NACIONAL sobre OBJEZTIVOS de niveles y de
ciclos del Sistema Zducativo. (C.0.E.) |

7°) CURRICULUM NIVEL EL&ZIENTAL (fue enviado el 8/1/71)

8°) DOCULINIACION OFICIAL para Institutos de Profesorado(se-
gin art.52 del Decreto n® 371/64).

h{ /7
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3e= Accidén Educativa Complementaria eeececccsesese 10
Anexo .......-.-..-.oo..........-.......-o-g.&gf82/99

IV -« ASUNTOS PENDIENTES DE RESOLUCION SUPERIOR
l.- Inscripeidn de docentes en actividad eceeccosee 12
2,= Profesor de dedicacidn exclusiva o semiexclusi
va en los institutos de formacidén docente eeee 12
34~ Construccidn de un edificio adecuado para el
Instituto Nacional Superior del Profesorado
de esta Capital cessceesesceccssscesncssanesse 12
Le= Seminarios para Profesores de Ensefianza Media
de Frances seesececccccscscsesssecscccssnsesss L2
5e= Profesorado de Edonomfa Doméstics sesscenecesee 13
6o= Transformacidn divisiones de 42 afio del Bachi=-
llerato con Orientacidén Pedagdgica eeseccsceces 13
7= Nuevo Reglamento Orgfnico para el Instituto
Nacional del Profesorado Secundario de Catamaxr
CEl 000000800020 0000e0000000°000800PCO0RR0COROTORTYD 13
8e= Cursos de perfeccionamiento metodolégico para
personal en eactividad mediante el arbltrio de
1= radio-difusi6n..-.............---....o..-.. 13
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SINTESIS CONCEPTUAL DE LA RESENA DE ANEMS -

I -ASPECTOS YA REATLIZADOS .

1.- NORMAS DE SUPERVISION. =t

Con el fin de armonizar la accibn de los funcionarios de-
pendientes de la Administracién Nacional de Educacién Media y
Superior que en los distintos niveles cumplen tareas de super-
visibn, se han establecido normas que fijan el concepto mederno
de dicha funcién, insistiendo en lo especffico de ella que es
crientar, guiar y controlar los servicios educativos, encamina-
dos a legrar su mejoramiento con arreglo a finalidades y objetivos
determinados, todo ello , en accién coordinada y de colaboracién
con el personal de cada escuela y con el apoyo de las institucio-
nes plblicas y privadas del medio. Se trata de conseguir un
cambio de actitud del inspector y de las autoridades directivas
de los establecimientos ante la opinion generalizada de que ta=
les funcionarios son s8lo agentes de control. Se determinaron
los distintos tipos y aspectos de la supervisidn pedagdgica ca-
racterizando y determinando el contenido de cada uno de ellos.

Se sefiald la importancia del aspecto sociolbdgico de la su-
pervisibn para obtener una mayor integracién de la escuela con
el medio., Estas normas también consideran con detenimiento otros
aspectos importantes como la documentacién bésica de la super-
visién y la dotacibn de los establecimientos educativos, con la
importante finalidad de informar y aleccionar al personal recien
designado en los cargos de jeranqufa con funciones de supervisidn
(anexo pag. 1/7)

ITI -ASPECTO0S EN PLENA EJECUCION.

1.- DIRECTIVAS PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LA SUPERVISION PEDAGO-
GICA EN EL NIVEL MEDIO.

Con el objeto de organizar y realizar la supervisidn peda-
gbglca de los establecimientos educativos de nivel medio se ha
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dividido el pafs en cuatro dreas, tres de las cuales com-
prenden distinto nfimero de provincias, y la cuarta , la re=-
gién metropolitana . Las 4reas comprenden un nimero aproxi-
madamente igual de establecimlientos de distinta modalidad,

Cada 4rea estd a cargo de un grupo de trabajo compues-
to por un jefe y un nidmero determinado de inspéétores, y
cada inspector tiene a su cargo para supervisar un nfmro
de establecimientos que no variaréd durante el afio 1970,

Los Jefes de Area han planificado para este afio la su-
pervisién de modo tal que los establecimientos sean visita-
dos por lo menos dos veces durante 1970,

La directiva de supervisibn contiene ademas en detalle
instrucciones para los jefes de Area y una gufa pormenori-
zada para la actuacidn de los inspectores en los colegios,
(anexo pag.9/12)

2.~ COMISIONES DE RECTORES ¥ DIRECTORES DE ESTABLECIMIENTG DE
NIVEL MEDIO,

Con el objeto de coordinar por grupos la labor de los
estblecimientos educativos de nivel medio dependientes de la
Administracién Nacional de Educacién Media y Duperior, se
han creado y estédn en la etapa final de su constitucidn es-
tas comisiones, Los Rectores o Directores de coleglos de um
localidad o de varias localidades préximas o de los barrios
o sectores de wna ciudad, se reuniran periodicamente para
estudiar, deeidir, promover o proponer, degfin corresponda,
sotuciones a problemas comunes de la accidén educativa de los
establecimientos a su cargo. Entre estas cuestiones pueden
citarse: edificios escolares y su dotacidn, cooperadoras y
cooperativas , calendario escolar tinico, planificacién de
enseflanza , horario de funcionamiento y de distribucién de
asignaturas, etc.

También estas comisiones estableceridn y mantendréin re-
laciones con organismos estatales, sean o no educativos,con
la familia y con las organizaciones de la comunidad de ca-
rédcter privado , a fin de informar a todas las entidades de
su zona de influencia, sobre la accidn de los establecimien-
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tos educativos y obtener un eficaz apoyo, para llephar
en accibén conjunta , al logro ds los objetivos previs-
tos en la esfera de la educacién de este nivel ,

Los Inspectores de las distintas Areas de supervi.
8ién pedagbgica estan completando la constitucidn de
éstas comisiones y efectfan en el acto 1rflal, el
asesoramiento indispensable para que cumplan con efi.
cacla su cometldo.

(anexo pag.l2B)

3,- BQUIVALENCIAS DE ESTUDIOS EN EL NIVEL MEDIO .

En materia de geulvalencias de estudios se estd
trabajando en un nuevo régimen , mas flexible y dinf-
mico basado en el criterio de madurez intelectual en
funcifn de los aflos de escolaridad cumplidos,

Se estd trabajando asimismo,en la descentralizaclién
de muchos casos de equivalencias entre los distintos
planes vigentes en los establecmientos dependientes de
la Administracién Nacional de Educaclén Media y Supe-
rior. En el fltimo perf{odo lectivo se descentralizaron
todos los casos de equivalencilas entre los planes co-
merclales, de magisterio y de los bachilleratos espe~
¢lalizados y los del bachillerato comin.

Con fecha 7 de abril de 1970 se promulgd el Decre-
to Fe 1475 en virtud d-1 cual se smplian las articula-
clones entre los estudios del primer c¢iclo de Ensefian-
za Técnica y los de los Golegios Nacionalez y Ecuelas
de Comercio,

Se ha redactado por otra parte, la disposicifn Ne
7770 con normas complementarias relatives a la aplicaw
cidén del Decreto 1781/664 que ha permitido en el pre-
sente curso lectivo la inscripeién inmediata de los
alumnos provenientes de las Escuslas del CONET c¢on el
plan Decreto HQ 1574/65, que estuvieran en situacién
de promocibn en aquéllos,

Asimismo , & partir de la IV Reunién Nacional de
Ministros de Educacifn y sobre la base del criterio
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de equivalencias allf{ sustentado, se ha iniciado el
reconocimiento por afios completos de los estudios
aprobados en el Liceo Naval y en los Liceos Milita-
res de la Naciédn,

PROYECTO 13 -PROFESORES DE TIEMPO COMPLE®U ,

La Ley N¢ 18614/70 dispuso la realizacién de la
experiencia de personal docente de tiempo completo,
Se sefialaron como objetivos perseguidos por la
misma los siguientes:
a)funcionamiento de cierto nfimero de unidedes escola-
res de nivel medio con personal docente con dedica-
cién de tiempo completo o parcial,
b) organizacibdn a@ministrativa v pedagdgica de esas
unidades de acuerdo con las necesidades actuales de
la educacibn de los adolecentes en nuestro pafs, pe-
ro sin modificacibén de planes de estudio,
e) verificacibn precisa de la factibilidad operati-
va y financiera del sistema para determinar la posi-
bilidad y conveniencia de su generalizacidn.

La experiencia ha sido puesta en marcha, en esta
jurisdiceién, en 20 establecimientos distribufdes 2
en la Capital Federal y el resto en el interior del
pafs.

El asesoramiento y supervisidn estd a cargo de
un grupo de inspectores del Departamento de Estudio
y Coordinacién Téenica. Pueden advertirse ya algunos
cambios en la organizacidén interna de las unidades%
escolares afectadas a la experiencia gue aseguran la
prestacién de importantes servicios para la asistencia
de los docentes y.de los alumnos, tales como el ase-
sor pedagbgico ,gabinete psicopedagbgico,servicios de
orientacién escolar, etc., como asi tambien la pro-
gramacién de una serie de actividades de clase y ex-
traclase que revelan la adopcién de nuevas modalida-
des diddcticas en el nivel medio y una aproximecién
para la adecuacibn pedagbgica a las nuevas exigencias,
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La Administracién Nacional de Educacién Medila
y Superior ha producido abundante material de orien
tacibn para las escuelas del proyecto que complemen
tan las reuniones de Rectores y Directores efectua-
das oportunamente y la tarea de asistncia prestada
por el grupo de Inspectores,

Es de destacar la valiosa colaboracidén que pres-
tan las Asociaciones Cooperadoras en la provisién
de material diddctico y otros materiales para la
realizacién de la experiencia.

(anexo pagd3/0)

5+=CENTROS EXPERIMENTALES POLIVALENTES DE EDUCACION
MEDIA EN ZONAS ALEJADAS DE 103 GRANDES CENTROS UR-

BANOS,

ANEMS encars con el proyecto N2 11 sobre Creacig
nes de Centros Polivalentes en zonas alejadas de
grandes centros urbanos, los problemas derivados de
la dispersibn de centros urbanos en el interior del
pafs, y la distribucién de la poblacibn en nuestras
provinéias, asf{ como los problemas originados en
los cambios demogréficos y econdmicos de bs dltimos
afios en algunas zonas de especial significacién,El
propbsito fundamental es promover la agrupacién de
la poblaecién escolar en centros urbanos de fdecil
acceso y condiciones favorables, faclilitando los me-
dios adecuados para la convivencia y las posiblida-
des de asistencia social y sanitaria, atendiendo a
las solicitaciones de la comunidad y a la Trealidad
ecolégica v cultural a las que el Estado debe acu-
dir mediante servicios escolares eficaces,

Los Centros Experimientales Polivalentes debe=
rédn tener en cuenta la necesidad de una formacién
general de base y una adecuada diversificacifn de
modalidades que atiendan a una inmediata posiblli-
dad de actividad productiva y a una mediata posibi-
lidad de acceso a niveles superiores de especializa-

cibn,
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Se encuentran en curso de realizacién estu-
dios sobre caracterizacién socio-econbmica,distri-
bueibn de poblacidn, promocidn para el desarrollo
de las zonas a las que se considera necesario aten
der de inmediato . Se estudia igualmgwte la ubica-
cién actual de 1 os establecimientos escolares pri-
marios y secundarios de esa zona y la realidad es-
colar en cuanto a aprovechamiento de los actuales
servicios educativos.

con'ello se encara la posibilidad de agrupar
adecuadanente bs serviclos educativos existentes
y su transformacibn en Centros Experimentales de
modalidades miltiples, convenientemente organiza®
dos en el aspecto pedagdgico en funcidn de 1los re-
guerimientos de la comunidad.

Como ensayo rudimentario basado en la poliva-
lencia, que permitird a la vez con elementos de jui
cio sobre posibilidades del sistems, se inicié un
ciclo bdsico de bachillerato diversificado opcio-
nalmente hacia comercial, estudios técnicos e in-
tensificacién del bachillerato propiamente dicho
en Tierra del Fuego, en acuerdo con el CONET, y
otros diversificados hacia comercial e intensifi-
cacibn de Bachillerato en Aimogasta (La Rioja) a

cargo exclusivamente de ANEMS,
(anexo pag.71/81)

6.~ ENSAYO DE NUEVOS PROGRAMAS DE:-MATEMATICAS,

Prosigue durante el presente afio lectivo, en
el que concluye, en diez establecimientos de todo
el pafs, el ensayo de nuevos programas de mateméd-
ticas iniclado en 1963, que ha permitido experimen
tar modernas técnicas en la ensefianza de la mate-
tia, asf{ como actualizar los programas oficiales
vigentes,

7+~ CURSO EXPERIMENTAL DE BIOLOGIA PARA EL CICLO BASICO

Durante el afio 1969 se aplicd con caracter
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experimental en primer afio de establecimientos

de distintos lugares del pafs, un nuevo progra-

ma de Biologfa confeccionado de acuerdo con las
recomendaciones del Primer Simposio Nacional so-
bre la Ensefianza de las Ciencias (CG?&Gba-Octubre
1968) . Estos cursos , que estihvieron a cargo de
profesores rigurosamente seleccionados y entrena-
dos para tal fin, han sido evaluados con resultae=
dos positivos. Esto ha decidido a ANEMS a disponer
que en el curso escolar de 1970 se aumentara el
nfimero de divisiones de primer afio afectadas a la
experiendla y se extendiera ésta a los alumnos de
segundo afio que la realizaron el afio anterior, Pa=-
ra el nuevo pfograma que se aplica en segundo afio
basado en modernos criterios cientfficos y metodo-
18gicos, ANEMS e INEC organizaron Seminarios Me-
todolbgicos y de Entrenamiento para capacitar a
los profesores a cargo de la exerlencia,

ENSENANZA EXPERIMENTAL DE CIENCIAS FISICO-QUIMICA,

Se ha extendido la experiencia destinada a la
actualizacién de la ensefianza de ciencias fisio-
qufmicas en tercer afio del actual ciclo bésico
aplicando una nueva metodologfa basada en la ac-
tividad experimental individual del zlumno en c¢la-
se, Cada establecimiento ha previsto el material
necesario para el trabajo de laboratorios, Los
profesores para estos cursos son entrenados por el
INEC,

REVISTION Y ACTUALIZACION DE PROGRAMAS DE CULTURA
MUSICAL ,

Por Resolucién Ministerial Ne 660/70 se auto-
rizb la realizacién de un ensayo de los programas
de Cultura Musical para la escuela media presenta-
dos por la Administracién Nacional de Educacién Me
dia y Superior. La experiencia se realiza en siete
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establecimientos de Capltal Federal, San Miguel

(Pveia.Buenos Aires) y Rosario (Santa Fe) con la
intervencidén de dleciséis profesores y setenta y
cinco divisiones,

Esta Administracién Nacional ha s@Tspuesto las
medidas necesarias para asegurar el desarrollo de
la experiencia, su supervisibén y la evaluacidn de
los resultados ,

10,/CURSO EXPERIMENTAL DE QUIMICA PARA 4o v 5o Affo
DEL BACHILIERATO.

Durante el afip escolar 1970 se aplica, con ca=-
racter experimental un plan para la ensefianza de
la qufmica en-el segundo ciclo del bachillerato
comfn, El ensayo tiende , como en las otras clen=-
cias experimentales, a &l actualizacién en los mé
todos y del aprendizaje de esta disciplina y a la
modernizacibén de sus contenidos, 7

En esta experiencla, que se cumple en una
veintena de establecimientos coordinan tambien
sus esfuerzos la ANEMS y el INEC,

11,-RESOLUCION 493770 -ELABORACION DE LOS PLANES DE

ESTUDIO Y CURRICULA DEL NIVEL MEDIO ,

La Resolucibén Ministerial 493/70 dispuso la
constitucidén de un Grupo de Trabajo bajo la res-
pongabilidad y coordinacién general del Director
Nacional de Educacién Media y Superior Dr.Reynal
do C. Ocerfn, para elaborar los planes de estu-
dio y curricula del nivel medio.

Dicho grupo de tr-abajo estd integrado por
representantes del Consejo Nacional de Educacibn
Técnica ,Administracién Nacional de Educacién
Media y Superior, Superintendencia Nacional de la
Ensefianza Privada, Administracién de Educacidén
Fi{sica , Deportes y Recreacién, Administracién de
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Educacibn Agraria, Administracién de Educa=
eién Artf{tica, Administracién de Sanidad Es=-
colar, y Administracién Nacional de Educacibn
del Adulto,

Se han realizado varias reuniones con la
asistencia de los presidentes 3gi‘consejo v
Diprectores de los organismos participantes,
en las cuales se elabor$ un documento fijan-
do laghbases y metodologfa de trabajo por
adoptar, Se han constitufdo ya equipos de
trabajo con personal técnico de las distine-
tas reparticiones que han iniciado el trata-
miento de los temas iniciales de 1la tarea en-
comendada.

III -~ PROYECTOS A PLAZO F1JO,

1.-

SUPERVISION PEDAGOGICA ZONAL,

Sobre la base de los resultados de la labor
de ocho inspectores que tienen su aslento en ciudades
del interior del pafs, y con el fin de descentralizar
y agilizar la superyisidén pedagdgica de los estableci-
mientos secundarios de las provinclas, se halla en es-
tudio un proyecto de delegaciones zonales de supervi-
sién,

Estas delegaciones, por otra parte, consti-
tuirfan centros zonales de informacién y de asesora-
miento educatlvo inmediato de nivel medio 4 para las
autoridades oficiales y la comunldad,

ESTRUCTURA ORGANICA FUNCIONAL,

~ En la reunion efectuada en el Ministerio
el 30 de diciembre Ultimo, se sefiald la posibilidad de
trabajar en la formulacidén de nuevos organigramas sin
considerar la organizacidén del Ministerio, es decir
dentro de los lineamientos actuales. Como consecuencia
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un proyecto del nuevo organigrama para esta Adminis-
tracibn Nacional de Educacibdn Media y Superior,
(anexo gris pag. 1 a 53).

q de esa indicacién, se elevd al Sefior Subsecretario

3.-ACCION EDUCATIVA COMPLEMENTARIA, lw’"

Se ha planificado para 1970 la intensificacién
de la accibn educativa complementaria que se ejecuta

il L

a traves de viajes y visitas culturales educativas,
organizacién de certimenes y concursos,experiencias,
pedagdgicas relacionadas con la historia del teatro
nacional, con el teatro para nifios y vallets, conferen
cias efectuadas en organismos representativos oficia-
les, cursos de capacitacidn wariados.

A cargo del Departamento de Accién Educativa com-
plementaria, se encuentra la supervisibn y registra-
c¢idén de todas las actividades co-programéticas con
finslidad educatliva que se realizan en los estableci-
mientos dependientes de la Administracidén Nacional de
Educacibén Medla y Superior,

La intensa, variada e importante tarea qgue este
Departamento desarrolla pars el mejoramiento de la
educacién extraescolar, y la importancia que esta ad-
guiere dentro de una polftica educativa global de edu-
cacibn permanente, lo manifiesta el tftulo II,Capftu-
lo I,"Educacibn Extraescolar" del Proyecto Programa
y Presupuesto 1971 y 1972 de la URESCC (Cémisibn Edu-
cacibn). :

Tareas & cargo del Departamento:

-Excursiones y Viajes Educativos (ver normas e inst.
en circular n? 3/68) - Gufa de Actividades Art{sti-
cas Periescolares (Circular n¢ 57/68)-Correspondenci
Interescolar Internacional (Pisposicién ne8/70)=
Operacibn Solidaridad ( Disposicién ne238/70) -

~Visitas guladas a: Gas del Estado,Teatro Municipal
San Martin,Bolsa de Cereales,Museoc Nawd del Tigre,
Escuela Mecénica de la Armada,Archivo General de la
Mot An
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-Asistencia a espectdculos artfisticos de
caracter diddctico:Auspicio e integracibn
a las Experiencias MTeatro para Todos™ del
Teatro Municipal San Martin al Ciclo ™Educa=-
cién del adolescente como esp@€fador" ;
al cicloM™Historia del Teatro Nacional™(dispo
sicién 18/70); Planificacién para la asisten-
cia de estudiantes secundarios a los "Con-
ciertos del mediodfa™ organizados por el
Mozarteum Argentino,

-Cursos: Olivetti Argentina; IBM,.

- Colaboracibn con instituciones de bien comfin

-Actos de Homenaje a Figuras destacadas de nues
tro pafs-y aquellas representativas del pensa-
miento universal,

-Concursos y Certdmenes ; Y,P.F.; Asoclacién
Antédrtida Argentinaj Comisidn Catélica Argen-
tina para la Campafia Mundial contra el hambre.

-Conferencilas semanales en los estableclnlentos
Asociacidn Antértica Argentina; Ceremonial de
la Policfa Federal,

Trabajo en preparacidn: A solicitud de la
Secretarfa Permanente de la Comisién Nacional

Argentina para la UNESCO, estd preparando en
forma de DR (D.R.A.F.T.) enmiendas propuestas
al proyecto de Programaly de Presupuesto de la
UNESCO para 1971-1972,relacionadas con el T{-
tulo II ,Cap{tulo I-Educacién,Sub-Capftulo 1.3
Educacién Extraescolar, pdrrafo ref,: 280-Reng
vacién de la Educacidnj 285-Desarrollo Cultura
El objetivo:fundamentar la necesidad cada vez
mas Imprescindible de sefialar mutuo acuerdo
con el Organismo Internacional ,en asignar im-
portancia a la educacidn extraescolar, y solic
tar como Bstado Miembro , la suma que la UNESC
ha determinado para cada caso,

(anexo pag.32 a2 ¥
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ASUNTOS PENDIENTES DE RESOLUCION SUPERIOR

l.- Inscripcién de docentes en actividad , en asignatu-
ras que integran los planes regulares de estudio de las
carreras de profesor que se cursan en los~;pstitutos de
formacion de profesores dependientes de esta Administra-
cién Nacional, El sistema previsto contribuye al perfec-
cionamiento docente sin originar gasto adicional en el
presupuesto, Tramita en el Expte.l10625/70 que pasd el
10 de marzo dltimo a la Subsecretarfa de Educacidn,

2,= Introduccibén del régimen de profesor de dedicacidn
exclusiva o semiexclusiva en los institutos de formacién
docente .Este sistema procura evitar el alejamiento de
profesores meritorios metivadd por las actuales condicio=-
nes de trabajo desfavorables y asegura,ademds, la aten-
eidn de tareas conexas con la citedra, como ser: investi-
gacidn cientf{fica y metodoldgica,publicaciones,asesora-
miento, orientacidn de alumnos,etc.Fue informado el k&
del corriente y tramita en el Expte., 4O466/70 que pasd

a la Subsecretarfa de Educacién,

3.~ Necesidad urgente de encarar la construccién de un
edificio adecuado para el Instituto Nacional Superior
del Profesorado de esta Capital, La cuestidn est4 plan-
teada en el Expte, 88378/69 que pasd con el respectivo
programe de necesidades y debldamente informado el 21 de
noviembre de 1969 a la Pireccién Nacional de Argiitectura
Educacional,

.~ Proyecto de organizacién de Seminarios para Profesores
de BEnsefianza Media de Francés, a realizarse entre Julio y
Octubre préximos en distintos puntos del pafs. Dichos Se-
minarios serdn una segunda etapa de la tarea iniciada en
el Simposio de la Ensefianza del Francés que tuvo lugar

en Buenos “ires en mayo @ltimo.- El proyecto citado tra-
mita en el Expte. 38709/70 que pasbd a la ubsecretaria

de Educacidn el 8 del corriente, .
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Se= Proyecto de decreto por el que tramita un ajuste en
el plan del Profesorado de Economfa Doméstica y por el que
se cambia esta denominacidén por la de Profesorado de Ac-
tividades Précticas y del Hogar. Tramita en el Expte,
69218/69 remitido a la Subsecretarfa de Edugaeibn el 4

de Junio dltimo.

6.- Proyecto de resolucién por la que se transforman di-
visiones de L4to. afio del Bachillerato con Orientacién
Pedagbgica en otras de Bachillerato en Letras y en Cien-
cias Fisico-Matemdticas en el Instituto Nacional Superior
del Profesorado de Lenguas Vivas dela Capital , pero man.
teniendo la intensificacién del estudio de una lengua
extranjera ,caracterf{stica de ese establecimiento e in-
$roduciendo un segundo idioma extranjero en el caso del
Bachillerato en Letras. Tramita en el Exp te.92176/69 que
pasd a la Smbsecretarfa de Educacibén el 4 del corriente.

7.~ Huevo Reglamento Orgénico para el Instituto Nacional
del Profesorado Secundario de Catamarca estructurado de -
acuerdo con los requerimientos de los cambios que se pPro-
yectan en las carreras de formacibn docente, que seghn
dicho reglamento incluso admiten estar organizadas por
afios de estudios completos o por materias ,amén de ptras
previsiones vinculadas con las tareas corriculares y co-
curriculares, Tramita en el Expte, 90907/67

8.~ Cursos de perfeccionamiento metodolégico para.@erso-
nal en actividad mediante el arbitrio de la radio-difusién
El proyecto elaborado prevé la posibilidad de concretar
esos cursos con personal idoneo e incluye el cdlculo de
gastos que dichos cursos demandarfan, Fue elevado con
informe del 15 de junio de 1970 a la Subsecretarfa de
Educacibn, -~
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9%) PLAN de asistencia Técnico-Pedagdgica de SNEP a los
Profesorados para Nivel Elemental (Calengario)
10) CALENDARIO de reuniones de informacidn con Rectores y
 Coordinasdores (2 al 5 de diciembre de 1970).
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