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La Orientacién Vocacional tiene por objeto asistir al individuo
para que pueda elegir una profesién, arte u oficio, Si entende-
mos al hombre oomo inserto en una sociedad de la que recibe in-
'fluenciaa,de manera tal,que é1 mismo se oonvierte en producto de
su interaccién con el mgdib, fdcilmente se puede concluir que en
esa eleceién se deben tener em cuenta tanto los intereses y copo-
cidades)éuanto las oportunidades de deserrollo existentes en la

comunidad. .

El proceso de orientacién, en la medida en que ayuda a que el su-

jeto?gonozba a sf mismo, sus aptitudes y sus restriocciones, cum-

ple también une funcidn profildotica. En eate sentido, permite
identificar dificultades en las tres dreas de la conducta, las
que son, segin el esquema dé Bleger: drea del inteleoto, del afec
to y de la ' voluntad., Estas tres dreas se enouentran presentes en
toda manifestacién de oonduota, ya que no se pueden dar fendme-
nos afeotivos sin los inteleotivos y volitivos. A pesar de que
estas tres dreas son casi siempre coexistentes, generalmente se
da un predominio de una sobre otra. Asi es oomo un estado de an-
siedad inclufdo en el drea de la mente puede presentarse como si
toma simultdnea ¢ alternativemente en el drea del cuerpo en for-
na de copiosa dudoracién, El predominio de una de las dreas pue-
de sér constante en la medida en que no se encuentren desarrolla-
das las restantes. |

Los instrumentos qué‘se utilizan para detectar tanto las dificul

tades cuanto las aptitudes o capacidades son:

l. La entrevista psioolégica, ya sea cerrada o abierta. En la
primera el profesional prepara un cuestionario que el entre-
vistado deberd contestar. En la ségunda el consultante es-
pontdneamente traduce en palabras sus expectativas, ansieda-
des, eto. las que constituyen el oontenido manifiesta del dis
cursoy, siendo la funcién del psicélogo descubrir y reveler
el contenido latente, fi.
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2. Los tests, E1 test se define oomé un instrumento objetivo

¥ normalizado cuya finalidad es deteotar un conjunto de fe-

némenos. Se utilizem dos tipos de pruebas:

B mésta de medieién utilizados para evaluar cuantitativa-
mente ciertas variables como la inteligencia, las apti-
tudes, ete.

b. Tests proyectivoe utilizados para detectar ansiedades, me-
oanismos, conflictos.

Para que un test sea un instrumento Wtil debe ser oonfiable.

Una adeciada Orientacién Wocacional deberd brindar asimismo
datos sobre carreras, modalidades, establecimientos y campo la-
boral. Ewtos constituyen la fase informativa del prooeso.

En el ingreso a la escuels media, la Orientacidn Yocacional

se convierte en un instruﬁento dtil para ayudar a los Jéienes
no sélo a elegir sino también a disminuir las ansiedades ine-
vitables qﬁé surgen a partir de la inclusidén en la escuela se~
cundaria., Si a esto agregamos la crisis vital por la que atra-
viesa el adolescente en esta etapa, conectada oon los cambios
corporales, cognoscitivos y emocionales, comprobaremos la im-
portancia de la Orientacidén Vocacional en su funoién esclare-
cedora de oconflictos,

Entendemos por pubertad el periodo de la vida de aproximsda-
mente dos afios en el cual han alcenzado su desarrollo los &r-
ganqs ﬁexuales y las funciones de reproduccidn.

El térﬁino adolescencia implica un concepto méds abarcativo, ya
que incluye la pubertad as{ como también lba cambios en su pen-
samjiento 7 su conducta frente a s mismo y al mundo que lo ro-
dea.

En esta etapa el individuo sccede al estadio del pensamiento
cognoscitivo, es decir al mundo de las ideas y las esencias
separadas del mundo real. Los Juiclos adgquieren importancia
como modo de razonamiento en el que las relaciones adoptan 1la

forma de hipdtesis de cardcter causal y son analizadas por los
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efeoctos que provooan. La conducta cognoascitiva fortuita es reem-

plagada por una visién sistemdtica de los problemas,

Mediante el esfuerzo cognosoitivo la persona rensante logra la

adaptacién considerada como equilibrio entre €1 mismoc y su an-

biente. Ello depende de dos prooesos:

1. Asimilecién, mediante el cual el individuo adapta el medio ex-
terior en funcién de su propia experiencia subjetiva.

3. Acomodacidén, mediante el cual el individuo reubica su experie:
cia frente 2 los estimulos que recibe.

Intelecto y afecto contribuyen a la adaptacién al medio circunda:

te y al desarrollo de la personalidad individual.

De acuerdo con los principios adoptados por el Rational Vocation:

Guidance Association de Estados Unidos en 1912, revisado en 1924

1930 y 1937 la Orientacién Vocacional se refiere al proceso de

asistir al individuo para escoger una ocupacién, prepararlo para

ella, entrar en ella y progresar en ella.

Orientar es intentar desarrollar al mdgimo la energia latente de

cada personalided en formacién.

Las scoiedades mas demooratizadaa‘e industrializadas requieren

con md4s frecuencia de una Orientacién Vocacional porque se éncre-

mentan las alternativas de ocupacién.

OBJETIVOS DE LA ORIENTACION VOCACIONAL

Sintetizando lo anteriormente expuesto podemos seflalar como fun-

damentales los siguientes objetivos de la Orientacidén Vocacional
l. Revelar las potencialidades y proyectos del individuo, las
que frecuentemente permanecen en estado de latencia o sujetos

conflicto, :
2. Facilitar la adaptacidén del individuo al medio mediante un mr
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yor oonocimiento de si mismo y de su mundo.‘

3. Informar sobre modalidades de estudio, t{tulos, contenidos,
requisitoa, posibilidades laborales, etc. de las distintas
carreras, profesionasx, artes u oficios.

4. Pavorecer en los padres una actitud de cooperacidn en los
cagos de orientacién vocacional destinada a niHos y adoles-
centes, teniendo en cuenta que a travds de &stos los padres
reviven sus propios conflictos. Un padre capaz de no imponer
su propio criterio, ya sea por frustracién o idealizacidn es
el que“mejor ayudard al puber a realizar su propia eleccién.

5. Fooalizar la Orientacién Vocacional hacia un interéds social.
Etimolégicemente vooacién signifioa lliemado. En términos so~
ciolégiocos el mercado de trabajo, las exigencias culturales,
politicas y econdémicas son requerimientos que hace la socie-
dad al hombre, |

ROL DEL PROFESOR O MAESTRO EN EL PROCESO DE ORIENTACION VOCA-

CIORAL '

1l. Conocer al educando

2, Identificar las dificultades en las &reas cognoscitiva y afec-
tiva.

3. Desarrollar la ixemx tarea de reflexién en los alurnos pa-
ra faoilitar el insight de su problemdtioa personal,

QUIEN ES - QUE HACER -~ QUIEN SER |

El QUIEN ES es producoto de identificaciones que pueden ser con-

trapuestas. Todo indiyiduo en la medida en que elige ser deja

de ser otrox profesional, oparario, artista, etc. Por esto se
éfirma qué la eleccidén ocupacional presupone un conflicto en-
tre querer ser -y dejar de ser. : '

lﬁlpl Qué significar{a en este contexio realizar una eleccidén ma-
dura? Consistir{a en elegir ser lo que se puede ser responsable

y antéu-mamente.
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