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BUENOS AIRES, § .

A la Sra.
MARINA ABELEDO

Presente

Tengo el agrade ce dirigirme & Ud. a los efectos de presentar-
le los documentos elaborados por les integrantes de la Comisidn N° 8 designa-

dos por los distintos organismons dependientes de la S.E.E.

) Sin otro particular ssludo a Ui. atentamente.
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INTRODUCCTIOR

E! presente trabajo consts de los sipuientes puntos:

I1.

I1I1.

Iv.

VI.

VII.

VITI.

Listado de oreanismes representantes v participantes
Explicitacion de 1ls tareas de 1z Comisidén N° & v obietivos.
Fundamentacifn del trabajo. Desarrollo del tema
Conclusibn.

Criterios

Anexo metodoldgico elaborado por el representante de DIEPE Arguitec

to Rolando I. Gioj=z.

Anexo de aclaraciones de los Organismos: (Direccidn Nacional de Edu

cacitn Artistica y de Educacibn Especial),

Bibliografia
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~ Artistica - Sra. Ana FERRERO de MARTIN  |.odil & d’LLL(C VI
— Control de Gestidn — No participd
- Educacidn Fisica — Sr. Juan Pablo BANCERO
o AL
6. — Educacion Especial — Sra. Corina RAVIOLI de BENITEZ ALoiren &
-~ DIEPE - Sr. Rolando 1. GIOJA
- DINEMS - Srta. Nelly E. RODRIGUEZ f\ L
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- Primaria - Sra. Marthz D. ARIAS de VILLANUEVA = 7
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ORGANISMOS REPRESENTADOS, LISTA DE PARTICIPANTES
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- Adultes - Srta. Maria Angélica COMOLLI P i

— Agropecuaria - Sr. Eduardo JANIN
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— CONET - Sr. Mauricio SCHVARTZMAN

" - 8r. L.ASSENZA PARIS] i
/
e

PO ¢



Yy .
!.'//Jf/?ﬂ 2l (CLelterele g )]
.

G}4@ﬁ}u3f?:/ﬁ cle ii?

I71.
COMISION N® E (Permanente)

TAREA:
Proponer criterios para la incorporacion de la formacidn profesio-—
nal vy técnica, a todas las modalidades del sistema teniendo en cuenta la

demanda de los recurses humanes del sistema productive.

& 2s5peclics

0 OBJETIVO GENERAL DEL P.E.N.:
Continuar con el ordenamiento del sistema vligente en s

. . . . . P
técnico pedagodogicos, financieros y fisicos.

OBJETIVQ GENERAL DE LA S.E.E,
Lograr un sistema educativo, articulado, coherente, eficaz y eficie

te, que asegure la participaci&n concertada de todas las jurisdicciones vy

dependencias.

OBJETIVOS ESFECIFICOS DE LA COMISTON
Instrumentar Jos objetivos propuestios en Ul E21c0 antropologicc,
sin perder ds vista el o

considerando las necesidades del desarreollc,

cepto de persona.
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Cabe aclarar gue esta comisidn considera gue medidas priZcticas de tal cove

gadura deben apoyarse principalmente en:

* Acclones coordinadas con organismes nacicnales, regionales
y entidades del sistema productivo, concurrentes con los /
objetivos de desarrollo del pais.
* Curriculas adecuadas,
* Necesaria infraestructura escolar.
6 * Recursos humanos debidamente capacitados.

La accidn coordinada que contemple los aspectos citados anteriormente, ha
dado lugar al surgimiento de los sigulentes criterios para diversificar la

\\ oferta educativa y generalizar la capacitacidn profesional y t€cnica.
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CONCLUSION:

la supuesta accidn coordinada gque contemple los aspectes citados en
el desarrollo del trabajo, ha dado lugar al surgimiento de criterios para
diversificar la oferta educativa mediante la incorporacidn de la formacibn

profesional y técnica.
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V.

CRITERICS

1.- La incorporacidbn de la Formacién Profesiconal v Técnica a teodos los ni
veles y las modalidades del sistema obliga a preparar al educando ps-
ra que pueda participar activimente en la vida brindando conocimientos
generales como instrumentales; los primeros por propio reauerimiento
de la formacidén inteeral v los seeundos para vermitir al educando su
varticivacidén en el proceso de produccidn y servicios complementarios.

6 2.~ Es necesario establecer un equilibrio entre los contenidos humanisti

cos, cientificos y técnicos, contemplande los principios de la educez

cidén integral.

3.- Los curriculos deben tener en cuenta el acelerado cambio tecnoldgico
y responder continuamente a las necesidades de los tiempos y de las

reglones.

4,- La educacion técnica v profesional cue se implemente en el sistema e
ducativo debe inculcar en todos los niveles v modalidades. la valor:
zacldn del trabaio profesional v su imporrancia en los modernos pro-

cesos de produccion.

( > 5.~ La incorvoracidn de la formacidn vrofesional v técnica a todos los /
niveles v modalidades. permitird el dessrrollo plenc de las capaci-

dades potenciales del educando.

6.- Deben asecurarse las vposibilidades de articulacidn horizontal entre
las distintas modalidades de la educacidn v wantener shierto el ac-

~ ceso a los distintos niveles.
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El planecamiento de la oferta de les serviclos educativos en cuantc &
la formacién vrofesional v técrnica. deberd realizarse seeiin recueri-
mientos del mercado ocunacional v de acuerdo con las necesidades Te-—

rionales.

El desarrollo vsico-bioldeico del educando. exiee una base de educa-
cion peneral solida v orientadora antes de comenzar la especialize-

cion profesional v t&cnica.

Coadvuvar a universalizar el nivel medio ofreciende a la poblacidn es
colar ogue no prosieue estudios. ciclos v cursos breves con orientacidn

rrofesional v técnica.

Procurar informacion sobre los factores peocraficos. demoeraficos v /
socioeconOomicos de las reeiones. a fin de loerar una adecuada inte .-

accidn entre &stos v las modalidades profesionales -de nivel medio.
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ANEXO METODOLOGICO

CRITERIOS Y PAUTAS PARA LA INCORPORACION DE LA FORMACION
T

PROFESIONAL Y TECNICA A TODAS LAS MODALIDADES DEL SISTEMSA
EDUCATIVO TENIENDO EN CUENTA LA DEMANDA DX 1.0OS RECURSOCS

HUMANOS DEL SISTEMA PRODUCTIVO,.

La teorfa general del desarrollo impone considerar, en arrnonia
v con efectos multiplicadores, tres tipos de recursos: humanos, naturales
v eccnormnico-tecnologicos.

Precisamente, esos recursos son en conjunto, los genradores del’
sistermna productivo, gue figura en la tarea arriba indicada. Es légico pen-
sar entonces, gue leniendo en cuentz los diversos ambitos geografices del
pais, sus geodiversidades con caracreristicas eteropgéneas, hay gque haliar
o determinar la mejor cambinacion de los recursos de todo tipo, donde los

humanos poseen singular importancia.

Y tratindose precisamente de la formacidn profesional v técnica
requerida para todas las modalidades del sistema, es cuestion de encon-
trar las condiciones educativas méas convenientes para generar desde la
perspectiva de los recursos humanos la dindmica exigida por los propios
presupuestos integrales del desarrollo. Este desarrollo toma do como
"un proceso de cambio socio-cultural hecho por @@ hombre, irnplica cre-
cimiento desenvolvimiento vy perfeccionamiente, orientacos a la optirniza-
cibn de las condiciones de existencia, de uso de los recursos y del domi-
nio de la naturaleza'

En otros conceptos, se trata de una promocion para el cambio
o el mantenimiento de condiciones de despegue socio-econdmico desde
la perspectiva del aporte de la educacién. Esta, en forrna sostenida o
mantenida en condicianes de rotacidén sistemaéatica para no exagerar su
oferta, habria de contribuir a generar un proceso de eguilibrio estable
en relacidén con los demds recursos naturales v'tecno-econdmicos.

Se habla -gul de equilibrio estable comc forma de enfatizar’
la consolidacidn entre los diversos recursos o entre la oferta educativa
y la demanda laboral de acuerdo con los productos genuinos de cada
regidn. Y es, precisamente este eguilibrio estable el gue propugna el
desarrollo global, autosostenido. Pues no cazbe duda gue los diferentes
factores gue intervienenen el proceso de cambio de una sociedad suelen se:
alterables o versatiles a la respuestz univoca exigida por las proplasg

—
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condiciones de la dinamica del desarrolic. Se trata asi 4
general de recursos en todos los ordenes o de una falta de compensacién

entre ellos, dando Jugar en el prime - caso al llamado por Nourske "cir-
culo vicioso de la pobreza' v en el sefunde, a 1na irrepular "causacidn

acurmulativa' con los terminos de Myrgal.

Modcelo tentativo de investigacidr

l.a puesta en marcha de unz meiooocioria de trabajo para el logre
de la tarez, teniendo a la vez en cuenta las refllexiones anteriores, lie-
va a elaborar un modelo tentativo de andlisis de la realidad z efectos de
plantear una politica de coyuntura entre la formacién profesional y téc-
nica en relacién con el sistema productivo.

Este modelo, por otra parte, sistematiza los criterios tebdricos
necesarios para abordar la tarea impuesta y llegar a consisientes elabo-
raciones empiricas propias de la cuantificacidén requerida en la tarea.

Asi resulta previo a la formulacidén de criterios y pautas regue-
ridas en la tarea.

Se trara, ni mas ni menos, de la vigencia de un criterio de in-
vestigacidén general que pueda establecerse con proyeccidn normativa
centralizada (Ministerio de Cultura y Educacidn) para que sea aplicada
en forma descentralizada en las provincias y sus jurisdicclones muni-
cipales merced a trabajos de campo para lograr mediciones congruentes
de las realidades locales.

De este modo, el modelo nc debe resultar mcomplejo por dos cir

cunstancias, a) su elaboracidon proviene del drea de educacidn con un en-
foque limitado o del proceso productivo en su conjunto y b} porgue su a-
plicacién empirica nodebe desbordar las posibilidades o recursos propios
-también limitados - de la tarea de campo. Se pretende asi una prime ra
aproximacidn a la realidad inmediata de la conformacitn del mercado

C entre proceso productivo y formacidn profesional y técnica en un grade
de investigacidn de "alcance medio™ en el concepto de Mertor, lo cual
significa un paso relevante en la fase inicial de la tarea prevista,

En el grafico presentado se observan 4 ''planieos’ gue corres-
ponden en realidad a ires conjuntos de factores gue se 2justan con la
realidad a2 que-se trata de las circunstancias geograficas, demografi-
cas y econdbmico-socieles regionales las que daran jugar ala demanda
profesional y técnica exigida por la tarea.

LY

For ellc se observa aue el planteo covuniura, en la franj

"

]

termedia del esguema, olirece una "enirada' al sistema genera
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satisfacer lz demanda socic-econdmica v mediante la llamada "Politica
e implernentacion en la covuntura''.

De este modo, el balance de log fzciores sefialados en cade con
texto regional o local produciran une su

4
|
-t
ty 0
o]
1]
£1e
o
)
o
u]
s4]
il
n
.l
O
9]
Lty
by
—
]
f
ty
i
132N

minos cuantitativos y cualliatives corn cists c
frente a los cuales, la capacitacion profesicnal y técnica dara aportes e
concordancia con las exigencias del mercads ae trabajo v deatro de las ;
ternativas histdricas del proceso productive. Con ello se aavierte le n
cesidad de flexibilizar el sisiema educativo ern t€rminos de capacitacidn
2

caracteres ciclicos de requerimientos.
Frente a este problema serd necesario establecer las proveccie

nes futuras del mercado de trabajo para condicionar la coniribucidn edu
cativa desde el punto de vista instrumental o técnico-profesional.
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ORGANISMOS
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DIRECCION RACIONAL DE EDUCACION ARTISTIC
COXISIOR DIEPE No 8,

L N .
Reppscto de loa "Criterios" confeccionados por
Bolicita un agregado "ip Tipe" al punio ousve, con el
”, Fd “ . - .
mplar le situacion especifice de le Direccion Naciopal
»
t1

1 vupnto nueve expresas

- = - Y S N - -
G-~ El cdesarrollo psico-bleolcgico del educzpdo exige unz bzee de e~
r f 4 - . -
ducacion general s8clida ¥y crientadora antes de comenzar la espa-
- . ” . ” .
cielizacion profesioozl y tecnica.

ACLARACIONR:

En cuanto a las discitlibas erifeticas, eszpescizlmen
te las musicales y Dapzas, es por el contrario importante la fo
macidn en edad tempespna, desde los ocho aflos aproximadamante,
pues e8 lz edad receptiva y egpontsses y las respusstas sl esii-
mulo sonoro contribvuyen a le madurecién peuroiGgice, implsnténﬁg
se profundamente esas amctitudes., Tosteriormente se rlexrde grab
parte de esa flexibilidad, ep el ordep muscular, auditivo, etc.

—

IH

»

Ia espefializacidn profesional y técnice en la moda-
lidad artistica, podra, sf, cobcretarse a ube edad mayor, dedo
que 1lovolucres ubna eleccidn de otro tipo o con otra fipalidadjle
aplicacidn practica laboral; pero ademss de uba base de educee~
cidn geperal sdlida y orientadora, es aconsajable la formacidn
artistica previa e dicha especializacidn.

EJEMPLOS: Kueics profesiopnal de orquesta o bands
Artesgniss y deforaciodv ep ls especialidad respeciiva.
zTCa
le foraacidn ganeoal Damad v nodificar la oriectacidp al edu-
candc, y la formacidn ertietica adouiride lc habra sepsibilirzszdo’
rere aplicar 1z creativiced y le bﬁsQueda de la armobia en cushs
quisr otra actividad gue empreniea.

BUZKOS ATRES, 20 de meyo de 1980.-
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El nific, Jjoven y acdultc discapucitedc es por sobre C persocnn
hwnana aunque debido a sus deficienciacs fisicze, mentales e irregula-
ridad social no se encuentre en condicionss transitorias o permanentes
de adaptzecldn a los medios educativos zomunes.-

Posee por lp tanto el derecho de recibir de la fzmilie, la comu-
nidad y el Estado, uns educacidn integral ¥ debe rroporcionarsele el
"acceso a la enseﬁanza con real lgualidacd de oportunidades", de acuerdo
a sus condiciones de educabilidad.

La educacion especlal gebe distinguirse de 1z educacldn ordinzria,
como una educaclon bajo condiciones especiates, cue acepta el apoyo de
un conjunto de cienclas que coadyuvan en el hecnd educzative "pero es y
debe permanecer como pedagogica en primer termino, y no puedeé ser nin-
guna otra cosa" (Dr. G.Baussman, de lz Universidad de Eﬁmburgo - II1I
Seminarlo de Educacidn Especiei, de lz Intsrmational Society for Reha-

pilitation of Fhe diszbled).-

Lo que va a transformar a ese sujeto es 1ls educacidn especial y
los hechos demuestran que hay posibllidades de progreso inclusoc en los
casos mas desfavorables,-

“Graclas a2 las técnicas educativas se puedsn rehscer las etepzs
frusiradas del desarrollg motor y psicomotor y por ende del mental®
(Plcqg ¥ Vayer en Educacidn Psicomoiriz y Retraso Mental).-

Y . Los sujetos de la educacion especial cualguiera sea su discapa-

‘ cidad, presentan singularidades tan significativas gue imposibilitan
el abordaje pedagégico comin, debiendc contar con obwet*vos especifi-
cos, estructuras, currlculos, infraestructuras y recurscs humanos es-
pe01allzados- aspectos gue cualifican los distintos servicios gue jus-
tifican la formulacion de princivplos enlazados entre si para el logro
3 fin edugatiw configurando de estz forme un sistema especial.-
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