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INFORME SOBRE LA SITUACION DE LA EDUCACION DE ADULTOS EN ARGENTINA

Descripcién de las acciones mis relevantes entre 1 965 y 1 979-
ARO 1 965

Por Decreto NAcional 2713 se ordena la disposicién de fondos para el
cunplimiento del Programa NAcional de Alfabetizacidén y Educacién de Adultos
En el mismo afio y por Decreto NAcional 2754 se autoriza la realiza -

cidén de convenios de coparticipacién y la elaboracién de documentos didic-

. ticos para la Educacidn de Adultos y para la ejecucidn de una accién masi-

va de alfabetizacidn.

El Decreto NAcional 4552 crea la Junta NAcional de Administracidon del
Programa Intensivo de Alfabetizacidén y Educacidén de Adultos dependiente de
la Comisidén NAcional de Alfabetizacién y Educacidn de Adultos.

Por Decreto NAcional 6662 se faculta a la Comisidn Nacionzal de Alfa-
betizacidn a solicitar la cesidn temporaria de locales y demds elementos

materiales y ratifica la autorizacidn de realizar ciertos convenios.

ANO 1 966

El Decreto Nacional 854 autoriza a otorgar certificados de estudio.

Por Decreto Nacional 855 se aprueban los niveles, objetivos y con -
tenidos minimos de ensefianza que servirin de Programa Bisico.

Por ecreto Nacional 49471 se crea la DIRECCION NACIONAL DE LA CAM -
PANA DE ALFABETIZACION dependiente de la entonces Secretaria de Estado de
Cultura y Educacién, reemplazando a la Comisién Nacional de ALFABETIZACION
y a la Junta NAcional de Administracién del Programa NAcional Intensivo de

~

Alfabetizacidn y Educacién de Adultos.
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ARO 1 967

Por Decreto Nacional 2111 se establece el sistema de contratécién del
personal en caracter transitorio y se crean los CENTROS EDUCATIVOS .

ANO 1 968

Se autoriza a la Direccidn Nacional de la Campafia de Alfabetizacién
0 a hacerse cargo del financiamiento de los Centros Educativos.
Por decreto NAcional 2704 se crea la DIRECCION NACIONAL DE EDUCACION
DEL ADULTO - DINEA- .
- En este afio comienza el Plan Experimental Multinacional de Educacién
de Adultos dependiente del PREDE.

- ARO 1 969 .

Por Decreto 699 se aprueba la estructura orginiza de la Secretaria
“de Cultura y Educacién formando parte de ella la DINEA.
El Decreto Nacional 210 transfiere a la DINEA los servicios de la
Inspeccidn Técnica General de Educacién para Adultos y Escuelas Militares
, dependiente del Consejo Nacional de Educacidn, que hasta entonces se regia
. por la ley 1420 de Educacién Comfn..

ARO 1 970

A partir de este afio DINEA administra a nivel N.cional la Educacitn
de Adultos en sus dos modalidades escolarizadas bésicés, los Centros Educa-
tivos (Escuela Funcidn) vy las Escuelas para Adultos (Eécuela Institucién},
es decir, toma a su cargo las acciones educativas de nivel primario y todo lo
referente a designacién del personal, aplicacidén de los reglamentos en los

asuntos disciplinarios, clasificacibn docente.
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- Todo lo antes dicho queda instrumentado por los Decretos Nacionales
272 2489 y 3306 del afio 1 970.

- MARCOS TEORICOS REFERENCIALES A NIVEL INTERNACIONAL QUE FUNDAMENTAN EL
DISERO- IMPLEMENTACION y EJECUCION DE LAS ACCIONES EDUCATIVAS DE LA DINEA
ENTRE LOS AROS 1 966 y 1 970

® ~ ARO 1 960
* Conferencia Mundial de Educacidén de Adultos - Montreal- CANADA-
ARO 1 963 |
, * 3°Reunién Interamericana de Ministros de Educacidn - Bogotd -COLOMBIA-
 ARO 1 965 |
* Conferencia Internacional de Instruccion Piiblica- Ginebra- SUIZA-

. * Congreso Mundial de Ministros de Educacidén para la liquidacidn del
~ _ _analfabetismo - Teher&n- IRAN-
ARO 1 967 T -
~* Reunibn de Jefes de Estados Americanos-Punta del Este- URUGUAY-
ARO 1 968 '
' * 5°Reunién del Consejo Interamericano Cultural -CIC- Maracay-"VENEZUELA—
ARO 1 969 '
O * 6°Reunién del CIC-Puerto Espafia- Trinidad Tobago-
ARO 1 970 )
* 12 Reunién Técnica de Directores de Programas Nacionales de Educacién
de Adultos -Buenos Alres- ARGENTINA- ,
* Seminario Nacional de.Educacién Permanente, auspiciado por OEA-UNESCO
Buenos Aires-ARGENTINA-
* 1% Reunién del Consejo Interamericano para la Edﬁcacién, Ciencia y Cul-
tura-CIECC- Vifia del MAr-CHILE- )
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MARCOS TEORICOS REFERENCIALES ADOPTADOS POR DINEA COMO ELEMENTOS FUNDAMEN-
TALES DE LA EDUCACION DE ADULTOS '

EXISTENCIAL: E1 hombre debe ser miembro activo de una sociedad que aprende
SOCIO-CULTURAL: El adulto debe reintegrarse .al proceso productivo cuantas
veces la fluctuacidn del mercado lo requiera.
Debe conservar la eficiencia permanente que le exige la sociedad
competitiva. |
4 ECONOMICO:  E1 hombre mantenido en estado de calificacién permanente es el
i ‘ factor de desarrollo mis valioso e inmediato con que cuenta la
commidad, la inversidn mis rentable de la economia social.
POLITICO:  El adulto en estado de participacidén permanente es el recurso
' indispensable para la grandeza de la Nacidn.
PSICOLOGICO: El adulto es sujeto de connotaciones psiquicas propias, dis-
' tintas a las otras etapas evolutivas de la persona.
RSl El adulto tiene expectativas para una mejor comprensién y co-

mmicacién generacional y grupal.

S e e mme —— -

ANTROPOLOGICO El hombre requiere un perfecc1onam1ento 1ntegra1 y pemzanente
que le permita realizarse como persona y alcanzar su destino

trascendente.

6 CARACTERISTICAS DE LA EDUCACION DE ADULTOS EN ARGENTINA

RECUPERATORIA: De analfabetos y deficitarios de nivel primario. Se reduce
a suplir las deficiencias de la escolaridad com(n. Pretende
rehabilitar al adulto para insertarlo en niveles superiores
del mismo sistema. ’

' PEOI»DCIG‘}IAL: Se propone la actualizacidn, complementacic’)n y renovacidén de
conocimientos para posibilitar al hombre el desarrollo de to-
das sus potencias y su elevacién cultural y socio-econdmica.

PERMANENTE: Pretende mantener al hombre en estado de participacidn. |
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MISION-

OBJETIVOS y FUNCIONES DE DINEA

MISION

" La Educacién Sistemitica y Asistemfitica de adultos, y la actualizacibn

complementacidén y renovacién de sus conocimientos.
- OBJETIVOS '

Formar al hombre argentino para:

* su perfeccionamiento integral
* su realizacién en la familia
. * su integracién en la commidad inmediata
* su participacién en el proceso de desarrollo de Argentina, de
América y de la humanidad

* sy destino trascendente

L4 '

FUNCIONES

*

. %

o : *

Desarrollar programas de educacidn permanente en el adrea de educacitn

_ ' de adultos, en modalidades sistemiticas_y asistemdticas.

Implementar acciones para la total erradicacién del analfabetismo
y semianalfabetismo

Mejorar el nivel y la adaptacidén de los recursos humanos a las ne-
cesidades evidenciadas por los planes de desarrollo nacional
Actualizar, complementar y renovar los conocimientos de los adultos
para incrementar su eficiencia profesional y mejorar su situacidn
socio-econdmica y cultural

Implementar planes de educacidn especiélmente dirigidos -al adulto
socialmente activo o pasivo, en diversidad de niveles y alternativas
para el mejor uso del tiempo libre

Habilitar a los adultos en el ejercicio de tareas {itiles a todas
las edades y circunstancias, aun cuando la enférmedad, la invalidez

o la ancianidad limiten su capacidad
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. * Acentuar el proceso de la educacidde adultos en las zonas de segu-
~ ridad y de desarrollo y en los sectores sociales con menores posi-
bilidades de acceso a la cultura _
. % Intervener en los estudios tendientes a obtener técnicos en educaciés
de adultos
* Capacitar y perfeccionar a los docentes para la ensefianza especia-
lizada de adultos
‘i} _ ' - * Intervenir en la formulacién y aplicacién de las normas que regulen
la actividad profesional de los educadores
* Administrar los establecimientos educativos de su jurisdiccién
* Intervenir en la coordinacién de los asuntos de ensefianza con los
6rganos de gobierno de jurisdiccién provincial y mmmicipal, pres-
tando asistencia técnica en materia de su especialidad
* Coordinar su labor con las Fuerzas Armadas, organismos nacionales,

provinciales, municipales y cuerpos intermedios

* Promover 1las relaciones-con organismos internacionales especializa-

dos en la educacién permanente y en la educacidén de adultos
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NIVELES Y MODALIDADES DE EDUCACION DE ADULTOé DEPENDIENTES DE LA DINEA

CENTROS EDUCATIVOS DE NIVEL PRIMARIO - CENP-

OBJETIVOS: Recuperar al analfabeto y deficitario para mejorar el nivel y
la adaptacién de los recursos humanos a las necesidades eviden-
ciadas por los planes de desarrollo nacional

PROCESO EDUCATIVO

.Q%% = En tres ciclos
LOCALIZACION
En los lugares donde se cumple la vida cotidiana del adulto
IMPLEMENTACION

En coordinacién con empresas, sindicatos, parroquias, fuerzas de
seguridad, organismos sanitarios, uniones vecinales, sociedades
de fomento, clubes, etc., vinculadas por convenios que comprometen

a la comunidad en la tarea educativa“

- .- CENTROS EDUCATIVOS COMUNITARIOS - CEC-
' OBJETIVOS Integracién y desarrollo de las comumnidades urbanas y suburbanas

que padecen problemas de subdesarrollo o estidn en proceso de tran-
‘ sicién mediante educacién primaria y capac1tac1on técnica elemental
;f’ : o complementaria
' PROCESO EDUCATIVO
Entres ciclos
LOCALIZACION

. En zonas de seguridad, villas de emergencia, nficleos habitacio-

nales transitorios, barrios de radicacién definitiva y barrios
- : " marginales de las grandes ciudades '
IMPLEMENTACICN

En coordinacién con organismos nacionales, provinciales, mumnici-

~

pios y cuerpos intermedios 1

] J
Existe un desdoblamiento en la accifn -en:
* accidén educativa y

* accién comumitaria
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CENTROS EDUCATIVOS PARA ABDRIGENES - CEPA-

OBJETIVOS: dntegrar las regiones donde existen aborigenes mediante la fun-
cion educativa.
v Incorporar a los habitos de convivencia la aceptacion de esta fu
- cién. k
Implementar acciones para impartir educacidn primaria y educacic
técnica complementaria, A
‘!‘ PROCESO EDUCATIVO:
En tres ciclos
LOCALIZACION:

En -comunidades aborigenes cuya ubicacidon estd en distintas zona:

geograficas del pais y cuyas caracteristicas son diferentes.
IMPLEMENTACION:

En coordinacion con el Departamento de Asuntos Aborigenes de)

Ministerio de Bienestar Social.

CENTROS EDUCATIVOS MOVILES DE PROMOCION PROFESIONAL POPULAR - CEM-

OBJETIVDS: Formacidn integral del hombre y de mano de obra calificada y
semicalificada a nivel elemental
"W PROCESO EDUCATIVO:
Complementario de los Centros Educativos de Nivel Primario
LOCALIZACION:
En los sectores urbano, suburbano y rural
- {MPLEMENTACION:

- En coordinacidn con el Consejo Nacional de Educacidén Técnica

y la Administracidn NAcional de Educacidn Agricola
UNTDAD OPERATIVA: T

Ccordinador
Asistente Social
Maestros especiales

Maestros para adultos
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CENTROS EDUCATIVOS DE NIVEL SECUNDARIOD -CENS- -

OBJET!VOS INSTITUCIONALES

ke

* Ofrecer al adulto una nueva oportunidad de estudio de nlvel

secundario
* Posibilitar al adulto la elaboracidén de una interpretacitn
positiva y coherente de sT mismo y del contexto spcio-econd-
mico y cultural a que pertenece y de sus interrelaciones, para
que asuma sus responsabilidades con la comunidad nacional
‘ﬁ; * Mejorar la capacitacidn profesional del! hombre que trabaja
Ofrecer al adulto una estructura docente funcional que se adecue
tanto a sus particularidades psicolégicas, como a las exigen-
cias académicas del nevel ‘secundario
* Posibititar al-adulto acceso a estudios superiores medlante

una-formacidén acorde con las exigencias del sistema

0BJET | VOS—GENERALES — = . e B

* Dar al adulto una formacidn Integral de manera que:
comprenda los principlos y valores religiosos y filosdficos
y su incidencla en la vida del hombre y de la humanldad
_ . % Conozca las tradiclones y la historia de la patria para inter-
Gia ; ..‘ - -7 pretar ‘la realldad del pais y comprender los aportes debidos de
la humanidad
% Logre una mente agll vy flexlble-para entender y adaptarse .a la
realidad del pais y del mundo y a los camblos de la sociedad

contemporanea mediante el desarrollo de las actitudes 1dgico-

- matemdticas y de la Investigacidn

* Alcance una escala de valores que le permitan Integrarse en la
comunidad como persona responsable y libre
* Desarrolle el gusto y las aptitudes para la comprensién y la

expresidn armdnica de la belleza
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* Adqulera vivencias de las Interrelaciones soclales y de
sus obligaciones y derechos como persona solidaria con sus
conciudadanos y semejantes, y comprensidn hacia otras comu-
nidades

* Adquiera conoéimientos y normas para el desenvolvimiento ar=-
ménico del cuerpo y la preservacion de la salud peréonal-y de

sus semejantes y el buen uso del tiempo libre

ESTRUCTURA

Primer y segundo ciclo: por areas

Tercer ciclo: por asignaturas

ESCUELAS VESPERT!NAS Y NOCTURNAS

- DBJETIVOS: Recuperacién del analfabeto y deficitarlo para mejorar el nl-

" “vel 'y 1a adaptacién de los recursos humanos a las necesidades
evidenciadas por los planes de desarrollo nacional
PROCESO EDUCATIVO

En cuatro ciclos
LOCALIZACION

En los grandes centros urbanos donde los particlipantes concurren
desde distintas zonas
IMPLEMENTACION

Clclos de nive! primario

Cursos especiales de capacitaclén técnica elemental y de ense-

-

fanza de idiomas extranjeros y espafiol para extranjeros

ESCUELAS ANEXAS A LAS FUERZA ARMADAS ‘ T

Ubicadas en las unidades militarés para soldados conscriptos
ESCUELAS ANEXAS A LA POLICIA FEDERAL )

En las comisarfas de la Capltal! Federal para el personal subal-

-

terno
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ACCIONES NO FORMALES DE EDUCACION DE ADULTOS

DENOMINACION DEL PROGRAMA: ' Municipio Educativo'

La experiencia Municipio Educativo es una de las formas que la Educacién

de Adultos adopta mara materiallzar los Principios de la Educacidén Perma-

nente,

La realizacién de programas especificos para adultos requiere la adopcién
\ 4 de estructuras operacionales, que eduquen a los adultos en los lugares de
su insercidén socio-econdmica-habitual, teniendo en cuenta sus caracterfsticas
personales, sus experiencias vivenciales y sus necesidades particulares.
La finalidad de este programa es cubrir la totalidad de las necesidades y
demandas de educacion que se generan el elhombre, para cumplir con los
roles adultos: educaci6n familiar, educacidn para la salud, para el trabalo
productivo, pafa 1a conviveﬁcia'justa y auténoma, para la particlpacién
creadora de una mejor calidad?de—vida social, polTtica y espiritual.
Esta estructura no opera sola desde lo educativo, sino que_compromete-y com=
parte el proceso con las inétituciones de la comunidad misma, creando en
ellas el sentido de responsabilidad compartida.
DESCRIPCION -
Consiste en, a partir de un diagndstico exhaustivo de las necesidades rea-
les de una comunidad preseleccionada a tal efecto, poner en elecucidn en la
misma, determinadas acciones educativas empleandd'los disefios, modalidades,
serviclos y técnicas adec3adas a través de los medios convencionales y no

convenclioanles.

OBJET IVO0S | '~ .
* Ofrecer una respuesta integral y eficaz a las expectativas del! adulto,
que permitan un mejor desarrollo personal de las potencialldades de cada
uno y de todos los miembros activos de esa comunidady, consecuentemente

la promocidn y el bienestar colectivo.

-11-
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* Revalorizar y afianzar las caracterfsticas culturales, tradlclones y en

| general todos los valores y rasgos que conforman la identidad nacional
dél adulto participante, asi como afianzar con vistas a las generaciones
futuras, las bases del ser nacional

* Lograr que el adulto tenga una participacidn m3s activa y responsable
en las gestacion comunitaria, y crear las condiclones para que aquél
asuma su compromiso frente al desarrollo de la comunidad como etapa

previa a la integracidn regional y nacional

¢

1MPLMENTACION

Para llevar a cabo este programa del Municipio Educatlvo se requiere

la participacidn conciente y efectiva de toda la comunidad y el aporte
de sus recursos materiales y humanos

Requiere asimismo, apoyo y asistencia técnica y flnanciera de otros or-
ganismos participes._de la filosofia que anima a esta experiencia, la
éuai; a través de la promocidn personal del adulto, conduce al bienes-

tar soclo-econdmico y cultural de la poblacion

DENOMINACION DEL PROGRAMA ' Sistema Modular de Educacidn de Adultos"

ﬁi, ‘Consiste en una herramienta educativa versdtl] puesta a disposicion
de cada Indlviduo adulto, sin distincién de edad, sexo, condicidén soclal,
domicillo o sltuacidn cultural que exteriorice objetivos personales de

formacidn y propbsito de alcanzarlos

OBJETIVOS
Proporcionar a cualqulier persona adulta posibllidad de realizar sus
objetivos dé promocion social y personal a través de una formaéién pa-
ra mejorar su calificacion en el trabajo, para el enriquecimiento per-
sonal, para el uso del tiempo libre, para la reconversion laboral o

para el reingreso a estudios sistematicos mds profundos
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DESCRIPCION

A.partir de los objetivos educativos personales, del tiempo
disponible, del ritmo y de su experiencia'de vida, cada su-
jeto adulto es orientado y ayudado a definir y seguir un '"itl-
nerario exclusivo de formacién'' compuesto por un nimero varie-
ble de mbdulos de aprendizaje interdisciplinariamente concebi-
y organizados que desemboca en la formacidn esperada.
Un mddulo educative no se define com "'un cierto tiempo de for-
macidén', sino como determinado contenido cientifico que respon-
de a un objétivo de aprendizaje bien preciso, esto implica tam-
bién, de tiempo limitado.
El sistema modular conduce a2 la ensefianza adpatada a 1a persona
""ensefianza personalizada' y no mas de un grupo de personas coin-
cidentes arbitrariamente en un aula de clase.
El! participante s6lo se compromete con aprendizajes que nunca
ha seguido o que ha olvidado.
'Ap}ehde en el momento vy con la frecuencia que le permite su
disponibilidad personal y sus condiciones psico-bioldgicas.
Recibe la formacién para lo que esta motivado y el itinerarlio

que ha contribuldo a trazar.

PROGRAMA MULTIMEDIAL A DISTANCIA DE EDUCACION INICIAL

Este programa tiene sus antecedentes en los Cursos por radio
realizados por la Institucion y la Radio NAcional en 1 970 11la-
mados NUNCA ES TARDE, para la educacion Inicial y EL MUNDO Y
USTED, para apoyo a la enseﬁanzarmedia. : -

Las caracteristicas del actual proarama radican en la coﬁbinaclén
de dos medios, la radio y las cartillas.

E1l problema detectado es el referente a que a pesar de los esfuer

zos realizados, persisten marcados porcentales de analfabetos que
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OBJETIVOS

inciden directamente en el desarrollo de la comunidad y del

pals. E1 analfabeto tiene limitadas sus posibilidades de auto-

rrealizacién'y de trabajo en el contexto de las nuevas exi-
gencias.

El problema se focaliza en el hombre. Todas las acciones que
se realicen estarédn orientadas hacia la capacitacion huma-
na, para que el hombre pueda convertirse en su ﬁropio y per-

manente mejoramiento y en factor de promocidén de la comunidad.

E1 andlisis de las alternativas de solucién para el problema

identificado, indicd 1a necesidad de la utilizacién de los
medios no convencionales. Se realizd una seleccidn de los me-

dics mds eficaces para el desarrollo de este programa. De

esta seleccion de los medios mas eficaces, surgieron los medios

iniegrados en UN SISTEMA MULTIMEDIAL A DISTANCIA, la radio

como base, con el complemento de material impreso y reuniones

periddicas.

“Este programa no es un fin en s7 mismo, sino el comienzo

de un proceso continuo, ya que estd enmarcado dentro de los

lineamiento de la educacidén permanente.

* Incorporar al procesoc de la Educacién Permanente, en la
etapa inicial, las poblaciones que tienen dificil acceso
a la accion directa del sistema formal. '

* Reducir el Tndice de analfabetismo

% Recuperar al analfabeto por desuso

* Estimular la participacion de las distintas comunidades
en el proyecto de desarrollo integral ~

* Experimentar el uso de los medios no convencionales de edu-

cacion.

LUGAR DE REALIZACION

La experiencia, segin la planificacion, tiene alcance na-

cional. Cubrird las zonas y regiones de toda el pais.

\

A
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CURSDS POR CORRESPONDENCIA

MICROEXPER!ENCIA DE

UN CURSO DE CONTABILIDAD - ARD 1 970-

OBJETIVOS GENERALES

Despertar el deseo de proseguir el proceso de actuallzaclon

de conocimientos dentro de un sistema de Educacion Permanen-

te
%
-3
Desarrollar una accion edicatlva en un drea especifica de ;
ﬁii las escuelas para adultos, destinada a promover la adquisl- 1
cién de nuevas habilidades para su desempefio soclo-laboral !
en la comunidad a la que pertenece
Llegar a lugares donde otros medios de comunicaciSn, in-
cluso masivos, no pueden hacerlo
T "~ Respetar el ritmo propic de aprendlzale y el tTempo*]%bre
de que.dispone el adulto
OBJETIVOS ESPECIALES
Conocer y aplicar las operaciones contables y las dlisposicio- iii
o nes legales en una organizacién de pequefa empresa.

ESTRUCTURA

Forma:curso por correspondencia mediante la técnica de Ins-

Capacitar para el desempefio como auxiliar administrativo-con-

table en 1a mediana empresa

~

truccidén Programada
Modalidad: Administrativo-contable

Nivel:Post grado elementa)

Cantidad: 30 lecciones con un minimo de trabalo de dos horas

cada una
Evaluacidn:Parcial y final

Cerificado de estudio:
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PROGRAMA DE EDUCACION PERMANENTE DI!NEA-EUDEBA -ARO 1972 y cont%nﬁa-

MARCO CONCEPTUAL

Un somero an3llsis de los actuales niveles de instrucclion, de
la dispersién de la poblacidn, del biempo que el hombre actuat
destina al trabajo, de las posibilidades de desarrollar y de in-
crementar las aptifudes individuales que todo adulto posee y la
actitud permanente a recibir y compartir el mundo dindmico de
hdy y las consecuentes modificaciones que ello implica, en ma-
terla de cambios a nivel técnico, cientifico y del conocimliento
en general, hacen que los que estamos abocados a la tarea de
de la Educacidon de Adultos, teniendo como marco de referencia
los principios de la Educacién Permanente, concluyamos en que:
* las escuelas, los colegios, institutos, universidades del
actual sistema educativo, no sean los Unicos medios donde
'el-hombre puede tener acceso a la educacién, y

* los medios no convencionales de educacién, clentificamente

avaladosrpor el énfoque de la TEcnolegia Educativa y de:los
principios de la Teoria de Sistemas, puedadn dar respuesta

a las carencias de los mencionados en el parrafo anter}or, po-
s{bilitando la capacitacidon, el perfeccionamiento, incremen-
to y/o mejora de los conocimientos de hoy se posee y que ma-
fiana -necesitamos actualizar

Es por ello que la DIRECCION NACIONAL DE EDUCACION DEL ADULTO
-~DINEA- vy la EDITORIAL UNIVERSITARIA DE BUENOS AIRES -EUDEBA-
en una acclidn mancomunada, han creado el bresente programa

el que ofrece curso personales por correspondencia para adul-
tos, brindando capacitacidon en diversas areas del conocimien-
te humano =

Nuestro Slstema de Educacidn a Dlstancia, consiste en el uso
de un medio basico y centralizador, la correspondencia, sin
dejar de lado l1a posibilidad de la integracidén multimedlal
utilizando la radio, la television, los medios audlovisuales y
los encuentros como medlos auxillares y de apoyo.

LQué entendemos por ensefianza por correspondencia?

Es una de las formas de Educacién a Distancia, que tiene como
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medio fundamental a los impresos, y cuyo método estd basado

en los principios del autoparendizaje dialogado o programado.
Por lo tanto podemos decir que es un sistema individualizado

de ensefanza, pues el alumno estudio de acuerdo con su tiempo
ritmo de aprendizaje, lugar del que dispone, sin tener que con-
siderar una accidn general de ensefanza.

Esta forma de administrar el proceso de enseﬁénza-aprendizaje
permite al alumno ser enteramente responsable de su actividad
~demostrando la eficiencia de la misma a través de la eficacia .
con que realiza su tarea. . 7
A todo esto, que constituye una justificacidén tebrica y técni-
ca de) sistema, debemos agregar los resultados de la evaluacion
realizada a fines de 1 977 y tomando como datos ios siguientes:

__* cantidad de interesados entre 1 972/ 1 973-20.000-

e B - = _— — i

* inscriptos en ese periodo - 8.300-

* pedidos de nuevos cursos por parte de los alumnos del
programa- 60%-
indice de desercidn durante 1 972/1 973 - 12%-

* comstante correspondencia alentando al programa a proseguir

*

(: con sus acciones = 70%~

HETAS

- Teniendo en cuenta los cinco cursos desarrollados en la etapa
%» o inicial del Programa, a saber: .
| * CONTABIL)DAD GENERAL

| * |NTRODUCCION A LA COMPUTACION:
i * MATEMATICA MCDERNA |

* LEGISLACION DEL TRABAJO

% LEGISLACION IMPOSITIVA

una de las metas a cumplir a corto plazo, es la creacidn de
B r

tres ireas de capacitacién, teniendo como punto de aprtida los

tres primeros cursos mencionados.
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AREAS DEL PROGRAMA

Area de Contabilidad
Area.ide Computacién

Area de MAtem3tica Moderna

CURSOS POR AREA

Area de Contabilidad

Curso de:

i+

Contabllldad General

o

* Organizacidn de Empresas

Y

* Administracién del personal

|

# Costos

Area de Computacidn

Curso de:

*

Introduccién a la computacion

* Diagramacion

— e * Lenguaje COBOL . e R

* LEnguaje RPG

Area de MAtem3tica Moderna

Curso de:
* Matemdtica Moderna |
* MAtemdtica Moderna 1|

* Didactlca de la Matem3tlca

OBJETIVOS DEL PROGRAMA

GENERALES

Implementar un sistema de educacién a distancla segin la con-
cepcién de la Educacion Permanente, conducente a posibilitar
el acceso del hombre al perfeccionamiento integral y con-

tinuo

Ofrecer cursos por medios n o convenclonales ‘para mantener
a la poblacion en estado de calificacitn permanente, por ser
ella el factor de desarrollo mas valioso e inmediato con que

cuenta la Nacién
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ESPECIFICOS

PROGRAMA DE

Brindar Tgualdad de oportunldades educat!vas para todos los ha-

bitantes del pails, sin distincion de regiones y sectores soclales

Asistir y completar la accién de organismos educativos y técnl-
cos para promover un significativo avance en materia de educacién,

ciencia y cultura.

Desarrollar un programa de educacidén permanente con el fln de:

* organfzar cursos que contribuyan a la extensidén de la accibn
educativa, mejoramiento e integracidn de sus niveles y modallda-
des

* emplear los recursos que brinda 1a Tecnologia Educativa con pro-
positos meramente educatlvos

* complementar la accidén a distancia por correspondencla con

otros medios masivos de comunicacion

""" #%*-Coordinar con organismos educativos, clentificos y técnlcos

actividades y planes de accidon conjunta

* gestionar el acreditamiento y valoracidn de los cursos ante
organismos nacionales e Internacionales

* capaclitar técnicamente personal especializado mediante entre-

namiento en servicio

EDUCACION REFLEJA £ INFORMAL DE ADULTOS

SUBPROGRAMAS

* Accidn educativa para la Tercera Edad : -

»

Difusidn educativa
Cursos a través de periddicos

Complementacidn cultural

ACCION EDUCATIVA PARA LA TERCERA EDAD

Consiste en una serie de actividades de caradcter educatlvo-presen-

16
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ciales unas y a distancia,otras- dirigidas a hombres mayores de 55
afios Yy mujeres mayores de 50, con el objeto de reactivar los valores
creadores y su correcta insercidon en la sociedad.

Estos cursos se encuentran intimamente relacionados con las politicas

basicas que sustenta DINEA, ya que estén dirigidos a una accidn recupe-

ratoria de quienes truncaron determinados estudios en su juventud;

compensatoria de las carencias que la vida les impuso y promocional

para que tengan la oportunidad de desarrollar sus aptitudes latentes

con cursos y metodologias apropiadas a su edad y circunstancias.

EDUCATIVA

Es una tarea que tiende a promover conductas idoneas denfro del marco
de la educacidn permanente. Con el apoyo de distintos medios de comu-
nicacidén-siguiendo el criterio de responsabilidad compartida- se logrd
que 65 emisoras del interior del pals trasmitan diversos temas, gque,
desde 1 977 y hasta la fecha suman 58 mqtivos distintos. Uno de los

efectos directos dgftalgﬁ_aqugnes,”fue la visible disminucidén de la

desercidon escolar en los lugares donde se sensibiiizd a la poblacion

- adulto a tales efectos,. También se notd una mayor demanda de la oferta

- educativa de los servicios de DINEA.

Dentro del mismo esquema de realizaciones, se contd con la colaboracidn
de hasta 92 periddicos, gque publican temas diversos en el interior del

pais.
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POLITICAS DE LA DINEA PARA EL PERIODO 1 978- 1 983

* De organizacidn educativa del espacio adulto
ESTRATEGIAS
- Promover la aplicacidn de los Decretos 8757 y B772/72 referente al desarrollo
coordinado de la educacion de adultos escolar y extraescolar
~=Promover normas legales que introduzcan componentes educativos para adultos
en el campo empresario‘y laboral
- Promover acciones, servicios y medios para la cobertura educatlva del es-
pacio adulto en materia de: '
*educacidn recuperatoria
*educacidn compensatoria

*educacion promocional

% De desarrollo cualitativo de la educacidn de adultos

ESTRATEGIAS

- Incrementar la investligacion, el planeamiento y la planificacidn cualltativa

de las acciones de educacién de adultos de jurisdiccidn nacional, prestando

asistencia técnica y asesoramiento a otros organismos, provinciales y priva-

dos gque desarrollen programas de formacidén y perfeccionamiento en el nivel

adulto

- Mejorar la calidad de los servicios, programas y resultados que ofrece DINEA

- Rehabilitar servicios y programas que mejoren la calidad, eficiencia e inci-
dencia de la educacidén de adultos en el pais

- Desarrollar modelos experimentales de estructuras educativas y programas de
educacldn extraescolar de adultos por medlos convenclonales y no convenclona-

les que mejoren las metodologias e incidencias educatfva en el espacio adulto

* De recursos humanos para la educacidn extraescolar de adultos dentro de los

principios de la educacidn permanente

ESTRATEG | AS

- Desarrollar la formacidn continua de recursos humanos altamente callflcados
en investigacidn, planeamiento, curriculum y administracidén general de la edu-

cacidn extraescolar de adultos

-21-
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- Formar cuadros medios, bajos y personal de base especializados para el

desarrollo de 1a educacidon extraescolar continua de adultos

. ' * Politica de financiamiento de la educacidn continua de adultos en el marco
de la Educacidon Permanente
ESTRATEGIA
- Obtener recursos financieros educativos y extraeducativos para posibilitar
-'él desaroollo cuanti y cualitativo de la educacidn extraescolar en todo el

r

espacio adulto
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7Hansen,Jorééﬁé "Planeamiento del aprendizaje en la escuela de nuestro
tiempo”.Buenos Aires.Editorial Estrada,1970 (pdgs 320-345)

”» -

Centralizacidn v descentralizacidn del gobierno educative :

Una descentralizacidn radicel del gobiernc escolar seria un perjuicio a
la regulacién arménica del conjunto del sistema educativo de la nacidn,
de una provincia y podria resentir gravemente la indispensable unidad
@iie criterios y la equitativa distribgcién de los recursos que aseguren
la igusldad de oportunidades.
La descentralizacidn gue proplciamos,con vistas a la mayor pa;ticipacién
de la gente y de la iniciativa local en el gobierno escolar,es perfecta-
mente compatible con una estructura bésica ¥y un cuerpo normativo general
que asegure la unidad del sistema educative de un pais.
Es decir:
~Planeamientc 2 nivel estatal atiende a las necesidades e intereses de
orden nacional,
~-Planeamiento a nivel escolar procura dar respuesta a necesidades de la
comunidad local.
~Planeamiento nivel aula cantra sus preocupac ones en las necesidades e
&g tereses especificos de cada nifio.

Los establecimientos escolares van a poder ejercer efectivamente activi-
dades de planeamientc segin los zlcances gue le otorge el planeamiento
estatal.

Si,por ejemplo,el Ministerio,Consejo,Direccidn,etc de un pais determina
en su oficina central desde los detalles ern forma taxativa y minuciosa
por supuesto la planificacidn a nivel escolar guedars automaticamente res-
tringids. -
La consecuenciz serd evidentementve,2l desajuste entre los planes y pfo-
gEramas ccn las reales necesidades y el reiraimiento de los padres y ma-
estros parz intervehir en tareas de creacidén y elaboracidn de las solu-
cicnes considsradas mas eficientes en relaciodn con las necesidades de la
comunidad local.

el

En este orden de cosas la situacion geﬁéb&l dé0ldlé! pafses de América La-

St

DE BOCUL cir a0 £ IR0 2004 FDUCATIVA
Cardauay 1987 - Ter, Piso - Buenos kives - fiep. Acgenti
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tina estd encerrada en un verdadero circulo ewicioso.

-por un lado no se favorece la participacién padres y mzesbros en tareas
planeamiento nivel escolar,por no considerarlos en condiciones de madu~

rez y de experiencia para asumir tales responsabilidades.

-por otro lado,las comunidades locales que integran padres y maesiros no
logran desarrollar su capacidad para participar en el planeamiento por
falta de oprtunidades concretas para adquirir habilidades y el entronas
rniento que solo la practica efectiva puede proporcionar.

Eﬁ!e circulo vicioso debe ser roto con fe y audacia en la capacidad rea-

lizadora del hombre.

-Se enuncian a continuacidn los propésitos que deben alentar el planeami=-

ento de la educacién a nivel escolar:

-despertar profundo interés de todos los integrantes de la sociedad por
los problemes educacionales del mundo moderno.

-crear actitudes positivas y motivar descc de la gente por contribuir a
los problemas educaclionales de la comunidad donde viven.

-participar en la comunidad local para participar inteligentemente en la
tarea de mejorar la educacidén de sus hijos,

-cultivar el espiritu comunitario entre padres y maestros.

-desarrollar habilidades en padres y maestros para actuar en conjunto,pa-

s mejorar relaclones escuslua-kogar.

-capacitar padres y mzesiros parz estudiar organicamente y en forma coo-
perativa los problemas educatiivos de su umedio y arbitrar los medios pa-
ra solucioniriocs,

~contribiir a mejorar el sitems democratico de vida.

-favorecer la prograsiva descentralizacidn del goblerno escolar,cuando no
lesione la filosofiz del Estado y las normas de caracter -general que pre-
servan la unidad del sistemnz.

-asegurar un maycr aprovechamiento de los recursos humanos y materiales dis-
penibles y arbitrar otros nuevos.

‘Fases.operagciones v reguigsiics para el Pianeamiento a nivel escolgr :

- Las actividades del planeamiento a nivel escolar ganaran rigor $istemdti-
co v efectividad si se realizan a través de las siguientes operaciones:
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1)£gx§§tiéa01én,v andlisigs de la_situacidn
2)Identificacidn de los problemas mis significativoes
3)Fijacidn de los objetivos

h)Qgtggginacjén de las actividades a desarrollar

S)El. acidn,consult adaptacion del provecto
€ “ugidn |

"4 cueion

8):. -luacidn

9)&11§tg y replanteamiento

1)Inve§tigaci§g A analisis de la situacién:Paso previo los datos deben ob-
tenerse dela manera mas sistemédtica posible.Se deben detectar los proble-
mas mas.criticos de esa comunidad.las encuestas gue acompalian pueden ser
Utiles.cuadro 2 procura identificar los problemas de la comunidad en re-
s £ . s X s 4 0027
lacion con la educacion.Fotocopias pags 329-342e

A S

2)Identificacidn de Jog problemas mis significativos que afectan a la eodu-
cacidn a _comunidad local:i:fealizado el relevamiento de los problemas

de la comunidad,resulta conveniente su cuidadosa consideracidn en reunio-

@ ¢ de grufo con maestros,padres y vecinos,comunidad.El objeto de las
aiones serd identificar los problemas mas significativos y ver sus prio-
1dES -

.cidpn objetivos:Realizaco el analisis de los problemas que. afectan la

or de la escuela corresponde fijar lcs objetivos para el plan de accidn
ccr. vistas a superarlos.los objetivos deben ser viables en funcidn de los
elementos de que se dispone y/o se puedan obtener,del tiempo previsto pa-
ra la accidn,stc,

L)Determinacidn de las' actividades a desarrollar:Cuando se enuncian los ob-
jetivos se deben pensar en las actividades consecuentes para lograrlos.

5)EBlaboracidn.consults v adoncidn del proyvecto: Concluido el analisis de los

problemas més significativos de la escuela,fijados los posibles objetivos
rara un eventual "plan de accion" y determinadas las actividades .que pa-

recen mas oportunas y accesiblesyen funcidén de 10s recursos humanos,ma-
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terizles y técnicos al alcance de la escuela,se procede a la elaboracidn
definitiva del proyecto por acuerdo general del grupo de trabajo.Se acon-
seja en esta instancia la consulta = especialista sobre distintas areas.

6)Difusion del plan:Lo ideal es que participen en el planeamiento todos los
interesados de la comunicad,pues son los que directa o indirectamente bus-

can resolver los problemas.

P?35ieenetén-det-proyeebe+ En caso de no ser posible,el grupo que elabora el

royecto debe agotar todas las instancias para que el mismo sea cohocido
asegurar asi adhesiones.

7J)Eiecucidn del provecto:Elaborado el proyecto,discutido ampliamente y me-
. jorado con la opinidén de especialistas,de profesionales,de expertos,ajus-
tado y adoptado y por Ultimo difundido profusamente,en el medio que ha de
operar,ss procederé a la puesta en marcha.Conviene delimitar las respon-
.sabilidades y realizar una "agenda de ejecucidén®.

8 )EvaluecidnSe realizard una evaluacién periddica de cada aspecto o parte
del plan.

9J)Ajuste v replancamiento:Es importente que el planeamiento tenga flexibi-
lidad y continuidad.

© Jd eR’riz
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a. El por cicnto de poblucion en cdad escolar,

: el T A ]
b. Li por cicato e nifios en la escuela de cads edad escolar.

3. Cansiga algunas cifras scbre los cambios ocurridos en los alti-

A8 unil Compuracion cntie la comanidad local y el promedio '
nacional en cuanto a;

2. f-?ugn' i misma comparacién entre ja zona urbanz de la comu-
nidad! v la zona rural,

.

mns cinco afios,

.4,

5.

SISTEMA

I.

¢Cuzntas escuclas hay en la comunidad?
¢ué exige la lev en cusnto a la asistencis de nifos a la
escuela? :

"2, ¢Cuintos nifios de cdad escolar legal no estin cn la escuela?

b. ¢Cudntos en la zonz urbana? ¢Cudntos en la zona rural?
c. ¢Por qué no estin cn la escuela?

DE ESCUELAS PUBLICAS ' .

&Se levantan las escuelas segdn un plan racional?

a. ¢Qué distancias ticnen que recorrer los niflos que concurien
a ellag? .
. ¢Cudles son sus medios Tansporie?
b. ¢Cudles son sus medios de transpo )

¢Qué clases de escuclas estdn comprendidas en el sistema local

de instruccién piablica?

a. (Cuéntos grados se ensefian en cada tipo de escuela?

b. ¢Se ensefia el mismo plan de estudios en as escuclas urba-
nas v rurales o sc hace una adaptacién a cada ambiente?

¢. ¢{Se sigue cl plan llamado “educacién fundamental” que en
tres afios proporciona unz base minima de instruccién y
civismao?

¢Qué matricula ticne cada escucla? ¢Cadas grado?

a. Escuclas de pérvulos.

b. Escuclas eiemcatales ¢ primarias urbanas.

e. Escuclas elementales o primarias turales.

d. Eszurlds sccundarias,

e. Escuelas nocturnas para adultos.

£. Escuclas cspeciales, tales como: vocacionales, de artes y ofi-
cios, -comerciales, de cconomiz doméstica, ete. )

g Escuclas par cicgos, sordog, nifios retardados, nifios super-

dotedos, o
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¢Cuintos puesios Ge revistas y periddicos hay en Ja comuaidad?

[A

¢Qud gdnero dJe revisias hay a la venta?
b. :Cudles tenen la mayor demanda? ¢Cuintas de ellas se
venden al mesy

- ¢. ¢Sc preccupan las 2sociaciones de padres o los grupos civicos

6.

7.

S.

de las revistas disponibles para nifos o adolescentes?

a. ¢Que programas cultirdles y educaiivos se transmiten?

t. ¢Se du oporiunidad a los grupos civicos o culturales o a Jos
nines de Jas escuelas para participar en la confeccién e irra-
dincién de los programas? '

¢Presentan los cines de la comunidad algunas peliculas edu-

¢Se preocupan las asociaciones de padres o los grupos civicos
de Ja calidud de las peliculas que presentan Jos cines?

¢tay proyector para presentar peliculas on las escuclas o reunio-
nes publicas? '

v

¢iiay cn la conwnidid aigln sistena de amplificacién para el
uso de reuniones pibiicas o conferencias al aire Jibre?

¢Hay algin gnipo civice o cultural que auspicie conciertos,

dramas, o aciividades ardsticas? :

Nota: La Divisiin de Lducazion de la Unidn Panamericana trabaja ¢n

cnoperecion con UNIESCO en los paises lannonmcricanos.
Viise: Pullicacioncs de la Seric de Scrunerios de Educacidn,
Orpanizacion de los Lanados Americanos, Ceracas, 1948; Rie qe
{:mcim, 1939; Mowevideo, 1950; Unign Panamericana, Was
ington, .C.; y Publicaciones de la Scrie sobre Educacidn Obre-
ra, Unior Penamcricana, Washingion, D.C.; ¥ Scrie de Mone-
grajias sobre Educacidn Fundamental y el Boledn de Educacién

. * Fundemental, UNESCO, Paris, Francia; y Publicaciones sobre
Extensidn Agricola, F.AQ,, Rema, lialia,

e g o m e
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INFCRME PARA 1A COMISION Ne 10

La gran mayoria de los establecimientos dependientes de
la Direccion Kacional de Educacidn Agropecuaria estan dotados
de una residencia estudiantil, donde un porcentaje no inferior
al 80% de los alumnos matriculados, recibe los beneficies de
alojamiente y manutencidn,

Esta situacidn tan particular deriva de circunstancias
gue conviene puntualizar:

- existen pocos establecimientos de la modalidad, ubi
cados en el interior del pais,

- les alumngs provienen de hogares campesinos domici-
liades en un radio de influencia relativamente anm-
prlie, lo gue dificulta o impide el traslado diario.

lo sefialado anteriormente implica, para la escuela, el
fompromisc de ejercer una serie de acciocnes de insidencia di
recta sobre el alumnc y también sobre st familia,

Una de las acclones de mayor relevancia es el cuidade
de la salud del adolescente, gue vive en la escuela gram par
te del afio y gue sdlo toma contacto con su familia los fines
de semana © B vVeces una vez por mes.

Para cumplir este cometido se cuenta, en cada unidaed e-
ducativa, con los servicios de un médico oue revista como per
sohal profesional de la planta permanente G221 establecimiento,

El profesional de reflerencia desarrolla un programa de
medicina preventiva, controla el régimen alimenticio de los
alumnos, presta asistencia en los casos de accidentes o enfer
medades ée corto tratamiento y lleve registros, fickas y esta
disticas.
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Otro aspecto de destacar es la atencion que se presta a la
Educacidn Fisica y los deportes, no solo comc actividad durri-

cular shno como actividad extra clase, juntamente con otres prg
gramas de naturaleza cultural.

Les alumnos carentes de recursos y gque rpovienen del medio
rural se ven veneficlados por becas cue otorga el Banco de la
Nacién Argentina para el Ciclo de Expertos.

Distintas entidades y empresas privacas etorgan becas, al
igual que las Cooperadoras, para ayudar a los educandos a pro-
seguilr sus estudios.

La funcidon de la escuela no se reduce 2 impartir conocimie
tos técnicos, Tambiém se inculcan al alumno hiabitos de vida y

de conviwencia, de diseciplinaz y de responsabilidad,

Al cabo de un cicle lectivo en los alumnos de las escuelas
agropecuarias, es dable verificar un cambio de actitudes y com-
portamientos que constituye base firme para las distintas etapa
gue ulteriormente ha de cumplir el adolescente en la vida.



MINISTERIO DE CULTURA ¥ EDUCACION
CONSEIJO NACIONAL DE EDUCACION TECNICA

BUENOS ATRES,

ORDENAMIENTO DE PROBLEMAS PARA IA PLANTFICACICN
EN FEI, SECTOR DEL CCNET

l,- Infrestructura (fisica)

1.1 Se eleva nGmina de escuelac que locan sus immuebles y que por estar en
el Plan de Trabajos PGblicos cesarén en tal situacifn al concluir sus
nuevas obras.

1.2 Asimismo existen otros inmuebles que por otras causas han modificado su
situacifn cesando los alguileres.
Por todo ello se estima que en los préximos ahos cesard el 75% de las lo
caciones actuales.

Estructura socioeconfmicas educativas.

2.1 Recurscshumanos docentes: se ha jerarquizado la parte directiva y libera-
do las coberturas docentes con lo cual se ha legrado en parte resolver
un problema del Sistema.

2.2 Se extendid a los alumnos mayores de 18 anos las peosibilidades que le o—
frece la Ley 16.450.
Por otra parte, esta Ley se halla en estudio previéndose la derogacién
del Impuesto para Educacifn Té&cnica, en forma directa.

2.3 Se ha concertado e institucionalizado la ccoperacifn escuela-ampresa me—
diante la implantacitn del Sistema Dual.

2.4 Con el apoyo de la Ley 16.450 se han incrementado los servicios de Forma
cibn Profesional prestados a las empresas y asociaciones intermediarias.

3.- Organizacifn (Superestructura)

3.1 Oportunamente se elevt un proyectd de Estructura Orgénica Funcional al
Ministerio de Cultura y Educacién, del estado de cuyo trémite no se tie
ne conocimiento a la fecha.

3.2 Se encuentra en estudio la actualizacién del Reglamento General para las
Escuelas Nacionales de Educacifn Técnica.

3.3 Se siguen las pautas que establecid el Ministerio de Cultura y Educacién
en cuanto a legislacién esoclar.
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MINISTERIO DE CULTURA Y EDUCACION’

Superintendencia Nacional de ]a Ensefianza Privada

Ordenamiento de Problemas para la Planificacibn

de la Educacibédn en el ambito de la SNEP

1.,- Politica Educativa y Sistema

a) Determinacién de metas para SNEP

b) Replantear la competencia de la Supervisibén Zonal

c) Reelaborar normas juridicas referentes a :
Autorizacibn de experiencias y proyectos educativos.

2.— Estrmctura del sistema

1. Propiciar la realizacién de proyectos educativos funda-
mentales en la politica educativa nacional, que permitan
combinaciones estructurales, sin alterar las metas del
sistema.

2. Prever la articulaciébn horizontal y vertical de los pro-
yectos educativos, en el contexto de la realidad nacio-~
nal y regional.

3.~ Planes de Estudios

1. Alentar proyectos educativos fundamentados en los prin-
cipios de la reorganizacibdn nacional, la pedagogia de los
valores y los requerimientos de caricter regional.

2. Promover planes educativos de todos los niveles, r=feren-
tes a:

- la educacién especial;

T

&



MINISTERIO DE CULTURA Y EDUCACION

Superintendencia Nacicnal de la Enseianza Privada

- la formacién en medios rurales;
- la enseflanza de adultos;

- la formacién técnico-profesional;
- la capacitacidn laboral.

4 .- Recursos humanos

1. Establecer pautas para la formacidén de docentes especia-
lizados para todos los niveles y modalidades, a fin de
responder a la politica educativa y las metas del siste-
ma.

2. Organizar un sistema de capacitacibdn y perfeccionamiento
docente.

5.— Administracién

1. Realizar estudios técnicos de los distintos servicios en
sus aspectos cualitativos y cuantitatives, para asegurar
la eficacia, reducir costos y asegurar la continuidad de
las normas.

2. Asegurar la debida coordinacidédn en el dmbito de la SNEP,
de los servicios de estadistica, documentacibn, legisla-

ﬁ ¢ién, investigacidén y experimentacién.
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DE LAS ENTIDADES DE COOPERACION
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" Subrayan fa importancda adquinida por tas cooperadoras escolares dentro
d@& esquema educative de La Nacdbn, significa reconocer en el hecho el cande-
ter esencial que fas mismas han venido adquiriendo a Lo Largo de Los afios,

‘en u{mtud de una acedlbn que nevefa no s0fo un plausible y abnegado espinitu
comunicativo pon parte de Los padres de £os educandos sino también una par-
Uelpaeibn de fa Escuela-Famibia-Comunidad, agregdndose fa vallosa eficdaéda

en fa-atencifn de muchos de Los pmobtmma y uqumem‘.oa que encaran el frw

"‘-’P‘f s o o

r -l-l

ﬁunaonanuum de La Eét‘.ue.fa Mger.,tcna s - " ;w_.f* g R

e

AsLtas” coass,; i da euttuaa de cooperadonas nesulta hoy un*hecho Lnao)t- s

o

-

pohado de.ﬁ(r.btévamentz a tag® W&-tanm de. La- ulucacéﬁn argentina, adva-.tm

Lendo pox pa)z,te. de &a poblacifn el adjuchM. a da capacitacibn uu::z.!;ec/tua.L
‘wi juledo valorative de primen onden.

Para fomentar reafmente Las nefaciones aludidas, Escuela-Familia-Comuni-
dad, se hace Amprescindible que se valorice fa creacidn de entidades adecua-
das que hagan a La onganizacifn y administracién escolan, en fa que intervie-
nen a titufo de entidades provadas de cooperacidn, Las: Asociaciones Coopera-
donas, Cooperativas EscBlares, Las Fundaciones Escdlanes, £as Sociedades de
Ex-alumios, ef Club Colegial y toda ofra cooperacidn de &senes humanod que /
Lmi;a.n de colaborar en benegicio de fa Escuela y sus alumnos.

 S{ bien es cierto que estas indtituciones son consideradas asociaciones
cdviles juridicamente a}'amus a fa escuela, el CONET se reserva el ejernciéio

!
1

. - anm _ N
e e mE————— = P

def poden de policla con faculitad para extraiar de fa Esuela a Las Asociaciones -

Cooperadonas o cualquier onrna insdtitucién, una vez c.ampfwbada fehacientemente

La negulonidad de su 5uncvwnmenta 0 su intenferencia en Las relaciones con -

La Bscuela o cualquier otha man{festacddn ajena a su cometido trhadicional, que

aparefe Lesién monal o matenial para el eatabfecimients o su personal.-

Para un mefon Logro de Los fines deseados, Las Asociaciones Cooperadoras
debendn obtenen persoreria funldiea. ‘

Elementos a lener en cuenta y que sirven de guia y asesornamiento:
1} Modelo de Estatutos para Cooperadoras Escolanes - Boleiin 450 del 25/9/74
« Resofucddn 1514/74.



/. . :
?2) Modefo de Esfatulos de COOUperadinns Escolones - Bodetin 378 del 30-4-73.

3] HModeto de Estatutos def Club Cofegdal - Resofucifn 3955 det 2/12/71.

4] Réglmen de convenios entrne el Ministerio de Cultura y Educacibn y Las .

cOopmdam escolanes-Decreto 5633 def 4 de asw‘-o 1967. ch e

'f_‘5) Regtamm de Comedores y Cantinas Escklares - Boleiin 373 det 26-3-73.
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Comieién 19
Supervisort D.E.Cuidotti

Temas
2.2.,2, Elsberar un proyecto de implementacién de un sistema descen-
tralizado de asistencia social al escolar,

En cumplimiento de lo dispuesto en la reunidén del Jueves 24 de abril
ppdo. relacionado con la idea de proponer aspectos concretos de la acoid:
en aquel sentido, que cada uno de los organismos representados en la com.
19 esté realizando, cumplo en poner en consideracifén de los sefiores, las
siguientes gue corresponden a Educacién Fisica.

La saistencia Bocial al escolar ha estado basada en un sistema descen-
tralizado y a su vegz en coordinacidén con provinecims, municipios y entida.
des privadas, en 10 que & Edikcacidén Fisica se refiere. La carencia por
parte del Estado Nacional de la infraestructura necesarias para el cumpli-
miento de todae las actividades que la materia propone, se han estableciy,
do en la prictica formas de complementacién reciproca en cuanto a la utd.
lizacibn de aguella.

Distintes son las acciones que sBe vienen oumpliendo desde hace ya més
de 40 afios por parte de la Direccidén Nacional de Educacidén, Deportes y
Recreacién, que entiendo corresponde analizer y que guarden mucha reid-
cibén entre si.

A) Clases: Los programas son elaborados, aprobedos y puestos en vigencia
por el Organismo Central; su aplicacidn estéd condicionada a las posibili-
dades regionales, infraestructura, material deportive y gimndstico dispo-
nible, el medio social, las apetencias de la comunidad escolar. Su con-
tralor estd a cargo de Inspecciones Regionales, con el apoyo de Supervi-
sores Zonales.

Deficienciast Falte de instalaciones oficiales propies, y negativa en
general, de instituciones privedas para concederlas. Seris necesario que
el Estado Nacional, junto con las provinciae y municipios, legislara a le
brevedad para que los clubes faciliten, obligatoriamente y en forma '
gratuita, la infraestructura que posean para que los establecimientos e-
ducacionales puedan disponer de ellas para el normal dictedo de las cla-
ses y en le¢ posible, las extraclases. Otra propuesta de solucidén en el
tiempo future, serf{a que al proyectarse los nuevos edicios escolares se
prevean las instalacionee edecuadas que permitan ser utilizadas por otroe
establecimientos educativos dentro de un radio légico. Podrfa lograrse
asf{ que la escuela se convierta en un centro de interés comunitario (es-
cuela~familia). La construccién puede hacerse con elementos de tipo eco-
némico y prever gue su conservacién y mantenimiento requieran los menores
gastos,

B) Campamentos: La Direccién Kacional de Educaciédn Fisica, brinde en for-
ma gratuita sus 15 plantas establee para la realizacidén de cempamentos
educativos por parte del alumnado de todo el pafe, principalmente en los
recesos escolares de verano e lnvierno. Pero a partir del mes de agosto
se ponen a disposicidén de loe colegios para quienes deseen ocuparlas en
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per{odos cortos de viajes de estudios autorizedos expresasmente por el Ninie.
terio. '

Los gastos de alimentacién siempre estuvieron a cargo del alumnoj
los gastos de pasejes desde y haste el lugar de origen era abonado por el
Estadoj ello se ha dejado de hacer y el pasaje también estd & cergo del
oontingente.

Kecesidades: Ser{s conveniente, no obstante la situacién econdémica diff-
¢il, oontar con eslgin aporte significativo del Estado en lo referente &
pesgsjes, ya que ello significarfia una verdadera asistencie sociaml 21 escola:
que no puede en muchos oasos sufragar todos los gastos,y terminaria el cam-
pamento en oonvertirse en 8élo realidad para quienes tienen recursos econé-
micos.,

C) Centros de Educacidn Pisica: La creacién de loe Centros Nacionales distri
buidos en varias ciudades del pais, constituyen una adecuada y progresiva sc
lucidn a los afligentes problemas generales de infraestructura disponidle y
8 la vez, permite satisfacer una necesidad social de la comunidad, por la
gratuidad de sus servicios. Junto a 108 Centros Racionales, se han ido c#ear
do otros en orden provincial y municipal,

: El Centrc deportivo, como existe en muchos paises, es un lugar comin pare

“~ie comunidad; ye que se encuentra estratégicamente ubicado y con instalacio-
nes que permiten satisfacer lae necdsidades de précticas recreativas, depor-
tivas y sociales.

Recesidadest Seria conveniente, tal vez que Nacién, Provincias y Munici-
pios, coordinen un programa de construccién o hebilitecidén de centros depor-
‘tivos, distribufdos por zonas equidistantes de los establecimientos educa-
cionales que puedan servirse de 81, y edemés, con medios de transporte ade-
cuados. :

D) Competencias Deportivas Intercolegialest Este afio se cumplirén las 42°
Competenciaes, que organiga y dirige le Direccién NacionAl de Educacidén FPisi-
ca., Su realigecién en distintes etspasi local, zonal, regionales, provincial
¥ finalmente nacional), significa una mancomunada accidén de diversos sectores
oficialee y privados (clubes, esociaciones cooperadoras, firmas comerciales,
etc.), que proveen alimentacién, pasajes, atencién médica, equipos deportivc
Parte de esta accién se cumple junto con el Ministeric de Bienestar Social
‘~.@ la Nacidn, que er le etapa Nacional ofrece sus instalaciones hoteleras ex
Embalse y Chapadmalal, como asi le aelimentacidén; en las provinciales, tambié
aporta los gastos de transporte.

Fecesidadest Que al margen de la contribucién y colaboracién que puedan
eporter entidedes privedas; la parte oficiml,sobre todo en cade provincia y
municipic ee articule y coordine un plen serio,permanente, de apoyo a las
necesidades de la poblecién eescolzr, que no debe ser un subsidio.



PARA LA DIRECCION NACIONAL DE PLANEAMIENTO

EDUCACION FISICA - LISTADO DE NECESIDADES

PROBLEMAS-DESCRIPCION

INFRAESTRUCTURA FISICA

La mayorfa de los estableci
mientos educacionales care-
cen de infraestructura depor
tiva mfnima necesaria, Ello
conspira con relacién al ni-
vel técnico de la ensefianza
¥y las condiciones de salubri
dad en gque se desarrollan las
actividades,

2 - EQUIPAMIENTO DE MATERTAL DI-

DACTICO

Las escuelas carecen casi to-

talmente de este material.Con

grandes esfuerzos de asociacio
nes cooperadoras, clubes esco-
lares, etc.adquieren algunos -
elementos que resultan insufi-

cientes,

RECURSOS HUMANOS

Aproximadamente 2/3 de la po~
blacién escolar, no recibe E-
ducacibdn F%sica en la escuela
fundamentalmente por carecer

de personal capacitado para -
hacerlo,

En el nivel secundario, el a=-

lumnado tiene poca participacién

en tereas-dé:-organizaciln y -
conduccién de programas.

SOLUCIONES A CORTO Y MEDIANO PLAZO

Corto plazo: Estimular adecuadamente
a las entidades privadas (clubes) pa
ra que faciliten ampliamente sus ins
talaciones con la totalidad de los =
servicios,

Mediano plazo:Construir Centros de -
Educacidn Fisica que resuelvan con -
ur s0lo complejo el problema de un -
conjunto de escuelas,

Corto plazo: Construir material apro-
vechando la capacidad de talleres de
escuelas técnicas.

Recurrir a otros sectores del Estado
{Ministerio de Bienestar Social) pa-
ra suplir este d8ficit de recursos,

Largo plazo: Contemplar presupuesta-

riamente el problema. Continuar con
las sojuciones previstas en "acorto
plazo".

Corto plazo; Mediante un plan de for-

macion docente de gran envergadura y
breve desarrollo. capacitar al maes-
tro comfln de la escuela para que es-
t8 en condiciones de ensefiar algunos
elementos bhsicos de la especialidad,

Mediano plazo: Profundizar esa prepar

cldn, ampliarla y mantenerla vigente
mediante medios masivos y realistas
(audiovisuales, cursos por correspon-
dencia, manuales sencillos, gufa de
trabajo, etc.)

Corto plazo: Procurar la participa-

cibén de alumnos en ta-
reas de realizacifn para estimular
vocaciones en ese sentido,

Mediano plazo: Estructurar Ligas de-

portivas, Cuerpos de Adalides, Cam-
pamentos de servicios voluntarios.

k|
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PRO BLEMA-DESCRY PC ION

RECURSOS ECONOMICOS

Los recursos econdmicos para
los diversos programas de com
retencias deportivas, Vida en
la Naturaleza, excursionismo,
etc,, son insuficientes. En -
consecuencia, los programas -
benefician a un minimo reduci
do de alumnos.

SOLUCIONES A CORTO Y MEDIANO PLAZO

Corto plazo: Logrando el apoyo de
Cooperadoras, asociaciones de alum
nos y cooperadoras, Reuniendo a o-
tros organismos del Estado.

Mediano plazo: Ampliar presupuesto.
En algunos casos renarir al autofi-
nanciamiento (competencias)-Recurrir
al apoyo de empresas privadas, Recu
rrir al apoyo de instituciones in-
ternacionales.
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DIRECCION NACIOWAL DE ENSZRANZA MEDIA Y SUPERIOR = DINZMS

Comisidn N° 19 - DIEPE

ASISTENCIA SOCIAL AL ESCOLAR
Informaciédn para la preparacion ( investigacién y diagnéstico) del
proyecto,de implementacidn de un sistema descentralizado de aslaten:

cia social al escolar.

“OBJETIVOS: evitar la desercién y degranamiento escolar medlante el

logro de un sistema coordinado entre todos loas drganiémos vincula-
dos a la Ensefianza Media. _
Fstablecer una estructura basica en la que se logre la mayor parti%
cipacidén de la comunidad y de la iniciativa local en el goblerno
escolar,

Arribar a conclusiones sobre estudios realizados en un slstema en
el que los servicios escolares pasen a ser de utilizacién comin,

ARFA 1: Sgo del Estero, San Juan, Mendoza, Salta, Jujuy, Tucumin,
La Bioja, Catamarca, | '

INFRAESTRUCTURA FISICA: 1locales faltos de capacidad.
arquitectura’ro funcional”,
mejora de serviclos y equipamiento
y transporte, 5,

ESTRUCTURA SOCIO-ECONOMICA: deficit de recursos humanos y %

: econbmicos,

SUPERESTRUCTURA: forma normativa y metodolégica;

- ( organizacién) unificacién de criterios,y siste-
mas de unificacién en la adminis-
tracidn escolar. legislacidn,

Elementos de informacién: La Bioja ( Olta ), se solicita la "copa d
leche; Catamarca y Saltas falta de transporte ( el alumnad camina
hasta 12 Fm para llegar al establecimiemto). Se impone asistencia
médica,odontolégica; comedores escolares, ropero escolar,centros de
primeros auxilios.Necesidades de las Areas de Frontera, aumento del
nimero de establecimientos ( Sgo del Estero solo poses cinco).

Se debera implementar un sistema de afincahiento de familias qﬁe
viven , por razones de trabajo, en un permanente desplazamiento (Ju-

jJuy), y buscar la forma de que la modalidad de los establecimientos
ege adapte a las necesidades de la zona, Por ejemplo, casc Rio Hondo,

donde solo hay una escuela de Comercio y ninguna forma de captacidn

del turismo.



(2)

AREA II: Cpfdoba, San Luls, Sta Fe,
INFRAESTRUCTURA FISICA: locales insuficlentes,
arquitectura " poco funcional",
me jora de servicios por incompletos
deficit de equipamiento,
ESTRUCTURA SOCIO~ECONOMICA: deficit de recursos econdmicos

SUPERESTRUCTURA : forma normativa y metodoldgica; uni-
( orga?%?aci6n) ficacidn de critetios, Sistemas de

unificacién en la admiiistracién es-
colar, Legislacidn,
Flementos de informacién: la accién comunitaria a través de las

Asoclaciones Cooperadoras es vigorosa, La mayor inquietud es el edi-
ficio pero se encaran realizaciones por el alto sentimiento de so0li-
daridad que se manifiesta facilmente, Padres e instituciones de bie
comin acortan distancias y asi se suman esfuerzos,

Cbrdoba y Santa Fe se desenvuelven en mejJores condiciones gque San
Luis, Segin el medio se adecuan horarios o la comukidad sostiene me-
dios de transporte para el traslado de alumnos gue de otro modo no
podrian concurrir a los establecimientos de ensefianza,

AREA III: Corrientes, Entre Rlos, Misiones, Chaco, Formosa,

Infraestructura FISICA: muchos locales han sido remodelados
y se construyen edificios nuevos,
pueden mejorarse los servicios y el
equipamiento,

ESTRUCTURA SOCIO-ECONOMICA: faltan docentes con titulo, per
sonal administrativo y de maestran-
za, Extraccidn de alumnos del mejor
nivel,

Superestructura: Ider {1).
( organizacidn)

Elementos de Informacidn: el nivel socio-econémico es bueno; no hay

desnutricibn., Pero el alumnado de bajo rendimiemto y de bajo nivel

econdmico no asiste o deserta, Hay grandes distancias y falta trans-
porte, Se deberIa hacer un redimensionamiento por mala distribucidn

de los cupos de personal en relacidn con el niimero de alumnos y diti-
siones, Se sugiere hacer mas provechosas 1las relaciones con las fa-
milias con la Escuela, Atencidn psicofisica, determinar las obliga-

ciones del médico escolar, Aten¢%§n39§p$c1a1 al alumnado que no res:

Jii

ponde con normalidad al proceso de aprend%zaﬁg,rsdn razonea'aparentes

. o :
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AREA IV: establecimientos ublcados en Capltal Federal

INFRAESTRUCTURA FISICA; edificioe ( diez o doce) en situacibn
de contrato vencido,
urgente atencibén por falta de locales
propios y adecuados a la poblacidn esct
lar,
deficit de material bibliogrifico y de
equipamiento en algunos casos. '
ESTRUCTURA SOCIG_ECONOMICA: deficlt de recursos humanos
carencia de bibliotecarios,
necesidad de arbitrar medios de alberg
( alumaas del interior que trabajan en
casas de familia y ocasionalmente pien
_ den el empleo),
SUPERSTRUCTURA corresponcde elaborar los medios lega-
( orga?i?acibn) les que corrijan urgentemente estas
deficiencias,
instrumentar la administracién escolar
Elementos de informacidnt el hecho del ficil contacto con las autoridad
de los establecimientos de esta AREA y la clara visualigacién de
carencias exime de mayor abundamiento de informacidn. Las Asociaciones
Cooperadoras gue actuan en cada establecimiento, son el instrumento
que cubre todas las urgencias en la mayor o menor medida de sus poéibi-
lidades. ’

AREA V: establecimientos ubicados en el Gran Buenos Aires.

INFRAESTRUCTURA FISICA: falta capacidad de los locales
arquitectura no siempre funcional.
deficit de equipamiento y servicios.

ESTRUCTURA SGCIC-ECONOMICA: deficit de asistencla al escolar

" " materiales adecuados a
las distintas zonas y a sus diferer
tes niveles.

SUPERESTRUCTURA |

( organizacién) idem (1),

Elemenfbs de informacidn: dadas las distintas zonas, los elementos que
podrian utilizarse para una mejor elaboracién del trabajo, resultan
muy disparesj;en algunos casos hay carencia de ropero escolar, de asis-
tencia médica y odontolbgica, de libros de texto. En otros casos se
deberia incrementar el deporte, prictica y campamentos, torneos, todo
ello sin descuidar la formacidén de hébitos de higiene. Asimismo se de=~
berfa incrementar la organizacibn de visitas a Museos y otros centros
- .o S - et
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(4)

AREA VI3 Neuguén, La Pampa, Tierra del Fuego, Chbut, Santa Cruz y DsAs,

INFRAESTRUCTURA FISICA3 algunoca localea afin no son totalmsente
funcionales, _
~ mojora de equipamientos y servicios, ‘
ESTRUCTURA SOCIO-ECONOMICA: deficit de recursos humanost docen |
tes con titulo, f
degseralidn por razones econfmicas y de
salund,

SUPERSTRUCTURA 1dem (1) - Pg 2
(organizaeidn)

amr

Elementos de informacidnt en esta zona ha kabldo grar preccupacidn por

los edificlos escolares! donde afin no s2 ha resuelto ya se estd en vias |

de solucidr, dentro de un margen de un afio, Hay casos especiales como

por eJemplo Trelew, Gral Alvear., (Guncionan junto a otro esstablecimien-
to o en turno veeperiino, pero ya ss implementa la solucién, Algunos edi-

ficiQs son antiguos psro poseem amplims instalaciones, en muy buen estade
de conservacién, En general se han instrumentado conbenios entre Arqui-
tectura Educacional, con entidades intermedias ( personas que trabajan :
con lag Asociaciones Cooperadoras), y las Direcciones de los estableci=
mientos, A vaces tantlen ge recite &poyo & nivel Comuna, Instalaciones 3
sanitarias, calefaccldén y demfs corren paralelas a la infraestructura, |
El alumpado es de buene situacidbn socio- econbmica. En cagso contrario

no terminan la escuela primaria, Desnutricidr y ragquitismo se supera

cor los numerosos internados y hogares { Chubut - Santa Cruz), Tamblen se
resuelven asi los problemas de distancia, En Buenos Alres, se trabaja
mucho y el Bstado llega a localidades mas pequefias con establecimientos

de nivel nedio,
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ul

gue las distintas instancias =-cficiales en todes sus

niveles ¥ acopten & la brevedad las medidas

Y

rrivadas-
conducentes para dar unes sclucidn zdecuada a 1z asig
tencia socilal, implementando un sistema de tal manera

que se oriente en funcidn de la educacion permanente;

gque el encuadramisntc del trabajc gue se estructurs,
formulado dentro de cinco aspectos bésicos: EDUCACIOQLN
SALUD, VIVIERDA, TRABAJC y IZGISLACZION, desatendidos
sean considerados prioritariamente, ya
constituyen las cau

en general,
que en forma conjunta ¢ aislacdz,

5as generadoras del abandono de 1a esstuela conh su sg

- - . ¥
glfabetismo ¥ Sesercicn;

cuela Ce gn
ine el sistema de tal forma que la comu-

par

se coordi

ticipe Ge 1z solucidn de
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ELABORACTON 3T UN peCYICT( DT IVPLIIENTACICH DD UN SISTEHIA

DESCERTRALIZADO DE ASISIZNCIA SOCIAL AL ZSCILAR

IRTRODUCCICE:

';;'

z entidad blopsicuica que cerresponde s tedo esco-
- -
lar en funcisn de s a

S &
. » - - . n '3
Je esta ligada estrechamsnte a su sistemz cde vida y conforme a

Q un habitat éeterminada,

tos gue obran tantc en la neat
o

O

i

ca Yy social del educans
'posee como exigencisz Mancéamentzl centar por oo
con propias circunstancias faverables, tante fisicas comc zen-
tales.
Se trats de una suerte de metzbol
a

positlive dondéd se reguieren todos aguel

O
"
44
’_J
;D 0 H
m
3
ct
O
m
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e
L1}
o
0
H
1

portan a 1z vez vida fisica sana as{ como psi uica dentro de
un panorama de integracién social, Todo elle apunta a lograr
[ 4

un sistema de vidz en el alumno dentrc de pzutas minimas exl-

e gibles desde la escuela y en esiracha ccrresporndencia con la
\\U* . familia®

Cbviamente, también los factores econdmicos y de na
nasturaiezz institucional poseen neta participacidn en un orden

. genersl gue reguiere czlidad 4dé vida en conclciones al menos
rinimas, parz garantizar la funcionalidad del escolar en su con
Lj!r currencias z1 establecimientc educativo ¥ en su respuesta perso
& | al v de integracidn srupel,

;i For ic diche, 1a asislenci® sccial zl escolar posee
f/<?% o unz importvanciz fundamenial en cumnto a preservar el potencial
’fzaz*‘ hurBNQ er las condieciznes Spiiras o sceptebles de competencia

e rerz asirilar febidonente Lz eduracidn,
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ma ce necesifades bisicas ecs

versa, puss arbzs cuestiones

dad en Tormzcion del educando.

Naturaluwente, la cuestidn de los recurscs escasos en
la probvlemfiicz zeneral cuanti-cualiitativa da lurar al debilit
miento Gel rcl en el escolar, como asi también a las graves €ir
cunstancias ce 1z desercidén y del desgrzpamientc. También otros
factores, tzles comc lz administracidn de un ina 1

ric escclar ¢ rigideces normativas carentes de flexibhilidac en
iTeas COn CPraves wreblemas, dan lugar & situa nidnes

en perjuicioc de la educacion formaiizada,

L

En este sentido, diagndstico referides a iz asistenc:
ciz socizl al esceliar pueden colaborar en hacer redefinir situz
cienes, en venelicio de is funcicnalidad del sistega educativo.

Gay gue destacar, por otra parte, gue un pals exten
so come el nuesire, conli grandes diferenciaciones regionales,

Presenta oroblienas éiverscs parz 1gs habliantes ¥ m&s aun Lare
log nifi R

5 adalascentes, dependientes ce sus fgmjilias ¥y su
5 c

L4
cales ce estac para el

i i
amhieén es vital, cromovido eszeciali-zenie por la e

-
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tar un buen marco de rzfer

T

a c o}
valores en juego como en el ambite disciplinario y del ¢

Lo,

J& estie modo 51 nc 8¢ cusnte con el zreyo de une asisten
cla social = scolar debilamenle estructurada, las carencias, las
Trustracicone lazs amenezas del munac oxternc e incluse ias repre-

I::J u...uLC C:’.L-—-"I:‘ iC :)L IVIDJ-L

Como idea tradicionzl, se aceptan cuairo funciones basi
cas & cumplir diariamente por le persona (nific ¢ a2dulto) en socie-

dad, Naturalmente gue si sdlc se tlene en cuente el cazso del e5co

_ar, pare este estudio en cuestion, se cbservara gque lz funcion de
trabajar, en general, se reemplaza por estudiar, Pero tampoco se
Gescaria totalmente gue en seflalados casos, €l nific en un deble eg

(er

fuerze llepa a estudiar y trabajar, come ocurre generalmente en hg

bitat campesinos ocue exXigen mayor mzno de obra, O sea, cuando el

nifioc presta su contribucion a las tareas familiares y simulténeameg

te concurre a2 la escucla, se percibe un doble esfuerzo gue presen=-

i2ndose con frecuencia tncompaitible, perjudice z iz postre st ren-
C

dimiente escoslar ¥ concliuye con el anand

Zsve clele coticdizno de vidg centrzds zhicrz ern 1os rs
. S n

guerinientcs de ia escuelsz plantea 1& coporituna ¥ necesaria asi
ciza social, Porcue multirles rz gl habitai (wviviern

e
gzr), en el trabajar (ler cueia,;, en €1 recrer

,_
ﬂ)
I
iy
n
]
[
= -
¥
2]
H
I
v 0

ca~ho a3 ’
{¢istinto tipc de jusges o entreienimienics) ¥ en el circular (in-
frae 1

structura-servicios) intervienen en laz vida de
S

7 Tt ] o AL
Lzs cuatre funciones exiiieitadas pueden pressngsr 4i-

ferentes careicias en le vida degl escoler, ror 1o canic, 1a& asistel

cia social ha de brinfzcr los neceswrics wipores pare zejorar conci-
- ES ERE s - i PR - £
¢ciones e inclusc, eguilivrar enlre £1 LLS TEEMICSUEE dich.as Jurn=-

e
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Lze ventnjas dr une sgdnlnistrecidn descentrzlize
dz son:t

- Despejar =l nivel centrz=l de responszbilidades ejecutivas ¥
bLhrocriticss, rermiviende gsuTir ern plenitud lg feonecidn ner-
Tative

— TFacilitar L1z tone 4o decisiones = nivel locsl er razfn de la
rroximidgd ¥ del conocimiente directo, com econonlz de tieo—
PL T COS.CSe

- TroImover une actituld mesitive ce los Tunmeipongrics lgcales, -
cirlenes Cejan de ser ejecuavores & cecleiones lejsnas.

- Faciliter y promover lg idnicistive y lg innovacidn, al ouor-
gar respzlde legel ¥ gdrinicstrszvive o lgs sdminisiraciones -
logczlese.

r d . -

- Aprovecher al miximo Los recursos hunance, nsterizles ¥ téc—
nicos disponibles

— Incrementar vaulstinazernte la cgraclozc ¥ Lle responsgbilizad
de le comuridad local parz participar en la tarea de mejorar
la asistenclsz social zl escolar,.

-~ Capacitar 2z los ciewbreos de ls comunidad para estudlar orgc-
ricgmente 3 en iorme cooperztivg los preblemgs sducasivos
socigles del wmedic ¥y prbltrar mejores decigiones para dzrles
solucidn.

~ Iromover ung oic efective coordivagsidrn de lce cefuerzos gue
s reglizesn g nivel lgeczl.

Le2to nos permivirgd:
17 mt P oA 1 - 7 e T Ty pc ~ siiatonpies epoia 27

- wlEZlal gl o &..¢-r-.,lc.10c.,.... L8 I LIIeE Ll Al Cak u.,--CJ.u »..,Ou,_‘._‘..,_ i
gscolar.

~ Adecuar 1loe mecios Ge caGa imstitucidn en relacidn s La pece
21420 Ge Lo Zscuselae

— Arrovichar zi oéxioe Llos recursos y msiipe disponibles.

- Bstzrlecer unz virculacidn sistvendtice de la institucidn es-
colar con lz cowmuiidal iocsl.

~ ASGDIr ung aCUITKS vartilelynTlvg ¥ Ccoherernte de W04z Lo colu
dad.
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PROYECTO DE ILPIITIENTACION DL Un CISTIMA DEGOEDHTRALIGALL

LT ASISTIKRCIA AL ZSCOLAR

CCNIEION Re 1d¢

CONSIDERACIORES ESTADISTICO - LITERARIAS

51 se parte del cconcepto &2 gue, el sistemz sociml
es un siatema de relaciones entre individues y grupes, nue interac—
cionan entre sf, esiableciendo pautas y normas que beneficien al hox
bre y al grupe, es mdas sencillo captar el sentido de la descentrali-
zacién, y en referencia al Tema I, en sf, la &efinicidén sienta con o
guceza, la necesidad de la pariicipacién.

Es obvie sefialar gue la perticipacidén incluye un pa-
lexivo, un pzgo aciivo y una reaccidn, gue, si respoade a moti
vaciones positives, dard como producio laz solidaridad, que si no se
ha fijado como objetivo, merece la denominacidn, en lo inmecdiato, yu
que facilitard la consecucidén ée los objetivos mediatos, en ei pun
to de enlace inescindible con asisiencia socizl al escolar, y, en co
gsecuencia , con la educacidn, piedra basal de los sistemas sociales
ceseableg.

El sistema social se vale de la Educacidén Permanente
como medio e Iinstrumento  capaz de agegurar su permanencia en el fien
vo éefendiendo valores tradicionales, y transformando prirncipios con

formz & los avances culturales. AL hombre le sirve; para interpreiar

lz rsalidad en la cual se halle inmerso, brindando los eiementos que
le agyudarén a solucionar los probvlemas gue c¢ le presentan.

- Los elementos de conexidn son: Las insiituciones eso-
pecificaaente educativas, ofiéiales ¥ privadas; y lag instituciones
15 especificamente educativas, que contribuyen al quehacer educativo
7 cgue deben compleﬁantar la accién del Dstiado Necional, Provincial v
tunicipal, a través de sus instituciones ecpecificamenie educativa.

Esta conexidn se cumple a través de programas y pro-—
yectos de diversa Indole y procedencia; por e¢jemplo, planes cducati-

vos, Ge salubridad, de urbanizacidn, de desarrollo econdmico, etc.
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re cocizly con Izoz Tzeidn culTurzl ose renovl Lz cara
ek 1) oyt wmnva Pl a—mmw s ey 'Mv--i-v»g-ru-ﬂ-—'—’nﬂ‘: -] 1Y e . fa i)
ClGac 1lnvenIiva TLITR 1.8zl & i UNILVerCcsEIlCI&CXIZn e la L. TuT cien
A o -— - - - FUpi T . ] ; -
tificz y tecnolégicz. Los =fecics llegarfan al circuito econdmico.
= S = —~ - R g ot L
i 1= mzse £z la crgzniczciln eco-demogrifice ¥y so-
s 2 L Lf 2o5e R QA 5 s oy 35 -+
cial de una povlacidén ezt 4243 en 1érrzinos de lz estructures y disir
bucid de 1 Blaeidn zeonéd—ies nite antive 3 Tra formacisne
ncion e 2 DODLECLIOI SCORUIACEMENnTe 2CTIVE, 15 TransIoernacliones
2 ] =

€sta, deben reflejzrse en acuzllas,

El centextoc produciive gsnerz suigencias en capacita
cién y de perticipzciin en log kensficios 7 rrivilegios éeiisistema
econfbmico,. .

Y surgen:

1) Cambio de funciones en el sistema educziive formel y le eparicidn

del para-sistem= e

2) replanteos del concepte 8z irnzresc corn elemenios comeo esducacibn,
salud, recreacidn,; etc.
tmpliendo el ccnceric de ingreso, se alisrs el con-
cepto de consumo. Y la educecidn tisnde a czliicar ¥ a mejorar ics
recusos'humanos, CCHC TESTLeSTEe

e
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Uiz cuecstidn clave en le politlca ¥ el
Planeatlientec eiucative, es conitzr con l: debide gimiristracidn
de bienss y serviciocs pzrea responder sz le solucidn de los pro
blemge en su &ren de coupeltentic. wets cuestidy ge Torns espe-
ciglmente criiice ern lo relacicrnedo = 1z =sistinciz soecisl gl
escolar pcr lg verienmd ¥ complolidsd de 1o0s fzcuores Limiuati
vos 2 lez mejor rcs S tercizl. rues 6 csbs duls gue 1O
e lo atinuente : cTurz 46 log roeursos, o lo 1r0
nocidn oo dr. exn zeteriz e z
gulere <i o8 incluso vglcres
la realilsd gecgrz2fica, socicscondmics [ culzur
pafls. Y, por lec tznto, los esfuerzos encgminsd

o)

" condicicnes sxistentes, en muchos casos muy adefl
ben prodigarse desde distintas jurisdicciones

cia de Variadas jererguias, pdblicas y privadas.

Por elio es gue lz "descentralizac
adquiere singular imopcrtantia en el temz previsto de lz asisien
cilg socigl zl escol=zr, pues si bien &l rroblemz conspicut se -
plantea, bdsicsmente, en uxn drea o0 loczlizacidn especifica y -
se pretende la solucidn dsntro de le misma Jurisdiceidn eccold
gica, con frecuencia no es posible dsta por carecer de medios
apropigdos. For otra parte, cierto tipo de problemas resultan
con frecuencia ser generales, para una comarca, regidn o en de
terminados wedios urbanos y, por lo tanto, la economfs de es-
fuerzos concita s hallar, en estos casos, respuestas mas gene-
rales. '

0 anzlizar zghora de queé g
idn para fzvorecer a la e=-

‘D nerzs se plensz e&n Lz descentrelizsa
: sistencils socilzsl =1 escoclar. Fars sllo cate recordar formss -
similares g las practicscizs en estudios as "desarrollo de ia ~
nomunidr’“" it =6 1 g riouentro de iz planificacidn
cicnal f&s 1z plevificacidr comunite-
r :La (liangs Z
S B ! Ello guiere decir gue solauente 1o con
b oovs certzcidn de esfuerscs erire lg wdnims institucifn de gobleimmc
N ¥/ central 3 lo proyia comunidaed local pusden preozsnder z lvw me-
- ﬁi'\ jores reenltados en términos e dessrrollo global. Y results -
& -\K\ evibents cue ne preden delaorse de lade los instancigs 1nverns-—
/Afﬁﬁ“, digs de goolernos provincisles y munilcip=les con las fuorzas -
ST Ry vivar ¥ apoyos insvitucicngles gue.les coonelen.
Lr’" A'
B~ Lo fiche facilitz sl rlonvec as un ord
15' fico cue se exylice = comvinuacidng
\,/’ - . -




planificaéién "agcendente" (comunitaria)
planificacidn "7escendente” (nacional)

ABISTENCIA SOTIAL AL ESCOLAR :

DESCENTRALIZACION

no resuelve
A; resuelve :
s ;
3 \\ ~ no resuelve
- g problema
s T
3 resuelve
- ¥, 4]
| \Frovincia
2 ~t e no resuelve
resuelve
Municipaligad
g
' no- resuelve
ool ¥ problema
- resuelve
g Escuela
¥ problema no resuelto : vuelve a su origeJ

Referencias ¢

20

3@

G

1 O Apoyo local, comunitario (comarca rural, barrio urbano)

junta de padres, de vecinos, fuerzas vivas, fomento,

Municipalidad o Comunz, fuerzas vivas, jurisAiccidn
@departamental o partigo. ( secretar{a ge educacidén y cul-

Provincia. gobierno provincial tura)

ministerio de educacidn y cultura, (
a nivel provincial

¥ otros) Apovos

Nacién, Ministerio de Bsucacidén y Cultura (. y otros)

1



. Lz escuele s el principgl centro 2o -
iz © de "inferzacidn clsve" cue detecta los Lrobl
oclel al escolare.

4 ese efecto se deberd contar con un -

gistro de irforumacidn de las situaciones deficitzrias gue se

lgntean dentro de ls propis escaels © en ro ‘aCﬂdn z Sk entor-—
1

-

g fexilis del glbomo y ls comanidggsl inzeding

W

4 efectos de "glimirndistrar" debidsmente
el rrecitzdo registro y diferencisr L1Log probleugs “esencislesg!
de los "“secunigrios" GebersZ contar lz escuels con la pariicips
cidn de una personsz idénes en materie de asistencis al esco-
lar. Segin los casos, in extremis, serg el proplo mzestro e -
grado; un asistente socilal de les comunidad prdxips, la junts -

de padres 0 algin wmiembro de Lla coopersztive escolar si la hubie

Iee

vlisnteo dsbe diferenciar
[ LewarQLQH e ma
2

& lraia, welrica e id
& r

&3}
m
ct
H [as]

G& pas0y; las situgciones ps
riz de reguerimientos. ries s
nerte de soluclonar todos les probl
los genersles cue se verifican co

Lucgo, com los mejicres recursos homsae
del dreaz (escucla, faxilia, comuniled; Gebe forouiarse un dige
ndstico de la situzcidn (¢ para este zudlisis suergente regue-
rir glgdn apoyo sxternc) de megnerg 46 aportar luego, dentro de
los propios recursos adel dres (le comzrce si es rarel ¥ el ba-
rrip gi es urbano) las weiidas capazces de solucidun.

a)

dificultades no scolucionartles z ese nivel ¥ gs observa:a tam—
bién el posible enpeor ailiento en ciertas condi
sisvencie socizl gl escolar. Serd entonces sl momento de recu-
rrir g lz awntoridad pdolica mds préximsz, especialmente e la liz
nicipslidaé o Comunz o su delegacidn en el fres de referencis
Lo cuzl no implica dejar de lado el apoyo sfeciivo de las -
fuerzas vivas o de seguridad, como ocurre-en greas de frontera
o en el interior del pals con respecto = los destaczmentos mi-

litares o de la gendarmeris ngciongl., El municipio, especizlment

por la secretgria de bienester sociasl aebe intentar, en su ni-
vel t€cnico y politico, de &ar solucidn & 1
o

Los problezgzs nc re-
sueltos o "residuzles" {(cue ia propie cscuela no hayz podido -

resolver)}. Para ello nc sdlo en su propias 2 ea ingtitucional,
cinc tembidn requiriendo el aporte de otras inmstituciones o ec
preses, péevlicas ¢ privszdas de su ju "sd'cc‘é ¢ proximidza

ETHE Q&

e



S¢ gdvierte en el gréfico, er. este s
gundo nivel, lo miswc gu¢ con lz escuelg: el "problema" se re-
suelve 0 no se reswelve.

Aguellc gure gu eda, por lo tanto, "pen-
’

diente" pesa =z lz instancila suverior, Jerarcuilcsmente conside-
rgda en el grifico.

Por lo tanto, el municipip, en sk tur-
no, elevard agnellos problemas no resueltos g la instancia su-
perior, gue es la provincia.

En este nivel debsris contarse corn una
Justa 0 Comisidn interministerial para stender los problemas de
asistencis social gl escolar, si bien el primer contzctc debe-
rZ hacerse con el drez de Biducacidn.

De este mopdo, en esg instanclila se pre-
sume gue lz fuerza de convocatoria y de decizidn frente a los
problemgs adguiere una iuwportgncis singulsr ¥y se pueden garbi-
trar zoui los wejores medips perz soluciones integrales ae los
Gepertzuentos © partidos gue componen Lls jurisdiccidn provin-
clale. 4 veces disporiendo tratamientos simultgneos del proble-
na asistencial o projpicianco acuserdos entre departamentos.

De estz manera, el didlogo gque ha gue-
dado abierto positivamente con wmotivo de 1las transferencias e~
ducestivas, debe poseer, en parslele, recursos también de cozu~
nicacidn con lg Nagcidn. EL primer contacte a este nivsel supre-
mo deberd esteblecerse con el Minisferio del ramo, es decir,de
Culturs y Educacidun, encargado de lz politice integral de lz -
Bacidn en materia educative y cue posee también recursos de di
versz Indole parz andiisis macrorsgionales y de coordinacidn -
general.

‘J\

Bl desidergium ecrsd gue en fltime ins-
tancia, todo guede resuelto & nivel del L*ﬁ“Suerlo Central(gue
podra uﬂmblé“ reguerir spoyos interEthsterlales)n Pero si e-

llo no ocurrlera, "lo residual" del problemz no resuelto, agra

var{a el funcionamiente educative en ls base, 6s decir, en la
escuels, donde se geusa el déficit de asistencia social.

Cabe destacar que sl grafico enm su coxn
junto, debe interprretdrselo = nivel de procese, COnR Sus secuan

nias dindmicas & través del tiempo y ¢l espacio. Por lo tanto,
stz descentralizacidn propussts adquiere lg dimensidn de nxm -

magno rroceso de plarificacidn permenente, cor evzluaciones Le

. ..-hl‘.f“ .

i
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iddicas y vl consiguienie control de gestidn. Aaa*ms, no cabe
ud ila vericeidn Ge lpe Gezondszs er lg wateris de zsilsTen
clz socizl resaltzrdn cacbiantes ¥ er elgunos czs0s 6 TOrhLa-
rdr crfticas, terto por sztumulzeidn de problemas no resuelios
como por eventos caugstrdsllcos (clizgticos, teluwlcos, prodoag
gtc, ), comgc ocurre corn frecuenciz er distintos lugesres
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LuesTo pers s resolucidn urn sisTe
ma cdescentrglizade con uns “l“ﬁl icacidn ascendente y dcscen-—

; Dito nzelonal hgst
14ad furiciongl ¥ =sics

Usscontzrnos gué es al wsi=d0 e calen le co-

rregponie formular su polftica de 3515 encls soclal ¥ corsiie—
ranos gue saucacidn, sglud, viviend Trabajo, etec. son acsde
slewpre fpreocupaciones de su ;azdn de ser

,Qué rol deben cumplir las provincigs sen -
la ejecucidn de esas polfticas?

Si todas las provincias fueran ricas, ls -
descentralizacidn seria un principio ficilmente reglizable

Nuestra historiz nos muestra gue no ha sido
as! de sencillo por cuanto hubo y hay provincias ricas y po-
Dres.

Ante esa realidad, los gobiernos centrales
han organizado desde su sede servicios de educacidn, vivienda,
salud ¥y har realizado numerosos planes de asistencia, algunos
de los cuales, se contindan a le fecha, con el propdsito de -
gue todos los hagbitantes tengan las mismas posibilidades y go-
cen de los mismos beneficios; por ejemplesescuelas, hospita-
les, previsidn, etc.

ml panoramg actuzl es complzjo en cuanto
la descentrzlizacidn de ssrvicios y asistencise

JAY]

Permanentemente se aprecias la tendencia =
la transferencig ¥y permanentemente lz resistencia a tal critg
ric snte lz imvosibilided ¢ el temor materizl de reglizacidrn.

Pzrz concretar estz wodernizacidn adminis-
trativa hace falita unsg sutonouls real, es docir, econdumicz.

¥y provincligs cono Buenos Al
gr. cordiclones ds or”vPiZh“ zimi)

H
Cdrdooa o Linacza gres To-
reas o lags nUe =6 sSelicilan Larzs &l gobierno cshirsl, Dexro, hay
otras, en lae cue tedavia es precise la asistenciaz econduica
v tderica del Lstado Haclonals

Las tendencias renovzdoras s cuanie g GES
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ton con el esguele nazlnlstrgiive-—iuroor
L tisxpec de lg colonia.

uge lg natur=l regisitenci
cambios; azdn, de 1z imsuficiencis vcondmica ye enunci
Le 1ndudable chie 1z gsis

neral y, en particular, al escolar, es mas eficisnt
yor es la participacidn gue la comuridsd vie e

De ahf lg necesidad ée planificsr sobre la
posibilidad de la descentralizagcidn.

Las provinciss pobres o ricas Tiensn gue z-
sumir el concepto de que tarde 0 vewprano ssrid a& su incumber-

cig la planificacidn y ejecucidn de la asistencia social y, fun

damentalmente, del escolar en cuslguiera de sus niveles.

Otro aspecto problemdtico se presents con -
la coordinacidn; es wuy coudn observar los conflictos gue se -
rrogucen entre organismos nazcionales, provirncizles y adn wmuni-
cipales encargados de un determingdo servicio.

For ello es imprescindible la coordingcidn
entre los distintos entes z los efectos de no malgastar esfuer
zos y voluntades, cuando, por suerte, éstos existen.

Es evidente gue por wmucho tiempo serd nece
sazric gue el gobiermo central continde gsistiendo =z las provin
cigs; por eso miswo, ls coordinscidn entre los organisumos cen-
Trales ¥y las provincisles gue vayan surgienio, a medids gue la
situacidn escouadmicsz lo permitz, debe ser ls modalidad imperati
va en cuanto g rlenificzcidn se refiera.

Lcs progrexas propuesvos, nedidos en alcan
0 iar

ce ¥y Tismpt, ceben coordinarse btznto en st zceidn cowmo exn lg -
legislacidn gue heyz mensster.

- —— e ——

soual es el panorama gue noS Epresen
realidad z laz fechg?

L° - Hey programes gue debergn segnir siendo atendidos per el
cobiernc csniral.

2¢ = Hzy provinciss cue pueden saticfacer sus proplos progra-
maS .

& -
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¢ le realiiad?
Aceptacidn de las poliiicas nacionzles,

rrioridgl = los prograzzss 36 gsistentisz socizl =2l escoizr.

o . L N
Eroponer sus Lropips pleres furnizdos en el
L d
“r

degoprTre L5
LESCRNLTYe Lo

]

istablec
nore i1os diver

fay]
e

Fromover una legislacidn amdeckade 2 los progrzmas, estszbdle
ciendo fundamentglmente los medios por los cuales sg abze-
tecers el sistexs.

.
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ESCOLlgr no
cia con 1L
0 comunel,

m

cipiop es el ¢

¥ por lo tant

en ege nivel

fecten a las 0 e A
clo para acer S ¥y mec . a E
instituciones del luger, cooperastivas, bancos, clubes, asoclaw
ciones variszs tales couc de fomento, de asistencisz socizl, de
salud, ete, Y de ests menera desplegar unz accidn cocrdinads -
sobre toda la jurisdiccidn,

Estos aspectios mencionzdos tocen espe- {
cizlmente = las comunidades rurales. Zn el caso urbeno, de éis -
tintavsignificecidn, deberzn tenerse en cuentz los barrios con
las prorilge instituclones gue funcionzn sn ellos, sin dejar de
lzdo el guehgzcer del municipio en formz directa o medlante sus
delegaciones.

Para mayor comprensidn del apoyo insti
tucionzl del municipio se adjunta, como modelo de estructura -
intermedia de ¢ste, un grafico referido a la comuna de Zenito

2+

Jufrez gue responde s ung comunidad de cgbecera de aproxicada-
mente 12,000 habitantes ¥ & urn partide de 20,00C hetitgntes. &

<
:

c o o - T2 A — S - ~
& CPSelI'Va, IL 4Qitnp graslco, ds cle -
o o —— £ v - - L g L e man - Lo
ferme tres secrevarizs zmioyan iz sceidrn Zel iutoniskte y €siag
2 - - . K4 - ~ . ] -
8Y. su guehszecr, de gue Zoers se podrlez giercer agecldn dirscio
— 3 - - e e F— LT a [ = - Y - -
€L ZDOYyO & lz =281Zvellllz Lciel sl esoClar. AVERILlonAo 10D LE~-
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Wze 48 CSrelltl RALesVIVO [oY egbLL 0,y & TIzvexm Z lp ECCresz-—
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ria de gobierno ¥ heclendes; uc Znf costructurg »er wellic & lo
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T e [TRS AR S & - = SIS & = sl Lo GUS 5 o oot Lad GRS
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ziz, peErs areas “relictuzles" en LI
mites de parviacs, 40E 0 LAS cormunas pueden coordirgr mcclones
rere atenter ssss £ress limitrofes ya cue ung escuelay ror e-—
icmplo, de onz Jusrisdiccidr puede dotar de servicios az Lla ae
o0tra jurisdiccidn. ¥ de esta menera, er ese nivel de integra-
cidn, despleger acciones regiorncles er. apoyo de le gestidn su-
perior del nivel provincisle
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Aoirly, sojentezente, ser{ menester esIu
Gigr 1a ubicamcidn ¢ locslizecidy e cade escusls varig=ndc las
condicicnes seadn cerscterfsiicses rursles © urbanss,

Serd omenester frenie o las diversas de
manda® en los problemas de asistencig, cividir o clasificar é§
tos de maners de faciliter s rosolucidn. Aungue se entiends -
oue generzlmente las dificulizdes plantezdas obedecen =z miiti-
rles causas gue hacen cue en lz circunstancia mds desfavorgble
se produzca el denomingdo "“cirer rezg" o -
Yeaucsasidn circular", en generszl lativa.

Derntro ge ci
nna kgners 4e tener en cukehie estg ¢
1 z

o 4 - - s [ RS

srte BX'E”LB“CIE angliticsy
lacif
ologfs basza

icacidn ds rroblemas

gs lg de utilizgr uns Tip e En CuzwYC grupos de fac
tores, z saber: z) facicres geoecoldgicos, b) scondmicos, c) -
poicosocisles y &) formstivos.

Veanos uns sintesis de cada unz de e-
llos =zn 1o gue Toca a lz asistencia social sl escolar:

a) Fectores geoecoldgicos: Se entiende agud lo atingenie a la
propia ngtursleza geografica, le problezstics de clima ¥ -~
suelo, de la infreestructura gue sirve z lz comunicaéidn ¥

irenlacidn, de los factores ecoldgicos gue configuran en -
Dey0r 0 mencr grado un determinisme gue dificuliz el n

descovolvigiento Zel escolzr en s proplo pedio o hapitade.
¥, por supuesto, sir dejar <¢e lzdc = 1= rroplsz escuelz con
sus recursos de Infrgestruchurg y de eguirzzioentc ¥ a la vi
viends familiar. Entre zibbzs, s¢ erxtiende, debs existir -
lertoceguilibriec 4 wmsnsrs de obrar irnvcgrstivae~ente en el

b) Factores eccndémicos: Estos factores de recursos mLzveriglss

preferentenernte cuando son ALy escas0s © inexistenves, difi
cuitan © bloguesn en forms terpingnve el comportgmisntc re-
LY rZular cel sscclar. La Dugercion ¥ el Csegrenamiente Tienmean
y Y frocuenterente como causz diversos tipos ae problezas coond
micos, Ahsiziszo, lz felte de recursos ccondmicos incide er
le zlimentacidn, en 1z sgind, en el vestido, etce. gue hacsn
s vn nivel e vidc ofrime gue requiczre el escolar.
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de lz fzmilig en este Tenor reiceosocilal Zeben ser zitendidos
medisnte fifgeddn de rfroceaimientos zpios Ge acwerdo con =i
tuscicrnes diversss, 4lsnocnisngo de Llg asencidn ig recursos
hunznos zcoradse con Gichze necesidades y con jroyeccidn ins
titucionzl. Sir ung conformacidn psicosocizsl, fntiwmsz y de -

entorno, el educando no estara en condiciones de sncontrar
uns sdecuacidn peiagéﬂlca conveniente a los fines Sptinos -
de su sducecidn, dessrrollo persongl ¥ en comuniial.

uwe tener ezioeclglizmente en cusnt

-
lig ¥ Lz comornidpgd. Segir el procest &s sscularizacidn, Ade
las tendencizs tredicicrzles o en mogernizacidn las nauias

norigtivgs se aiferencig CsTtensiblenenite. ol pesg de la san

cidn social y ¢l respeto a las ncrias esteblecidas seain si
tuaciones consuetudinariags o promulgsdas por ley establece-
rén marcos Ge referencis de comportamiento el gue gravitard
con mgyor o menor fuerzs en el educsndo ¥y en su proceso  de
sociglizacidn. La propia institucidn, la escunels, se versd
de estes modo gpoyadz diferentemente por las pautas normati-
vas ¥ las constumbres de la familiz y la comunidad.

g0t

Azimisme, Todo agueilc gus concierne =
le crgaricacidr escoler y sus reoglzoentos pervinentss deben
prestar gpoyc = la familiz ¥ Lz comunidad. Acepidndose 2 la
vez gqus essa reglamentacidn sea integrativa parsg iz comuni-
dzd dentro de un ordexn de dsrecho naturel azxioldgicamente -
fundzmentzl, O sez cgue er cilerto wmedo,el derecho positivo
cue encu=zire lg nerme de escolaridzd sez integrativo junto
al derecho nsturgl, soporte de la comunidad en relacidn g -
su situgcidn sociocultural y econdmica.

I
LGN
.

g -

P



- - _———n = - A -
"f"‘ FO] -
I 4 L
I rCov i raee= .- ey I;
A oa— S e o e a b ady Phury PPNUENETUR . B § = S
-

Direccion MNzcicrnel de Tducceidn Nedie 3 Surerior

DINES
¥ivel Escuela
1., TFreparacidn de Za docencie de cualouier nivel
En un sistema descentralizedo, en el gue la =scuela =ze transicroo

TD

I Q15TINTI0R G2 IILvelsE, Lo

en un centre de culturz y formacidn,

un nueve y amplio czxpo de trebejo integrs=l, donde 1z rezliidisd ex-
traesceolar, el viezpo libre, la familia, 1z saliud, 1s vida sana <o

o]
fa
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m
e
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ambientes en los gue 21 nifio y el jover sean centr
pacidn de los adultos, en el que el Estade de pricridad zl &
do cuidedo de su rico ceudal humzno, ¥ en el cue se comprendan cui-
dadosanments los problemzs gue afectan al escolzr, se necesitarin
docentes, cuya preparacidn se proyecte mocho mzs 21l de 10 mera-
mente infermetive y sirva por encima de un Superiigizl tsgonicismo.
2111 dornde los excesos metodoldgicos, la psicologiz de los zptitu-
des, las experiencias no del todo prebadas como eficicntes, pare-

cen fzllar, se puede llegar a comprender gue una 4docencis COOVEI-

"cide de que su entusiessmo y ejemplo, sus conocimientos zplicodes,

sus centizientos haciz laz Jjuventud en formecidn,pusde llenzr tal
carencia, fste serfiz un factor preporderarnte pzra a

ta de la frusiracidn, de le impoiencia y de tantas circs comsaidere-

cidnes negztivas gque preparan el ierreno fértil a desviacicnes &z

& -

toda ndole =provechadss habilrmente por seciores interesados ¥ ex-

tempordrnecs,

De esto suz *ge gue las escuelas de mzgisterio ( ixs
orado cde nivel elemental o superiecr, universilaies, seninerics,

cursos de perfeccicnamiento, etc,) deberdn iniroducir sn su pro-

S - rd ~
gremecion 1os ccnocimientos bzsicos gues permiien efeciivizar con
precticidad 7 realismo, lge finslidades 221 proyecio, sezin el gus



"engefjanza® no es “"diserizcaidn”, : \

Desde el rermentio de 1z oleceidn 3= 12 carrera v el ingreco a2 la-

misma, deverdn darse lazs condicioneg ¢n el futurc docentz, Treolzc

para enfrentar con resoensabilidad, la tarea gue se espers Ceuerd
realizs

Condiciones del Tuturo docente:

Parz los fires previstos, necesitard perscnolidad esdecuadz, pofer de
adaptacidn, poder de penedrzcidn, habilided pzra el manejo de situz-

ciones criticas, csracidad para empezar de nuevo, una y oira veg, sin
flaguear, para colaborar con el prdjimo; inteligencia psra compren-

der gue le compete una labor consiructive y unificazdora; hacer csin-

cidir la ensefianza ccn el comportamienio, dominar el miedo y lz timi-~

£,

dez,ser eficiente en el logro de una madurez adecuaca al esfuerzo de

o]

vencer su propia rebeldiz o escepticismo, si los hubiere; sentir res-
peto ¥y amor por la juventud. FPor sobreentendido se da, gue sus ccngi-
ciones fisicas deberdn ser dptimas y ajustedas & izs imprescindibles
necesidades del megisterio.

Dado cue la ecscuela anticips "la vida", gue no se hagz en formz abs-

-

tracta y tedrice sino cue los alumncs consgigan tal efecto. de menera

real y euténtica, Gue se cumple el ideal cristisnc en el campPo so-

cial, educativo-formativo, sin inhibiciones y seriamente.

¥Medios para una forracidn docente acordée con los Tines del nroveacio

12,~ Eleccidn de le personzlidad docente,
28 .~ " " una metodologia-formativa:s -

2¢le.~ Nivel diddctico: ensefisr, aprender, instruir.

2.2.~ Imposicidn de comvortamientos, orgarizacidn de le coniucta,

2 3.— Loﬁ4u lz coincidencia de 2.2. ¥ 2.3.

S W4
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De lo expuecic surae sue ge Go2berz  ntesrar £l conienizc e le pE-
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dzrogis fenitarie §v soroi18l, ceon 2l rvrceecgo educ2Iivor 1o rismilicz-

cién Fformaitive pare iz vide opzriencce vrimordizlimente s
Y por ende al ﬁivel del comreortzmiernto. Ia impiementacidn de una asizs-
netura especial, ne icialiczeria  lz cvroblerdticae pianteada; ya Gue
la sociologiz, la psicologiz, le étieca, la biolozia, la educacidn
fisica,etc tendrdn el deber de ampliar la visidn en sus eress, en io-

do acuello cue sirva = 1lcs Tines rrevictiocs.

Se buscardn los modos de irabajo, Ffuentes, bibliograffa, datos sokre
adGy 1 £ ’

las experiencias recogides, sobre carencize del sictems o asistendti-

cas que la escuela puede cubrir, parz el logzro de una revisidn diddce-

tica, ague instrumente ,en el futuro docente, 21 ampiio dominio de la
[
imagen del mundo. Con ayuds de los nlanificadores, podrfa llesarse
a gue el alumno apligue la temdtica elaborada en la realidaé extrassco

-

lar. En definitiva, Be tratariz de un programa sobre "el rombre v el

nedio", gue no debe ser confundido con el dictado de la "Hiziene" tra-

dicional,

Todo lo dicho sumariamente, tendria ia definida orientacidn de obte-
ner un dccente apto para detectar, comprender, investigar y rastrear
datos. aze le permitan transmitir una temdtica motivadora, dirigida

a afirmar los intereses del alumnado.

"
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2. En un estzblecinicnto er el gue e mrocure un objetive pedegdsg:

1. ESCTETA COMC TARTE DE UK CENTRO TE FORUACTOR OULI Rl ./
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0 antericorzenets, es irxegatle le imzortzncic

£2

-
L

co del tipo ezgp:r

del 4xtito en el cue se desarrolle dicho plzn. Fl 23ificio tiens

gue ajustzrse & los propdsites y la utilizacidn preecizbliecidos,
es cecir gue cebe satisfacer 1z

nizacidén necesazria. Debe, ante todo,

‘g
o]
0}
[
ct
*_I

ivemente adaptable

a la "vivencia" gue el preyecto implics ccmo respensatilided pri-
mera,

Pretender insistir en una ensefianza tedrica de una doctrina jiwprzc-
ticable seria desvirtuar los fines de lie educacidn y treicionar las
espectetivas familiares e infentiles , gue en zonas inhdéspitas ¢
desfavorables, ven en la escuela la representacidn de un mundo =1
gque no es f€cil acceder y apunten 2 gue sus docentes posean los-
conocimientos de los gue 211{ se ce:ece y los impartan con fir-
meze, especialmente en el area de la salud y la seguricad; el pla-
neamiento de un-edificio gue sea la imegen de teles exigencias no
es suponer la conetiruccidn de unidades de alté‘costo, 0 de ape-—
riencia exagerzfa, porque esto conspirarias en contra del objeiivo
perseguido y resultaria unz errogante pretensidn en medios de IEDOX
téntes y graves carencias,Psro sf deverd tener las cordicicnes es-

peradas de salubridad, seguridad, con aburdante luz, sire, clins

~interno adecuzdeo, aguz y tode ctre¢ factor de un cernfort minine

para alojer criaturzs y jdévernes.
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2.1, Coniicicres
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Dado el inae le 2zplez
dréd prioridad 1d6gica el ELIF
gue la seriedad ce lez firnes

rios en los gue las teoria
lorzecidn de

cidn & le vivencia.

1os contenicdos de la ense

Condiciones
Kinimas
o
v
&
Condiciones
i Comunes
—. O - - -
i '[ i~
H i \ ) -
oL - - - —— —_—
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= ' -!L /
B . 4.-—\ : J//
_— -/“’ - b
,‘(1‘*

Espacio suficiente

Iigiene zbsolutza

[

Tuz y ventilacidn adecuadss
Aire acondicionado o estufas
Lzua potable

Abvundancia de agus

Elementos Ge seguridzad eficientes
Elementos sanitarios en perfzct

estado de conservacidn.
Configuracidn estética
Construccidn funcion=l

Interiores pridcticos

Econcmiz de costos de
y de mantenimiento
Distribucidn fiexible

pacios: tabigues girztorios y &

P

visores plegadizos

Planeariento eléstico para la z-

deptéeida .~
Buene iluminacidn

Activacidm de leém superficies

didas de trdmsizto

5

pacio parz negocioc, guicsce ¢

-~

efeteria. Comeder y cocins

]

e 1CE

Planeamiento de explso de
técnicos y del espacio exie

i

0o

i -



3, Congicicres e trosiedo
( ETanspofte gZecuado
Lrreglo y rentenimiernto ce czmni-
nos
Estudio de las posibiliidzfes re-
Comunicacidnes gionales
Adecuscidn 22 medio geogriéfico
Su integracidén con lzz dificuita-
des de la escuelzs "a distzncis" 1%
Idem para discap=z=citzios q
< L
4, Accionar de la escuelzs
’ 4.,1. Ie escuela detecta en su Zmbito ~~
Trastornogs de: la selud fisica )
1z salud psiguice ( psicohigiensz)
1a conducta social .
A
le relacidn social [
< SN el medio social -
=4.2. 12 escuela enssiia
4,3, 12 escuela promueve
‘ 4.4, Ta escuela previene
-~ —- 4,5. Iz escuels Torma

4. 6. 2 escuela y su Departzmento de Bducacidn Fisice
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E 2
4.1. Bojo rendiziernto 23c0ler Tor: _ :
Defectos del habla - Tertzmudec - lutiszo
Insuficienciz vicuzl - IZIstrabticszo
Hipoacusizg - Ciros <wrastornos =zudiiives
Zurdersz
Lafectos de 1a dentzdure
Debilidad general - Asteniz grave
Defectos pesturales de la columna vertebrel
Desmutricidn ( sobrezlimentacidn, hiposl: -
mentacidn, aviteminosis, arteriosclerosis,
dietas)
Trostornos Defectos de los pies
de la Anomzlias del tdrex
Salud Insuficiencia cardiaca
Hipertrofia grave de los drganos iinfdiicos:
erigdalas, amigdalitis crdénicsz
Bronguitis crdmnica - Simesitis
Asma bronguizl y bronguitis asmftica
Hernias
‘Defectos congénitos
Oligofrenia
Fzltz de suefio
Enfermedades nereditarias -
Enfermedades infectc-contegicsas
résitcs - e
Alergies - Dizbetes- (Qbesidad
- - - -7 —| Epilepsia T .
Accidentes ~ Intoxicaciornes
N yﬁﬂ*
S
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_ 7i/,/" Conducta

Psicohigiene

Trastornes
_ del dzbi-
to social
Conducta ¥

Relecidn

Trastornos
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Olisofrenie ( débiles mentelcs;
Inrzduros

Dificultades pare el sprendizaje
leurosis puberzal

Psicosis de la puvertad

Delincuencis juvenil

Dizociebilidzd Cozpeoriazxziento zsocial
pero no runible
Inestavilidad nerviose

Froblemas psicomoiores
Lbendono -~ Inknibicdos
Aisliados

Angustiados

Miedosos

Disociabiliaad - Eogaeres desavenidos

Enfermedad de los padres
Penuria econdzicas graves

Fdad inferior a la establecida

Yoca edad 'y relativa salud de los menores

que deben trabzjar al margen de 1
lacidn corféspondiente.

Abandono

Peleas ccn amigos o compafieros
Carencias de vivienda y vestido
Métodos ccercitivos -

tigos

2 1

e

Falizas y oiros

—_

=]

Baa=

Trastornos de la conductiz en general

Toxicomaznise - Alcoholismo - Abusc

baco - de anlzésicoa -~ hipndticos

milantes - tdiceidn

a los esturet

ce
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4,2, 12 escuela ensela:

Primerocs auxilios y salvazmento (

Problemes generales de la salud:

< 4.3,
—
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10 lecciones -
Cruz Roja )

se coxbinaréd la zccidn con
ciencias afines;
tropologia, etc. Texbié
toriz, el lensuaje, 1=

1

.

ra y las asigneturas prict

]

ofrecen ejemplos y sbundant

terial.
Asistencia para la madre y el
_ Lijo.
Anatomia y fisiologia
Trato a los anjimales: su cuidado
Educacidn peara la gratitud: comportemiento con los zncianos
" n prestar ayuda al projimo: pobres e impedidos
Educecidn para la cortesie y la deferencie
H " el trdnsito )
" " los medios masivos de difusidn
Higiene del medio - Higiene del azua y del aire
" personal -
" del wvestido ; . .
"  habitacionzl y urbama - Evitacidén del ruido
~on de productos alimenticios - 3
" * 1z putricién - Contaminacidn de lzs aguss
Ia escuels promueve: AR
el intercambio de informecidn para la cultura
Ia comprensién de las etapas de madurzcidn y creciziento
El Aintercambio de esfuéTZos‘ael—maestrg;—del méﬁicé y del pzizd-
logo o psiguiatra en el escfuerzo de sdaptar a los escolares Tar-
ticularmente sensibles y en la ceptacién de sus coniiciornzs If-
sico-psiquicas.
En el forialecimiento del hogzar y la familia y de ests con 1z
comunidad. _
| s Vi
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Iz escuela praviens AT
Heriaas
Contegios
Accidentes en el hosar - iccidentes e itrinsito - Enfermesdzies de

los znimales trzsmisibles 2l hombre - Countzcto con plentas y hionsos
téxicos

Exceso de ruidgfducacidn viel: licencias, automovilistas, ciclist=zs
peaiones.

Relacidn con perscnas extrafies -

p:
4]
()]
o
Q
o
e
7
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e

H
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Abuso @el alchol, tatzco. Uso de drogas, difusidn

Lt .

Palte de susio
Enfermedsedes irnfecciosas
Infecciornes ccmunes ¥ sus consecuencias

Ia escuela Vacuna y rforme grupos de dedorezs €e sancre

"~
1= escuela a través del Devnertacento de Educacidn Pisicz=:

Controla taila y peso y tcda otro factor cue hagz a uns vica sznz.
Juegos a2l aire libre - Considerzciones gn el juego

Vacaciones pare la salud ( adaptadas a2 la estazcidn ) - Colonizs
Gimnasia postural y diaria

Vestiments sanz y édecuada

Prevencidén de accidentes deportivos

Cursos de primeros zuxilios ] %

Deporte ¥ tiempo libre

Enfermedades per fazlte de movimiento
Campamentos ~ Defensa persorsl - Defensa de los znimales - Defensa

en incendios o aludes u otros peliigres del mismo Tipo.

Velores cel deporte comec medlo &€ preserver laz szsliud

Carga &éptima para la circulacidn - Fortalecimiento sisteméiico de
rmusculaturg ~ Conservacidn de 22 agilidzd en general - Influencia
del_glgg_z Egl_sg;“:“fgg;tyaq}on 2 la nigiene personzl,

Ixcursiones a pi€ - Kztacidn -~ B

la ‘escuelzdeberd l1levar una libreta de le salud fisica y psiguics

del rendimierto escolzr y del comportamiento social,

T e Vi
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Por los medios y modos expresaios, lz escuela llegm & cger el Ins-
trunentc bdsico de formacidén, en el gus el iiempo de Troboje ¥ Ge
aprovecheniernto Zel tiempo likre se planiiican para prer TEr en
un mundo futuro, un ser humeno comzleio nzra penser, sentir ¥y hacer,

es decir, pera lograr su personalidead,.
Fueves tarezs amplian asi, el czwmpo eszcoler, al caznslizzar su in-
Tluenciz en la comunided, con escuelzs pazra padres, con la foroz-
cidén del adulto, con le orgarizzcidn de bibiiotscas pera la juvertuc
Y la comunz, con resunionss de maedres y con todo oiro melio cansaz
de cumplir una finalidad cultural, social y econdzice.

T}

De tal nmenera, le ESCUELA DETECTA Y DEXIVL 2 los orgsnisnes espe-

’

cializados que funcionzrdn en tal sistema, parea su mejoeranienic ¥

edecuacidn,a aquellos nifios y jévenes necesitades de la protececidn

[

¥y ayude, gue no en todos los casosg puede prestar el hoger., Il rzgs-
tro y el profesor colaborerin er el ssguimiente naturzl ¥y en ¢
édiagndstico, con los elementos adecuados, pero en ningsun cazso, elic:
servirdn pzra °up7+r 23 profesional e=*901alizado, va cue esto =o-
ria la negacidn del proyecto y perjudiceria el servicio escolax
con todas sus implicancies y un exceso Ge responsabilidad docente
que dafiaria sus fines especificos,

Debe considerarse la cierts posivilidzd, de cue el mzesire sea Tuy
joven, lo gue conspiraria en contre &el éxit9 gue Se espera afver-
tir en un plan como el expuesto, y en el cgue los frzczs0s »o Tue-
den tener cabida; por lo tantc, en interés dsl porvenir, el ioven

docente, debe sentirse apoysdo, comprendido y aprecizdo por 1z co-

- munldad ¥ lcsg orzanismos asesores del ‘taao,-cualesquiefé ellse
sean. El fin primordial serd mantener al escolar alejadc de +todz o
sibilidad de violencia y desviacidn, enselidrdole a vivir szanszente

Y & enconirar en sus reesiros y profesores guizs dispuesics = &er~

le comprensién, estimulo y consejo.
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uventué util a su patriz vy a su hogzar, creyenite en una
preocunacicon ce estaz modernz institucion

2
s argentinocs deben hacer hoy, su princinzl objetive.
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¥l problemg de a
en ur. rale en deczrrollo como 61 nu
nificacidn exn las escuelas aonde la po
persa.

tro, gdguiere especial 815
oblzecidn se sncuentirs. dis—

B las zZonas urt&nas, lzs posibilidades de
aslistencig soci 1 2zl escolar son mis faciles, por cusrto la co-
wunidad (zunicipsly provincial o nesciongl) crea, imagina, Lro-
vee los medios psra llevser a cabo programss de asistsncila como
salud, vivienda, educacidn, rrevisidn, etc.

"(‘ ]
o O

En l=s zonas rurzles de poblacidn dispe
i

=8y
lz funcidn guberramental © comuniteris es preceris, defic €

re
[Syange

Factores de distinta fndole: demogrificos,
rolfticos, culturzles y econdmicos, deterxzinan lz desatencidn
del servicio social, gue no sélec se refiere a la educzcidn sino
al fortalecimiento de leg familia, de la salud, del nivel de vi-
da, etc., ¥y en principal instancia de la soberania del Estado.

Bs vital pare un pals como le Argentine gue
poses ung distribucidn poblacional ten irregular, fortalecer el
afincaziento de los hagbitantes mediante todes los recursos gue
estén a su azlcance.

S1 bien son numerosos los intentos para me-
jorar este gran problems nacionaly la reslidad nos permite apre
ciar gue no bastan las intencionss o gue al problema nc se le -
hg zsignado su verdsdera importancia.

Frente a esa realidad de znalfabetismo, ma-
lz viviends, poca alimentacidn, se produce la emigrecidn hacis
las &reas urbvanas; falte Ge produccidn y, ern definitiva, la des
composicidn social e individual.

En lsz medida gue este fendweno ocurre en -
les zonas de poblscidn dispersa., se fortalscer los centros ur-
banos donde se han implementado los servicios soclales.

Bistéricamente el pafs ha rromovido numerc-
sas iniciavivas psrz atenuar este zgudo problema, pero, lz es-
cusla ha sido, sin dudes alguna, ls institucidrn que mejor Lz res
pondido zl ingulevente pancrakis eXLuestO.
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Merced & su accidrn se fortzlecieron 1os.mr
deales de la culturs, del lenguale, de la tradicidn que hacér &
la ssencilia mismz de lg nacionglidsd.

Pero, en la wedids gque las zonas urbanas seg
fortificaron y engrandecieron, no vzsté la fecunéds accidn docen
te ante el progrese y las nuevas posibilidedes de vidsz.

Contradictorizzocnte, Lla escueles no cazbid;
los cenirog vrbanos se olv1aaron, absorbidos TOr sus propios ¥y
angustiantes problewas, ae los habligntes residertes en las re-
£iones gpartalss.

Lg dingmicg nacids ern los centros urbaznos -
contrasta con la de la escuela que no ha wodificado sustancilal-
mente su estructura y, en genersl, se nos ofrece aislads, sin ~-
comunicgcidr, equipsmiento, edificio y tecnologfla.

Naturalwente, ello no puede ser asf{ y es
por esllo gue proponemos que esg &scuela debe estar en condicio-
nes de responder g las exigencigs de un pundo TDOdEIrnoO.

Es inconcebible gue ante un mundo gue tecno
Légica y cientificamente se transforma dfa z dfa la escuela per

manezca detenida; sin respuesta ante la desnutricidn, la enfer-
medad, la desercidn y gl analfabetismo.

Por ello, proponemos qgue ur Estado caraz ae
realizar Salto Grande, Yaciretd, super carreteras y cenirales -
nucleares, considere prioritarig concepcidn de una escusla acor
de con una necesidad gue es conceptualmente obvia.

La nueve escuela pars poblacidn disperse de
be ser unz unidad funcional y asistenciszl constitufds por un e-—
auipo multi e interdisciplinerio gue responds & las exigenciss
ae educszcidr, salud e integrscidn social.

Atento cor. lo expuesto, la edificacidr. dere
es de: residencig del persenal, =uias,

responaer a L
sl guxilios, comedor e internudo.

taller,

Ll comedor & internado son imprescindibles
para la concepcidn de la nueva escuela por cuznto el hacbre y -
las grandes dlstancias son los ces facvtores cgue .rovocan la in-
asistencia y la desercidn,

EL personzl docente, adexnds Le, espescialmen
te seleccionado, Geve ser isiguice § rrofesiclLszlumente zy70 Lara
ol ejercicio de ur mogoisteric cuys funcidn sraccencente es 1z -
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de constituirce en lIder de la comunidad. - 77!1;17”
-
Cuendo las circunstzicizs lo requilerar J:ebe

a le atencidn ée los -
g%a 2 los eaduczndos pa-
nperacitn.

contarse con un magisterio especial pa
discapacitados 0 que periddicamente as
re derivzrlos a estisblecizientos de re

Serd vrecisc contar con profesionsles en -
agistencis social a los efectos de estzblecer las relgeciones -
comunitariess gue perultan fortalecer la familia, crear fuentes
de trebajo, coopcrativas, capacitacidn y aprendizeje de adul-
tos; recreacidn, etc.

La sslud constituird principal preocuracién
y la escuela debe ser el centro no sélo destinado a la aten-
cidn de alumnos sino de toda la ccamunidad.

Periddica o permsnentexenrnte el servicio mi-
dico, encontrard en la escuela el lugar propicio para la pres-—
tacién de su atencidn.

Ademds del persoral enunciado, sers preciso
contgr con instructores capacitados para atender las neeesidz-
des gue lg unidad-escuelz proponga en cuanto a las actividades
que la regidn requiera, como ser; huerto, granja, tzmbo, talle
res, etce.

El squipamierto de la escuela deberd respon

der o las propuestas formuladas anterioramente.

Ademis de bencos, pizarrén y tiza, deberdn
contemplarse los medios diddctices awxiliares cozi biblioteca,
cinematografia, vroyeciores, reiroproyecteres, radio, etc., &
los efectos de facilitar su comunicacidn con la actualigdad cul-
tural del municipio, el pais y el mundo.

Lebe destacarse que las organizaciones de -
mayor nivel deberin ofrecer uns prograaacifn y mzterial acorde
con el intento educativo guse se proponse.

4 Es dsble dcstacar gue a través de 1los moder
nos msedios, muchos paises realizan la capscitzcién docente.
Asimismop, los tglleres, el consultorio, el
gabinets psicotdenico, tienen gue ser equipados con los ins-
trumentos esenciales prarz los Jines gue se protondens
gue el personsal,

De lo resulta obvio,

D




destinado a las uniiaaes funcioneles propuestas debe merecer une
importante incentivascidn econdmica y une preferente Jergrdulzg
cién social.

De lg coordinacidn con los demds organismos
pstatales en sus distintos rniveles, fijard las politicas en -
aue se sustentzrd el guehacer de la escuela propuests pere po-
blacidn dispersa.
€ra slguna la propuesta no es snticco

Go de la atencidn de la educacidn y
s la rentable de lgs Inversioiies.

nérica por cuanio e a
la szlud de la poblacidn es 1 8
Lz ignorenciz ¥ la snfermedad cuestan mucHns DEsS,

Tl
o 2
a

gom

-
i

e,



LSISTRICI: o LDoea - HITCORURBALTZACICK

s{ como lz poblacidn dispe“sa plartea

;
A
deverringdos problsmgs de gsistenciaz sociml gl escol ern. &l
¢cuse opussto, or la hijerurbenizacidn, tsmbiér ocurren otros
vipos de protlemzs, con frecuencls ne oends gravec.
Desde el puntg de visd
general, lz fazlta fe gGensidald hamezns torng 41ifd
tenciz socigl desde distintos punuow de vista:
irfrasstructura, ccondmico e institucionsl, pnes
zendas son irre;ulares, esporadicas y felta, &

"densidad socigl", los costos de los servicios
cluso 3de provisidn, se torns may gravoses.

Cusndo ocurr
tep de urbanizescidn acelerazias, las &
crecientzn en el orden socizl y, poOr

eguipamientos resultern esczeos € no egikilibd
genclgs escOlares 7 0& servicios compl <

[

los servic

¥
105 Ccon lgs exi-
zrios, ls cemsnas -
c
.
[

telgstica" de asistencig social se encuentra con coferts "ine-
14stica" en respuesta & los problelazs existentes, como 1os gue
comunmente, vanr shn auzento z medids gue crsce la concentracidn
demogrifica.

Es fgeil agdvertir, entoxnces, la Izlls
de coberture educativa, vz sez en cuiestidn Ze infraesvrucitura,
couo &e servicios psdmgfgicos 7 couplementaric

A Ln o priwer planc 46 regueriplentos -
biolégicos, comp pcurre con un zfning de sgticfaccidr en nivsl
G vida en cuento a nutricidn ¥ selud, por bajz cszracided d: -
roecursoe econdoicos ¥ asistencizles {vézss 1= critice situz-
cify en ogue llegen les migrcelonee feomilisres a los granies -
contros urbanos), se vhe ung conpleja dewsnids en torzo e Llos
rrobieras psicosoclgless ¥ c:l*u*=;es. n genergl, la faliiz ac
setepilidad femilig» 11 i T S0
ericico a 1ied =
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PROYZCTC DT INPIERERTACION DE UR 518TENA DESCENTRALIZADO

CCHISION KR° 19

PERFIL DET DOCERTE

El t€rmino maestro, al m=rgen de lz significacién

.profesional gue por lo comin encierra, rosee ademnis unz conno-

taciédn de perfeccidn espiritual-tum:ina. Maésiro es la personza-
lidad - perfeccidbn de lz individualidad - gue ha alcanzado la
plenitud de su propia libertzd espiritusl; que, en la posesiébn
actual y viva de la cultura y de 1z moralidad, ha adguirido el
pleno dominio sobre lzs cosas y cobre =i mismo. Antes de ser
maestro de los derds el hombre debe ser maestro de si mismo.

No cabe duda que el maestro, en cuanto lo consideramos
persona educadora, estd destimdo a cumplir unz funcidn "minis-
terial™ en relacidn con el alumno, & ponerse a su servicic pa-
ra dar mds fuerza a su espiritu y conducirlo asi & unz meta de
perfeccidn personal. Ro estd llamado a convertirse en "opresor"
del escolar haciendo ostentacidn de su cultura, sino que por el
contrario toda su riqueza espiritual, moral y cultural, deberd
ponerla a disposicidn de aquellos.

El maestro deberd crear un espiritu, guiar, arrastrar.

Crear un espiritu que sirve del nexo indestructible
entre la institueidn escolar y lz2 familia, donde el nifio y el
joven se nutran permanentemente.

Guiar, es el problemsz m’s arduo, pues Se trz=ta de ga-—
nar la confiznze del educando.

Arrastrar, porgue la figura del maéstro ejerce unz fuer—
za poderosa, sugestiva, sobre el alma del nifio o joven, cuando
se la ve como la encarnacidn viva de un gran ideal. Una gran per-

sonzlidad sugestiona y arrastira. Esa personzlidad podrd influir

en la del a2lumno, en proporcifn a 1z madurez personzl, hrumana ¥y

espiritual del mzestro, pues hzciz eca zeia de perfeccidbn deberd

ser conducido aquel. Ias otras cualidades que el mresiro posee:



I
1.

preparacifn cultural, psicolébrica, hebiligad diddctice, etc. re-—--
sultan de aplicacién verdadera cuando estdn imbuidas fundamental-
mente de "Humznidad y espiritumlidad",

Huranidad, es decir, la comprensién y la encarnacién per
sonal de los valores humanos: inteligencia, voluntad, corazon, sim
pati{e, amor, desarrollados a través de la prudencia, la justicia,
l1a fortaleza, lz templanza,

Espiritualicdad, es cuanto debe trzsmitir como cristiano

virtudes como la fe, la esperanza, la caridad.

Deberd: ~ Ubicar a2l educendo de mznera responsable fren
te a une jerarquia de valores, para gue sepa apreciarlos rectamen
te y enfrentar la vida con un estilo pecunliar,

- Lograr para si un equilibrio total a fin de e
vitar desajustes y ldgrar un verdadero y permanente conirol emocio
nal y afectivo para que pueda orientar a los educandos con efica-
cia y mesura.

~ Estar coxpeneirado de la alta misién del eéu-
cador como portador viviente de bienes espirituales. Dada la in-
fluencia innegable e irreemplazable del buen ejemplo, debe ser mo
delo de las virtudes humanas, especialmente la perseverancia en
el cumplimiento del deber, la justicia de todos sus actos y el a-
mor hacia sus educandos,

- Integrarse al medio, 2 fin de que pueda res-—
pornder a las exigencias profesionales y sociales.

- Poseer unz gélida conciencia civica, orienta
do hacia la comprensidén y prdctica de los principios que rigen el
comportamiento de la vida individual y comunitaria al logro del
bien comin.

- Prepararse no sdlo para asegufar su asimilg—-

cidén a la sociedad de hoy, caracterizada por su acelerade trans-

" formacién, sino también para su accidn futura personal sobrfe el

mismo cambio y desarrollo socisl.
—~ Poseer un conocimiento cizro de 1los problemas
socio—econdmicos gue afectan a la Racifn, pzra poder comprender-
u

los meior ¥ poder aportar elemsntos para su sclucién dentro de su
7.

r



esfera, El1 proceso econémico, con sus espsciales caracterfsticaé, Po
8ibilitard uma eccuela con estructuras determinadas y especiales,

— Peoseer los conocimientos relativos al desarrollo evoluti
vo del educando para que interpretdndolo, pueda contribuir a su desa
rrollo integral.

-~ Finalmente, estar capacitado para comprender la comuni-
dad escolar en su proyeccibn social y apreciar los servicios gque co
mo educador deberd prestar no s6lo al slumno, sino tzmbi€n a la so-

ciedad.

oy
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COLKCLUSIOUCLES: Ny

4 travéds del informe elaborado por la
Cozmisidn se pueden spreciar gleunos criterios mds destacados -
gue OTros y gue, & menera 4e resumen, se gintetizan g continug—
cidn:

Ll ~ La gsisvencia soclal y, muy especlglizmente lg gue Igzce a Ja 2ten
cidn del escoler, dete constitulr una PCLITICA TFRICHITALRIA
por parte de ia lacidn.

2 - Lo sistencig socigl en cualouiers de sus wenifestaciones y
ecpecipglidagaes LS UN SExVICIU To0LICG y como tal deve ser
considerada; por lo tsrnto, lz formacidn de personal iddneo
en todos los niveles educativos debe gwprsnasy gl legro de -
tal propdsito.

3 — Lg plenificacidn, organizacidn y administracidn de los ser-—
vicios de egtencidn gl escolsr debern tender z ofrecer IGUAL-
DAD DE OPCRTUNIDADES pare todos los habitantes.

4 - Le legislacidn debe resultsr de un consenso generzl en el -
gue prevalezcz el sentido €tico en cuanto al servicio de =-—
cistencis socigl.

En este trgscendentgl aspecto, lz ley no debe ser simple-
mente un znhelo sino gue tiene gue prever los recursos eco
némicos para su cumplimientos.

Permgnentemente las leyes de zsistencia se desvirtdan por
gue los recursos previstos se derivan pera otros fines qgue
no son los que los motivaron.

5 - Lz DESCENTRALIZACION 'a través de todo el inferme,se ha rei
terado gue, cuanto menor es el dmbito de accidn parz el cum
rlimiento de un programsa, Tayor s su eficlencia.

Ex. sste concepto Gebe ester fundada laz concepcidn del sis
, tema. Le comunidad responde mgs eficazmente snte la eviden
! cliz de su propio problemnge.

L
7]
(T . . . . . N
oM La descentralizacidn fortalece rnuestro principio federg-
g lista romueve la participacidn de los ciudadanos en el
\
\‘»UZ/ . giehacer comunitzrio y contribuye a la formacidn cdel senti
v miento demoerético.
b
o S FYor razones de Iridole scondmicas, los servicios cue pro-
s ’ o X
- v\fff ! vienen de los orgeniscos centrzles zdolecen de Iontitugd,
i ineficacle 0 aroityraricdza.
: N
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La COCRDIKACIOX debe ser sencilia, Tlexible y rapida.

Lo importante es gue el proiucto gue motive el

n

istemz llegue con eficacic a sus cdestinatarics.
He ahi pues el porgue la administracicn burc-

’ > - - » +
cratica central, tradicionalmente lentz y pesacda, transfiera

2 las comunicedes mes pequeflas algunas de sus responsapilicda-
des y cuarie para si la vigilanciaz del cum;l' lentc de los di
versos progrzmas y la coordinacion de los risrmos

La SUZZRVISIOK: La Constiturion Xacicnal prevee los rmecanis-
mes paraz el cumplimiento G la ley.

El servicio de policia y de vigilancia er los
ambitos nacicnal, provincial o municipzl respecto al asgpecto
de la asistencia socizl debe gusrdar el risme cele con gue se
cuida el cumplimiento de las leyes en los aspectos penzlesg,

civiles e impositives,

LA DIFUSICE: informar & agueilos gue se pretende servir es un
deber ineludible,

Todos los medios de comunicacidn deten utiiizer
se paraz educar a la ciudadaniz sobre los deberes ¥y obligacioncs
ue impongan les pregramas de asistencia, independienterente

e las proplas infcrmaciones gue genere.

El desconecimiento produce descontento, desi-
fualdad y presuponz privilegiocs,

Lz utilizacidn de tolos lot medios de comuniesz
S

nonsztilicdad ¥ zarticipeacion,
e
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Ademée de asignar Prlorlca¢ econ néoiecsg’ /
& los programas de ameistencig social, serad yrBClBO confimr
en gue las comunidedes fpueden realizar mucho més con menos
médios,que los organismos centrales.

10 ~ E1 EDUCADOR: Namdie mejor que él, como agente directo para
cbtener dxito en el cumplimiento eficaz de los programas de
asistencia socigl por su comunicacidn directa con el medio
ambiente en que actia.

Para ello dsbe estar adecuadamente ins
trufdo no sdlo como productor de ernsefienze , sino como 1f-
der del grupo social en que cumple su funcidn.

Asimismo, debte estar jerarguizagdo so-
cialmente para que pueda degspertar conductas trascendentes
en su conunidgd.

i
i / ALY ,Wf/ 4
/
/
j[/ th N, B pr STUCCHI
wePECT eA DE ENBERANZA
DINEMNE
g/ﬂ ~ i
Cleveidet
’ [ L
PRQF DIONISIO E.-6WDOTT
SUPERVISOR *
J -3 AJQ’_‘ ol Y 1‘/.5/(:4 _D,_-;P 7 -.254"‘

* /f e, Q,[Luafw{fﬂ, E’ QLU”’, i/ /’/ﬂ

q N J——

_ 7 TT v & =2 (oo ni o m Cen
CORSETC MAconMAL O SDoucation .

S as & 7.

-~ : \ Lo oL 4

Y .

Iy ."-\ha_rw —. Lo ML Sy ) .
Lo Lo -‘;—' ’ ( ) L \\f\_r
i . - / ) /

Ly I;q . aonafeuea

DINVEES

DV ELEL .




B

~—
BIBLICGRLFIA
: ] - [
WAPE, Carolina, zstudic de la ceomunidad, ed, *“umanitas, 1068,
POZAS ARCINZIZGAS, Jicardo, zl desarrc.lo de 2a ccoxunidad, ed.

Universidad. Nzacicnal ae Xexicc, 1964,

GIOJ:, Holandoe, tases pers un croyscto cecmunal, ed. Universi-

dad del Centro Frovinciz de Xusnos airas y Universided de Lue-—

nos Aires, 1970.

o

GI0J4, Nolando, Z1 arguitsgic Yy ias ciencigs sociales, ed. U-

nivercitaria de Bmenos Aires, 19

inder Zgg, Exeguiel, DJesaerrcllo d= 1z Comunided, ed Humaniias,

1365,

FACIONSC UNIDAS - Organizacidén y Administracidén de los servi-

cioe socizles, ed. Humanitas, Cuaderno 9 de Asistencia Aocociel

OCNADE: 23 o aour h 5 roll Amico -~
CONADE: Ziucacidn, recursos humancs y desarrcllo econdémico-so

I AYTETIT T ~ - [ ~ - PR
HEAWCZN, dorge, rlonezmierto del apreniiszsje &n .a escueiz de

. .’ - R . . . L. . - .
Crgznipacion y adminisvracion de 108 ssrvicics socialies, Cua-

undzcidrn Fro—Jduvenstute Sociedad Suizs de

ive en ciiaboracidn con los cusrpos docentes.

*rof. Dr, I. Tidmer, Psicchigiene del ninc ¥y adolescente

o



d{r}szfeu'a de %z/fﬂm Y %{/ﬂfaw’a’n

TELNA ITT

" Realizer estudios y proponer criterios para promover

" 1z azccibn docente comuniteria".-
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COMISION 19

OBJETIVOS DE La COLISION

LOGRAR:

af Mediante la accidén coordinada y coherente de los entes
oficiales y privados, gue la Escuela se constituya en el verdade
ro centro del proceso educativo, estimulando la participacidn de
lz comunidad en el estudio y solucion de los rrcblemass que la a-—

fectan;

b) gue se atienda pridritariamente la capacitacidén del do
cente en las tareas de apoyo a la comunidad, utilizando las téc-
nicas y recursos nacionales ¢ de las organizaciones mundiales (
Naciones Unidas) o Regionales (C.E.A.) er forma planificada y p

permanente en todo el pais;

¢) Que esa capacitacidén y los esfuerzos que le exigiré su
accidn estén jerarguizados en forme permanente en todos 1los as—
pectos, pfincipalmente econdmico, asumiendo el Estado su respon-
sabilidad indelegable de velar por la educacidn permanente de to

does los habitantes, evitando la desercidén docente;

d) Que las inguietudes y necesidades cultursles, sociales,
de cooperacibn, recreativas, sanitarims, estéticas, etc., que en
frenta la comunidad puedan disponer del asesgsoramiento del docen-
te capacitadn, el que deberda asi extender su accidén fuera del am

bito puramente escolar.

oy
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L VALOR D¥ LA TRONOCION

E1l valor de l& promocidn ec importiante puesto gue contribuye
& fomentar le participecidn. Tenemos promoeién £ nivel individuszsl,

familiar y social.

letodoldzicamente para dzrse una buena promocidn, debemos te
ner en cuente las siguientes etawas: investigacidn, diagndstico,
(? planificacidn y ejecucidn.

Para que se de las participacidn debemoes promover ls comuni-
dad previaz investigacidn y planificeecidén ys gue la participacidn
consciente ¥ orgenizada pronueve el desarrollo de comunidades co-

Lo un instrumerts para conocer las espiraciones de la poblacidn y

lograr el apoyo en le etaps de ejecu ucidn de loe mismos,

Parzs promover la cormunidasd se debe:

z) Determinar les fuerzas que actlan en ella, selecciondndolas y

" fijando les gue conviene utilizar en el proceso;

b) Utilizer recursos: se trabaje con los recursos internos (de la

escuela) v loe externos (de la comunidad) cOmO ser Drogramas
educacionzles u 0tros servicios organizados de instituciones

scciasles. Las relasciones familiares, de parientes y amigos due

den ser una pzrte de estos recursos externos.

¢) dodificar o cambiar: ee ¢l objetivo gue se debe perseguir, ya
J ) T

gue a través del cambio lograremos lz 1ntegra01on de lz comuni

5

dad para une zctividad asistencizl.

- 4 través de le promocidn conoceremos los recursos de la cg
munidad gue podrian agrupsrse en:

1°) Personas y liderazgo, tanto loe gue influyen como los que rea

lizan,
2°) Apoyo financiero.
ﬂ'ii 39) Programas y servicios de bienester socisl en el sentido ='as

amplio,

. .
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7°)

Lugares y elementos.

Recursos especializados perzs el planeariento, itzles como in-

vestigac

idén, fuente de dztocs, etc.

Experiencias previas y sctitudes en los ecsfuerzos cooperati-

vos de la comunidad.

Coordinacidn de organismos {a nivel loczl ¥y regional).

Coordinacidn por medio de reuniones.
Coordinacidn con un objetivo especifico durante un
tiempo limitado.

Coordinacidén por medio de organismos especificos.

Todo ello nos lleva 2 realizar un disgndstico situacio-

nal para determiner acitividades & nivel:

Cooperztivas

Cooperadoras escolares
Escuela para padres
Centroe de a2lfabetizacidn
Centros sociales

Servicios de nutricidn, salud, servicios sociales.

De esta manerz lograremos gue la Escuela, aperts de sus

funciones especificas puede ser:

&)
b)
/ 7 c)

| o

‘ . !
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un centro socizl, tretande de preparar al docente
estimular o adn iniciar las actividades de la comuni
dad

asesorar y ayudar a los especizlistes de los servi-

cioe técmicos y proseguir o complementar su accidmn.

S ——
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Comisidén N¢ 1¢ - DIEPE Dirececidn Necional
de
Educacidn llediz ¥y
Superior

EDUCACION PERKANENTE

" Donde todos aprenden, todos pueden ser educadores"”

Concepto de educacidén permenente

Objetivos Escolares Docentes

Métodos de imstruccidn Que sea educador de por

Procedimientos de educacidn vida

Relacidn educativa,‘en la escue- Que aliente 1la educacidn
¢ lz, con sprendizaje fuerz de ells permanente de otros.

Desarrolle de la capacidad para Que aprendz de y con sus

pensar alumnos y coleges

Crestividac

Iz educacidn permaznente es un sistema “total", en cuanto cukre to-

das lazs fasee de la vide. Es una educzcidn de cardcter universal
que busce lograr cemo objetivoe , la nivelacidén de oportunidades

educacionzles. A nivel mundiasl, aungue se trabsjz en los fundamen

.

toe y aplicacién , diagndstico, objetivos, posibilidades, etc, re-

cién se estéd en le etapa de plasmar politicas concretas,

-
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Educacidén Permanente- Se cumple:

En lz estrecha“comunidad Educacidn ulte-
de la familiz, en el comienzo rior, institucio-
de la vida nalizede o0 no, PO

el resto de la vi

da

Educacidn

Formzl

Interrelacidn

En le educacidn permanente hay una redistribucidn de las tareas
entre le educacidn formal y la informal, en sus verias fases y
distintos niveles.

El interaprenﬁizaje depende de le flexibiliidad de los educadores
como miembros de un eguipo, en el que grupos de individuos de dis-
tintas caracteristices aprenden unos de otros. Esto implica que
los individuos, en especial maestros y profesores, tengan habili-
dad para comunicerse, 1o gue les permitiré trabajar con otras per:
nas y con otras instituciones y darse cuenta de la necesidad de
cambiar habilidades, actitudes y valores, beneficidndose asi, con
una formacidn profesionza]l recurrente.

De 211i, que el profesionzl de la educacidn admita que en muchos
cesos, él,esté en el Wltimo lugar en el proceso de zprendizaje de
la corunided & la cuzl sirve, lo gue significa aplicar politicas
que eviten un divorcio entre el aprendizaje y lz vida,

Capacitacidn e informacidn se ven como factores no exclusivos
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de la educzcidn, dado gue en un futuro de permanentes y casi ver-
tiginosos cambios, se hece imprescindible la valoracidn del edu-
cador gque maneje los recursos mencionzdos con edecuzcidn & la rea-—

lidad.

Educacidn

D

Informacidn FormZcidn del hombre

Jgualdad de ovportunidades

real y efectiva

En un sistems descentralizado , la educacidn permanente es una po-
sibilidad abierte a 1z accién docente comunitaria y por lo tanto 4
be salir al encuentro del educando, cualguiera sea su edad, buscar
su nivel, y ser accesible al estudiante potencial, sin gue esto

signifigue dejar de lado el aprendizaje sistemdtico. Ambas situa-

L

ciones del guehacer educativo, deberdn marcher parzlelamente.
Segun Roby Xidd, uno de los cambios més transcendentes gue trae
consigo la educacidn permanente es el que 1os programas se liberen
de la necesidad de intenter inecluirlo todo.

'E1 educador tendrZ que ser le figura central, mas flexible y abiex
ta & la comprensidn de gue otros factores influyen constentements,
por encimz de lo sistemético, teles como los medios de corunicecicr
Por lo tanto, cada vez se fgigante mas la figura docente, gque de-

beréd estaer actualizedas y lo suficientemente preparada para su pa-

'jf'pel de guia de la opinidn, del concepto , y del contenido de cads

7

cose.

, ’ o+, - - - PR
Este es quizas el aspecto mas difiecil de la educacidn permsnente
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en

el gue la autocritica, el perfeccionamiento docente, la actua-

lizacidn del seber cienti{fico-tecnoldgico, la autovaloracidn de

Su

3 3 - o - L. 3 ; e 34 - e3mn 19
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L

visuzles, radio, televisidn, encefilanzs programada, nuevas ivécnicas

redagdgicas, etc,

l=

salud de los educandos, por las relsciones cormnidad-escuela

¥y por lograr la igualded de oportunidades.

En este sentido, no cabe duda de gue lestautoridades educativas,

se

el

cuya influenciz excede lss posibilidales del iocn

deberdn abocar 2l estudio de un sistema de sensible mejora exn

lenguaje, el estilo, el gusto, etc, de los medios de difusidn

a “ v s
¥

L

N
Tin'Z

oot incivi-

b

L

s o . .. . 1
coincidan con su indefectible deber de velar nor.

Zuo, pere no dejar librado solamente & su buen jJjuicio, resrconsabi-

lidad y equilibrio, la seleccidn y criterios de discusidn con suc

alumnos.

Por el contrarioc debe verse en los medios aluiidos, verdaderos

instrumentos de apoyo a su tarea.

Todo lo dicho baste pzra comprender la esnvergacdura del rol docente

a cualguier nivel, Tocos +tienen el derscho de aprender, lo cual

es
lo

inseparable de lz dignidzd humana ( Kelcom Adiseshish ), por
tanto, ambas cosas jamds deben cesar en su relacidn estrecha;
ella el papel del educador, forzadamente competitivo crece en
medida de la necesidad de no transformarse en un ser obsoleto;

debemos olvidar que el también querrd poder acercarse a gru-

reos de edades y condiciones sociales diversas, ya sea en forma in-

dividual o simultdrniea., Por supuesto, gue este proceso deberd suje-

[

tarse a investigeciones gque avancen hacia una reorganizacidn satie-

factoria de las funciones profesionales, de los objetivos, del cu-

rriculum, de la formacidn docente y revaluar los conceptos tradi-

cionales ¥ la educacidén sistemdticz; impartir cursos para desarro-

lio

aT

Rt
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4

de muevos conceptos,del planeamiento y &1 desarrollo del curricu-—
lum, evaluacidn, valoracidn,problemss espaciales 7y temporales

de horarios, fundamentos del aprendizaje de adultos , investiga-
cidén e innovacién educativa, de ser posible, a travéds de la crea-

cidén de equipos interdisciplinarios.

AN

El desarrollo de la educacidn permanente , su esirategia,pueden

ser considerados una necesidad real, acorde con la época , ya

que -~ no limita oportunidades, capacita, no entorpece el apren—

dizaje, ni lo limita, reconociendo a ruevos grupos e individucs

el derecho y la preparacidén parz orientar en su aprender a otros

En efecto, seria ideal el logro de la compatibiliiad de ia edu-

cacidn tradicional con el aprendizaje informal, con las expe-

riencias socialeg logradas en el seno de la familia en formz ne-

tural. Ellos serian, siguiendo el concepto de James ILynch:

- Ios problemzs planteados por el avance cientifico y tecooldgico. ,

~ ILos imperativos del desarrollo econdmico y social.

~ El ritmo de la explosidn demogrdfica y la rdpida urbanizacidn.

- Ias comunicaciones y la movilidad creciente y la influencia de
los medios de comunicacidn de masas.

~ I2s demandas de unz armonia internacional y de relaciones entre

las comunidades.

Incidencia en la f.rmzcidn del adulto

Ia educacidn permernente es considerablemente més incidente en la
preparacidn del adulto; en efecto, se supone gue la educacidén for-
mal prepara su ulterior capacidad crara contimiar su aprendizaje
toda la vida y a través de cualquier circunstancia.

“Ta formacidén profesional del adulto 2s8td ligada 21 constante per-

feccionamiento y reorizatacidn y a la actuzl proolexdtica de ias

~— - -
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profesiones en su relacidn con las cuestiones econdmicas y también
con ios problemzs humanos™. Se entiende que estos no son los uni-
cos y ni siguiera las mas importantee razones parz la formacidn
del =dulto en la actualidad y en el futuro.
I2 complejidad de las relaciones econdmicas, politicas y culture- 4
les y la convivencia de los hombres, obligan a uns sélida ¥y conti-i
r nua formacidn del adulto. Hoy, el acortamierto de las distancies
por los medios de comunicacidén y transporte, lzg volitices moder-

LY

nas, la responsabilidad de todos los ciudadanog de todos 1los
niveles, hacen gue cualquier hecho ocurrido en cuzlquier parte
del munco provogque reacciones y conductas universales, lo ague hable
bien & la2s clares de la necesidad de su tratamiento cauteloso y
ubicado por una comunidad adulta y pensante, en poder de los ins-
trumentos que le permitan preservar el derecho & vivir em un es-
tado libre.
Aunque se duda, sin embargo, es cierto, que el azdulto es susceptim:
ble de formarse y cultivarse, lo que se ha demostrado en los es~

Cf fuerzos educacionales en este sentido en los ultimos cien efios.

Que no todas lzs espectativas de cumrlan, es posgible atribuirlo

/ axla indole misms de le educacidn y no 21 estado adulto, ya que en

77 .~ la edad juvenil, sucede lo mismo.

_ Iz formacidn del adulto se referird, ante todo, 2 dos faces de ia

” ﬁ/}ﬁ //condicidn humzna: 1) interpersonal, 2) la referida 2 los objetos

| i | ¥y a les cosas,.

#/ - 1a edad intermedia, de cuya educacidén poco se hable, es la que

[
|
!
oot hoy enfrentz vivencias humanss rezles, gran parte de las cuales
Auj no estd preparade a enfrentar y cuando debe hacerlo, lo hace por
sz intuiecidn o guiada por conductas totalmente propias o ajenss,

perc sin que los resultados a obtener respondan & un sistems, Sine

1§
: ! / s . . . o - ; . -
f} f:; mas bien gueds libradz a ls casualidad del acierto, =1 éxito ogl
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fracaso; vivencias tales como mairimonio, paternided, educaciodn
dé los hijos, comprensidn de sus problemas, cuidado de su selud,
seguimiento de su vida escolar, del desarrollo de sus sentimientos
v experiencias, enfrentamientoc politicos e jdeoldgicos. Todo ello
lleva a pensar gue "la formzcidn es un proceso espiritual conti-

rmo [ue corre a través de toda 1a edad adulta, renovandose sin

i

I cesar, o0 bien a esa edad, la vida espirituel se detiene, se peirl-

fica y se atrofia". Ia mencionads formacidén debe caracterizerse

por ser libre y voluntarisa.

Estas condiciones son imprescindibles para adquirir cultura con el
esfuerzo del individuo y también de la corunided. Incluso, puede
crecerse desde adentro. Por lo tanto ééta no es tarea del Estado
pero s{, por itratarse de una educacidn popular y permanente, éste
tendrd gue dar apoyo, promocidn y seguridad, haciéndola sentir
como una necesidad a través de toda la ensefianza, desde 108 prime-

ros pasos,teniendo 2 la vista siempre "todz lz vida humanay con

criterio y actitud abiertos a lo espiritual, a la alegrie del pro-

' _ pio hacer y el trabajer contimo.

Que el objetivo de unz "buens cultura acabadza”se comprenda y se
/l.-k T N ’ - -
~ 7 individuo sepa que ello es solo unz etaps y que este le ha dado

., viva desde los bancos de lz escuela, pzre gue al abandonarlos, el

o

las técnicas y el estimulo paraz sezuir buscando el ohjetivo de

le formacidén y actuaslizacidén ulterior.
7. ot s : -
En un mundo cadz vez mas industrializado, el acultc, volcado ez 1lz

“técnica, de alguna menera se automatiza, el hombre gue rezlizse por

¢ - . . . 5
horas y dies, ininterrumpidamente, el mismo trabzjo o , haste es

L4 13 ] ’
,~—.posible gue el mismo movimiento mamal, busca gl ité€rmino de estos
- romper la monotonie ( gque por otrz parie le ofrece conveniencias),

la szlidea 2 la distraccidn, iz ilusidn, o & lz cultura, en el

Ie}

ue se abren pesibilidadés inmenses
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pare que cine, televisién, radio, etc, se sumeén al esfuerze
de le culturez cresdore, técnica, informativa y hzsta se abren
esperanzas en el mundo del arte.
£119 también puede concretarse szbiamente, le tares educativa
del Estzdo, ya que estos medios, hoy no pueden considerarse
separademente del mundo de la técnica en generel.

< 1a funcionelidad impersonzl de la técnice, influye asi sobre
el hombre y su vida, de maners profunda, aunque casi imper-
ceptible, offeciéndole una game tan emplia de comprensidn y
coracirientos gue es imposible dejar de considerarle COmMO Ime&:

dic de influencia en la sociecad moderna,

Resumiendo, podria decirse gque la educacid permsznente obli-
ga ante todo a una sccidn conjunta y coherente, del Estado,
la escuela y la comunidad, y reguiere: la preparacidn inicial
de educadores, crear perfeccionamiento con posterioridad z la
experiencia prdctica, generar y divulgar conocimiertos nuévos
de importanciz cocisl. El Estedo deveris lograr los medios
flexibles y eccudxicos pars difundir las funciones expresadas
P 2 través del pzis y en estrecha coordinacidén con otros subsis-
L i temas socieles y econdmicos y con el mundo del trabajo. Se de-~
berian crear eguipos interdiscipliparios a nivel initernacional
.[ gue compartan sus experiencias y sus conocimientos en benefi-
| cio de investigaciones de cardcter socioldgico , psicoldgico,

demogréfico y econfmico, sobre todo para lz reformez de la pre-

v . . - £ f
m&; ‘ff‘:»’” peracidén del personal docente y parz la adecuzcidén en areas
Ge planificzcidn y del desarrollio del curriculum, evaluacidn,
?fé*g é‘}' etc. Todo lo &icho, mf e unz iy seris nivelescidn de calidad
‘J‘ ; /5}1}/ de los medios masivos de comunicacidn e informacidn y la afir-
:élfl'J macidn de unse conciencia educative gue trabzje sobre todos

—_—————— .

<l.f,-'

woati”
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los sectores podria der 2l logro exitoso de 1a "continuidad y la
satisfaccidn de vivir ¥ Sz aprencer" o gue se refiere el Vorth

Report. (1)

Commissior con zZiucationzl Planning, A Choice ol Iuvures

idmonton, Llblord

)

~
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Bibliografia consultzda:

Organizacidn escolar moderns.

Harl R. Douglass

Ia educacidn permanente y la preparacidn del personzl docente.

James Iynch - Instituto de la UNESCO pera le

educacién - Hamburgo.

Pedagogia de la época técnica

lMartin Keilhacker
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EL VALOR DE L& EDUCACION PERMANENTE

En el afio internacional de la educacidén, hace una década,
el Ministerio de Cultura y EGucacién a través de la Direccidn
Nacional de Educacién del Adulto, la O.E.A. ¥y la UNESCO, se eg
forzaron en precisar el concepto de YEducacidn Permanente",
por ser fundamental en la reforma educaiiva,

Buscaron una clara perspectiva de los medios necesarios
para adecuar el sistema educativo argentino, a las exigencias
de una sociedad en continuo cambio y de los reguerimientos del
desarrollo nacional.

St intento, con vistas a un analisis situacional mas pro
fundo, que pudiera mejorarlo dejo el enunciado asi: LA TDUCA
CICN P=RMANENTE ES EL FERFECCICHAMIENTO INTEGRAL SIN SOLUCION
DE CORTIRUIDAD DE LA PERSONA HUMAKA, DEZSDE SU NACIMIENTO HAS-
TA SU MUERTEM,

Este concepto debe incorporarse a la politica educativa,
alentando al HOMBRE a seguir perfeccionandose, lo que implica
un principio de asesoramiento y direccidn "ad hoc", .

En é1, la filosoffa determina sus fines; la psicologfa
lleva a conocer major al HOMBAE; la tecnologfa posibilita el
uso de los medios ¥y la economfa conduce a su realizacidn., Loa
programas especifican objetivos; sus disciplinas conducen a un
presente arménico de personalizacidn y socializacidn; con la

| ~7 4mrtlclnacion activa del HOMBRE en la creacicn de los bienes
//// y de la cultura, en el lugar y en el tiempo que le teque vivin

Cualesqguiera sean las pautas culturales que la sociedad

[ rasigne a la mujer, la “ducackon Fermanente propende a cue el
mOnbre ¥y la mujer, sean coparticirss en la construcciodn de un
L \} ‘mundo para hoy, gue ya es fuiuro,
\

5i efectuaramos un estudic sobre las resultantes de la
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asimilacidn de la educacidén permanente, como factor de mutaciones
del sistema de ensefianza actual, se podria deducir que se arriba-
ria:

1) al fin del enciclopedismo -

2) a la desaparicidn del analfabetismo

3) a lz exclusidn de trasmisiones puramente tedricas de los
conocimientos.

L4) a soslayar a los especialistas pobres en otras facetas
resueltas®'de su personalidad,

S) a la eliminacidn de los métodcs estrictamente tradiciona
les en todos los niveles.

6) a la democratizacién completa de la ensefianza - aprendiza

zaje.

Ello, pcr s{ solo, exime de formular mayores considéraciones
acerca de lz implicancia que el conceptoe de educacion permanente
puede tener en el futuro de la Repiblica Argentina y de 1la humani
dad,

AVALICTMOS:
Un docteradeo no supone un sujeto definitivamente educado, Es

a lo sumo, un pasaporte de limitada duracion, que debe revalidar-
se constantemente,

_ Si se afirma que el promedio de vida ha superado los senenta
o Yy cinco aBios de edad, en el ejJemplo universitario precitadc, el
S individuo ha transcurrido mas de 22 afios en zulas de fariado nivey¥
le quedan ain, mas de cuarenta afios de vida productiva, para la
cual posee respuestas surgidas de la escolaridad formal, por ende
insuficiente para afrontar los cambios rapidecs de la sociedad ac-

¥\ Esto sugiere gue el HOMERE tiene que ser un'perpetuc educandd

~
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para sentirse en condiclones de participar permanentemente,

51 la edad adulta es una etapa primordial de la problematica
educativa, a ese sesenta por ciento de la vida del hombre, ne se
le ha dado la importancia gue 1z acel®racidén vital demanda, Apre
ciemos entonces, que la Educacion Permanente ha ubicado en pri-
mer plano esas circunstancias,.

Conviene, o cabria revisar las etapas previas = la de 1la adul
tez; aguellas en que el invividue se va *"haciendo" en el "recibir“
de la famillas, de la escuela, de la calle, de la vida ...} estas
etapas previas no deber{an prstender atiborrar al bebé, al nifio,
al adolescente o al joven, Deberian s{ desenvolver esguemas menta
les agiles y flexibles, facilitar el acceso a habitos y habilida-
des gque enriquezcan las aptitudes hasta lograr el arribo a actituces
¥ condu: ctas trascendentes, de modo tal, que el individuo desarre
lle actos reflexives y creadores, frente a situaciones reales, ©
sea que el enciclopedismo y los esterotipos no pueden perdurar,

El individuo debe aprender a aprehender y a pensar, y ello
debe ser previsto por el sistema educativo az traves de toda*la
existencia del hombre, con instrumentos, recursos, motivaclones y
medios actualizados, correlaciongs, complementarios, capaces de
reconvertir los conocimientos, de adecuar los modos de administrar
Yy vivir el tiempo disponible, con responsabilidad y dignidad, pa-
ra asumir su condicion de rersona y de miembro activo de la cormuni
dad.

Por ende, habr{a que dedicarle mayor entusiasmoc y sabiduria

a la elaboracidn de planes de enseflanza-aprendizaje, de contenidos

diversificacdos en maltiples niveles y alternativas, abiertos a la
proyeccidn prespectiva, que 1a configuracion socio-cultural de la
nacicn, e internacional, sefialen; en procesos contfnuos o discon-
tinuos, con modalicdades sistematicas y asistematicas, en varladas

'y flexibles estructuras decentes, en las gue la utilizacidn de
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medios mecanicos y masivos de informacicn y comunicacion, multi-
pliquen 1a eficacia y funcionalidad del conjunto.

Y esto es como empezar a ver el ";para qué“ en la educacion,
realizada en funcion de necesidades vitales (biopsiquicas, espi-
rituales, pociales y culturales):.

educacicon para el pan

educacidn para el conocimiento y la sabiduriz
educacidn para el amor

educaciodon para el desarrollo

educacidn para la cultura

educacion para la paz

educacion para pensar

... con un denominador comin en su indole: la continuidad y la
permanencia en la oferta educacional, que no es ni mas ni menos;
que el redescubrimiento y la aceptacion del cincepto revoluciona
rio de la educacidn permanente: EL GRAN ENCUENTRO DE LA VIDA Y
LA TDUCACION,

Enfocados practica, pedagdgica e institucionalmente, familia,
templo, granja, centros educativos, centros asistenclales y de di-
fusidén cultural, el vivir todo, imponen la educacion como un *con
tinuun®, sin division de loS)escolar y lo no escolar y/o extra =
escolar, lo formal y lo informal, ya que la escuela perdura como
asente importante de tlempo completo en el proceso educativo; aun
! cuando plerda su monopolie, en ella, el maestro seria el gufa que
; aprende Junto con sus alumnos, y ne un mero transmisor.

Fn suma, si se acepta la validez de la educacidn permanente,
hay un aspectc esencial a tener en cuenta en ello: y es el gue se
debe esperar una sintesis,

El desaffo: preparar al individuo para gue arribe por propils
cod“iccion a la auto-educacidn, a través de una concienzuda y ta-
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lentosa planificacidn de 1la educacion permanente. El sistemade
be carmbiar; hemos perdide demasiado tiempo, y ello debe enfa-
tizarse; hay que buscar metodologf{as para logh&ir una fecunda
formacidn sensorio-motrlz; para facilitar la adquisicidn de hé
bitos ¥ habilidades; para crear el clima afective adecuade que
rermitan iniciarse e introducirse en el aprendizaje fermal, en
el aprendizaje social, en el apreniizaje del idloma, hasta lo-
grar un dominieo completo del lenguaje; en el respeto y 1la pme
tica de normas higiénicas para el cuerpo, el espiritu y ls men
te; todo ello lleva inescindiblemente al desarrolle de las fa=-
cultades de concentracidon y observacidén, para saber ";cdmo" y
"dénde" obtener informecidn y lograr la habilifad de trabajar
para y eccn los demis, gracias a una real adaptacidn a la vicda
corunitaria, participando en las tareas necesarias para lograr
un "habitat" digno y ético.

#C DERERIL HABER DESERTORES I EL SISTEMA, FERO TAMPOCO
DESEN IXISTIR EN LA VIDA,

La Educacicén Permanente no es parte de los sistemas edu-
catlvos conocidos, y, aungue ne se inserte totalmente en elios
les da sentido y coherencis, esclarece fines y objetivos, hu~
naniza porque se preccupa de la integralidad del hombre; neo s
confunie con las actividades culturales pues es "™un proceso
sistendtico de ensefianza-aprendizaje" que instara a las perso
nas a que, en cualcuier edad, continuen estudiando, en funcion

del trabajo y de los "ocios", partiencdo del punto "X" en que

se hayan detenido, hasta el punto "Y", cualquiera sea, al que

cuiera arribar o al que sus capacidades puedan llevarlos.

Una educacidén al servicic de todos los hombres y durante
toda la vida es una concepcidn axiclogicamente ponderable y
Tfiloséficamente trascendente,

’

El HOMBRE de esta sociedad, renoveda minuto tras minute,
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este sujeto de 1a educacion permanente, deberfa hallarse libe-
rado de 1la ataduras "cdmodas" de la ignorancia; deberfa poseer
capacidad para actuar en grupo, y de inspirar a otreos en la ta
rea de participar y dialogar; deberia rermanecer ablerte para
integrarse en el orden de los valores eternos; su personalidad
deber{a caracterizarse por su consiante bisqueda, por su curig
sidad, ¥y por su valent{a para testimoniar lo que piensa, lo qwe
siente y lo que quiere, Compromiso de todos con tedos.

la Fducscidn Permanente es el nexo integrador del desarrg

llo de la nacion y de los medios de reestructuracidn social, en
proporfion directa a la educacidn basica y a la responsabilidad
comunitaria,‘y en el grado con gue cada uno de los habitantes
del pafs puedz analizar, interpretar y realizar actividades cre
.doras, Per elle el Estado deberd asistir a teda la poblacidn
dando lgual epertunidad a todos, suministrande los recurses, ¥y
armonizando la descentralizacion, de los esfuerzos oficilales y
noe oficiales,

Se deduce de ello el grado maxime de responsabilidad que
ge necesita para elaborar el planeamiento educativo, el gran-e
® esfuerzo coordinader que implica enfrentar una accién de globa
| lizacidn, de diversificacidn y la descentralizzcidn posterior,
a partir del Flan Integral de la Nacion,

La Educacion Permanente provoca la madurez del hombre en
aras de una mayor ¥y mejor comprensién de los problemas pol{ti-
://})/ ccs, y del correcte ejercicio de deberes y derechos.

, El tratamiento axicldgico de los distintos tdpicos que

EZ14 la Comisidn presenta come introite, tal comc el que aguf se
intentz, se pensaron en funcidn del Grafico N¢ 1, y del It.

IIT del temarlio que dice: "“Efectuar estudios y proponer crite

-k

! rios para promover la accion docente comunitaria", sin parder

\
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ggfLﬁff ce-vista a este en lo giobal, ya que se ha considerado come una



»

//

fundamentacidén conveniente; tal sucederi a =n/ criterioc, con el

" desarrollo del capitulo "Valor de la Educacion Permanente™, al

encararlo como basico e implicito en todos los capitulos que
siguen, como mimen del temario que se debate y elabora en el
grupo N2 19 directamente dirigido al producto esperado del Plam
de hccidn del Gobierne 1979-1981.°

Con este esquena de apertura se pretende mostrar la ulti-
ma relacidn de les hechos, de las etapas, de los enfoques y mo
tivar el anslisis y la explicitacidn de los ¢POR QUE? y los
2C0M07.

Los "cuando" y "cuanto" en alguna medida dependen de cada
uno de los habitantes del paf{s, cualquiera sea su rol social,

la BEducacion Permanente busca zanjar el egocentrisma, a-

. rribar a la asociacidn, legrar el ejercicio de la libertad, fa

vorecer la capacitacidén laboral en lo agropecuario e industrid
con mano de ebra calificada, acceder a traves de ingresos sa-
tisfactorios al dmbito recreativo-cultural-educacional, rara
que el hembre marche hacia su plenitud, en felicidad.

Por lo expuesto se recomienda:

1 . La difusidn y ensefianza de los conceptos derivades de
la Educacion Permanente en todos los Crganismos e Ins-
tituciones que componen el Sistema Bducacional, y que
las esferas privadas y oficiales se hagan cargo de& pro

< bdlema,

2 ., Que se considere la educacidn como un bien de inversion
ya que la preservacion del capital humano es la mayor
riqueza del pais,

Jue el presupuesto educativo tenga prioridad UNO en
el presupuesto nacional segin las necesidades reales
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del ambito educative, de modo tal que, si el planeamien
to educative es satigfactorie no fracase por falta de
medies ecenomicos que lo sustenten, '

%Y ., Que se coordinen eficientemente las acciones de todos
los organismos y entidades, publioes y privados, en fun
cién de la educacidn permanente,

5 : Que se intensifique y multiplique la formacidn de recur
sos humanos para correctos apoyos didscticos, para la
investigacidn psico-sociclégica-pedagogica, y para la e
jecueicn, asesoria y conduccidn en todas las actividades
de la variables que incluye la Educacidén Permanente,

5.1 Que se adapten estructuras docentes, administrativas y
curriculares especificas,

52 Que se analicen las situaciones de los individuocs y las
de los grupes para determinar la necesidad de la Educa-
cidn de Adultes, de la Albabetizacidén Bilingue y/o de
la Alfabetizacidn Funcional, Educacidn RMecuperatoria
y/e Compensatoria, Laboral, de la Tercer Edad, Recre#ti
ve Cultural, etc., para niveles elenmentales ¢ secunda-

&

rios; para movilizar a las comunidades haeia la partici
pacidén y la coeperacidn, etc.

’ .3 Que dominen tecnicas grupales dado el rol efectivo que
Ao esta dinamica posee en 21 proceso de enriquecimiento

/ - mutuo.

7 /{ 5.4 Que se apliquen adecuadamente los medios audiovisuales
: y otros procedimientes que contribuyen a hacer mas
flufdo el proceso.

Que se modifique la actitud mental de educadores y edu
candos para responder a la propia vocacion personal ¥
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7.

7.1

a las demandas del mercado de trabajo, respectivamente.

Que se adopten las medidas necesarias para cubrir el va
cfo dejado por la instruccion y educacion univalentes,
ajenas a la realidad, en los métodos y contenidos de to
das sus etapas mas alla de la universidad, conservando
el espiritu y el #ntido de servicie, en funcién de la
Educacién Fermanente,

Que se implementen programas de Television Bducativa en
consonancia con la enorme importancia actusl que este
medio posee como impacto agil y colorido, aceptado por
sf misme.,

Poner la Televigién al servicie de la Educacidén Perman_

nente cori sentide ético y estético, con un maestro orien
tader del didlogo y el debate, para aprovechar su activi
dad generadora de conductas inéividuales y soclales,

7.1.1. Vigilar que Los criteries teécnicos de eficiencia, e-

7.1,

7.‘1‘

conomicidad y regularidad, se gpliquen acertadamente
para habilitar una red integrada armdnicamente a h
estructura educativa,

2. Sefialar la necesidad de la funcionalidad del sistema
televisivo a los efectcs de incorporar en los insti-
tutos de formacion docente, las técnicas didacticas

- “que el medie requiera.

3. Favorecer la investigacion sobre motivaciones cultu
rales para satisfacerlas, por ejemplo, sobre: Subcu]
turas repionales; Subculturas profesionales; estimu-
laciones recreativas; analfabetismo, desercion, de-
sactualizacion; _po.itividas de equipos interdisci-
plinaries para dirigir los medios de comunicacion
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social como radie, telewisicn, prensa, etc.

8. Destacar la importancia de la imagen, de la palabra e-
ral o escrita, como vehiculos altamente educativos, ¥y
medie parz animar al hombre como sujebo ¥y objetivo de
la Educacidén Permzngnte, eliminande la incomunicacidn
humana en el tiempo ¥ en el éspacio.

.
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VALOR DE LA ASISTENCIA SANITARIA

El valor de la Asistencia Sanitaria radica en gue la difu-
sibn de los conocimientos sobre prevencibn de enfermedades y emer-
gentes, terapbutica oportuna y recuperacibn asistida y rehabilita-
cibn redunda en progreso, aumento de 1los llamados "cuamtums de sa-

lud", sean estos fisicos, psiquicos, morales, individuales o socia-~ :

(‘ les, }
Los rendimientos de todo el procrama de Asistencia Sanitaria,
estén en relacibn directa con la coherencia de todos los factores
de incidencia regicnal en sus causas y requerimientos locales de i
coreccibn.
La Sanidad Escolar, por ello, valoriza el cumplimiento de
los siguientes objetivos: .
1°.~ Conocimiento y seguimiento de las caracterfisticas psico-
biolbgicos y sociales del escolar.
2°,- Prevencibn y Control de endemias y epidemias.
3°,- Formacibn de Conciencia Sanitaria segfin las necesidades
. b&sicas de la regibn y el nivel socio-econbmico.

4° .- Aprovechar las oportunidades de promocibn de Salud, de

acuerdo a los requerimientos y necesidades locales.

o ACCION DOCENTE COMUNITARIA

La ACCION DOCENTE COMUNITARIA debe realizarse en todos los
niveles,
Por medio de la Educacibn para la Salud, ensefiar hbbitos de

hiciene para la comunidad a través de: examenes peribdicos a la po-

Eﬁ§ 1jﬁfi blacibn escolar.

I S ¢ :
( - ¢
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Charlas para padres y docentes.

Campafias sanitarias educativas para prevenir enfermedades
transmisibles.
Crear conciencia sanitaria sobre problemas referentes a sa-

lud.

A“m -

Programas radiales sobre puericultura.

En coordinacié4n con otros organismos del Ministerio de Cultu-
ra y Educacibn, hacer llegar mediante la telewisibn educativa, pau-
tas de Educacibn para la salud de acuerdo a las necesidades reciona=
les; del mismo modo por medios de difusidn hacen llegar las nociones
b&sicas de alimentacidn y nutriciém a fin de educar a la poblacidn.

En coordinaciédn con los Municipios crear cursos para padres.

Trabajar con grupos juveniles, a fin de crear en los adoles-
centes conclencia sanitaria de los problemas actuales.

En el aspecto nutricibén, supervisar, inspecciones peribdicas,
asesoramiento técnico de Comedores Escolares a cargo de personal
idbneo y en base a estudios racionales de requerimientos calbricos A
totales en poblaciones. ®

Manuales para servicios de alimentacibdn en las escuelas de
jornada completa, jardines de infantes 0 internados.

Sobre la base de una Educacién Permanente se debe efectuar:

le,- Diagnéstico de situacibn hecha por médicos y pedagogos.

Rl /1/

F o
ﬂ//{///f" éﬁ.— De acuerdo a este diagnbstico organizar en el lugar cur-
f ﬁ" sillos de una semana de duracién, no menos.
HZZ}_{ 1 30,~ Evaluacibn final a nivel docentes y comunidad, a fin de
o ; k%fﬂ&; constatar el locro o no de los objetivos, haciendo en
ﬁ;;;;y/igr‘ este iltimo caso los reajustes correspondientes.
. /Még - 4e.~ Se deben realizar convenios cor Instituciones Pfiblicas,
ng; Q@%? o Privadas o Semiprivadas, Sociedades de Fomento, etc. a
'1{\ / /;ﬁ fin de lograr continuidad en la tarea, a saber:
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Promocidn de la salud.

Luchas y Campafias en endemias y epidemias.
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LA ACCION DOCENTE COMUNITARIA EN FUNCICON AMBTENTATL

En los ambitos educativos, se estd dando una importancia
especial a los problecas relacionados con el ambiente y el com
portamiento humano en el mismo, La necesidad de su estudio,
surge claramente, a través de la complejidad del mundo moderno
¥y el requerimiento pedagdgico de ir formando la personalidad
del educando, en su propio medio vital. El que resulta Intimo
e inmediato, tanto como aquel mads mediato, que corresponde a
su comarca, regidn, provincia o pafs, ¥ que entrega referen=-
cias culturales, sociales e,incluso, filoséficas y poifticas
cue nutren valores esenciales, tales como el de la patria, so-
berania o conciencia territorial.

Por lo tanto, la educacién ambiental, tan relacionada a
la reflexidén y a la critica de nuestra realidad circundante, y
gue impregna todas las dimensiones del ambito escolar, se hace
en la actualidad de imprescindible curriculum, No se trata, si
acaso, de una materia o asignatura mds, a incorporar a cual-
quier plan de estudios, en sus distintos niveles, sino de un
requerimiento de formacidn sistematica Y“global", que tenga en
cuenta, en relacidn con el espacio gue habitamos, su circuns-
tancia fisica, histérica, zeografica, social, psicoldgica, ecg
némica, politica, dentro de una permanente solidaridad interéi
disciplinaria para abarcar, 1o mejor posible, el encuentro con
un medio vital y metabdlico en su organizacidn funcional, ¥ gue
que, axiolégicamente plantea frente a cualguier socisdad huma-
nza competitiva, una reflexidn moral y espifitual a la vez.

Porgue el ambiente resulta compartido, y lo es, altamente,
en términos de secularizaaién, gue reguiere tanto del aire, del
agus y de los =2limentos, como de la organizacién social y equi
librio psicoldgico de los habitantes en todo el mundo; tanto

A

-
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el ambitc rural como en el urbano.

Podria decirse que la educacidén ambisntal es hoy dfa, si-
nénima de la educacidén ecoldgica, con todas las implicancias ri
sicas y sociales, que corresponden a esta moderna disciplina;
la cual posee al menos, dos aperturas o campos de trabajo para
la educacidn,

1 - El especificamente actual, cuando los problemas de que
se ocupa, corresponden al sistema biocultural, en rela-
cidén al ambiente o habitat y dentro de un paisaje. de
conjeturas erosistematicas reales. Aqui se estima el va
lor pedagdgico de una educacidn generalizada, gue invo
ca una cultura de corte popular, propia de la experien-
cia vivida y de la tradicidn. Naturalmente que esta tra
dicidén obliga también a tener cierto conocimiento histd
Tico de los procesos ecoldgicos, sin el cual es difiecil
explicar el presente.

2 - Otro tipo de educacidn ecoldgica o ambienial de efectos
proyectivos y de prevision se hallaria en concientizar

sistema ecoldgico, parcial o global. En este caso la e-
ducacidn ambiental apunta a una cultura de caracter es-
pecializado, gue debe ser Util al mantenimiento de eco-
sistemas balanceados, tan necesarios en el proceso de

modernizacidn y en la tecnésfera, industrial y postine
dustrial; como tambiénm en los ambientes tradicionales,

de recursos no renovables y de equilibrios ecoldgicos

delicados, donde su rompimiento puede ocasionar verdade
ras catdstrofes, Por ejemplo: la degcradacidén cualitati-
va de los suelos, la contaminacidén atzdeférica, la sali
nizacidn de tierras y de aguas, el deteriorc cde los re-

¥ planificar 1los actos de proteccidén y preservacidn del

1 |



d{f’:ﬂb/@?iﬁ r/e‘ %raﬁ”nm Y (g(/rrcam-’n-

/7
cursos de todo tipo, el agotamiento de yacirlentcs ming
rales, la extincidn de especies de la flora y de la fan

” ’ . o
na, la ercsion hidraunlica y eclica, el derroche en el
- consumo de aguas no recuperables, etcétera.

Pero también han de tenerse en cuenta otro tipo de di-
ficultades no menos importantes: el de la desorganizacidn so-
cial, la delincuencia, la toxicomania, el alcoholismo y la a-
gresidn en sus diversas manifestaciones ¥ dentro de problemas
generales de conductas desviadas,

La educacidn ambiental, por otra parte, lleva a lograr
dentro de un marco de ponderable concientizacidn, que la perso
na alcance su total adaptacidn al medio en gue vive, sirviéndp
se de ese medio lo mejor posible, pero sin deteriorarlo, sin
explotarlo en demasia, sin ultrajarlo mediante acciones desvag
tedoras y aniquilantes.

Por lo tanto, conocer y estudiar la "realidad del en-
torno" es una exigencia permanente, tanto para el nifio que va
a la escuela como para el adulto o el universitario que por
L efectos de su especializacidn descuids la importancia de una
cultura global que incluye su ambiente, desde su espacio Inti
mo hasta su ecimeno, asientc de toda lz humanidad.

Se trata asf, de una formacién permanente, sistemdti-

: Lo SO . < . 2
ca y asisteratica, que ha de influir en lz mejor organigacion
del hombre en sociedad y de ésta, respecto a la naturaleza que
le sirve de apoyo © base fundamental,

En el fondo de la cuestidn, la educacidn ambiental de
h be superar fines meramente instrumentales en cuestion de uti-
lidad, e incidir con decision en el sistema de valores, de com
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orientados noralmente a respetar las leyes del equilibrio e-
coldgico. Mis aln, cuando el énfasis en el cambio persigue
beneficios inmediatos, en el corto plazo, sin reparar en 1los
problemas gue por falta de planificacidn puede incidir grave
mente en el largo plazo,
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Conclusiones

De las reflexiones anteriores se disprende la importancia
de la aeccidn docenve comuniiaric en funcidn ambiental, 2
traves del esfucizo peuagdgico y la concientizacidn de los
problemas gque respondepsa la viaa del kombre y su entorno.
Ls menester, por lo tanto, teaner en cue..te clertas reco-—
nesndaciones 3
&) Proyecitar el mejor conocimicmto de la realidad cir-
cuncante, los ecosistcmal y sus leyes de equilibrio.
b) Frofundizar, con jJjuicio crifﬁco la texdtica de la
educacidsn ambienval
¢) Reforzar los recursos humcnoc deciincdos a la inves-
tigacidn de la intcracceidn hombre -~ naturaleza.
d) Ixtender al entcrno de la escuele o unidada educativa
0 cea a la comunidad, loc informacidn atingente a la

adininistrac én y menejo de loo recurso
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como econdmicos o socicles,

s

i



@/{mm/enc de ff{ﬁf{sz Vi % HEACTO N

VALOR DE LA EDUCAC

|'--l

Ol AGHOPECUARIA

La economia argentina es de cardcier eminentemente agro
pecuario. Pese a ello no se le ha dado a la educacidn asrope-
cuaria la trascendencia gue por tal motivo debiera tener.

La Republica Argentina destina en cultivos anuales y bi
mestrales 22.716,800 hectareas (segun datos del C.E.P.4.L.. pa
ra 1971), algo mas del 10% de su superficie continental.

Lz poblacidn rural representa el 21% de la poblacidn to
tal. Pese a ello, sdlo unos 20,000 alumnos cursan estudios a-
gropecuarios en estizblecimientos nacionales, provinclales, mu
nicipales y privados; 1o que representa el 1,5% de 1la matricg
la total de nivel medio.

Estas cifras revelan la imperiosa necesidad de formar
recursos humanos que permitan atender una demanda ¢reciente.
Esto, por otra parte, reguiere una constanie mejora en el ni-
vel tecnoldgico.

Es necesariodestacar que la ecducacidn técnica agropecuz
ria se desarrolla en una cantidad reducida de establecimien-
tos que han variado lentamente a lo largo del tiempo.

En nuesiras escuelas, paralelamente a su formacidn pro
fesional, los aluanos reciben una ensefianza de tipo empresa-
rial., Adgquieren, asi, conocimientos relativos al cooperativig
mo, sociedades andnimas, ete.

Ls ensefienza agropecuaria enfrentz la solucidn de milti
ples rroblemas,. Indudablemente el mas importante es el desa-

rrollo cientifico v técnico del sector azriecla.

Cobraz impcritancia, entoneces, 1z investicacion ¥y la difu

Y,
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sién.de la nueva tecnologia agropecuaria y su aplicacidn en
la capacitacidn técnica en todos los niveles.

Nivel primario

| Bn la escuela primaria rural deberfia incluirse un mf-

nimo de aprendizaje que haga posible el mejor aprovechamien
to de los recursos locales. Esto se podria realizar a través
de las siguientes arezas:

1 - Manejo de Jjardines escolares de horticultura, hacien

do hincapié en las hortalizas de mayor contenido nu-
tritivo.

2 - Cria de animales domésticos, con orientacién al mang
jo ¥ cuidado de los mismos, ¥y a su alimentacidn con
subproductos locales,

3 - Uso de procedimientos sencillos para la conservacidn
de los recursos naturales no renovables: agua, suelo
¥ foresta,

4 - Trabajos manu=les sencillos para Gesarrollar habilidas
des en el manejo de harramientas agricolas y su con-
servacidn, reparacidén y adaptacidn a distintas tareas,

De esta forza el nifio tomaria concienciz de su mundo
¥y Ge las posibilidades de transformarle.

Hivel Medio

El plan de estudios del Ciclo de ZExpertos tiene tres
afios de duracidn y es ecuivalente al ciclo basico secundario.
El Ciclo de Agrdnomos tiene la misma duracidén gue el anterior
v corresponce al ciclo superior de nivel medio.

Y




@/fé’mﬁdl’ew’o de %J/iﬁrim o %jcﬁwaa’o'n

/7

En las Jornadas de Capacitacidn y Educacidn Agropecua
ria de Wivel Medio, orgenizadas por la Direceidn Naclional de
Educacidn Agropecuaria en el afio 1978, ¥ de las cuales parti
ciparon representzntes de la actividad estatal v privada, se

propuso la modificacidn de los rlanes de estudio, ccnservan=-
do la organizacidn en dos citlos,

El ciclo bédsico incluiria una formacidn general que
permita el conocimiento del medio ecoldgico en que se desen-
vuelve la produccién, brindando a los estudiantes lz posibi-
1 . lidad de realizar activicdades practicas de contenido regio-
nal., Serfa equivalente al ciclo bidsicc ¥ se articularia con
el ciclo superior de nivel medio y el ciclo superior de en-
sefianze agropecuaria.

los egresados de este nivel gue no pudieran cursar es
tudios superiores, tendrian la posibilidad de capacitarse en
oficios agricolas de interés regional; en cursos de un afio
de duracidn.

‘ii El ciclo superior se dividiria en dos etapas. La pri-
o mera, de dos afios de duracidn. La segunda, de un afio, forma:
ria técnicos de nivel medio,

INFRAKSTRUCTURA

Las escuelas agrotécnicas necesitan de una importante
infraestructura en materia de tierras, instalaciones, equi~
pos, semovientes, etc.; ya que los estudiantes deben aprender
a producir y esto sOlo se logra mediante la practica del tra
bajo.

Generalmen® las escuelas agrotécnicas cuentan con un
campo donde desarrollan el plan diddctico productivo anual.

oo
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Se ensefia ademas la industrializacidn de los productos
lacteos y sus derivados; dulces de todo tipo, jugos, bebidas
ferumentadas, aceites, embutidos, conservas de hortalizes y
frutos, etc.

S Ll

Las Asociaciones Cooperadoras colaboran en la obtens’
. 2 . - .
cion de materlales y equipos, ¥y participan en forma activa

o

en el proceso educativo gque se cumple en cada establecimien
to, los beneficios econdémicos se vuelcan en provecho de los
alumnos.

Esta tarea se concreta mediante un convenio existente
entre las cooperadoras ¥ la Direccidn Fzcional., De esa forma
construyen edificios escolares, atienden a la provisidn de
instalaciones y materiales para los sectores didéctico-pros.
ductivos.

EDUCACION AGROPECUARIA PARASISTTMATICA

la educacidn agropecuaria parasistemiatica tiene como

e

‘i. fin brindar oportunidades de formacidn laboral a la pobla-
cidn rural gue por distintos motivos no pudo beneficiarge co
con los planes de estudic vigentes.

Los centros no desarrollan cursos predeterminados. Par
el contrario es la comunidad rural, a través de sus represgn
tantes, quien indica el tipo de capacitacidén agropecuaria
gue necesitan sus integrantes para actuar en los distintos
campos laborzles.

-

Los cursos pueden ser: Ge habilitacidn, para trabaja-
roes rurzles sin calificacidn; de proemocidn -pars preparar
nmandos nedios~, destinados z jefes de explotacidn, obreros

vz calificados y/o hijos de productores rurales; de adminig
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tracidn del hogar rural, para esposas e hijas de productores
rurales,

La metodologia ce los cursos es esencialmente pricti
ca., La ejecucidén de la tares es realizada la primera vez por
el profesor y luego repetida por los alumnos tantas veces co
mo sea necesario hasta que esté en condicicnes de realizarla
correctamente y a un ritmo compatidle con la explotacidn,

En la practica los centros son escasos ¥ reclaman una
discreta ampliacidn, ademds de personal docente experimenta-
dc ¥ entrenado, cuyo reclutamiento es problemético pOor razo-
nes de tipo finazncierc,

ACCION DCCIHNTE COMUTNITARTA

A través de nuestros establecimientos tienen oportuni
dad los docenies ¥ los alumnos de brindar sus servielos a la
comunidad.

Se desarrollan distintas actividades, a saber: los a-
lumnos de los cursos superiores ccolaboran en las campafias de
profilaxis contra la rabia, vacunando a losg perros en 10s
puestos sanitarios,

Participan activamente en la forestacidn de avenidas
yealles de la loczlidad donde estd situada la escuelz; como
as{ también de las podas de menteniriento,

Los estudiantes realizan andlisis de. agua domicilia-
ria para ver el grado de contaminacidén de las mismas, para
tomar los recaudos corresponaimntes,

También se realizan anilisis de leche para saber el
grado de materia grass oue posee, ya gque este dato es fundac
nental en el pago gue se2 les hace & los tamberos.
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Actividades deszrrolladas en distintos centros

En el Centro de Educacldn Agricola de Salta, en coor-
dinacidn con la Direccidn Provincial de Defensa Civil se han
dictado cursos-de agricultura general vy administracidn del
hogar rural para los refugiados vietnamitas en perfodo de

readaptacidn.

En la misién chiriguana de San Francisco (Szlta) se
brindan cursos de tractorista, de roturacidén § cultivos.

In le cercel penitenclaria de Salta, se dictan cursos __

de jardineria, horticultura y de trabajador calificado en
cosecha de tabaco virginia,

Asimismo en el Destacamento de Exploracidn 1kl se im
plementd un cursc de agricultura regional para soldados en
zona de frontera.

Tarbién los hijos de padres de escasos recursos, que
se albergzan en el Hogar San José (Salta) se ven beneficia-
dos por la tarea gue desarrollan los centros., Se les brinda
conocimientos de horticultura, conservacidn de pargues ¥y
adrinistracidén del hogar rural.

CCHCLUSIONES

I Ampliar los objetivos de la educacidn agropecuaria para
llevarla a grupos cada vez mas numerosos de pobladores
del medio rural, habilitandolos para desempeflarss correc
tamente en su nedio.

- - . # . P
II Realizzr estudios de lz demandza de formacion y educacion
agropecuaria de nivel medic, convocance a tal fin a los
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orgaridsmos ¥ entidades vinculadas al sector asropecuario

o}

e
para planificar las ofertszs correspondientes,

Realizar permanentemente invesiigzcidn ¥ evaluazciodn de
los planes de e studiosy los programas de capacitacidn pa
ra adecuar el producto educztive resultante a la demanda
ocupacional.

Reglamentar a la brevedad la profesidn de técnico agro
pecuario de nivel medio, con intervencion de las entidg
des gque los agrupan, del Consejc Profesional de Ingenie
ria Agromdmica, Inta, v ademds entidades rurales relacic
nadas con el guehacer agroxecuario,

Expandir la educacidn agropecuaria sistematica y parasis
tematica.,

x!‘;’; K

oo
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EL VALOR DE TA COQPERACION
LA EDUCACION Y LA COOPERACICON

Desde la antigliedad cldsica el hombre estd intimamente

ligado 21 concerto comunitario.

Los estoicos piensan més en el bien de todos que en el
propic. Por naturaleza se ama a los demfs y, por tzl circunstan

cia, los hombres se aman.

De ahi pues que la sociedad esté fundada en esa pecu-

liar naturaleza del hombre.

Los epicireos sostienen que la justicia, el amor, la
amistad son el resultado de acuerdos sociales: "llejor es hacer

el bien que recibirlo".

Con la eparicidén del aristianismo el concerto comunita-

rio se amplia y expende "Ama - al préjimo como & ti mismo".

Posteriormente la organizacidén de las metrdépolis exige
nuevas formas sociales. El1 derecho y la interrelacidn adguieren

especial significacidn.

Y asi podrfamos seguir con el curso de la historia de-
mostrando que nuecstro tiempo es el resultado de la permanente
cooperacidén no sélo de los hombres por si sino entre sociedades,

provincias o estados.

Y a ello se llega merced a la educacidén como vinculo
de transmisidén entre las generaciones; como transporte heredita-

rio de nuestra civilizacidén y cultura.

Gracias a este instirumento social, producto precisamen

/
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te de una capacided socializada, se llega pues a formar, a cons-

tituir, el espiritu de ceda momento histdérico.

Esta herencia reiterada y trancsmitida por la educa-
cidn -sistemdtica o no- es un factor determinante de la histo-

ria,

Y esa transmisién fundada en las exigencias de la so
ciedad, en las relaciones cada vez mds Intimas entre los seres
humanos, se nutre en ese sentimiento esencial que es la coopera-~

cidn.

La cooperacidén posee en si misma, una naturaleza de
indole moral por cuanto presupone sentimientos de generosidad al

truismo, y comprensién.

Por su naturaleza de Indole moral existe en la coope
racidén un propdsito de bienestar general, un objetivo de servi-
cio, y, por lo tanto, debe ser un requisito bdsico del guehacer

educativo.

De ahi pues, que:
1) el docente debe estar compenetrado del valor de la coope-
racidén tento desde el punto de vista ético como pedagdzi-

CO.

2) Debe realizar a nivel aula todas aguellas acciones gue

'4 permitan apreciar el valor de cooperacidn.

i . o
! | 1) Debe proyectar a la Escuela, promoviendo sus relaciones

con las demds organizaciones sociales.-
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RZCHRFACICK EDUCATIVA ET LA CONURIDAD

Aspectos generales:

Recreacidn es tods actividzd que se realiza voluntaria-
rente, durante el tiempo libre, rotivada y recompensada por la
sola satisfaccién gue de ella deriva,

De acuerdo con esta definicidn, se podréd desarrollar un
programa de recreacidén en la escuels para los alumnos y la comu
nidad, tomando & la escuela como centro de interés comunitario,
con fines educativos, mediante la ensefianza del uso positivo del
tiempo libre, de acuerdo a:

- las caracteristicas de cada lugar o medio (urbano, sub
urbanc o rural);

~ el clima;

~ las zonas geograficas; :

— los tipos de poblacidn (comunidades)

- la infraestructurs;

- el personal docente capacitado. Etc.;

pero ademds y sobre todo en medios suburbanos o rurales,
0 urbanos en zonas inhdspitas, es imprescindible la coordinacidn
de un programa de actividades de este tipo, con las entidades pri
vadas y nunicipales, guienes podrdn asi apoyar su desarrollo en
forma permanente.

A1 hszblar de recreaciédn, generalmente se piensa en jue-
gos. Fo es s6lo eso; dentro de un programe completo se incluyen
ademds de los juegos, deportes, excursiones, carminatas, activida
des manuales, menifestaciones culturales, reuniones socisales, hp
bbies, etc.; procurando gue todos los agentes incorporados o gque
e incorporen respondan al desarrollo de valores o calidades co-
mo: un mejor acondicionamiento fisico, creatividad, capacidades
ranuales, despertar intereses, practica de szna competencia, ac-
titud sociazl positiva, etc. Es decir lograr como objetivo lea edu
cacidén para una vida sana.

La recreacidn deberd ser considerada como un servicio
social de gran importancia, por lo gue corresponde al Estado (Ha
cional - Provinecial - Nunicipal), orientarla, coordinarla con o-

tras entidades privadqs y desarrollarla de la rejor forma posi-
ble, posibilitando asi su accidn dentro de todos los ETUpPOos SO0—
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cigles.

En el mundo actual, los educadores, socidlogos, médicos,
técnicos interesados en el bienestar socizal, etc., consideran gue
la recreacidn en la nifiez y la juventud y el uso sano del tiempo
libre de los adultos revisten marcada importancia. Es un medio
gue ayuda a encarar la vida en forma alegre, colaborz en el desa
rrollo del cargcter y la formacidén de buenos ciudadanos, promue-—
ve la salud, posibilita estrechar o despertar lazos de solidari-
dad dentro de la comunidad.

Si bien la recreacidn es un.factor indispensable como
integrador, no es por ello lo mAs importante de la realizacidn
del individuo; mediante su prédctica se busce alegrie, plarer,
distraceidn, caslma, relajacidn; factores gque proporcionan reno-
vado impulso para volver a concentrarse en 1o gue es fundamental
en la vida de cada uno.

Esta necesidad de recrearse del hombre es compleja y

. responde a numerosas y distintas apetencias o necesidades parti
culares que intentan satisfacerse. E1 hombre en su forma indivi-
dual siente necesidad de experiencia de vida en contacto con la
naturgleza, de aflcojamiento de las tensiones cotidianas, de ac~
cidn esponténea y creadora, de dejar en libertad su imaginacibn.
Como ser social, siente y tiene necesidad de asoclarse con nue-
vos grupos, sin gue esa asociacidn see demasiado estricta o for
mzl; de entablar una forma eespecial de amistad y relacién, pero
con vinculos no tan profundos y serios.

La necesidad de la comunidad de participar de estos ti-
pos de programacs se pone de manifiesto en la continuidad de su
asistencia y en su participacibn progresiva en otros aspectos de
las actividades gue se desarrollan. Dichos programes estan condi
cionados por las caracteristicas mas erriba enunciadas y especial
mente algunas, por las condiciones sccio—-ccondmicas de la misma,

De todas maneras no es sencillo poder clasificar estas
actividades, nor entender gue el valor recreativo de ellas de-
pende de la mayor o menor satisfaccidn que produzca en el sujeto
j (nifio-joven—adulto) destinatario de las mismas. Desde el punto
'/ de vista recreativo, puede resultar tan positivo escalar un ce-~
‘¥ Tro como escuchar misica o hacer teatro. No obstante pueden ci-
iﬁaffrtqrse, a manerz de enunciacidn:
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~ Juegos y deportes,

- actividades musiclees,

~ actividades artisticas (pinturz, dibujo, ete),

— actividades manuales,

~ danza,

- actividades &1 aire libre y vida en la naturaleza.
- ¢colecciones,

- teatro, etec.

Pero lo gue determina la posibilidad de establecer un
programa de actividades recreativas son los intereses individua-
les y grupales. Influyen para ello:

a) Tipo de comunidad: su forma de vida, costumbres, ra-
za, religidn, nacionelidad, nivel educativo-cultural,
medio socio-econdmico, etec.;

b) Desarrollo del grupo: Segin sus capacidades, las ac-
tividades podran programarse por niveles, permitien-
do asi dar oportunidad de participacién a la mayor
parte de los individuos;

¢) BEdad: por los diferentes intereses y necesidades gue
despiertan en cada etapa de la vida del hombre;

d) Sexo: porgue deberéd programarse actividades mixtas y
separadas, por sus diferentes intereses. Etc.

Aspectos particulares:

La Direccidn Nacional de Educacién Fisicz, Deportes y Re
creacidén, con la creacidén hasta la fecha de dieciseis Centros Na-
cionales de Educacidn Fisica en distintas ciudades del pais ha po
sibilitado una extensidn del servicio de 1la educacidn fisica hacia
otros Ambitos gue no son sdlo el escolar, para empliarloc a la co-
nunidad en general en forma de programas de caracter prioritaria-
mente recreativos.

Los Centros Wacionales de Fducacidén Fisica son estableci
mientos de carédcter educscional, destinados a satisfacer los re-
guerimientos de la comunidad en materia de educacidén fisica, de-
portes y recreacidn; y, dentro de sus funciones especificas tienen
las de "propiciar, organigar, y/o realizer actividades gimndsticas
deportivas, recreativas, culturales y devida en la naturalezz, des
tinadas a2 la comunidad..."etc.

L
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Sus servicios estén destinados @ la nifiez y juventud,
preferentemente, escolares o no, y se amplian cada vez mds al
adulto.

Este Organismo dispone de catorce plantas de campamen~
tos que en los recesos escolares son utilizadas por alumnos se-
cundarios para la realizacidn de experiencias educativas, en las
que debe cumplirse un programs previamente aprobado, y en el gue
la recreacidn ocupa un lugar preferente.

En el &mbito escolar secundario, sobre el que la Direc-—
cién Nacional tiene una de sus jurisdiceciones, se propician to-
da clase de competencias y participaciones de los alumnos, en el
aspecto deportivo. Ello permite la participacidén de todo el alum
nado en las competencias internas y luego se llega a las Compe-

tencias Intercolesizles, de participecidn voluntaria. Cerca de

300.000 alumnos ki n perticipado en estas Gltimes en el corriente
afio.

Seria necesario:

a) Propiciar la creacidén de centros de educacién fisica,
utilizando las infraestructuras de las escuelas que las posean,
para articular programas de recreacién destinados a la comunidad
dentro de su radio de accidn;

b) Propiciar la creacidn de centros de educacidén fisica
(o de recreacidbn, o comunitarios), en coordinacidn con provinciac
¥y municipios y la correspondiente secretaria de Bienestar Socialj

¢) Propiciar cursos de capacitacidn especificamente en
recreacidn para los maestros en general y por zonas, a fin de gqw
la accibn se multiplique. La coordinacidn y supervisidn de las
tareas vy funcionamiento deberia estar a cergo de las autoridades
locales, adecuadas gl cumplimiento de las politicas nacionales
que se estructuren;

d) Propiciar el concurso de la activided privada mediante
la informacidén necesariz, utilizando los medios de comunicaciédn
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EL ARTE EN LA COMUNIDAD

El desarrollo orgénico e integral de la comunidad se lo-
gra mediante la integracibn de todas las potencialidades del grupo
humano, en su medioc y su tiempo, evitando establecer campos taxeati-
vamente separados en la accibn de las distintas &reas de influencia.

El arte en sus distintas manifestaciones, es un factor
importante que contribuye al desarrollo comunitario aportando en lo
especifico las cualidades que le son propias y enriqueciendo las di-
versas areas con su aporte.

Hacer del arte parte de la vida diaria del hombre y 1la
comunidad es la mayor aspiracibn a lograr a través de la formacibdn
estética.

Solo algunos hombres estén destinados por sus aptitudes,

su dedicacidn y determinadas circunstancias a destacarse como creado ;

. . .
res consagrados en el medio, pero todos deben gozar y mejorar su Vi-

da apreciando y haciendo arte en todas sus manifestaciones y oportm-
nidades, —-el arreglo personal, del hogar, de la escuela, de la igle-
sia, el mensaje publicitario, la conservacibédn de museos, jardines,
etc.~ trascendiendo asf a la comunidad.

Los valores culturales del medio, musicales, arquitectd-
nicos, folklbéricos, artesanales y literarios, etc., todo lo especi-
Fico y especial del grupo y de su tradicién se desprenda, contribui-
r&8 en gran medida al desarrollo de una comunidad con caracteristi-
cas propias y a la unidad de 1los individuos gue la componen.

' La Educacibn Estética debe ser permanente, dirigida a to-
dos los sectores de la comunidad, ofreciendo iguales oportunidades,

mediante la accibn oficial y privada, constituyendo la escuela im-

H

portante centro de accibn irradiante a través de actividades programén

ticas y extraprograméticas.

/7/
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Mediante el desarrollo del curriculum se propone lograr

gque el alumno:

1)

2)

3)
4)

5)

Para lograr la eficaz labor escolar con trascendencia co-

Alcance la realizacibén armbnica individual y so—

cial de la personalidad mediante la percepcidn y

la expresibén de la belleza -natural y/o creadora- |

Descubra y desarrolle sus aptitudes ¥y oriente sus
intereses a través de una diversidad de experien-
cias que posibiliten una orientacibn vocacional.
Exprese y aplique la capacidad creadora.

Logre la comprensibn y valoracibn de las manifes-
taciones artisticas de todas las é&pocas y cultu-

ras,

Entienda la influencia estética en otras discipli-

nas.

munitaria se sudiere:

1)

2)

3)

Procurar que cada instituto cuente con profesores

especialistas en el &rea estética.

Proporcionar cursos de perfeccionamiento y capa-

citacibn a los docentes a cargo de la labor comu- .

nitaria.

Establecer, mediante un diagnbstico dirigido por
profesionales expertos en desarrollo de la comu-
nidad, las apetencias indi#iduales y soclales del
medio en la materia.

Conectarse con entidades y organismos oficiales y
privados de la comunidad, asfi como nacionales e
internacionales que aporten ayuda a la Cestibn

prevista.

i

Suise
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C io o5 para promover la accidn docente

{tari

1) Bl Sistema debe contemplar la armonizacion de la accidn comunitaria de
la escuela.

_ 2) El Estado debe preveer y proveer los medios para concretar su politica
socio=-comunitaria,

L

3) La escuela debe funcionar como institucidn 1{der en ei desarrollc de la
comunidad.

4) Bl docente debe ser capacitado para participar en tareas de accidn comu-
nitaria,

.5) La docencia debe estar jerarquizada: social, cultural y economicamente.

6) E1 docente debe estar compenetrado histdrica y geograficamente con el
ambitc en que actua.

7) La coordinacidén debe ser prioritaria respecto a la accidn comunitaria
docente. "

8) Debe propender a que la comunidad participe de la accion comunitaria,
9) E1 sentido de cooperacién debe estar presente en cada uno de sus actos.

10) Generar un sistema abiertoc de coparticipacion de manera de alcanzar la
. &, - -
mayor integracicn social de la comunidad.

11) La docencia debe ser capaz de globalizar la problemidtica para enfrentar
solver la diversificacidn de las acciones comunitarias.
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CONISION N° 19 DE LA SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACION

ORGANISHMOS INTERVINIERNTES Y SUS REPRESENTANTES

D.‘I.N.E' A.

Prof. Ofeliz De MNichino de Silve

D.I.KN.E.Agr.
Prof. Marta Sénchez de Gobello

D.,I.N.A.D.E. A,
Prof, Narta L. de Bagesse

D.F.E.F.D. y R.

Prof, Dionisio Eduerdo Guidotti

D.I.‘N.E.E. S.

Prof, Lidia Irma Rodriguez

D.I.E.P.E.
Arg. Rolando Gioja

D.I.N.E.N.S.
Prof., Julig R, de Stucchi

C.N.E.
Prof. Mariz Alejandrz Galén

Administrecidn de S=nidad Escolar

Dra. Zulera IFillén Ford

C.0.TW.E. T,

Prof. Fliseo B, Gonzdlez
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CALENDARIO ESCOLAR

Debide a que se considera imposible administrar un calen
darie escelar unice para tede el pafs y teniendo en cuenta la
descentralizacién normativa, para la aplicacién de la inicia-
cién y finalizacidn del curse lective, surgen las siguientes
observaciones con respecteo al calendarie tnice actual, que de
ber{an ser censiderados:

= Feriados lecales o provinciales gue respondan a pautas
tradicienales de celebracion en comunidades, gque permi
ten alterar el ritme de la vida escolar.

- Aspectos fisicos, come ser clima, preduccienes de al=-
gunas zonas en ciertes épocas del afio.

- La migracion de la familia para las tareas agricolas.

‘Por ello se considera que deben existir pautas que regu-
len y cooerdinen el calendarie escelar, respetande les intere-
ses previnciales y lecales, permitiende cierta flexibilidad
en el ajuste a la reailidad zenal. '

. Dade oue ne se pudo realizar una investigacidn per el
corte plazc gue se dispone, se recabé infeormacidn a traves de
la comisién permanente del Calendarie Escelar la cual

informd que ya esta flexibilizéndcse el calencarie censideran
do les diferentes organismes educatives, las actividades de-
centes y administrativas y las conmemoraciones. Realizaron en
cuestas en todo el interier del pais. Por elle es epertune
respetar el trabsjo realizado por dicha comision ¥ considerar
que:

- El calendario escolar unico es positive como elemente
/ .~ ceerdinador,

.
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- Poseer un aspecto normative, con respecto a las fechas
patrias,

- Periedo escelar: establecer una ebligateriedad de 170
dfas lectivos como promedie, con un maxime de 175 y
un minime de 16%5.

- Facilitar una [flexibilidad ceherente con les requeri-
mientes de cada previncia atendiende a las circunstan
cias regionales,
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. PROGRAMACION ., IKFORME FINAL
l.- COMISION INTERNA 1© TAFEA 2,2.1.

2,- DEICHMIKACION DE JLA TAREA : Propuesta de flexibilizacidn del
calendario escolar de z2cuerdo con la realidad regional.
 Objetivo : Lograr wna racionalizacidn del calendarioc escolar

.‘I- ‘ztendiendo a las clrcuntancias regionales de .tal
modo de obtener la necesaria flexibilizacidn gue
contribuird a eéliminar una de las cmusas de la

desercion escolar.

3.~ BREVE DISCRIPCION , Teniendo en cuenta que el coordinador de
esta tarea estd incorporado a la comisidn 19 de interorganis«
mos, se destacan a continuacidn los aportes realizados desde
la DIEPE a dicha comlsidn 3
‘a) Introduccidn, donde se plantean las circunstancias geogra-
ficas, productivas y socloculturales que daben ser tenidas
en cuenta en la flexibilizacidn, dentro de unisades de ani-

lisis regionales gue definiran propias caracteristicas =

ser tenidas en cuenta en las Innoveciones de un calendario

unico
b) ipreciar la flexibilizacidn del calencdario segin wna des-

centralizacion normativa segin pautas similares a las dadas

r
R: en la tarea 2.2.2. de asistencia social al escolar. Obsér-
A vese que la fhexibilizacidn resulta contribuyente a dicha

o asistcnela, tomada como problematics mis global.
Ve
‘ c)Como documento de anidlisis bisico, revicsidn del calendario

A
X

unico para 1980,

/
\/ | 171/
o
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@) Fautas para flexibilizar dicho calencario

e) Concluziones

TUSTHU. U TCS LESALSS, Solicitar 2 travzs del Conselo
Federal ée Lducacidn 2z contribucidn ée los gobiernos

- . . P
provinciales 2 1z realizacion de estz tar-a. Contzr con

.la tesolucidn ministerial gue avale la investigacicn

correspor:diente ante los organismos de conduccidén educa-

tiva.

RESULTADOS OBTEINIDOS CON ESPECIAL B=FERENCIA AL CUMPLI-
¥IENTO DT Lt MOTA, La propuesta ha de conducir 2l registro
eupirico de la probleiética segiin punto 3., donde surgen -
inventarics gue deben ser evaluados para analizar la in-
cidencia de los problemas o circunstancias que obligan

¢ considsrar 1o flexibilidaé del calendario.

IHPORTANCIA DE LA ACCION PaRA LA LABOn EDUCATIVA ER LOS
ORDENLS LCCAL, FRUGWINCIAL, REGICGHAL ¥ NACIONAL.

Lu opo:rtuna flexibilizaeidn del calencdario interesa a to-
das las juris-icciones mencionadas y ce la concertacidn
de renponsabilicades depende la mejor procuccidn de ca-
lendarios flexibles acordes con 1la realicad de cada pro=-

vincia y sus jurisdicciones cdepartamentales.

DOCUI LT C PRGaUCIn0 o Se adjuntz un documento de trabajo

de 11 pipinas mecanografiacdas.,

R.1.G. / D.I.E.P.5L.

Coorcina. or

v
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COMISION INTERNA 19 { D.I.E.F.E.)
TAREA : 2.2.1.
PROPULSTA DE FLEXISILIZACION DEL CALENDARIO ESCOLAR

DE ACUCEDO CON LA REALIDAD REGIONAL,

1. Introduccidn

e

Diversas circunstancias, de connotacidn geogrdfica, socio-
econdmica y cultural se tornan imporiantes en relacidn con

el calendario escolar para requerir de éste la necesaria

flexibilizacidn sujeta 21 mejor servicio educativo. i

Por tal razdn, y por planteo metodoldgico, el tema en
cuestidn presenta la "realidad regional®™ como variable in-
dependiente, gue condiciona el calendario como variable :
dependiente, | |

Lay en ello una funcamentacidn légica, cuancéo se piensa f
en las notorias geodiversidades que presenﬁa el pais, que ;
anotan una configuracién regional muy particular y que re- | i
sulta incisiva en el comportamiento humano,

Por otra parte, deve verse en laactualicad la inportanci
de las transferencias ecucativas del nivel primario a las
provinclas y en tal sentldo,el esfuerzo de descentralizacidn
“orginica" gue el sistema ecucativo, en sxceso centrﬁiiza- !
do, debe facilitar para un mejor desenv&lvimiento pecagdgico
y administrativo, |

Haturalmente, en el fondo de la cuestidn se trata de un
planteo de cambio, de planeamiento educativo dentro de una

concepcion de modernizacidn del sistema para su mejor racio-
nalizacidén y expansidn. in primer lugar, porque se han per-

cibido, por parte del tradicional Consejo “acional de Educa-
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cion" problcmas no superados respecto cel calendario esco-
lar y que podrén ser atendicos diferentemente desde la pers-
pectiva de una Direccidn Pacional. En sezundo lugar, porque
si la revisidn del sistema educativo aconseja favorecer la

- . * ~ =
descentralizacion, una forma de acompafiar a la misma es es-

“tudiar y aplicar la flexibilirzacidn cel calendario escolar

con enfogue regional, segin lo propone la tarea 2.2.1.

Un punto de discusidn bisico en torno a este tema es
el tratamiento del motivo ce flexibilizacidn requerido y en
aplicacidn de razones re:;ionales.,

Ello surge, evidentemente, porgue en general,de toda re-
;lamentacidon se de;prende un principio de orden y organiza-
cidn, Pero ocurre que las dificultades estructurales fe base
en el amplio territorio naclonal eiigen una "puesta a punto”
desde el Zngulo normative del calendario escolar con las
miltiples realidades del pais,sin exigencias "ex-nihilo" de
caracteristicas regiomales propias ( fisicas, econdmicas,
culturales, etc.). Se advierte gue forzar el cambio de una
rcalidad mds alld de las posibilicades de transformacidn de
la misma, atenta, en este caso contra la funcionalidad del
sistema educativo y el calendario, si se encuentra dentro de
esa pauta, resultars un elemento perturbador. Por el contra-
rio, un calendario bien pr0pues£o y ar'ministrado en el orfén
regional, contribuird por ejemplo a 1a retencidn escolar ¥y
colaborard, segurzmente, en la asistcneia social al escolar
sezUn sec menciona en la tarea 2,2.2,

iAceptado ya el temperamente de flexibilizacidn cfe acuerdo

con 1z rezlicacd regional, véase ahora gué se entlende por

/777

. '



Qxﬂghéﬂkmb-aér

québmq;y %gdkcaaﬁn

regiGn, ya que este concepto diversamente aplicado, tanto
en el orden tedrico como emp{rico, no cebe prestarse a
equivocos. Porque la generalizacidn prevista y propia del
concepto de regidm resﬁita aplicable en diversas discipli-
nas, tanto Iisicas como séciales.

£n efecto, en correspondencia con el territorio, la
rezion marca pautas espec{ficas en la geograffa fisica cuan-
do se refiere al clima por ejemplo, utilizanco indicadores
o variables que resultan especificas y gue inclicden de diver-
sa manera en los aspectos humanos, También puede hablarse,
con propiedad, de regiones'econémicas o de reglones cultu-
rales, en la mecida gque los elementos gue caracterizan esas
unidades de andlisis correspondan a las ciencias o discipli-
nas citadas. Obsérvese, de qué manera el CONEAEIT plantea

33 regiones para la Arzgentina, en un documentoc de base so-

bre regionalizacidn ambiental, 1o que da lugar a pensar en
1a complejidad'ofrecida por el propic territorio mnmacionali,
Ultim:mente, con gran posibilidad en la investigaeidn

¥y en el planeamiento se toman en consideraciodn las regiones

ecoldgicas en la intecraccidn de lo fisico con lo social {1)

Todo lo dicho lleva ahora a entender a la regidn como un

modelo, como un poreroso medio de trabzjo Instruméntidl , muy
util en el caupo del planeamiento educativo y previsto en su
concurso de gran utilicad, mas alld ce planteos tebricos o

seminticos con respecto a una definicién basica de regidn,

(1) Gioja R. "Sistemas regionales y proyecto nacional®, ed.
El Ateneo, 1977.




No obstante, esta definicion se halla en el punto de
partida, porque al cperar con la realidad ( en este caso con
enfoque nacional de geodiversidades regionales) no sélo en-
tra en un cartabon descriptivo, sino funcional, establecien-
dopautas para considerar a una region como un siétema de
elesmentos 1ntergctuantes gue propician el recurso dinamico _
de una estructura definida en un contexto espacial. %

En tal sentido, una - entre tantas definiciones que cabe
recordar- nos dice que una regidn es el espacio geografico
delimitado por una o varias caracter{sticas que le confleren
unidad, coherencia y analogia™ (2).

Es facil advertir de este modo, que tal definicidn nos
invita a fundamentarla como una herramienta metodoldgica
con difersas aptitudes para entrar en el juego de la vi<a

humana y sus requerimientos. ¥ a2l tomar éstos surge como pri#

" oridad el educativo, en el tema gue aquf se trata de ajugste

i

del calendario escolar, con visidn regional,

Ahora bien, considerando los diversos factores que incil-
den en la conformacidn regional arzentina, cabe hacer notar
Que aguellos operan con clierta frecuencia como limitativos
en el guehacer humano. Es decir, hay connotaciones determi-
nistas del propio medio geografico, tales como el clima, la
topogfafia o canalizadas hzcia el sistema productivo gque
exige esfusrzos especiales en determinadas épocas del afio.
Mis ain si no se cuenta con las ventajas de una tecnologia

desarrollada que reduce la contribucidn del trabajo humano,

- 2) Gioja, R. "Planeamiento territorial y ciencias socia-

les" ed., K1 Ateneo, 1979. Cap. VII,
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5 comin, por ejemplo, observar gque la produccidn en el
Zrea de la agricultura exige concentracidén de esfuerzo en
determinadas épocas del afio, en tareas de recoleccidén y
siembra. ¥ que las circunstancias requieren tambieén clerta
celeridad en las tzreas, dado gue imponderables como el clima
pueden ocasionar perjuiclos por condiciones no benignas.

Por lo tanto, esta concentracidn de esfuerzos, cuando exi-
ge-mano de obra, obliga a la prestacidn de servicios de gen-
te de diferentes edades, incluso de adolescentes en edad
escolar y en cumplimiento a la vez de tareas educativas,

Esta incorporacion al mmdo del trabajo de los adolescen-

tes no estd sujeta s6lo a su comarca original o local, sino

- que en michos casos es la familia la que emigra, a travées de

" 1a comunmeénfe llamada migracidn golondrina y ocurre entoncesfﬁﬁ

un trasplante periddico de la familia, que conspira contra
una asistencia regular de los educandos a las escuelas,

Por Gltimo, al tener en cuenta los aspectos culturales,

en relacidn con determinadas fechas del calencarlo, se plantea

la situacidn de feriados locales o provinciales, tantas ve-
ces respondiendo a pautas tradicionales de celebraciodn con
proyesccidn comunitaria o social. Y cuando tales acontecimien-
tos son vivldos coﬁ verdadera cohepion comunitaria y ocupan
varios dfas, obligzan a alterar el ritmo de ia tarea cotidia-
na, tanto a nivel personal como institucional, En este caso,
resulta claro que la escuela debe plegarse a la celebracidn
de tales aconteclimlentos o cerrar sus puertas, ya que la ta-
rea bisica y formal educativa se vera alteraca o detenida.

s3 obvio por lo tanto que se trata de una cuestidn a ser

774

g

o



oMinisterio de

Cguéfum_ ¥ %)a!ﬂcaa'én-

/
2, Flexibiadicad del calendario escolar a traves de la desggnjk

prevista por el calendario escolar, atendiendo en cada

caso, a la respuesta a dar por el acontecimiento civico,
patriéticd,_religioso o festivo, tradicional o espontineo

y propiciado por la nacidn, la provincia o las institus

ciones locales.

ot

tralizacién normativa. : . |

Los diferentes aspectos tratados en la introduccion in-~ |
ducen a pensar en la dmposibllidad de administrar un calen-'
dario e scolar Unico para todo el ﬁais, ya que su cumpli-
miento estricto se torna lmposible por circunstancias lo-
cales de distinto peso en los impedimentos 2 Fisicos, eco-
nomicos, culturales, ya sefialados.

En este caso particular, se sefiala una descentraliza-
cidn normativa para la aplicacidn empirica de la iﬁicia- %
cién y finalizacidn del curso lectivo, de los feriados es~
colares © de los recesos temporales. Lg{ también se obser-
van plazos de cumplimiento para tareas acdministrativas yf§£>

~otras. Este tipo de requerimientos, entre otros, exigeﬁ "
cierta flexibilizacidn , sin dejar de reconocer que el M=~
nisterio de Cultura y Edncacidn de la Nacién deba estable-
cer conslideracliones ¥y pautas generales que regulen ¥y COOIr-
dinen federativamente los alcances de las excepciones a
operarse en las distintas jurisdicciones del pais., Perofg?
debe entenderse como d escentralizacion operativa, el senti-
do de 1la flexibilicad a otorgarse, pragmiticamente, en la

concertacidn de los intereses nacionales, provinciales y

locales. ' | 777/
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‘Por otra parte, siendo la escuela un ente institucional
por ezcelencia, representante no sélo de patrimonios ¥y
acrecentamientos educativos y culturales, sino también de

ciVismo._patriotismo y religlosidad segﬁn las circunstan-

e

cias, asume un liderazgo comunitzrio que en forma concre-
te o simbolica esti presente en tode acto o evento signi-
ficativamente aceptado por otras instltuciones represen-
tativas o por el medic socilal en el cual actia,

El-concepto de flexibilidad quede as{ visto como una
suerte de necesidad ajustable a la reallidad operada en ca-
da reglén o comarcé.y con deslindes a veces, pol{tico ad-
ministrativos.

Se considera ahora que a nivel de comision interna

de DIEPE no es posible plantear los problemas estructura-

Ly

les de la realidad regional con el fin de ajustes en el
calendario escolar, No se posee en forma minuciosa del in-
ventario integral para una tarea tan compleja. Ho es po=-
sible, en esta instancla ":;gionalizar" el calendario esco-
lar. Fero, preclsamente, en tanto y cuanto se afirma la idea
de descentralizaéiGn, nada mis conveniente qﬁe las propias
provinéias con sus partidos o departamentos efectivicen un
estudio profundo ( si aim no lo tienen realizado) mediante
el cual se aporten pautas para flexibilizar el calendario
escolar,

Sin embargo, es conveniente, a los fines de esta tarea,
detenerse en el actual calendario escolar tdnico, vigente
para el presente afio lectivo. /777
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3. Laleadario escolar unico aplicado en el presente afio

lectivo ce 1980.

¥l citado calendario posee dos partes constitutivas,
Lz primera, referida a la distribucidn de la actividad

escolar donde se sefialan todas las fechas, mes a mes, en
que deben cumplirse determinadas actividades ¢ aéministra-

tivas, pedagdgicas, conmemorativas y feriados. -

En 1a segunda parte se detallan las normas de aplica-

cion,

4, Pautas para la mayor flexibilizacidn delactual calenda-

rio escolar .

Se advierte la existencia de determinados art{culos con
enfoques de flexibilizacidn. Por lo tanto, no correspon=
de aguf omitir tal circunstancia sin dejar de pensar, no
obstante, que pueden ampliarse clertos criterios de fle-
xibilizacidn segiin la mayor proximidaé al contacto regio-
nal y a la descentralizacién, amplizmente favorecida por
las transferencias del nivel primario a las provinciss,
Sstos aspectos marcar{an sin duda nuevos hitos en la
compaginacion de un calendario escolar. . )

De este modo, las observaciones clgboradas en este tra-
bajo en los puntos asnteriores darfan lugar a los organis-
mos regponsables de la educacidn en las provincias a ela-
borar nuevas propuestas de calendarlo de acuerdo con lozs

res grupos de indicadores : geogrificos, culturales,
socioeconomicos vistos en la introduccidn.

/777
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"BNo darfa lugar al posible mantenimiento de un calen-
dario geueraiizado, pero con lu participacidp en caca pro-
~vincia de 1a observaéiones pertinentes y razones impuestas
en fundadas variantes de aplicacidn. los aspectos adminis-
trativos que requieren centralizacidn normativa y en'espe-
cial todo aquello que responda al ambito nacional serd re-
suelto por el organismo miximo en el ramo educativo.

Se entiende que esta compaginacidn es posible, m;xime
8i se requiere a cada provincia su concurso en el detalle
de distribucién de actividades.

Bn cuanto a las normas de aplicacidn, se plantean los
siguientes requerimientos, siguiendo el detalle normativo |
del calendario vigente ( se mencionan las éIéusulas'a tener

en cuenta en la flexibilizacidn requeridz)

Anbito de aplicacidn : _

1. la aplicacidn de un calendario unico dentro e 1a juris=-
(& diceidn provincial, tanto en el mivel primario, medio ¥
ﬁe institutos de nivel sﬁperior-en los casos compatibles

con sus cari&FerIsticas. Von excepcidn podri existir al-

v Sl

gunz exeepeion por consideraciones locales ( relictos geo-

graficos, productividad circunstancial, etc.) . .

Perfodo escolar
{/// 2.1.1, Establecer una obligatoriedad de 170 dfas lectivos

f

Cj\},,ﬁ\ en promedio, con un miximo de 178 y un minimo de 162,
: \{\,// 2.1.2. Lz observacion del punto antérior facilitar{a 1a
aplicacidon del “periodo escolar proplo™-en areas especia-

les,

/177
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‘2.2, Al referido articulo, c¢ar énfasis m=diante 1a
debida institucionzlizacicn y facilitamientc ad-
ministrativo para 21 pefiodo escolar propioc.

Término lectivo

No merece observaciones en la medida que se ajus-

ten lzs pautas establecidas anteriormente,

Actividades previas a la iniciacidn del término lectivo
- - Bstablecer las observaciones y recomendaciones parﬁ
el proximo afio lectivo en cuanto a posibles molifi-

cacionesg del calendario escolar

fetividades posteriores a la finalizacidn del férmino ?
1ecti§0. | |
Uomo eh el punto snterior, atender las observaciore
nes de mejoramiento del calendario escolar, |
Recesos escolares

Freseutar las observaciones provinciales y compa-

tibilizarlias con las que figuran en el texto.

Los demas puntos no merecen observaciones especificas
1/// en la medida que los aspectos trabados sean coherentes
l con la flexibilizacidn requerida.
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5e= Coneclusiones

A loxz efectos de la tarea impucsta de flexibilizacicn
del calendario escolar de acuerdo con la realidad regio-

nal se recomienda 3

a) Tener presentes investigaciones de base pertinentes

Pl

a tres tipos de factores : a) geogrificos, bJ) produc-
.‘N _ | : tivoé, el sdcio—culturales, '
b) Los factores del punto anterior establecerlos en con~
textos locales o regionales apropiacdos
c¢) Teniendo en cuenta a) y b) facilitar uma flexibilidad
coherente con los requerimientos de cadarfrcvinqia; i
d) Frovocar 1la fluidez administrativa entre la normativi#?
dad y el cumplimiento del calendario escolar segtn . )
una descentralizacicn coherente e integradsa,

:
H

E . e) Reconocer gue las transferencias educativas » lzs pro- .
-vincias proporcionan nuevas posibilicades dé conjunto :
para actuar en una descentralizacion-flexibildizacidn
del calendario escolar
f£) Practicar uma revisidn del”calencario sseolar unico”
de 1980 en cuanto a su mis amplia flexibilizaciﬁg -

atendiendo(}as circunstancias regionales.

T 4

«~-R{1.G./D.1.E.P.E.
-/
Coorcinacor



[ L iON NAZICHAL DE INVESTISACION, EXPERIMENTACION
v PERFECCIONAMIENTO EDUCATIVO

"v‘: actuochn n°__'O:‘{ ML_.FQCE! 7= l‘ Lll—m-t
e%’mblezi’a e Culbinna Y %a’;macm’n

BUENOS AIRES, de enero de 1981

SRA. DIRECTORA NACIONAL:

Q Cumplo en elevar a usted los documentos
elaborados por los representantes de los organismos ante la Co-
mision F° 19 cuyos temas sont: "Propuesta de flexibilizacibn del
calendario escolar de acuerdo con la realidad regional" y "Reali

zar estudios y proponer criterios para promover la accién docen-

te comunitaria.

Saludo & usted con atenta consideracidn.

7

S8ilvie Mercorrillo

SM Observadora Técnics
mg
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