


5 VISTO: 

La autorización del Gobierno 
creto nQ 1103170 y en  ejercicio de las facultad'es 
le confiere el artículo 90 del Estatuto de la 

EL GOBERNADOR DE LA PROVINCIA DE LA PAMPA 
SANCIONA Y PROMULGA CON FUERZA DE LEY: 

TITULO 1 

AMBITO DE APLICACION 

Articulo 19.- La presente ley regula la carrera docente y 
la situación del personal con estado docente. 

TITULO 11 

DISPOSICIONES GENERALES 
PARA TODAS LAS RAMAS DE LA ENSERANZA 

CAPITULO 1 

ESTADO DOCENTE Y SITUACION DE REVISTA 
DEL PERSONAL 

Articulo 7.9.- El estado docente se adquiere y se mantie- 
ne con la designación y permanencia en alguno de los cargos pre- 
vistos en el Capítulo 1 del Titulo IV. El personal contratado, en 
ningún caso tiene estado docente. 

Articulo 39.- El personal con estado docente tiene situa- 
ción de revista: 

a) activa: cuando desempeña sus funciones especificas o se en- 
cuentra en uso de licencia no comprendida en el  inciso b) 
o en disponibilidad con goce de haberes; 













~ a ; a  ser designado maestro de escÜelas de adultos o cir-  
celarias, se requiere una antigüedad mínima de cinco (5) años en 
ejercicio de la docencia en escuelas comunes. 

Artículo 619.- Para optar a los cargos d'e inspección de es- 
cuelas comunes, se requiere como mínimo quince (15) años de ser- 
vicio en la docencia, de los cuales, por lo menos dos (2) en cargo 
de director. Para optar a los cargos de inspección de enseñanza 
diferen'ciada, escuelas hogares, de adultos y carcelarias, será in- 
dispensable, además, haberse desempeñado en los Últimos cinco 
(5) años como docente en escuelas del mismo tipo. 

Artículo 629.- Para optar al cargo de Director de escuelas 
comunes se requerirá una antigüedad mínima de dos (2) años 'e 
servicio efectivo en el cargo de Vi'cedirector o diez (10) en la do- 
cencia al frente de grado. 

Artículo 639.- Para optar al cargo de Vicedirector de es- 
cuelas comunes se requerirá una antigüedad mínima de cinco (5) 
años en la docencia al frente de grado. 

Artículo 649.- Para optar al  cargo de Director de escuelas 
diferenciadas, escuelas hogares, de adultos y carcelarias, será ne- 
cesaria una antigüedad de diez (10) años en dichas escuelas. A fai- 
la de candidatos que reúnan las condi'ciones de antigüedad re- 
queridas, podrá designarse al que posea mejores antecedentes. 

Artículo 659.- Para optar al cargo de Vi'cedirector de es- 
cuelas diferenciadas, escuelas hogares, de adultos y carcelarias, 
será necesaria una antigüedad de seis (6) años en dichas escuelas 
o diez (10) años en escuelas comunes. 

CAPITULO 11 

ENSERANZA MEDIA, TECNICA Y ARTISTICA 

Artículo 66Q.- La edad máxima para el ingreso a la do- 
cencia en la enseñanza media, técnica y artística, es cuarenta (40) 
años. Podrán asimismo solicitar ingreso, las personas de más de 
cuarenta (40) años y menos de cuarenta y cinco (451, que hubieran 
desempeñado funciones docentes en establecimientos oficiales o 
privados adscriptos a la enseñanza oficial, durante tres (3) cursos 
escolares completos o su equivalente en presatciones parciales o 
discontínuas. El ingreso se hará con un mínimo de tres (3) y un 
máximo de doce (12) horas semanles. 

Artículo 67"- Para optar a los ascensos, será necesario 

acreditar dos (2) años en el cargo o la siguiente antigüedad mí- 
nima en la rama respectiva: 

Enseñanza Media: 

Inspector de enseñanza . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
Director o Rector . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
Vicedirector o Vi'cerrector . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
Regente de Departamento de Aplicación . . . . .  
Subregente de Departamento de Aplicación . . 
Jefe de Departamento de Educación Física . . 
Jefe de Preceptores . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
Subjefe de Preceptores . . . . . . . . . . . . . . . . .  

. .doce (12) años 
nueve ( 9) años 
.cinco ( 5) años 
nueve ( 9) años 
cinco ( 5) años 
cinco ( 5) años 
cinco ( 5) años 
. .tres ( 3) años 

Enseñanza Técnica y Agrotécnica: 

Inspector de Enseñanza . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  .doce (12) años 
Director o Rector . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  .nueve ( 9) años 

. . . . . . . . . . .  Vicedirector, Regente o Vicerrector .cinco ( 5) años 
Subregente . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  .tres ( 3) años 
Jefe de Departamento de Educación Física . . . . .  cinco ( 5) años 
Jefe General de Enseñanza Práctica . . . . . . . . . .  .seis ( 6) años 
Maestro de Enseñanza Práctica-Jefe de Sección . tres ( 3) años 
Jefe de Laboratorio y Gabinete . . . . . . . . . . . . . . . .  .seis ( 6) años 
Jefe de Trabajos Prácticos . . . . . . . . . . . . . . . . . .  cuatro ( 4) años 
Jefe de Preceptores . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  .cinco ( 5) años 
Subjefe de Preceptores . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  .tres ( 3) años 

Enseñanza Artística: 

Inspector Técnico de Arte . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  .doce (12) años 
Director o Rector . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  .nueve ( 9) años 
Vicedirector o Vicerrector . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  cinco ( 5) años 
Regente . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  cinco ( 5) años 
Jefe General de Taller . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  cinco ( 5) años 
Jefe de Taller . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  dos ( 2) años 
Jefe de Preceptores . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  .cinco ( 5) años 
Subjefe de Preceptores . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  .tres ( 3) años 

Artículo 689.- En la enseñanza media, para optar al cargo 
de Jefe de Laboratorio Psicopedagógico, se requiere ser profesor 
en asignatura de la especialidad y haberla ejercido por lo menos 
cinco (5) años. 







Jefe de Preceptores . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  19 
Subjefe de Preceptores . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  17 
Preceptor . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  14 
Profesor (una hora de cátedra) . . . . . . . . . . . . . . . . . .  2 

E) ENSERANZA SUPERIOR NO UNIVERSITARIA 

Director o Rector . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  60 
Profesor Jefe de Trabajos Prácticos . . . . . . . . . . . . . .  30 
Jefe 'e Departamento . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  16 
Ayudante de Trabajos Prá c t '  icos . . . . . . . . . . . . . . .  16 
Profesor (una hora de cátedra) . . . . . . . . . . . . . . . . .  4 
Jefe de Preceptores . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  19 
Subjefe de Preceptores . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  17 
Preceptor . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  14 
Artículo 729.- Estabécense, para todas las ramas de la 

enseñanza. los siguientes índices por bonificaciones: 
A) POR ESTADO DOCENTE: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  7 
B) POR FUNCION DIFERENCIADA t 

1) Personal docente (directivo, de grado y especial) de 
escuelas al aire libre . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  3 

2) Personal Docente (directivo. de grado y espe'cial) de 
Jardines de Infantes y Maestros de SeccionesJar-  
dines de Infantes de Escuelas Comunes . . . .  4 

3) Personal Docente (directivo de grado y especial) de 
escuelas hospitales . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  6 

4) Personal Docente (técnico. directivo. de grado y es- 
pecial) de escuelas de enseñanza diferenciada) . . . .  8 

C) POR PROLONGACION HABITUAL DE JORNADA . 
1) Personal docente (directivo. de grado y especial) por 

cada hora . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . .  2 . 
2) Maestros Especiales de escuelas comunes. por cada 

hora excedente de las horas semanales correspon . 
dientes al cargo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  2, 5 

D) POR DEDICACION EXCLUSIVA 

1) Enseñanza Primaria y Preprimaria: 
Inspector General de Enseñanza Primaria . . . . . .  26 
Inspector . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  23 

Secretario de Inspección . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  25 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Director de Primera 7 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Director de Segunda 7 

Vicedirector . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  5 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Regente 7 

Maestro de Escuela de personal único . . . . . . . . . . . .  5 
Maestro de Grado o Maestro Secretario . . . . . . . . . . .  5 
Maestro Especial . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  4 

2) Enseñanza Media. Técnica. Agrotécnica y Artística: 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Inspector General 28 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Inspector 28 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Director o Rector 12 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Vicedirector o Vicererctor 5 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Regente 5 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Subregente 5 

Jefe General de Enseñanza Práctica . . . . . . . . . . . . . . . . .  5 
Maestro de Enseñanza Práctica-Jefe de Sección o 
Instructor de Escuela Agrotécnica . . . . . . . . . . . . . . .  5 
Maestro de Enseñanza Práctica . . . . . . . . . . . . . . . . .  5 
Maestro Ayudante de Enseñanza Práctica . . . . . . . . .  3 
Jefe de Laboratorio y Gabinete . . . . . . . . . . . . . . . . .  3 
Maestro de Grado de Departamento de Aplicación . . 5 
Maestro Especial . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  4 
Profesor con 6 y hasta 11 horas de cátedra . . . . . . .  4 
Profesor con 12 o más horas de cátedra . . . . . . . . . . .  5 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Jefe de Preceptores 3 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Subjefe de Preceptores 3 

Preceptor . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  3 
Ayudante de Trabajos Prácticos . . . . . . . . . . . . . . .  3 

3) Enseñanza Superior on Universitaria: 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Director o Rector 14 
Ayudante de Trabajos Prácticos . . . . . . . . . . . . . . . . .  3 
Profesor con 6 y hasta 11 horas de cátedra . . . . . . . .  4 
Profesor con 12 o más horas de cátedra . . . . . . . . . . . .  5 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Jefe de Preceptores 3 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Subjefe de Preceptores 3 

Preceptor . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  3 
Artículo 739.- El valor monetario del número índice será 

fijado por la Ley de Presupuesto . 




