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Buenos Aires, 21 de abril de 1967.

Al Exemo. sefior Presidente:

Cumplo en elevar a V_E. el proyecto de ley organica de las
Universidades Naciorales. Para la mejor comprension de su con-
tenido procederé a resefiar suscintamente sus antecedentes y as-
pectos fundamentales.

La Retvolucién Argentina expreso desde el comienzo su dect-
sidn de enfrentar las anomalias ‘profundas que afectaban el des-
arrolio material y espiritual de la Nacisn. Por ello una de sus
primeras preocupaciones fue la de restituir las Universidades al
cabal cumplimiento de sus fines, haciendo cesar el estado de sub-
version interna que las desgarraba, eliminando los factores que
pretendian transformarlas en focos de perturbacién publica y ase-
gqurando las condiciones para quwe no se viere frustrado el esfuer-
zo de sus maestros, investigadores y estudiantes y las expectali-

vas de la comunidad toda que cuenta con ellas para el logro de
Sus mejores objelivos.

La ley 16.912 y los actos de gobierno de ella emanados cons-
tituyeron wna primera etapa de este proceso de recuperacion.
Pero la emprese de la renovacion universitaria necesitaba conlay
con un mstrumento legal adecuado a sus exigencius, Credse por
ello el Consejo Asesor de la Ensenanza Universitaria Oficial o

quien se encomendo lo preparacién de un anteproyecto de ley de
Uriversidades Nacionales.

En base q las valiosas conclusiones de su tarea se ha clabo-

rado el presente proyecto de ley que hoy elevamos a V.E. para
sw aprobacion.
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Tanto los antecedentes histéricos como las circunstancias pre-
sentes imponen una ley orgdnica, precisa y detallada que brinde
un marco coherente al proposito de renovacion universitaria que
la mspzm

Se comienza por ello, precmsando los fines de la Universidad
Argentina. Kl presente proyecto pore de relieve en primer tér-
mino la finalidad formativa de la institucion universitaria, insis-
tiendo en su alcance universal —el desarrollo. pleno del hombre—
¥ en su sentido nacional, la formacidn de universitarios capaces de
actuar con responsabilidad y patriotismo al servicio de la Nacidn
(art. 22). Los otros fines sefialados —la investigacion de la ver-
dad, la capacitacion para el ejercicio de las profesiones y la pre-
servacicn y difusién de la cultura— son asimismo esenciales para
la vida unwermtarm, pero resulta Iegmtzmo e zmprescmdhble ha-
cer recaer el acento sobre uno u otro de acuerdo a las exigencias
que las cirounstancias plantean a una Nacién y a su cultura.

El proyecto sometido .a vuestra consideracion establece con
claridad en su art. 62 que el Estado confiere a las Universidades
autonomia académica y autarquia admzmstmtwa ¥ financiera. para
el cumplimiento de esas finalidades.

La necesaria autonomia de las Universidades encuentra sus
limites naturales en las exigencias del bien comin. Entendemos
que se ha logrado en este punto una sintesis adecuada entre am-
bas exigencias, fruto de la experiencia histérica vivida de dos
desviaciones opuestas, igualmente nocivas pam los intereses del
pais y para la ensefianza superior.

La autonomia se exterioriza a través de las atmbucwnes con-
feridas en el art. 62, la libertad de cdtedra queda asequrada por
el art. 82 y las limitaciones indispensables que impone el interés
general se precisan en los articulos que establecen la aprobaciin
de los estatutos y del presupuesto (art. 62, inc. b) y 107, inc. b)
por el Poder Ejecutivo, el mantenimiento de orden publico en
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los recintol um’uersztamos por” pm‘te de ‘las' autorzdades compe-
tentes (art. 12),'la Intervencion del Poder’ Eyecutwo por causas
graves (art. 116), lo integracién del planéamzento universitario
ex el planéamiento general (art. 77, inc. ¢)'y el recurso conten-
61080 adminwtfatzvo ante la Camam Fedeml ( art, 117 ).

CY oy <

Los excesos de la actividad pohtzca Yy deI electorahsmo son
controlados a través de las disposiciones de los articulos 92 y 10
y por la estructura geneml del s'zstema de gobwrno previsto,

Lq orgamzacwn académica proyecta,da pre've la estmctum—
cion departamental, recogiendo concepeiones modernas amplia-
mente difundides y la ewxperiencia de la Universidad Nacional
del Sur ‘(art. 12). Para el sistema de Facultades se establece la
obligacion de organizar las materias afines en unidades peda-
gogicas, como medio de eviter la superposicidn de tareas y de
mejorar la calidad de la ensenanza (art. 14).

“El régimen de los docentes e investigadores es cuidadosa-
mente tratado por entender que los profesores constituyen el ele-
mento decisivo en la estructuracion de una Universidad con los
niveles adecuados de jerarquia cientifica, capacidad docente, res-
ponsabilidad éticd y sentido nacional (art. 29, inc. c). El proyec-

" to establece las categorias bdsicas del claustro profesoral, su

régimen de dedicacion, designacidn y remocion, asi como las con-
diciones de su estabilidad y renovacion.

~ Cabe destacar que se exige la investigacion como requisito
indispensable para el ejercicio de la docencia y la docencia como

obligacion del investigador (art. 18) toda ver que ambas gctivi-
dades no pueden ser privativas ni excluyentes.

Las categorias establecidas procuran la jerarquizacion del
claustro profesoral sobre la base de méritos probados (art. 16).
La responsabilidad de la conduccion universitaria se deja por
ello en manos de las categorias superiores (arts. 19 y 20). La
estabilidad se confiere a quienes._elcanzan los niveles mds altos
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en la docencia y la investigacion (art. 21). La renovacién se
asegura mediante un conjunto de disposiciones concwrrentes que
van desae la jubilacién por limite de edad, la designacién por
tiempo limitado de Asociados y Adjuntos y de Titulares en su
primer periodo, hasta el establecimiento de un sistema de remo-
cion que instituye los Tribunales Académicos (art. 33, 30 y 34).

El régimen de designaciones contempla como instrumento
bdsico el concurso, cuyos requisitos fundamentales se establecen,
reconociéndose el valor de los antecedentes obtenidos en otras
universidades del pais o del extranjero. Se posibilitan las desig-
naciones directas por conirato, con los debidos recaudos y se
limita el término de las designaciones interinas (Arts. 32 y 31).

La regularizacion de los regimenes de dedicacion (art. 36)
es entendida como medio indispensable para crear las condiciones
de una autentica vida universitaria. Estas exigencias son comple-
mentarias de las que se establecen para los alumnos; tienden am-
bas a une participacion intensa y activa en el proceso educativo.

La organizacién de la Carrera Docerte en todas las univer-
sidades y la reglamentacion de la docencia libre atiende a las mis-
mas finalidades de jerarquizecion y de apertura e nuwevos valores
(Arts. 40 y 42).

La responsabilidad de lo ensefianza, investigacion Yy gobierno
de las Universidades, para el cumplimiento de sus fines, corres-
ponde a los profesores ordinaiios (art. 19). El principio de la je-
rarquia académica, indisolublemente unido a la funcion de gobier-
no, se restablece en su plenitud con la eliminacidn del sistema
tripartito. Los alumnos hacen legar sus inquictudes a través de
un delegado estudiantil ante los Conscjos Académicos, que tendrd
voz y no voto. Su cleccion por quienes hayan cursado la mitaed de
Ia carrera y los réquisitos pare ser clegido —dos tercios de las
materias y promedio general eguivalente a bueno— asequran lo
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responsabilidad de su tarca y lo eliminacicn del electoralismo y
la demagogia (arts. 94, 95 y 96).

Los graduados no participan en el gobierno pero si en la vida
universitaria ¢ través de los departamentos correspondientes que
los vinculan de una manera efectiva y no politica al quehacer de
la Universidad (art. 86).

Se han mantenido los organismos tradicionales de Gobierno

. —Asamblea, Rector, Consejo Superior, Decanos y Consejos Acadé-

micos— pero se introducen modificaciones sustanciales en su es-
tructura a fin de lograr un sisteme dgil y dindmico que asegure
una conduccion ordenada en los distintos niveles.

Se aumentan las atribuciones del Rector y de los Decanos, a
quienes se reserva la gestion administrative, la supervision do-
cente y el mantenimiento del orden y la disciplina. Para la mayor
eficacia de su tarea se prevé la existencia de Secretarias pare los
asuntos académicos y admiristrativos (arts. 50 y 59).

El Consejo Superior y los Consejos Académicos son los orga-
nismos responsables de la conduccicn académica. El Consejo Su-
perior reune las mdarimas atribuciones de gobierno y se integra
con los Decanos y ¢l Rector que lo preside (arts. 65 y 56). Los
Consejos Académicos, reducidos en su composicion, son integrados
por profesores ordinarios elegidas por el claustro.

Finalmente la Asamblea Universitaria, como organismo su-
perior, clige al Rector, lo remueve y dicta y reforma los Estatutos
de ln Universidad (art. 45).

La coordinacion y el planeamiento general de la ensefianza
universitaria nacional queda a cargo del Consejo de Rectores que
contard con una Secretaria Permanente. A través de él se realiza
la articulacion con el Poder Ejecutivo Nacional por intermedio
de la Secretaria de Estado de Cultura y Educaeion (Arts. 72 a 11).
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< - Las-nermas sobre régimen de ensefianva procuran, coms. lo
establece el articulo 79, la participaciéh activd de profesores y
alumnos en el proceso educativo. Las disposiciones contempla-
das, con respecto a las condiciones de ingreso y a la requliridad
e intensidad ¢on que los alinnos deben redlizar sus estudios
buscan corregir males que aquejan desde hace muchos aiios a
nuesira ensefionza universitoria (arts. 81, 82,89 y 90). =
La ensehanza serd gratuita, pero tal dérecho estd reservado

a quienes cumplan con la regqularidad debida a sus obligaciones
universitarias. Por ello s¢ establecen requisitos minimos a cum-

plir y se fijan dérechos especiales para endmenes y trabajos prc-

ticos repetidos. Los fondos obtenidos del cobro de aranceles serdn,
destinados integramente o becas sstudiantiles (art. 92).

' La organizacion de los .estudios de graduados en todas las
Universidedes queda establecida, respondiendo ¢ una exigencia
imperiosa de la evolucion de la ensefianza superior en el mundo
moderno (arts. 80 y 86).

' La introduceisn de materias optativas procura la ﬂemibilic_iad
de los planes de estudio, cuya estructuracion tiende ademds a
superar la unilateralidad profesional, estableciendo materias fun-
damentales y complementarias para cada carrera (art. 84).

La organizacién de las carrerds en ciclos, al final de 108 cua-
les se otorgan los certificados correspondientes (art, 85) amplia
el horizonte de opciones del alumno y favorece la integracidn
ocupacionol de quienes deciden interrumpir sus estudios .antes
de la finalizacion de la carrera: El régimen econdmico-financiero
que prevén los articulos 108 y 1138, ha sido establecido en base
a. una experiencia que impone lo necesidead 'de una mayor agili-
dad y. eficacia, fratando de brindar, dentro del marco de las leyes
de la Nacion, las mds amplias posibilidades de autarquia finan-
ciera a las Universidedes: AR s
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" tores y Decanos por parte del Poder Ejecut

El proyecto de ley que elevoa V. E. va qcompanado por dwi
destinadas a adecuar 'y asegurar la cabcf
permanente, Y 1a obtencion de las altas fi-
o tenidas en vista al encarar ¢l problema

posiciones transitorias
vigencia de su GUETPO
nalidades que han sid
universitario macional.

1 de los primeros Rec-
ivo Nucional, busca
vida propie de las

La designacion con cardeler cxoepctona.

itori iniciacion de la
en su transitoriedad salvar le micia ' . s
Universidades de cualquier circunstancia que pudiera obstaculi
sar el cumplimiento de su TeRovACion.

Por otre parte, lo autoridad de los Rectores y Decanos sé
compartird con la de lo Asamblea Universitaria y le de los Con-
sejos Académicos, de pleno origen propio de los clawstros pro-
fesorales.

Ateniéndome a todo ello, cumplo en elevar a VE el prc;‘;
yecto de la ley orgdnice de las Unive‘rs‘idades Argentinas beln .
sequridad de que su sancion ccnmbuzm’ a '{'esolvcr el pro emo
de lo ensefianza superior de nuestro pats, gleonando el proces
de recuperacion y ordenamiento universitarios.

Dios guarde a V. E.

CUILLERMO ANTONIO BORDA
CARLOS MARIA GELLY Y QBES
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“En uso de las atribuciones conferidag por el articulo 5° del

Estatuto de la Revolucién Argentinag”
E1 Presidente de la Nacién Argentina

sanciona y promulga con fuerza de Ley

TITULO I

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1© — La ensefianza universitaria en el
territorio nacional estard a cargo:

a) De lag Universidades Nacionales, las que se
regiran por las disposiciones de la presente
ley;

b) De las Universidades Provinciales y de las
Universidades Privadas Registradas, regidas
por legislaciones especificas, hasta tanto
una ley integre esas normas en un ordena-
miento general de la educacién superior que
respete el principio de la libertad de en-
sefianza.

Art. 2° — Las Universidades Nacionales son ing-
tituciones de Derecho Piiblico cuyos fines esenciales
son:

a) La formacién plena del hombre a través de
la universalidad del saber y del desarrollo
armonioso de su personalidad;

b) La formacién de universitarios capaces de
actuar con responsabilidad y patriotismo al
servicio de la Nacibén;

Ambito de apli-

cacién,

Fines
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Funciones -
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¢) La investigacipn de la verdad .y el acrecen-
tamiento del gaber; . .. ., . . :

.4) La preparaciér de profesionales, técnicos e
1mest1gadores necesarlos para el pals;

e) La preservacmn mfus;on y transm.lsmn de
la cultura y en edpecial del patrimonio co-

man de valores' espirituales de la nacionali-
dad.

Art. 3°-— Para cumplir con sug,fines las Uni-
versidades Nacionales deberan:.

.a) Procurar educacién general de nivel .supe-
rior, estimulando y disciplinando la creacion
personal, el espiritu indagative v las cuali-
dades que habilitan para actuar con idonei-
dad, patriotismo y dignidad moral en la vida
puablica y privada,;

" b) Realizar investigacion cientifica, humanisti-
ca y tecnologica en el mis alto nivel v esti-
mular Ia ecrcacién artistica;

¢} Preparar profesionales, técnicos e investiga-
dores en nimcro y calidad adecuados a las
necesidades de la Nacién;

d) Proveer a la formacion y al perfeccionamien-
to de sus propios docentes c investigadores,
creando lag condiciones para la excelencia
y originalidad de su. quehacer:

.e) Organizar la orientacién, especializacién, per-
- feccionamiento. y actualizacion de sus gra-
duados; :

£} Contribuir, mediante. publicaciones’ y- todo
otro tlpO de ‘actividad aproplada, a la_ difu-
sibn ¥ ala preservacxon de "Ia cultura en el
pais. Ll N P .
2) Estudiar log ‘Problemsas de 1d comunidad a
;.1 Mg pertenecen y..proponer solucjpnes cuan-
do asf lo requieran los organismos corres-
pondicntes del Gobierno Nacional, Provin-
' cialt_ o Comupal. '

"
1

Art. 4"——La accmn de las Unwermdades de-
bera reahza.rse con auteﬂtlco gentido soma.l al ser-

vicio: de lds interéses fundamentales de la Nacion.

Para ello buscari'inspiracion- permanente en los
principios esenciales de nuestra tradicion cultural
y éspiritual, fortaleciendo el respeto por 1a dignidad
de la persona y sus derechos, contribuyendo al
afianzamiento del espiritu civico y de la. conciencia
nacional y atendiendo-a las necesidades generales y
regionales del pais en estrecha vinculacién con la
realidad de su medio. :

Art, 52— Para el cumplimiento de lo estableci-
do en los articulos anterlores el Estado confiere a
lag Universidades autonomla academxca v autarqma.
fmanclera y admmmtratwa

Art, 62— Las Umvermdades gozan de las si-
guientes atribuciones:

a} Adoptar y ejecutar todas las decisiones que
. hagan al cumplimiento de sus fines;

b} Dictar y reformar sus estatutos, con la apro-
bacién de! Poder Ejecutive y orgamza.rse
conforme a ellog; - ;

Sentido Social
Servicio del In-
tecds Nacional

Avtonomia
Avtarquia

Atribucicnes



Limites de la
Autonomia

Libertad de ca
tedra
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c) Elegir sus autoridades;

d) Designar y remover su personal;
e) Formular y desarrollar planes de investiga-
cién, educacion, ensefianza y extension;
f) Expedir grados académicos, titulos habili-
~ ‘tantes y de idoneidad;
g) Establecer su régimen disciplinario, exten-
sivo a los actos que puedan realizar los in-

tegrantes de la Universidad fuera de su
ambito y que afecten su orden y prestigio;

h} Administrar y disponer de su patrimonio y

de sus recursos, asi como realizar los demas

actos de gestién econdémica, juridica y finan-
ciera necesarios para su desenvolvimiento;

i) Mantener relaciones de caracter cientifico y
docente con instituciones del pais y del ex-
tranjero, participar en reuniones internacio-
naleg e integrar asociaciones universitarias
del mismo caracter.

Art, 7v-—La autonomia y la autarquia recono-
cidas por esta ley no se entenderin nunca como
obstaculo para el ejercicio de las atribuciones y ‘'de-
beres que competen a otras autoridades nacionales
o locales respecto al mantenimiento del orden publi-
co y al imperio de la legislacion comiin en el ambito
universitario.

Art. 8% — Se asegurara a todo docente o inves-
tigador la libertad de exponer o indagar en su dis-
ciplina, siguiendo las orientaciones cientificas con
que pueda ser entendida y cultivada.

Art. 9? — Las autoridades universitarias se abs-
tendrin de formular, en cuanto tales, declaraciones
politicas o asumir actitudes que comprometen la se-
riedad y el prestigio académicos.

Art. 10. — Prohibese en los recintos universita-
rios, toda actividad que asuma formas de militancia,
agitacién, propaganda, proselitismo o adoctrina-
miento de caricter politico. Los conflictos sociales
y los problemas ideolégicos y politicos, podran ser,
sin embargo, objeto de estudio y anilisig cientificos
en log cursos y tareas de investigacién correspon-
dientes,

Art. 11. — No podran usar la denominacién de
Universidad aquellos establecimientos educativos
cualquiera fuera su nivel, no contemplados en el
articulo 1-.

TITULO I
ORGANIZACION ACADEMICA

CAPITULO I
De las Facultades y Departamentos

Art. 12.—Cada Universidad podrid adoptar
como base de su organizacién académica y adminis-
trativa, el sistema de Facultades o una estructura

Departamental, atendiendo a sus necesidades y ca-
racteristicas.

© - Art. 13. — Ademas de las Facultades y Depar-
tamentos académicos que la pueden integrar segin

Declaraciones
Politicas

Actividades
Partidistas

Denominacion

de “Universida-

des”

Faculiades o
Departamenlos

Otros  Estable-
cimientos y De-
pendencias
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Unidades Peda-
gogicas

Compaosicion

Profesores
Categorias
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el sistema adoptado, forman parte de las respecti-
vas Universidades, las Escuelas, Institutos y demas
establecimientos de caricter universitario, puestos
bajo su jurisdiccion, cualguiera sea la denominacion
elegida para caraclerizarlos y que no contradiga la
Ley 17.178.

Art. 14.— En las Universidades organizadas
seglin el sistema de Facultades deberin agruparse
las materias afines, sean o no de una misma Facul-
tad, en unidades pedagoégicas.

CAPITULO IT

De los Docentes e Investigadores

Art. 15. — FEl personal docente de las Universi-
dades Nacionales se compone de:

a) Los profesores

b) Los auxiliares de docencia.

Art. 16. — Los profesores seran de caracter or-
dinario y extraordinario. Los profesores ordinarios
perteneceran a las siguientes categorias:

1) Profesores Titulares ¥y Titulares Plenarios
2) Profesores Asociados
3) Profesores Adjuntos

4) Profesores Consultos.

Los Profesores Extraordinarios perteneceran a
las siguientes categorias: -

1) Profesores Eméritos
2) Profesores Visitantes

3) Profesores Honorarios.

Art. 17. — Los investigadores seran asimilados
a las categorias especificadas en el articulo anterior.

Art. 18. — Los docentes estan obligados a reali-
zar investigacidn y los investigadores a participar
en la docencia. El Estatuto y las reglamentaciones
contemplaran en casos especiales la dispensa de obli-
gaciones de uno u otro género a Profesores ¢ Inves-
tigadores.

Art. 19. — La responsabilidad en la ensefianza,
investigacidon y gobierno dentro de lag Universida-
des para el cumplimiento de sus fines, corresponde
a los Profesores ordinarios.

Art. 20. — Los Profesores Titulares ejercen la
direccion de la catedra y tienen a su cargo la orien-
tacién general, de la ensefianza.

Art. 21. —Podran ser designados Profesores
Titulares Plenarios quienes hayan acreditado capa-
cidad sobresaliente en la docencia y sean auntores de
publicaciones o trabajos que constituyan aportes
positivos a la respectiva disciplina, Deberin aco-
gerse al 'régimen de dedicacién exclusiva o de tiempo
completo y tendran caricter permanente mientras
se desempefien con rectitud y competencia bajo las
condiciones que establezcan los respectivos estatutos.

Art. 22. — Los Profesores Asociados colaboran
con los Titulares en el ejercicio de la catedra sin

Investigadores

Docencia
Investigacion

Responsabilidad
de los profe-
sores ordinarios

Profesores Titu-
lares

Profesores Titu-
lares Pleparios

Profesores Asn-
ciados
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Profesores Ad-

juntos

Profesores Con-

sulros

Profesores Eme-

ritos

Profesores  Wi-

sitantes
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tener relacién de dependencia docente respecto de
ellos, salvo que asi lo requieran las exigencias de la
ensefianza o la necesidad de coordinar los progra-
mas de estudio. Podran asimismo quedar a cargo
de la catedra.

Art. 23. —Los Profesores Adjuntos colaboran
con los Titulares y Asociados conforme a lo que
disponga quien se encuentre a cargo de la catedra,
con relacién de dependencia docente. Podran estar
a cargo de la catedra sustituyendo al Profesor Titu-
lar o Asociado.

Art, 24, — Los Profesores que hayan alcanzado
el limite de edad fijada en el art. 33, podran ser de-
signados, conforme a la Reglamentacién que dicte
el Consejo Superior de cada Universidad, Profesor
Consulto, titulo que agregara al de Titular, Asocia-
do o Adjunto, que tuviera al tiempo de esa desig-
nacién,

Art. 25. — Los Profesores Titulares que hayan
alcanzado el limite de edad fijado en el articulo 33
y probado condiciones sobresalientes en la docencia
0 la investigacién, podran ser desighados Profesores
Eméritos de acuerdo con las disposiciones estatuta-
rias respectivas. Los Profesores Eméritos pueden
continuar en la investigacién y colaborar en la do-
cencia.

Art. 26. — Los Profesores Visitantes son los de
otras Universidades del pais o del extranjero a quie-
nes se invita a desarrollar actividades docentes de
diversa naturaleza de acuerdo a las condiciones que
reglamente cada estatuto.

Art. 27.— Los Profesores Honorarios son per-
gonalidades relevantes del pals o del extranjero a
quienes la TUniversidad otorga espeeialmente esa

distincion.

Art. 28. — Las Universidades reglamentaran el
régimen de los auxiliares de docencia. Serd requi-
sito para desempefiar tales tareas la condicién de
graduado, salvo en aquellos casos de excepcién en
que la modalidad particular de los estudios haga
imprescindible la colaboracién de alumnos en fun-
ciones auxiliares. Cada excepcion debera ser funda-
da y autorizada por resolucion expresa del Consejo
Académico.

Art. 29, — Los Profesores Titulares Plenarios,
Titulares, Asociados y Adjuntos y los Investigado-
res de categorias similares, seran designados por
concurso piblico ¥ de acuerdo a las formas y prue-
bas que el Estatuto disponga, en las que deberan
evaluarse los antecedentes adquiridos en todas las
Universidades Nacionales, Provinciales y Privadas
regisiradas del pais, asi como del extranjero. La
reglamentaciéon que se dictc debera asegurar en to-
dos los casos:

a) La idoneidad e impareialidad de los jurados,
que deberan integrarse con Profesores de la
especialidad, con jerarquia no inferior a la
del cargo objeto del concurso;

b) La publicidad de los antecedentes de los
candidatos, de las pruebas que se rindan y
de los dictimenes de los jurados;

¢) La capacidad docente y cientifica, la integri-
dad moral, la rectitud universitaria y la ob-

Profesores Ho-

norarios

Auxiliares de

Decencia

Régimen de De-
signacisn Con-
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servancia de las leyes fundamentales de la
Nacién, como tnicas exigencias para el des-
empefio de la catedra universitaria.

Art. 30. — Las designaciones de Profesores Aso-
ciados y Adjuntos, se haran por el término de siete
afos, al vencimiento de los cuales se podri llamar
nuevamente a concurso. La reglamentacién respec-
tiva debera respetar ¢l derecho a la estabilidad del
docente que se haya desempefiado en forma satis-
factoria, pudiendo ser confirmado en forma directa
por voto de las dos terceras partes de los Consejos
Académicos. Las designaciones de Profesores Titu-
lares se haran por el término de tres afios. Los Pro-
fesores Titulares confirmados al cabo de este perio-
do, por concurso o por el voto de las dos terceras
partes de los Consejos Académicos, adquiriran es-
tabilidad.

Art. 31. — Los nombramientos interinos se ha-
ran por tiempo no mayor de dos afios y tinicamente
para resolver situaciones de emergencia.

Art. 32, — Podra también recurrirse al régimen
de contrataciones cuando las necesidades de la en-
sefianza o log trabajos de investigacién lo exigieren.

Art. 33. — Los Profesores Titulares, Asociados
y Adjuntos serin relevados de sus funciones a los
sesenta y cinco afios de edad y podran ingresar en
las categorias fijadas en los articulos 24 y 25.

Art. 34, — Los Profesores ¢ Investigadores po-
drin ser removidos por las siguientes causas:

a) Manifiesto incumplimiento de las condicio-
nes exigidas en el inciso c¢) del articulo 29;

b) Condena por delito que afecte al honor y la
dignidad;
¢) Hechos publicos de inconducta;

d) Inhabilidad fisica, incompatibilidad moral o
deshonestidad intelectual

Art. 35. — En todos los casos los cargos de Au-
xiliares Docentes serin provistos por concurso con
la participacién del Profesor Titular en la composi-
cién del jurado. Las designaciones de los Auxiliares
Docentes seran por un término no mayor de dos afios
al veneimiento de los cuales se llamara nuevamente
a concurso, & menos que el Profesor Titular acon-
geje prorrogar sus funciones por un nuevo periodo,
a cuyo término se llamari nuevamente a concurso.

Art. 36. — La dedicacion de los docentes seri:

a) Exclusiva

b) De tiempo completo

¢} De tiempo parcial

d) Simple.

El docente de dedicacién exclusiva es aquel que
desarrolla una tarea de docencia e investigacién en
la Universidad durante un tiempo no menor de 45
horas semanales, con exclusién de toda otra activi-
dad remunerada sea o no en relacién de dependencia.

El docente de tiempo completo es aquel que des-
arrolla tareas docentes y de investigacién en la
Universidad durante un tiempo no menor de 35 ho-
ras semansles y a quien le es permitido desarrollar

Designaciones
Auxiliares de

Docencia

Régimen de
Dedicacidén
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otras actividades remuneradas fuera de dicho ho-
rario.

El docente de tiempo parcial es aquel que des-
arrolla tareas docentes y de investigacion en la Uni-
versidad durante un tiempo no menor de 25 horas
semanales,

Kl docente de dedicacion simple es aguel que
desarrolla tareas docentes y de investigacion en la
Universidad, con los horarics que fijen los regla-
mentos respectivos en relacion con la indole de su
actividad.

Art, 37. — Las Universidades reglamentaran el
régimen de dedicacién. Dicha reglamentacion tendra
en cuenta lag modalidades propias de cada Facultad
y la importancia del régimen de dedicacién exclusiva
o de tiempo completo para las asignaturas basicas y
la Jefatura de las unidades pedagogicas.

Art. 38, — Cada Universidad procurara adecuar
st estructura docente a fin de contar con un minimo
del 50 9% de profesores perteneciehtes a los tres pri-
merocs regimenes de dedicacion. Dicha adecuacion
contemplard lasg caracteristicas especificas de cada
Facultad.

Art, 39. — Los estatutos reglamentaran las obli-
gaciones de los profesores. Los Profesores Titulares
deberin elevar anualmente al Consejo Académico el
programa de enseflanza e investigacién que se des-
arrollarid en su catedra e informar sobre los traba-
jos y actividades de investigacion realizados en ella.

Art, 40.-— Ingtitiyese la Carrera Docente que
tendrd como objeto capacitar a quienes tengan vo-

cacién por la ensefianza y reglar el acceso a la do-
cencia universitaria. Las Universidades reglamenta-
ran la carrera docente en el plazo de un ano, tenien-
‘do en cuenta las siguientes bases:

a) Debera respetar las modalidades de la ca-
rrera a que se aplique, e incluir cursgog o se-
minarios de humanidades, de metodologia
de la ensefianza y de la investigacion y otros
de especializacién referentes a la disciplina
de que se trate;

b) Seran computables las tareas efectuadas por
los Docentes Libres, asi como los estudios
debidamente comprobados que se hayan rea-
lizado en otras Universidades o centros de
investigacién del pais o del extranjero.

Art, 41, —Ta carrera docente no seri requisito
excluyente para la designacién de un Profesor, pu-
diendo, con los debidos recaudos que reglamente ca-
da Estatuto, designarse a universitarios que no la
hayan cursado, teniendo en cuenta sus méritos y an-
tecedentes.

Art. 42. —El régimen de docencia libre sera
admitido en las Universidades Nacionales bajo las
condiciones que fijen sus respec'ivos Estatutos.

TITULO T1I
GOBIERENO
Art.‘ 43. —Son Organos de Gobierno de cada
Universidad:

a) La Asambles;

Docencia Libre

Organos de Go-

bierno
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b) EI Rector o Presidente;
c) El Consejo Superior;

d) Los Decanos de Facultades o Directores de
Departamentos;

e} Los Consejos Académicos.

CAPITULO 1

Asamblea Universitaria

Art, 44, — Integran la Asamblea Universitaria:
El Rector o Presidente, los Decanos de Facultades
o Directoreg de Departamentos y los miembroz de
log Consejos Académicos de lag Facultades o De-
partamentos.

Art., 45.— Son atribuciones de la Asamblea
Universitaria:

1) Reglamentar el orden de sus sesiones;

b) Dictar y reformar el Estatuto de las Univer-

sidades de acuerdo con lo establecido en el
articulo 6;

c) Elegir al Rector y decidir sobre su renuncia;

d) Suspenderlo o separarlo por las causales es-
tablecidas en el articulo 34, o por mal des-
empeflo en el ejercicio de sus funciones, en
sesion especial convocada al efecto y por
mayoria de dos tercios de votos;

¢) Separar de sus cargos a los Decanos o Di-
rectores de Departamentos, en sesion espe-
cial convocada al efecto por mayoria abso-

luta de sus miembros y de acuerdo a las
causales establecidas en el articulo 34 o por
mal desempefio en el ejercicio de sus fun-
ciones;

f) Conocer, en el caso de intervencion a Facul-
tades o Departamentos, sobre el recurso de
apelacién que hubieran interpuesto las aunto-
ridades intervenidas, las que tendran voz,
pero no voto, en la correspondiente sesion
especial.

Art. 46. — La eleccién de Rector o Presidente
ge verificari en sesién especial, por la mayoria ab-
goluta de log miembros que componen la Asamblea
Universitaria, pero el Estatuto establecera el meca-
nismo para asegurar que aquél sea designado en la
segunda citacién alin por simple mayoria. El Presi-
dente de la Asamblea solo tendrd voto en caso de
empate

Art. 47. — La Asamblea Universitaria seri con-
vocada en la forma y con los requisitos que fijen
los respectivos estatutos.

Art, 48. — Para ser elegido Rector o Presidente
se requiere ser ciudadano argentino, tener treinta

afios cumplidos, ser o haber sido Profesor en una
Universidad Nacional.

T&rt. 49. — El Rector durari cinco afios en sus
funciones y podra ser reelecto.

o Art. 50. —Son deberes y atribuciones del Rec-
T :

Eleccion del
Rector

Convocatoria

Requisitos

Duracién

Atributiones
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a) Ejercer la representacién, gestién adminis-
trativa y la superintendencia de la Univer-
sidad;

b) Presidir la Asamblea Universitaria y el Con-
sejo Superior y ejecutar las resoluciones de
unc y otro;

¢) Convocar al Consejo Superior a sesiones or-
dinarias o extraordinarias;

d) Asegurar el orden y la disciplina en la Uni-
versidad y requerir en su caso el auxilio de
la fuerza piblica;

¢) Resolver cualquier cuestién urgente y grave,
sin perjuicio de dar cuenta al Consejo Su-
perior cuando corresponda;

f) Proveer todo lo referente al bienestar estu-
diantil y al del personal;

CAPITULO II
Del Rector o Presidente

g) Nombrar y remover al personal de Ia Uni-
versidad, cuya designacién y remocién no
corresponda al Consejo Superior o a las Fa-
cultades o Departamentos;

h) Dirigir el planeamiento general de la Uni-
versidad;

i) Organizar las Secretarias y designar y remo-
ver a sus titulares;

1) Los que de acuerdo con la presente ley le
asigne el Estatuto.

Art. 51. — El Vicerrector, que elegira el Consejo
Superior entre sus miembros, reemplazari al Rector
en la forma y por las causas que establezcan los
respectivog Estatutos. En el caso de alejamiento de-

finitivo del Rector, el Consejo Superior debera con-

voear en el término de 15 dias a la Asamblea Uni-
vergitaria para proceder a una nueva eleccién con
el fin de completar el mandato. Si esta eventualidad
ge produjera en el iltimo afio del periodo ordinario
correspondiente, el Vicerrector lo completara,

Art, 52. — El cargo de Rector, sera de dedica-
¢ién exclusiva ¢ de tiempo completo o parcial.

Art. 53. — Cada Universidad organizara las Se-
cretarias que bajo la dependencia directa del Rector
colaborarian en su gestion,

Art, 4. — Sin perjuicio de lo que dispongan los
respectivog Estatutos, deberd existir un Secretario
responsable de los asuntos académicos y otro de la
supervigidn administrativa. Ambos serin de dedica-
cién exclugiva o tiempo completo, Permaneceran en
sus cargos por el término de la gestion del Rector
y serdn designados y removidos en forma directa
por él.

CAPITULO [II
Del Consejo Superior

Art. 55. —Integran el Consejo Superior: El
Rector y los Decanos.

“Art, 56. — Corresponde al Consejo Superior:

Vicerrector

Dedicacién del

Rector

Secretarias del

Rectorado

Integracién

Atribuciones
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a) La jurisdiceién superior universitaria; 1) Dictar las reglamentaciones atinentes a la
constitucién y actuacién en la vida universis
taria de las Asociaciones de Docentes, In-

vestigadores, Graduados o Estudiantes;

b) Dictar el Reglamento Interno;

¢) Estructurar el planeamiento general de las

actividades universitarias;
m) Aceptar herencias, legados y donaciones con

d) Determinar la orientacidon general de la en- .
y sin cargo;

sefianza, homologar los planes de estudio;
fijar el alcance de los titulos y grados y es-
tablecer normas generaleg de revalida;

n) Fijar aranceles, derechos y tasas cuando
corresponda;

e) Aprobar, modificar y reajustar el presu- o) Otorgar titulos y grados;

puesto; p} Dictar los reglamentos basicos sobre orga-
nizacion académica, ensefianza, investiga-
cioén, carrera docente y dedicaciones espe-

ciales.

f) Resolver las propuestas de nombramientos
o remocién de log profesores, salvo el caso
de los contratados, invitados o interinos, y

aprobar las designaciones de los jurados; q) Establecer el régimen disciplinario comfin y

el electoral. Reglar a propuesta del Rector
la organizacién y funcionamiento de la Ad-
ministracion y la accién social de la Uni-

veraidad, el régimen de becas, subsidios y
premios;

g) Designar Comisiones Técnicas para el estu-
dio de los diversos problemas sometidos a su
consideracion;

h) Resolver sobre la creacidén o supresion de
Institutos o Escuelas que no comparten la
promocidn de nuevas carreras. En este ulti-
mo caso, debera expedirse el Consejo de
Rectores; :

r) De-;signar a propuesta del Consejo Acade-
mico, los miembros de los Tribunales Aca-
démicos;

8) Todo lo que explicitamente no sea atribuido

por la’ presente ley o por los Estatutos a
otros érganos de gobierno,

i) Establecer prioridades sobre profesiones, es-
pecialidades y areas a fomentarse, en con-
cordancia con los planes generales fijados;

}) Disponer por los dos tercios de los votos ia CAPITULO 1V
intervencidn de las Facultades o Departa-
mentos, por un término no mayor de dos

De los Decanos o Directores de Departamentos
afios;

- Art, 57. — Para ser elegido Decano ge requiere:

K .
-~ #er ciudadano argentino, tener treinta afios cumpli-

Establecer normas generales para regular el
ingreso y permanencia de los estudiantes;

L—

Requisitos
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dos, y ser o haber gido Profesor en una Universi-
dad Nacional.

Art. 58 — Duraran cuatro afios en sus funcio-
nes y podran ser reelectos,

Art. 59, Los Decanos tendran las siguientes
atribuciones:

a) Ejercer la representacién y la gestion admi-
nistrativa de la Facultad:

b) Presidir y convocar al Congejo Académico a
sesiones ordinarias o extraordinarias;

¢) Asegurar el orden y la disciplina en el 4mbi-
to de la Facultad y requerir en su caso el
auxilio de la fuerza publica;

d} Resolver cualquier cuestion urgente y grave,
sin perjuicio de dar cuenta al Consejo Aca-
démico cuando corresponda;

e) Adoptar las decisiones y medidas que se re-
quieran para la ejecucion de las resoluciones
del Consejo Académico;

f}) Nombrar y remover al personal no docente
de 1a Facultad que revista en relacion de de-
pendencia directa del Decanato;

g) Supervisar las actividades docentes e impo-
ner sanciones a estudiantes hasta un ma-
ximo de sesenta dias de suspensién y de
acuerdo con la reglamentacién que se dicte;

h) Las que de acuerdo a la presente ley le asig-
ne el HEstatuto.

Art. 60. — El Vicedecano, que elegira el Consejo
Académico entre sus miembros, reemplazara al De-

ofiis en Ia forma y condiciones que establezcan los
respectivos Estatutos.

s Art,-61. — El cargo de Decano serd de dedica-
eién exclusiva o de tiempo completo o parcial.

. Art. 62. — Cada Facultad organizari las Secre-
fuias que bajo la dependencia directa del Decane
col;bpra.ran en su gestién.

. Sin perjuicio de lo que dispongan los respecti-
vos Estatutos, deberd existir un Secretario respon-
gable de los asuntos académicos y otro de la super-
visi6n administrativa. Permanecerin en sus cargos
par el término de la gestién del Decano y serdn de-
signados y removidos en forma directa por éL

CAFPITULO V

De los Consejos Académicos

) Art. 63. —Los Consejos Académicos estarin
integrados por e! Decano y siete Consejeros de los
cuales cinco por lo menos deberin ser Profesores Ti-
tulares o Asociados y los dos restantes Adjuntos de

- acuerdo con las modalidades de cada Facultad.

Los Profesores Adjuntos tendran representacion
en el Consejo Académico siempre que su nimero

) wpere en cada caso el 30 % del total de Profesores

y Asociados. Para ser miembros del Con-
Qh Académico se requerira ser ciudadano argentino.

~Art. 64. —FEl Consejo Académico sers elegido
PO voto secreto ¥ obligatorio de los Profesores or-
de las categorias correspondientes, quienes

Dadicacién

Secretarias
Decanato

Integracidn
Regquisitos

Eleccién

del
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lo harén en forma separada de acuerdo con lo esta-

blecido

en el articulo anterior.

Art. 65.— Corresponde a los Consejos Acadé-

micos:
a)
b}
c)

d)

e)

f)

g)

h)

Dictar su Reglamento Interno;

Elegir al Decano y decidir sobre su renuncia;
Solicitar su suspensién al Consejo Superior
o requerir a éste convoque a la Asamblea
Universitaria para separarlo del cargo, en
ambos casos por mayoria de las dos terce-
ras partes de sus miembros; )
Suspender cualquiera de sus miembros ¥y
proponer al Consejo Superior su remocién
por mayoria de las dos terceras partes;

Designar o remover Profesores Interinos o
Invitados y proponer al Consejo Superior la
designacion de Profesores Titulares, Asocia-
dos, Adjuntos, Consultos, Eméritos, Honora-
rios o Contratados y los jurados de los con-
cursos;

Designar Comisiones Técnicas para el estu-
dio de los asuntos sometidos a su considera-
cién, las que deberin ser presididas por un
miembro titular del Consejo. i
Proponer al Consejo Superior los planes de
estudios, la creacién y supresion de carre-
ras v titulos y las condiciones de ingreso y
las bases para los concursos;

Decidir sobre los recursos interpuestos an-
te sanciones aplicadas por el Decano de
acuerdo a la reglamentacion de cada Fa-
cultad;

1) Aceptar herencias, legados y donaciones sin
cargo;
J) Organizar la Carrera Docente;

k) Todo lo demas que le asigne el Estatuto.

Art. 66. — La Asamblea, El Consejo Superior y
los Consejos Académicos sesionarin en forma priva-
da y las actas respectivas seran dadas a publicidad,

conforme a las reglas que fijen los respectivos es-
tatutos,

CAPITULO VI

Normas Especiales para ia Organizacién Departamental

Art. 67.— Lo establecido en los Capitulos I,
1I, 'III, IV y V del presente titulo se aplicari a las
Universidades estructuradas por el sistema de orga-

nizacion departamental con las siguientes modifica-
ciones:

a) La Asamblea y el Consejo Superior podran
integrarse con profesores elegidos directa-
mente por el claustro, constituido en Colegio
Electoral Umico debiendo el estatuto deter-
minar su composicion;

b) Podran transferirse al Consejo Superior par-
te de las atribucioneg fijadas por esta ley a
los Consejos Académicos:

¢) Los directores de Departamentos podrin ser
designados por concurso y sus atribuciones

podran ser transferidas parcialmente al Con-
sejo Superior,

Caricter de las

Sesiches

Normas Espe

ciales
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CAPITULO VII

Tribunales Académicos

Art. 68. — Para la sustanciacion de los juicios
académicos se constituira en cada caso un Tribunal
Académico compuesto por tres miembros.

Art. 69. — Los miembros se sortearin de una
lista de diez profesores o ex profesores de la Facul-
tad o Departamento correspondiente que tengan las
condiciones requeridas para ser Decano o Director.
A1 Consejo Académico confeccionara la lista respec-
tiva y la mantendra actualizada, elevandola para su
aprobacion al Consejo Superior. El ejercicio de cual-
quier funcién en los otros érganos de gobierno de la
Universidad es incompatible con la condicion de
miembro del Tribunal Académico.

Art. 70. — Cada Universidad debera prever en
sus Estatutos:

a) Forma y requisitos para promover acusa-
cion;

b) Quienes pueden deducirla;
¢) Normas de sustanciacién;
d) Las sanciones aplicables;

¢) Los recursos correspondientes,

Art. 71. — Sustanciada la causa el Tribunal
Académico elevara sus conclusiones al Consejo Aca-
démico.

TITULO IV
CONSEJO DE RECTORES

Art. 72. — Los Rectores o Presidentes, de las
Universidades Nacionales, 0o sus reemplazantes es-
tatutarios, constituirdn el Consejo de Rectores.

Art, 73, — Anualmente los Rectores y Presiden-
tes elegiran de entre ellos un Presidente, que tendra
a su cargo la convocatoria y ejecucién de las Reso-
luciones del Consejo. Se designari, también, un Vi-
cepresidente que reemplazari al Presidente en los
casos que establezca el Reglamento Interno.

Art. 74. — E] Consejo de Rectores tendra su
sede en la ciudad de Buenos Aires, pero podri reu-
nirse en cualquiera de las Universidades. Sus resolu-
ciones seran tomadas por la mayoria del total de sus
miembros.

Art. 75. —El Consejo de Rectores organizara
una Secretaria Permanente en la 4ue cada Universi-
dad tendri su Delegado y designari al personal ne-
cesario para el cumplimiento de sus funciones. E!
Secretario Administrativo de la Secretaria Perma-
nente tendra a su cargo la responsabilidad de la ad-
ministracién de dicho organismo, para el cual regira
el sistema de fiscalizacién que establece esta ley en
los términos del arttculo 108. Las Universidades
contribuirdn a los gastos que demande el funciona-
miento del Consejo de Rectores y su Secretaria Per-
manente en forma proporcional a sus presupuestos.

Censiituzidn

Presidente

Asientos y
Sesicnes

Secretaria
Permanente
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Art. 76, — E] Consejo de Rectores deberai reali-
zar los siguientes estudios por intermedio de su
Secretaria, sin perjuicio de otros que considere opor-
tuno emprender:

a) De las estructuras y planes de estudio de las
distintas Universidades para establecer si se
adaptan a los fines previstos;

b) De la organizacién y métodos de las distin-
tas entidades universitarias a efectos de me-
jorar su eficiencia;

¢) De los factores de desercién y repeticion
estudiantiles y de los medios conducentes a
su solucion;

d) De las necesidades econémicas y de equipa-
miento de las distintas universidades.

Art. 77.— El Consejo de Rectores tendra las
siguientes atribuciones:

a) Ejercer la representacidn conjunta de las
Universidades;

b) Elevar para su aprobacién al Poder Ejecu-
tivo los Proyectos de presupuestos a que se
refiere el articulo 107, inciso b):

¢) Programar el planeamiento integral de la
ensefianza universitaria oficial, de acuerdo
con el planeamiento general del sistema edu-
cativo argentino teniendo en cuenta para la
promocioén, creacién, supresién de Faculta-

des, Departamentos o nuevas carreras, las

prioridades establecidas para el desarrollo
nacional y regional. Debera integrar nece-
gariamente su accidon para ello en los orga-

nismos competentes del Gobierno Nacional
a través de la Secretaria de Estado de Cul-
tura y Educacion;

d) Dictar las normas administrativas comunes

a todas las Universidades, en especial el Es-

" tatuto y el Escalafén del personal a que se
refiere el articulo 114;

e} Fijar condiciones de admigibilidad a las Uni-
versidades de acuerdo con lo establecido en
el articulo 81;

f) Recomendar a las Universidades medidas
para la coordinacidon de sus actividades do-
centes, culturales y cientificas, y la correla-
cién y sistematizacién de los titulos que
aquellas expidan.

Art. 78. — La comunicacién de las Universida-
des con el Poder Ejecutive serd mantenida por in-
termedio de la Secretaria de Estado de Cultura y
Educacidn.

TITULO V
REGIMEN DE ENSENANZA

Art, 79. — La ensefianza procurard la participa-
cién activa de profesores y alumnos en el proceso
educativo. Para ello serd obligacién de lag Univer-
sidades tomar medidas que tiendan a asegurar den-
tro de sus posibilidades una adecuada proporcion
entre el nimerc de docentes y el de alumnos.

Las actividades comunitarias, artisticas, depor-
tivas, culturales y recreativas deberan organizarse
como complemento indispensable de la ensefianza.
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Art. 80. — La ensefanza universitaria se des-
arrollara en dos niveles fundamentales:

a} El de alumnos

b) El de graduados.

Art. 81. —Sera requisito indispensable para
ingresar a las Universidades Nacionales tener apro-
bados los estudios que correspondan al Ciclo de en-
sefianza media de acuerdo con las reglamentaciones
correspondientes. El Consejo de Rectores debera co-
ordinar en todo el pais las condiciones de admisién
a las diversas carreras.

Art. 82. — Sin perjuicio de lo establecido en el
articulo anterior precedente se exigira ademas la
aprobaci6n de pruebas de ingreso que reglamentara
cada Facultad. La Reglamentacion preveri la exen-
ci6n de dicho examen en las materias respecto de
las cuales ¢l aspirante a ingresar ostente un titulo
de ensefianza superior afin.

Art. 83. — Las Universidades podran reglamen-
tar en sus estatutos la asistencia obligatoria a cla-
ses en aquellas materias que se dicen sin seminario
ni trabajos practicos.

Art. 84. — Decbera promoverse una adecuada
diversificacién de los planes de estudio, establecien-
do materias optativag ademas de las principales y
obligatorias, e incluyendo, a los efectos de evitar
una formacién estrechamente profesional, un nime-
ro detcrminado de materias fundamentales comple-
mentarias, adecuadas a cada carrera.

Art. 85. — En todos los casos en que ello sea
posible las carreras se organizaran en ciclos, al fin
de cada uno de los cuales se otorgaran los corres-
pondientes certificados.

Art. 86. — Las Universidades deberan fomentar
y mantener regularmente los estudios para gradua-
dos. Estos agruparan sistematica y organicamente
las actividades y cursos de perfeccionamiento, espe-
cializacién y actualizacidon de los egresados, inclu-
yéndose en este nivel los estudios y trabajos que se
reglamenten para el acceso al Doctorado.

Art. 87. —Los titulos profesionales, habilitan-
tes y grados otorgados por las Universidades Nacio-
nales tendran validez en todo el pais. Acreditarin
idoneidad y los de caricter profesional habilitarin
para el ejercicio de las actividades consiguientes,
sin perjuicio del poder de policia que corresponde a
las autoridades locales.

TITULO VI
ALUMNOS

Art. 88, — Las Universidades reglamentarin el
régimen de alumnos debiendo prever la existencia
de estudiantes vocacionales. Se entiende por tales a
las personas que deseen completar conocimientos,
ingeribiéndose en materias o grupos de ellas, sin

cursar en forma completa lag carreras correspon-
dientes

Art. 89. —Cada Facultad, reglamentara el nii-
mero de insuficientes que determinara la pérdida de
la condicién de alumno.
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Art. 90. — Todo alumno que en el término de
un afio no aprobare, sin causa justificada, por lo
menos una materia o su equivalente del correspon-
diente plan de estudio, perderi automiticamente la
condicién de tal.

Art. 91. —Las Facultades reglamentaran las
pruebas y condiciones que exigiran para reinscribir
al que haya perdido la condicién de alumno.

Art. 92, — La ensefianza seré gratuita salvo en
los cursos para graduados.

Las Univergidades estableceran el minimo anual
de materias aprobadas con que podrd mantenerse
el derecho a esa gratuidad. Fijaran asimismo las
excepciones a contemplar, los requisitos que debe-
ran llenarse para recuperar el referido derecho y
los aranceles anuales fijos a cobrar en los casos
sefialados, que no podrin ser inferiores a la asig-
nacién béasica del menor sueldo de la escala docente.
Se establecerin también los derechos por exdmenes
repetidos y por repeticién de trabajos practicos los
gue serin progresivos en la misma materia para el
mismo alumno. La tasa inicial por examen repetido
no podra ser menor del 5 %, y por trabajos préc-
ticog del 20 % de la asignacidn basica docente pre-
establecida. Los fondos recaudados deberan desti-
narse integramente para becas estudiantiles.

Art. 93. —Las Facultades deberan mantener
actualizado su Registro de alumnos en base a lo
estipulado en los articulos anteriores,

Art, 94. — Los alumnos elegiran, de acuerdo a
las normas que establezcan los respectivos ¥statu-

tos de las Universidades, un delegado estudiantil que
tendrd voz en las sesiones de log Consejos Acadé-
micos de cada Facultad. No formari quérum y po-
dra integrar las comisiones de acuerdo a la regla-
mentacién de cada Universidad.

Art. 95, —El delegado estudiantil sera elegido
por el voto de los alumnos que hayan cursado re-
gularmente sus estudios, de acuerdo a lag reglamen-
taciones respectivas y tengan aprobado el equiva-
lente a la mitad del plan de estudios de su carrera.
El voto serd secreto y obligatorio.

Art, 96. — Parg ser electo como representante
estudiantil se requiere ademas:

a) Tener aprobado el equivalente de las dos
terceras partes del respectivo plan de estu-
dios;

b) Tener un promedio general equivalente a
bueno, de acuerdo a la Reglamentacién que
dicte cada Facultad.

Art, 97. — No tendran derecho a voto ni po-
drin ser elegidos los alumnos extranjeros y los de
lag carreras auxiliares no universitarias.

Art. 98. — Los alumnos no podran realizar den-
tro de las casas de estudios ninguna clase de acti-
vidad politica en forma oral o escrita, mediante
reuniones, demostraciones, asambleas o cualquier
otra forma que contradiga lag disposiciones del
articulo 10, siendo pasibles de aplicacién de sancio-
nes por parte del Decano,

Eleccién

Requisitas

Prohibicién de
actividades Po-
liticas
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Art, 99. — Log centros o agrupaciones egtudian-
tiles que infrijan lo dispuesto en el articulo ante-
rior, seran privadas de su personeria juridica si la
tuvieran y de los locales ubicados en el ambito de
las Universidades, Corresponderd a los Decanos la
responsabilidad de la aplicacién de esta ultima me-
dida.

Art. 100. — En las Universidades que no lo po-
sean se estructurara el Departamento de Asuntos
Estudiantiles, el cual dependera del Rectorado ¥
cuyas funciones esenciales serin:

a) Procurar la integracién de los estudiantes
en el Ambito cultural y material de la Uni-
versidad fomentando el conocimiento, respe-
to mutuo y camaraderia;

b) Crear v dirigir organismos de bienestar,
asistencia médica, asesoramiento, tales como
Centros-Médico-preventivos, Comedores, ac-
tividades culturales y sociales, campos de
deportes, etc.;

c¢) Centralizar y administrar las formas de ayu-
da econdmica, préstamos de honor y becas
para estudiantes.

Art: 101, — Se reglamentara a nivel de los Con-
sejos Académicos la creacién de una Comision de
Asuntos Estudiantiles que deberd ocuparse de:

a) Asesorar sobre las inquietudes, reclamos, pe-
ticiones, sugerencias de los estudiantes que
en forma individual o colectiva eleven a con-
gideracién del Decano o del Consejo Acadé-
mico;

b) Asesorar en todo lo correspondiente a ges-
tiones de bienestar y asistencia estudiantil.

Art. 102. — Cada Universidad debera prever en
sus estatutos la proporcién de su presupuesto que
destinari al fondo especial de becas, con el ohjeto
de asegurar gue el acceso y la permanencia de los
estudiantes en sus aulas, egté determinado {nica-

mente por los requisitos de vocacion y dedicacion
a los estudios,

TITULC VII

REGIMEN ECONOMICO FINANCIERO

Art. 103. — Constituye el patrimonio de afecta-
cién de cada Universidad:
a) Los bienes que actualmente le pertenecen;
b) Los bienes, cualquiera sea su naturaleza, que
siendo propiedad de la Nacion, se encuentran
en posesion efectiva de las Universidades o
estén afectados a su uso al entrar en vigen-
cia la presente ley.

¢) Los bienes que por cualquier titulo adquie-
ran en el futuro,

Art. 104. — Son recursos de la Universidades:
a) La contribucién del Tesorc Nacional:

b) Los que provienen de su Fondo Universita-
rio de acuerdo con el detalle del articulo 105.

Art. 105, — Cada Universidad formara su Fon-

do Universitario con el aporte de los siguientes re-
CUrsos:
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a)

Las economias que realice en la inversién
de las contribuciones del Tesoro Nacional
para su presupuesto general;

con la

limitacién de no aplicarlo para el pago de

remuneraciones de cargos permanentes,

b) Las contribuciones y subsidios que las Pro- Art 107. — La Ley de Presupuesto fijaré anual- Presspuesto
vincias y los Municipios destinen a la Uni- mente la contribucion del Tesoro Nacional al pre-
versidad; supuesto y plan de trabajos pfiblicos de cada Uni-

¢) Las herencias, legados y donaciones de per- ~ versidad. Dicha contribucién se establecera mediante
sonas o instituciones privadas, lag que seran el siguiente procedimiento:
exceptuadas de todo impuesto nacional; a) Cada Universidad elevard al Consejo de

d) Las rentas, frutos o intereses de su patri- Rectores los anteproyectos de su presupues-
monio; los que obtenga por sus publicacio- to y de su plan de trabajos piiblicos indican-
nes, por concesiones, por la explotacién de do por separado la parte a financiar con re-
sus bienes, y por toda otra actividad simi- cursos del Fondo Universitario;
lar, efectuada por si o por intermedio de b} E} Consejo de Rectores elevari dichos ante-
terceros; proyectos al Poder Ejecutivo por intermedio

e) Los derechos, aranceles o tasas que pereciba de la Secretaria de Estado de Cultura y Edu-
como retribucidn de los servicios que preste; cacién con las observaciones que ellos me-

f) Los derechos de explotacién de patentes de rezcan. Presentari conjuntamente con los
invencion o derechos intelectuales que pu- presupuestos el estado del planeamiento de
dieran corresponderle por trabajos realizados la ensefianza universitaria previsto en el ar-
en su Seno: ticule 77, inciso ¢) y las medidas recomen-

g) Las contribuciones o subsidios provenientes dadas-o adopladas para concretar sus for-
de organismos internacionales o extranjeros, mulaciones. Elaborard asimismo su propio
destinados a los fines especificos de la Uni- presupuesto y lo elevard al Poder Ejecutivo
versidad; por intermedio de la Secretaria de Estado de

h) El producide de las ventas de bienes mue- Cultura y Educacién y con intervencién de

i)

bles, materiales o elementos en desuso o en
condiciéon de rezago;

Todo otro recurso que les corresponda o pu-
diera crearse.

¢)

la Secretaria de Estado de Hacienda ;

El Poder Ejecutivo incorporara al proyecto
de presupuesto la contribucién a cada Uni-
versidad en forma global. En caso de que
las posibilidades financieras no permitan

Destino del Art. 106. —Las Universidades podrin utilizar
Fondo su Fondo Universitario de acuerdo a sus necesidades,

atender la totalidad de los requerimientos,
las cifras definitivas serdn determinadas por

46 ' 47
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el Poder Fjecutivo previa vista al Consejo
de Rectores.

Art. 108. — El Consejo Superior de cada Uni-
versidad esta facultado para ordenar, ajustar y re-
ajustar el presupuesto, dentro de las cifras autoriza-
das, dando cuenta al Poder Ejecutivo, con interven-
cién de la Seéretaria de Estado de Hacienda, antes
de los 30 dias de su aprobacién y con estas dnicas
limitaciones:

a) Los créditos para trabajos puablicos no po-
dran ser transferidos a ningln destino;

b) Los créditos para gastos generales e inver-
siones patrimoniales no podran transferirse
a ningin otro destino;

¢) No se podran efectuar reajustes que origi-
nen incrementos automéiticos o que impli-
quen erogaciones por conceptos no incluidos
en su proyecto original.

Art. 109. — Fiil Tribunal de Cuentas fiscalizara
las inversiones con posterioridad a la efectiva reali-
zacién del gasto. Las Universidades rendiran cuenta
trimestral documentada de la inversion de sus pre-
supuestos,

Art. 110. — Las Universidades podran contratar
en forma directa las adquisiciones de material do-
cente, cientifico y bibliografico:

a) Mediante resolucién autorizada por los Rec-

tores o Presidentes y Decanos de Facultades
o Directores de Departamentos hasta la su-
ma de m$n. 200.000;

b) Mediante resolucion fundada en razones de
urgencia autorizada por las mismas autori-
dades, cuando se exceda de esa suma. El
Consejo de Rectores podri proponer al Po-
der Ejecutivo por intermedio de la Secreta-
ria de Estado de Cultura y Educacién al 31
de diciembre de cada afio, el reajuste que
pudiera corresponder al valor limite ante-
riormente mencionado.

La reglamentacién de la presente ley estable-
cera el procedimiento y caracteristicas de estas ex-
cepciones al Régimen (General de Contrataciones dej
Estado. '

Art. 111. — Las Universidades podran destinar
parte de los recursos de su Fondo Universitario
para conetituir, previa aprobacion del Poder Ejecu-
tivo Nacional, sociedades y asociaciones destinadas
a facilitar el cumplimiento de sus fines, a condicién
de que la direccion de tales entidades quede bajo el
control de las Universidades.

Art. 112. —En lo referente al control econd-
mico-financiero regirin para las Universidades Na-
cionales la Ley de Contabilidad y demis disposicio-
nes legales o reglamentarias correlativas o afines,
con las excepciones previstas en el Titulo VII de ia
presente Ley,

Art. 113. — Las Universidades Nacionales go-
zardn de las mismas exenciones de gravimenes que
corresponden al HEstado Nacional.
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TITULO VI
PERSONAL DE LA UNIVERSIDAD

Art. 114, — E1 personal universitario compren-
ders las siguientes categorias:

a) Docente y de investigacion;

b) Profesional, Técnico jerarquizado; -

¢) Administrativo;

d) Obrero, de Maestranza y de Servicio.

Para el ingreso a las categorias b), ¢) y d) se
exigiran condiciones y pruebas que reglamentara
cada Universidad.

Las Universidades establecerin un régimen que
asegure la carrera de los profesionales del inciso b)

y su renovacién mediante concursos. .

Art. 115. — Las Universidades deberin procu-
rar a sus miembros los medios que contribuyan a
su seguridad y bienestar social, coordinando su ac-
¢ién con los organismos nacionaies especializados,
con el fin de asegurar el méaximo rendimiento sin
superponer -estructuras o complicar la organizacion
administrativa.

TITULO IX

DE LA INTERVENCION

Art. 116.— Las Universidades Nacionales po-
drin ser intervenidas por el Poder Ejecutivo por
tiempo determinado, debiendo a su término i{lamarse

a elecciones de autoridades de acuerdo con los Esta-
tutos. Seran causales de intervencion:

a) Conflicto insoluble dentro de la propia Uni-
versidad;

b} Manifiesto incumplimiento de los fines;

c) Alteracion grave del orden publico o subver-
sién contra los poderes de la Nacién.

TITULO X

DE LOS RECURSOS

Art, 117. — Contra lag resoluciones definitivas
de la Universidad impugnadas con fundamento en
la interpretacion de la ley o de los estatutos, podra
interponerse recurso de apelacién ante la Camara
Federal competente dentro del término de diez dias
hibiles de la notificacién de la resolucion.

Sera Camara Federal competente aquella en

cuya jurisdiccién se halle la sede de la respectiva
Universidad.

Art, 118.-——El recurso de apelacién debera in-
terponerse ante la Universidad, expresando los agra-
vios correspondientes. Dentro de los treinta dias
habiles de interpuesto, la Universidad elevara las
actuaciones a la Camara con la contestacién de los
agravios formulados y notificard fehacientemente al
interesado la elevacién.

Art, 119. — Con la elevacién prevista en el ar-
ticulo anterior, con o sin contestacién de la Univer-

sidad, quedaran los autos para resolver en defi-
nitiva. :
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TITULO XI
DISPOSICIONES TRAN SITORIAS

Art. 120, - La presente ley entrara en vigencia
al dia siguiente de su publicacién en el Boletin Ofi-
cial salvo las disposiciones contenidas en el Titulo
I que regirdn al constituirse los Organos de go-
bierno de las Universidades de acuerdo a las nor-
mas de esta ley y sus disposiciones transitorias.
Durante ese lapso continuarin en vigor las leyes
16.912 y 17.148. '

Art. 121. — El Rector o Presidente y log Deca-
nos o Directores de Departamentos de cada Univer-
sidad adecuaran los respectivos Estatutos a la pre-
gente ley debiendo elevarlos para su aprobacién al
Poder Ejecutivo en el término de 120 dias de la
fecha de su publicacién en el Boletin Oficial. Una
vez constituidas las respectivas Asambleas gstas
deberan proceder a su aprobaciéon o reforma de
acuerdo con las disposiciones de esta ley.

Art, 122, — Aprobados los respectivos estatu-
tos, el Poder Ejecutivo fijar4 la fecha en que se
llamar4 a elecciones para integrar los Consejos Aca-
démicos de cada Facultad o Departamento. Partici-
paran en ellas todos los Profesores Ordinarios con
derecho a voto de acuerdo a lo establecido en el
articulo 64 de esta ley. Integrados que sean los Con-
sejos Académicos, el Poder Ejecutivo designari a
los Rectores y Decanos de todas las Universidades
Nacionales correspondientes al primer periodo de
los fijados por los articulos 49 y 58 de la presente
ley.

Art. 123. — Los Rectores y Decanos designados
de acuerdo con el régimen establecido por la ley
16.912, deberan llamar a concurso en los cargos
vacantes de las diversas categorias de Profesores
Ordinarios, con el objeto de constituir los claustros
respectivos a efecto de lo dispuesto en el articulo 122
v de acuerdo a las disposiciones de la presente ley.

Art. 124, — Los actuales Profesores de las Uni-
versidades Nacionales mantendran su categoria por
el periodo para el que hayan sido designados con-
forme a las normas de los estatutos vigentes. Los
Profegores Titulares Plenarios conservaran su je-
rarquia. La estabilidad a que se refiere el articulo 30
podr4 ser obtenida por los Profegores Titulares a
partir de la primera confirmacién efectuada luego
de la sancién de la presente ley.

Art. 125. — Derdgase el decreto ley N 6.403/55,
en cuanto se oponga a esta ley. Derdganse los de-
cretos leyes Nos, 3.634/56, 10.775/56, 7.361/57,
8.780/57 y toda otra disposicién que se oponga a
la pregente ley.

Art. 126. — Comuniquese, publiquese, dése a la
Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
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