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Buenos Aires, 14 de febrero de 1974,

Al Honmorable Congreso de la Nacién:

El Poder Ejecutivo tiene. el homor de dirigirse a Vuesira
Honorabilidad para someter a su consideracion el proyecto de
ley destinado g regir @ las Universidades Nacionales.

A madie escapa la trascendencia de la educacion superior en
el proceso de unidad, reconstruccion y liberacion nacional em-
prendido por el Gobierno Popular. Es conocida igualmente la st-
tuacién conflictiva eristente en las casas de altos estudios; la
vigencie de una legislacion inapropiada y restrictiva, la corencia
de participacion en ¢l gobiernc de esas instituciones por parte
de los diversos claustros que componen la comunidad universi-
taria; Ia falta de interrelacion con el medio; y, finclmente, .la
inadecuada orientacion y la obsolescencia de las estructuras y mé-
todos del sistema de educacion superior, en relacion con los re-
querimientos politicos, cultwrales, sociales y econdmicos de la
hora.

Concluido en esas condiciones €l curso académico de 1973,
resulta cada dia mds evidente la necesidad de sustituir sin de-
moras el Decreto Ley N2 17.245/67, todavia vigente, por un nue-
vo ordenamiento legal que constituya un marco apropiado para
la regularizacion del gobierno y la actividad universitaria.

Pero al mismo tHempo el Poder Ejecutivo tiene pleng con-
cienciag de las limitaciones de una sancion de esta naturaleza
mientras se carezca de una ley orgdnica o general de educacion
que abarque la integridad del proceso formativo sistemdtico, en
todos sus niveles y también la educacién informal y asistemdti-
ca, incluyendo los medios de comunicacion social.

El propésito esencial del Poder Ejecutivo al propiciar la con-
sideracion de este proyecto de ley estd dirigido a resolver los
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aspectos esenciales del gobierno universitario, dejendo un am-
plio margen de actuacién y experimentacion a las casas de altos
estudios, para que éstas consoliden su fisonomia propia, se ade-
cuen a los requerimientos regionales y ensayen sin corlapisas
los cambios que exige la hora que vive el mundo.

Una premisa esencial, consecwencia de la experiencig hislc-
rica argentina y similar a la que diers origen a la Ley N2 13.081,
durante el primer gobierno Justiciglista, inspira el adjunto pro-
yecto de Ley: la Universidad debe estar al servicio del pueblo
y no de sus componentes; no es una isla, por avanzadas o revo-
lucionarias que sean las inspiraciones de sug infegrantés, ni un
Estado dentro del Estado,

La facultad que le ha sido otorgada por el pueblo al Gobier-
no de la Nacién para mantener su unidad espiritual y la educe-
cion es indelegable. Este criterio nos lleva @ concluir que la rela-
cién que mantiene el Estado y el Gobierno con la Universidad
es univoca, de contenido politico-administrativo.

En todos los paises, tanto europeos, asidticos como ameri-
canos, los recintos universitarios fueron y son colectores de las
resonancias intelectuales y cientificas de las muevas corrientes
politicas, de las inquietudes de la humanidad y muy particular-
mente de la natural efervescencia e impulsividad de la juventud.
Mientras los hombres y mujeres atraviesen la etapa juvenil de
los 20 afios exteriorizarén una posicion critica para'el pasado
y un ansia fervorosa por acelerar el porvenmir.

Las Universidades Nacionales han reflejado en las dltimas
décadas las transformaciones a veces explosivas de la evolucion
social. Ya en 1883 Nicolds Avellaneda, fundamenté la necesidad
de una ley para encauzar las actividades de las dog tnicas uni-
versidades de aquells época. Fue una ley que superd €l medio
siglo de existencia. Mds tarde, el advenimienio de nuevas etapas
histéricas obligaron a sancionar otras leyes hasta llegar a nues-
tros dias.

Bl 25 de mayo de 1973, con la instalacion de un gobierno
elegido democrdticamente por el pueblo, después de largos afios
del gobierno de las Fuerzas Armadas, toda la estructure mnacio-
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nal sufric una conmocién a la que mo escaparon los estableci-
mientos educacionales y entre ellos los universitarios.

Rotas las rigidas compuertas del autoritarismo, el didlogo
y la polémica encendieron las calles y las aulas universitarias.
La tarea de la Reconstruccion se cumplié con grandes dificulta-
des y frecuentemente las pasiones y la violencia arrebataron a
los protagonistas.

Pronto el Gobierno inicio una amplia consulta a los mds di-
versos estamentos de la comunidad. Universitarios, fuerzas or-
ganizadas del trabajo y de la produccién, Universidades Priva-
das y Nacionales y entidades juveniles, fueron convocadas por
una Comision designada por el Ministerio de Cultwra y Educa-~
cion de la Nacion.

La oportunidad fue aprovechads por maultiples y diversos
sectores de la comunidad para expresar sus opiniones y brindé
la oportunidad de reunir un profuso y amplio material que per-
mitio elaborar un conjunto de Bases para una Ley Universitaria.

Mds tarde, a través de la patridtica invitacion formulada
por el Excelentisimo sefior Presidente de la Repiblica a todas
las fuerzas politicas del pais para colaborar en las trascendentes
tareas de gobierno, todos los partidos y otra vez las Universida-
des Nacionales y Privadas y los organismos estudiantiles y uni-
versitarios, tuvieron oportunidad de expresar sus opinines, su-
gerencias y proyectos.

Por primera vez en la historia argenting, un proyecto de Ley
Universitaria ha sido objeto de una tan amplia consulta publica
y por primera vez también, justo es declararlo, la opinion res<
ponsable de los hombres politicos, universitarios y de las orga-
nizaciones estudiantiles y del personal no docente, respondio
con reflexiones, trabajos y proyectos que sirvieron y sirven para
establecer un cuadro de Ilg situacién universibaria y constitluyen
elementos aprovechables para la elaboracion de una Ley.

Todas las opiniones han sido escuchadas, leidas y procesa-
das vy, atin aquellas que pueden ser consideradas en abierta opo-
sicion con el pensamiento y les normas propiciadas por el Go-
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bierno Nacional, contribuyen positivamente al esclarecimiento de
la vida institucional del pais.

El Gobierno Nacional, por intermedio de esta positiva y va-
liosa consulta, ha confirmaedo la idea primigenia: Necesidad im-
postergable de sancionar una ley pare las Universidades Nacio-
nales,

El proyecto establece las bases de un tipo de Universidad
insertada en el pueblo argentino, expresado por un gobierno po-
puwlar en un momento historico de definicién y reencuentro na-
cional. La Universidad del pueblo sostenida con los fondos de la
Nacion, mantiene sus claustros colmados por la juventud de ese
mismo pueblo, confundidas todas las clases sociales, abiertas sus
puertas en forma irrestricta a todos aquellos que en el continuo
de la educacién gratuita tienen vocacidn y apetencia por estu-
dios de mivel superior,

La Universidad adquiere prestigio por el contenido de su
engefianza, por la importancia y metodologia de la investigacion
cientifica y fundamentalmente por el nivel de su cuerpo docente.
Para obtener el mds elevado renombre propugnamos la seleccion
de los profesores mediante la realizacién de concursos piblicos
de oposicién, tedricos o prdcticos, orales o instrumentales, seqin
la naturaleza de la discipling pertinente considerando a los an-

tecedentes y los afios de antigiledad sélo come elementos coad-
yuvantes,

Los jurados para entender en los concursos se constituirdn
de acuerdo con los Estatutos Universitarios y las reglamentacio-
nes respectivas de las Facultades, La organizacién de carreras
docentes, los concursos reglamentados, asegurardn jurados con
miembros de jerarquia docente no inferior a los concursantes y
ademds vinculados a disciplinas idénticas o afines.

El titulo de profesor ordinario no debe prolongarse “quod
vitam” pues los avatares de la ciencia y en general del pensa-
miento humano experimentan acelerados enriquecimientos que exi-
gen una renovade y permanente adquisicion de conocimientos,
en definitiva una informacion actualizade y un ejercicio cotidia-
no de la técnica, Se impone, por lo tanto, una pericdica evalua-
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cién de los profesores, capaz de estimular el estudio y el perfec-
ciongmiento y asegurar el nivel y la eficiencia docente.

Al ejercicio de la docencia y la investigacion con cardcter
también docente conviene fijarle un limite calendario. Después
de los 65 aros de edad los Profesores Ordinarios abandonardn
sus cargos parg optar por log honores correspondientes @ los
Profesores Extraordinarios y las tareas en los Institutos de In-
vestigacién cientifica, alejados de las diarias y perentorias obli-
gaciones de la docencia y a la tarea de los exdmenes y coNcursos.
Las personalidades vigorosas no encuadrables en los limites le-
gales, encontrardn siempre por parte de las autoridades univer-
sitarias y por via de excepcidn, un lugar para desarrollar sus
actividades fecundas,

Los investigadores y docentes tienen la tarea fundamental
de transmitir los conocimientos, investigar en el campo de lg
ciencia pura y de la ciencia aplicada, producir trabajos originales
y trascendentes, formar espiritual e intelectualmente a los jo-
venes e inculcarles los sélidos cimientos de una cultura nacional
dentro de un régimen de libertad. En el gobierno de las Univer-
sidades los docentes dividirdn su estamento entre profesores ti-
tulares, asociados, adjuntos y auxiliares de la ensefianza, segun
las prescripciones de los Estatutos y Reglamentos de Universi-
dades y Facultades o Departamentos y otras formas de organi-
zacion académica que adoptaren.

Los estudiantes en las universidades contempordneas son
los habitantes naturales de la misma, la materia objeto de la edu-
cacion de grado terciario.

La rdpida evolucion mental de los jovenes americanos y en
particular de nuestro pais, su anticipada madurecion justifica
una ya afosa aspiracion de participar en el gobierno de las Fa-
cultades.

La Ley incorpora un estamento estudiantil tanto en los Con-
sejos Directivos de las Facultades como en el Consejo Superior,
con representantes elegidos por €l voto obligatorio y secreto de
los alumnos con mds de un afio aprobado de la carrera o numero
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equivalente de materias, pare exponer opiniones y apoyar en las
decisiones votables de los mismos.

Los estudianles adquieren por lo tanto el derecho de opinar
¥ votar en los asunlos que indudablemente les conciernen junto
con ung gran responsabilidad cuya defensa solo reposard en el
ejercicio sensato y constructivo del mismo,

El personal remunerado no docente ha crecido en los iiltimos
afios en todas las universidades como resultado de la incorpo-
racion de multitudes juveniles a sus claustros y la expansion de
los sectores técmicos. Los trabajadores participan en las activi-
dades de todas las organizaciones y empresas en los asuntos que
directamente los involucran y corresponde incorporar esta con-
quista social para la buwena marcha de la Universidad.

La estructura social contempordnea, cada vez mds compleja
y dindmica, incita a contemplar el acceso a la discusion acadé-
mica en el seno de las universidades, de sectores del trabajo pro-
ductivo, entes gubernamentales, provinciales, legiskativos, fudi-
ciales, empresariales y politicos.

Las Universidades Nacionales ofrecen una vastisima opor-
tunidad de funcionar de acuerdo con las necesidades reales de la
Nacién, segiin sus disponibilidades humanas y fisicas, de acuer-
do con un proyecto de Nacion. No se pretende aherrojarlas en un
esquema de vida determinado, ni subordinar el pensamiento de
los docentes y estudiantes a un inflwjo oficialista. Domina en
cambio el objetivo de transformarlas en fuerzas conductoras de
un cambio social a la vez renovador y revolucionario.

Entre la sancion de la Ley y su plena aplicacion transcurrird
un periodo que necesita de una serie de disposiciones transito-
rigs, indispensables para obtener una justa normalidad wuniver-
sitaria en un plazo no mayor de noventa (90) dias.

Saludo a Vuestra Honorabilidad con mi mds alta conside-
racidn,

JORGE A. TAIANA .
Ministro de Cultura y Educacitn
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LEY N? 20.654

Sancionada: 14 de marzo de 1974

Promulgada;: 26 de marzo de 1574

El Senado y Cdmara de Diputados de la Nacion Argentina,
reunidos en Congreso, efc., sancionan con fuerza de Ley:

TITULO I

DE LOS FINES, OBJETIVOS, FUNCIONES, ESTRUCTURA
JURIDICO - ADMINISTRATIVA Y ATRIBUCIONES DE LAS
UNIVERSIDADES NACIONALES

Articulo 12 — Las Universidades Nacionales son comunida-
des de trabajo que integran el sistema nacional de educacidén en
el nivel superior con el fin de impartir ensefianza, realizar inves-
tigacién, promover la cultura nacional, producir bienes y pres-
tar servicios con proyeccion social y, haciendo los aportes nece-
sarios y utiles al proceso de liberacién nacional, contribuir a la
solucion de log grandes problemas argentinos.

Art, 20— Son funciones de las universidades:

a) Formar y capacitar profesionales y técnicos, con una
conciencia argentina, apoyads en nuestra tradicién cul-
tural, segin los requerimientos nacionales y regionales
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de las respectivas areas de influencia. Ello, mediante
una educacién formativa e informativa que fomente y
discipline en el estudiante su esfuerzo autodidictico, su
espiritu indagativo y las cualidades que lo habiliten para
actuar con idoneidad moral e intelectual en su profesion
y en la vida publica o privada orientada hacia la felici-
dad del pueblo y a la grandeza de la Nacion, fundada
primordialmente en valores de solidaridad social;

b) Promover, organizar y desarrollar la investigacién y la
ensefianza cientifica y técnica, pura y aplicada, asu-
miendo los problemas reales nacionales y regionales,
procurando superar la distincién entre trabajo manual e
intelectual. La orientacién serd nacional y tendiente a
establecer la independencia tecnolégica y econdmica;

¢) Elaborar, desarrollar y difundir el conocimiento, y toda
forma de cultura, en particular la de caracter autdctono,
nacional y popular;

d) Estimular el estudio de la realidad nacional y el prota-
gonismo que corresponde a la Argentina dentro del or-
den mundial y del proceso de integracion regional y
continental.

Art. 39 —Lag universidades nacionales son personas juri-
dicas de derecho piblico, organizadas dentro del régimen de
autonomia académica y docente y de autarquia administrativa,
econémica y financiera gue les confiere la presente Ley. La ense-
fianza que impartan sera gratuita.

Art, 49 — Las Universidades tienen las siguientes atribu-
ciones:

a) Adoptar y ejecutar todas las decisiones que hagan al
cumplimiento de sus fines y funciones;

b) Elaborar y reformar sus estatutos dentro de lo estable-
cido por la presente Ley;

¢) Designar y remover su personal;
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d) Formular, organizar y desarrollar planes de investiga-
cién y ensefanza; '

e) Otorgar grados académicos y- titulos habilitantes con va-
lidez nacional;

f) Revalidar titulos extranjeros:

g) Establecer los planes de estudios de las diferentes ca-
rreras, de tal suerte que se prevean titulos en los niveles
intermedios y finales;

k) Administrar y disponer de sus recursos y patrimonio,
asi como realizar los demas actos de gestién econdmica,
financiera y juridica necesarios para su. aceién educati-
va, cientifica y cultural; '

i} Mantener y ampliar relaciones de caracter cientifico y
educativo con instituciones del pais y del extranjero y
participar en reuniones internacionales.

Art. 52 — Queda prohibido en el ambito de la universidad el

proselitismo politico partidario o de ideas contrariag al sistema
democritico que es propio de nuestra organizacién nacional.

TITULO IO
DE LA ORGANIZACION ACADEMICA
CAPITULO. 1
De Ias Unidades Académicas

Art. 62— Cada Universidad adoptard para su organizacion
el sistema académico y administrativo que considere més conve-
niente para sus caracteristicas y necesidades,

Art. 72 —Integrarén las Universidades:

13

Jl .

il



a) Las unidades académicas destinadas a la ensefianza ted-
rico - practica e investigacién cientifica, que funcionan
actualmente dentro de la jurisdiccién unmiversitaria y
las que se incorporen posteriormente a la misma;

b) Los establecimientos municipales, provinciales o nacio-
nales que fuesen puestos bajo la jurisdieciébn universits-
ria por la autoridad respectiva.

CAFITULO I

De los Docentes e Investigadores

Art, 82 —E] personal docente de las Universidades Nacio-
nales comprende:

a) Los profesores;
b) Los auxiliares de la docencia;

Los profesores seran de caracter ordinario y extraordinario.
Los profesores ordinarios tendran las siguientes categorfas:

a) Profesores titulares;

b) Profesores asociados;

¢) Profesores adjuntos;

Log profesores extraordinarios tendrin las siguientes cate-

gorias:

a) Profesores eméritos;

b} Profesores visitantes;

¢)* Profesores honorarios;

No se pueden crear otras categorias de profesores ordina-
rios que las sefialadas en esta Ley.

Art. 82 —Todo cargo de profesor ordinario y auxiliar do-
cente debe obtenerse por concurso pitblico de antecedentes y de
oposicién,
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Para ser designado profesor ordinaric se requiere ser ciu-
dadano argentino y poseer tftulo o diploma universitario reco-
nocido en su disciplina por la Nacién.

Cada Universidad dictara su propio reglamento para proce-
der a realizar el concurso de acuerdo con las normas fijadas en
su Estatuto. '

Art. 10.—Los profesores ordinariog serin designados por
el Consejo Superior, de acuerdo con la propuesta elevada por el
Consejo Directivo de Ia respectiva unidad académica. Estos or-
ganos se ajustaran a las conclusiones de los jurados, sin perjui-
cio de su competencia para examinar el concurso —en cuanto
al respeto de las normas legales estatutarias, y reglamento—,
y su posibilidad de anularlo.

Podri interponerss recurso jerdrquico contra lo resueito
por el Consejo Superior y agotada esta via quedard abierta la
instancia judicial.

Art, 11. — El docente universitario no podrd defender inte-
reses que estén en pugna, competencia o colisién con los de la
Naci6n, provincias 0 municipios, siendo pasible, si asi lo hiciera,
de suspensién, cesantia o exoneracién, Quedan excluidos los ca-
sos de defensa de intereses personales del profesor, su cényuge,
ascendientes o descendientes.

HEs incompatible con el ejercicio de la docencia universitaria
o funciones académicas que le sean correlativas, el desempefio
de funciones jerarquicas o de asesoramiento, remuneradas o no,
el servicio de empresas multinacionales o extranjeras, como asf
{ambién la perfenencia a organizaciones u organismos interna-
cionales cuyos objetivos o accionar se hallen en colisién con los
intereses de la Nacion.

Art. 12 —E] Consejo Superior, a- propuesta de los Consejos
Directives, podra resolver la separacion de los profesores que
se hallen incursos en las siguientes caussales:

a) Incumplimiento o violacién de las disposiciones del ar-
ticulo 11;
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b} Condena criminal que no sea por hecho culposo;

¢) La inbabilidad fisica que impida el ejercicio de la docen-
cia o la inhabiilided menta) Geclarada por autoridad com-
petente;

d) Abandono de las funciones;

e) Violacién grave de las normas de esta Ley o de los esta-
tutos y reglamentos de las universidades respectivas.

Art. 13. —La estabilidad en el cargo de profesor ordinario
se adecuard al siguiente régimen;

a) La primera designacién seri por cuatro afios:
b) La segunda designacion por ocho aifios;
¢) La tercera designacién le otorgara estabilidad definitiva.

Todas estas designaciones deberan efectuarse de acuerdo
a lo establecido en los articulog nimeros 17 y 18,

Art. 14. — E] Consejo Superior, a propuesta del Consejo Di-
rectivo, podri designar profesores interinos por un periodo no
mayor de un aiio, lapso durante el cual debe convocarse a con-
curso. Asi mismo, puede disponer la contratacién de profesores,
por un lapso que no debe exceder los dos afios, para el desem-
pefio de las funciones docentes temporarias que no cuenten con
especialistas en el cuerpo docente de las unidades académicas.

Art. 15. —La dedicacién de los prefesores puede ser:
a) Exclusiva;

b) De tiempo parcial;

c) Simple,

Art. 16. — Los profesores ordinarios cesan autométicamente
el 12 de marzo del afio siguiente a aguel en el que cumplan se-
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senta y cinco afios de edad. En tal circunstancia podran ser de-
signados profesores extraordinarios cuando medien las condiciones
previstas en el respectivo estatuto.

Art. 17.—Cada Universidad instituiri la carrera docente
que estard orientada a:

a) La formacién técnico - didhctica del docente;

b) La actualizacion y profundizacién de su funcién especi-
fica y su especializacién;

¢) La formaci6n de su propio cuerpo de profesores.

Art. 18. —La reglamentacién que se dicte sobre los concur-
803 para designar profesores deberi asegurar en todos los casos:

a) La formacion de jurados de idoneidad e imparcialidad
indiscutibles, que deberin integrarse con profesores de
la disciplina, con jerarquia no inferior a la del cargo
objeto del concurso;

b) La publicidad previa de los nombres de los integrantes
del jurado, la posterior de los antecedentes de los can-
didatos y de los dictimenes;

¢) La capacidad cientifica y docente, la integridad moral
y la observancia de las leyes fundamentales de la Na.
cibén con exclugién de todo otro criterio de discrimingeitn;

d) La asistencia de un delegado estudiante designado por
los representantes respectivos en los Consejos Directivos,
para opinar especificamente sobre las condiciones didée-
ticas de los aspirantes. El Delegado deberi reunir las
migmag condiciones que las exigidas para ser represen-
tante estudiantil y tener aprobada la disciplina en con-
Curso;

e) La recusacion de los miembros del jurado y los recursos
administrativos que correspondieren.
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TITULO III
GOBIERNO

Art. 19. — El gobierno y la administracién de las Univer-
sidades seran ejercidos con la participacién de todos los sectores
de la comunidad universitaria: docentes, estudiantes y personal
no docente, a través de:

a) La Asamblea Universitaria;

b) El Rector;

¢) El Consejo Superior;

d) Los Decanos o directores de unidades académicas;

e) Los Consejos Directivos.

CAPITULO I

Asamblea Universitaria

Art, 20. —Integran la Asamblea Universitaria:

a) El Rector;
b) Los miembros del Consejo Superior; y

¢) Los miembros de todos los Consejos Directivos de las
Unidades Académicas.

Art. 21.— La Asamblea Universitaria se reune por convo-
catoria del Rector, resolucién del Consejo Superior o miembros
de la comunidad universitaria segin la forma y los requisitos
que fijen los respectivos estatutos.

La Asamblea Universitaria deberd reunirse por lo menos
en sesién ordinaria una vez por afio.

Art, 22.—Son atribuciones de la Asamblea Universitaria:

a) Reglamentar el orden de sus sesiones;

) e

b) Elaborar y elevar al Poder Ejecutivo para su aproba-
cién el Estatuto de la Universidad, asf como también su
reforma; '

¢) La suspensién o separacién del Rector y Vicerrector por
lag causas previstas en el respectivo Estatuto, en sesién
especial convocada al efecto y por la mayoria de dos
tercios de votos.

d) Conocer en el caso de intervenciéon a Unidades Académi-
cas sobre el recurso de apelacién que hubieran inter-
puesto las autoridades intervenidas, las que tendrin voz
pero no voto, en la correspondiente sesién especial.

CAFITULO II

Del Rector y del Vicerrector

Art. 23. — El Rector y el Vicerrector serin designados por
el modo previsto en los Estatutos y durarin cuatro afios en sus
funciones,

Art, 24. — Para ser designado Rector o Vicerrector se re-
quiere ser ciudadano argentino, tener treinta afios cumplidos,
poseer el titulo universitario reconocido, o ser o haber sido Pro-
fesor ordinario en una Universidad Nacional.

Art. 25. — Al Rector le corresponde:

a) La Representacién de la Universidad;

b) Presidir las sesiones de la Asamblea Universitaria y del
Consejo Superior y ejecutar sus resoluciones con voz y
voto en ambos organos prevaleciendo el suyo en caso de
empate;

¢) Convocar al Consejo Superior a sesiones ordinarias o ex-
traordinarias;

d) Ejercer la conduccién administrativa de la Universidad;
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e) Organizar la Secretaria de la Universidad y del Recto-
rado, designar y remover a sus titulares y demés perso-
nal no docente; '

f) Resolver cualquier cuestién urgente o grave debiendo
dar cuenta al Consejo Superior oportunamente;

g) Firmar los titulos, diplomas, distinciones y honores uni-
versitarios;

h) El cargo de Rector es de dedicacién exclusiva, & incom-
patible con cualquier otra actividad piblica o privada,
remunerada o no, excepto: el ejercicio de una disciplina
en la misma Universidad; las actividades de investigacipn
que haya desempefiado hasta el momento de su designa-
cién; miembro de academia, institucion, sociedad cientifi-
ca, juridica, social o cultural,

Art. 26.—El Vicerrector reemplaza al Rector en la forma
y por las causas que establezcan los respectivos estatutos.

CAPITULO III

Del Consejo Superior

Art. 27. — El Consejo Superior esta compuesto por el rec-
tor, los decanos o directores de unidades académicas y repre-
sentantes de los tres estamentos universitarios, correspondiendo
al docente el sesenta por ciento, al estudiante el treinta por
ciento y al personal remunerado no docente el diez por ciento.

Art. 28, — Al Consejo Superior corresponde:
2) El gobierno de la Universidad;

b) Decidir en filtima instancia las cuestiones contenciosas
que hayan resuelto las Facultades o Unidades Acadé-
micas equivalentes.

¢) Dictar su reglamento interno y los reglamentos y orde-
nanzas necesarios para el régimen comin de los estu-
dios y disciplina general de la Universidad;

d) Estructurar el planeamiento general de las actividades
universitarias y determinar la orientacion general de la
ensefianza;

¢) Homologar los planes de estudio propuestos por las Fa-
cultades o Unidades Académicas equivalentes, fijar el
alcance de los titulos y grados, acordar por iniciativa
propia o a propuesta de las Facultades o unidades aca-
démicas equivalentes el tftulo de Doctor Honoris Causa
o de Miembro Honorario de la Universidad y decidir en
altima instancia la cuestién sobre equivalencia de titulos,
estudios, asignaturas y distinciones universltarias;

). Acordar por el voto de los dos tercios de sus miembros
la creacién de nuevas escuelas, institutos, carreras u
orientaciones;

g) Proponer al Poder Ejecutivo la creacién de nuevas fa-
cultades o unidades académicas equivalentes;

h) Aprobar o devolver observados a las Facultades o uni-
dades académicas equivalentes u otros organiamos téc-
nico - adminigtrativos los dictimenes de provisién de ca-
tedras de profesores ordinarios cuando existieren irre-
gularidades manifiestas en el tramite y realizacién de
los concursos; asl como lag reglamentaciones que dicten
para el régimen de carrera docente y la designacién de
profesores, cualesquiera fuera su categoria;

i) Modificar a propuesta de las facultades o unidades aca-
démicas equivalentes la estructura de las escuelas, de-
partamentos, institutos, unidades docentes o de investi-
gacién que las integran;

7) Revalidar los diplomas expedidos por universidades ex-
tranjeras, de acuerdo con las leyes y con los tratados
internacionales previo estudio, en cada caso, del valor
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cientifico y jerarquia de la ensefianza impartida por las
mismas y consideracién que merecen sus titulos;

k) Reglamentar los juicios académicos:

1) Destituir a los profesores a pedido de los Consejos Di-
rectivos, por el voto fundado y escrito de las dos terce-
ras parteg de sus componentes;

1) Aprobar o modificar log planes de estudios presentados
por los Consejos Directivos;

m) Reglamentar las facultades del Rector para administrar
y disponer, por cualquier titulo que seg, los bienes rafces,
los bienes inmuebles, muebles, titulos y valores pertene-
cientes a la Universidad;

n) Decidir qué bienes o valores que se requieran para el fun-
cionamiento de cada Facultad o unidades académicas
equivalentes, pueden ser dispuestos por los Consejos Di-
rectivos respectivamente;

o) Proyectar, modificar y reajustar el presupuesto anual
¥y aprobar las cuentas presentadas por el Rector y la in-
versién de los fondos;

p) Dictar las reglamentaciones atinentes al funcionamiento
de lag asociaciones de docentes, alumnos y personal no do-
cente previsto en los respectivos estatutos;

q) Intervenir las Facultades o unidades académicas equi-
valentes por el voto de los dos tercios del total de sus
miembros; '

r) Requerir a la Asamblea Universitaria la suspensién o
separacién del Rector o del Vicerrector en pliego fundado;

8) Nombrar a los Directores y Profesoreg de los estableci-
mientos secundarios dependientes de la Universidad, pre-
vio concurso piiblico de antecedentes y de oposicién;

t) Nombrar a los Directores de los Institutos de Investiga-
ciones de la Universidad a propuesta de las Facultades

o unidades académicas equivalentes previo concurso pf-
blico de antecedentes y de oposicion;

e

u) Proporcionar asistencia social a la comunidad univer-
sitaria.

CAPITULO IV

Del Decano o Director de Unidad Académica

Art. 29.— El Decano y Vicedecano de la Facultad o Direc-
tor y Vicedirector de unidad académica equivalente, sera desig-
nado por el modo previsto en el respectivo Estatuto y durard

cuatro afos.

Art. 30.—Para ser designado Decano o Vicedecano, o Di-
rector o Vicedirector de unidad académica equivalente, se re-
quieren las mismas condiciones que para ser Rector.

Art. 31.— Al Decano o Director corresponde:

a) La representacién de la Facultad o unidad académica
equivalente;

b) Presidir las sesiones del Consejo Directivo;

¢) Convocar al Consejo Directivo a sesiones ordinarias y
extraordinarias;

d) Ejercer la conduccién administrativa de la Facultad o
unidad académica equivalente;

¢) Firmar juntamente con el Rector los diplomas universi-
tarios y log certificados de revalida;

f) Presidir las reuniones del Claustro Docente, cuyas nor-
mas establece el respective estatuto;

g) Adoptar las decisiones y medidas que se requieran para
la ejecucién de las resoluciones del Consejo Superior y
del Consejo Directivo;
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h) (zrga.mza.r l-a.s Secretaries de la Facultad o unidad aca-
mica equivalente, designar y remover a sus titulares
Y demés personal no docente;

[i} Fijar la época de exAmenes, nim
, er
do oo mien o de turnos y orden

.J) Presentar a.l Consejo Superior el presupuesto anual de
gastos, previa aprobacién por el Consejo Directivo;

k) Rendir cuentas de la inversién de los fondos:

1) Ejercer la jurisdiccién disciplinaria:

11} Supervisar todas las actividad
. es de la Facul i-
dad académica equivalente: ot o

m) cie:olver cualquier cuestién urgente y grave, debiendo
cuenta al Consejo Directivo cuando corresponda;

n) Fl Decancf o Director tiene voz y voto en las decisiones
del Consejo, prevaleciendo el suyo en caso de empate;

a g

Art. 32. — El Vicedecano o Vicedirector reemplaza al De-

cano o Director en la forma
y por la
los respectivos estatutos. por Jas causas que establezcan

CAPITULO V

Consejos Directivos

Art. 33. —El Consejo Directivo d
Art : e cada Facultad i
académica equivalente estard constituido por el Deca.:o m;d::
zlre;;n;nffls ;1; los tres estamentos, correspondiendo al (’locente
) udiantil el 30 %
Gocent o1 10 g5 % ¥ al personal remunerado no

De los represe . i
sores titula_reslf ntantes docentes la mitad deberan ser profe-
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Los representantes del personal remunerado no docente ten-
dran voz y voto en todos los asuntos que se traten en el Consejo,
con la sola excepcion de aquéllos que sean exclusivamente aca-
démicos.

Art, 34, — Al Consejo Directivo le corresponde:

a)

b)

c)

d)

Dictar su reglamento interno;

Ejercer la potestad disciplinaria dentro de sus respec-
tivos establecimientos;

Elevar al Consejo Superior para su aprobacion el regla-
mento de la Facultad o unidad académica equivalente;

Decidir en primera instancia las cuestiones contencio-
sas v las referentes al orden de los estudios, condicio-
nes de ingreso, pruebas de promocién y cumplimiento de

" los deberes de profesores y auxiliares de la ensefianza;

e)

Elevar al Consejo Superior los resultados de los con-
cursos de los profesores ordinarios;

f) Proponer al Consejo Superior las creacién de nuevas es-

g)

h)

i)
)

- k)

cuelas, institutos, carreras 1 orientaciones;

Elaborar y modificar los planes de estudio que deben
orientarse al examen y solucién de los problemas regio-
nales y nacionales; establecer cuales deben ser las ca-
tedras que exijan de los profesores una dedicacién ex-
clusiva;

Aprobar y reformar los programas, planes y activida-
des de sus profesores y ejercer anualmente el control
de la gestién de ejecucién de los mismos, eleviandolos al
Consejo Superior para su consideracidn;

Organizar la carrera docente;
Designar y remover a los profesores interinos;
Solicitar al Consejo Superior la suspensién o separacién

del Decano o Director, Vicedecano o Vicedirector y Con-
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sejeros por irregularidades manifiestas en el ejercicio de
sus funciones con el voto de las dos terceras partes de

sus miembros;

1) Elevar al Consejo Superior la renuncia de los profesores

-ordinarios o la propuesta de separacién;

1) Proyectar el presupuesto de la Facultad o unidad aca-
démica equivalente e intervenir en tnica instancia las
cuestiones que se susciten en su aplicacién;

m) Designar por propia iniciativa o g propuesta del Decano
o Director, profesor extraordinario:

n) Las demas atribuciones que le asigne el Estatuto.

TITULO 1V

REGIMEN DE ENSENANZA

Art. 35.— Ser4 requisito indispensable para ingresar a las
universidades nacionales, tener aprobados el ciclo de ensefianza
media o aquellos estudios qQue permitan deducir u

na capacita-
cién equivalente al mismo.,

Art. 36. — Sin perjuicio de lo establecido en el articulo pre-
cedente, se podran exigir estudios complementarios o cursos de
capacitacién, antes de aceptar la incorporacién de alumnos a
determinadas facultades o unidades académica

8 equivalentes,
departamentos o carreras.

Art, 37.—Las universidades nacionales garantizan la li-
bertad de citedra. La responsabilidad cientifico - legal de las en-
sefianzas y doctrinas expuestas en clase, conciernen exclusiva-
mente al personal docente y de investigacién, sin perjuicio de
las medidas que adopten los Consejos Directivos cuando pueda
comprometerse el decoro y la seriedad de los estudios, o cuando
exista desviacién de los fines especificos de la Universidad, o se
ponga en riesgo el prestigio de la misma.
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Art, 38. — Las facultades o unida.des. académica:s ﬂ::ucl)vz.lz-;
tes permitiran y reglamentarin cursos libres, pa.rcl. -3 .
pletos sobre cualquier materia del plan de estudios; asimismo,

organizarén cursos de post-grados orientados a la educacibn y -

capacitaci6én permanente,

TITULO V

ZACION Y GOBIERNO
MUNES A LA ORGANI
NORMAS O OB LS UNIVERSIDADES

Art. 39. — Las Universidades deben reglamentar eltal:ggmlzz
lectorai Yy -de gobierno instituido por esta ley, res;;:s i
;rincipios que la misma consagra. Deben establecer

tes reglas: . )
i idad puede figurar s
ingtn integrante de la Universl v si-
» Nﬁllf:;le;;engte en los padrones de dos claustros distin

m -

tos, debiendo optar por unc de ellos;

1an directa
b) Toda actividad electoral lo sera ]_:.»or elecclo? d;-rlg: quz
voto personal, universal, obligatorio y secre '%1 s dne
fustifi ien de votar son pasibles
in causa justificada de]en“ .
zanciones gue se deberan fijar en los estatutos;

i irecti en las
¢) Para ejercer representaciones y _ca.rgcf d.lrec:lgiino-
Universidades, se requiere ser cindadano arg ;

d) En todos los casos en que corresponda elegir. consejeros
o delegados se vota por titulares y suplentes;

) Podran intervenir en las elecciones log alumnos que .1‘1:-
) yan aprobado el primer afio de estudio o grupo equi
lente de asignaturas;

£) Podran ser elegidos como representantes del esl;)taa::)en‘:z
estudiantil aquellos alumnos que hayan alz'tc; P
tercio de su carrera, cualquiera que sea la e

ésta,
27
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. ;&art. 40. —Los representantes de los
andato por el término de cuatro afios,

Los representantes de I i
o8 estudian
nerado no docente lo hacen por dos aﬁ::S ¥ del personal remy.

docentes ejercen su

TITULO VI
ALUMNOS

Art. 41. — Lag Universidades reg

lam 5 .
estatutos el régimen de alumnos entarin a través de sus

Art. 42, — umn ird
oter o acuerdl;o: 4;;8 " oo;n elegirdn, por voto obligatorio y ge-
o nas que establezea el res i -
uto, los delegados estudiantiles que integran loge%::;;e?:
3]

Superior y Directi
vo de las F :
equivalentes. dcultades o unidades académicas

Art. 43. 108 delegados estudiantileg

; t
en las sesiones de los Consejos Superior y endran voz y voto

Directivo,

. Art. 44, — Sélo
dos, en las condicion
hos argentinos, que

tendran derecho a voto y podrin ser elegi-

Ie; gc:::ablecidas por la presente ley, los alum-
carreras ¢ Cursos uni iteri
o O SIE lversitarios,
oria tamhién r’eq!:umto, haber aprobado por lo menos una
en los dos Wtimos perfodos lectivos i

TITULO VII

PATRIMONIO Y RECURSOS

Art, 45, — i i
nes oo cugl.qmz‘:r;n;n el patrimonio de la Universidad los bie-
e o virer I‘:;I'ale:m. que actualmente le pertenecen o
S road Ge 8 ley o por titulos gratuito u oneroso pasen
» 81 como lam coleeciones cientificas, publicaciones
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y demds bienes que en la actualidad o en el futuro posean sus
Facultades o unidades académicas equivalentes. :

Art. 46. — Son recursos de las Universidades:
a) La contribucion del Tesoro Nacional;

b) Las que provienen del fondo universitario permanente. La
ley de presupuesto debe fijar los créditos corregpondien-
tes a cada Universidad y que son financiados exclusiva-
mente por el aporte del Tesoro, reservindose todos 1os
otros recursos que ingresen a las Universidades para
constituir el referido fondo universitario permanente,

Art. 47. — Integran el Fondo Universitario Permanente 108
siguientes recursos:

a) Los frutos, intereses y rentas de los bienes patrimonia-
les de la Universidad;

b) Las herencias, legados y donaciones de particulares a
favor de la Universidad y sus establecimientos los que
son exceptuados de todo impuesto;

¢) Los derechos o tasas que perciba como retribucién de los
gervicios que presta al margen de la engeilanza;

d) La propiedad cientifica, intelectual, artistica o literaria,
de explotaciéon de patentes de invencién u otro derecho
intelectual que le corresponda por trabajos realizados en
su seno, sin perjuicio de los derechos gimilares de los
docentes o investigadores derivados de su esfuerzo per-
sonal;

e) Las economiss que realice sobre su presupuesto anterior;

£) Cualquier otro recurso que corresponda a la Universidad
0 pueda crearse.

Art. 48. — Cuando se trate de herencias, legados, donaciones
o cualquier otra liberalidad en favor de la Universidad o de sus
unidades académicas u otros organismos que la integren, antes

29
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de ser aceptadas por el Consejo Superior debe oirse al destinata.
rio final y analizarse exhustivamente lag condiciones o cargos que
Puedan imponer los testadores ¥ benefactores, en cuanto a las
Conveniencias y desventajas que puedan ocasionar a la Universi-
dad y al establecimiento de ésta que ha de recibir el beneficio.
Iguales recaudos deben tomarse en los casos de créditos y
otrag financiaciones, con el fin de mantener la libertad o indepen-

dencia de sus actividades docentes y de investigacién. En ningiin

C280 s¢ aceptan liberalidades provenientes de empresas mulitina-
cionales en colisién con log intereses de la Nacién.

Art, 49 —Eg atribucién exclusiva del Consejo Superior de

cada Universidad aprobar el presupuesto y financiar con recursos
Provenientes del Fondo Universitario Permanente,

Art. 50. — Las Universidades Nacionales gozan de las mismaun
exenciones de gravimenes que corresponde al Estado Nacional.

TITULO VIIT

DE LA INTERVENCION

Art. 51.— Las Universidades pueden ser intervenidas por el

Poder Ejecutivo, por tiempo determinado y por lag siguientes
causales:

a) Manifiesto incumplimiento de la presente Ley;
b} Alteracién grave del orden ptblico;
c) Conflicto insoluble dentro de la Universidad;

d) Subversién contra los Poderes de la Nacién o conflicto
grave de competencia con otros organismos publicos.

La intervencidn podra efectuarse a la Universidad o a alguna
de sus unidades académicas equivalentes, esto ultimo brevio in-
forme de autoridad universitaris,
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TITULO IX
1A
DE LA COORDINACION IN TERUNIVERSITAR

i de
Art. 52.—El Poder Ejecutivo establecerd €l sistema

'] de
C‘llt El .5 E [ . I i] é "]’] '105 g ~Q

anificaci desarroilo. ‘
i ional de planificacién y . e
. S%fm:isrxl organismo deberd bacer los eat:udmi :ece: oS
tendientes a redimensionar las Univemi@f;anmsm :e;o:teffi e d;la. .
axi cre

i i6n méxima de Jas que se € : L rda
o d::';.?;; los criterios de eficiencia idudzfl,c’t..lca(,1 técnica ¥
§§:§ que deben ser propios de cada Unversidad.

a jonarse 0
Art, 53. — Unicamente por ley podran crearse, fusionars
suprimi;-se lag Universidades Nacionales.

. . . a
Art. 54 e reconocen Como Universidades Naclonlaiesm
' tal i ncionarse -

las que en tal cardcter existen al momento de sanc

gente Ley.

TITULO X

DEL REGIMEN DE BECAS

, . d
Art, 55 —Las Universidades establece::an un gistema de
becas ql.xe contemplen las siguientes categorias:

a) Becas de ayuda econémica;

b) Becas de estimulos;

¢) Asignacién & la familia;

d} Beces para estudiantes extranjeros;

de acuer-

e) Las Universidades otorgardn & sus al;:lx:n::‘:at“m, or-

do a la reglamentaciéon que prevean B e e
cas de honor consistentes en sumas de
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D oo

tipo de asistencia o servicio, reembolsable por el benefi-
ciado luego de obtener su titulo correspondiente.

quem{;a t:;.entidad y monto de ellos serin programados por quin-
eatudis ot mod-o que permitan una efectiva orientacién de los
antes hacia las carreras estratégicas. Estas seran fijadas

por el Consejo Superior d .
cional. pe ¢ acuerdo con el Poder Ejecutivo Na-

TITULO XI

DE LO8 ESTATUTOS

Art. 56.—En log estatu
tos d i : .
verse normas socbre: e lag universidad deberin pre-

a) Lag categorias de profesores ;
b) La organizacién de la actividad de investigacién;

¢) Las incompatibilidades ;
Y el tiempo 4 T
cargos docentes; Po de dedicacién de los

d) Las condiciones para contratar docentes extranjeros;

1a

£ . .
) Il;:o vv;::;ﬂ:.cibn con qrgamsmoa especializados nacionales
e ﬂ.a. t::véz,; :nuu::‘;r)ia&l:: la promocién cultural dei

medJ. : e ac es de capacitaci
clonamiento, profegionales y a.rtisticl;zfltamén' fe perfec

g) ;;re;:'ezir ;?:e ;?;38 reglamentarias para 1a vinculacién

el . i con las provincias, los municipios, la
ederacién General del Trabajo, fuerzas organi 4

d(.'-: Ia_ produccién, de la industria y del comerciga-n oy

nizaclones profesionales y cientificas, para la ¢ ideon,

cion de asuntos especificos; ’ onelders-

h) La creacién de un Departamento de Graduados:
32

i) Todo lo necesario para garantizar la organizacion admi-
nistrativa y académica de las Universidades;

j) Prever las normas referidas a regularidad en los es-
tudios;

k) Organizar el Departamento de Consultoria y prever las
normas para los acuerdos que se puedan realizar con los
gobiernos Nacional, provinciales o municipales, para su
utilizacién preferente;

1) Prever el régimen de puntaje para los antecedentes en
los concursos para la designacién de profesores ordina-
rios, colocando en primer término el de antigiiedad en
la docencia;

1) Prever el modo en gque —una vez normalizada la Univer-
- gidad—, la asamblea universitaria elegird Rector y Vi-

cerrector;

m) Prever el modo en que —una vez normalizada la Univer-
gidad—, cada unidad académica elegird el Decano y Vi-

cedecano o Director y Vicedirector;

n) Prever la reglamentacién del juicio académico.

TITULO XII
DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Art. 57. — Promulgada esta Ley, el Poder Ejecutivo desig-
nar4 los Rectores de todas las Universidades Nacionales. Estos
y los Decanos o Directores de Unidades Académicas, que ellos
nombren, tendrin funciones normalizadoras, entendiendo por
tales las propias més las del Consejo Superior en el primer caso
y del Consejo Directivo en el segundo.

La normalizacién a que se refiere este articulo, se cumplirh
en el plazo de un afio, prorrogable por otro plazo no mayor de
ciento ochenta dias, si las circunstancias asi lo hicieren necesario. .

CENTRO NACIDNAL
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Art. 58, — Todos los cargos docentes designados yor concur-
80 o interinamente son declarados en comisién y serfin abiertos
& concurso segin las normas de la presente ley; quedan anulados
los concursos que se encuentran en trimite.

Art. 59. —Los Rectoreg integraran los jurados para enten-
der en los primeros concursos para los cargos de Profesor ordis
nario con personalidades de prominentes antecedentes en las
materias respectivas y segin log requisitos establecidos en el ar-
ticulo 18 de la presente Ley.

Art. 60.— A todos los docentes declarados cesantes por re-
solucién expresa adoptada por la autoridad pertinente, desde
septiembre de 1955 al 25 de mayo de 1973, derivada de razones
politicas o gremiales, se les reconace el grado académico que
tenian al momento de su cesantfa. A los docentes Be les compu-
tari la antigiiedad hasta el momento de la promulgacién de ests
Ley, como si nunca hubieran sido cesantes, a los fines de los
“antecedentes” a que se refiere el Articulo 89,

Art. 61. — Dentro del plazo de normalizacién establecido por
el Articulo 57, las Universidades deberin elevar al Poder Eje-
cutivo Nacional un proyecto de Estatuto, acorde con Ias dispo-
siciones de esta Ley, que regiri hasta que la Asamblea Univer-
sitaria -—una vez normalizada Ia Universidad—, haga uso de
la facultad que le acuerda el Articulo 22, inciso b).

Art. 62. —Derogase 1a llamada ley N2 17.245 de] 21 de abril
de 1967 y toda otra disposicién que se oponga a la presente Ley.

Art. 63. — Comuniquese a] Poder Ejecutivo.
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