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MENSAJE AL PODER EJECUTIVO

Excelentisimo Senor Presidente de la Nacién:

Tenemos el honor de dirigirnos a V.E. a fin de elevar a su
consideracién el adjunto proyecto de ley organica de las Univer-
sidades Nacionales, a la vez ley fundamental de la Universidad
Argentina, proyecto cuyos antecedentes y contenidos pasamos a

‘referir seguidamente.

Al asumir las Fuerzas Armadas el Gobierno de la Nacion el
24 de marzo de 1976, la Junta Militar en Acta de esa fecha, fij6
el propdsito y los objetivos basicos del Proceso de Reorganizacién
Nacional que entonces aquellas abrian, Uno de esos objetivos es
la "“Conformacién de un sistema edueativo acorde con las nece-
sidades del pais, que sirva efectivamente a los objetivos de la
Wacelén y consolide los valores y aspiraciones culturales del ser
argentino”.

Pues bien, es indudable que el sistema edueativo comprende
el denominado “nivel terciario”, representado principalmente por
las Universidades —entre las que se destacan las Universidades
Nacionales— cuya vigorosa y ordenada insercién en aquel es,
por tanto, de absoluta necesidad para el logro del objetivo enun-
ciado. Toda accién a ese efecto ha de considerarse, pues, priorita-
ria, maxime si se tiene en cuenta que e} universitario es uno de
los sectores de la vida del pais en donde con mayor intensidad
actud la subversién apatrida.

Asi lo entendié el Superior Gobierno al dictar, a los pocos
dias de su instalacion, con la finalidad de encauzar la inmediata
normaiizacién de las Universidades Nacionales, 1a Ley N2 21.276,
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tendiente a “recuperar para la Univergidad, en el méas breve plazo
posible, el marco institucional y e] nivel académico necesarios
para el cumplimiento de los fineg especificos de las Casas de
Altos Estudios y asegurar asi la mejor formacion de la juven-
ind argentina”. Dicha norma fue una ley de emergencia, modifi-
catoria de la Ley N2 20.654 —dentro de cuya vigencia se desnatu-
ralizé el funcionamiento de las Universidades— y requeria el dic-
tado de una ley subsiguiente para erradicar totalmente el régimen
universitario de la subversién.

Hoy se puede decir que ha side restablecido el orden formal
‘en nuestras Casas de Altos Estudios, que su nivel académico ha
venido mejorando y que es dable en ellas nuevamente y con pro-
piedad, la vida universitaria. Sin embargo, a nadie edcapa la
necesidad de reordenar juridicamente el funcionamiento de las
Universidades Nacionales y dar un encuadre legal fundamental a
todas las Universidades Argentinas, dentro del Proceso de Reor-
ganizacion Nacional y apuntando, en 1ltima instancia, a sus pro-
positos de ‘‘restituir los valores esenciales que sirven de funda-
mento a la conduccion integral del Estado’ y “reconstituir el con-
tenido y la imagen de la Nacion” (Cfr. Acta del 24 de marzo
de 1976}.

El proyecto de ley que se acompafa intenta ser ese prometido
¥ necesario reordenamiento juridico y legal fundamental, que se
entiende condicién de posibilidad de un paulatino y progresivo
desarrollo de la Universidad Argentina conforme con la realidad
dé hoy y con vista al futuro de la Repiiblica,

En ese sentido, el régimen que se propone es de alguna manera
transitorio y sus normas deberan ser revisadas para dar lugar
aun cuerpo legal mas comprensivo y permenente, cuando se cum-
plan los propédsitos y objetivos del Proceso de Reorganizacién
Nacional y se consolide en el pais la “instauraciéon de yna demo-
cracia republicana, representativa y federal, adecuada a la reali-
dad y exigencias de solucion y progreso del Puebio Argentino".
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En el presente proyecto trabajaron mancomunadamente lag
Universidades Nacionales y el Ministerio de Cultura y Educacion,
a partir de un documento de base elaborado por la Secretaria de
Planeamiento de la Presidencia de la Nacién. En él se recogen,
por lo demas, distintos aportes efectuados por la comunidad
—instituciones académicas, personalidades universitarias, exper-
tos en temas educativos, 6rganos de prensa y opinién ciudadana
en general— en ocasién de la consulta piiblica a que fuera some-
lido el correspondiente anteproyecto.

Desde el punto de vista estructural, la ley proyectada com-
prende toda la materia en seis titulos —algunos, divididos ert
capitulos— y consta de ochenta y un articulos. Para facilitar
una rapida visualizacien del contenido, se han distribuido sub.
titulos enunciatives a lo largo de todo el articuiado.

El Titulo I, “Disposiciones Generales”, sefiala de entrada, el
articulo 12, el alcance de la ley, que aparte de regir a las Uni-
versidades Nacionales, inciso a), se ha de aplicar también en
parte —articulos 22, 32 y 49— a las Universidades Provinciales
y Privadas, inciso b). Esta disposicién sigue la modalidad de la
Ley N2 17.245 y cubre un vacio legislativo existente como con-
secuencia de su derogacidn, con relacién a lo normado por el
articulo 32 de la Ley N© 17.604 y el correspondiente de la Ley
N2 17.778; ella da pie, por lo demas, a la norma del articulo 35
del proyecto, que contempla, también, junto a las Universidades
Nacionales, a las Provineiales y Privadas.

Por respeto a la institucién universitaria, cualquiera sea su
caricter, el ultimo paArrafo del articulo 12 —con antecedentes en
leyes anteriores (Cfr. Ley N2 17.245 art. 11)— afirma su calidad

exclusiva y resguarda el nivel de sus titulos o grados académicos.

Con tales supuestos, se esti ya en condiciones de colocar la

-piedra fundamental, unificante y constructiva, de todo el subsis-
‘tema universitario, de la Universidad Argentina. Es lo que hace

el articulo 29, que, en cuatro incisos, consigna los “Fines de la
Universidad”.



Se trata de. fines generales, ,comynes & toda universidad
argentina. Elloa. gop, fundamgma,]gs y. resultan jmprescindibles
para caracterizar g las Universidades, en funcién de valores tras-

cendentes, como instituciones al servicio del hombre y de la co-
munidad. , .. .

Los fines enunciados* cbnfom'm.n la naturaleda de la univer-
‘'sidad, se correlacionan entre si y se adecuan a los requerimientos
del argentino y de la Naci6én de hoy y de slempre. Porque la pri-
mera y principal tarea universitaria es “la formacién plena del
hombre” (inciso a) en el despliegue de la pasién académica
cspecifica, cual es “la busqueda desinteresada de la verdad”
(inciso- b), circunstanciado todo ello en la peculiar comunidad
hisgtérica en que se vive y con el cuidado y tradicién, por tanto,
de su cultura,; “patrimonio de valoreg espirituales”, y de su esen-
cia} organizacién socio-politica, “los principios democréiticos y
republicanos que animan a la Naclén” (inciso c¢). Sintéticamente
lo anterior, los fines de la universidad, su pretensién integral,
ge condensan en una férmula: “La formacién y capacitacién del
universitario armonizando su vocacion personal con las exigencias
del bien comin” (inciso d).

Congecuentemente con los fines establecidos, el articulo 3°
fija las.Funciones de la Universidad”, tareas y responsabilidades
elementales de todas las universidades del pais en relacion al
eumplimiento de aquéllos. Si bien todas las funciones previstas
gon importantes, nos parece oportuno resaltar aqui, por una parte,
el robustecimiento interior que ha de significar para las universi-
dades “]a formacién.y perfeccionamiento de sus propios docentes
¢ investigadores” y el rescate académico de la vinculacién entre
docencia e investigacién. (inciso d), imprescindible complementa-
cién ésta por largo tiempo descuidada en nuestras.aulas; y por
otra, la apertura y positiva inserci6n de aquellas en la realidad
social a través del estudio y la propuesta de soluciones de los
problemas de la eomumdad y Ia cOlahorac:on con los organismos
‘gubernatiVos (inciso~g), en linea dé accién ys expérimentads y
que ha dado resultados altamente positivos.
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Determinadas por sus fines y funciones las caracteristicas
fundamentales de lo que debe ser la Universidad Argentina, es
fécil concluir que “es ajena a los ambitos universitarios toda acti-
tud que signifique propaganda, adoctrinamiento, proselitismo o
agitacion de cardcter politico-partidario o gremial, como asimismo
la difusién o adhesién a concepelones politicas totalitarias o sub-
versivas” segin ge establece en ¢l primer parrafo del articulo 42,
afirmacién cuya evidencia releva de prueba y exime de comenta-
rios, a no ser el de que ella condensa el sentir comin del pueblo
argentino,

De esa natura) incongruencia entre las posiciones mentadas y
el ser de 1a Universidad, fluyen, como razonable reglamentacién
de ella las incompatibilidades y prohibiciones de los parrafos st
gundo y tercero del articulo 492, norma que pretende evitar en
la vida y gobierno de la universidad, parcializaciones extrafias
a sus fines y funciones, sin que ello deba interpretarse —todo
lo contrario— como restrictivo de la *“universalidad del saber”
y de la “libertad académica” (Cfr. art. 29, ine. a) y b).

Al entrar a ocuparse de las universidades nacionales, la ley
proyectada determina en su articulo 52 la naturaleza juridica de
estas de acuerdo con la tradicién argentina en la materia, dejando
bier en claro que la autonomia y autarquia que se les reconoce:
no deben entenderse “como obstaculo para el ejercicio de las
atribuciones y deberes que competen a otras autoridades naclo-
nales o locales”, de lo cual seria ejemplo la intervencidn prevista,
como medida extrema y de exeepeidn, en el articuio 72. Se aven-
tan asf las concepciones interesadas que pretendieron hacer de
las universidades cerrados enclaves, donde finalmente anidd la
subversién contra el pafs. Las universidades nacionales son parte
sustancial de la Republica y se encuadran en su orden juridicq
total. '

‘ Reflejb de su caracter auténomo y autarquico son las atri-
buciones de las Universidades Naclonales congignadas en el articu.
lo 692,



i e} Titule ‘1T del proyecto ‘se cortempla la. »Organizacién
-Acddésiea” de 1as Universidades, tratindose en dos capitulos de
sus formah de orgamzamén y de la comunidad muvermtarla

El Capitulo 12, “De las Facultades y Departamentos”, posi-
bilita que cada Universidad, de acuerdo con sus caracteristicas y
necesidades, _conforme con el principio de autonomia, adopte para
su organizaclén el Sistema de Facultades, el Sistems Departa-
mental, o una combina.clén de ambos” (articulo 82), Se siguen,
pues, los lineamieritos tradicionales con la flexibilidad suficiente
como para incorporar las modernas circunstancias e integrar una
diversidad de establecimletitos (artiCulo 99),

La “Comumdad Umvemltarla” ge integra' propiamente, en
cuanto es comin participacién en la vida académica, con profe-
sores y. alumnos de ellos trata el Capltulo 29,

De las normas relauvas a las clases y categorias de pro-
fesores (articulos 10 a-18), importa destacar que ellas son reite-
rativas en-la vinculacién de docencia e investigacién, tratadas
casi como si fueran dos. aspectos de la misma calidad profesoral
(Cfr. articulos 11, 12, 14 y 15), seglin también aparece al estal
blecerse los deberes de los docentes (Cfr. articulo 21, Incisos ¢)
y d)' y asimismo el articulo 32). Ello importa porque la docencia
exige investigacién, y Ta investigacién reclama discipulos, y s6lo
en esa simbiosis seri nuestra universidad la casa de cultura v
de progreso que exige la actual sociedad argentina.

Las condiciones requeridas para ser docente universitario
(articulo 19) —ciencia presunta (inciso a), virtud personal (in-
ciso b), identificacién con la Patria (inciso ¢)— revelan de por
si la aspiracién de .que lag Universidades Nacionales sean, rmas
que centros del conocimiento, escuelas de vida ciudadans, en
‘mérito a profesores, mis que peritos en las distintas disciplinas,
a.utentl.cos maestrog y modelos,

Pa.ra garantlzar la obtencién de’ erse resultado la reumon
de talés réquisitos por parte de los candidatos ha de seér verifi-
cada, antes de su designacién como profesores y docentes, & tra-
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vés .del método tradicional de los coneursos {articulo 23), camino
inexcusable para elevar el nivel de vida académica de laa univer-
sidades, meta permanente, siempre inmediata y siempre urgente,
de cualquier pretensién de reordenamiento o normalizacion.

Al establecer los deberes de los docentes (articulo 21), en
la exigencia de conducta, observancia, dedicacibén, decoro, serie-
dad, objetividad, adhesién a la libertad y al orden, (incisos a),
b) y ¢), el proyecto define una vez mis —en consonancia con
las disposiciones del articulo 19— un perfil humano, configura un
“estilo”: el de la persona integra y estudiosa, el del ciudadano
de la ley y de la democracia republicana.

En ésa perspectiva, por légica exigencia de la indole de la
tarea universitaria, los docentes han de gozar —es un derecho—
de plena libertad académica para ensefiar e investigar (articulo
22), ya que, ordenadamente, la libertad es la via de acceso pert
sonal a la verdad que se transmite y que es objeto de basqueda.

Si bien inicialmente la designacién de profesores ordinarios y
docentes auxiliares es temporaria, el profesor que ha cumplido
satisfactoriamente su cometido en el periodo determinado de siete
afios, puede alcanzar la estabilided definitiva con una segunda
designacién. Tal es lo que establece el articulo 24, que, en el
respeto- a una vocacién personal probada, contempla a la vez el
interés de la institucién, de la universidad, indudable beneficiaria
de la experiencia y tranquilidad espiritual de sus profesores.

‘No se opone a ello una responsable y prudente renovaci6n
del cuerpe docente por razones de edad, que es lo que procura el
articulo 26, que se complementa, por lo demas, con las dmpoeuclo-
neg de los articulos 14 y 15. :

El resguardo de la calidad universitaria, de la investidura
profesoral, y de quienes la llevan con dignidad, requlere, por lo
demas, que sea posible remaver del cuerpo-docente —con la ga-
rantia de un determinado procedimiento, segin lo dispone el
articulo 27— a quienes por su inconducta se hubieran de alguna
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manera autosegregado de él (incisos a, b, ¢, e, y f) o por su salud
se hallaren imposibilitados de seguir ejerciendo el cargo (inciso d).

Con realismo, los articulos 28 y 29 prevén designaciones
interinas y un régimen de contratacién de profesores y docentes,
respectivamente, atendiendo asi la multiforme variabilidad de )as
circunstancias, las que pueden llevar a recurrir a tales medidas.

El “régimen de dedicacién”, articulo 30, fijado para los do-
centes en general, ya probado con relativo éxito en varias de sus
alternativas, incluye como novedad la categoria de dedicacién
“plena”’ (inciso b), que se piensa ha de servir para que profesores
ampliamente dedicados a la universidad, con grande exigencia
boraria, pero sin la incompatibilidad que sugiere la dedicacién
cxclusiva, puedan, por ejemplo, llegar a vivir simultineamente
los problémas concretos del ejercicio de las respectivas profe-
siones, con la consecuente ventaja para los claustros de que, por
intermedio de tales profesionales, la renovacién continua que
deriva de los hechos se -incorporaria mas facilmente al ambito
tradicional de las ciencias y de las artes.

' De importancia fundamental para la vida universitaria ser
la organizacién de la carrera docente (articulo 31) y de activi-
dades de investigacién, nuevamente en intima conexién con la
ensefianza, (articulo 32)., Con profesores que se quedan en la
universidad y progresan dentro de ella, y con investigaciéon y
docencia, obtendremos continuidad y sintesis, y con ellas, el
acrecentamiento del saber y el progreso de la educacién, objeti-
vos de la universidad y de! pafs.

En cuanto a los alumnos universitarios, el proyecto comienza
el tratamiento del tema determinando en forma genérica quiénes

deberan ser tenido por tales, dejando librado a la reglamentacion
de cada universidad mayores previsiones sobre las contingencias

que pueden acaecer a dicho caracter (articulo 33).

La norma del articulo 34, que sefiala los requisjtos indlﬂpej!!i-
sables para Ingresar en las universidades nacionales, supone la
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existencia de un sistema educativo al fijar la condicién del inciso
8), que es necesaria, pero no suficiente, porque la unidad del
sistema educativo no excluye soluciones de continuidad entre sus
tramos o niveles, Ello explica la disposicién del inciso b), que
correlaciona el principio de la autonomia universitaria (articulo
52) con el de la orientacién de la politica universitaria y su com-
patibilizacién con todo el sistema educativo por parte del Poder
Ejecutivo Nacional (articulo 73), a traves en el caso, del Minis-
terio competente en el ramo.

Como resonancia de lo dispuesto en los articulos 12 al 49, el
articulo 35 del proyecto sienta con las limitaciones que alli' se
indican, el principio de la validez en todas las universidades
argentinas de las materias aprobadas en cualquiera de ellas. Se
espera que este principio, cuyos fundamentos juridicos son noto-
rios e Innegables y que es expresion de la unidad del subsistemin
educativo universitario, ayude a resolver diversas situakiones
que suelen provocar a los alumnos 1nterrupc10nes no deseadas
en sus estudios.

.- Sobre la base del concepto de “Comunidad Universitaria”
integrada por profesores y alumnos, no podia dejar de contem-
plarse la participacidn de los tiltimos en la vida de la universidad.
Ej] articulo 36 establece la obligacién de las Universidades Nacio-
nales de promover esa participacién —una de cuyas manifestacio-
neg €l proyecto de ley consagra ya en el articulo 20— e ilustra,
en la linea de la primera de las funciones de la universidad (artfeulo
32, incigo a) su sentido. En el articulo 37, por su parte, se con-
templa de manera amplia la organizacién de esa participacién
estudiantil, en forma adecuada a la condicién de alumnos.

Desde el derecho natural y con resonanciag constitucionales
llega a la universidad, por el texto legal proyectado, en el articulo
38, el principio de igualdad de oportunidades. La “igualdad de
oportunidades” exige, en el caso, que puedan realizar estudibs
universitarios quienes tengan capacidad probada para ellos, sin
que ninguno se vea impogibilitado u obstaculizado al efecto

13



por la falta o insufieiencia de recursos.econémicos. Dadas situa-
ciones de este tipo, cuya erradicaclén o disminucién procurs el
Estado a través de su politica econémico-social, se ha de intentar
ponerles remedio, en lz universidad, con un gistema de becas.
subsidios .y créditos, cuya administracién estars, a cargo, funda-
.mentalmente, del Instituto Nacional d= Crédito Educativo.

~ Comio complemento del anterior principio y, obviamente, respe-
téndolo, surge la posibilidad de arancelamients de la ensefianza
universitaria: Es la previsién principal del articulo 39. Ello signi-
fica una novedad respecto a io establecido desde hmce muchos
alios en el pais, pero es fruto del necesario sincerarhiento que tene-
mos que hacer los argentinos, en todas las areas, para tonsolidar
la reorganizacién nacional que estd en ‘marcha,

Porque las universidades nacionales no son gratia: Su mante-
nimiento representa para la comunidad una erogaciém anual de
muc hos miilones de pesos, y también los estudios en ellas, més alla
de ia apariencia de su gratuidad, tienen un costo para los alumnos.

Muchas carreras universitarias, sobre todo las técnicas, exi-
gen de los estudiantes una dedicacién tal que hace diffcll sino
imposible, cursar estudios regulares con la atencién simultinea
de un trabajo, del cual suelen tener necesidad. Por lo menos para
esos jovenes argentinos, necesitados de trabajar, la universidad
no les resulta gratis: Les cuesta, minimamente, la remuneracién
que percibirian en aiguna tarea que no pueden asumir o deben
dejar a fin de estudiar regularmente. Al atender la situacién de
ellos se ordena, seghn se dijo més arriba, el sistema de beoas,
subgidios y créditos para la igualdad de oportunidades.

Pero ocurre que hay también cantidad de estudiantes cuya
situaciéon familiar o personal les permite seguir regularmente
unha carrera sin tener que trabajar, muchos de los cuales cabe
Jpensar que estarian, incluso, en condiclones de contribuir & cos-
tearse en parte, sus estudios universitarios.

En cualquier caso, coma los aranceles por establecerse, en vir-
tud de regtamentaciones de cada universidad, lo serdn '‘dentro
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de limites razonables y con posibilidades de excepciones o aran-
celes diferenciales”, no hay r;iesgo de que ellos constituyan ung
carga demasiado pesada pars nadie.

Con el arancelamiento no se pagaria, por cierto, el costo
——que no es gasto sino inversién social-- de las Universidades
Nacionales: Tan gdlo se estaria ejereitando el principio de solida-
ridad, para beneficio de todos los estudiantes. Porque la idea es
que lo que se recaudare por ese concepto se ha de destinar a ser-
vicios para los alumnos, en primer lugar a partidas para beeas,
subsidios, y eréd'tos, y tamblen para mejorar bibliotecas y otros
medios de extensién cultural como asimismo a actividades recrea-
tivas y del deporte, y a cuantas otras representen venta_]as
concretas y visibles para los alumnos.

La tltima parte del articulo 39 prevé como posible la per-
cepcién de tasas por la prestacién de servicios administrati-
vos, que es una practica usual en todos los medios, por lo cual la
norma no requiere especial fundamentacién. :

Tanto las tasas cuanto e} arancelamiento servirim para slle-
gar recursos al Fondo Universitario de cada universidad, el cual
cabe destacar, por lo recién dicho, no podra ser empleado para
sufragar gastos de personal (articulos 66, incisos f) y g), y 69).

Las disposiciones del articulo 40, al par que obligan a las
univers.dades nacionales a ocuparse del perfeccionamiento ¥
dctualizacién de sus graduados, disponen que los cursoB para
ellog seran arancelados, porque se presume que los profesiona-
les, ya eu ejercicio de una actividad lucrativa, estaran por lo
general en condiciones de retribuir la ensefianza que se les impar-
ta, y de devolver ademés asi, en pequefia medida, cuanto deben
a -los claustros universitarios por la formaeion en ellcs recibida.

" Tras considerar la posible organizacién de ias Casas de Altos
Estudios y la “comunidad universitaria’, el proyecto de ley pasa
a tratar; Iogicamente, el “Régimen -d¢ Goblerno” de las Univer-
sidades -Nacionales. Es e] Titulo: IIf del cmerpo normativo.
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En este agpecto se mantiene la Organica tradiclonal de nues-
tra universidad y sus facultades, eonstituida, en orden jerdrquico,
por la Asambiea, el Rector, ¢] Consejo Superior, los Decanos y los
Consejos Acedémicos (articulo 41, incisos a) a e), & cuya consi-
deracién se dedican respectivamente cada wno de los primeros
cinco capitulos del titulo previendo el sexto el caso de laa uni-
versidades con organizaclén departamental,

No vale la pens analizar a fondo las previsiones para los
distintos 6rganos. En relacién con los cuerpos colegiados interesa
8i destacar en general que se prevé en todos ellos la participacién
de los profesores (articulo 42, 50, 56) junto con la de la.s autorida-
d'es por asi decir, ejecutivas,

Sobre estas altimas nos parece que cabe una referencia sobre
su forma de designacién. El proyecto regula la designacién del
Rector, manteniendo en lo sustancial el sistema establecido por
la Ley N2 21.533 —con la diferencia de que es a propuesta del
Ministerio de Cultura y Educacién— el cual es el que mejor con-
cilia la organizacién de las universidades nacionales con la dis-
posicién constitucional que asigna al Presidente de la Naeién la
facultad de nombrar a los miembros de la administracién, (Cons-
tituciéon Nacional, articulo 86, inciso 10). Conforme con igual prin-
cipio, teniendo en cuenta la jeraquia de los cargos y la delegacitn
de facultades de designacién efectuadas por el Poder Ejecutivo
Nacional, como la del Decreto N2 2.584/77, se prevé que la desig-
nacién del Vicerrector y de los Decanos seré efectuada por el
Ministro de Cultura y Educacién, & propuesta del Rector (articu-
lo 48, inciso d). En semejante linea de delegacién, el Vicedecano

seri designado por el Rector, a propuesta de los Decanos
(articulo 54).

" El Titulo IV, contiene tres articulos destinados a establecer
lineamientos g<nerales con relacion a los ‘“‘grados académicos e
incumbencias” de titulos.

La disposicidn del articulo 60 deslinda claramente los s'l'ﬂ-dOS
académicos de los titulos habilitantes ¥, sin perjuicio de la logica
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validez de ambos en todo €] pais deja lugar 2 la intervencion del
poder de policia de las autoridades locales en lo que respecta al
ejercicio de las distintas profesiones, Las incumbencias, sin em-
bargo, correspondientes a los respectivos titulos seran reglamen-
tadas, de acuerdo con el articulo 61, por el Ministerio de Culturz,
y Educacién, lo cual tiende a asegurar la razonable y necesaria
igualdad en cuanto a la valoracién de los titulos expedidos por
las universidades.

Por ultimo, separadamente, destacando la relevancia del doc-
torado, el articulo 62 establece que “las Universidades Nacionales
determinarén las condiciones para obtener el grado de doctor”,
pero fijando de antemano unos requisitos minimos que revelan la
trascendencia que se le asigna: El doctor serd un hombre formado
al mayor nivel en lo universal y en lo nacional,

Fn relacién con la autarquia administrativa, eéeonémica ¥
financiera que reconoce el articnlo 52, el proyecto dedica el
Titulo V a reglar el “Régimen Econémico-financiero” de las uni-
vers.dades nacionales.

Establecido el patrimonio (articulo 63} y los recursos (articulo
64) de cada universidad, se les faculta a reajustar y ordenar
dentro de ciertos limites el presupuesto financiado con la con-

tribucién del Tesoro Nacional (articulo 65).

~ Las economias que las universidades realicen de dicha con-
tribucién del Tesoro Nacional, que es el primero de los dos re-
cursos previstos en el articulo 64, pasarin a formar parte de lg
manera prevista en el articulo 70, del segundo de ellos, el Fondo
Universitario, cuya formacién es contemplada en el articulo 66.
A evitar que la recepcién de recursos provenientes de otras
personas € instituciones pueda comprometer €l cumplimiento de
los fines propios de las universidades se ordenhan las normas
del articulo 67, que tienen su contrapartida en el articulo 63 que
establece la. posibilidad del aprovechamiento . transitorio de re-
cursos recibidos con cargo.
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De acuerdo con el articulo 69, las Universidades Nacionales
tendrén amplia libertad para el empleo de sz Fondo Universitario
en orden al cumplimiento de cualquiera de sus finalidades —con
la tnica restriccién de no poder usarlo para sufragar gastos de
personal— y podrén reajustar su presupuesto 1ncorp0rando v
distribuyendo el Fondo en él, sin asumir compromisos que de ma-
nera especial restrinjan la libre disponibilidad anual de los re-
cursos y cuidando de no exceder el monto efectivamente produ-
cido en el perigdo. Se espera que esta disposicién, en vinculacién
con lg del articulo 65, dard al manejo del presupueéto universita-
rio agilidad suficiente como para que cada universidad desarroile
fluidamente sus diversag actlvidades, sin sobresaltos ni riesgos
de ahruptoa cortes en la financiacién de ellas.

Siempre en funcién de la autarquia reconocida a las univer-
sidades y del interés de otorgarle la mayor amplitud en el ejerci-
clo de su atribucién de “administrar y disponer de su patrimonio
y recursos” (articulo 69, inciso f), el proyecto de ley disefia en los
articulos 70 y 71 un sistema de conocimiento y contraior “a pos-
terlori” de la gestion del caso.

Complemento de todo el régimen econémico-financiero y
muestra de la trascendencia que el pais asigna a las universidades
es el articulo 72, que equipara, a efectos impositivos, a las Uni-
versidades Nacionales con el Estado Nacional: Sélo un pueblo
culto es capaz de valorizar la educacién tanto como la superior
organizacién juridico-politica de la comunidad.

E! Titulo VI estd destinado a tratar la “Coordinacién Inter-
universitaria”. Las normas pertinentes son resultante natural, por
un lado, del trascendente lugar que ocupa el quehacer universitario
en la vida del pais y de la légica responsabilidad al respecto de
las autoridades nacionales encargadas de conducir al bien comun,
¥ por otro, de la existencia de variag entidades universitarias
anténomas y autirquicas, dirigidas todas a 1a consecuc16n de
idénticos fines. :
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Como consecuencia de ello, pues, el articulo 73 del proyecto
reconoce que ‘“corresponde al Poder Ejecutivo Nacional la definj-
cién y orientacién en la politica universitaria” y el articulo 75
hace materia de ley “la creacién, divisién, fusion y supresién da
Universidades Nacionales”, Por su parte el articulo 74, sobre la
fructifera experiencia del régimen del Decreto N2 391/77, recoge
la magnifica institucién coordinadora que es el Consejo de Rec-
tores de las Universidades Nacionales (C.R.U.N.), de cuyo ase-
soramiento mucho se beneficia el Ministerio de Cultura y Edu-
cacion.

El proyecto de ley termina con algunas disposiciones transi-
torias, (articulos 76 a 78) que atienden al reordenamiento del
sistema universitario y al régimen de transicién hasta alcanzar
1a normalizacién de 1as universidades nacionales conforme con las
previsionea orgainicas del mismo proyecto.

El proyecto, cuyos antecedentes y contenido hemos rese-
fiado, parte, sefior Presidente, de la realidad universitaria del
presente ¥ sus normas son respuesta al momento que ahora vive
el pafs, para llevar a las universidades, s través de pautas orde-
nadoras, claras y definidas, a cumplir mis cabalmente con su
propia misién en el futuro inmed:ato.

Entendiendo que este proyecto de ley sirve ahora en forma
adecuada, en el drea educativa universitaria, a los objetivos ¥
propositos del Proceso de Reorganizacién Nacional inicialmente
expuestos, cumplimos en elevarlos a Vuestra Excelencia para su

consideracion,

Dios guarde a Vuestra Excelencia,

Dr. JOSE A, MARTINEZ DE HOZ Dr. JUAN R. LLERENA AMADEOQ

Ministro de Economia Ministro de Cultura y Edueacién
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LEY 22207

En uso de las atribuciones conferidas por el articulo 52 del
Eistatuto para el Proceso de Reorganizacién Naclonal,

El Presidente de la Nacidn Argentina
sanciong. y promulga con fuerza de ley:
TITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

Ambito de aplicacién

Articulo 12 —Las universidades argentinas se regirin por
los siguientes ordenamientos legales:

a) Las Universidades Nacionales, por las disposiciones de
eata ley,

b) Las Universidades Provinciales y las Privadas, por los
articulos 22, 3¢ y 42 de la presente ley y. por las dmposlclones de
las leyes 17.778 y 17.604, respectivamente.

Ningiin otro establecimiento o instituto, cualguiera fuere el
nivel, podrd emplear la denominacién de universidad ni otorgar
titulos o grados académicos que requieren nivel universitarlo.

Fines de la Universidad

Art. 20— Las universidades argentinas tienen los sigulen-
tes fines generales: | ‘

a) La formacién plena de] hombre a tra.ves de la universa-
lidad del saber, €l desarrollo armoniose de su personalidad y la
transmisiéon de valores, conocimientos y métodos de investigacién

b) La biisqueda desinteresada de la verdad y el acmcenta-
miento del saber, en un marco de libertad acnden:uca

¢) La preservacién, difusién y transmision de la- cultura v
en especial del patrimonio de valores espirituales y de Jos princi-
pios democrdticos y republicanos que animan a la Nacién, .
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d} La formacién y capagitacién del universitario, armoni-
zando su vocacién personal con las exigenciag del bien comiin.

Funciones de la Universidad. s o
Art. 39 —Para cumplir con sus fines las universidades
deberén: ' S "

a) Desarrollar las cualidades que habiliten con patriotismo,
digndad moral e idoneidad para la vida piblica y privada, procu-
rando la educacién’ general de nivel superior y estimulando la
creacién personal y el espiritu critico.

b) Realizar investigacién pura y aplicada y estlmular la
creacién artistica. : :

-¢} Formar profesionales, investigadores y téénicos” adecua.—
dos con las necesidades de la Nacién. :

- d) ' Proveer s la forraclén y perféccionamiento de gus propios
docentes e investigadores, acentuando la vinculacmn de la docen-
cia y la investigacion. '

. e) Organizar la orientacidn, especia.llza.cmn perfecclonamlento
y actualizacién de sus g'raduados e mvestlgadores o

£) Contribuir a la difusién ¥a  la preservaclon de la. cultura
en el pais. ool IRl LT

g} Fstudiar los problemas de la comunidad a que pertencceu
Y proponer soluciones como asimismo atender a lom requeri-
mientos que sobre el particular le formulen los organismos corres-
pondientes del gobierno naclonal, provincial o comunal

Prohihiclones

Art, 49 Es ajena a los Ambltos unwersitanoa toda actltud
que signifigue propaganda, adoetrinamiento, proselitismo o agita-
cién de caricter politico-partidario o gremial como asiriiamo la
difusién o adhesién a concepclones politicas totahtana.g 0 sSub-
versivas.. .
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Los cargos a que se refieren log articulos 45, 49, 52, 55 y 59
de la presente ley y los de-Secretarios de Universidad, Facultad o
Departamento ‘son de- desempsziio- ineompatible con .el ejercicio de
cargos directivos politico-partidarios o gremiales,

Quienes ocupen los cargos universitarios antes indicados
deberén abstenerse de formular declaraclones plblicas vmculadaa
a actividadesg pohtlco part:damas o gremlales '

Régimen juridico . )

Art. 52 — Las Univers'dades Nacionales son personas juri-
dicas de caracter publico que gozan de autonomia académica y
autarguia administrativa, econémica y financiera.

Ese caricter no se entenderi como obsticulo para el ejer-
cicio de las atribuciones y deberes que competen a otras autori-
dades nacionales o locales.

Atribuciones.

Art. 62 — Las universidades nacionales tendrén las siguien-
tes atribuciones:. , . S

a) Dictar y reformar sus estatuitos, con la aprobacién del
Poder Ejecutivo Nacional,

b) Designar y remover a su personal

¢) Formular y-desarrollar planes de mvestigacmn, ensefianza
v extensién universitaria. :

d)- Otorgar grados aeademlcos -y titulos habilitantes.

e) Revalidar con igual alcance titulos universitarios extran-
jeros. : :
f) Administrar y dlsponer de su patrimonio y recursos.

g) Mantener relaclones de carécter cientifico y docente con
instituciones similares del pais y del extranjero y participar en
reunioneu.y.a‘soc‘aciones internacionales de igual cardcter.

- h) Realizar todos los demés actos conducentes al cumpha
miento de sus fines,
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Intervencién ;

Art. 72 — Las Universidades Nacionales' podrén ser interve-
nidas por el Poder Ejecutivo Nacional para normalizar su funcio-
namiento, por tiempo determinado y en los siguientes casos:

a) Manifiesto incumplimiento de la presente ley.

b) Grave alteracién del orden pblico.

c¢) Conflicto insoluble dentro de la universidad.

d) Grave conflicto con los poderes del Estado.

TITULO II
ORGANIZACION ACADEMICA

o CAPITULO 12
DE LAS FACULTADES Y DEPARTAMENTOS

Formas de organizacion

Art. 82 — Cada universidad, de acuerdo con sus caracteris-
ticas y necesidades, podrAd adoptar para su organizacién acadé-
mica y administrativea e] sistema de Facultades, ¢l sistema De-
partamental o una combinacién de ambos. A

Demas establecimientos

Art, 92 — Ademés de las Facultades o Departamentos
Académicos, forman parte de las Universidades las escuelas, ins-
titutos y demés establecimientos que de ellas dependan, con inde-
pendencia de la jurisdiccién territorial en que se encuentren.
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CAPITULO 29
COMUNIDAD UNIVERSITARIA
Profesores

Art. 10. — Los profesores pueden ser ordinarios y extraor-
dinarios. . :
Profesores ordinarios son aquellos designados de conformidad

edn lo dispuesto en-el articulo 23 y ‘tendrén ]as alguienﬁes cate-
gorias:
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2) Profesores titulares.
b) Profesores asociados,
~ ¢) Profesores adjuntos.
Son profesores extraordinarios los que revistan en las si-
guientes categorias:
a) Profesores eméritos.
b) Profesores consultos,
¢) Profesores honorarios.
d) Profesores visitantes.

Profesor titular

Art. 11. —Profesor titular es la méxima jerarquia del pro-
fesor ordinario que habilita para la direccién de una cétedrs y
para realizar, dentro de la especlalidad, las actividades acads-
micag e investigaciones que se programen de acuerdo con las
modalidades de cada universidad.

Profesor asociado

 Art. 12. — El profesor asociado colabora con el titular en la
direccién de la ensefianza, coordinando con éste el desarrollo de
los programas y las actividades docentes y de mvestlgaclén pu-
diendo en su caso reemplazarlo.

Profesor adjvrnto

Art. 13. —El profesor adjunto colabora con el titular y el
asociado, bajo cuya dependencia académica se desempefia, pudien-
do sustituirlos en caso de vacancia o licencia.

Profesor emérito

Art. 14, — Fl profesor emérito es aquel profesor titular ordi-
nario que, habiendo alcanzado el limite de edad establecido en el
articulo 26 y poseyendo condiciones sobresalientes para la docen-
cia- o la- investigacidn; es designado en tal earicter en reconoci-
miento a sus-méritos excepcionales. Podrid desempeiiar funciones
académicas permanentes hasta los setenta y cinco (75) afios.
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Profesor consulto

Art. 15. —E1 profesor consulto es aquel profesor titular,
asociado o adjunto ordinaric que, habiendo alcanzado ef limite
de edad establecido en el articulo 26 y poseyendo condiciones

destacadas para la docencia o la investigacién, es designado en

tal caracter. Podra desempefiar funciones académicas permanentes
hasta los setenta y cinco (75) afios.

Profesor honorario o o

Art. 16. — I profesor honorario es la personalidad relevante
del pais o del extranjero a qu.en la universidad otorga especial-
rnente esa. distmcién

Profesor mitante

-Art. 17.—El. profesor v1sxta.nte es el de otras unlversldades
del pais o del extranjero a quien se invita a desarrollar actividades
académicas de cardcter temporario.

Docentes auxiliares

‘Art. 18. — Los docentes auxiliares colaboran con los profe-
sores bajo cuya ‘dépendencia docente se desempefian. Sus cate-
gorias e ingreso y funciones eapeciflcas serén establecldas en los
respectivos estatutos.

Condiciones -
Art -19, ——Para ser docente universitario se requleren lag
condiciones siguienteg:

a) Titulo universitaric otorgado por universidad argentina
o extranjere, excepto en el caso de antecedentes suficientemente
reconocidos en la- especialidad.

-b) Integridad moral. -

) Identificacion con los valores de a Nacidn y con’l6s prin-
éipios - fundamentales consagrados en la Constltuclén Naclonal
que hacen al sistema republicano, -
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Auxilares alumnos

Art. 20, — Para desempefiar tareas auxiliares dé docencia o
investigacién se admitiran alumnos de los Gltimos afios de law
carreras conforme con lag condiciones que cada universidad esta-
blezca.

Deberes

Art. 21. — Los docentes tendran log sigulentes deberes:

a) Mantener una conducta acorde con las exigencias del
articulo 18.

b) Observar esta ley, el estatuto, las disposiciones internas
y los planes de estudio e investigacion de la universidad.

¢) Prestar a la docencia y a Ia investigacién la dedieacién
correspondiente al cargo.

d) Cuidar el decoro de su funcién, la. seneda.d de los estudlos
y la objetividad cientifica de la ensefianza y de la investigacién.

e) No difundir ni adherir a concepciones politicas totalitarias
o subversivas..

Libertad académica

Art. 22. — Los docentes gozarén de plena libertad para-ense-
fiar e investigar segin los propios criterios cientificos y pedagé+
gicos, sin otras limitaciones que las establecidas en la presente
ley.
Designacion de profesores y docentes

. Art. 23.—La designacién de profesores ord.manoa ge -efec-
tuari previo concurso piblico de titulos, antecedentes y oposicidn
de conformidad con las modalidades y requisitos que establezean
los estatutos de cada universidad y lo estipulado. por-el-articulo 82
del Régimen Juridico Bésico de la Funcién Publica, en tanto no
se oponga a lo normado por la presénte ley. Los dogentés auxilia-
res seran designados por concurso conlog caracteres y requlsltos
que se determinen en los respectivos eatatutos. - .
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La segunda designacion se hard del mismo modo o por con.
firmacién de las dos terceras partes de los votos del Consejo Su-
perior, a propuesta del correspondiente Consejo Académico.

Término de designacion

Art. 24 — La designacién de profesor ordinario se hara por
un periodo de siete afios. La segunda designacién otorgara esta-
bilidad definitiva. Los docentes auxiliares seran designados por
un perfodo no mayor de dos afios, pudiendo renovarse esta desig-
nacién.,

Impugnaciones y recursos 7 ‘

Art. 25, — Las impugnaciones y recursos que se articulen
por los concursantes sélo podran versar sobre aspectos vinculados
a la legitimidad del procedimiento o del acto. El hecho de intro-
ducir argumentaciones sélo referidas al mérito del dictamen im-
pedird dar tramite a la impugnacién o recurso.

Los recursos judiciales que puedan interponerse oontra la
decision definitiva que rechazare la impugnacién o recurso admi-
nistrativo, seran concedidos al sdlo efecto devolutivo.

Cesacion
Art. 26. — Los profesores ordinarios e interinos y los dacen-

tes auxiliares cesarin en sus cargos el 12 de abril siguiente a la
fecha en que cumplan sesenta y cinco (65) afios.

Remocién

Art. 27. — Los profesores ordinarios y extraordinarios sélo
podrén ser removidos previo juicio académico ante un tribunal
integrado por profesores de categoria no inferior a la del cuestio-
nado y los profegores interinog y los auxiliares de docencia, previo
sumario administrativo,

Son causales de remocion: . .
a) Incumplimiento grave o reiterado de los deberes estable
cidos en esta ley. . T S
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b) Condena penal por acto doloso.

¢) Deshonestidad intelectual.

d) Inhabilidad fisica que impida el ejercicio de la docencia
o la inhabilidad mental declarada por autoridad competente.

e) Inconducta notoria en el desempefio de la profesién,

f) Pérdida de cualquiera de las condiciones establecidas en
el articulo 19,
Designaciones interinas

Art. 28. —Mientras un cargo no sea provisio por concurso
podra cubrirse interinamente, por un periodo no mayor de tres
(3) afioa durante el cual el docente gozara de estabilidad, pudiendo
ser removido por las causales y en la forma dispuesta en el
articulo 27.

Contrataciéon de profesores y docentes

Art. 20. —Cuando las necesidades de la ensefianza o los
trabajos de investigaciéon as{ lo exigleren podri recurrirse al
régimen de contratacidn.

Régimen de dedicacion

Art, 30. —Los docentes podréin tener las siguientes dedica-
ciones:

a) Exclusiva, con una exigencia de dedicaclén total a la
labor académica.

b) Plena, con una exigencia de cuarenta y cinco (45) horas
semanales de labor académica.

¢) De tiempo completo, con una exigencia de treinta y cinco
(35) horas semanales de labor académica,

d) De tiempo parcial, con una exigencia de veinticinco (25)
horas semanales de labor académica. :

¢) .Simple, con las menores exigencias horarias gue esta-
blezca cada universidad, de acuerdo con sus propias modalidades.
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Carrera docente

Art. 31. — Las Univeraidades Nacmnales deberan orgamzav
la carrera docente: . . ..

Investigacion A ) ' T

Art. 32. — En cumplimiento de lo establecido en los articu-
los 22 y 32 de esta ley, 1as universidades organizaran aétividades
de investigacion de acuerdo con sus caracteristicas y modalidades

particulares. En todos los casos los docentes que las realizan
cumphran las tareas de ensenanza que les sean encomendadas

Alumnos universitarios . L

Art, 33.~— Son alumnos universitarios los que, una vez satls~
fechas -las coridiciones de ingreso; fe-inscriban con-el objeto de
cursar €l plan de estudios de una carrera, Cada universidad regla-
mentara en sus estatutos las condiciones a cumplir para conservar
el carfcter de alumno, las causiles "por las que se pierde y - las
formas y demis requiditos para lograr la readinision.

Admision de alumnos : :

Art. 34. — Sera requisito indispensable para ingresar en las
Universidades Nacionales:

a) Tener aprobados los estudios que correspondan at cicln
de ensehanza media.

b) Cumplir las condicones que establezea cada universidad
y satisfacer las pruebas de admisién que las mismas fijen- con

ajuste a las normas generales que determme el Mmlsterm de
Culiura v Educaciodn. . -

Equivaleacias ‘nacioriales _

Art. 35. —Las materias aprobadas en las universidades
argentinas, sean hacionales; provincisles o privadas’ gozarfin de
idéntica validez en todas ellas con las siguientes limitaclonas: "~ -

"~ &) Podrén .exigirse eximenes complementarios sobre temas
vio-comprendidos en log programas de¢ la universidad de origen.
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b) Cada univers.dad podri fijar un minimo de materiaa o
cursos que deberdn aprobarse necesariamente en ella, asi como
de .conocimientos que deberin poscer para tener derecho al ti-
tulo 0 grado correspondiente. .
Participacion estudlautll ‘

Art. 36. — Las universidades nacmnales promoveran Ia par-
ticipacion de los alumnos en la vida universitaria preparandolos
para su integracién responsable en la comunidad nacional EStf'
mulando y orientando sus inquietudes culturales, sociales y ci-
vicas.

Organizacion

Art. 37. —Las Unwers:dades Naclonales crearan las Secre-
tarias o dependencias que estimen convenientes, las que tendra.n
partmlpacxon estudiantil, a cuyo fin las 1ncorporaran a sus es-
tructuras orgénicas, con el objeto de: )

a) Promover la part1c11_3a010n e mtegraclon estudmntll pre-
vista en el articulo 36.
b) Canalizar las inquietudes, petlclones y augerencms de los
alumnos. :

¢) Informar con respecto 8 los a.suntos eatudlantﬂes

d) Dirigir y participar en los gervicios de orientacién voca-
cional, asesoramicnto pedagdgico, asistencia médice, integracidén
cultural, educacion fisiea 'y deportwa recreacion y demds servi-
cios de bienestar y asistencia estudiantil. :

Igualdad de oportumdades

Art. 88, — Regiré un sistema de’ becas, submdms y créditos
educativos para- asegurar la igualdad de oportunidades de ma-
riera tal que la falta o insuficiéncia de recursos econdmicos no
geg obsticulo para la realizacioh de estudios universitarios por
quienes tienen capacidad probada para ellos.

31



Aranceles y iasas

Art. 39. — Respetando el principio de igualdad de oportuni-
dades, la ensefianza podré arancelarse conforme con una regla-
mentacion general, dentro de limites razonables y con posibili-
dades de excepciones o de aranceles diferenciales,

Las universidades podrin disponer la percepcién de tasas
por la prestaciébn de servicios administrativos.
Cursos para graduados

Art. 40. — Las Universidades Nacionales impartirin, de ma-
nera orghnica y sistemética, ensefianza para graduados, y sus
cursos sern arancelados.

TITULO II
REGIMEN DE GOBIERNO

Organos de gobierno

Art. 41. — El gobierno de las Universidades Nacionales es-
tara a cargo de:

a) La Asamblea Universitaria.

b) El Rector.

¢) El Consejo Superior.

d) Los Decanos o Directores de Departamento,

e) Loe'Consejos Académicos.

CAPITULO 1¢
: ARAHBLEA UNIVERBITARIA
Integracién
Art. 42. — Integran la Asamblea Universitaria el Rector, =l
Vicerrector, los Decanos, los Vicedecanos y representantes de los
profesores. A este iltimo efecto, log Consejos Académicos de las
Fgeultades que integran cada Unlversidad, elegirin de entre sus
miembros, representantes a la Asamblea, en numero que determi-

naré cada Estatuto y que no podri exceder de tres por cads
Facultad.
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Atribuciones . _ TR
Art. 43. — La Asambles Universitaria tendrd las siguientes
atribuciones: ' Y

" 'a) Dictar y reformar el Estatuto de la Universidad y ele-
varlo al Poder Bjecutivo Nacional para su aprobacidn definitiva.

b) Proponer al Poder Ejecutivo Nacional la creacién, divi-
si6n, fusién o supresién de Facultades o Unidades Académicas
equivalentes.

¢) Solicitar al Poder Ejecutivo Nacional, en seslén especial
convocada al efecto y por mayoria de dos tercios de votos, ia
suspension o separacién de su cargo del Rector por las caus:rh.es
establecidas en el articulo 27 o por mal desempefio en el ejercicio
de sus funciones. -

d) Solicitar al Ministerio de Cultura y Educacion, en sesidn
especial convocada al efecto y por mayoria de dos te_rcms de vo-
tos, la suspensién o separacidon de sus cargos del Vicerrector ©
los Decanos, por las causales establecidas en el articulo 27 o por
mal degsempefio en el ejercicio de sus funciones.

e) Conocer en el caso de intervencién a Facultades o Depar-
tamentos sobre el recurso de apelacién que hubieran interpuesto
las autoridades intervenidas, las que tendrén vo7, pero no voto
en la correaspondiente gesién especial,

f) Dictar su reglamento interno.

Convocatoria

Art. 44, — La Asamblea Universitaria —sin perjuicio de lo
establecido en el articulo 48, ineiso e)— serd convocada en l;.
forma y con los requisitos que fijen los respectivos Estatutos

CAPITULO 22
DEL BECTOR
Condiciones : : :
Art. 45. — Para ser designado Rector se requiere ciudada-
3



nia argentina, haber cumplido treinta (30) afios y ser o haber
sido profesor en una universidad argentina.
Designacion

Art. 48. —EI Rector seré designado por el Poder Ejecutivo
Nacional a propuesta del Ministerio de Culturs y Educacién, Du-

rari tres (3) afios en sus funciones, pudiendo renovarse su de-
pignacién por iguales periodos.

Cargo docente
. Art. 47. —FEl cargo de Rector seri docente con dedicacién
exclisiva.
Atribuciones :
Art. 48. — Son atribuciones del Rector:

a) Representar a la Universidad y ejercer la jurisdiceién su-
perior universitaria.

b) Dirigir la gestién administrativa, econémica y flnanciera
de la Universidad y supervisar la de las unidades académicas,

¢) Dirigir las actividads académicas de la Universidad,

d) Proponer al Ministerio de Cultura y Educacién la desig-
Racién del Vicerrector y de los Decanos.

e) Convocar a la Asamblea Universitaria'y al Consejo Su-
perior, presidir sus deliberaciones y ejecutar sus resoluciones.

f) Designar y remover al personal cuyo nombramiento no
corresponda a otros organos, de acuerdo con los reapectjvos
estatutos,

g) Firmar los diplomas correspondientes a los titulos, "gra-
dos y distinciones académicas.

h) Eijercer la jurisdiccién disciplinaria.

i) Adoptar las medidas necesarlas en caso de urgencia o
gravedad, dando cuenta, cuando corresponda, al Consejo Superior.

i) Organizar las Secretarias y designar ¥ remover a sus
titulares, cuyos cargos seran docentes.
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k) Ejercer las demas que de acuerdo con esta ley l¢ asigne
ol g
el Estatufo.

Vicerrector

Art. 49, —— F] Vicerrector deberd reunir las condiciones . del
articulo 45. Ser4 designado por el Ministerio de Cultur;i y Edu-
cacién a propuesta del Rector. Ejercera las funciones fijadas en
los respectivos estatutos reemplazando al Rect?r en la foi'ma:
y por las causas que estipulen los mismos. Ac}emas, desempen'am
las funciones que dentro de las gue son propias del Rector, éste
le delegare. Su cargo serd docente.

CAPITULO 3?2
CONSEJO SUPEEIOR

Integracion _
Art. 50. — Integran el Consejo Superior el Rector, el Vice-
rrector, los Decanos y representantes de los profesores.
A este altimo efecto, los Consejos Académicos de las Fa-
cultades que integran cada Universidad elegirin de entre sus
miembros un consejero superior titular y un suplente.

Atribuciones

Art. 51. — Corresponde al Consejo Superior: ‘

a) Reglar la organizacion y funcionamiento de la univer-
sidad. -

b} Proponer al Poder Ejecutivo Nacional, a i_:ficiatwa del
respectivo Consejo Académico, la creacién o supresion de carre-
rag y doctorados.

¢) Orientar la gestién académica, homologar los planes de
estudio vy establecer normas gencrales de revalida.

d) Proponer al Ministerio de Cultura y Educacién 41‘a fija-
cion y el alcance de los titulos y grqdos Y, en su ‘”caso, lag incum-
bencias profesionales de los titules correspondientes a las ca-
YTEras. _ 4 _ o

B
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e) Designar, a propuesta del Consejo Académico respectivo,
a los miembros del Tribunal Académico y 3 los jurados para los
Concursos.

£} Aprobar, a propuesta dej Rector, el presupuesto de la
Universidad, sus ajustes y modificaciones, en los casos que co-
rresponda, para su posterior elevacién al Poder Ejecutivo Na-
cional.

g) Disponer por voto de los dos tercios de sus integrantes,
la intervencién de Facultades o Unidades Académicas equivalen-
tes, por el plazo de un (1) afo, que podri ser prorrogado una
sola vez y por idéntico periodo,

b) Resolver las propuestas de nombramiento y remocién ds

profesores ordinarios y extraordinarios y decidir respecto de sus
renuncias.

1) Aceptar herencias, legados Yy donaciones,
j) Dictar su reglamento interno.

CAPITULO 40
DE L.OS DECANOS

Condiciones

Art. 52. — Para ser designado Decano se requiere ciudada-
nia argentina, haber cumplido treinta (30) afios ¥ %er © haber
sido profesor de una universidad argentina,

Designacion
Art. 53. — Los Decanos seran designados por el Ministerio
de Cultura y Educacién a propuesta del Rector. Durarén tres (3)

afios en sus funciones pudiendo renovarse su designacién por
iguales periodos. Su cargo seri docente.

Atribuciones

Art. 54. — El Decano tendra las siguientes atribuciones:
a) Representar a la Facultad,
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b) Convocar al Consejo Académico, presidir sus dellberacio-

nes y ejecutar sus resoluciones.
| ¢) Proponer al Rector la designacién del Vicedecano.

d) Dirigir la gestién administrativa, econbémica y financie-
ra con arreglo a los estatutos. N o

e) Dirigir, coordinar y supervisar la actividad académica.

f) Organizar las Secretarias y designar y remover a sus ti-
tulares, cuyos cargos  sern docentes. ' _‘

g) Designar y remover a los funcionarios y empleados que
corresponda de acuerdo con los estatutos. ‘

h) Adoptar las medidas necesarias en caso de _ul"gencmd’o
gravedad, dando cuenta cuando corresponda al Consejo Acadeé-
mico. o

i} Ejercer la jurisdiccién disciplinaria. .

j) Las demas que, de acuerdo con esta ley, le asigne el es-

tatuto.

Vicedecano .

Art. 55.— E1 Vicedecano debera reunir las condiciones del
articulo 52 y sera designado por el Rector a'propuesta del Dle;
cano de su respectiva Facultad. Reemplazard al Decano }:n ;
forma y por las causas que establezcan los egtatutos, de Eer; 0
realizar las funciones que aquel le delegue. Su carg'o se}'a o
cente. Percibird remuneracién cuande su cargo sea 1nc1u1q; eln
la distribucién de cargos correspondientes al presupuesto de tia
respectiva universidad; caso contrario, solamente cuando susti-
tuya al Decano por ausencia o licencia.

CAPITULO 59
DEL CONSEJO ACADEMICO

Integracién. , - -
g:rt 56. — Los Consejos Académicos estén integrados por:

a) EIl Decano.
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- b} El Vicedecano.,

¢) Profesores ordinarios que tengan a su cargo la direccién

de docencia e Investigacién en Areas académicas, segin las mo-
dalidades de cada Facultad. : '

Eleecion

Art. 37. — Los Directores de docencia e investigacién seran
elegidos cada dos afios de entre log profesores ordinarios de las
éreas respectivas, por el voto obligatorio y secreto de los pro-
fesores ordinarios que las integran. En esta votacién los pro-
fesores titulares y asociados tendran doble voto y simple los
adjuntos. El estatuto prevera la forma de eleccion de los profe-
sores integrantes del Consejo Académico para el caso de que no
existiera organizacién por areas.

Atribucinones

Art. 58. —El Consejo Académico tendri ias siguientes atri-
buciones:

&) Orientar la gestién académica.

b} Proponer al Consejo Superior los planes de estudio, lg

creacion y supresion de carreras y doctorados y el alcance de
los titulos.

¢} Aprobar los programas de estudio.

d} Proponer &l Consejo Superior el nombramiento y la re-
mocidén de profesores ordinarios y extraordinarios y decidir sobre
la promocién de juicios académicos.

e} Designar y remover a los profesoreg interinos, contra-
tados y a docentes auxiliares,

f) Proponer al Consejo Superior la designacién de los miem-
bros del Tribunal Académico y Jurados para los conciirsos
docentes. - - . - _ : -

g} Dictar su reglamento interno.

OAPITULO .62 .
NOEMAS ESPECIALES PARA LAS UNIVEtBSIDADE
CON ORGANIZACIGN DEPA RTAMENTAL

Orgamzacmn - Departamenial

Art. 59. — Las universidades estructuradas por el siste;ma
de orgal.ﬁzacién departamental deberan prever en sus es?:a:: :::
con ajustes a las normas de la presente ley, la fodrm? de (;:)1 mijos

i€ jo Superior y de los

cién de la Asamblea, del Consejo onselos

i i rtamento y los Subdirec
démicos. Log Directores de Depa oy los §
je‘;:.n designados en la forma y con funciones analogas a las
previstas en esta ley en los articulos 52 al 55.
TITULO IV
GRADOS ACADEMICOS E INCUMBENCIAS

Grados y Titules - , _

Art. 60. — Los titulos profesionales habilitantes y 1c!s gl;aa
dos aca:démicos otorgados por las Un_iverg}idades ?ac::;a ;e
tendrin validez en todo el pafs. Acreditarin ld?ne?:] y .

i jlitardn para el ejercicio a8 corres-
caricter profesional habili ar )
pondientes profesiones, sin perjuicio del pqder de policia que
corresponde a las autoridades locales. ,

Incumbencias . -
Art. 61.— Las incumbencias correspondientes a los tlt:jzz

'p'rb‘fesi,o;lales otorgados por las Universidades Naclor};l:as 8

reglamentadas por e} Ministerio de Cultura y Educacion.

chtzr:cdoﬁz —-Las Universidades Nacionales determinaran las

' n’ itos
condiciones para obtener el grado de doctor, Seréin requisi
i 1 iversitario

Poseer titulo unlv . . -
:; Aprobar cursos especiales que inchiyan estudios de for

macién generzl y filoatfica.
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d) Presentar y defender :
.. un £
por el Tribunal respectivo, " tesle que deberd ser aprobada

TITULO Vv
BEGIMEN ECONOMICO - FINANCIERG

Patrimonio
Art. 63. — Constity .
. . tuyen el t : .y
universidad, log siguientes 'bienl;::nmonlo de afectacién de cada
a) Los que actualmente
le pertenee
€n el futuro por cualquier titulo, o

b) Lo, i i 1
o pos)eﬂiéz q:e, .slendo propiedad de I Nacién, se encuentr
aoPo € ectljva de la universidag 0 estan afectad o
entrar en vigencig la presente ley. v

Recursps

¥ los que adquiers

Art. 64. — Cada Unijvers; . |
recursos: hiversidad Nacional tendrs los siguienteg

:.)) La contribucién anual’ del Tesorq Nacional
Los provenjentes de su Fondg Universitariop

Ordenamiento Presupuestario
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de aquéllos con dedicacion plena. No podré, en cambBio, modificar
la planta asignada de persona] comprendido en el Régimen Juri-
dico Béasico para la Funcién Piblica.

Fondo Universitario |
Art. 66, — El Fondo Universitario de cada Universidad se
formara con los siguientes recursos: ‘
a) Las economias que realicen cada afio de la contribucion
del Tesoro Nacional.
b) Contribuciones y subsidios.
¢) Herencias, legados y donaciones.
d) Las rentas, frutos e intereses de su patrimonio,
€) Los beneficios que obtenga por sus publicaciones, conce-
siones, explotacién de patentes de invencién y demés derechos
de propiedad intelectual que puedan corresponderle por trabajos
realizados en su seno.
f} Los derechos y tasas que perciba por los servicios que
presta.
g) Los aranceles universitarios.
h) El producido de las ventas de bienes muebles e inmue-
bles, materiales o elementos en desuso o rezago.
i} Cualquier otro recurso o beneficio que pueda correspon-
derle por cualquier titulo. :

Recaudos

Art, 67. — En los casos de recursos provenientes, por cual-
quier titulo, de otras personas e instituciones, las Universidades
Nacionales deberian tomar los recaudos para no comprometer, por
el hecho de recibirlos, el cumplimiento de las finalidades que les
son propias.

Tratandose de subsidios o conftribuciones provenientes de
entidades extranjeras, se requiere previamente la aprobacién

del Ministerio de Cultura y Educacion.
41




Inversiones Transitorias

Art. 68.— Cuando las Universidades Nacionales recibieran
contribuciones, subsidios, herencias, legados o donaciones para
un destino determinado, podrén invertir los fondog recibidos en
titulos del Estado Nacional, durante el periodo que medie entre
Bu percepeidn o realizacién y su utilizacién.

Destino y distribucién dei Fondo Universitario

Art. 69. — Las Universidades Nacionaleg podrén emplear su
Fondo Universitario para cualquiera de sus finalidades, excepto
para sufragar gastos de personal,

Es facultad del Consejo Superior de cada Universidad incor-
porar y reajustar su presupuesto mediante la distribucién de 8u
Fondo Universitario, pero no se podrén asumir compromisos que
generen erogaciones permanentes o incrementos automaticos.

Su utilizacién no podré exceder el monto de los recursos que
efectivamente se produzcan.

Comunicacién

Art. 70. — Cuando el Consejo Superior decida el reajusce n
ordenamiente de las partidas presupuestarias de acuerdo con lo
previsto en el articulo 65, o la distribucién ¥ ampliacién del
Fonde Universitario de acuerdo con lo establecido en el articu-
lo 69, deberd comunicarlo a los Ministerios de Cultura y Educa-
¢.6n, de Economia y al Tribunal de Cuentas de la Nacién dentro
de los quince (15) dias del dictado de la medida,

El Consejo Superior de cada universidad, una vez confec-
cionada la Cuenta General de] Ejercicio, podra incorporar a su
presupuesto hasta el setenta y cinco por ciento (75 %) de las
€conomias de ejecucién que pasarin a integrar el Fondo Univer-
sitario, ¥ el veinticinco por ciento (25 %) restante podré ser
incorporado a] ser aprobada dicha cuenta por la Contaduria
General de la Nacion.
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Contralor Fiscal farn e ob ofis
Art. 71.—EI Tribunal de Cuentas de la Naemm
las inversiones de las Universidades Naclqnales con poste;mrjm
a la efectiva realizacion del gasto, a cuyo efecto se rexf&iﬁ’
trimestral documentada de la ejecucién de su pxjesupugsp?:?: o
Exenciones Impositivas o
Art. 72, — Las Universidades Nacionales gozar?.n de -lss
mismas exenciones de gravimenes que el Estado Nacional. .

TITULO VI
COORDINACION INTERUNIVERSITARIA

Politica Universitaria | .
Art. 73.— Corresponde al Poder Ejecutivo Nacional la -
nicion y orientacion de la politica universitaria, prgg?.ma-r}doczn
A ivi diante su compatibilizacion
eneral la actividad del sector ¥ne ' !
gel planeamiento nacional, el sistema educativo y los planes d

investigacién cientifica y tecnologica.

Consejo de Rectores . o
Art. 74, — Los Rectores de las universidades nac‘Iongl(.as
. .Consejo de Rectores de Universidades Nacionales

s - I"n’
e asesorara al Ministerio de Cultura y *.E’ducgmé
- encionadog en

integran €l

{CR.UN) qu I
a su requerimiento, con relacion g los asuntos m

RRRTOIRD.
el articulp 73 y en todo lo vineulado a la coordinacion interun _

versitaria.

Creacién y Supresién de Universidades 3
Art. 75.— La creaci6n, divisién, fusién y supres;t;n.

versidades Nacionales se efectuaré unicamente por _Y- |

de Uni-

Disposiciones Transitorias

dién dentro del
Art. 76. — E1 Ministerio de Cultura ¥y Educacién -déntro d
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afio de sancionada esta ley procedera al reordenamiento del sis-
tema universitario.

Régimen de Transicién
Art. 77. — La transicién al régimen establecido por esta ley
se ajustaré a las slguientes normas:

a) Durante el proceso de transicién, el Ministerio de Cultura
y Educacién ejercers las atribuciones de la Asamblea Universi-
taria; les Rectores, Jas que le son propias y las del Consejo Su-
perior, y los Decanos, las que le son propias y las del Consejo
Académico.

b) Dentro de los treinta (30) dias de la vigencia de esta ley
Se constituird en cada universidad un Consejo Asesor integrado
por los Decanos y en cada Facultad un Consejo Asesor de la
misma integrado por profesores de reconocido prestigic acadé-
mico, designados por el Rector & propuesta del Decano.

Dichos Consejos asesorarén al Rector y a los Decanos en lag
materias que son de competencia del Consejo Superior y del Con-
sejo Académico, respectivamente. -

¢) Sin perjuicio de lo establecido en el inciso a), dentro de
los ciento veinte (120) dias de la vigencia de esta ley, los Recto-
res elevaran a] Ministerio de Cultura y Educacion el proyecto de
estatuto de sus respectivas Universidades para su aprobacién
por el Poder Ejecutivo Nacional.

d) Dentro de Ios ciento veinte (120) dias de aprobados los
estatutos las autoridades universitarias comenzaran el proceso
de designar profesores ordinarios de conformidad con lo prescripto
en el articulo 23. Kl plan de concursos y la integracién de Jurados
gerdn aprobados por log Rectores.

Normalizacion

Art. 78. — Cuando en una universidad la mayoria de sus
Facultades tenga cublerto por concurse o confirmacién el sesenta
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por ciento (60 %) de los cargos de profesores ordlaniosl,__ el Podel‘

Ejecutivo Nacional dispondré la copstitucibn de Ta mmy .-

de los Consejos Superior y Académico. ' . .
Constituidos dichos érganos finalizard €l perfodo §6 '

sicidn. Ty
Art. 79. — La confirmacién dispuesta por z?plica.cibn,ah}]i.
ley N2 21.536 gerd tenida como segunda designacion a lqs eteetgs
de lo dispuesto en el articulo 24 de la presente ‘ley. R
Los profesores ordinarios que no hayan sido conflrmafdos
en virtud de aquel régimen cesaran de pleno derecho en sus fun-

ciones al entrar en vigencia esta ley.

Art. 80. — Deroganse 1as leyes Nros. 20654, 21.276 v 21.533.

Art. 81. - - Comuniquese, publiquese, dése a la Direcelbn

Nacional del Registro Oficial y archivese

Loy N2 22,207
JORGE RAFAEL VIDELA
Presidente de la Nacién

Dr. JUAN R, LLERENA AMADEO

MARTINEZ DE HOZ .
Dr. JOBE 4, Ministro de Cultura y Edueacita

Ministte 42 Feonomia
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