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R308AL DE SERVICIO DE LAS ESCUELAS, -

10,1.-

14.2,-

De los auxiliarcs—-caseros.

10.1.1.- Reglamentec psra la asignacién y uso de la
casa-babitacifn (R.C.G. N2 £/69; Expte,
21.776/67}.
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10.1.,2,- Se reitera gue 2l pago del consumo de energlas
elécirica y ges estard 4 cargo del agmate
(Art. 12¢ del reglamentce). Rel.N, N® 222/74:
Expte, NT 2

1C.1.3.- Estimzcién del valsr loos
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ia usie 4~ < neo de la casa~habitacidn
10, l.ﬁ.— Reglamento para 18 4sio macidn y ouso de l;__ f : .

EXPTE. Ne 21. 7?6/67

BESOLUC_I_.ON DE _CARACTER GRRERAL No_ 6

- .
EL PRESIDEKTE DEL CONbEJO NACIOLAL DE PDUCACIOH en uso de las fa-
cultades que le conflere el, DeC“etO 1512/68 . ‘ -

RESUBLYVE:

.
-

APROBAR EL SIGUIENTE REGLAMENTO PARA L4 ASIGNACION Y USQ DE LA CA~
SA HABITACION Y DE LAS FUNCIOWES DE LOS AUXILIARES~CASEROS DE LOS
ESTABLECIMIERTIOS ESCOLARES DE LA CAPITAL FEDERAL

Art. 19).- El cuidado Y vigiluncia del local escolar y‘lus bienes

_ patrimoniales que en €l se encuentren, durantc las horas n perio-

dos en que el CStdleClmlcntO no funciene, estard a cargo del auxi-
liar-casero.- :

. N . “
Art. 29) - La dcqlgpac1on y el traslado de los aux1llares caseros,
asi como la asignacidn de las viviendas de los establecimientos es
¢colares para dichos aux1llares, es de. compctenc1a exclusiva del Cﬁﬂ
sejo Wacional de Educacidn. La a51gndcnon de tales viviendas se ha-
rd en comodato precario (Lrt 2285 del Cudlvo Civil). -
Art‘ 30) - Bn las escuclau de mujeres serdn designados suxiliares-
caseros, preferentemente del sexo femenino.

i 4e).~ Al- proponerse designacidn o traﬁlado Jde auxiliazres-casc-
ros con beneficio dec casa- hab1La01on la direccidn del establecimien
to al que pertenecen consignard fehacientemente todos los dntecede
tes y callilcac1onea del apgenle y la Dircccidn General de Persnna
informard con refercncia a la antigiedad y foja de servicios, Irual

"mente ze indicardn las comodidades gue hosee ia vivienda que, se sol

cita, en espccial el nimero de dormitorios. .

Art, 52),- In caso de igualdad de antccedentes entre dos agentes,

’ . « 7 . .
se tendra en cuenta para la designacidn de la vivienda la mayor an-
tlguedad en el cargo. '

Art 62).~ A los auxiliares que tuv1cren,la oo]sgac1nn de hablt T
en el edificio escelar a los fines establecidos en el art. 19 les
sera permitide alojar, cn la vivienda asighada, .a su cényupue y a
sus hijos o hijas solteras, siempre que la cgpaudad de aquellu asi
lo permitiera, y sin mOLestlas para el normal funcionamiento del es
tablecimiento, en opln*on del director del mismo, Para determinar
la capac1dad de dicha vivienda se tendra en cuenta especialmente el
numero de dormitorios, no pudierdo darse a lcs distintos ambientes

.otro uso o destino gue los determinados en el plano del edificio.

: do dGFlquCiOP jurada el~nﬁmoro total de porscinas y el nombre y

Asimismo, se Lendrdn en cuenta las caractleristicas del Odifl“ Q0 es-
) ';
colar en rclacmon ¢on la ub¢cuuion de avua]la

¢ mmt

Art, 79).- Bn su solicitud los interesados Co ]%1’ndrah con carac

;-\ H

pe
1lido, fecha de n4c3m¢onfo, numero do dacumcnto de identided.y

te
: ?
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do de parentesco de los familiares que conviviran con ellos, a los

efectos establecidos en el Art. 62,

Previo a la ocupacidn de la vivicnda, presentaran al diréctor del es
table01m1ento, la siguiente documentacidns

‘a).~ Comprobante de parentesco (partidas que acrediten el v1nculo 0

libreta de matrlmonlo).

b).~ Certificado oxpedido por la autorldad sanitaria competente, de
gue el interesado y los familiares 1ndlcados no padecen de enferme-~
dad infecto-contagiosa.

El certificado de salud deberd ser renovado anualmente ¥ presentado

‘a la dlre001on de la escu.la dentro de los diez dias hab:les anterip

res a la iniciacidn de las actividades escolares y serdn archivados
en el establecimiento, conjuntamente con el contrato de comodato sus
cripto, en el legajo del auxiliar-casero designado.

. 8i.por nacimiento o por otra circunstancia se agregare algun nuevo

miembro a la familia, el agente deberd presentar a la direccidn del
establecimientoy dentro del plazo antes indicadn la partiida corres-
pondlente gque se archivard tambidn en el legajo respectlvo.

Art, 82).- Los auxiliares-caseros cunplirdn las tareas propias del

cargo de auxiliar portero en el turnc que la direccidn del estable-
cimiento lcs asigne déntro de la jornada reglamentaria de labor. A-

demds, estan espec1almentc obligados:

a).- a permanecer en el edificio escolar y a aiender todo llanado
que se efectue ya sea por la puerta deo acceso al mismo o telefdnica--
mente los dfas hédbiles durante las horas o periodos en gue el esta-
blecimiento no funcione. o
b).~ a dar cuenta a la direccién del eso tablecimiento con la urgencia
gue las circunstancias aconsejen de toda comunhicacidn relacionzada
con el servicio y de todo hecho extraordinario, que se produzca miepn
tras el local escolar estd hajo su.cuidado y vigilancia,

‘Art. 99).- Sin perjuicio de las responsabilidades de servnos emergen

tes de los Articulos 12, 62 y 82 que ineumben a los auxiliares- -case-
ros, lcs-directores de los respectivos establecimientos, en su coréds
ter' de superieres jerdrquicos de todo el personal y responsables de

la marcha general de los mismos, poseeran también las llaves de lcS

puertas de acceso al local escolar, no,pudiendn cederlas a terceros,
salvo razones de fuerza mayor que deberan ser comunicadas on cada cg
so al Conscjo Escolar y a la Inspe601un Tecn1Ca del Distrito Escolun

Art. 10).- Estd expresamente prohlblao reallzar en las viviendas
destinadas a los auxiliares-caseros, asi como en el local escolar
propiamente dicho, actividades atentatorlao contra la morel, las
buenas costumbres, la salubridad piblica, o que no sean CSQClel‘QS
del &mbito escolar y cue resulten molestas para el normal funciora-
miento del establecimiento, tinto por parte de los auxiliares-case-

.ros, comon de los familiares u otras personas.

Art. 11).- Queda prohibida la tenencia de aniuwa les en la casa-habi
tacidn de los auxiliares-caseros, salvo expresa autDTlZlClOD qe lz
ireccidn, en cada caso. : '

Art. 12).- El pago de suministro de fluldo eléctrico y gas corro Do

/77



diente de acuerdo con la férmula siguiente:
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Apte. 21.776/67 o T

diente a la vivienda asignada, COTTePd por cuenta del auxillar -case-
ro, a cuyo efecto la misma debera contar con los correspondientes me
didores colocados por cuenta del Conseao Nac1onal de Educacidn,

Art, 13) ~ Cuando ¢l desempeno del auxiliar-casero, o la conducta de

les familiares que.con él conviven, no se ajusten a las disposicio-
nes vigentes, a las de la presente reglamenta01on 0 a las condicio-
nes del comodato suscripto, el director producirda la corre%ponalentn
informacidn sumaria al Consejo Escolar del Distrito, a fin'de que el
Consejo Nacional resuelva en relacidn con los efectos estable01aos e
el 01tado comodato. :

Art, 14) 4~ Cuando el zuxiliar-casero utilice sus Vacac10nes reolumen
‘tarias la direccidn del establec1mlento detcrmlnara entre los demds

auxiliares de la escuela qulon lo reemplazard cn sus funciones. Si e
la escuela noe hublera otro auxiliar, el Consejo Lscolar de Distrito

prOVeera el reemplazo con otro auxiliar de su jurisdiccidn.

Art. 15),- Prov1o a la ocupacidn de la vivienda, cumplidos los recau
dos establecidos en el Art. 69, se suscrlblra el acta de comodato pr
cario, uno de cuyos paemplarea scrd agregado al correspondlente expe

I

"R.N., empleado (Clase, Grupo) del Consego Nacional de Boucac1on, a-
cepto en comodato precario (Art. 2,285 del Cdédigo Civil) la viviends
destinada a2l auxiliar-casero de........, (la Escuela Nro,, Jardin de

Infantes Nro., etc..., del Distrito Escolar...) sita em el ......pist

del edificio de la calless......Nro.......de la Capital Federal, y

‘que consta de: (......dormitorios, comedor, bafio, cocina, etc.......

DECLARO: gue este comodato se me atribuye exclusivamente en funcidn
del empleo meéncionado y en las condiciones expresamente establecidas
en la Resolucién de Cardcter General Kro. 24/1967, que me obligo a
destinar la vivienda do que se trata exclusivamente a casa-habitacid
mia y de los miembros de ml familia auvtorizados:.....(nombre y apoll
do, feeha dec nacimiento, numern de documento de identidad y grado de
parentesco, de cada unoi; a poner toda diligencia en la conservacidn
de la vivienda que se me asigna y asumir las responsabilidaces par

Llos deterioros que se produzcan por mi culpa o la de los familiares

1ndlcados, a cumpllr las dispns 1010ne contenidas en la mencicnada
Resolucidn de Cardcter General, asi como toda dlSpOSlClon gque al res
pecto establezca el Consejo Nacional de Educacidn en el futuro, bajo
apercibimiento de desalojo y las sanciones disciplinarias que pudlb—
ran corresponder: quej por ultlmo, me obligo a restituir, sin més
trdmite, dicha vivienda on el momento y plazeo que el Consejo MNacicna
de BEducacidn me lo requlera .

V

En tales condiziones recibo la vivienda referlda, de acuerdn’ con lo

. resuelto por el Consejo Nacionazl de Educacidn en el Expediente{lNro..

[

ceesrsassess.y la que me es entregada en este acto por el/la S /or?

Dircector/a del establecimiento.

Se firman cuatre ejemplares de un mlsmo tenor, por el comodataxlo y

"el/la Dirccter/a actuante, uno para el interesado, otro para ei arch

vo del establecimiento, otro para el archivo del Consejo DEscolar, y
cl cuarto para su agregacidn al expediente mencionado, on Buenos Ai-
res, a.....dias del mes deveeeereiensssosede mil novecicntos sesen-
ta Yqunnn" .

. /1777



B

N

o (77. Expte. 21.776/67

INSERTESE en el Boletfn del COHJOJO Nacional de Educa01on, comun{que-
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JULTIO ARGENTINO REBOLLO

SECRETARIO GENERAL

o CONSEJO NACIONAL DI EDUCACTON
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MARTA MLﬁCPDbu ARGUERO

PROSECRENARIA GENERAL
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Estimacién del

10.1.3,~ Valor locativo de 1la vivienda a los efestos jubilatorios,

SESD WA i;

“Establécese que los actos de gobierno escolar {leyes, decretos, resolucioncs, disposiciones, elc.), que se inserten en
el BOLETIN DEL CONSEJO NACIONAL DE EDUCACION, se tendrin por suficientemente nolificados a partis
de la fecha de su pullicacicn, y los seiiares directores y jefes de lus distintas dependencias deberdn tomar, en lc
que les compete, las medidas tendienies para ascgurar el fiel cumplimicnto de aguélles. Corresponde, asimismo, @

los sefiores directares y jefes manlener organizada, al dia y a disposicicn de su peryonal, una coleccidn del Boletin®
(Resol, o1 10-1-57. Expte. N 11,005 -B/1957

- N2 739.  BUENOS AIRES 24 DE J_Ei—ib DE 1374 B N 158

l

ge de un medulose informe llega g la conclusion
de que daleanienie deberia computarse como par-
te de sueldo, a los efectos jubllatorios, la vi-
vienda ocupada por el personal de los estableci-
mientos educaciohales. en los casos en que esd
ccupacion sea inherente al cargo y asi sea de-
clarado taxativamente por la autoridad superior
, ) : ¥ que el valor locativo p los efectos menciona-
dos debe ser fijado uniforme y automaticamen-

N ' te en el 20 % del sueldo percibido por el titular
del cargo;
. ' v .. Que con ese cfiberio coincide la ¢x Supery.-

sion de Escuelas Modales en infcrme N9 4636 del
30 do noviembre de 1972, Expediente 10240353

RESOLUCION N¢ 2343 " que en copia obra a ls. 6 y 17, estlmando que

] ‘- ' los aumentos salariales acordados altimamernte,
"CARACTER NORMATIVO © acentuados cn [p aciualidad, hacen admisible
) . " que se rebaje el porcentaje del 30 < fijado, te-

. ‘ niendo en cuenta gue en esa pportunidad las

Expte. 7140774 '1?‘6 T4 retribuciones mensuales de los agentes con de-
- . _— IJ f

'
‘ : recho a ese beneficio, en ningin caso superaban
P 000 —,
VISTO: _ E 15 $ 1.000
La Resolucién de Caracter Normative. NO 588 K Que la De’le.ga.cxon de la Dlrec.cmn Cre111era1 .de
del 4 de febrero de 1971, Expediente 425769, que oL 0% Juridicos "‘,fltg el Off""_’;“'jmo on s mis-
en copia cbra a hs. 1y 2 y por la cunl £o regla- mas actuaciones citadas anteriormente, en dic-

[ .. . N N© i 97 e
menta la fijacion del valor de la 1acion alimen- tamer iN LBSG deﬁ 238d?c no;f'?mblc‘ﬁ d?d” 5, qﬂe
. obr 23 e
taria mensual para el persona! quez goza de tal e1n 2':003,3(] ia a ns. G, arln N n;;)l.d en qn
o - . .- . { i A Cl 1 n -
beneficio, como asi tumbién la aslgnacion del el o de ins TEMunerat.ones perc as inc

. valor locativo por vivienda que ¢l mismo ocu- ]Su.‘atlmem.e Su_}etafs ;_ E‘LpOrte _Jubllatorlo, es lll‘l ]{a-
. dor locativo equitativo y ajustado a derecho;
. pa, y i
CONSIDERANDO: ) Que en el mismo dictamen la Delegacion éis-

i crepa coll Ja ex Bupervision de Escuelas Moda-
les en lo que respecta a la fijacidn del valor de
la ricion alimentarla, por cuanto la Supervisién
sosliene que sélo se determine la correspondien-
te al agente que tienc asipnado tal beneficio y el
que corresponde a Su conyuge ya que se presu-

Que el Decretc-Ley 18037{68 (Régimen de ju-
bilaciones y pensiones para los trabajadores en
relaclén de dependecia) en su arliculo 11 esta-
blece que se considera remuneracion a los fines
previstos en la misma, to0do ingreso que perei-

(e 1 fili i . . + [ 4 . .
biere el afiliado en dinero o en especle, SUSCCd~ ! ons que ai acogerse a los beneficios de la ju-
tible de apreciacion pecuniaria, sin mas limila-

. blacién, los hijos que convivan con el agenie
¢ion de gque c¢l valor total de las retribuciones *" hnyan aleanzado la mayoria de edad, no siendo
en espeeie no excederd el 50% de I3 remunies G eterio ajustado a devecho, debiendo tomar-
racion que s¢ akone o perciba en dinerc, segun <‘ se o1l cuenla a esos efectos lo expuesto en &l
Ieza el articulo 12_ de la misma norma legal en primer cousiderando de la presente y lo deler-
su segundo parrafo; minado en el Art. 20 del Reglamento de Fun-
cicnamiento de las Lkscuelas-Hogares aprobado
por Resolucion del 20 de abiil de 1960, expedien-
te 1186GiGO, el cunl no distingue al respeclo,

Que 1a Resolucién Mormaliva N? 58371 Jija ol
valor locativo paro Ics efectes de la jubilacion
en un 30 ¢ de 1os haberes snjeios a apories con
tal fln; .
‘ Que ¢ omnyor abundancia, la Ley 20625, que
lepdsio &0 oo ol répimen de Ins locaciones o purs
e del 12 Ge enero de 1994, 1 su Qrt. LU el
oobleee gue ol monlo del elauler mengual s e

Gue en nota N 3324[70 del 1l de diciembre ae
W, e et copit obra a hs, 3.4 3 5, ia Divee-
cion Nucional de Arquitectura Cducacional, fue-
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vienda nc debe ser superior al 20 % de los in-
gresos del locatorio y de lo< que convivan con él;

Por ello, y lo aconsejado por la Comision de
Hacienda y Asuntos Legales,

EL CONSEJO NA‘CIONAL DHE EDUCACION

/ ' ' (en sesion de la fecha)

RESUELVE:

1?2 — DEROGAR las Resvluciones de Caracter
General 40|66 y 14,68 (Expediente 19251i66) y la
de Caracter Normativo 588|7T1 (Expte, 4237j69).

2° — ESTABLECER que a los efectos jubilate-
rips, el valor locativo de las viviepdas ocupadas
por el personal de los establecimicnius educa-
cicnales dependientes del Organismo, en los ca-
S0S que esa ocupacion sea inherente al cargo y
asi sea declarado taxativamente, sera fijado uni-
forme y aubtomdticamente en €l 20 4% de la re-
muneracion mensual en dinero. que percib.cre
el titular del ‘eargo, sujeta a aporie jubilatoric.

3¢ — FACULTAR a la Supelvision Genesal Pe-
dagogica para fijar anualmenie el valor que ¢o-
rresponda asignar a efectos jubilaiorios. a la
racion alimentaria mensnza! en las Escueslas-Ho-
gares y las escuelas comunes oon - albergue
anexo.

R PP |

4¢ — ESTABLECER que dicha asignacién de-
bera ser estimada parp el parsonal que, Segun
lo consignado en los “Reglamentos de Funciona-
miento”, respeclivos, iiene derecho al beneficio
de alimentacion, individual o junianmenie con
su familia,

59 — HACER constar que la adicion de los va-
lores lpecativo y de raeion alimentaria gue se Ii- -
jaran conforme a lo determinado precedinte-
mente, en ningun caso podra exceder el 40 % de
la remuneracién mensual sujeta a descuento ju-
bilatorio que el agente perciba en dinero. segin
lo dispone el ariiculo 12 del Decreto-Ley 18037,68.

(? — LA SUPERVISION GENERAL PEDAGO-
GICA elevard a la mayor brevedad la ndmina
del personal de su dependencia a gulencs alcan-
ce lo dispuesio por la presenle Resolucion, 3 la
Direccidn General de Administracion (Deparia-
mento Contabilidady a clfectns del descuento del
aporte o cargn de 10s agentes y de la contribu-
cion g cargo de! Oiganismo, obligacion instilui-
da por el articulo 10 del Dcf.-.f-Mo—Loy 180375,08.
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10,3,- De las entidades rremisales,

10.3,1.- No podrdn reslizar restiones directamonte ante
. las direcciones de las escuelas,

BOLETIN DE RESOLUCIONES N¢ 87

31 de marzo de 1959

“Establicese gue Toa actos de golicrno escolar (lewen, decrctos, rcaoluciones, disnosicionca,
ete.) yue ge inserten cn ol BOLETIN DEL CONSEJO NACIONAL DE EDUCACION, so
tondrin por awficientzmente molificadna o pariir de la fecka de s publicaridn, y loa erfio-

. yes directores y jefes de las distintes dependencies deberdn tomer, ¢n lo que les competa, las

.‘" N medidar tondienten paro asegurer el Siel cumplimiento de aquéllos. Corresnonde asimiamo a
N Ios 8ciiores diveclores ¥ jefea manlencr arganizada, al dia y a disposieion de au personal
. una coleceidn completa del Boletin, — (Resolueion del 1074157, - Expte. N 11.108[ 131y 857),

N RESOLUCIONES DFE CARACTER GENIRAL

\‘\ RESOLUCION DE CARACTER GENERAL N° 27
L Bucnos Ajrcs, 25 de marzo de 1959,

—- Expte. N2 5.032/1959. -— El Consejo Nacional de Educacidn, en sesion de
~_ la fecha,
. RESUELVE:
bisponer que las gestiones que las entidades gremiales descen realizar, referentes al
personal de servicio de las cscuelas, deherdn ser efecluadas ante el Consejo Escolar
o Inspeceidn Seccional respectiva, o ante ei Consejo Nacional de Educacién, ne admis
tidndose prescutaciones directas’ ante las dirceciones de las eseuelas.
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I11,- DEL PERSONAL EN GF I‘ LRAL -

11.1.,~ Del Estatutc para el Personal Civiel de la Administracidén Pabli-
ca de la Nacidn,
11.1.1. -Reglamento para Elecciones Generales.
11.1.1.1.- hicdificaciones y ampliaciones Articulos 2%, 9%, ]3%
v 18%, (R.C.G. 38, expte., 172003/59, Boletln C.N.E,
243).
1 11.2.~- De la docun:entacibdn requerida a los agentes que ingresan.
11.2.1.-Esnecificac’tn de formularios y diligenciamiento de los mis-
mos.{R.C.G. 30, expte. 6814/65, Boletin C.N.E. 344),
11.2,1,1.- hiodificacidn del articulo 2%, (R,C.G. 4, expte. 6814/¢
; Boletin C.N.E, 358).
/ 11.2.,- Del control ¢ la ssistencia diaria. ( _
11.3. 1. ~-Implantacitn del Libro de Control de Asistencia diaria, y no
mas afines, (es. 2319, exnte. 7146/72, Boletin C.N.E. 657
11.4.- De laslicenciaz,
1i.4.1.-Nermas para cl diligenciamiento de licencias por accidente
¢ trabajo. (IMcluido instructivo del forinulario "derecho-ha-
bientes en caco de {allecimiento del agente).(Boleifn C. W, E.
553(
11.4.,2. -Normas para la concegidn de licencias nor maternidad. (Bole
tin G, @, 667).
11,4, 3, -Limitacilin de loz casos en gue nrocede acordar

estudios’ . (Fecolucidn nermativa £6063/72, expte.
11.5.~ Del seguro de \,‘-'i".a chliigatorio,
11.5. 1, -implantzeidn Lay 17299
11.5.1.1.- Decrete reclamentaric N% 4577 /71, (Bole
617).
11.5.1. 2. - Decreto reglmentario N 4578 /71, (Boletfn C. . E.

610},

Fa

I v
tin C.N.E.

11.7. - Dec las incoms “!)An:‘-
li.7,1.-Lins Zi "ﬁctnl‘e'-t‘-: U T 1'n'r=1c‘r¢:r1 5 de establecimientos incorpor:
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11.10,- Del personsl gque renuncia.
11,10,1.- Nopodré reintegrarse al cargo, aln cuando no hu=-
biera sido =zceptada (R.C,N. N? 1537, Exp*te. N®
5903/70}. '

11,11.- Del personal que incurra en més de diez inssisten-
cias 1n3ustlf1cadas.
11,11.1.- Nprmas en relacidén con el Art, 37, inc. "a"
. del D.L. N% 6666/57, Estatutn para el Personal
Civil de la Administracidn PGhlica MNacional
(R.C.N. N2 2266/70; Expte, N2 7329/70)

11.12.~ 08 las renuncias condicionadas a los Decretos N2 8820/62
y N2 g202/62.

11.12.1.- Warmas para su diligenciamiento (R.C.G. N? 7/68;
Expte. N& 2409/63. Boletin C.N.E, N2 457),
11.12.2.- Obligacién de presentar la tarjata-recibe expedida
por las LCaja de Previsidn correspondiente (R.C.G.
. Ne 23/63; Cxpte. N® 6211/63, Boletin C,N,E. NE
o 237, y R.C.G, N2 54/643, Expte, N? 24.129/63, Bo-
letin C.N.E. N% 258).

rahajo "a dragana”,
5
25

11.13.~ Ue las hueslgss, paros o
11,13,1.- Sgrén descontadas d
ga, poaro o trabjo

Baletfn C,H.,E. N2 3

nur:Lﬁs los rfas de hurl-
nano" {Decreta N2 40673/6%;
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REGLAMENTO

Elecciones Generales para el personal comprendido en el
Estatuto del Personal Civil de la Administracion Poblica
de la Nacién

Buenos Aires

1963
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REGLAMENTO

Airticulo 12 — La Junta Electoral serd designada
por la Superioridad y se constituira el 12 de marzo. HEs-
tard integrada por cinco agentes titulares de la Repar-
ticién, dos de los cuales desempenarin las funeciones de
Prosidente v Vicepresidente respectivamentie, elegidos por
los demas componentes, v entenderd y resolverd en todo
lo concerniente a:.Aprobhacion de los padrones, listas de
candidatos, convozatoria a elecciones, impugnaciones pre-
vias, acto cleccionario, escrutinio final y proclamacion
de los eclectos. Mhurante su gestion seran rclevados de
sus funciones en la medida necesaria, perc conscrvaran
su condicicién esiatutaria con todos los derechos y obli-
gacioncs que ella delermina. Gozaran de viaticos y pa-
sajes ofiriales en los casos que corresponda y segin lo
determine la legislacion vigente. Ninguno de sus inte-
grautes podra ser candidato.

Art, 22 — La Junla Electoral dispondra de inmediato
la confeccién de log padrones y procederia a la designa-
cién de las autoridades de'las mesas receptoras de votos,
pudiendo solicitar para el cumplimiento de¢ su cometido,
colaboracién e informacién a todos los organismos de la
Reparticion, que deberan ser prestadas de inmediato.

Art, 32 — Los padrones seran exhibidos a partir del

29 de abril en la sede de la Junta Electoral y cn las di-
ferentes dependencias donde se instalaridn las mesas re-
ceptoras de votos, durante cineo dias, lapso en el cnal
podrin formularse las obgervaciones a que hubiere lugar.
La Junta Electoral se expedird sobre las mismas en el
plazo maximo de diez dias.

Art. 2 — Los agentes figuraran en el padron de la
Direecién o Ingpeccién General, Seccional, de Distrite o
Escuela Hogar a que pertenecen, constando el nombre
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de! agente, el cargo, oficina o cscuela en que se desempe-
fia y si vota directamente en la mesa receptora de votos
0 debe remitir el sulragio.

Art. 52 — La Junia Electoral determinarid el nimero
de mesas receptoras de votos de acuerdo a la cantidad de
votantes y a la ubicacion de las dependencias. Cada mesa
estara integrada por un presidente y dos suplentes (pri-
mero y segundo). Los agentes designados para actuar en
eslas mesas no podran excusarse del cumplimiento de
dichas funciones, salvo en log casos establecidos por la
reglamentacion de licencias ¢ inasistencias vigentc.

Art. 69 — Las condiciones regueridas para sor can-
didato son: haber cumplida treinta ajlos de edad y tener
una antigiicdaud minima de diez afios de servicio en la
Administrasidn Nacioual, ‘

Art. 70 — Los agentes de la Reparticion, en nanero
no inferior a cien, presentarin a la Junta Electoral las
listas de candidatos para la Junta de Calificacién y la
Junta de Disciplina, por separado, proponiendo dos titu-
lares y dos suplentes para cada una de ellas, hasta ol 9
de abril. Los candidatos no podrén integrar mis de una
lista. La Junta Electoral examinara si aquéllos refinen
los requisitos necesarios y considerara las impugnacio-
nes formuladas dentro de los cinco dias de su recepcidn
v aprobard o rechazara las miismas por resoliciéon fun-
dada en un plazo de cinro dias. Aprobadag las listas, la
Junta Electoral les asignari un nimero segin el orden
de presentacién y que les servirda de distintivo. De con-
formidad con lo establecido per el articujo 43 de la Re-
glamentacion del Estatnto del Personal Civil de la
Administracién Publica Nacional (Decroto W? 1471/58),

el voto es por candidalos y no por listas ¥ en consecuen-, -
cia, los votantes podrian tachsr candidatos y reempla--

zarlos por ctros que figuren para (dénticos cargos en
las listas ofirializadas.

‘Art. 82 — Los candidatos podran acrcdifar un apo-
derado o rcpresentante legal ante la Junta IElectoral, gue
renna las condiciones de elector, mediante instrumento
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privado suseripto por los integrantes de la lista respec-
tiva. Los apodevados podran designar un fiscal para
cada mesa receptora de votos, los que se presentaran en
su oportunidad con las credenciales pertinentes. Serdn
electores todos los agentes titulares de la Reparticién
cuyos servicios no sean de caracter docente ¢ tecnico-
docente y deben acreditar una antigiiedad minima de
seis meses de servicios en la Reparticidn a la fecha de
la confeccion del padrén electoral.

“Art. 92 — Las boletas serin de papel blanco, tendran
un formato aproximado de 14 cm. por 9 cmn. y llevarin
impreso el nimero asignade por la Junta Electoral, el
nombre de los candidaics especificando su sondicién de
titulares o suplenies y como levenda destacada “Junta
de Calificacién” o “Junta de Disciplina”, segtin corres-
ponda. Queda prohibida 1a inclusién de toda otra deno-
minacién, leyenda o signos distinlivos, y seran provistos
por la Junta Klecloral, lo mismo que los sobres y toda
olra documentacién pecesaria, asl como las urnas co-
rrespondientes deberan ser debidamente cerradas v pre-
cintadas antes del acto elertoral, ¥y permanecer del mismo
modo hasta su terminacién, debicndo recién abrirse para
el escrutinio. :

Art. I, — Los votantes acreditaran su identidad
ante la mesa receptora de votos mediante la presentacién
del documento de identidad personal (1. E., L. C. o C. 1),
requisito sin el cual no podran votar. Compreobada la
identidad del votante, el presidente le entregara el sobre
parg el voto y lo firmara ‘en su presencia. Una ver emi-
tido el voto, el presidente desl comicio le enlrezari un
comprohante de haber votado y dejara la constancia per-
tinente en el padron. En el cuarto oscuro sélo lhabri
boletas oficializadas.

Art. 11, — Los agentes cuyo lugar de trabajo esté
a mas de veinte kildmctros de la sede de la mesa resep-
tora, votaran metianie el proccedimiento que se delalla
a continuacién: La Inspeccién Seccional respectiva remi-
tira el 19 de mayo a las direcciones de los cstablecimien-
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tos cuyo personal se menciona anteriormente, doble
cantidad de holetas de cada lista oficializada como su-
fragantes deban emitir su voto y dos sobres para cada
votante, uno de ellos con la firma del presidente dela
mesa receptora respectiva, en el cual el elector incluira
su voto y otro que se destinarad a contener el anterior,
Cerrado el sobre interno conteniendo las boleias, se co-
locard en el sobre externo que llevara la firma det vo-
tante convenientemente aclarada, en parte visible y se
entregarid cerrado al director del establecimiento bajo
recibo, para que éste proceda a su envio a la mesa re-
ceptora correspondiente por correspondencia certificada
u otro conducto responsable,

Art. 12. — El dia del comicio, ¢l 29 de mayo, las
autoridadeas de las mesas receptoras se counstiluirin en
el local doude se realizari el acto cleccionario y adopta-
ran los recaudos necesarios para su iniciacién, labrando
el acta resgpectiva en los formularios correapondicentes.
El acio electoral terminari a las seis horas de iniciado,
o antes si huhieran votado todos los inscriptos en el pa-
dron, procediéndose al escrutinio previe y se labrara el
acta de clausura que serd firmada por las autoridades

. de la mesa receptora y los fiscales presentes, debiéndose

indicar en ella el nimero de inscriptos en el padron,

‘nimero de votantes, votos obtenidos por cada lista, los

votos anulados, impugnados y en blanco y toda otra
circunstaneia atinente al comicic. Las actas se haran
por duplicado y debera quedar un ejemplar archivado en
la ofizina en la que funciona la mesa rceeptora. El Pre-
sidente de la mesa receptora de votos estard autorizado

‘para enfregar a los fiscales que lo reguieran, copia au-

tenticada .de las actas del escrutinio previo.

La hora de iniciacién sera indicada por ¢l jefe de la
respectiva dependencia, contemplande razones de mejor
servicio. Las autoridades de las mesas rcceptoras, los
candidatos, los apoderados de las listas v los fiscales
designados por éstos, scrin considerados relevados de sus
funciones el dia del comicio.
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Art, 13. — En las mesas reseptoras donde sufragen
agentes por el procedimiento indicados en el articulo 11
del presente Reglamento, terminado el acto eleccionario,
se sellard y lacrara la urna, Iabrandose un acta de clau-
sura en el cual constara el niimero de inscriplos que
votan en la mesa y el de vetantes que lo hicieron y cual-
quier otra circunstancia gue a juicio de las autoridades
de la mesa receptora merezcaz consignarse en ella, El 8§
de junio, con asistencia de las autoridades de la mesa
y de los fiscales que quieran concurrir, se depositaran
en la urna, previa destruceién del sobre externo y de-
jando la respectiva constancia de su emision en el pa-
drén, los votos recibidos hasta esa fecha vy los cusles se
mezclaran con los contenidos en la urna. A conlinuacion
se procederda al escrutinio previo y se labrari el acta
de clausura con los mismos requisitos exigidos en el
articulo 12 de este Reglamento. Finalizados los escruli-
nios previos sc¢ remitirdn las uwrnas y las actas corres-
E pondientes a la Junta Flectoral (Decreto 6666/57) —Pi-
: zzurne 935, Capital Federal— por encomienda expreso y
certificada. T.as urnas seran dehidamente selladas y la-
cradas para ello.

Art. 14, — La Junta Electoral procederd al escru-
tinio definitivo el 23 dc junio, con asisiencia de los can-
didatos y/o sus apoderados y resolvera schre las anor-
malidades registradas, Finzlizado el escrutinio definitivo
se labrara ¢l acta sorrespondiente, gue firmaran los in-
tegrantes de la Junta Elecloral y los candidatos y/o apo-

@ derados presentes. JEn caso de empate de dos o mas
candidatos, se procederd a un sorteo para determinar el
que resulte ganador y de lo cual sc dejari constancia en
¢l acta. La no concurrencia de los candidatos y/c sus

3 apoderados no invalidarin los escrutinios previos ni el

escrutinio final.

J

e, 30 Sl

Si por causa justificada la documentacion de alguna
mesa reccptora no llegare dentro del plazo cestablecido,
la Junta Electoral queda facultada para prorrogar dicho
término o resoclver en definitiva. Los plazos fijados en el
prescnte Reglamento se computarin como dias corridos,

AdNalL s

7

TIIRCETRTY T TP P S L e T DT Y i TR DBt AT T L Ty TR v e T ety Ry

—r e




e

Y™

- PR

s

7T AV T PO S T S [ AT TR L S i G I T Y S T, 1 SO T AT T G TR - I TR i, S

SO e A L TR TR

SESSE. 1o S RO T8)

si alguno de los vencimientos o actos eslablecidos coin-
cidiera con dia inhabil, éstos tendran lugar el primer dia
habil siguiente, sin que ello modifique los plazos previstos.

Art. 15. — La Junta Electoral proclamara a los clec-
tos y elevard a la Superioridad la némina de los elegidos
para que sc les extienda el correspondiente nombramiciito,

Art. 16, — Los agentes impedidos de remitir o emi-
tir su voto, deberdan justificar esa circunstarcia ante la
Junta Elertoral, acompafiando las constancias reglamen-
tarias. L.os agenies designados para integrar las mesas
receploras de votog que no concurran a desciupenar sus
funciones, asi como los que no cumplan con la obligacién
de votar, sin causa justificada, se hardn puasibles de la
sancién disciplinaria que estahblece el inciso a) del Art. 34
del Estatuto del Personal Civil de la Administracion IPa-

. blica Nacional.

LArt. 17, — La Junta Elecloral hari entrega a la

Junta de Dlsciplina de la ndémina de los agentes com- .

prendidos en el articulo anterior asi coma de los justi-
ficativos presentados por los mismos a efectos de elevar-
los a la Superioridad.

Art. 18, — T.a Junta Electoral elevara a la Superio-
ridad las actas correspondientes a las elecciones realiza-
das para que previa formacion de expedientes gueden a
disposicién de las Juntas de Calificacion y de Disciplina
en el Departamento Mesa General de Enlradag y Salidas
y Archivo, ‘

Art. 19, — El mandzlo de la Junta IEleetoral cesa
al ser aprobada su gestiom por el H. Consejo.

M. delyd ~T.Graf.-3{63-T.1.000-C
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RESOLUCION DE CARACTER GENERAL N? 30

Documentacidn para agentes que se incorporan

— Expte. £814-1965 — 30-9-65

1® — DISPONER que todas las Insperciones Técnicas
Generales, la Direccién General de Escuelas Hogares y
" Asistencia al Fscolar y las Ditecciones Generales, o las
Jerarquias que hagan sus veces, remitan al personal nom-
brado titular, que ingrese, se reincorpore o acumnule otro
cargo, juntamentz con Ja designacién respectiva y las ins-
trucciones para obrener el certiflicado de bucna salud a
que se refiere la Resolucidn General N 10-1961, publi-
cada en ¢l Boletin de Fesoluciones N* 125-1961, los si-
guientes formularios:

Canridad
r Declaracior. Jurada i
Cuestionario Individual de Al 1
Ficha Individaal 2
Dreclaracidn Jurada de Cargos y actividades 3

Sobreasipnacidn por dedicacon [otal a la
docencia ’ 1

29 -~ LAS AUTORIDADLES mencicnadas en el ar.

ticuto 17 wna vezr diligencindes los formularios por los

interesados y Tuego de verificar que han sido debidamente
cumplimentades, los harin Megar a las sigulentes depen-

dendias: |

ad A la Direecion General de Personal (Seccidn Re-
gistto de Personal Civil) calle Pizzurno 935, Capital
Federal: ¢l Cuestionario Individua) de Ala, Ta Declaracion

Jueada y ¢l original y dueplicado de la Ficha ladividual;

b) A la Divisidn Sueldos, calle Pizzurro 935, Capital

Federal, ¢l formulario de Sobreasignacién por Dedicacidn

Total 2 fa Docencia y ¢l ariginal> y duplicado de la

Declaracion Jurada de Cargos y Actividades, juntamente

con la respectiva coinunicacion de toma de posesion del

pueato. sin cuva documenlacién no se procederd a la fi-

I\ quidacién de los haberes respectivos. Simultancamente con

dicha 1emision, se devolverd al interesado el triplicado de

l la Declaracion Jurada de Cargos y Actividades, para que

lo conserve en su poder roma comprobante de haber he-
cho oporiunamente esa declaractdn.

37 — A FIN DE CUMPLIMENTAR lo establecido
precedentemente, las Direcciones Generales de Adminis-
tracidn y Tersonal suministrarin diches formularics a re.
queiimicnto de las Remadtivion:s mercionydas en o ar-
ticu'v 17 gue tend-ia o s odarmo todde lo selativa al
cumphmicito de la Resolacidn Genaral N9 30-1961 {(Bo-
fetin de Resoluciones NY 125-1961).
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RESOLUCION DE CARATER GENERAL N° 4

Documentacién para persenal ingresante

Expte. 6814-1965. — 1-2-1966.
MCDIFICAR el articulo 2° de la resolucion de caricter
general N9 30 en [a forma que se imdica a coniinuacion,

manteniende Ins nuntos a) y b} del mitmos:

“Las autoridades superiores de dependenciz u estable-
cim'entos de ens~fanza, segtin corresponda, despuds de haber
impuesto al personal de que se trata de las instrucciones
para cbtener <l certificado de buena salud, le entre;ard
los formulzrios citados precedeniemente v una vez dili-
genciados, luego de wverificar que han sido debidamente
cumplimentzdos, los haran llegar directamente a las si-
guientes dependencias:

a) A la Direccidn General de Personal (Seccidn Re-
gistro de Personal Civil) <alle Dizzurue 935, Capital
Fedeial: ¢l Cnestionario Individual de Alra,” Ja Declara-
aon Jurada y el origiual v luplicado de la Ficha Indi-
vidual;

b) A 1a Divisidn Sueldos, calle Pizzurne 935, Ca-
pital Federal, e} formularlo de Sobreasivuzcion por De-
dicacion Total a la Docencia y ¢l original v duplicado de
lz Duclaracion Jurada de Cargos y Actividades, junta-
" mente con la respectiva comunicacion de toma de poscsidn
del puesto, sin cuya documentacidn ne se procederd a la
liguidacién de los baberes zespeciives, Simulaneimente
con dicha remisién, se devolver? al intevesado el wriplicado
de la Declaracion Jurada de CTargos v Actvidedess para
gue lo conserve ¢n su poder como comprobante de haber
hecho oportunamente esa declaracidn,

-

-



11,.3.,- Del control de la asigtencis diraria.

11,.3,),.~ Izpolantacidn del Tibro de Control de Asistencic
diarja,y normas afines, '

EICILISTING EREEL

A BEA SRR
Ek%ﬁ EﬁZ&Aé::a

,EJ

“Bslablécese que loa actos de gobiernoe escolar (loyes, decretos, resoluciones, disposiciones, etc.), que se 1n-
serten en el BOLETIN DEL CONSEJO NACIONAL DE EDUCACION, ge tendrdn por sufic.:ie?uemente
notificados a partir de la fecha de su publicacién, y los seiiores directores y jefes de las dxsftmtas (Ig.-
pendenciag deberdn tomar, e lo que les compele, Tns medidas tendienies para asegurar fai fiel cmr‘tp.’.i-
mients ce aquéllos. Corresponde astmismo, a los sofares directores y fefes mantener argsmzada al dia y
a disposicién de eu persongl una coleccion del Doletin”. (Resol. del 10-4-57. Expte. N*® 11.108-B-1857).

BRUENOS AIRES, 13 DE JUNIO DE 1972 N° 647

I enunciado, sobre cuya factibilidad se ha expedido
Tavorabicmente el Servicio de Organizacién y Mé-
kY .
todos,

_ EI Coneejo Nacivnal de Educacion, en sesién de la
fecha :

RESUELVE:

19 — IMPLANTAR el libro de control de asis-
tencia diaria del personal, sin distincién de jerar-
quias ni funcicnes, para el registro de su entrada
y salida, ¢n las oficinas ¥ dependencias del Cansejo
Nacional de Educacion, eon excepeidn de las es-
cuelas,

2? — APRUEBANSE las normas y procedimien-
tas aplicahles para el control de la asistencia diaria
del personal a que se refiere el punto 19, que como
anexn formna parte integrante de la presente Teso-
lueion, -

* ] 32 — DISPONER la impresiéon de los libres a
que se refiere el punto 19, a cuyo efecto el Depar-
tamento Personal gqueda autorizado para adoptar
las medidas conducentes al cumplimiento de esta
medida, como asi también a ponerla en ejecucion,
tan pronto cuente con los elementos que posibiliten
su efectivizacién.

4° — DEROGAR toda norma legal que se opon-
ga a Ja presente.

5¢ — INSERTESE en el Boletin, pase a} Depar-
tamento Contabilidad y comuniquese a los restantes
‘Departamentos y dependencias por circular. Cum-
plido, pase al Departamento Personal.

ANEXO

RESOLUCION N° 2319 NORMAS DE PROCEDIMIENTOS ATLICABLES

PARA EL CONTROL DE LA ASISTENCIA

IMPLANTAR LIBRO CONTROL ASISTENCIA DIARIA DEL PERSONAL DEL CONSEJOQ
— Organismo Central — ' NACIONAL DE EDUCACION ;

Expte. 7146-72. — 16-8-72. i, — R(’gl’strb de la ariatencig t

VISTO: 1.1, Se empleard el “Libro de Coutrol d“‘- Asisteu-
Que resulta necesario uniformar Ja repistracion Lencia Diaria”, niediante el cnal sd registra-
de asisteneia diaris del personal Jde las oficinas y ran las entradas y salidas sin exc]_xpci()n, de
dependencing  del Organismo, con exelusidn de los I tolalidad de lo¥ agentes que -“Cf desrmipe-
eslablecimicnloz escolares por razdn de hmen policr- nien en el Consejo Nacional de Kducacién, con
no ndntinisteative, ¥ exeepeion de las escuelas.
CONSIGERANDD: 1.2, Kl Tepartamento Persobal mantendrd nelua-

. Hiadda Tnendeepa periddica de los libros o que
GQue ol anleproyecto ane se arompana # eslas ne- soorefiere of puale 1.1., en cuya cuntraiapn

tunciones conlempla en furma inteseal ol peopdsito b dependoncin respectiva snexard una plnt




1.3,

1.5.

2.1,

2.2.

2.3,

2.4,

1la, en la que figure nombre y apellido, ni-
mero de legajo v horario asignado al perso-
nal que se desembefia en su jurisdiceion,

"ENTRADA: EI agente regisirard la entrada

en la dependencia donde presta servicies me-
diante su firms, utilizando el primer renglén
en blanco o libre subsiguiente da la registra-
cion anterior.

SALIDA: El apente proceueri en simijares
condiciones 2 las indicadas en el punto 1.3.

El agente que se ausente del servicie, con
mofivo de comisiones o permisos debidamente
avtorizados. repistrarid la- salida vy entrada
fanias vecer como eso ocurra.

Los Jefes a que se reficre el punto 2.3 anu-
lardan loe< renzlones que guedan en blanco
hasta el final de la pagina de la registracion
de asistencia del dfa, una vez consignadas
las firmas de salida del personal de la res-
pectiva dependeneia, correspondiente a 1a mis.

ma fecha,

2 . Control dec la asistencin

Lot Sres. Vocules maniendrdn resmonsabili-
dad directa con respects a la normal asisten-
cia del personal que se desempena dentro de
1a jurisdiccion de la Voealia resncetiva y 6l
Jefe de Secretaria Privada de Presidencia lo
hari con respeefo al persenal de Presidencia.

El Sceretario Gemeral mantendri responsabi-
lided directa com resnecto a la normal nsis-
tencia por parte de los titulares de las Jefa-
turaz inmediatas inferiores de sus respecti-

vas jurisdicciones.
i

T.os Jefes de las respectivas depeindenciag aue
integran los distintos departamecnrtss, cuales-
quiera sea la jurisdiceién en que acidion, res-
ponderén por el fiel cumplinicnte de Jas re-
mistrociones que efeciden los zgentes y por
la estricta aplieacién de Jn= reglamcntaciones
vigentes en la materia.

Efectuado el eantrol correspendiente, los Je-
fes de Departamento y los Jefes de las res-
pectivas dependencias a que se refieren los
puntos 2.1 a 2.3 respectivasnenie. confepsin-
naran el “Parte Diariec de Novedade:” im-
preso en el veverso de 1as hejas del “Libro
Control de Asistenciy Diaria” al cabo de In
entrada del personal del vltime turun de ho-
rario,

2.5,

2.6.

o
-3

2.8

2.9.

2.10.

a

Cuando las inasisieneias se encuentren am-
paradas en el régimen de licencias en el
“Parte Diario de Novedades” se consignari
sintéticamente el respeetive articulado en la
eolumna “Tnasistencia”.

Las distintas novedades aludidas en los co-
rrespondientes partes deben condicionarse a
la do*aciéon fijada conforme al plantel de
spentes nominados en la contratapa de cada
libro de control de asistencia.

ALTAS Y BAJAS: Toda incorporacidn o ee-
se de scrvicies del agente, ocurrida en juris-
diecién de la dependencia bajo el sistema cen-
tralizado previsto, deberd comunicarse den- -
tro de las 24 horas al Departamento Derso-
nal. menciondndose ademés de los datos per-
sonales la respectiva fecha de alta ¥ baja,
seolin corresponda,

T.as “planillag resumen de asistencia men-
sual” que las dependeneias remitan al Depar-
famento DPersonal serdn el ficl refleio de las
novedades producidas durante el mes, nara
cuva confeceidn deberd utilizarse el “Parte
Diario de Novedades™.

PERMISOS DE SALIDA: El agente que por
razones solicitare auntorizacidn
para auscntarse de su lugar de desempefio,
utilizara el formmulario
“Permizso de salida.

imprevistas

correspondiente a

Y DNapartamento Personal efectuara las res-
nectivas verificaciones vinculadas con el cum-
plimiento de las ohligaciones sobre asistencia
v puntualidad, promoviendo las acciones con-
siruientes ante situacicnes vieolatorias de las
normas que quedan cstablecidas,

i



licencinn.,

Ti.4,),= Toxrmr e oarn o1 4310
accidente de

3 ’"'[';‘rjci{- ,-;-.'?,r:!n't‘,o e l”i,CF'nCii:ls nor
trntejo. (Tnelufdo instruetivo del

forrulario "derecho-habientes en ¢850 de falle-

cimiento de) arente)
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Buenos Alres, 29 de Junio de 1870
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SECRETARIA DE ESTADO DE SALUD PUBLICA

Aprnébanse los formularios deno-ninados “Ac-
cidente de Trabajo” (Codico 2-1.14.1), ¥ “De-
Seguridad Social, segln consta a fojas 49 del

Resolucian N9 273, abril 30 de 19%0,
Visto el Decreto N° "1626-70; ¥

CONSIDERANDO:

‘que ésbe faeult: a la Secretarin de Eztndo de
Salud Piblica a implanize los fermularips des-
tinados a reemplarar & Jos vigentes segun De-
creto N9 120.936-42;

gue ei Deparlamento de Contralor Médico y
la Divisidn Qrganizecidn y Métodos, conjunta-
mente, han dicenado los formularios que satista-
cen eficientemente el naevo preocedimiento que
regira en la materia;

que 1oz mode os propuestoz cuentsn con 1o con-
formidzd cxpresi de 1& Beeretsria de Estndo de
Seguridad Soctal, sazGn constm a fojasz . 49 del
Expediente N9 2020-048.011-67;

ane el prosente acto estd encoadrado en las dis-
posiciones de los Decrelos Wros. 6595-05 v $444-69
(Punto 6:3 7 dal Anevo) y Resoiucion N9 133¢0-
67

por cllo, el Secretario de
blica resuwelve:

Estado de Salud Pa-

Articu’o 17— Apruébanse los formutarios deno-
minados: “Accidente de Trahain” (Cédigo 2-1
14.1} 3 “Cercenc-Habiontes del Accidentado”
(Cédizo 2-1.14.2), cuyos modelos € instructivos
como Anrros 1y 2 vezpectivamente?, forman par-
e de lo presente Rusolucion,

Art, 29 - Todes los orgavismos v/o dependen-
cies que inlerran la Adminishoeidn DasHen No-
1 vimrnsin los nuevos for-
mularios 1 narti 1@ de julip del coriente
afio, condmmz o I indieldo en ¢l Artiealo 29
del Decreis NY IGZG-T0.

L

cioral, dzherén povor
r

Avt 50 . Registrese; »uablimiese on Ios Bolebi-
nes Qlizing y del 2 exnunicuesn a ig Seereta-
ria dz Eilado e Feowridad Socinl ¥y a qieacs
correaponar: cumplido, arciiivesa (permanenter,

- Ly,

T4

IRET VTG DL TORTIL NN

AT A PITTR TR
SOOI

Iovinalideds Nesadr W infeomaeisn Lisiea pura |

e debanen qu debe efvcivar el Departa- |

menlo de Contralor Médico (Madicina Legal
del Trabajo) en los caso: de accidentes de
trabajo, ocurridos a los azentes del Estado
—-dejundo constancia, con la intervencion de
testigos si los hubjere— de las denuancias
efecluacias., :

II. Normas para s¢ empleo: El formulario se
confegelonura por cundruplicado, eslando a
cargo de¢ la oficina dz Personal de la depen-
dencia en gue presta aorvicios el azente acei-
dentado, el enbrir las Secciones 1, 2, 3, 4, 5
8§ ¥y 8, ¥ gostionar Certificados policial
(Seccidn 7) ¥ midico (Seceldn 9), observan-
do estrictamente los Pazos fijados por las
normas legaies vigentes.

los

Las Sonciones 10 v 11 estén reservadas para
el DNepartemenio de Coatralor Mcéo'co de in
Gacrelxzia de Tstedo de Salud Publiea.

Los custro ejomplares
dran ol sisuiente Sestino:

del formularcio ten-

Z) Osim aicade, 52 envian
simuiléneamente 2l Departaimcento de
Coalralor Liédico “ihIzdicina I.anl del
Trabajo) o a la Delegasion del miso gue
corresponea  jurisdiccionalmente, depen-
dientes de 1a Secrelaria do Iistado de Sin-
Iud Ptblica, Las ciladas dependenciag, 2l
concluir el tramite, archivaran donilicado
en la Mistoria Ciinlea del eausante, y re-
mitiréin original 2 la Fecretarian de Leia-
do de Seguridzd Socinl (Dpto. de Acci-

dentos del Trabaio ¥ tripticado a 1a Uni-

dad Cecniral de Porsonal de la Reparti-
cién a Ia que perlenece el agente aecci-
dente, archivandous: el respectivo is-

Taio.

[4)

b

'

Cuadruplicnde: se anvia directamente a la
Boerelaria 6e Bstedo de Szputidod Doceind
(Dpro. de Accidenies del Tiabzic) parn
notifrar Ja indeinciom del lisudic, (o
dara jucar a tramitoacion, debiendo aguar-
darse la recopeidn del originnl, ci cnal
sora rec’asade sione es enviado en licm-
po pridencial),

Los rubros del formulario ze cubririn segin se
eapeaifica 1 continuacion:

1Y Livorr conavaDon e oalie se lalioa ol act.
(2 Tiore o0 gue =g condece’snn el acli

el O 30 proectde o lnbrar

S Y auo

Aowllide ¥ nounbreds de I

PArsQNL GUe
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denuncin el aecidente ante <2 dependen- 120 fgrario e ceniid ¢l agente €l din del
cla, Fr los ¢asncs de ogsnle femening ¢a- aceidante,
sado, se registrari en prinwer térmiano ¢l

Ro peozeara eon X ol casillero ou ‘1'es~
apellido de scltera, (21) B¢ moccarda con ¢! cazillero que corres

poixdn, {Be doba entender per “In itinere®,

(6) Se miarcnrd con 2 el casillern gue corres- a cualgquier a.cmde:u suirido vor el agen-
pondr, coasigngéndose a conlinuacion el te entre st Ingar de wabajo ¥ su domiei-
nameso de doruncnto respective. Enaguon- lio o viceversa, siewpre gue ¢ recorride
1105 cnsGs de porsonas extranioras e no no haya cido indeiruamnsido en interés par-
hubleren adoptado !la ciudadania a-gon- : ticniar del tvabaiador o pov caa.guier Ira-
tina ss resistraris @l mGmero de Cédula de zon cxtrafie ol tyohado).

Ident.dzd o Pasaporte ndmoro.

(22 Colie, nlvaners 3 oo Wil corrcapondiente
(6) Policiz o Poporiicldn que exnidid la U6- al lugar en o ocwrrid el accidente.
du'a de Tdoneidad.

TLoen oo clara ¥ onrecizn cd-
vy, lomalid-@ y provinels co- Wio o2 urcdalo b aesidente (s7onn *c‘a—
teoal domicils del donunc racicnes de Tos testigos v/o :ﬁce‘
te. Gl COILAraAn gL s
ciall.

(7)) Calle, oo

rrespoendg:an

(8} Apelido 3 combres comoleias del accldan-
=do; en el caro de avente iemenino ou- (247 2o marcars. eon 20 ¢ cazillero que eorres-
sado, so rezistrard en primer wérnine el ponda.

apeuido de scliern. . . . . i
(251 y (267 Apellido y wombies Gl (estigo del

(9) Sc marears con Y el casillern que corres- zecldente, (No brblenido testizos, se¢ con-
ponda, consignindose a continuacidn el sigrord: “No Dzisten”, anulendo con dos
nmimets we conwesenia rerpective, rayas parslelas v oblienas la Gencion § del

fovmiario).

inidn “1 e expldid la Cé- ‘
atidnd. €26) ¥y (30) Se macenra con X el ensilievo res-
veelivo, econgirndndose a eoatinuarion el
mimero te decuntenlo eorrespondicnte, BEn
103 csa08 e parzonss extraniesas cuia no
(12} Racinmalidnd dgol secldentado. | hubicron ado ,“.f‘mJ Ia ciudadoniz avzen-
) ting, se regisirard el nimeso de Gédnla
(13) Estods o'wvil del apente secidentade: sol- ge Lidentidad o Fusaporte nimero.

tero, cacado, vivde, ote.

(10) Folicin o Hepart
duls de |

(11) iz, mes vy alo de nacimisnto del seci-
tdentsda.

. . ] ] (27) ¥ (31 Folicla o Reprrdicidn gque cxpidié
(14) Calle, nimern, ‘oealidnd y provineia del R Oodn n dh Toonuidnd,
domicilio del accidentado.

! (25 v (520 Nomicilio dol lestigo (calle, nume-
(1%) Dencnliosion do i depindencia en Ia vo, ortiicad v oalovincia).
cual procig movvicios o nrf—r—-‘\io v el Erelor ' ’

s somyaia s fun-
> Avellnneda-

(23 ¥ (%5 PFirraa dob o fgaiizo proesncial del
acicenie pentvido w1 agente. '

Mrmn 021 denuneinnte,
(1C} ¢, nhmevo, loridnd v wrovineis ap-
tozieitio s 1 depan-

rnbes a2l s
oo amminnadn sn o rubrn 19

{ o) J;cno:ninuci(jn di: 1 dependencip en la

cirsd o oL aevslniad el arenia

sl cnincato o dei Jefe o ;-
[ .mﬂ yodel Heenvie o Croevnihowdo de Per-
servis b Oasinad o Jeranin corrospen-

U7 X o Inlerno guaz le eorresponde al
eraronte o en 1n denenslaeln ldhr oo

it vTand (535NN oaivienl .

R . e Laadithls
U1 denoniil cidin que se ubilioe o g Sk

worodnrkisioen, (3 Fuma oy seile achunderio del Wireelor o

sreadeniein dosple prestin seve

Je-te dde

PR ST e e i i o1 aeilenie, . ;
virles 03 moeento, o eust e boom, rerpon

(ra b e e cnque seesddd o neclden end¥ie do T caetitad dde oo datos con-

suliaoan e o foopaatiaro
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(39) La autoridad policial marcara con X el
casillero respectivo.

(40) Unicamente cuando no se ratifica lo con-
sicnado en la Seceidn 4, se expondri el
fundamento tenido en cuenta para ello.

(41) Jezgado al cual se elevd el sumario pali-
c¢ial, en el caso de haberse instruido. (El
Jurgzado se individualizard por su Ndame-
ra y Secretaria).

(42) Denominacion de la Jocalidad rorrospon-
dienle o la sede de la auteridad policial
¥ dia, mes y afio en que se efzctun el in-
forme. ‘

(43) Firma y sello aclarntorio de la autortidad
Policial intervinicnte.

(44) Donominacion del Ministerio/Secretaria de
Estado/Orcanismo  descentralizado/Em-
presa del Estado a Ja que perfencce la de-
pendencia en ja cual presta servicios el
agente, -

(45) Denominacién de la dependeneiz en la
cual presta scrvicios el agente,

(46) Fumncién gue realmente desempeiia el
agente.

{(47) Bituacicn escalafonaria del agente.

{48) Anticiiedad del agente dentra de la re-
varticion.

(49) D=s, en lelras, trabajados semanalmente
por ¢l accideatado.

(50) Horario que curple al agente.

(51) 3usldo gue percibe mensualmente el agen-

.

{562} Fotribucion diaria, con excepcion dal sala-
rid familiar y de acuerdo con Ja Ley G038,

(63; IDin, mes ¥ ano en quie produce la infor-
macldn ese secing.

(& v ¥ seilo aclaratorio del Jefe o En-
cargado de la Qficina de Personal corres-
onndiente.

(95 S0 dolerininard on forma elarg ¥ preclss,
Inow b norte/s det cuerps lesinaadas (i
mnun doreeha, dedo anuler, Diic rauicrdo,
Cede e e Jogue; ele) y las Inslonas que pro-

Coyenty

prestd los primeros auxilios o certificd 1a
defuncién del accidentado.

{57) Calle, numaro, localidad y provincia don-
de estd ubicado el establecimiento o con-
sultorio médico donde =e le prestaron los
primeros auxilios al accldentado.

(58) Se indicara cualquler dato de interés que
merezea destacarse.

(59) Nombre del médico oficial que le prestd
los primeros auxilios ¢ certifict la defun-
cidn.

" (60) Calie, numero, localidad y provincia co-

rrespondiente al domicilio del médico ofi-
cial certificente.

(61) Din, mes ¥ ahno en que se efectie lg eer-
tiflcacion.

(62) Iirma ¥ sello aclaratorio del médico oflelal
certificante.

{63) Artieulo y Decrelo en los cuales esta en-
cuadrada la licenelpn médica otorgada al
agente accidentado.

(G4) Total de dias usuiructrados por el agen-
te en uso.de Ia licencia médica,

(65) Fecha en gue sc dio de alta al agente,

(66} Se indicatvi, en porcentaje, el grado de in-
eapacidad dictaminado por Ia Junta Mé-
tica.

(67) Descripeidon de la prolesis requerida per
el accidentado, cuando asi correspondiers.

(68) Importe c¢n pesos (Loy 15.188) dol eosto de
lz protesis conmslgnada en el paunto 67,

(69) Se marcari con X el casillero que corres-
ponda.

('70) Departamento o Delegacidn de Contralor
Madicn, sepin corresponda, .

T Denomineclon de 1o localldad coitispon-
diente a !'a sede de la dependencin con-
signada en ¢l punto 7

(72) L, 1mes y
e,

ann en que s¢ predure ¢l din-

$13) Nonibee y apellliio do 1os prafestonades gue

Jbervn b ea on b ety Méde s,

U ey setn peingede do de Yoe o diees

PR BN S N
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“Establécese que las actas de gobicrmo cscolar (leyes, decretos, resmuciones,
. : serter en ¢l BOLETIN DEL CONSEJO NACIONAL DE EDUCACION,

disposiciones, efc.), que se in-
se tendrdn por suflclentemente

notificadas @ partir de la fecha de su publiccoion, y los sefiores dircctores y jefes de las  distintas de-
pendencias deberdn tomar, en lo gue les compete, lus medidas tendientes para  asegurar ol flel  cumpli-
miento de

)

fan .

aquéllos, Corresponde asimismo, a los scilores dircctores y  jefes mantener organizada al dia g
a disposicion de su personal una coleccion del Bole

(Resol. del 16/4/57. Fxpte. N¢ 11,108-B-1957).
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DEPARTAMENTO PERSONAL

Instruclivo dei formuolario “Dercchoa-habientes del ac-
cidentado”.

| FINALIDAD: Delenninar los ucrecho-habientes de
los agentes de Ja Adminisiracion Pablica fallecidos como
conseeiteneia de un accidente de trabajo.

NORMAS PARA SU ENPLEO: Se confeccionnid pov |

. cuaclruplicado, adjuntandose el original v Jas copius o

/ Jos respectivos ejemplares “del formulario “Accidente dc
Trabajo™.

~ Los rubros del formularie se cubriran segin se espe-
cifica a contimacion:

1 — Apellido v nombres completos del accidentado.
2 — Se marcari con X el casillero que correspon-
da, consignindose a continuacion el whmero de
documento respectivo.

Policin o Reparticidn gue expidié la Cédula
de 1dentidad.

: Familiares derecho-habituntes del accideatado:
se encuenlian incluidos los padres, cosposa,
espose (si hubiera estado a ¢argo de lu cau- |
sante o tuviern cumplida la edad de 62 afios),

_hijos  (mujeres hasta 22 afos, varones hasta
18, e impedidos sin limite de edad}, liermanos
solteros del causante (hasta la edad de 22 |
anos las hormanas ¥ hasta los 18 afios los her-
manes, siznde en arnhos casos buérfanos de pa-
dro v madre ¥ gue se encontraran a cargo del
causante hasta la fecha del deceso; sin limite
de edad si se ewcueniran incapacilados para
trabajar ).

4.1 Apellide y romlves completos.
. 4 2 Iniciales del docomento de

su respective numero,

dentidad v

4.3 Parentesco con €l accidentaduo.

enominacion del Ministerio/Secretaria de Es-
tado/Qrganismo  descentralizado/FEmpresa del
Estado, segiin corresponda.

-

Devominacién de Ia dependencia en Ja cual
prestaba servicios el agente fallecido.

- Denominacion de la localidad correspondiente
a la sede de la dependencia consignada en el |
punte B, v fecha {dia, mes v ailo, en nlme-
ros) en gque se confecciona e} farmuilario.

Firma v.sclle aclaratorio del Jefe o Encargado
del Servicio u Ofivina de Personal correspon-
diente. .

Firma v sello aclavatovio del Director/Jefé de
Ta dependancia donde prestabuc servivios o
apente fallecide. :

INSTRUCTIVO DEL FOUMULARIO
CACCIDENTE DU TRADBATQV

1= FINALIDAD: Renudr I inlormacian hasica puia
el dictumen gue debe efectuar of Departanents Jde Con-
trador Madieo {(Medietn Leaad del Faalujod on des cas

s ke

s08 e onroilonbes de drabajo, ocnrnides o b e

v f .
IO TS PR ntdo canstaneci,

1
e b vt e Les- i

NN . v
oy af b Tl v e

siontiie: clecinndis

I — NORMAS PARA SU EMPLEO: Ll lormulario
se confeccionara por cuadruplicado, estando a cargo €x-
clusivamente de cada dependencia en que presta servi-
civs el agente accidentado, el cubrir las Secciones 1, 2,
3. 4,5, 6v8, v gestionar los Certificados pelicial (See-
cidn 7) v médico (Seccidng), observando estrictamente
los plazos fijados por las normas legales vigentes.

Las Secciones 10 v 11 estan reservadas para ¢ De-
partamento de Conlralor Médice de la Secretiria de
Estado de Salud Pablica.

l.os cuatro ¢jemplares del formmlario tendran el si-
auiente destino:

a) Original, duplicado y triplicado, se¢ envimdn simul-
tineamente al Departamento de Contralor Mdéadi-
<o {Medicina Leual del Trabajo) o a li Delega
cidn del misma gue corresponda jurisdiceionalmon-
te, dependientes de la Secretaria de Estado de 52-
lud Pallica. Las citades dependencias, ai conclwir
¢l trunite, archivarin: duplicado en la Historia
Clinica del cansunte, ¥ remilivan el original a la
Secvctavia de Fslado de Seguridad Social {Dpfo.
de Accidentes de! Trabajo) v triplicado a-la Uni-
dad Central de Tersonal de la Reparticidn a la
que pertenece el ngente accidentado, archivinda-
se en el respectivo legajo.

L) Cuadruplicade: se envin directamente a la Secre-

- taria de Bstado de Seguridad Secial {Dpto. de
Accidentes del Trabujo} para notificar Ju inicia-
cién del tramite. {No dara lngar a tramitacidon,
debiendo aguardarse la recepeidn del original, el
cuat serid reclamado si no es enviado en ticmpo
prudencial}. .

Los rubres del formulario se cubrirdn sepin se espe-
h

cifica a continuncitn:
1 — Lugar geogralico en que se Jabra el acta.
2 —— Hora on que se confeceiona ¢l acta,
3 — Dia, mes ¥ afe en que se procede a lubrar el
acta, :
j
4 — Apellido y nombre/s de la persoaa que denum.
cia el ‘necidente ante [a dependencin. En los
casos de agente femenino casado, se '[-'-gis[r.n‘;'t
¢n primer tdrmino ¢l apclido de solt
i
5 - Se warcard con X ol casilleio que comresponda,
consicuandose 2 continmeidn ol ndimcrs de do-
cumento respectivo, Eu aguclios casek de per-
soras extunioras que ne habieren adibptado 1o
cindadania argeniiog se registrurd ol nivmero e
Cédula Je Wdestidad o Pasaporte ammero,
fi — Palicin o Repariicion goe oopidia To Cédnla de

Flentidad.

Jow sl

v

Pros it

R ENCRITHE RTINS
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(75) Tirma del causante, en prueba de confor- | 2. Se marcard con X el casillero que correspon-
midad con <) dictamen médico definitive. da, consignandose a continuacién el namero
Existiendo aun disconformidad, se consig- de documento respeclivo.
nard: “SE NEGO A FIRMAR™. 3. Policia o Reparticién que expidié la Cédula de
(76) Denominacién de la repavlicion o depen- Identidad.
denc’.ﬂ 3 Ja cual se rewlie este formulario, 4. Familiares derecho-habientes del aecideniado:
('17) Molivo por el cual se envia e) formulario, se encuentran Incluidos ios padres, esposa, €s-
expuesto en forma clara y concisa. A con- poso (si hublera estado a cargo de la causan-
tinnacién, ©n el eriginal unicameunte, s¢ te o tuviese cumplida la edad de 60 aiios),
consignard: “¥Formese Expediente™, hijos (mujeres hasta 22 anos, varones hasia
. . ) 18 e Inpedidos sint limite de edad?, hermanos
(78) Denominacién de la localidad corr.cspom solteros del causanle (hasla 12 edad de 22 anos
dtente a la sed? de la dependencia que las hermanas ¥ hasta los 18 afios los herina-
remite el formu’ario. nos, slendo en ambos ¢asos huérfanos de pa-
(719} Dia, es y ano ¢n que se remlte el foumu- dre y madre y gue se encontraran a cargo del
lario. causante has‘a la fecha del deceso; sin limi-
te de edad st se encuentran incapacltados pa-
(80) Firma v sello aclaratorio del Jefe del De- ra trabajar).
partamento/Delegaclén de Conlralor Mé-
dico. 4.1. Apellido y nombres completos.
IMPORTANTE: En el caso de aceidente mor- 4.2, Iniciales del documento de ldentidad y su
tal, se adjunlara a este formulario el de- respectivo nimero.
nominade “Derecho - Habienles del Acel- 4.3, Parentesco con el accidentado.
dentado™.
5 Denominzcién del Minlsterio/Secretaria de Ra-
INSTRUCTIVQO DEL FORMULARIO: tado/Oreganismo descentralizado/Fmpresa del
"DERECHO-HABIENTE PEL Estado, scgiin corresponda.
" u {1
ACCIDENTADO ) 6. Denominacion de la dependencia en 1z cual
FINALIDAD: Delerminar los devecho-habien- prestaba servicios el agente fallecido.
tes de los agentgs de la Administracion Pablica e .
fallecldas como consecuencia de un accidente de 7. Denominacion de la Iocahq;xd cor}‘espondlc-nt%
traba fo. a Ia sede de ia depenqencm consx%nado en '(u
! punto 6, y fecha (dia, mes ¥ ano, en no-
NORMAS PARA SU EMPLEQ: Se confeccionara meros) en gue se confecclona el formularlo.
por cuadsuplicado, adjuniandose el original y las 8. Firma v sello aclaratorio del Jefe o Encarga-

coplas a los respectivos ejemplares del formula-
rio “Acecldente de Trabajo™.

Los rubros del formularlo se cubrirdn segiin se
especilica a continuacion:

1. Apeliido v nombres commpletos del accidentads.

w0

do del Servicio w Oficina de Personal cotres-
pondicnie.

. Firma y sello aclaratorio del Dircctor/Jefe de

la dependencia donde prestaba servicios el
ageate {ailecido. '
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& — Apellido y nombres completos del aceidenta- 280 — v 30: Se marcard con X el casillero respectivo,
do; en easo de agente femenino casado, se re- consignimdose a continuacidn el niimero de do-
gistrard en primer término ¢l apellide de sol- cumento correspondiente. En los easos de per-
tera. sonas extranjeras que no hubieran adoptado Ia
o s oo X el 1 N ciudadania argentina, se registrard ¢l nimero
— Se marcard con X el casillero que corresponds , :
o . = av ’c espoucia, de Cédula de ldentidad o Pasaporte niimero.
consignindase a continuacidén el mimero de do-
cumento respectivo, - 27 — y 31: Policia o Reparticidn que expidid la Cé-
: ; dula de Identidad,
10 — Policia o Reparticién que expidid la Cédula de
1dentidad. 28 — y 32: Pomicilio del testigo (calle, nimero, lo-
i ) ) calidad y provineia)},
11 -~ Dia, mes y afo de nacimiento del aciddentado. t
1 Nacionalidad del dentad 33 — y 34: Pinna del testigo presencial del accidents
2 -~ Nacionalid: ado, .
acionafidad. del accidlentado ceurrido al agente.
13 — Estado civil del agenlce uccidentado: soltero . .
* . ‘,gc N 35 — Firma del denunciante.
casado, viudo, etcétera.
, . L 36 — Denominacién de la dependencia en la cual
14 — Calle, nmimero, localidad v provineia del do- -
. . \ : presta servicios €] agente.
micilio del accidentado.
L, . 37 — Firma y sello aclaraiorio del Jefe o Encarza-
15 — Denominacién de la dependencia en la enal do d .. . -
- o o del Servicio Centralizado de Personal u Ofi-
presta servicios ¢l agente v e Sector donrle . X
R " X A cina de Personal correspondiente.
habitualmente desempefia sus funciones (Ej.: )
Policlinica de Avellaneda, Tesoreria). 38 — Firma y sello aelaratorio del Director o Jefe
: . . . de la dependencia donde presta servicios el
16 — Calle, nimera, localidad v provincia correspon- b ) D
. . o 1 . . amente, al cual se hard responsable de ta exac-
dientes al domicilio de la dependencia consig- ) . -
= titud de los datos consignados en ¢l fonmula-
nada en el rubro 15. )
Tio.
. I7 — Nuamero interno que le corresponde u! causan- . . ) . .
] s g T o 39 — La autoridad policia} marcard con X ¢l casille-
te en la dependencia (Bj.: Legajo individnal, "
. . » - T respeCtivo.
Chapa, Matricula, Prontuurio, segiiu le deno- 0 respec
minacion que sc utilice en Ia reparticion). 40 — Unicamente cnandoe no se ralifica la consigna-
18 — Hora en que ocurrié el accidente. do en la Seccidn 4, se expondri el fmrdamento
: tenido en cuenta para ello.
19 —— Dia, mes v aino en que sueedio €] accidente.
. 41 — Juzgado al cnal se elevd el sumario policial, en
20 - Norario ¢ue cumnplié el agente el din del ac- ¢l caso de haberse instruido. {El Juzgado se in-
| cidente, dividualizard por su niimero y Secrelaria.)
21 -4~ Se marcard con X ¢l casillero que corresponda. | 42 —— Denominacion de la localidad correspondiente
. n g e .| . .. .
{50 debe entender por “lu #tivere”, a cual ‘ a la sede de la autoridad policial v dia, mes v
quiec accidente snfrido por el ugente entre sn afio en que se efectta ¢l informe.
¢ lugar de trabajo y su domicilio o viceversa, ‘ -
sterapre que el recorrido no haya sido ime- | 43 — Firma v sello aclaratorio de la autoridad peli-
- numpido en inlerés pasticular del trabajudor cial interviniente.
o por cuzlquier razdén extrafa al trabajo), e s e e . "
! 44 — Drenaminecion del Ministerio/Scerctaria de Es-
. ) ) . . ! IR TTS TR R DITIR .
RE Calle, munero v loealidad correspondionte o) Tn- CeieOrcrismo descentraiizados/ Enmresa del
zar en gue oerria el accidente, Fatado w0 laque pertencee o dependlenciy en
boenad presta servicios el agende,
23 - Se mdicarda en foma clars vy precisa como se
praduie ol aceidente. (Seain decliraciones de 13 = Denominacion de L dependencia ene Tu cnad
fos testivos v/o aceidentido en coneordangia precs seavicios o aeente,
can hu o certiticaeion pulicid). ) L, .
e ' 46 - Fareidn que realmente desempeiin o] aeente
RE | Se warara con Xoel casillern gue conespondar. . . . )
o i ! A7 - - Situacion eseadafonarin ded agente,
EREVRETI TUIE Y) | . bt . cb3e: Ted neei- .
1 }q,u_l, e Mda s lnm]n. vt ol tostivn o o} (’I 48 Artimedud ded onte etz Qe b pepitionn
el U0 habicodo testioes s¢ copriena
TN RV ETEY anctanta e o AL o 143 Priae, v Teteas, Dadud ot el ate 1an !
HERTS . Golian i Seceian ool et et Bert e,
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50
51

53

54

56

58

59

60

61

62

63

Horario que cumple ¢l azente.
Sueldo que percibe mensunlmente el agente.

Retiibucidn diaria, con axcepcidn del salario
familiar v de acuerdo con la Ley 9.688.

Dia, mes v afic en que produce la informa-
¢ién ese sector.

Firma y selio aclaratorio del Jefe o Encarga-
do e la Oficina de Personal concspondiente.

Se determinard en forma clara v precisa, la o
las parte/s del cueipo lesionada/s (Eji.: ma-
no derecha, dedo anular; pie izquierdo, dedo

meiiique; etcétera) y las lesioneg que presenta.

Nombre del establecimieute asistencial o el
apellido ¥ nombre del médico ue le prestd los

primeros auxilios o certificd la defuncian del
accidentado.

Calle, niunern, localidad v provincia donde osta
whicado el establecimiento ¢ consultorio médico
donde se le prestaron los primeros auxilios al
accidentado.

.Se indicara cualquier dato de interés que me-

rezca destacarse,

Nombre del médico oficial que le prestd los
primeros auxilios o certificd la defuncidn.

Calle, ntimero, localidad vy provincia corres-
pondiente al domicilio del médico oficial cer-
tificante.

Dia, mes y afo en rue se efectia la certifica-
cidt,
Firma v sello aclaratorio del médica oficial cer-

tificante.

Artiervddo v Decreto en los cuales estd encuadra-
da Ta licenein midica otorgada al agente acci-
desitado.

Total de dias usufructuados par el agente en
uso de la licencia médiea.

5 — Fecha en gue se dio de alta al agente.

66

68

G9

71

72

73

75

76

il

78

79

80 —

Se indicara, en porcentaije, el grado de incapa-
cidad diclaminado por la Junta Médica.

Descripeion de la prétesis requerida por el
accidentado, cuando asi correspondiera,
v )

Importe en pesos (Lev 18.188) del costo de
la prétesis consiznada en el punto 67.

Se marcard con X el casillero que corresponda.

- Departamento o Delegacion de Contralor Mé-

dico, segan corresponda,

Denominacion de Ja localidad correspondiente
a la sede de la dependencia consignada en ¢l
punto 70.

Dix, mes y afio en que se produce et dictamen.

Nembre y apellido de los profesionales que in-
tervinieron en la Junta Médica.

FFirma v sello aclaratorio de los médicos inter-
vinientes.

Firma del cansante, en prueba de conformidad
con el dictamen médice definitive. Lsistiendo
atin disconformidad, se consignari: “SE NEGO

A FIRMAR™,

Denominacion de la reparticién o dependen-
cia a la cual se remite este formulario.

Motiva por ¢l cual se envia el formulario, #x-
pucsto ¢n forma clara ¥ concisa, A continua-
cién, en el original inicamenfe, se consignari:
“Fdrmese Expediente”.

Denomninacidn de la localidad correspondiente
a Ia sede de la dependencia que remite et for-
mulario, 5‘

Dia, mes y afio en que se remite el formulasio.
Firma y sello aclaratorio del Jefe dod Depar-
tmivento/Delegacion de Coutralos Mixdicg

IMPORTANTE: En el caso de accidente mm‘l:\l, £
adjuniard s este formulario el denominade “Diévecho-
Habizntes del Accideniada®.

".



Tn ol casc le aceidente mortal, adjuntar il presente el formularic “Derecho -habientes del accidentndo”

IMPORTANTE:

CONSEID NACIONAL DT EDUCACION

Departamento Personal

ACCIDENTE DE TRABAJO

A

ACTA - N _ ' [_r I

En (1) ... < G5 (2) e ROTES
deldia {3) .....de .. del9....,seprocede a labrar le presente acla,

i

DEXUN
CLIANTR

A]ncl!ido ¥y Nembres (1) . R Irz

L. E O 1. C, 0 ¢ LG R e, Lxpedida por (6)

Domicilio {T) oo

ACCIDENTANO

LE [T C O C L[] Pasaperte [ (9 N° oo ExPedida 5o (1) s 1o
TFoeeha de nacimiento (1) ..coofeeondo e Nacionalidad (12) . v viceenos Esty givil {13) it eereea
Pomicilio (Id) oo i s o s et o
e e et - Domicilie (16) ..
e e . Legajo N* (17) .

Auncllido y Nombres (8) oo ! . 3

PPresta go1vicios en (15} . oo o

DATOS DLL ACCIDLNTE

1070 {18) +ocmmomemmmnes D08 {39) e DES e oo eme. A0 comrsrennns D€ acidente, IA

- horas.

Jlorario etmnplide esc Gin (20) ...
A

ewiride en: (1) In itinere [ Pependencia [7] Comisién de servicios [7] -

Lugar (22) v c e

Forma enx que sicedio (23} e

Conrecucnein fumediata (55 Lesidn Muerte
r

TraTG0S

Apellidory Noembres (807 e e+ !

Lo Fo [0 © P OG0T (260087 L e Tixpedida por (27) . -
Pomicilio (2R}

Aveliido ¥ Nombres

Lo¥. 1L G Gl Lo30) N

Nonteibio (32) v

Yapedidn por (31)

DAN FE DI Y03 DATOS CONSIGNADON EN LA PELESENTE ACEA, PARA LO CUAL SE FIRMAN
URIGINALY TRES COPLAY DI UN AHSMO TENOL: =

Tertigo {20) ] Tesbign {343 ' Dcm\:\c!_mate [h)) --......‘

Deneminacién dependencia (36) Tutervine (37) | Dircetor/ele (33) l

l I | 'l‘RAMI’.I‘ACIONJ

INFORME FOLICIAL

Fadstru eoustancias M I_Ef

—— R S N sienade BT B 4. AN Cheetin
NG existen comiancins [ () de lo consignade en rbros 18, 19, 22 v 23 de la Seccian 4

S ea it anbamamE HaE sl RS LLibpyr SRR PR RRRRE-AR,Ll BYEIS. R 88 semr.h eeaTEses-—eTrs -t (a8 ria- seemies BenaBes@-TT-8 8 Fat — +
Jurguda Inbetviniente (V) o o e e e e e e SOCTUMITIIL e st i bt i
IPecha (12) sorm ¢ e o a nae w n ap a4 1 3 R 0 AR e
SERLO 17 1,4 N .

LU AN LGN B U T B e T e ST A N A R TP

WLGATU T L L

i e T—— ——, o e



.

{62y Firma dol Mo

.
eparticion (3] i s o aema e 8
Presti servietos en (49) i ;e = . e M i et & o r————_— =
Funeian (16) ... v cit vimesamen sisrs mom rmmm = v G152 - Grupo {47) . w- Antiziicdad (48) v eear e
Total dins Lrezhajados gor semana (19} vr e Horavio de draliajo (50) de o vim oo 84 v e B8 N
Halavio (51) . e Jornal medio (N2} [ rormimrmrat
Fecha (52) .. [R— s et
s T e e e

ALnRZIdo POr (D) s o ittt st stras bt s e
Obggtvncianes {23) -. -

| Médico oficial envlificpnte (59) : - -
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DEPARTAMENTG PERSONAL
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Procedimiento para aplicar las disposiciones que
rigen la concesién de las licencias por maternidad:
Ley 18.017 y Decretos 3.082-1969 ¥ 8.058-1972.

El Decrete 3.058-1972, dado el 23 de mavo de
1972, fue publicado en la pagina 6 del Boletin Ofi-
cial N¢ 22,453 del dia 81 de mayo de 1972 ¥ en el
Boletin del C, N. de E. N? 644,

Dicha medida que, como conzecuencia, rige desde
el citado dia 31 de mayo de 1972, sustitvye ¢l apar-
tado VI1I del articulo §9 de la reglamentacién de

la Ley 14.47%, Estatuto del Docente, y perfecciona |

la aplicacién del articulo 20 de 1z Ley 18.017 y el
artienlo 3% del Decreto 3.082 de fecha 20 de junie
de 1269, articulos estos fltimos que reglan la con-
cesién de lag licencias por maternidad,

A los efcetos de due se tenga el may amplie pa-
norama de la szituascién a considerar se transeribe
en primer térmnine el aparinde VI del srtienlo 89
de la reglamentacion del Eslatuie del Docente, lue-
go el articulo 20 de la Ley 18017 » {inahnente el
articnlo 3 del Deereto 3.082-1069, a saber:

Apartedo VIII del articuls 83:

Bl personal interino o suplente séle pedira usar

la licencia por duelo y cuande después de cuatro

meses de prestaciom de servicios en e} afiv se viern
ol:ligado a interrumpirla por razencs de salud.

En estc caso podra usar hasta 30 dius de Heencla
con poee de sucldo, 81 la ausencia fuera mayor, al

desaparecer la causa que ia provecd tendrd devecho |

a reanudar lng tarcas,

Tl personal iitalar gue se descmpena come fu-

plonte o inlering o un ecarge de mayor jorarguia
wondrn derecshe oo fevncin el ecle carma solafienic

por doele v opoer razones de salud,

El personal titular gque a su vez se desempejie
como suplente o interino sélo podréd usar de licen-
cia en este eargo en los casos previstos en el primer
- parrafo.

Avticulo 20 de la Ley 18.017:

Queda prohibido el trabajo del personal femenine
quc se desempene en relacidn de dependencia, desde
cuarenta y cinco (45) dias antes del partoe hasta
cuarcnia y cinco (45) dias después del mismo, Sin
cmbargo, a opcidnu de la interesada el descanso an-
terior al parto podré reducirse a cuarenta (40)
dias, en cuyo cazo el descanso posterior al mismo
serd de eincuenta (50) dizs. Durante los dias indi-
cados en el parrafo anterior ¢l empleador deberd
cungeder licencia a dicho personal y conservarle el
empleo.

Articulo 3 del Deereto 3.082-1969:

Derdgase a partir del 12 de julic de 1969 los in-
cisos a) y b} del articulo 18 del Régimen de Licen-
cias, Justifieaciones y Permisos, aprobade por De-
creto 8.567-1951 y las normas similarees existontes
en otres reginienes aplicables al personal de la Ad-
ministracién Piblica Nacional, debiendo ajustarse
desde esa fecha el otorgamiento de licencia por ma-
ternidad a lo previsto en el articulo 20 de la Ley
18.017.

El personal femenino que a la fecha de iniciacién
del periodo pre-parto no econtare con nn minimo de
diez (10} meses de servicios continuados en el em-
pleo debera dejar de prestar servicios por el perio-
do de ley, sin percepcidn de huberes.

Er el easo de que aleanzara esa antigiiedngd du-
rante el lapse pre o post-parto, tendri derecho a
percibir la asignacion por maternidad desde el diz
en que cumpla los diez (10) meses de antigiiedad
hasta finalizar el periode respective.

v A

conthintaefdn se desarvolln el Art. 1° del Decreto
WARTOT2 que dispuso;

Sustitnyese el texto del apartado VITI de la re-
glarmentzeidn al artiente 89 del Estatuto del Do-
cernite, ley 14,473, por el siguicnte:

El personal inlerino o suplenle séle pedra nsar
lag siguicutes liceneias:

w) Por doelo g wccldente de trabaje, las que ye

clorgardn n exigeneing de antigiledad

Lo dispuesto en los ixeisos ) y b} ded omrielo
Vi del svticwio ¥y de la 1‘0;;‘Izunurltau:ici\\l doi e
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tulo del Docente, o la designacién de un titular,
segln el caso, no afectaria el uso de esta dllima
licencia por el plazo que le hubiere sido acordado.

El apartado VII del ariiculo 89 de la reglamen-
tacién del Estatuto del Docente estableee que: El
personsl interino o suplente cesari en sus funciones:

'a)‘ Por presentacion del titular,

by A la terminacién del curso escolar, excepto
el personal que ejerza funciones directivas o téeni-
eas de inspeceidn,

Por fallecimicntos ocurridos en el pais y en el
extranjero, mediante comprobaute respeclivo:

Del conynge o pariente consanguinco e¢n primer
grado (padres c hijos), cineo (5} dias laborables.

politicos, padrastre, madrastra, hijastres), dos (2)
dias laborableg.

Parientes consanguineos de segundo grado (her-
manos, abuelos, nietos), dos (2) dias laborakbles.

Parientes afines de segundo grado (hermanos po-
liticos), dos (2} dias labcrablgs.

A los efectos de la concesién de las licencias por
duele se consideran “no laborables” los dias de asue-
to total decretados por el Poder Ejecutivo Nacional.

b) Por cufermedad, que se otorgard hasta treinta
(30) dias con goce de sneldo, después de cnatro e-
ses de prestacién de servicios en el ailo. 81 la auson-
cia fuere mayor, al desaparecer la causa gque la pio-
vocd, el docente tendri derecho a reanudar las ta-
reas si no se hubieran dado las condiciones del
apartado V11, incisos a) y b) del articulu 89 de
la reglamentacién del Estatuto del Docenle, o la
designacion de un titular.

¢) Por moternidad: En razén de lo determinado
por el artictta 20 de la Ley 18.017. pura teiler ac-
ceso & licencia, con el suclde que corvesponda,
deberd haberze prestado servicies por lo mienos un
(1) dia antes de la iniciacidén del pericde minimo
de enarentt (40) dias anleriores al parto, es deeir
haber (¥ Lajado o1 dia conarents y uno (41) antes
del narcimiento,

A lon ifectoz de metuar correctamenle o3 impres-
cindible mue anles de dar posesion del carpo, enal-
quicra. = sy cardeler, al porsonal femvnino emba-
raznda, al Departamenta Cantraler
Médien Hle 1a Sub-Seerelaria de Salud DPhblica, Av.
It vene NO666 de 1a Capital! Federal, o] reapes-

Lo sl s s aeeren de g por s estade s en paan

e eoligile o

'

de lo establecido en el articulo 20 de la Ley 18.017
que prohibe trabajar al personal femenino por lo
menos cuarenta (40) dias antes del parto, estd en
condiciones de iniciar las tareas para las que fuera
designado. En el interior del pais dicha consulta
deberi formularse a las autoridades médicas que
hacen las veces de la citada Reparticidu,

Por maternidad corresponde acordar noveuta (80)
dias dec licencia, cuarenta y cinco (45) anteriores y
otros cuarenta y cineo (45) posteriores al partoe.
& opeian de la interesada el primer perfodo puede
ser de cuarenta (40) dias, en cuyo caso el segundo
se extenderd a cincuenta (50) dias.

For lo lanlo jos dias no utilizados del primer pe-
riodo, que excedan de esos cineo {5) dias, no po-
dran acrecentar la segunda parte. Para ello es pre-

b . .. -
‘ ) i .. _ +ciso ademas que se haya prestado scrvicios efecli-
Parientes afines en primer grado (padres e hijos ;

vos durante esos ¢inco (5) dias gue pueden seunu-
lurse. Estag dos circunstancias deben hacerse cono-
cer a la peticionaria en el momento de solicitar la
prinmera parte de la licencia por maternidad.

Kiemplo:

La sefiora “A™ trabajé desde el 21 =1 51 de mar-
zo, pide licencia poP maternidad desde el 19 de
abril y tiene familia el 11 de mayo, Es deeir no
trabajo durante los cuarenta (4N dias del periodo
minimo de pre-parto, por lo que corresponde acor-
darle la licencia pedida en la siguiente forma:

12 de abril al 10 de mayo, 40 dias dec la 12 parte;
11 de mayo al 25 de junio, 45 dias de la 2% parte;

26 al 30 de junio, b dias no ntilizados de 1la 12
parte y durante los cuales trabajé.

La prestacién de los diez {10} mieses de servicios
a que se refiere el articulo 3 del Decreto 3.082-10C9
debe ser inmediata anterior a la licencia por ma-
ternidad. En case de cumplirse los diez (10) meses
de servicios continuados en el transcurso de la li-
cencia corresponderi el goce de haberes desde csa
fecha y hasta completar el periodo correspondiente,

Esta licencia se dard por finalizada en los cusos
los incisos 2) ¥ b) del aparlado VII
89 de la reglomentazién del Dstatule
o por la designacion de un titular.

provizles en
ariiculy
del Docente,

el

FKliemples:

Ia sofjera “B” {rabajd del 15 de abril al 10 de
septicmbre de 196382 desde ol 4 de mayo al 9 e no-
1
Iy

e

ar

de junis 16 de arosto

vicrabre de 1804 3 el )
el 9 4l abril de

(IR

—td

e RKeanuwda Lorens 1myn oy
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solicita Heencia por maternidad a partir del 8§ de
junio. Como no tiene diez (10} meses de servicios
continuados inmediatos anteriores a la misma, se lg
concederd, pero sin goee de sueldo.

La sefiora “C"”, que trabaja desde el 26 de agosto
de 1871, pide licencia por maternidad desidec el 10
de abril de 1%72. Como cumple dicz (10} meses de
servicios continuados el 26 de junio de 1972, corres-
pondera acordarla en la siguiente forma:

10 de abril al 24 de mayo, 45 dias de la 1% narte,
sin sueldo; ‘

25 de mayo (dia del naeiimiento) al 25 de junio,
31 dias de la 22 parte, sin sueldo; -

26 de junio (dia en que cumple los diexz (10} me-
ses de servicios continuados) al 9 d= julio, 14 dias
de la segunds parte, con goce de sucldo.

El perzonal al gue se le haya concedido licencia
por maternidad tendri dereclio a reanudar tarcas a

- su vencimiento si no se hubieran dado las eoundicia-

nes sefialadas en los ineisos a) ¥ b) del apartado
VII del articulo 89 de la reglamentacion del Esta-
tuto del Docente, o por la designacién de un titular.

Para establecer el periodo de diez (10) meses de
gervicios conlinuados se computard el receso esco-
lar y se considerarda cumplida dicha antigiiedad
cualquiera sea la &poca en que se produzca, ichien-

¥ el 18 de abril de 1972, en que se reincorpora a
las {areas por la eausa apuntada.

-Ajuste de lus licencas por maternidad en funetsn
de la fecha en que se produce el parto.

Comprobado el nacimiento, con la respectiva par-
tida, se contaran 40 ¢ 45 dias anteriores al mismo,
seglin la opeién que haya hecho la peticionaria al
Pedir la primeva parte de la licencia por materni-
dad, lo que determinara la fecha real de iniciacién
de la misma y como consecuencia el lapso del pri-
mer periodo. Contando otros 45 & 50 dias, segun ol
c2s0, posteriores a la fecha del parto inclusive, que-
dari fijado el periodo correspondiente a la segunda
parte. ’

Efectuado el reajuste a la fecha del alumbramien-
to, queda maodificada de hecho y por maternidad
cualquicera olra licencia que hava utilizado la peti-
cionaris durante ese periodo.

Si el parto se ha diferido, deberd considerarse el
excedente de los primercs 45 dias de la licencia por
maternidad en las condiciones del articulo 89 del De-
ereto 8.5G7-1961, es decir por enfermedad y en las
condiciones sefialaday en el apartado VIIF def ar-
ticule 89 de Ja reglamentacién del Estatuio del Do-
cente: 30 dias con suelde después de cuutro meses

| 6 servicios prestados en el afio.

do en cuenta para ello la fecha desde la gue In cau- ; Bjeinplos:

sante revizta en forma continuada. A esos cfectos
se entiende coino receso escolar el lapso compiendi-
do entre la finalizacién del curso eseolar anterior
¥ la iniciacién real de la actividad escolar posterior,
no incidiendo en el mismo la fecha gue se establozea
como priinci}eiu del eurso leetive sino la de cadn see-
cion de grado, siempre que no ce hubieran dado las
condiciones 1! apartado VII, incizo a) del Arl. 59
de la regiamenineion del Estatuto del Docente.

Fiemplo:

La sefoery “DY irabajd desde ¢ 10 de julio de
1991 v por reparacién del auvla corvespondiente al
prado o e
b 18 e wheil de 1872, Lo liceneia por

fque selieito desde @l 19 de junio de 1077

aeta, se relulenva a sue fuiiciones

Lernidad

Tae conge-
dida con ceee de osucldo, par cuanto el 10 do mayo
de 1470

campiic b exigeneln a@ haber nrestade dies

{10} mieses de sorviclss continuudos,
Tura oo o Io compulurven Jos cervieion presin-
dos sbeade el 10 do Jutie sl 7 de diclewnbire de 1971,

e dnd sl recesn escolar: & de diciembee de
Pt de meeen de 1970 el dapao comnronshidy
et el 10 ey o e po o dndeio el Lo ieiin

La sefiora “E”, que venia actuando desde ¢} 16 de
junio de 1971, pide licencia por maternidad desds
el 21 de murzo de 1972 y tlene familia el 6 de junio
de 1972, Corresponde ajustar dicha liceneia en la
sipuiente forma: '

21 de marzo al 20 de abril de 1972, por enferme-
dad (89), sin goce de sueldo, por no contar en el
aflp cuatro meses de servicios prestados;

21 de abril al & de junio de 1972, 45 dias con suel-
do, por maternidad, 1% parte y

G de junio al 20 de julio de 1972, 45 dias con
sucldor povy mnternidal, 23 parie.

| YOIt servicios en forma
Jjunio de 1971, solicita

Heenelo por maleruidad dorde ¢ 18 da abri! pode, v

T, que presiara
conlinundn dosde el 10 d¢
cante ol parte se predujs o] 25 de maye ultimo, qi-
vhe pernidso dolar sjnstarse

cn Inosigeiente forma:
18 de abril ol 27 de omave de 1072, 40 dias con
1

alornidad;

mave a2l 50 de Jubio de 197240 dias con
T N RS

IEF IR
maleriticiad L
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13 al 17 de julio, 5 dias con sueldo por materni-
dad, correspondientes a loz § dius no usadod en el
primer periodo y durante los que trabajé.

Cuande el nocimiento ge produce en un periodo de
reccso funecional o vucaciones fijas.

Se delara que en los ejemplos que se consignan =z
eontinuacién se ha eonsiderado ¢l periodo lcetivo
desde el 1° de marzo al 30 de noviemmbre y las vaca-
ciones del personal y el receso funcional del-esta-
Fleeimiento entre ¢! 19 de diciembre de un afio ¥ ¢l
28 6 29 de fehrero del otro,

Ejemplos:

La genora “G” solicita licencia por maternidad
desde el 14 de noviembre y tiene familia el 24 de
diciembre. Corresponderd acordarle la lieencia sélo
por- ¢! lapso comprendido enire el 14 y 30 de no-
viembre, por guanto los dias posteriores al 19 de
diciembre quedan inecluidos fofalmente en las vaca-
ciones de fin de afio.

l.a sefiora “I" tienc familia el 26 de encro, es de-
cir en pleno receso, por lo que no corresponde con-
cederle licencia, por euanfo como suplente cesé jun-
tamernte con la finalizacion del curso escolar y co-
nmo consecuencia ha quedado desvinculada del Orga-
iismo. '

Toda aclaracién con respecio a la aplicacidon de
las medidas gue rigen la concesiom de las licencias
por maternidad deberi efectuarse al Departamento
Personal, Divisién Licencias e Inecompatibilidades,
calle Pizzurne N9 935 - Capital Federal.
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Expte. N2 5.192/¢

000t 1978

La observacién legal formulada por el Tribunal de
Cuentes de la Nacidbn al punto 22 de la Resoluclédn N 4Sh del

22:de febrero préximo pasado y por el cual se councede licen~

! cila con amparo en el articulo 28 del régimen aprobado por. De-
! . . e¢reto 8567/61 desde el 15 de marzo al 15 de diciembre de 1971

CONSLDERARDO:

4

rento

a la sefiora Alicia Requel BLANCHOD de COLLLZO, y

Que el citado tribunal sostiene que pese o 1z apaw

¢ anplitud de los térainos del articulo 28, los mismos
i permlten entender qusz, per su finslided, los cstudlios a que

; . - 8e refiere;, en modo

E - en prosecucibén de una carrera;

_ Que este crltcerio fue sostenido
‘Secretarla de Estade de Heclendz a

alguno, comprenden a los que se Tnaljz Jst

2 »

4 r

ambién por la

e b

ex

1 pronunclarse sobre un c¢as

similar\en expedientoe 90,661/65 mediente providencila HR 951/¢
de la entonces Direccelibdn Genoral del Servicio Clvil de Lo Ha
_ ci6n, expidiéndose en los sipguientes términos: "...las licen-
: “clas previstas en el erticulo 28 del Decrcto 8567/61, tlenen
\ . una flnalided distinta le pretendida por el recurrcnte,
é _ quien cn su cearbcter de alumno que cursa estudios en la Uni-
SN

tal fin en el articuvle 25

versidad sélo puede utilizer los beneficlos previsteos para
del régiluon comentado.";

: Que la Secretarie General de la Preside ncia de la
: Naciéu en la actuacidn 110,31/25 expresa gue debe tenerse on
' cuente gue el anlm<1 aprobado por Decreto 8567/61 contiine
, adcials del articuio 28, otras normas que esthn dirigideon, ol
. s ningua clase de dudas, & faciliter el desarrollo de los cse

tudics normeles del personal, a nivel sccunda

versitorios sin Llepgor ol oerbliteio
.S extraordinarinﬁ dal tipo do lo
: T I R SaEr
ceno sok does avticulos 25 (llecnex
1
1 r LT
}f".“-‘ f‘-

g
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esibn do )

supericr ©
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vietn cn ese artic

r
X hmenns

rondlr

| /.rj/‘.



* A it .-,' :\'
. ! fo — .
-~ ' 't'f lI! !?‘J!l P ]
* [ 0
. ! ¥ (
f kfrss:“ oy 53
! 2 8 (“ "
’ ‘-(,._I\'-) *
O/ﬁuu/mm f/r’ ﬁ//rnw 1/ f){A/f‘fh"f.f:.'!. . . ’ _ . Exptg « N2 r—',' .192/6(
g{lldfyo @/ft’lﬁtm.fﬂ/{/e g)r/rtca('f'rfu
' L ©
' '7//
y 26 (facilidades do horariac);
- Que en tales condiciones considera gue la concesit
_ de licencilas por articulo 28 parz la realizacibdn de cstudio.
. ! que no sean a nivel de postgraduado, o que por caracteristi

de ubicaciédn. geogréaflca del estoblecimiento doude se cursei
respecto del domicilio del agente y del lugar de trabajo sc
Justifique; debe hacerse solamcinte en los casos de haberso
ezotedo las posibilidades que brinda el artficulo 26 -comple:
mentado com el 25~ gin haber podido satisfacer las neccside
N - de los solicitantes; _
Que en el presenbte ceso no puede aplicarse el art.
1o 26 por tratarse deo vidocente ol frente Qo grado, ya'quc
no puede concehirse gue se altere el horario de atenciéin a
los alwinos en las escuclass T
. Que en las’ presentes actvaclones no se pruchba quc
i . haya incompatibilldad horarla ni por ubicacidn del establec
miento donde se curszn los estudios para cuya realizocldn s
. " solicita la licenciaz en cuestldn;
- Por cllo y 1o ébonsejado por la Comisién de Hecle
Y Asunto“ Legales, '
: -El. CONSEJO NACIONAL DE EDUCACION, en sesibn de la Techa
S .. ... RESUEBLVE
f - 12) DEJAR SIN EFECTO ¢l puntoe 2¢ de la Resolucibn Mo 4ok dc
22 'do febrero de 1972 (bs. 42 y 43) por el cual se duba pos
concedida licencia por articulo 28 del Régimen aprobado por
Deeroto 8567/61 @ésde ¢l 15 de marzo sl 15 de diciembro do
1071 @ la sefiora Alicia Raquel BLANCHOD de COLLAZO, macstye
; _ . Ge pgrodo de la cscuela N2 30 del Distrito Escolar 92a
f 27 NO ACORDAR lag licenciue solicitadas per la sciiora ALl
Ragueld BLANCHOD de COLLAZO encuadiadas on ¢l et ChHO 28 de
Ropdinen aprobado por Deoeveto B507/61L desde el 15 de morso b

trnoel 31 de agosio de 1972,
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- . . , . _
/l/ -
32) MANTENER INJUSTIFICADAS como caso de excepclén y al solo
efecto de regularizar su sitvacién de revisia, las inasisten-
ciés en que incurriera la sefiora Allcla Raquel BLANCHOD de
COLLAZO, maestra de grado de la escuela N2 30 del Distrito
Escolar 92, del 15 de marzo al 15 de diclembre de 1971 y del
15 de marzo al 31 de agosto de 1972,

112) ESTABLECER que no corresponde acordar licencia por estu-
dios encuadrada en el articulo 28 del Réginen aprobado por Dr
creto 8567/61 cuando no se dé alguna de las circunstancias

enuncizadas en el cuarto considerando, el cual con lcs otro:n,

integra la prescnte resclucibn.

- 59) INSERTESE en el Boletin y pese a los Departamentos Super-

vislén General Pedagbdgica (Capital), PersonaL ¥ Contabllidan
para su conocilmiento R4 denhs efcetos .-

' CFG/1r - -:U,j
RESOLUCION ne % 53 6 3 ‘ e -
CARj CTER I\lO’hlATIVO \ L L OLEOMATS0 M. SIAOKE ! |

o

PRUSIDENTE

_,.'—":-..
/‘//,,, s ~
’

MAR‘I‘IN Q. BALBUEP" /, 7
GFCRFTARIO QCHERAL ,_/' : .
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11.5.- DEE SIGURO_DW VIDA ODLIGLIGRIO,

11.5.1.- Tmplantacién: Ley N2 19,299

11,5.%.2,Decreto rerlsmentério, N2 4,577/71

v

BCLETIY DEL

| \NIRRT B MR PR @g Emg@n@whg
CONSEND RACIGLAL D EDUCHGIE:

T Vim—

BUENOS AIRES, 2 de noviemnbre de 1971 ~Ne 617

DECRETO N° 4577
Buenos Aires, 11-10-71.

—

VISTO las modificaciones v derogaciones es-
11.5.1. L= tablecidas por la Ley nimero 19299 en el ré-
. gimen de la Lev N® 13.003 (to, por Decreto mi-
L mero 10.175/958), relativa al Segure de Vida
Colectivo para el Personal del Estado, y

N " CONSIDERANDQO:

- Que las importantes reformas introducidas al
preeitado texto legal y la derogacion de los ar-
ticulos nimeros 2°, 3¢, 17 y 19 dispucstas pol
la Ley N° 19.2900 fundamentan el inmediato or-
denamiento ¥ numeracidn del texle del artic
lado de la Ley N¢ 13.003 (t.c. por Decrelo nu-
mero 10.175/058).

@uc e] precitado ordenamietito, por otra par-
te, estd previsto en el artieuln 3° de 1z Ley N°

19.209, el cuval acuerda facultades en iai sentido
al Poder Eiecutivo.

Por cllo,
EL PRESIDENTT DE LA NACION ARGENTINA

DECRET A ;

Articule 19 —- Ordénanse las disposiciones de
las L.eyes Nros. 13003 (t.o. por Decrelo N9 10175
/9581 ¥y 19209, de acnerdo al sipuiente texto:

S
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“Articulo 1?2 — Implantase con caracter
obligatorio y por inlermedio de la Caja Na-
clonal de Ahorro Postal, un seguro de vida
colectivo para todo el personal al strvicio del
Estado. El seguro de vida establecido cubre
los riesgos de muerte, incapacidad total y
permanente e incapacidad pareial y perma-
nente del agente para el trabajo, en ia for-
ma que file la respectiva reglimentacidn.”

“Articnlo 2¢ -~ Fijase el capilal obligatorio
asegurado bhaju el régimen de esta ley: en
dos mil quinientos pesos (S 2500) para suel-
dos de hasta quinientos pesos (8 500); en
cinco mil pesos ($ 5.000} para sueldos de mds
de quinientos pesos (8 500) ¥y hasta un mil
pesos (5 1.000); en slete mil guinientos pe-
sos (S 7.500) para sueldos de mas de un mil
pesos (5 1.000) ¥ hasta un mil quinientos
pesos (5 1.500); en dicz mil pesos (8 10.000}
para sueldos de mas de un mil quinientos
pesos (8 1.500) y hasta dos mil pesos ($ 2.000);
doce mil guinientos pesos (§ 12,5007 para
sueldos de mas de dos mil pesos ($ 2.000: y
hasta dos mil quinientos pesos ($ 2.500), y
quince mil pesos (3 15.000) para sueldos de
mas de dos mil quinientos pesos ($ 2.500) el
Poder Ejecutivo estableceri 1a escala de los
capituwes adicionales a que puede optar el
agente en relacién con su sueldo, deternii-
nando la fecha de vigencia de las nuevas es-
calas y las condiciones, forma y plazo para
la opcion de los capitales que ellas determi-
nen.”

“Artienle 3° — Las primas de este seguro
serdn anuales y se abonaran fraccionsda-
mente por mes adelantado, deduciéndose el
sueldo mensual de los agentes,

81 por razones de enfermedad el empleado
no percibiera haberes, no pudiendo por tal
motivo hacer efectivo su aporte, lss primas
estaran tola)mente a cargo del Estadn.”

“Articulo 4° — Los Ministerios, Secrelarias
¥ demdis Reparticianes deberin retener al li-
quidar los haberes del porsenal assmmadn el
Importe que eorresponda, ¢! gue serd re-
sado wensuatmente a la Caja Nacional de
Ahorro Postal.”

“Articulo 5¢ - Cada ascpurado counlrinaira
Dara el pagoe de la prima correspoudienle al
Srguro Coleclivo Qbligaterio coun setenta ¥
cinco  eenldsimos por clento (2,7570)  del
sueido moensual., s contribaeidn individusd

ne  superarva. enoopingin cazo, Ya fraeeism
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mensual de prima correspondiente al capital
obligatoric gue tenga el agente.”

“Articulo 69 — TLa diferencia, si exisiiera,
entre el importe correspendlente a la prima
total del seguro cbligalorio ¥ lo aportado en
total por los asegurados por este concepto,
estara a carpgo del Estado.”

“Articulo 72 — Cuando el asegurado optare
por un capital adicional, correri por su ex-
clusiva cuenta el pago de la prima que co-
rresponda.”

“Articulo 82 - - El personal que en lo futuro
se jubile o deje de perienccer, por cualquler
motivo, al servielo del Estado, podri comti-
nuar incorporado al seguro de acucrdo con las
condiciones que establezca la reglamentacion,
estando a cargo exclusivo de lgs inferesados
el pago total de la prima.

En tales casos las primas respectivas seran
retenidas por intermedio de las correspon-
dientes Cajas Nacionales de Previsién o abo-
nadas directamente a la Caja Nacional de
Ahorro Postal, sepun se trate de agentes que
se jubilen o dejen de pertenecer al Estado,
respectivamente.”

“Articulo 99 — Fijase en un mlil pesos ($
1.000) el capital béasico obligatorio para los
agentes incluidos en ¢l régimen de la Ley
N? 13003, que a 1a fecha de la presente ley
se encureniren en pasividad o hayan dejado
la Adminisiracién Pablica. BEste Importe po-
dri ser elevado por el Poder Ejecutivo, por
via reglamentaria, hasta un miaximo de dos
mil pesos (& 2.000), slempre que la prima ac-
tuartal de todo el sisterna no exceda de un
peso {§ 1), por mil mensual.”

“Articulo 10 — El personal accidental o
transitorio se incorporara al régimen del se-
gnro a partiv del dia 12 del mes slguiente a
aquel en gue cumpla seis (6) meses de servl-

I

clos ininterrumpides.” ¢

“Articulo 11. — 81 los resultados de la ex-
plotneion arl gevviro de vida lo permiticrmi_.
Ia Caja Macilonal de Ahorro Poslzl, podra, ceh
auborizaridon del Poder Ljeculivo, destinar
poreeninie de la prima a eargo del empleado
(sponros basicos y adiclonales), para el pago
tolal o parcial 401 seenro de garantia (Dé-
crele aluarra 2271407

“Ariicnin 12— Hi al [aliecimienlto del ase-
piivada erisilersan heyederos o henelficiarios
menoces de edad, el padre o madre de ¢los,
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en ejercicio de la patria potestad, estarin
autarizados para percibir el importe respectivo,
Los menores de edad emancipados por matri-
monios podran dar recibo por su parte, cual-
quiera sea su importe.”

“Articulo 13, — Fijase en diez (10) afios
el término para la prescripcion de las acclo-
nes derivadas de los siniestros que ocurran
bajo el imperio de la Ley N9 13.003, sus coni-
plementarias y modificatorias, rigiendo a su
respeclo lo gue dispone el Codigo de Comercic
sobre casgos de suspension e interrupeion.

El reclamo interpucsto ante la Caja Na-
cional de Ahorrp Postal, interrumpe el curso
de la prescripeion.”

“Articulo 14. -— La Caja Nacional de Alorro
Poslal reintcgrard anualinente al Tesoro Na-
cional el noventa por ciento (90¢%) dcl ex-
cedenile que arroje este seguro.”

“Arviculo 15, — Las pdlizas, tarifas y de-
mas bases téenicas de esle seguro seran apro-
badas por el Poder Ejecutivo.

Por igual conducto se dictaran las notrmas
reglamentarias para la aplicacidon’ e inter-
pretacion de las disposiciones que rigen esle
seguro,”

“Articulo 16. — El mayor gaslo gue deman-
de el cumplimiento de esta Ley sc¢ atendera
de rentas generales con iputacion a la
misma hasta tanto se awmplien las partidas
respectivas del prespuesto.”

“Articulo 17. — (Transiborio), El personal
aseguradoe quc se encuenire wprestando ser-
vicios con percepeion regular de sus habores
¥ concurrencit a su empleco, podrd opilar por
el capital adicioual o por el respectivo au-
mento, en el plazo y de acuerdo cou las con-
diciones gue al efecto deftermine el Poder
Ejeculive i fijar los nucvos capitales ase-
gurables.”

Art. 20— A parlir de Ia fecha de vigeneia
de la lLey N2 19200 el texto de la Ley HN¢
13.003 (t.o. por Decrelo N9 10.175, 533, se c¢i-
tara comic Ley ntniero 13.003 (to. por De-
creto N2 4.5%7), guedando derogado en ¢on-
securyi: t. ]l Deogrelo No o 10.175:52).

Art. 30 .- Comuniguese, publiguese. dése a
la Dircecan Nacional del Regisite Oficial v
archiv, s

LARKUSSLE

Junie AL Guitiai

ADMINISTRACION PUBLICA NACIONAL

Sepuro de Vida Obligatorio
para el Personal del Estado.

Buénos Aires, 11 de octubre de 1971,

Exeelentisimo Seiior Presidente
de la Nacidn:

El incremente operado en las renuncra-
ciones del personal de la Administracion Pa-
blica desde la promulgzacion del decretn N?
10.689,961 hasta lp fecha, torna hnposterga-
ble la aclualizacion del capital obligatorio ¥y
de los capitales adicionales previslos por ¢l
mescionado decreto para el Seguro de Vida
Obligatorio para ¢l Personzl del Eslado, los
que ademis de no eslar en concordancia con
los zcluales ingresos, no cubren lag necesi-
dades minimas gue fundamentaran el die-
tado de las leyves Nros. 13.003, 14.003 » 14.564
y reglameniaciones vigentes,

De ahi los capilales obligatovios de dos il
gquinientos pesos (5 2.500), cinco mil posos
(& 5.000), siete mil gnisienlos pesos (S 7.500),
diez mil pesos ($ 10.000}, doce mil quinientes
pesos (5 12.560), ¥y guince mil pesos (& 15.0003,
propuestos en reempiazo del capital ohliza-
torio en vigentcia. Dichos capitales, que im-
bortan coberluras compatibles con las exi-
genclas miniinas imperantes ¢n la materig,
serin otoigados cn funcion de suelds.

In igual sentido, ¥y a los fines de compla-
mentar la proleccién minima que presiact
los capilales obligatorios, se promueve la in-
crenienizcion Ce los capitales adicionales,
cuya nucva escala mas ajustada a normas
técniras y en relacion eon los ingrzios de Jos
agentes, prevé una opcion minica dz un mil
pesos (S 1.060).

Tamhién  contempla cl proyecty, aten-
diendo a fundanicntos en cierta medid: ona-
logos a los expuestos, el aumento del capi-
lal Lasico obiigatorio de los agentes on Pa-
sividad a un mil pesos (5 1.000), imporie que
el Poder Kjeeutivo podra elevar vor via regla-
mewtaria hasta un maxime de dos mil pesas
(8 2.000), mateniendo la constante tarifaria
prevista en £ proyocto.

Tl ineremenio de prine gque los playores
capitales ivrogan ¥ ¢l {raccionamienioy del
sucido anu complimentaric dispuesto por
Ju Ley TR62% wornan ineconvenienies el man-
lenbmdento ol cobre anual de o gue i
cantermiie Ly conversion g omensual de dich
pereehelan,

Ty
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Razones similares aconseian extender el
sisteina de descuenlo mensual o las primas
correspondientes a los capitales adiecionales,

Por illimo, atendiendo el dictado de 1la Ley
Nc¢ 17.418, como asi taumbién a la cxperien-
cia recogida por lu Caja Nacioual de Ahorro
Postal en el decurso de la prestacidon de este
régimen de la Ley Ne 13.003, se propician
variantes de orden funciopal y operativo guc
acuerdan mayor agilidad al articulado de la
Ley.

Dios Guarde a Vuestra Excelenciy.
Juan A. Quiliei.

11,5,1,~ LEY N° 19209

Buenos Aires, 11-10-7T1,

En uso de las atribuciones conferidas por
el articulo 5¢ del Estatuto de la Revolucidn
Argentina,

EL PRESIDENTE DE LA NACION
ARGENTINA SANCIONA Y PROMULGA
CON FUERZA DE LEY: - .

Articule 1° — Sustitiyese el texto de los
articuios 1I¢ 4°, 5e, 79, 10, 11, 12, 15, 16, 18 ¥
21 de la Ley N? 13003 (to. por decreto N¢
10.175°958) por los siguientes:

“Articulo 1¢ — Implintase con ecardcter
obligatorto ¥y por intermedio de 1a Caja Na-
cicnal de Ahorro Postal, un seguro de vida
colective para todo el personal al servieio
del Estado.

El seguro de vida establecido cubre los
riesgos de 1nuerle, ncapacidad total y wer-
manente e incapacidad parcial ¥y permancen-
te del agente para el irabaio en la forma gue
fije la rezpecliva reglamenlacion.

Articulo 49 — Fijase el capital oblizatmrio
asegurado bhajo el régimen de esta Lev: cn
dos mil quinientos pesos (825000 par: suel-
dos de basta guinientos pesos (58 5001 en
cinco mil pesos (§ 5.000) para sieldos de mAas
de quinintos |:es0s (8 500) 3 hasiz nn mil
peses 8 1000y, en sicle nill quinienios jpeo-
508 (5 T50) noara sucldos de mds de un il
pesds (S5 1000 ¥ hasia un wil auinientos pe-
805 15 15200, diez snt pescs (3 100000 pava
speldes e mas de nn mil gninientos pesos
(5 100G ¥ hasia dos ol posos (8 2000
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doce mil quinientos pesos (§ 12.500) para
sueldos de mas de dos mil pesos (§ 2.000) ¥
hasta dos mil guinientos pesos (8§ 2.500) y
guinee mil pesos (S 150000 para sueldos de
mas de dos mil guinientos pesos (5 2.500).

El Poder Ejlecutivo establecerda la escala de
los capilales, adicionales a gue puede optar
el agente en relacidon con su suede, determi-
nanco la fecha de vigencia de las nuevas es-
calas y las condiciones, forma y plazo para
la opeitn de los capitales que ellas determi-
nern.

Articulo 5° — Las primas de este seguro
seran anuales y se abonaran fraccionada-
mente por mes adelantado, deduciéndose del
sueldo mensual de los agentes,

81 por razones de enfermedad el empleado’
no percibiera haberes, no pudiende por tal
motive hacer efectivo su aporte, las primas
estardn totalmente a cargo del Eslado.

“Articulo 7 — Cada asegurado contribuird
parta el pago de la prima correspondionte al
Scgura Colectivo Obligatorio con sefenta y
cinco centésimos por ciento (0,75%:) del suel-
do mensunal. Esta contribucion individual no
superari en ninglin caso, la fraccion mensual
de prima correspondiente al capital okligato-
rto que Lenga el agente.

“Articulo.10. — El personal que en lo futu-
ro se jubile ¢ deje de pertenecer, por cual-
guier motivo, al servicio del Estado, podra
continlar incorperado al seguro de acuerdo
con las condiriones gue cstablezea 1o regla-
mentacidon estando a cargo exclusivo de los
inferesados el pago total de la prima.

En tales cases las primas respectivas serdin
retenidas por intermedio de las correspondien-
tes Cajas Nacionales de Prevision o abonadas
directamente a la Caja Nacional de Ahorro
Postal. segfin se {rate de agentes que se ju-
hilen o dejen de bnertcnccer al Estado, res-
pectivamente,

“Articnla 11, — TFijase en un mil pesos ($
1.000) ¢l canital bisico obliratorie para los
agentes incluidos en el réglmen de la Loy
13003 quie a la feeha de la presente Ley se
pacucnivten en pasividad o hayan dejade la
Adrgristracion Pihlica. Este imvorle podra
see o sevoda par o) Pegar B culivo por via
resismeniavie, hista wn maxine de dos mil
peses (5 L6000y sicinre que In prima aclua-
rvial 4o tafta el sisternn no exceda de un peso
(% 1 o il mensasal
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“Articulo 12. — El personal accidental o
transitorie $e incorporara al répimen del Se-
guro a partir del dia 19 del mes siguiente a
aquel en que cumpla seis (6) meses de servi-
clos ininterrumpidos.

“Articulo 18. — Fijase en dier {10} afios
el término para la prescripcién de las accio-
nes derivadas de los siniesiros gue ocurran
bajo el imperio de 1la Ley 13.003, sus comple-

“-mentartas y modificatorias, rigiendo =z su
respecto lo gue dispone el Codigo de Comer-
cio sobre casos de suspensién e interrupeién,

El reclamo interpueste ante la Caja Nacio-
nal de Alhwrro ’ostal, interrumne-el curso de
la prescripeion. N

“Articulo 16. — La Caja Nacional de Ahcrro
Postal reintegrara anualmente al Tesoro No-
cional el noventa por ciento (90 %) del ex-
cedente que arroje este Seguro.

“Articulo 18, — Las polizas, tarifas y demais
bases técnicas de este Seguro serin aproba-
das por el Poder Ejeculivo.

Por igural conduclio se dictarén las normas
reglamentarias para la aplicacion ¢ interpre-
tacion de las disposicioses que vigen este Se-
guro. )

“Articulo 21. — (Transitoric) El personal
agsegurado due se encuentre prestando ser-
vicios con percepcidn regular de sus haberes
¥ concurrencia a su empleo, podrd optar por
el capital adicional o por el respeilivo aumen-
to en el plazo y de acuerdo con las condi-
clones que al efecto determine el Poder Eje-
cutive al fijar los nuevos capitales asegura-
bles." :

Ari, 29 — Derdpanse los articules nlneros
29, 3% 17 y 19 de la ley nuamero 13.003 (t. o. por
Decreto N© 10,175/958).

Arf. 3¢ — El Poder Ejecutive ordenara el
texto y la numeracion del articulado de la Ley
N° 13003 (Lo, por DecretoNe 10.175,958), cun-
fonine las moedificaciones y derogaciones esta-
blecidas por la presente ley.

Art, 4* — La presente ley y su reglamenta-
c¢idn comenzardn a regir a partir del dia pri-
mero del mes subsigiiente al de su publica-
cldn en ¢l Boletin Cllelal.

Art, 52 . Comuniguese, publignese, dése a la
Direccidn Wacionzal del Registro Oficial y ar-
cirivese.

LANUSSE
Juan A Quilici,
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BUENOS AIRES, 8 DE NOVIEMBRE DE 1971

Scguroe de vida obligatorio para el personal

del Estado. Unificanse todas las disposiclones
vigentes, )

DECRETO N¢ 4578 - Bs, As,, 11-10-71.

VI'STO el nuevo texto ourdenado de la Ley

13.003 {Decreto N? 4.577/71) ¥
CONSIDERANDO:

Que con motivo de las modificac.ones intro-

ducidas en el texto de 1a Ley N° 13.003 es conve-
niente una revision integral y actualizacién <cl
cuerpo de disposiclones reglamentarias de la
misma, :

Que, en consecuencia, corresponde unificar to-
das las disposiciones vigentes en un solo cuerpo;

Por ello:

El Presldente de la Nacidn Aréent'ma.

 DECRETA:

Personal comprendidos en el Seguro a la fe-
cha del presente deercto

Articulo 12 — Se hallan comprendidas a ls
fecha del presente decreto en el régimen de la
Ley de Seguro de Vida Obligatorio para el Per-
sonal del Estado (Ley N° 13.003 1. o. 19703 %o-
das aquellas personas (e se hubleran incorpo-
rado al seguro en virtud de lo establecido por
las Leyes Nros. 13.003, 14.003 y 14.364, sus de-
cretos reglamentarios y demdas dispesiciones
complementarias.

II
NUEVAS INCORPORACIONES

Art. 29 — EI personal que se Incorpore al ser-
vicio del Estado. inclusive en las Fuerzas Arma-
das y de Seguridad, gquedard anfomiticamente
comprendido en este seguro a partir del dia en
gue 8e haga cargo de sus funeiones coun percep-
cion de haberes, salvo los casns previztos en los
Avticulos 3% y 49,

Art. 3% — Los legisludores ¥y lus jueces de Iz
Corte Suprema de Jusiicia v Tribunaies Inferio-
res de la Nacidn, podran Incorporarse al seguro
siempre que lo soliciten por coerlto dentrc del
plazo de sels (6) meses. a contar desde Ja fc-
cha en que se hagan cargo de sus funciones con

percepcién de haberes.

Art. 42 —_ F! perSonal designado con carioter
accidental o transitoric: e! persepal recmpla-
zanle de amenles que cumplan zovvicios milita-
res: el personal cortratndoe gue se desempone
como agente del Estado v los ciudadanos gue,
sin ser agenies del Estado, sean llamados a pres-
tar servieios on Jas Fuerzas Armaidas como ol
ciales o suboficiaies de Ja regerva, &0 incornorTa-
rin al sepure o partir ded dis 19 del mes si-
gulcnwe a4 agudl en que cumalan s 16) mprves
de servicios bibviormoapidas, condiclan gue o fen-
drd como wdisfeehns mediante In permaneneis de
seis (H)

mtes en Yelneion de denendenrin 2l

Cielo del Yadado

Tootls el OnSs v e i

i rel DL &M,

11,5.1.2.- Decreto rerlamentario

N2 4,578,

S8i el agente hubiera alcanzado la antigﬁedad'

" ininterrumpida de seis (6) meses y, al primero

del mes siguiente no se encontrare al servicio
del Estado por haber dejado de desempeiiar su
ocupacion, en caso de reingresar al servicio den-
tro de los tres (3) meses siguientes de haber al-
canzado csa antigiicdad, se incorporara al segu-
ro del dia 19 del mes sigulente a aquél en que
comenzd a desempenar su nuevo empleo.

N

oI
FICHAS INDIVIDUALES

Art, 5® — EI personal comprendlde en el se-
guro llenard al! notificarse de su designacién,
una ficha individual de incorporaciéon que las
reparticiones remitirin a la Caja Nacional de
Ahorro Postal en oportunidad de comunicar las
allas mensuales pertinentes.

En ningun caso el asegurado deberi suscribir
mis de una ficha, alin cuando desempefie va-
rlos cargos en la Administracion Pablica u or-
ganismos adheridos.

Art, 69 — El personal determinado por el Ar-
ticulo 49, llenars la ficha en oportunidad de su
Incorporacion al seguro.

Art. 79 — Los ex agentes que mantengan en
vigor su seguro ¥V (e con posterioridad vuelvan

al serviclo del Estado, no llenaran nuevas {ichas
individuales.

Ln caso de que el seguro estuviera rescindido,
se los conisderard como nuevos ascgurados ¥
dabzran Jenar nueva ficha individaal

Art. 8° .- Los habilitados pagadores, tesoreros
v en general todos los funeiconaries o emiplea-
dos chneargados de abonar haberes, no efectua-
ran ¢l varo de la primcera romunemr-i(’m'r;ulé- co-
rrespondn al seente eon postorioridad a 14 Je-
cha on g eingresé o debld inmresar en el fegn-
ro, 51 nn ha prezeniado su flche 1ndividnﬂl}a 1a,
repiirtieidn, 5‘

La ticha individpal tendvd cavicter
fnrada v debert ser coerviileadn
respon-

Art 9
de declrarion
ney fuanclonario canorizsde, ien serd
sable de Wy exactitua de los didos ¥ de o veras

cical de g declnactones vontenidas oo el Jdos

UNI0TI0

e undrn Ofreces oo
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CAPITALES ASEGURADCS
(OBLIGATORIQ Y ADICIGNAL)

Ari 10. — Los capitales obligatorios, estable-
cidos en funcién de sueldo se rigen por la i-
guiente escala:

. Capital
Sueldo . obligatorio

Hasta § 500 - $ 2500
mas de § 500 hasta $ 1.000 $ 5.000
més de $ 1.000 hasta § 1.500 $ T7.500
mas de § 1.500 hasta $ 2.000 $ 10.000
més de § 2.000 hasta $ 2.500 $ 12.590

‘ $ 15.000

El Incremento del capital obligatoric rige des-
de el momento en gue el asegurado alcance el
sueldo que le d¢ derscho al nuevo capital,

Art. 11, — La opcion por capital adicional de-
bera efectuarse por sumas enteraz de un il
pesos ($ 1.000.—) ¥ con sujecion 2 la siguiente
escala: .

Capital
adlcional
méximo

"Hasta $ 500 S 6.000
mas de § 500 hasta $ 1.000 hasta $ 12.0u0
"més de $ 1.006 hasta $ 1.500 Lasla § 18.000
mas de £ 1.500 hasta € 2.000 hasta § 24 000
mas de $ 2.000 hasta $ 2.500 hasta § 3G.000
més de $ 2.500 hasta $ 36,000

' Sueldos

Art, 12, — Podran optar por capitel adicional

"los asegurados que se encuentren al servicio del

Estado u organismo adlheridos al seznro, econ
percepcién rejular de habercs ¥ congurrencia a
su empleo, como asimismo aqurelios gque se Lallen
en uso de licencias otorgadas por vaciuciones de
descanso, maternidad, servicio snilitar o reajiza-
clon de estudios o trabajos cientifices, téentens
o artisticos, ¥ que imnediatamente antes de Ia
concesion de dichas licencias hubieran estado
prestando servicios con contcurrencia 4 .sus ta-
reas. :

En los demis casos de licencias, los agentes
deberan souidierse previamente a un examen
médico a su carzo anle un facultativo de 1a
Cujia Nacional de Ahorre Tostal, sulvo lo previs.
fo en la dlthma parte del Articulo 16,

Campllds dicho vequisito el captial adleional

regirk a partir del 1° del mes siguiente a la
fecha en que sea anrobado por 1a Caja Nacional
de Ahorrg Postal,

Art. 13. — Los agentes que a la fecha de in-
corporacion al régimen de este seguro tengan
cumyplidos cincuenta y cinco (55) afios de cdad,
s6lo pedrén optar por el sesenta por ciento
60%) de la suma que les corresponde segun la
escala del Articule 11. En ningan caso el capital
adicienal de estos agentes podran exceder de
fres mil pesos (S 3.000.—).

Art. 14, — Los agentes quc se jubilen o que
dejen la Administracion Pablica por cualguier
otra causa, mantendran integramente el capital
obligatorio y lus capitales adicionales nor los
que hubieran optado con anterioridad s la vi-
gencia del presente decreto.

Los eapitales adiclonales gue dichos agenles
tamen a lamparo del presente decreto, se veran
reducidos al cincuenta por ciento (50%) & par-
tir del 19 de enero dei ailo siguiente a aqudl en
qu ese cumplan scenla y seis (66) anos ée edad.

W

Este limite podra ser elevado hasta sctenta
(70) afios, cuando lo permita la economia del
sistema, por resolucién del Ministeric de Ha-
cienda y Finanzas. :

Art, 15. — Son indisputables 10s capitaies asegu-
rados gque azerediton una antigiledad minima de
tres (3 afos), silempre que en ese lapso el pago
de las priinas se haya operado en forma regu-
lar; Lambién son indisputables los casos en que
la irrecularidad u omision en el pago de las pri-
mag olkedezea a causas ajenas al asegurado.

Art, 16. — La opeldn por capital adicional
podri efectuarse.

«) Al dilizenciar lg ficha individual de Incor-
poracién al seguro, segiin lo previsto en el
Articulo 59;

b) Dentro det” plazo de seis (6) meses a coll-
tar desde la fecha de la incorporacidn al
seguro. en el ecaso de no haberse realizado
segan lo dispuesto por el inciso anlerior,

#) Dentro de los seis (6) meses de haber al-
“ canzodo el asepurado €l sueldo que In da
derecho & opeidn por mayor capital adicie-
nzi, debiéndose computar el nlazo en for-
ma corrida aun cuando ¢l agente hubiera
gozadn, durante el transcurso de parie de
aqguel lapso, de una liceneia por metivos
dlstintos de los que, con caracter de £x-
cpecion, wenciona cl Articule 12, Dichi pla-

-~

ot
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a0 se contard a partir de la fecha en que
s¢ notifigue el ascenso respectivos y en
‘los casos de aumento de sueldo en gue
no medie notificacién del mismo, desde la
facha de percepclon .del nuevo sueldo; .

d} El asepurado gue hubiera percibido renta
por incapacidad total y permanente o la
indemnizacién por incapacidad parcial y
permanente causada por accidente y rein-
grese al serviclo del Estado solo podra op-
tar por el capital adicional a gque tuviere
derecho por su nuevo sueldo —conforme
¢ 1a escala-y demis normas establecidas
en ¢l Articulo 11— dentro de los seis (§)
niescs de su reincorporacion y previo cum-
plimiento satisfactoric ¥ a su cargoe de los
requisitos megdicos que sz le exiian ante
facultativos de la Caja Nacional da Aho-
rro Postal. El eapital adicional regiri a
partir del 12 del mes sigulente a la fecha
en gue sea aprobado por la Caja Nacional
de Ahorrg Postal. la -que deberd cxpedirse
en el plazo de treinta (30) dias.

En el caso de agentes con lleeneia durante el
plazo por el cual pucdan efectnar la obceidn,
log seis (6) meses se contarin a partir de la
fecha en la cual se reintegren a sus tarcas.

Art. 17. — El agenlte gue no hubiere optado
por capital adicional o gue bhubiere efeetuado
opeién por un importe inferior ai maximo que le
correspondia, sole podrd optar. on caso de as-
censo o nuevas acumulaciones de sueldo por un
capital adicional maximo ifual a la difercneia
entre los cavitales maximos que correspondie-
ren a su nuevo sueldo y 4l snekdo anterior,

Art. 18, — 8in perfuicio de lo dispussto en el
articulo anterlor, el asegurade podrd rezilari-
zar en cualgitler mom<snio su capital adicional,
ajustandolo al miximo nue covresponda, slem-
pre que satisfaga las sigulentes condiclones:

a) Mo tener mas de cuarentn v cinco (45) afics
de edad;

bY Hallavse prestande servicics con marcep-
clén repular de haberes v concurrencia nor-
mal a st eImnieo:

¢) Somelerse a eximen meédico a su Ccargo an-
te un facultaiivoe de la Cada WNacional de
horro Poslal

L estos easny ol nuevo adicional vepira n
partir del 12 del mes sivelente & ia facha en gue
gam uprobado por lag Chds Naciopal de Ahorro
Postal Ta que deheid cxpodirze en el plase P

irginbe 120 dias

Art. 19. — Salvo los casos determinados en
los Articulos 12 ¥y 18, el seguro correspondiente
8 los capitales-adiclonales, regirdi a partir del
primer dia del mes sigulente al de 13 opcidn.

Art. 20. — Respecto del personal remunerado
a destajo, comisién o porcentaje, se observaran
lag sfgulentes normas para los fines de la op-
clon por capital adicional:

1) Cuando la opcién se haga al extenderse
la ficha Individual de incorporacién al se-
guro,

a) Si el agente tuviera remunracién men-
sual flja, la opeldn se hard con arreglo
al monfo de esa remuneracidong

b) 81 la remuneracidn conslstiera 1nlea-
mente en remuinieracidn a destajo, co-
misién o porcentaje, la opclén se hard
por un capltal adiucional no superior
al! minimo de un mil pesos ($ 1.000.-}
de la egeala establecida en el Articulo
11; ¥

¢) El agente podra ajustar la opclon efec-
tuada en esas condiciones dentro del
plazo de seis (6) meses a contar de Ia
fecha de su incorporaclén al seguro.

2) Cuando 1a opeldn se haga dentro del plazo
de sels (8) meses a contar de la fecha de
incorporacidn al seguro, deberd practicar-
se conforme al promedio mensual de todas
las remuneraciones percibidas hasta la fe-
cha de opclén.

%) El sueldo a que se refiere £1 Articulo 16, in-
clso ¢), serd determinado al 31 de diciem-
bre de cada afo, segin lo dispuesto por el
Articulo 40, Inclso ).

Art. 21, — T ascgurado podrd renunciar fotal
o parcialmente al eapital adlcional por el que
kublese optado.

Y.a renuncin delberi ser expresa y por escrl-
lo, ¥ tendra efeclo a partlr de la hora cero (0}
Gel 19 del mes sinuiente y a aquél por el cual
5o hohiase abonndo la nrima correspondiente,

Fn easo de disminueién de su sueldo, ! asa
gurado mantendrd el capital adiclonal cn vi-

er, a4 o ser gue solicite wor escrito su radoe-
ifn L R R ]
Arl. 220 . Bl ex agente ove conflnie en el sa-

sy ¥ oaus wlelhva aloservicio del sbado, podra

sner ppoeapiiad adiclona) que tenia vigente

wooniar, dentra e o Sele (G) meack Go wa rein-
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corporacion, por ¢! capital adielonal a que tu-
viese derecho en virtud de su nueve sueldo, con-
forme a la escala esiablecida por ot articulo 11
salvo aquel que, a la fechs de su reincorpora-
cién, - tuviern cincuente vy cinco (55) afios de
edad, cuya nueva opcién gqueda condicionada a
Io establecido por el articulo 13 para tales ca-
§05. :

Art. 23, — Los haberes jubilatorios o de retiro
no se acumularan al sueldo del cargo en acti-
vidad a los efectos de l1a opcién por capital adi-
cional, la determinacion del capital obligatorio
y del descuento de primas por dicho capital obli-
gatorio. '

Art. 24, — El capiltal basico obligatorio de un
mil pesos ($ 1.000) para los agentes gue estén
incluidos en el régimen de l2 Ley N 13.003 v se
encuentren en pasividad o hayan dejado la
Administracién Pablica, podria ser aumentado
cuando la incidencia del mismo no lleve 13 pri-
ma media de lodo el grupo asesurado por en-
cima del uno por mil (1o0/00) mensual,

El edleuio respectivo seri efectuado por lIa
Caja Naclonal de Ahorro Postal, empleands la
tabla de mortalidad ¢SG 1960 con un recargo
del diez por cienta (10¢:) para gastos adminis-
trativos ¥ considerando en forma adecuadz la
incidencia de los riesgos complementarios,

v
PRIMA DEL SEGURO

‘Art. 25. — Fijase Ia prima de este seguro en
un peso ($ I.—) mensual, por eada mil pesos
($ 1.000.—) de capilal usegurado, 1a que podra
ser reajustada por el Ministeric de Hacienda ¥y
Finanzas.

VI
APORTE PARA EL PAGO DE LA PRINMA

Art, 26, — Las primas de este seguro serin
anuales y se abonarian {fraccionadamente por
mes adelantado deduciéndose del sueldo men-
sual de los agentes de la siguiente forma:

a) El asepurado contribitird al pagp de la pri-
ma del capilal obligatorio con setenia y
¢ineo cenlésimos por ciento (0,73%) de su
sueldo mensual;

Esta confribucidn no superard en ningimn
caso fa fraceldn mensual de prina corres-
pondiente al segureo oblisatorio, La diferen-

cia 'si existiera, entre el importe de la pri-
ma del seguro oblpgatorio, y lo aportado
por el agente por este concepto, estard a
cargo del Estado aun en el caso de los agen-
tes con licencia sin goce de haberes.

En los casos ‘de varlaclén de sueldo que
determine el aumento automatico en la
escala d ecapitales ohligatorlos, la. prima
de ajuste deberd ser descontada de los ha-
beres correspondientes al mes inmediato
siguiente;

b} La prima por el capital adicional, se halla-
ra integramente a cargo del! asegurado ¥ se
dedueird mensualmente de los haberes del
mismo,

Arg. 27. — La prima de este seguro correspon-
diente al personil que deje o haya dejado de
perienecer a la Administraciéon Pablica (por ju-
bhilacion ,refiro o cualgquier otro motive), estara
integrumente a cargo del asegurado.

Art. 28. — Cuando el personal no perciba suel-
do (salvo en el caso del articulo 2%), por un lap-
S0 mayor de tres (3) meses, deberd abonar la
prima Segan lo norevisto para los agentes que
dejen de estar al servicio de la Administracién
Piblica :

Si 1a percepcion de sueldo se opera. a mas
tardar, dcniro del cuarto mes de interrumpldos
los pagos, las primas impagas. juntamnente con
ia gue corresponde al descuento anticipado, se-
ran descontadas Je dicho haber.

Art, 29, — S8i por razones de enfermedad el
empleado no pereciblera haberes, 1a prima por
log capitales obligatorios vy adicional estard to-
talmente a cargo del Estado. 8! el sueldo que
percibiera aleanzara solamente a cubrir una par-
te de l1a nrima, ¢l Tstado ingresard la diferencia.

Art. 30. — A laos agentes que perciban remu-
neraciongs de distintas reparticiones del Bstado
o entidades ipcluidas en el seguro, el descuento

"de la prima se los practicard por el organismo
I p

en ¢l cual perciban mayor sueldo a 1a fecha. de
su incorvoracion al segure, ¥y por ¢! importe
correspoundiente 2l total de la prima. Bl orga-
nismo que retenga ¢l aporte certificara sobre el
particuisr o fin de are en los otros no se prae-
tiquenr descaenios. %

A los arentes gque se incorporon a las I?'LIer-
vas Armadas cemo ofiviales o suboficialez di la
reserva o se descmpenon en-las Puerzas de Se-
cruridad dgrante o1 periodo o gqua e corronpon-
da cumplir con el servicio militar, el descuento
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de la prima se les practicara por intermedio de
la reparticlédn a la que fueren .incorporados, la

que Ingresara también el aporte correspondien-

te al Estado.

Art. 31, — Cuando se trata del personal que
se incorpore a la Administracion Pablica las pri-
mas correspondientes al capital obligutorio y al
adicional le seran descontadas de la primera li-
quidacién dec haberes que corresponda o de la si-
gulente en caso des insnficiencia, considerandose
eomo cntera la fraceion de mes.

Art. 32. —- En los casos de perscnal que deje de
pertenccer & la Administracion Pnhlica las re-

particiones procederan a deducir del ultimo suel-.

do que se le liguide al agenic, las primnas corres-
pondientes a los meses que resten para completar
el afio calendario.

Posteriormente, salvo que se trate de epgresos
por jubilacion o retiro, los ex agentes deberian in-
gresar los importes de las primas directamente a
la Caja Nacional de Ahorro Postal, conforme con
lo previsto por el ariieulo 39.

Vit
LIQUIDACION Y PAGO DE LAS PRIMAS

Art. 33, — Las reparticiones del Estacdo seran
responsables del ingreso total de las primas co-
rrespondientes a los scgurcs de sw personal. A
tal efecto, deberan retener al liguidar los sueldos
devengades ¢l importe necesario para cubrir el
pago de la prima a cargo del asegurado.

El personal al que no pudiera descontarse las
primas por haber dejado de pertenecer a la Ad-
ministracidn Publica y no alcanzar sus haberes
para satisfacerlas, serda dado de baja en el se-
guro con fecha inmediata posterior al 0ltite mes
abonado. Ei personal en cstas condiciones que de-
seara. continuar en el segure, deberda efectuar el

" pazo de las primas respectivas denlro de los se-

senta (60 dias sizuientes 5l de su egreso de la
Adminigtracion Publica.

Art. 34, — Las primas correspondientes a los
segnros del personal a que se hace referencia en
el atricvla 49 y que, al dia 19 del mes en que de-
e incovporarse @ o3te régimen, e3tavieia o en
uso de Jizencia por enferiedad sin goce de ha-
beres, ciaran integrameinte a cargo del Lstado.

Arl, &0 —- El monlo tolal resuliante de las re-
tencizinns v aporles del ¥siado deberd ser depo-
sftado sples éel din 15 de cada mas, en el Ban-

co de la Nacién Argentina, con crédito a 1a cuen-
ta “Caja Nacional de Ahorro Fostal”.

Art. 36 — Las reparticiones deberan remitir
mensualmente a lag Caja Nacional de Ahorro
Postal, antes del dia 20 de cada mes:

1) Némina de las altas correspondientes a los
nuevos asegurados, acompanada de las res-
pectivas fichas individuales,

2} Liguidaclién de primas.

3) Detalle de las modlficaclones en el seguro
obligatorio y de los capitales adicionales
solicitados durante el mismo mes, con las
respeclivas solicitudes de opelon.

4) Nomina de las bajas del personal compren-
dido en el seguro.

A5)' Coniprobanie del deposito efectuado.

En los casos cn ¢que no haya movimiento de
asecurados o de capitales, debera también ha-
cerse conocer esa circunstancia a la Caja Nacio-
nal de Ahorro Postal.

Asimismo las reparticiones deberian Hemitir a
la Caja Nacional de Ahorro Postal antes del dia
31 de enero de cada afio, una copia de las li-
quidaciones de sueldos del mes de diciembre an-
terior; asi como también una liguidacién de pri-
mas con el detalle de los aportes que deben
abenar el Estado y los agents, con especificacion
de los canpitales obligatories y adicionales.

Sin perjuicio de lo dispuesto en e} prescinte ar-
ticulo, las reparticiones sumnistraran a la Caja
Macional de Ahorro Postal las informaciones que
ésta considere ncesavias respecto a la lauida-
cién de primas y determinacion de capitales ase-
gurados.

Art. 37. — La prima correspondiente o los ju-
bilados y retitados que continven con el seguro,
scrd descontada de los haberes jubilatorios por
la Caja de Jubilaciones o Retiros que correspon-
da; la que en oportunidad de efectuar la prime-
ra liguidacion de haberes al apente retirado o
jubilade. le deducita el importe de las primazs
gue se hallaren pendienies de papgo.

La institreion gue abone esos haberes. rendi-
rd las praaaes descontadas y procederis sepan
Io dispueslo por los artienlos 36 y 36.

Art. 38, —— A los jubilados o mtirados que con-
ltinGen en el seguro ¥ que vuslvan al seivicio
el Wgiedo, 32 les suspeuderda ol deseuento gue
seo dndiga en ol articulo anierior, debiendo Ia



-

1257%

reparticion a la cufl ingresa el asegurado efec-
tuar la pertinente comunicacién a la Caja de
Jubilaciones o Reiiros gue corresponda. El pago
de la prima se efectuard de acuerdo con las dis-
posiciones que se refiete al ingreso del personal
en el seguro.

cuande el agente pase nuevaimente a-la si-
tuacién de pasividad, deberéd cnviarse el taldn
de la ficha individual a la correspondiente Caja
de Jubilaciones o Retiros, juntamente con un
certificado en el gue se haga constar el periodo
gue cubren las retenciones de primas efectua-
das por conducto de esa reparticion.

Art. 38, — El personal gue por cualguier causa
—excepto jubiiacién o retiro— deje de pertene-
cer a la Administraecion Pioblica y continde ase-
gurado asi como el que se hallare en uso de li-
cencia sin percepcion de haberes, deberi ingre-
sar directamente cl importe de Ja prima a la
Caja Nacional de Ahcorro Postal por periodo
anual adelahtado y gozard de un plazo de gra-
cia hasta el 31 de marzo de cada afio vencido
el cual el segure guedars auntomdlicamente res-
cindido. .

Sera obligacion de las distintas reparticiones
¢ dependencias notificar bajo constnncia la dis-
posicion del presente articulo al personal inte-
resado, e nla oportunidad de preoducirse su egre-
50 de la Administracion Puablica o de comenzar
su liceneia sin eroce de haberes.

Asimismo deberan extender al inlercsadn un
certificado en el gque conste gue se efectuo la
retencidn a que se refiere el ariienle 22, Dicho
cerLificado deberia ser presentado al efecluarse
el pago gue se meanciona en el primer parrafo
del presente articulo . -

Sin perjuicio de Ia responsabilidad de la re-
particion, pl incumplimiento de esa disposiridn
no oxime 2! interesado, si desea continuar asze-
gurado, de la obligacion de abonar las primes
dentro del plaro fijado.

VIII
DETERMINACION DEL SULLDO
Arl D Parvi Lodos los clectos d= esle 30

ro, el sue o mensual se delerminuerd con arrezlo
a lag si- NLOE Norinas:

TEMIDLULLON By

pres D RD, oo ey

te, por cualquier concepio, en forma regu-
lar y permanente;

b

—

Personal que desempefia dos o mASs cargos
con caracter transitoric o accidental o
como suplente, reemplazanle o interino: el
total de las remuneraciones gque perciba en
forma regular y permanente;

b

Personal a jornal: el imporle correspon-
diente a veinticinco (25) dias de labor cual-
guiera sea la cantidad de dias trabajados;

da

—

Personal remunerado por hora: el importe
que corresponda a doscientas (200) horas
de lahor, cualquiera sea la eantidad de ho-
ras irabajadas;

~—

e) Personal remunerade a destajo, comisién
0 porcentaje: el promedio de Ias remune-
raciones mensuales percibidas entre el 12 de
energ y ¢l 31 de diclembre o el promedio de
lo percibido en los meses trabajados cuando
éstos no aleanced a cubrir dicho periodo.
En estos casos se computard tambvién la
remuneacién mensual fijn gue perciba el

agente;

f) Perscnal contratado por nna suma flja: ¢l
promedio mensual gue resulta de dividir el
monto total a liguidar por el ntimero'de me-
ses estipulado vy estimado en el contrato
para la realizacién de la tarea respectiva;

q
—

Personal gue se encuentra cumpliendo el
servieio militar: el sueldo determinado wor
el inciso a), sin considerar las deducciones
gue se efectiian con motivo de sn Incorpo-
racion a Jas Fuerzas Armadas y de Segn-
ridad.

IX
BENEFICIARIOS

Art; 41, -- La designacion- de los bene-
ficinrios del socguro, se efectuara en oportuni-
dad de dilizenciar la correspondiente ficha in-
dividual. 8i por error se¢ diligeneiara mds de una
ficha individuzl se lendria por beneficiarios los
consienados en la gue se hublere suscripto en al-
Lime érmino.

Aveo#2 o T poesarnde poldid, durants by vi-
aoneiy del degoro, seiieitar por ecerite ol came
o del o dsr lon beneli-ivios ingtiluides.
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La Caja Nacional de Ahorro Postal quedara li-
berada, en caso de haber pagado el capilal ase-
gurado al o a los beneficiarios instituidos, con
anterioridad a la recepcion de cualguier comu-
nicacion modificatoria de esa designaclon de be-
neficiarios.

Art. 43. — La designacion o cambip de benefi-
ciaric también podra hacerse bajo sohre cerra-
do y firmado, circunstancia gue hara constar ¢l
ascgurado en su ficha indivigual o en la comu-
nicacion de institucidn o canibio de beneficiario.

Art. 44. — Si g la fecha del fallecimiento del
asegurado no existlese beneficiario des.gnado,
¢ si hahiéndolo, éste hubiera [ailecido antes que
€l aseguradoe, el wmporle del seguro que s¢ liqui-
dara en este ¢aso conio si fuese bien ganancial
corresponderda a los herederos del asegurado en
€l orden y proporcion gue establece el Codige
Civil.

Art, 45, — Si al faliecimiento del asegurado
existieran herederos o beneticiarios mencres de
edad, ¢l padre 0 la madre en ejercicio de la pa-
tria potestad cstardn antorizados para percibir
€l importe respeciivo, En caso de que mediare
oposicién expresa del asegurado, la Caja Nacio-
nal de Ahorro Postal exigira lo. presentacién
de la autorizacidon judiclal para efectuar el pago
0 en su defecto prodedera a consignar judicial-
mente el capital asegurado.

Asimismo, el asegurado, los bencficiarios me-
nores de edad pero mayores de dieciséis (16)
afios, 0 los represcntantes legales de estos ul-
timos, podran solicitar gue la sunia gue les co-
rrespondiere sea depositada en ung libreta de
ahorre de la Caja Nacional de Ahorro Postal
con la clausula condicional de gque esos iondos
solamente podran relirarse en caso de llegar
el titular a la nayoria de edad, emanciparse
por matrimonio, o mediar disposicién judicial
expresa.

Los menores de edad emancipados por matri-
monio podran recibir el pago del seguro, cual-
quiera sea su importe.

En el caso de premuerte de bheneficiarios res-
pecto del asegurado, o] seenro 50 abonard inte-
gramente a los beneliclarios sobrevivienles, sal-
vo gue el asegurado hubiecse determinado ex-
presamente las porciones de cada uno de collos.
Enir este albimo supuesto las porciones vacanies
corresponderdan 2 los hercderos legales del ase-
gurado, sezun lo delerminado por el articulo 44,

Art, 47, — A 1alta de dizposicion

eXPUEsl on

contrario del asegurado, el incremento en el
monto del seguro preducido por variacion auto-
matica del capital obligatorio o por aumento
del adieional, serd liquidado en la misma pro-
porecidn con que el agente haya distribuido el
imporie anteriormente vigente. :

Art. 48. - En e! caso de que se hubiesen de-
sipnado disyuntiivamenle varios beneliciarips, el
pago del scguro se efectuarid con intervencion
de todos elles; si por cualquier cireunstancia
nos pudiese obiener la conformidad de los be-
neficiarlos deberd consignarse judicialmnente el
importe respeclivo,

Art. 49. —— Pierde todo derecho el heneficiario
gue provoca deliberadamente la muerte del ase-
gurado en un acto ilicito.

En el caso previsto a.nt.erjorn{eute, el impor-
te del seguro correspondiente a dicho honeficia-
rio acrecerd las partes de i0os cobeneficiarios vy,
a falta de éstos, corresponderd a los herederos
legales del asegurado conforme a lo dispuesto
en el articulo 46 con exclusion del beneficiario
indigno si fuese al mismoc tiempo heredero le-
gal,

X
CESACION INDIVIDUAL DE LCS
BENEFICIOS DEL SEGURO

Art. 50. — EI personal gue deje de perlenecer
a la Administracién Publica por jubilacion o
retiro, confinuara incorperade al seguro, salvo
manifestacidon ¢n contrario formulada por es-
erite o incumplimiento de! pago de primas,

En estos casos se mantendra la vigencia del
seguro, siemipre que la iniciacion de los resprc-
tivos trawnitas jubilatorios o de reliro tuvieren
lugar dentro de los doce (12) meses signientes
a la fecha en gue se produjo el egreso del agen-
te de Ia Administraeion Pablica.

Si el beneficlo jubilaterio o de retiro fuera
dencgado, se mantendra la vigencia del scauro
durante los seis (§) meses siguientes a lajic-cha
on que se bublern notificado del rechazo.)

tales

En supucstes el page de primns gobera
electuarse con arreslo a lo dispuecsls en ll ar-
ticulo 80, pere 1a Caja Nacion:l de Abovry fos-
tai porrd cernceder al intergsado Tucilidades
ra €l pago de lag primas adendadas,

pa-

Los agentes que dejen la Administrasicn Pa-
Wilca por olro motive que no sea fubilacion ¢
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retiro, podran continuar en el seguro slempre
que hayan estado asegurados bajo este régimen
como minimo dos (2) afios.

Art. 51, - - La renuncia al seguro del personal
que deje_de pertenecer a la Administraclon Pa-
blica, tendra efecfo al término del periodo por
el cnal se hublese abonado la prima correspon-
dientz, '

XI
PAGO DEL SEGURO POR FALLECIMIENTO
Art. 52. — Las dependencias administrativas

¥ las instituciones gue abone@n las Jubilaciones
0 retiros, deberidn comunicar a la Caja Nacio-

- nal de Ahorro Postal el fallecimiento de los ase-
‘gurados en forma inmediata, en los formularios

correspondientes.

Los datos consignados por las reparticiones
en la denuncia del sinlestro y.demas inforina-
oidn compleme:ntaria que suministren, tienc el
cardeter de deeclaracidn jurada. Los sinlestros
respectivos se shonardn bajo la responsabilidad
personal de los funcionarios o empleados que
suscriban esas comuniecacioncs,

Art. 53. — Redbida la comunicacidon de si-
niestro, la Caja Nacional de Ahorre Pestal pro-
cederd ,previo examen de la documentacicn, a
lignidar y pagar el importe a los beneficiarios,
estando antorizada a deducir 1oz prituns o cual-
gquier otra suma adeudada al seeuro. El paco
debera efectuarsr en el lugar del domicilio del
beneficiario o donde éste indique. dentro del
territorio de la Nacidn. La dependencin pus efar-
tie el paso oblendrd el corresnondiente racibe,
fque . seria enviado a la Caja Naclonal de Ahwrro
Postal con la narlida de defoneién del swsequ-
rado —si este documenfo nc hnbiese side remi-
Hdo con anterioridad— y con la constancia de
haberse verificado la identidad del beneficiario.

Los funcionarios que intervengan en ¢l pago
¥ certificarién de los recibos correspondientes,
seran responsibles ¢n el caso de no abonarlo
a guien corresponda.

Art, 54, — Los benefliciarios de ex agentes ase-
gurados, deberin efectuar directamente los Lra-
mites gue corrcspondan ante ja Caja Nacipnal
de Ahorro Tostal, sus sucursnles, delewaciones o
agencias habililadas,

Art. 53, — FEn los enrzsos de desapntican de
aseguradaos coni presuncion de {adiecihnenlo, Ia
Cuaja Roclonal de Aahoire Posial padied abonar

€] importe del seguro eon los recaudos que con-
sidere pertinentes. -

Art. 56. — En caso de suleidipo voluntario del
asegurado, soOlo se abonara el capital pbligato-
Tio ¥ el importe del capital adicional gue tuvie-
re una vigendia de mas de un (1) afo. :

Aart, 57 — Producido el sinlestro no se soli-
cltaré, de los beneficiarios y/o reparticiones, el
pago de las fracciones no vencidas de primas
que falten para completar el afio en curso.

XIT .
BENEFICIO POR INCAPACIDAD TOTAL Y
PERMANENTE
Art. 58. — El asegurado que se cncushtre al

Servicio a#l Estado y gque sufra incapacidad to-
tal ¥y permanente para el trabajo, tendra dere-
cho a este benaficio.

Art. 59, — La Incapacidad se considerari
“Total™:

a) Cuando imposibilite al asegurado en for-
ma absoluta para cualquier lrabajo, o

. b) Crando sin ser absoluta, ohligue al intere-
sado a abandonar su empleo u ocupacién,
Impidiéndole ejercer, ademaas, otra activi-
dad remunerada.

La incapavidad se considerard “Permanente”:

a) Cuando la irreversihilidad del proceso per-
mita, establecer su cardeter definitivo, o

b) Cuands no preseniando esa caracteristica,
se la inzgue sin perspectivas clertas de re-
cuperacién dentro de un plazo de un (1)
afto.

Ademas, para €l otorgamiento del beneficto el
agente deberd haber hecho uso del maximo de
licencias con goce integro de haberes por vazo-
nes de salud, segun lo dispuesto por 1as leyes ¥
reglamentaciones respectivas, A tal efecto, de-
hera interpretarse gue 1o jubilacion (ordinarin
o0 extraordinaria), la cesantia o limitacién de
servirios del agente incapacitado equivalen al
agotng: ento del derecho a dielw liceneiz,

Ln ios casos de reduceidn de haberes, la ren-
ta mengon! e se refiere ol artienlo 60 serd
caleulada soboe la base del poreentaje en que se
ha visio dismonnido el sucldo del agente.

Art. B0, -« Fl benclicio por Inecapreidad, gque
Lo Nquidied por mes adelanlado, consistird en
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€l otorgamiento de una renta de veinticinco pe-
505 (8 25.--) por cada mil pescs (S 1.000—) de
capital obligatorio, durante cuarenta meses.

La Caja Naclonal! de Aliorro Postual podra |

liguidar la renta por funcapacidad en cuolcs
sémestrales adelantadas cuando las circunstan-
cias lo aconsejen.

Este beneflicio es complementario del eapital
obligatorio establecido por el-articule 16, ¢l que
se pagard integramenle, cualquiera sea la can-
tidad de rentas abonadas, al producirse el fa-
llecimiento del agcenle asegurado.

Art. 61, — La Caja Nacpional de Ahorro Pos-
tal abonara €l imiporte respectivo, después de
recibldas y aceptadas las pruebas médicas que
considere necesavias, g parfir del mes siguiente
ul de la presentacion de la solicitud.

La Caja Nacional de Ahorro Postal podra
comprobar la incapacidad por intermedio de los
facultativos que deslgne, quedando obligados los
organismos oficiales a facilitar los elementos de
prucha que ¢bren en su poder. :

Art, 62. — En caso de desaparicion de la in-
capacidad cesaria el pago de las rentas acorda-
das por el articulo 60 el que podra hacerse nue-
vomelte efecllvo, si el agente volviera a inca-
paeitarse, hasta alcanzar las cuarenta (46} ren-
tas establecidas, dualesquiera fueran las veces
que el agente se incapacite.

. Sera obligaclon de las reparticiones comuni-
car o la Caja Nacional de Ahorro Postal, de
inmediato, el rcintegro del agente al servicio
activo o la concesion a su favor de licencia con
goce jt.otal 0- parcial de haberes.

Art. 83. — La Caja Nacional de Ahorro Pos-
tal podra requerir el pago de los importes que
eventualmente hubicren percibido en ¢xceso los
asegurados, en concepto de renta por incapacl-
dad total y permancnte, como consecucencia de
no haberse dado estricto cumplimiento a lo dls-
puesto en el articulo anterior, o proceder, €n
caso de fallecimiento de aguéllos, a descontar
es5a8 sumas del importe que corresponda abo-
nar.

Arl. 64. — A los efectos de las comprobaciones
consiruientes, la Caja Nacional de Ahorre Pog-
tal podrd solicilsy, no mas de wna ver al ane,
nnevas pruebas de la conbinuiacion de Ja inca-
pacidad y suspender ¢1 papgo de la renta en el
¢asoe de gua dichas pruches npo Iurran preszen-

|
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tadas dentro de los treinta (30) dias de su re-
querimiento.

Art. 65. -— 5i la incapacidad total subsistiera
después de vencido €l plazo de cuarenta (40)
meses a que se refiere el articulo 60, la Caja
Nacional de Ahorro Postal, a zolicitud del inte-
resado ¥y en sustitucion del capital adicional ase-
gurado, le abonard sesenta (60) rentas men-
suales adicionales de diecioclhio pesos con cua-
renta centavos (S 18,40) por cada mil pesos
($ 1.000.—) de capital adicional asegurado. En
este caso, ocurriera el Iallecimiento del ase-
gurado en el periodo de pago de las rentas, la
Caja Naciona! de Ahorro Postal abonard a 16s
beneficiarios designados el saldo que exisliera

del capita) adicional. 5! ccsara la incapacidad

durante dicho periodo, €l seguro respectivo se
rehabilitard por el importe del adicional im-
pago, conttderandose come enteras las Iraccio-
nes de diez.

Art. 66. -— Mientras subsista la Incapacidad
total y permanente del asegurado, éste guedara
exceptuado del pago de las primas. D.cho pago
deberd reanudarse en caso de cesacidn de la in-
capacidad.

XII1

BENEFICIO POR INCAPACIDAD PARCIAL Y
PERMANENTE POR ACCIDENTE

Att. 67. — E] asegurado que se encuentre al
servicio del Estado y que sufra por accidenie
una incapacidad parcial y permaneute para el
trabajo, tendra derechio a este beneficio.

Art. 88. — A los efectos de la concesidn de
este hencficio, se entendera por accidente toda
lesién corporal que pueda ser dterminada de
una manerg cierta, sufrida por €l ascgurado in-
dependientenrente de gu veluntad por la acclén
repentina y violenta de o con un agente exter-

no, ajena a toda otra causa. ‘

Art. 60 —— Quedan comprendidos tambiin en
el concepto de accidente las fracluras dseas, Iu-
xaciones articulares, distensiones, dilucergeiones
¥y rupturas musculares, tendinosas y \'ijt_-crales
cansadias por esfuerzo repentino: las quémadu-
ras de todo lipo producidas por Cualquilt‘r me-
dig, saive ias indicadas eh el artieulo 7050l car-
buncle o léianos de origen lranmatico;’ la ra-
hia v las sccaclas de Ins inloxicaciones crigina-
das por vapnits ¢ gases.

Art. N0 - Quedan excluidos de este beaefliclo:
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a) Las consecuencias de las enfermedades de
cualgquier naturaleza inclusive las origina-
das por la plcadura de insectos, salvo las
especlficadas en <€l articulo 69,

"b) Las lesiones causadas por insolacién, gue-
maduras por rayvos solares, enfriamientos y
demas efectos de las condiciones atmosfé-
ricas o ambientales, psicopatias transito-
ras o permanentes o operaciones quirirgi-
cas o tratamientos, salve qué cualyuiera de
tales hechos sobrevengan @ consecuencla
de unza acridente cubierto por este sezuro, o
del tratamiento de las lesiones por él pro-

- ducidas; las hernias o sus consecuencias,
sea cual fuere la ¢ausa dc que provengan,
salvo las discales de orlgen -excluslvamen-
te traumatico; varices, lumbalgias, mial-
gias ¥ artralgias;

¢) Los nccidentes en los que se compriehbe A€ | perdida total de wna plerna .. ..
el agente se hallaba en estado de ebrie- | - )

| Pérdida tolal de un pie

dad o haya hecho uso abusivo de estupe-
facientes, drogas o alcaloldes.

Art. Tl. — En caso de incapacidad parcial y
permanente por accidente, 1a Caja Nacional- de
Ahorro Postal abonaria al asegurado, en una
sola vez, una suma igual al porcentaje del ca-
pital total ascgurade, segfin se indica a conti-
nuacion:

a) Caheza _

Bordera tofal e incurable de los
dos oldos ..................... a0

Pérdida total de un ojo o reduc-
" elén de la mitad de la visién
binocular normal .............. 40

Sordera total e incurable de un

oildo .. e s 15
Ablacién do la mandibula inferlor 50
b) Miemhros Superiores Der. Izqg.
Pérdda total de un brazo ........ 65 - 52
Pérdida lolzal de uno mano ...... GO 48

Fractura no consolidada de un
brazo (seudeartrosis totaly ..... 43 36

Anqailosis del hombro en posicidan

no fungional ...........,...... 30 24
Angullosos del hombro €n nosicion

funcicaal ... . o e 25 20

Andquilosos del codo en posiclén no
funcional ........ . i

Anguilosos del codo en posicién
funcional

Anquilosgs de la mufieca en posi-
ciom ne funcional

Anquiloscs de la mufieca eén posi-
cidén funcional

Férdida tetal del pulgar .........
Pérdida total del indlce
Pérdida total del dedo medlo

Pérdidn total del anular o mefii-

¢) ITicmbros Inferiores

Fractura no consolidada de un

musle {seudoartrosis total)

Fractura no. consolidada de una
pierna (scudoartrosis total)

Fractura no consoclidada de una
rétula

Fractura no consolidada de un
muslo (seudoartrosis tofal) ....

Anguilosis de la cadera cn posi-
clon no funeionn?

Anguilosgs e la cadera en posi-
cién funciomal ................

-

Anguilosis de la rodilla en posl-
¢gion no funcional ..............

Anguilosos de la rodilla en posi-
cion funcional .. .. ..

Anguilosis de la garganta del pie
(empelne) en posicién no fun-
clonal

Anguilosis de Ia garganta del pie
{einpeine) en pisicién funcicnal

Acortamiento de un miembro in-
ferior de por 1o menos cineo
centinvalros

Acortamienio de un mierubro in-
forior de por lo mienes tres cen-
timalros

25

RO

15
18

14

a5

40

30

30

35

40

15

18

- 16

12
14
11
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Pérdida total del dedo gordo del
Pl s 8

Pérdida total de otro dedo del pie 4

Por la pérdida total se entiende aquella que
tiene lugar por la amputacién o por la inha-
bilitacion funcional total y definitiva del érgano
lestonade. -

La peérdida parcial de los miembros u 6Grga-
‘nos, sera indemnfzada en proporeién a la re-
duceion definitiva. de la respectiva capacidad
funcional, pero si la invalidez deriva de seu-
doartrosis, la indemnizacidon no podra exceder
del setenta por ciento (70 %) de la que corres-
ponde por la pérdida total del miembro u or-
gano afectado. '

La pérdida de las falanges de los dedos sera
indemnizada sélo si se ha producido por ampu-
tacion lotal o anguilosis ¥ la indemnizaclén serd
lgual a la mitad de la quc corresponcde por la
pérdida del dedo entfero s; se trata del pulgar y
a la tercera parte por cada falange si se tra-
ta de otros dedos.

Por la pérdida de varios micmbros u '(')rganos,
se sumaran los porcentajes correspondienic: a
cad amiembro w é6rgano perdido, sin que la in-
demnizacién total pueda cxceder del ciento por
clento (100%) del capital total asepurado.

"Cuando la invalidez asi eslablczids llepue =zl
ochenta por ciente (80%) =me comsiterari iy 7o~
lidez lotal y se abonara por coniguiente
gramente el capital total assgurado.

En caso de constar en lg fizha individuzi aus
el asegurado ha declarado scrogurds, f¢ inverti-
ran los porcentajes de indenmizacion fijados
por la pérdida de los miembros superiores,

La indemnizacidn por lesiones gue sin estar
comprendidas en la enumeracién que precede
constituyen una invalidez permnanente, sera fi-
jada en proporcion a la disminuciin de la ca-
pacidad funcional total, teniendo ¢n caenla, de
per posible, su comparacién con la de las casos
previstos ¥y slempre independicntemente de la
profesidon w ocunacon del ascrurado.

Las Invalideces dersvadas do accldenles syce-
slvos scrin tomadas o eonjunbo a fin de fijav
el grado de invalidez & indemnizar por ¢l niti-
mo accidente,

La pérdida de miemros U organoes ya inceaps-
citados, solamente sera indemmuizada en lo me-

dida -en que constituya una agravacion de la
invalider anterior.
Art. Tz, — Bi las corsecuencias de un acei-

dente fueral agravadas por efectos de una en-
fermedad independiente de €1, de un estado
constituclonal anormal con respectp a la edad
del asegurado o de un defecto fisico de cualquier
naturaleza y origen, la indemnizacion que co-:
rresponde se liguidarda de acuerdo con las conse-
cuencias que el mismo accidente hubierg presi-
miblemente producido sin la mencionada ccn-
causa, salvo que ésta fuese consecuencia de un
accidenie cubierlo por €l seguro.

Art. 73, — El grado de incapacidad serd de-
terminado por la Caja Nacional de Ahorro Pos-
ta ldespués de recibidas y aceptadas las prue-
bas médicas que consdere necesarias. La  Insti-
tucién podra comprobar la incapacidad por in-
termedio de los facultativos que designe,

Art. 74, — Annque va se hubiese pagado in-
demnizaciéon varcial y permanente al asegurado
de incapaciiarse posteriorinente ésta en forma
total y permanente para el trabajo ya sea gue
la causa de esa incapacidad total hubiera te-
nido origen o no en el accidente que dio lugzar
a la indemnizacién, el asegurado tendra dere-
cho a les beneficios por incapacidad eslableci-
dos en los articulos 60, 65 y 6€.

Art. 75, - En ¢l caso de lallecimiente de un
incapacitado al que se le hubiera ahonado al-
gnna o alzunas de las indemmnizacicnes a que se
refieve el articule 71, la Caja Nncional de Aho-
rro Postal liquidara a los beneficiarios del se-
guro el Importe total del capital ascgurado.

Atk 16, — El ascgurado al que ya se le hu-
biera abonado el telal de 1a renta por incapa-
cidad total y permaienle o gue cstuviere per-
cibiendo dicha renta y sufriese incapacidad
parcial por accidente, no tendra derecho a la
indemnizacion por incapacidad parcial y per-
manenite,

Art. . — Elhasegumdo al que so le hubiera
liguidado alguna o alzunas de las indemmniza-
ciones a que s¢ refiere ¢l Arliculo 71, deberd

conlinuar abonande Ja prima que le corres-
punde PoOT S0 SCENTO.
MUNAN
XV
PRESCRIPCUION
avh. TG Ias arcciones derivadas de este

sepuro nreseriben o los Jdicz {16) anos. La sus-
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pension e interrupclén de la prescrpeldn se Te-
girin segin lo dispone ¢l titulo VI del libro se-
gundo del Codipo de Comercio.

El reclamb interpuesto ante la Caja Nacional
de Ahorro Postal interrumpe el curso de la
prescripeion. . -

Art, 79, — Sin perjuicio de lo establecido en

€l Cédigo Civl, los plezos establecidos en la pre-
sente reglamentacién no corren contra los ase-
gurados y beneficiariios que se encuentren €n
estado de demenciia, incluso en los casos en
que ésta no hublera sido declarada en juicio.

XV' s

. PARTICIPACION EN LOS EXCEDENTES
' DEL SEGURO

Art, 80, — Ia Caja Nacional de Ahorro Pos-
tal reintegrerd anualmente al Tesoro Nacional
€l noventa por ciento (90%) del excedente que
arroje este seguro.

La determinacién de dicho excedente se hara
con previa deduccion de los importes ‘gue co-
rrespondan en conceptos de sinlestro, gastos di-
rectos y porcentaje de los indirectos que ori-
glnare el servlcio.

Art, 81. — EI reintegro previsio en el arsicu-
lo anterior se acreditard a las Rentas Genera-
les del ejercicio en que se efectie diclio rein-
tegro pero —al igval que e! balance de este
seguro— no tendri caricter definitivo hasta
tanto el Ministerio de Hacienda y TIMinanzas ho-
ya prestado su conformidad ml monto ingre-
sado.

Art. 82, — IRl Estado reiniegrari a la Caja
Nacional de Ahorro Postal, por intermiedio del
Ministeric de Hacienda y Finanzas cl imporie
del déficit que eventualmente pudiera arrojar
la explotaclén de este seguro.

_ XVI
DISPOSICIONES GENERALES

Art. 83. —Este seguro no cubre ningin ries-
go derivado de guerra que no comprenda 2 la
Nacion Argentina.

En caso de guerra que la comprenda asi co-
mo en los terremotos, epidemins u otras ea-
thstrofes, iag ohlipnciones tanlo de parte de la
Cafar Nacional de Ahorro Postal! come de los

asegurados, s rogitdn por las nommas gue pie
va ales emerpenciaiy se dictaren.

cualguicr

Art. 84, — Un msmo asegurado no podrs te-
ner a su favor por nihguna causa, mis de un
seguro en ¢l régimen del Scguro de Vida del
Personal del Estado.

Art. 85. — El presente .segurco no es incom-
patible con los subsidios u otros beneficics de

. caragler spcial instituidos en favor de p"l‘bOndS

comprendidas en este régimen.

Att. 86. — A los efectos de este seguro, las
rceparticiones del Estado se entenderin direc-
tamente con la Caja Nacional de Ahorro Pos-
tal.

]

Todas las comuhicacioles e informaciones re-
lacionadas con el personal asegurado seran tre-
mitidas a la Caja Nacional de Ahorro Postal
Dbor conducto de la reparticion de que dependa
€l agenie, con prescindencia de la via jerar-
quica, lgual obligacion corresponde a las limsti-
tuciontes que abonen jubilaciones o retiros.

En la misma forma las repartciones e insti-
tituciones mencionades deberin suministrar a
la Caja Nacionol de Ahorro Postal log infor-

mes gue ésta le solicite con relacidén a este se-

guro.

Art. 87, — Para el mejor cumplimiento de ia
presente reglamentacién, las reparticioines de-
signaran un funcionario con el cardcter de de-
legado ante la Caja Nacional de Ahorro Postal
quien tendra a su cargo las gestiones relaciona-
das con este seguro ¥ cuya actuacidon se ajus-
tara a las normas que se convengan con la
mencionada Institucion.

Art. 88. — A los efectos de la aplicacidn del
presenie réginlen al persnal dependiente de
los Poderes Legislalivos y Judiclal, se solicita-
ra la colaboracion de las antoridades respecti-
vas ¥ ia adopcion de las medidas que fueren
necesariag, en armonia con las disposiciones dci

presenie decreto.

Art, 89. — El Tirbunal de Cuentas de la Na-
cidn, el Departamento “Fresupuesto del Servi-
cio ivil” y la Direccion CGencral dz Recoloci-
nrleatos Médicos de la Subsecretaria de Salnd
Pl:‘a"i]\“(:‘ deberan prestar toda la colaboracion
que so dey regulers pama la mejor organizacion
¥y funcicuamento de este seguro.

Arl. 90, ~— IEn caso de nenmpluncnic por
doevendencia del Estado de las obll-
meioines o su carge, o Tribunal de Cuentas
de o Noswm o los orpanismos opmpelentes
procedeldn, de aconerdo com ks disposicines

~
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en vigencdia, a iniciar a los funeionarios respon-
sables el respectivo juicio de responsabilidad.

Art. 91. — Anualmente deberin Incluirse en
el presupuesto de las respeteivas reparticiones
las partidas necesarias para sbtender el aporte
de las primas a su cargo.

Las administraciones provinciales, nunlelpa-
les, socledades de economia mixta, entidades
nacionaiizadas y entidades descentralizadas que
a l1a fecha del presente decreto se encuentren
incorporadas al tégimen del segure, abonaram
dicho aporte con sus recursos propios.

Art. 92. — Las cuesiiones que se planteen
con motivo de la aplleacién e interpretacion de
este seguro serinh resuelias por la Caja Nacio-
nal de Ahorro Postal y, las gue no pudieran
ser solucionadas dentro de las disposiciones en
vigor, por el Ministerio ¢e Hacienda y Finan-
245,

Art, 93 — Tl Ministerio dc Haclenda y Fi-
nanzas, podra disponer la incorporacién a este
régimen de aguel personal cuya relacién de de-
pendencia con cl Estado presentare alzuna mo-
dalidad especial. .

Art. 94, — Las disposiciones del presente de-
creto y de los que se dictaren en lo sucesivo,
serdn consideradas como condiciones penerales
de pdlizas del réglmen de este seguro.

Art, 95. — Para todas las cuestiones no pre-
vistas especialmente en el presente decreto, re-

girAn las disposiciones del Codigo de Comer-

cio y demds prescripciones legales y regla-
mentarias de aplicacién al seguro.

La Justicia en lo Federal sera li compeiente
para cualquier aecién judicial relzliva a este
SEZUYD.

Art. 96. —— La Caja Nacional de Ahorio Poslal
entreTard a cada asepurado un certiiicado indi-
vidua! del sesguro, eon las constancizs del :nis-
mo ¥y brascripeion de las clausulns esenciales de
esle dearcin,

Art, 7. -~ La Caja Naciornal de Ahorro Postal
elevard anualmenile al Ministerio de ITuelenda ¥
Finanzoz, un inforine cirecunstaneiado retativo al
réglimen de este scpuro, indleando expresamen-
e Jas rodifieaciornes o adecuncionas que consi-
dere oceRarias,

At 93— Deroganse los Decredos Nros 181797
GOB, S 08G/RE1, T.4T/u62, BALN 862 1630 1004,

404 ¥ manlifnese Ia dorgenoion

Gy BT/

de los Decretos Nros. 28.782/947, 38.996/047,
3.454/847, 3.454/948, 32.680,/948, 37.950/948 ¥
27.417/850, dispuesta por el articulo 90 del De-
creto N? 11.806/851, y de los Decretos Nros.
11.806,/851 y 18.171/953, dispuesta por el articulo
107 del Decreto N9 i0,176,/958.

Xvil
DISFOSICIONES TRANSITORIAS

Art. 99, — El personal asegurado que actual-
mente se encuenire prestando servicio con per-
cepeién regular de haberes y concutreneia a su
cnipleg, podra ajustar su capital adicional con-
forme a la escala establecida por el articulo 11
vy con las limilzciones establecidas en el articu-
lo siguicnte, dentro del plazo d¢e seis (6) meses a
contar desde la fecha de vigencia de este de-
creto. E segurc correspondiente regird & partir
del primer dia del mes sigulente al.de la opeion.

Art. 100, -~ E! personal que a Iz fecha del pre-
senie deorcto ya esluviera incerporado al régi-
men de la Ley N? 12.003, acumulard los nuevos
capitales adicionales porgue opie a los que ya
posea al momento de la nuevn opeién.

Tl agente gue al monento de la nueva opeiom
hubiera cumplido encuenta y einco (55) afios de
edad, solo podra optar como méximo por e se-
senta por ciento (60%) de la snma due le co-
srespondiere de acuerdo con la nueva escala fija-
da por el articulo 11,

Ecta limitacion no regird para aguellos agen-
tes que tuvleran asegurado capltal adicional de

acuerdo con ias disposlciones anteriores al pre-

cente decreto.

Art, 101. — La Caja Nacional de Ahorro Postal
considerard indisputables los sinlestros pendien-
ten de lguidaodn a la fecha de vigenzia del
presente decreio, cuyos tilulares acrediten uns
permanencia en el seguro no Inferior a tres (3)
alios

Art. 162, —— Los Jueces que sc hallen actual-
mente en ejercicio de sus funeiones y que no s¢
hubieran incorporado al seguro podrin solicitar
su incorporzeion deniro del plazo de seis (0)
weses a coutar desde la fecha de 1a publicacidn
de exie deersle cen las Hmitnclones del sriculo

13.

At 103, —- Ly Caia MNacionai de Ahorro Pozial
efeetuart uwn nuevo empadrong niiento del perio-

nal e oanti

Plad.

P
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Las constancias de la nueva licha individnal
asi como también de los formularios de opcion
por capital adicional a que se refiere este decre-
to, dabran ser certificados por funcionario au-
torizagdo, quicn serd respousable de’la exactitad
de los datos y de Ia veracidad de las declara-
clones contenidas en los mismos.

A

La nueva ficia individual y los formularies de
opeidn no podréun ofrecer omisiones, enmiendas .
o raspaduras no salvadas debldamente por fun- ; . EERTE,
c¢lenario aulorizado. ' ‘

Art. 104. — Las disposicioncs del presente de-
erefo, comenzarin a rzgir en Ja misma Ifecha
que las de la Ley N¢ 19.299,

Atk 105. — Comuniquese, publiquese, dése A la
Direceion Nacional del Registro Oficinl vy archi-
vese.

LANUSSE. — Juan A. Quilicl




11,6.~ Dé les credecncisles y t3rjctas,

11,6.1.~ Jlormas pera su confeccidn, obtencidn y uso.
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“Estalblésees que lag actor de gobierno esecolur (leyes, decretas, 'recalurw;fcq, me'postcwnes cte.) Que 80 1uscr-
ten ent ol DOLETIN DEL CO\SIJJO NACIONAL DE EDUCACION  ze Lcmi.u an por suficienteinente not.fi
cados « partir de la fccfm, de su publicaeidn, y les paitercs directores y jofes de lug distintas dependencias
deberdn temar en lo quc ies competu, las medidas tendicntes para asegurar el fiel cumplimienta de aquéllos,
Corresponde, asimismo, a las seitores directores y jejes, muntener orgenizada, ol dia y a dizpesicidn de gu

porsoaal, una celeceldn compicia del Boleiin”, — (ufcu weion del 10/4/57 - Frpie. N¥ 11.108-1-1337).
RESOLUCIO“\I 25 DE CARACTER CAFITULO I
WNIT .
GENERAL , . “Del use del escudo nacional estampado a scce
o f p“-... ’ 3 v 2 .
RESOLUCION DE CARACTER GENERAL Nv4g . < farietas y tarjefones®
i 1) El uso del escudo nacional estampado a
Reglamento aso y provision credznreigles £eco en tarjetas_y {arjetones serd privativo de
y tarjeias los funcionarios del Consejo Nacional de Edua- |

cacion gue por la categoria del cargo que invis-
- E?{pte. 17704|67. — 18-9-€7. tenn ge hallan comprendidos en la nomenclatura
VISTO: cue a continuacion se enumera:
i PRESIDENTE del Conscjo Nacionzl de Educa-

La necesidad de reglamentar el uzso del escudo
nacional estampada a seco c¢n lurjelas v tarje-

! cian.
tones, como asi también ¢l uso de earnets cre- | VICRPRESIDENTE del Conzejo Nactoual de Edu-
dencinles en el dmbito de esie Consejo Nacional ! cacidn,
de Educacién; y, VOCALES dri Conscjo Nacional de. Educacion,
- o [ 3 3 § g vy 3 AT T Y
CONSIDERANDO: . Seereiario Generval, Iloscclclnm? G[encml, Cla
c - & Generi-
Que en el primero @e los casos esa facultad es :::SA Grupo T e Tnspectores Teenicos Genera
privativa de los funcionarios gue ejercen el go- o .
bi . 1eIonares er & DE LA IMPRESION :
- bierno dcl mismo el su cariieter deo ejecutores; a0 . . . ,
Que en ¢l segundo se impone una adecua 2") La impresion de farjetas y tarjetenes cun
B j$3 & w“ ; -
‘. Lo . F . ioescu 1o 4 dra:
cién discriminada de los mismo actualizando lag | }t;m[‘:éa!ip‘ co @ eecoj;ontenl o
. . . ) ] I A gl 3] R
disposiciones gencrales que sobre la materia ri- ‘ : U ? Na ICION \: eslumpedo 2 seco,
gen, dictando normas internas confcmltarm cou cooeando a 9 cm. del borde superior.
éstas; « 3 LEYENDA: (inpreso on negro dende cons-
. J[
Pm ello; ‘ Y . )
L CONSEJO NACIONAL DE EDUCACION, | 3} deominacion prepia: o
en sesion de la fecha: i Wombre y apciiido del funciorario
RESUELVE: Carga

by fitalo gendrico:

19) ATHOPATL o] simaiente "THUGLAMENTO . S B aed e Bd 14
Conseio Nacionual de Bdueacidn

SOBRE USO DEL FSCUDO NACIONAL A SE-
CO BN TARJETAS Y O TARITTONIS

S I caAapITULoO |11
Ty t DR R T TR, I3 TR . . e v H : i
DLL CATINET ¥ TARTETA CRREDSN DD vsa de fas erndereioles
i Dnelonarios y orapicados el Consedo Nacio- The bes caresin can csekda G uciwedd de oy care
Nad de Bdueasicne Coretur du fajedas cot o ol

i
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11.,11,1.~ Noimas cn rr1noién con el. .

\*adi/mufrm- o'a /h‘//f(.’/ff U(/rrcncrrw Arv. 37, ine, "a" (10 ‘ -
y 7 .7, netelaess7, npa-Expte.: 7329/1970,
gr)m:/aG rurrwn/r/c (I)(AIC(IFI(-N 7 Libuto Mt el 13ﬂr“v I’lfil de ld )
: Agm, Piiblice hac:onal , ' -
[ | B BULNOS ATRZS, - 2 JUL 1970
VISTO Ce et T e it o i
. La resolucién K® 1937/70 y, . .
COV°ID“RANDO o v;u‘- C e

Que es neCeqarlo determinar la situucién del persc
. que huble*a lncurrluo en 1na31ster01as 1n3ust1 capas que exce
. Ge 10 dias en el alo, contlnud- o dlSCOD inuas, :
B EL PRL“IDBNTB L Cox SLJO NACIDHiL D” “DUC“CION f
l::; o ;_ R E s U BLV E rrilf;;_':‘J-  '-5 

19 - EL personaL Jerarqu*Oo docente y aamlnlsuratlvo debb‘d ac

o nicar directamente al Departamenuo_Personal, aenorq de las 48

ras de producida, la undécima inasistencla injustificeada en e

- afio en que incurrieran los agentes bhajo su dependencia. Quah<

: : ’ ’
se tratara de personal docente informaré asimismo y en igunal
Rt S "
‘minc a lg Supervisién Gbneral PeuagévLca,

E '20. “L DeDartumcnto DeIgoan, dcntro de lou,2 diau nabl tes p

terlorés ‘de recibida la comunic&cién, clevarh las actuacilones

Oy

is a4 la *nstruccidn del suamari

CJ

Don

01

.

conforme con el,procedimiento del ar icu‘o 3? anl revlamenuo‘
sumarios, o para qus se aJllqae el ar culo HO dol Istatuto G

‘I
rd

. Personal Civil de la Administrac éﬁ Duolxca Nac10nal segiln s

tratare de personal docente © anlnlSuT°t“VO.V

. 3%~ uL incumpliniento de las disposi 01oncs de la Dresenuo o

s N . ) - o - 5
lucidén haréd pa51ole al personal docente de la aollca01on de 1

({ sanclones previstas en ol Art. 5b del Qstatuto Gel Docente ¥

43(1;— '-. '11'1”'.”' '-‘Uf : =f'-;i' n;l' : e
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11,12,- e doe rovorcing coniciomdng o los decratorns /"
. ue B8820/68 ¥ nie u.p,o‘,/u,,, PR \J )
£ : ‘ . .

< 11.12.1.-, korkeys para su diligencicmiento,

. v

- CONSEJK CIONAL DE EDUCACION Co

t - . N _'g-: R P RE R oy : . . "
) . *7/ A SR !  Buenos Alres, 120 do mayo de 1958.-
J T . e Ty e e e B P : il -y
Exptes NO 2,409/1968,=  “ coslUes e TR
¢ ... Rmso DCIO T CARSCIZR G ERAL 1 7 |
nL PRHDTU"“'“ D?L CO“ SEJ0O NACIGUALL DX “UUC“CIU., en uuo de lzs fucul-
ta Jes que le conficre el Decr0uo 151L/US T
e s RESURT VOE: | DU
e - LP.- EL-ACOGIMIEXTO a los bereflclos aque establecen los Docrebos

8,020/62 y 9.202/62, sobre renunclas condicionadus deberld ser cfectun
do vor ol mersonal con nota de estilo en la gue declarsn conocer las
disposicioncs de los ciquoo decretos y las rormas dadas por el artice
O 1o 189 del Decreto 9. 710/ uuj eto 2 las sigsuicntes rormass '
s ) Orvﬂnlrmo CentPﬂT - El nc”"o*ol D"eoent““i su renuncia
c ondic1onaaa, sczln corresponda, ante el ins snector féenico ponerzl o
‘ dlrector general, cl que con nota de estilo la remitird cn el dlz a 1
L o DirGCCid-l C cricral dc DCI'.JOI‘}(.““ - .

. " - . . - ‘- R . - . - R N
f-_._\../ o . - . . . . . - - y i

L “b) Niet ﬁfor Tsaoleran, - ‘La renani" condiciona

da del nerso
nal con rea"nrcuU*016n de servicios en el Disirito Rucolar sord pro-
_scntada al seeraterio del dlstri to; el que con nota de estllo ia rend
tird a la Direcclén General de Personel, dentro del Lorsrlio Ce tareas
del dia hépil siguiente al de su recepe¢idn.-

P c) Escvelas 48 Candtel Tedorsld - La presentac*éh de ronne

*  eias condiclonudns so efociuurd @i Gircetor de la coenel =, €1 oua ls
reﬂlt*ra a2 lc Dircecidn Gcncrﬁl de P rsonal el dia huDl] sizulente 21

-de pu prcccnt 2¢ibne — L Ly ST 5;?f e :

T ST a) In specaidnes 90ﬁ010nﬁ30 - Las rervhcias condicionzdas
f“\- del personcl con rcal prestacion  ce o servicios en Lo inspeceidn saced
N nal, serén elevadas al insvector téenico dSeccional el que loz veniti-
.- ré a la Dircccidén General de Personal o su prosentacidn, ceomsofadas

por ¢l CGertis icaco de hlﬂctuclén de Créditos y Seguro: de Vidae-

) _ , : e) ;gxggﬂggiiuﬁg in?avwov Bl percsonel cus presta servicios
(jx en escuelas del interior sresentara’su ““QUWCL"_QQﬁdiCiOR&&& &l Glred
- tor de lo e¢scuela, el gue con notva de ¢otilo la romitind o lo Dlucce!
C“nyr el Ge Personal dentro de les VCLPthvlt“O noras de gu wresonboo:

0 igual término cursersd covamnicocidn informando sobre lo renunclie o
sentade a la IHSPQCCLJM Seceionzl respeciive, la que, tambicn deat

J

4
de las veginticuziro horas de Lgce90ionaéa 1o comunicaceléa, cnvinn

a la Direccidn CGenersl Ce Personal el forrmulario ce £ioctecién e C:
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‘los.casos aontro de los plqzos fidauoo.

i Y]

tario del distrito evcolar o inspector-técnico seccional, scein corres
ponua, 1os que actuardn conforme lo detcrminudo en el articulo 19.-

e 30 - LAS RENUHCIAS condicionadas del ersonal de escuelas hoga=-
res se sujetardn a las wmormas dadas por el artfculo 12 y las del gue

‘presteservicios eon -secclonzles médicas serdn clevadas a2 la Inspeccidn

Técniza Gereral de Asistenciz al Escolar, cumplimentéindose en todos

:

“Lo,~ TODA 1la tranitaciéﬁ de rﬁnanciﬂs condiC¢onau s ante la D1~
reccién Cﬂncrul de Personal deberd ecfectuarse dircctamente ¥ bajo re-
cibo en la Mesa de Recepeidn de la misma cuasndo corresponda a Oriranis-
mo Central, dlstritos escolarcs o escuelas de la Capital Federal. En
los denés sos se remltirdn bajo cublerta CortlllCdda, El funclomarlo
a quien correapohda intervenir en la clevacidn do las renuncias cordi-

~clopnadas, sin perjulicio dec .cumplir ‘estrictemente con lo dispuesto cn

.treints ai

-expediente vy i‘ec.;u e 1n¢cmuclon.—

, : SQ - DINTRO DE LOD dos dias hibile

«¢lpida doben acreditar anfte cllos la inlclacidn ¢~ los trémites i
- forios ba }o apercivimiento de ﬂDlJ,HCLon de'las pennlidades previsy

la presente resoWucﬁon, proporcionard vor separado la informacién per-
tinente a su superior jGTdTDuLCO al sdélo efecto de su conteimliento,
osteriores akb de recepeidn
eneral de Personzl remlil
a pertinente inforrmzcidn
fojas d¢ servicios, las
renisidn 2l intercsado.-

s nost
de Jas renuncias condicienadas la Dircceidn G
rd a la Dircccidn Ceneral de hgm1n¢st¢UC¢6 i
a los OfOCuOS de confeccionar las respectiivas
que. sordn focnadas al nomento de su enurega o)
62,~ DIRE CCLOJ Gﬁnorqi do fdﬁlﬂ?%ﬁf“Ciéﬂ remitlerd a la Dive
General do Personsl la documentzceidn corrdsoondicentd diantro e 1
' Gfas . de la fecha de la renvncia y la Dirveccldn General dz Per-
sonal la enviard dlrectamente a las inspecciones téenicas generclces,
direcclones generales, distritos escol 5, inspecciones sncc*onzﬁc
escuelas horsares segldn correcsponda, dentro de les veinticuatro hora
recibldns do la Dircecidn Gencral ao Adm1ni:trac16“, sipguiendo el
CediNLCQbO TPICPIQO en f; u"ciculo Lﬁew T

&
o o

r Y

b3

?D 05 TU CJOunulOS roforidod en cl aft¢cu10 iﬂ cntrﬁvar'n hawo
recibo al intoresauo la documentacidn qua les remita 1a Direcaidn
ral de Personal v los notificurdn gusz dentro de los trelata dins

Kelaks)
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en el articulo 18¢ del Decreto 9.7L16/67. Dentro Ge las veinticuat

raw de acreditada la inleiacldn del C“’* ite jubilatorio cornunicarin di
rectanenie a la Direccidn Genersl de Perconzl el mfusero del rescectivo

4
[l

BQ.- LA DIRI‘;CCTO.\I Ce ﬁCI‘ul Qt, pu.

'_l
—
l_l
oo
-r":
j)

onn ard los replilstros aue
sca mencester para fiscaliza r cl Lumul_.jcﬁto de la presente recslucién
y dord cuenta mensualmente 2 la SLU“ﬂIOfLQfG del imcumpliniento de los
plazos establecldos pava ¢n3c1°016q do trimitc o de los casos en gus
transeurrido el zilo a que se rofiere el artfzulo 182 del Decreto 9.710
67, no se hudblere acordado la jubilaclén proponiendo la medida gu co-

rrecponda adoptawr,.
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: ) 90, - EL INCULPLIMIZIITO de las dispociones @e la presente resolu-
+  ¢1én hard pasible =2 rersonal docente de la aplicacidn de lcs penalids
¢ des previstas en el ax flculo 542 de la Loy 14,473 v al personal no Go-
i - cente de las determinadas en el artfculo 3%9 del Zstatuto para el Pers
- pal Civil de la Adminis tracién Publlc Naclonal.-

INSERTESE en el Boletin del Consojo Nacional de Educacién y
comunidiue..)e por resolucmén do caructor y afcniveac.- o .
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/ 11..12.2,.- Ob‘ir:?r‘idn de nres sentar 1e tarjigta-recibo
' exncdide mor la Cajs de Yrevieldn corres—
nonGient e,
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Resolciones de Cardeter General 3¢ — LOS CONSEJOS ESCOLARES, INSPECCIO-
o de C , G { Ne 23 NES BECCIONALES, DIRECCIONES GENERALES,
Resolucion de Caracter tyenera ete,, girarin direclampente diche informacign n la Se-
RESOLUCION DE CARACTER GENERAL No g3 | ¢retaria Generul quien disprndri su agregado al expe.
. o diente de la renunvia condicionel y e reserva del
mismo duranle un periode Je seis meses, a cuyo ven.
clniento lo vemititd a Yo Direceidn General de Par-
i . e . sonal para gque se expida con respeeto al trimite del
—Ex ©o G21-1963, — 1963. A ©
Exple, Ko 6211-1963, — 11 do julio de heneflcm golieitado.
9 . BN NINGUN CAS0 s¢ procederd al archi-

Trémite renuncias preseniadas en las condicioner establecidas
en lus Decwretos 8820 a 9202/62

19 — EI, PEBSONAL que gostione su rejuneia en
] P e . 3 - et -
las condiciones establecidas, en los decuuo‘s nros. | dc-fu.-)htu de los expadientes por los qua se tre.
& - 205 -~ o 1 . . - "y . .
8,820 & 90.202, segiin el casn, deberd comprohar an mitaron renuncias coutmn e a los deeretos nros, 8.5%0)
. 5 - , LRy 4, , - - . .
te su iumec duto superior, deuiro de Jos treinta dius 9.202 1862, sin que previnmente la Direecidn Gene.

I's}

s YO 1 .- R .

hébiles contndos o pmtu- de In fechna en gue .ret'l_b”' tal de Peracnal hava julormaeda que fue acorduda la
su cerlificacign de servielow, gue inicid sa trawile Ju-

! : _ Jabilaeign y la Scevetarin Gaweral nrbitrard todas las
hilatorio medianle la presentavién de Ia tarje(2.1¢- | medidas necensring pitrs que en las actuaciones de ese
3 ) . I fey Y N 23 Il 143 & ’

cibo otorpuda per Yu Cajn Necioval de Pravisign res- C‘lzdctor *a '\rchnadds se produzes dichu informacisn,
peetiva dends eomsto ¢l wimere Je oxpedienic o In

comunicacign del servieio de jubilaciones de In Di.
receign Generpl de Persoual,

20 _ L SUPKERIOR INMEDIATO davd cucnfa de
cllo a la jurisdiceldn correspondienie, €ouscjo Ilsco-
lar, Inspeceign  Svecisnal, Dircecign Goneral, cte.,
consignando o1 niintero del expedienle jubllatovio y
ante qué Gnga Nacional de revisign se tramita el
beneficio, sin agregar ninguna censtancia y utilizando
inicameute ¢l siguionte iexto:

Refior L. NP et it Chereataas e
CCerlifiCo QUE i vioi it e
Y'por expedioute N9 L ..., . de ln Caja Nuelo.

*ipa) de Previsidu pars ol Personal del ..., ...
riramita su jubilneién, a cuye efeclo o tenido
Pa 1o visty el correspoudicvte comprobante ??

Resoluciones de Cardcter Geneigl
RESOVOION DY CARMIPER GENER AL N 5

A, fm’:l‘:r) fn.'\(‘u.'nr'-:.")n crrbodaie b ficlae iy
freipiie pibilcdonn
bt NO ST 00, o« 2T
!

I AMEPLLAI o dors el adrning Lijada e

N - . 1
pressntaoon ook tugem LRSI RIS

Pt L
Nacsmu e e, e se volie ne da nosedoesdn
Coatdoies Geenernd NOOULD EARA YL PRERMONAL

PREFS TS st RVICEDS N RSUTED A DR INTLEN

" RN N B AN G AL I L EE R IV EERV RN

. T TRV S TS P FEPESTR TS B EHY YO I [T DR AT TELR |
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11,13.1.- Serdn
descontados de

, TTILUE o Lrabs io Yo deneane',
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los roberes los
dfas de huelega,
paro o trabsjo
"a desrano',

LEYES, DECRETOS Y RESOLUCIONES DEL
PODER FJECUTIVO

Secretaria de Hacienda,

ADMINISTRACION

PUBLICA NACIONAL

Serdén descantados de for haberesr del peysomal esiotal §os
dizs no rrabajados por buelgas, paror o trabajo a regla-

menta,

DECRETO N 4973.— Bs. As, 23/6/065.

VISTO Ia opinién del Tribunal dc Cueutas de la Na-
cién, expresada por acordada de fecha 23 de noviembre

ppdo., respecto de la necesid

ad de establecer normas comu-

nes a toda la Administracion Nacionz! en materia de des-

cuentos sobre asignaciones imputables a servicios po pres-

tados por personal de sus d

ependencias como consecnencia

de movimdentos de fuerza y el asesoramicmio prestado al

" respecto por la Procuracion

o CONSIDERANDO!

del Tesoro de la Nacidn, y

N Que el Gabinete Fconémico Socid! ya habla dispuesto

. no se ‘abonaran los dias no
S por huelgas o paros de cua

trabajados por dichos ageutes
Iquier tipo;

T Que en determinadas ocasiones UGs paros no abar-

can la totalidad de la” jornada laborable o configuran la

. situacién del denominade ““Trahajo a desgano'’;

N Que resulta necesario aclarar las disposiciones regulato-

les movimienros y ademds de
en procura del buen orden
Por ello,

Bl Presidense 'de ks Naclon Argentina,

\ rias de los descuentos por jornales caidos en virmud de ra-

rogar ‘el Decrerg N¢ 10:494/58

administrarivo;
€

:
1

Decreta: )
Artdcula 19 — Derdgase el Decreto ndmero 10.494 del
27 de noviembre de 1958,
Art, 2% — Tos organismos de la Administracian Pabiica

Macional, en todas sus rama

5 ne darin carso e la liquida-

cién de los haberes dei personal de su dependencia co-

rrespondientes a cada jornada de labor durante la cual
¢sie se hubiese plegado a movimientos de fuerza, suspen-
diendo rtowlmenre las aciividades durante toda o parte
de la misma, pudiendo hacerse extensiva dicha medida a
las sitwaciones declaradas de “"Trabajo a desgano'’. Todo
ello sin perjuicio de las sanciones disciplinarias que pudic-
ran corresponder por viclacidn de los deheres conrenidos
en el respective ségimen estatuiario,

Art. 39 — Los descuentos previstos en el articulo pre-
cedente se cfectuardn, sin cxcepcidn, sohre fos haberes
del mes inmediato siguiente a aquél en que se produjera

la causal, quedando facultada Ja Secreraria de Estado de .

Ifacienda a acordar excepciones en euanto a la onortunidad
de los descuencos, exclusivamente, frente a circunstancias
documentadas que justifiqguen ese rratamicnto.

Art. 49 — I presenze decreto serd refrendado por el
sefior Ministre Secretario dz Economia y firmado por el
sefior Secrerario de Fstado de IHaclenda.

Art, 5% ~— Comuniquese, publiquese, dése 2 la Direc-
cibn General del Boletin Oficial e Imprenras ¥ archivese.
ILLIA. ~ Juan C. Pugliese. — Carlos A. Gaicia Tudero.

,

s,

—
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12. - DEL MECANISMQ ADMINISTRATIVO,

12.1.- Del trdmite de los expedientes y actuaciones en general,
12,1.1.- Normas para la redaccidn y diligenciamiento de la decu-
mentacibn administrativa.(Decreto 4444/69, Boletin C, N
E. 518).
12.1.1.1. -~ Se reitera ¢l curnplimiento de disposiciones del S.D.
444/69 v D.I.P.(Resolucidén normativa 810, exnte.
6146/713}.
12.1.2.-  Se reiteran normas sobre presentacidn, compaginacidn y
foliado de expedientes y actuac ones(S.D. 759/66, Boletin
C.N.E. 360).(Resolucidu norimativa 177, expte. 11183/
71, Boletfn C.IN.E. 614). '
12.1.3.~ De las renuncies condicionadas a los Decreios N 8820/6!
y N ©202/62.
12,1.3.1.- Fermas eora su diligenciamiente. (R, C. G, 7, Belatin
c.n,e. 4595,

A 12,1.3.2. - Chligocién de precentar la terjeta-~vecibo de la Caja e
previsitn resnectiva, (R.C.G. 23, exnie. 6211/63, Do

letin C. W, 15, 237).
12. 1.4, ~-Intervencidn de 1n Divicitn Inf hie
de refacceibn y/o naodificacibr, ,.C.(_}. 6] ; e:=;pte. ?2 PTG
12.1,5, -Normas para la tramiiacidin de oficios judiciales, (2les, 1553

goipte, 125702/6C)

12. 1.6, -Del triinice de s corrospondencia con log Distritos Bscolia-

I | [ N B I |
res as la Cenital Dederall

Ins &x lares. (I, C. F". 36,

12.1.7.
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12.1.%,

o, (1

\_\_ ny .

I ] Tt g  an
LYY L aocuiniontaciog or.



o, ;/;mu/mm e (((nr//ma Y (':r (O

. .
{oosiiese o

12.1.12.- Normas para el uso de los teléfonos oficiales.(Res. 3559
expie. 801/69, Boletin C.N,E. 718).
12.1.13.- Vigencia del Reglamento de Procedimientos Administrati-
‘ vos.{Res. 157, cupte. 253/74, Boletfu C.N.E. 721).
12.1.14, - La constancia dc la intervencibdn de las dependencias se ha-
r4d al dorso del original de la Resclucidn. (Resolucidn norinat
tiva 1950, expte. 6351/74, Boletin C.N,E. 730).
12.1.15.~ Casos er. jue podrd solicitarse dictamen de la Procuracidn
del Tesoro. (Decreto 242, Boletin C.N.E. 746).
12.1.16.~ No se aprobarin medidas de las Jefaturas que excedan sus
facultades o no cuenten cen autorizacibn previa. (Resolucidn
nornla”iva 5393, expte, 15614774, Doletin C.N.E. 761).
;/ 12.1.17.- Normas para la supresidn del apcllido marltal. (Resoluci én
/ normative 5559, ewnte. 14473/74, Boletin C.IN.E, 762).
12.1.18.~- Las Resoluciones .ue s¢ cormuniguen por circular conten-
drin los considerandoz, (R.C,G. 2664, expte. 6531/71,
Boletin C. 17,12, 597).
12,1.19, - Normas para la eliminzcidn de exvedientes y actuaciones
(R.C.G. 35, expte. 11331/45, Beoleiinn C.N.E, 386(
12.1.1%9.1. - Aroalizat &n del ortfculo 250 (R, C.G. 25, exnle.
llj_u/ 65, Boletin C.MN.IE, 413).
12.2.~- De los mmmarice,
l2.2.%.- flf-Legla.lneuto ae 105,
12.2.1.1. - rredifizacibn de los artizules cue se eaumeran, (., C.
G. , eupte, 33745/59, Doleiin C.N.E. 104),
12,2.1.2. - Moditicaciin del articulo 16:% (R.C..u. 47, cxnte,
27072/62, Boletnh C,W,E 110,
12.2.1.3. - Log swnari ss dcherfn diligenciarse en noventa dias.
(R..C.C. 3¢, ciinte,. 1544 //C_), oletin C, N, T, 243).
12.2.1. <.~ El infoerme pre:cripto por el articulo 50 deberd ser
producido nor el & visor Seccicnal, (R.C. G, ,
exnia, ! in C,WN, 2., 329).
12.2,1.5. - Decignaci trusinr v/o secrciario, (K. C. G,
18, ennt letin CUNLVE. 478),
12.3.- De ios g.)ru:;r—_ Tariento i oz
12.3. 1. - 1., T.% AQ o5 Administrativos. {Boleiin
(;‘-.I~-‘.F_‘.. &
12.3.2., -Ragiame: e la Ley Macterml o Procedimienios Adgpmmnizien
3z LO/TA, Lo 52
P Tecarin,
. }Z,‘-’k. ] e ?)::ign; cian do o AL CLG.
G LG4

i,

4.7 . A £ .
l(lf‘ﬁ(u‘!/((/{'(/{" é L0

I venta do Hc)]_t),(‘_-,),uﬂ_ Purnnitiva

gy T %
[
shiw S

ke,



-3

X . e e L
@4//1/4}”.‘1/{?‘11(: (!4? é‘ﬂfhr:ﬂ Vi (.’Ja/urm 1

{_{}w/.i(yb ({-;/f‘ E;(ar'(uw/(/e gf/ﬂ(ﬂf‘hbf

12.5. - De las compras,
12.5. 1. -Modificacidén del Reglamento de Adjudicaciones; integracidn
de la Comisién Asesora de Adjudicaciohes, (Resolucidén norma -
tiva 3108, expte. 8043/71),
12.5.2. -Régimen de compras de Bienes v Elementos, (Res., 1685, expt:
32671/71, Boletfn C.N.E. 5%9),
12.5.3. -Normas para la adgouisicidn de elementos para oficina. (Resolu-
cibn 1178, expte. 11113/71, Boletin C.N.E. 622).
12. 6.~ De los pagos.
12, 6.1, -Normas tara el reconscimicnts de administradores, apoderad¢
v nuevos prenictarios, para el pazo de alquileres, {R.C, G,
2571, expic. 6345/71, Loleiin C.N.E. 557).
12.6.1.1., - Modilicacidn del arifeulo 2% (Resolucibn Normativa 268,
exnte. 6345/71, Loletin C.N,E, 603).
12,6,2. -Normas
¢

s para el pago de cendenas jndiciales, (Res, 2416, cupte
L 6065/71, Volstin C.17. 5. 59L).
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12,1.~ Del trdmite de los expedilentes y actuaclones, en géneral.

12 .~ Dil, MECANTUIO ADMINISTRATIVO,

12,1,1,~ Normes para la redaccién y dilisenciamiento de la
docuncntacidén administrativa,
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“Normaos purd lu-redeceidn y diligenciemiento de
la Documentacién Adminisiruliva”,

2

DECRETO N9 4444, .
Buenos Aires, 13 de agosto dc 1969,

VISTO la necesidad de unifiear las normas refe-
tentes a log aspeclos foriales de la documnenineiln
administrativa en general; v

CONRIDERANDO:

Que la adopeién de medidas para icgrar unidad en
su conleceidn ¥ dillgeneiamiento, tendrd como coli-
secnencia una conveniente racienalizacién en la {ira-
mtacién de acluaciones en cf dmbito de la Adminis-
tracién Péhlica,

Que ¢l liempo transcurrideo desde que fuerun pues-
ias en vigencia, a titulo experimental, ha permitido
reeorer nna adecuada cxperiencia, lo que hace opor-
tune =i implantacion definitiva.

Far cllo,
E!l Presidente de la Naeidn Argentirg,
Yecreta;

Teifeuly 10 o Apradlamse Tas “Normnes porn Yo
redi ceidn oy

v diligencinmiente de o Thoemncenlacion
et

Adminiziraliva®, que constituyen o1 Anexo T del

nresenie decreto,

Avvhs K - Deeldvance las andzmaz de

aplicngion
cetrietn on o amlite de 1a Aaminiclraeisg Tabiicn
Mdmini=ten

Soavional: o Central, Orvasts s e

Contralizadins ¥y Foaaresas

Aol Tistador onoestas (G-

tinnts anboimetde en osts relaviones can T Adoang -

Poavian ifubilea.

Art. 39 — Modificase el “Reglamento para Mesa
de Entradas, Salidas y Archivo” aprobado por de-
creto N? 759 de! 2 de febrero de 1966, en lo si-
guiente:

Apregar a continvacién del parrafo primero del
punte 3.: .

“No dara curso a ningin tipo de documentacién

que no se ajuste a las “Normas para la redaceidn

y diligenciamiento de la Documentacion Adminis-

trativa'.’’

¥n reemplazo del parrafo primero del punto 8.:

“Registrard con cardcter de “Secreto” o “Rescr-

vado” a la documentacién gue haya sido conside-

rada como tal, conforine a las disposiciones legales

o a lo que determine la autoridad competente.”

Art. 49 — Loy papeles, sobres, scllos y tintas,
actualmonte en uso que no se ajusten a las especi-
ficaciones del Anexo I, deberan ser utilizades hasta
el 31 de agosto de 1969, fecha a partir de la cual
deberdn adecuarge a lo que fijan las Norinas.

Art. 50 — Déjase sin cfeeto los Deeretos Nos
299/57, 2425/67, 2601/58 v 5485/59 v demds medi
das que difieran de las Normas del Anexo L

Art. 6° — El presente decreto serd refrendad:
por el sefior Ministro del Interior,

Art, 72 — Comuniquese, publiquese, dése a la Di
reccién Nacional del Registro Oficial y.avchivese

Onganfa. — Francisco A, Imaz,

ANEXO T
Normas para 1 Redueeidn y Diligenciomionto do
le Documentacion Administrotiva

1. PRESCRIPCIONES GENERALES

1.1. Defiiiiecones:

De acuerdo con Ia finalidad, contenido, ugo ¥ nye
dio de emisién, la docwnentacion de los aelr
de gobicrno v adminislratives adoplora algun

de las formas o denominaciones sipuicntes:

Nota de elevacién al edc

Rjecuiive de Jos proyectos de ey «

1.1.1. Mensaje:
Lo gare s deinling Jog parmenores 5 Lo
dainentos de fos proolemas gae Jor deld

minan,

.10, Progecto de ey Proposieion eaerifa e
r suhciennd
HEI '.1(‘ !.i |L‘

norwa e i ech

va eontenido, en eare de
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1.1.3. Proyecto de Decreto: Propuesta, fundada

en Ley, para la adopeida por el Poder
Ejecutivo de una deeision socbre un asun-
to ¢ cuestidn determinudes.

1.1.4. Hesolusidn: Decisién que sobre un de-

terminado asunte adopta un Ministro,
Secrctario de Estado u otra autoridad
faenltada para ello, ¥y que tiene vigor y
curso dentro de su jurisdiceidn.

~

-1.1.5. Dispesieign: Decisién de la autoridad de

un Orpanismo Principal sobre cuestio-
nes o asuntos de su competencia, para
ser cumplida en su jurisdiceldn.

1.1.6. Nota: Comunicacion eserita referente a

asuntos del servieio.

1.1,6.1. Nota mitltiple o eireular: No-
ta confeccionada en  varios
ejemplares de un mismo tenor,
dirigida a distintos destinata-
rios, .

1.1.7. Informe: Noticia, opinidn o dato funda-

dos, que se da sobre un asuntc determi-
nade para hacer conrocer su situzcién y

permitir 1a Tforinulacién de apreciaciones,

1.1.8. Eapedicnte: Conjunto de documentos or-

denados eranoldgicamente que proporeio-
‘nan informaecién sobre un misme asunto
o cucstién, cuya resolucidn se procura,

1.1.9. Memorando: Comuilicacion cscrita de

use internoe gue se enrsa A una autori-
dad determinada paraz que los clementos
de juicio que en ella se exponen comsti-
tuyan una ayuda memeoria para la so-
lucién de un asunto.

1.1.10. lDC:pﬂchol telegrafies, radiolelegrifiea,

ete.: Nombre de las notas enrsadas por
los sistemas de comunicacién pertinentes.

2. MENSAJE

da de la hoja, a una linea de-
bajo del escudo nacional, en
negro sin relieve. Bl tipo y ta-
mafios de letras ¥ escudo serdn
como los del modelo N? 1.

2.1.1.2. Organismos dependientes del
Presulente de la Naeidn: Papel
con la denominacion del orga-
nismo y el agregado “Depen-
diente de la P’residencia de la
Presidencia de la Nacién” im-
presos en la parte superior iz-
quierda de la hoja, a una li-
nea debajo del escudo nacio-
nal, en negro sin relieve. El
tipo y tamafios de letras y es-
cudo serdn como los del mode-

lo N° 2.

2.1.1.3. Ministerios y Seerelarias ds
Estado: Papei con el nombre
del Ministerio imprese en la
parte superior izquierda de la
hoja, a una linea debajo del
escudo nacional, en negre sin
relieve, El de la Secretaria de
Estado llevari impresa la de-
nominacién a una linea debajo
del nombre del Ministerio del
cual dependa. El tipo y tamaifio
de letras y escudo serdn como
los del modele N? 3.

2.1.2, Margenes:

Izquicrdo: Cuarenta miliinetros (40 mm).
Derceho: Diez milimetros (10 mm).

Superior: Cineuenta milimetros (30 rmm).

Inferior: Veintieinco milimetros (25 mmi).
En la hoja final sera de Sesenta ini-
limetros {60 mm) como minimo,

Lugar y fecha: A dos interlineas de la
iltima linea del membrete y a partir del
centro dei espacio dispuesto para cseri-
iura, e ezcribitda “Buencz Alres”, y a
continuacion se colocard la fecha.

2.1. Egtrieewera Y confeccion

2.1.4, Ewcebozanicnto: Conenzard con las pa-
2013, U lidud y Jermoto del prpelr S vonfoes- Lres “Execleniizimo seior Presidente
Sonard en pavel obra primera blanco de 1u Naeidn:” y se czeribird o partir
alisado, peso relalive B2 gramos por nie- del mareen a cuatro inlevhineas de lo-
o cundraide, tamaho Descienlos diez gar vy fecha,
por Dosvientos voventa y siele milimo- .
Lros {210x 207 . 2.1.5. Geueralidades:

2.1 LY. Ocganinras que asisten ul Pre- ad Lo cseritura serk dean solo lade de
. . ) w Tap i, AT T OrTilnts
sidente ety Neefde: Tapel la hoji, a manuina de Upo corriets,

con cints eolar negro fijo, 4 e in-

con leyenda “Presidencia de s

v \ \ i el
Navton”, secoldn ver o dvuo- ol

B oEe redaecicn del lesdlo serd eiaes,

mrivrcb i det cep o diny o

cotiring woen von e e enalo il

o

-

TR TR P T it
Sl Drocle o Sy nhpl
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2.2, Texto’

A fin de ayudar a interpretar el proyecto ele-

¢) Estan prohibidas 1as enmicndas, ras-
paduras, interlineaciones, manchas v
toda forma de presentacién despro-
lija; ' .

d} No serdn utilizados otros sellos que
el foliador, el escalera ¥ el aclarato-
rio de firma:

e} La escrittira se iniciara a dos inter-
lineas debajo del encabezamiento, a
partir del centro de! espacio reser-
vado para el texlo.

vado, conterndra:

a} Breve relaecidn de su propésilo;

b) Razones determinantes;

¢) Medios propuestos y doctrina aplicada;

d) Resultade que se aspera aleauzar.

2.2.1, Terminacion: Terminari con la frase:

2.3. Firma

“Divs guarde a Vuesira Excelencia.”

Sera firmado por todos los Ministros y Secreta-
rios de Estadeo intervinientes.

L]
o

3. PROYECTO DE LEY

. 3.1. Estructvra y confecciom

¥

Calided y forwuto del pupel: Se econfce-
cionara en Lanel tipo "‘I.{f'-:'.;lni”, peso re-
Jalive 106 gramoes poer metlo cuadrods,
tamano doscientos diez por doscicutos
noventa y eicte milimesvos (210 x 257
mm) con la leyenda “El foder Lijecu-
1ive Nacional” impresa en relieve en la
parte superior izquierda de la hoja y el
escivlo nacional en seco en el cenlro de
la wisma. Bl tipo y tumafio de letras y
escudo gerdn como log del modelo NY 4.

Mdbrgenes:

Izguierde: Cuarenta milimcicos (40 mm).
Perocho: Diez milimetres (10 mm).
Superior: Cineuenta milinzives (30 mmd,

Inforior:;  Veinticineo milimetros (25
miny.

En 1 hoja fina! serd de Scaenta mi-
milimelras (GO nm) <omu winino,

Liigey w Jeeha: A Vieg milimetros 10
wmm)  debajo del egeuds nacional ¥ oo
rortir dol contre dol mivmo s everibivs
Teenrs “Duenos Aires”, dejande o

pacw pava bn Techa comploly g pom

2.1,

(W]

dra la Secrctaria General de la Presi-
dencia de la Naeidn, y que serd la del
dia en que ¢l proyecto sea suscripto.

Encobezamiento: Las facullades legisla-
iivas que cjeree el Presidente de la Na-
cién seran destacadas comenzando di-
rectamente con la férmula: “En uso de
las atribuciones conferidas por el articu-
lo 52 de) Estatuto de la Revolucion Ar-
gentina”, escrita a Diez espacios a par-
tir del margen y a Cuatro interlineasz de
Lugar y Fecha. A dos interlineas y cen-
tralizado deniro del espacio dispuesto
para escritura, se escribira:

E! Presidente de la Nacién Argentina

Saneiona vy Promnulga con fuerza de Ley:

Cada articule y comieuzo de parvafo,
después de punte aparte, se comeonzard
a partir de] margen.

Genaralidades :

a) La escritura serd de un solo lado de
Ia hoja, 2 maquina de tipo corriento,
con cinta de color negro fijo, & dos
interlineas;

b) La redaecidn del texto serd elara, con-
cisa y cn correcto castellano;

e) Eslan prohibidas las enmiendzs, ras-
paduras, interlineaciones, manchas y
toda forma de presentacién despro-
lija;

d) No zeran utilizados otroz sellos que
¢} foliador, el identificador y el acla-
ratorio de fitma;

e} La palabra “Articule” se escribira
con mayusculas, sin subrayar.

Qbzervancia de normas fundomentales:
Sc echira cstrictamente al Estatuto de
la Revolucion Argentina y a la Consti-
tueidn Nacional, .

Caolierenciu: Tas normas se rdn corres-
pondiendo légicamente, a fin de dar nna
imaren echerconte y avmanicn jlante de
cada ung de ellas como del *unciona-
mwiento del conjunto, g

b

Identificucion de articulos € ine'sos: J.os
avrticulas se identificardin pov rumerales
wribigos y les incizus por letras minidses-
Lis, La mumerrcidn de des artionlog sord
ordinal hasta ol noveno y earvdinal on
awelelant.s,

Titaly e hoa dizpmeiciun: <o Hrs e
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siciones de orden laboral, impositivo, co-
mezcial, ete., ge distinguirdn por su nom-
bre en el texto del proyecto.

Nombres, apellidos, ete.: Los nombres
de personas se ecserihirdn completos ¥
'siempre en su orden natural, es decir,
primero los nombres v luepo los apelli-
dos. Se escribirdn con caracteres ma-
yuscules: los apellidos, las cantidades de
dinero y las ¢antidades de medidas. A
continuacién de las cantidades en letras,
se las repetird en ndmeros, eseritos en-
tre paréntesis. Igualmente se escribird
con maydsculas aquelle que por su im-
portancia sea conveniente resallar.

Cuando se expresen importes en mo-
neda extranjera, se dari su equivalente
en moneda argentina.

Derogacior. o modificacion de normas:
La norma que se proyecte derogar o mo-
dificar =e distinguira con la cita expresa,
evitaundo la cxpresién “Queda derogads
cualquier disposicién que se opohga a
presenie”.

Modificacion de articulos: Se preferird
la sustilueion de arliculos vigentes en
lugar de su modificacici.

fdentijicacion de mueldes: Cuando se
haga referencia a imnwebles, ge consig-
narin todos los datos que pernlitan su
identificacion: medidaz, linderos, desig-
nacion catastral, ete.

Normas reglamentariag y consideravdos:
No se incluirdn normas de cardcter re-
glamenlario que correspondan ser dicla-
das por decreto, ni considerandos, los
gue guednn reservados para el Mensaje.

Drlegacién de utribuciones: Podria con-
tener, si fuera nccesario, delegacion de
atribuziones al Poder Ejccutive, que sc-
ra indicada expresamente, por ejemplo:
“Ll Toder jeentivo precederd...”. Fn
q caco se proyeelard delegueidn de
arribueinmes a Ministerlos y/o Scercla-

Sad e

rias de Lzalndo.

Dosariones y eonvenion: Mn los casos de
donaciones ¥ convenios se fendri en cuene
ta que of Podor Fieentive oz quien re-
presouta al Istads Npcionnd y sera @

quien done o prades,

Canfilefn o efres fepess &eopotdivy ee-

A O T T | AR TR TS ST EN SN

con oy nogimas e Tad T

o
.3,

3.4.

2>
foel

tencia, de Contabilidad Pdblica y Regi-
merics de Contrataeiones del Esisdo.

3.2.18, Definicion de férmincs: No se definiran-
los términos empleados salvg cuanda
constituyan instituciones juridieas. En
case de duda sobre los vocablos a em-
plear se utilizard el Diccionario de la
Real Academia Espaifiola,

3.2.14. Titulos y otras clesificaciones: Un solo
articulo no eerda precedido por titulos,
capitulos ni otra elasificacion que la nu-
mmeral que le corresponda salvo euando
se trate de cédigos o leyes organicas que
la lleven ¢n su forma tradieional.

Fn cazo de aiue articulos consceutivos
tralen del mismo tema se podra sgru-
par, contra el margen izquierdo, una sin-
lesis o breve referencia de su contenido
o propdsito, por cjemplo: “Medidas pro-
mocionales”, “Penas y Sanciones”, ete.

3.2.15. Articulo de forme: El Aaltimo articulo
del provecto establecera: “‘Avticulo...
— Comuniquese, publiquese, dése a 1a Di-
reccibn Nacional del Registro Oficial y
archivese.”

Cuando el prayecto fenga el earicter de
Secreto, no se dard a conocimiente me-
diante su publicacién por la Direcccitn
Nacional del Registro Oficial supriwién-
dase, ¢n comsecuencia, su mencién en el
avrticulo de forma.

Pirama

No iacuivda articalo de refrendo v seri sus-
eripto por el titular del Ministerio donde se haya
originado el proyesto.

Ceplas

Todo provecto serd clevado con des copias,
autenticadas por el funcionario qae determine
cadn Diinistro, ;

Excenliase de esta norma al proyecto de ca-

1

racler Yeercla, que serd” elevado con una sola

copin, ; :
. Hlapecidn j
!
Sera elevade 2] lixeclentisima sciior Dresis

demte par inteeniedio Je los Ministres, con las
entiny forrespondisntes vy ozeompannde del lien-

B,

Flrtvonn del prasoeto

LR U
FIRRE AN LA B LR

P e dak vy
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i 8.7. Proyecto con fecha cierta

Cuando deba tcner vigencia con fecha cicrta
gerda clevado al Excelentisimo sefior Presidente,
con una anticipacion de no menos de quince dias.

4. PROYECTC DE DECRETO

4.1. Estructura y confeccion

4.1.1. Celidad y formato del papel: Se con-
feccionari en papel tipo “Romani”, peso
relative 106 gramos por metro cuadrado,
tamafio doscientos diez por doscientos
noventa y sicte milimetros (210 %297
mm}, eon la leyenda “El Poder Ejecu-
tivo Nacional” impresa en relieve en la
parte supcrior izguierda de la hoja ¥y
el escudo nacional en seco en el esntro
de la misma. El tipo y tamaio de letras
y escudo seran como los del modelo
Ne 4.

4.1.2. Mdrgenes

Izquierdo; <Cuarenta milimetros (40
mm).

Dereelio: DMez milimetros " (10 mm).
Superior: Cincuenta milimetros (50
mm).

Inferior: Veintincineo milimetros (25
mm}.

En la hoja final serdi se senta mili-
metros (G0 mtm}, como minimo,

4.1.5, Lugar y fecha: A diez milimetros (10
mm)} debajo det escudo nzcional, v a
partir del centro del mismo se ageri-
hird el lugar: “Buenos Aires”, dejan-
do espacic para la fecha eompleta que
pondra la Secreiaria General de la
Presidencia de la Nacién, y gue seri
la del dia en que el proyecto de de-
creto sca suscripto.

H
4.1:4. Encabezamicnto: Las palabras “Visto”
v “Considerando:” se escribirdn con le-
tras mayisculas, dejando diez espacios
a partir del margen.

El “Visto” se comenzari a escribir a
cuatro interlineas de Luzar y Feeha.

El “Considerando:™ se comenzara a
eseribir a cuairo interlineas debajo Jde In
Gltima linea del “Visto",

Cada considorando =¢ comenzari do-
Jjanda dien espacias n partit del war-
pew; v oge eacribivdn o primera letra
con meyiscwla vy el punte a! final de
vada uno, .

“Por ollo,” =p eseribirda dejundo diez

espacios a partir del margen y a cuatro
interlineas debajo de la wltima linea de
escritura.

La parte Dispositiva serd precedida
por la férmula .
El Presidente de la Nacién Argentina

1

Decreta: .

escrita a dos interlineas debajo de la_
ultima linea de escritura y centralizada
deniro del espacio dispuesto para escri-
tura.

Cada articuls y comienzo de parrafo
después de punto aparte, se iniciari a
partir del mnargen.

Cuando se emplee mds de una hoja
en la confeceion de un proyecto, no de-
berd incluirse en Ia dltima hoja el ar-
ticulo de forma a solas, salvo que esté
precedido de la dltima palabra del ar-
ticulo anterior a que el mismo haya co-
menzado en la hoja precedente.

Generalidades:

a) La escritura serd de un solo lado de
la hoja, a miquina de tipo corriente,
eon cinta de color negro fijo, a dos
interlineas; :

b} La redaccién- del texto seri clara,
concisa y en correcto castellano;

¢) Estidn prohihidas las enmiendas, ras-
paduras, interline-ziones, manchas y
toda forma de presentacidon despro-
Hja;

d) No se utilizaran ctros sellos gque el
folindor, el identificador y el aclara-
torio de firma;

e} La palabra “Avrticulo” s=e escribira
con letras mayusculas, sin subrayar.

Prartes que o componen: Deberd estrue-
turarse en lres partes: Visto, Conside-
randos y Dispositiva. Se podra presein-
dir de la primcra y/o la segunda cuando
1a parte Dispositiva por su naturaleza no
lo exija.

Cita de expedienfes: Cnando el proyeclo
seaq o consecnencia de un expediente, se
emperzari citandolo por su letra, niimcro
¥ demds earacterislicas que permitan
sy inmediata localizae i6n,

.
Considerondos: Ton oellos no analizardn

lns eircunsianeias de cualauicr orden v

siuraleza gue se hayan tenido en cue

ta para proyeclar la medida que se pro-
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pugna, por iener vincalacién directa con namiento, deberdn detallarse en la forma
el asunto tratado. mas analitica posible,

4.2.4. Ultimo Conciderande: En é] se encua- 4.2.10. Recursos interpuestes; Cuando se re-

’ drari el acto en la ley, reglamento o chace un recurso interpuesto contra una
deercto que autoriza la decisién que se resolucién ministerial o de una entidad
proyecta. ‘ autdrquica, debera comnsignarse expresa-

mente en la parte dispositiva que se des-

4.2.6 Ascsores legales: Cuando corresponda la estima, rechaza o que no hace lugar al
intervencidn de los asesores legales dal mismo. Como principic general, deberd
Estado establecidos por ley, no deberi consignarse la confirmacién de la reso-
omitirse en los considerandos l1a referen- Jueidon impugnada, salve gque el recurso
cia de haber dade cumplimiente al re- sea formalmente improcedente, por exis-
quisito. tir otro procedimiento legalmente reglado

4.2.6. Parte dispesitiva - Divisién rn arficulos: para ¥a impugnacin de ia resolueién
Se subdivirid en tantos arifculos como recurrida.
aronsejen razones de eclaridad y com- 4.2.11. Ratificacién: La solicitud de ratificacién
prensién. de &actos administratives dietados por

oy Ministros, Secretarios de Estado o auto-

4.2.7. Nombres, apel!zd_’os., fstr:.: Los nnmbre.s, de ridades c’omnetente para hacerlo, debe
personas se escribirdn completas ¥ siem- - . .

. . ser acompafiada con copia autenticada
pre en su orden nalural, es decir, primaro de 10s mismos.
los nombres y luego los apellidos. Cuun-
do se lus cite en lislas anexas, éstas se 4.2.12. Escribano General del Gobierne de la
confeccionardn escribiendo primero los Nacidn - Interveneidn: Cuando corres-
apellidos, en orden aliabético. Se escribi- ponda su interveneidn, se¢ hard constar
rdn con caractores mayisculos: Los ape- esta circunstancia expresamente en un
llidos, las cantidades de dinero y las articulo dc! proyecto.
cantidades de medidas. A continuacién
de las cantidades en letras, se las repe- 4.2.13. Especificacion de firma y/o refreﬂ.d.a:
tird en nimeros, eseritos enire parén- Deberd dejarse constancia de los Minis-
tesis. tros y/o Secretarios de Estado gue de-
e, . ban firmar, para lo cual se empleari la
Iguiahnente se eSC]..'lbll‘a, con.mayuscula siguiente fdrmula, gque constituira el pen-
:g;lieinc;eq;zc};:rri:a;?;I:Ottamm =04 con- ultimo articulo del proyecte: “El pre-
’ sente decrcto geri reriendado por los se-
Cuoando ¢e expresen jmpories en mo- fiores Ministros de.... y de.... y fir-
neda extranjera te duri su equivalente mado por los sefiores Secretarios de Es-
en moneda argentina. tado de.,.. y de....”.

4.2.8, Nombramientes, azcensos, cocantins, ete.. 4.2.14, Planillos impresas: Si fuera neeesario
Cuando el proyecto estd relucionado con acompafiar informacipn producida por
personal eivi!, deberin ¢onsignarze toe maquinas electrénicas, podrd “utilizarse
dos los nombres completos con que apa- como parte integrante del proyseto, las
rece en suz deoeumentog ¢iviles, Cuando planillas impresas por las mismas,

; se trate de argeniinos se indieara el ni- L
© mero de Matriculn, En el e¢aso de me- 4.2.15. Autorizacion de gastos: Kn los casos en
nores de 18 ufios y extranjeros se indi- que se autoricen gastos que afecten los
card e} nimero de Cédula de Identidad fcmd-os de la Tesoreria General d_e la
vy Policia que la cxpidié, En todos los Naeidn, o que se dispongan operaciones
casos se establecerd con precisién la que deban registra‘rse en la .Contad'_‘lria
imputacién que corresponda al sueldo General de Ia Nacidn, se indicard en un
o remuneraciéi. articulo la eircunstancia que del mismo
deben tomar intervencion el Tribunal de

4.2, Lmpwlociones a cucntas lega'vz: Serdn

indicadas eon la espeeificacion de la Ju-
rigdiceion, Ia Unidad de orgunivncion v
vl aiio del presupoeste gue corvesiponda,
histn que se apruele el ordensinicnto de
presapuesto, Uan ver aprobuds el orde-

Cuentas de la Naclgn y la Contaduria
General de la Nacion eonforme a lo es-
tallecido en ¢l Decreto Ley N° 21L354/56
(Ley de Contabilidad y Orpanizacion del
Fribunal de Cuentas de !a Naeidn y la
Contaduria General de Is Nazcidu).



.

\,

10302

BOLETIN DEL CONSEJO NACIONAL DE EDUCACION N¢? 518

4.3.

4.4,

4.5.

4.0.

2.1,

42,16, Secretos; Los proyectos se clasificaran
por la importancia v mnaturalezs del
asunto de gque traten en: “Sccreto” y
“Piiblico™.

Los clasificados como *Sccreto” lleva-
ran estampados en la parte superior
de todas sus hojas un sello gue diga “Se-
creto”, )
Cada Ministerio y Seerstaria de Es-

v

tado intervinienle tomari las providen--

. eias del caso, para asegurar que no se
viole el secreto de las medidas de ge-
bierno que tengan este caricter,

De ellos no se dard conocimiento me-
diante su publicacién por la Direccién
Nacional del Registro Oficial suprimién-
dose, en consecuentia, su mencién e¢n el
articulo correspondiente.

4.2.17. Sintes's: Cuando la extensiéon, natura-
leza o relative interés general aconseje
la conveniencia de publicario en “sinte-
sis” se hard constar dicha circunstancia
en el articulo correspondiente.

Firma

Serd suscripto primeroe por aguel a guien per-
tenezca el asunte o por el que lo haya iniciado,
segundo por los demis Ministros ¥/o Seereta-
rios de Estado que se hubiera establecido. La
firma serda la habitval, escrita con tintg azal-
ncgra,'horizontn]mente y dejando espacio para
la firma del Exeelentisime senor Prosidente,

FElevacidn

Todo proyecto serd elevado al Excelentisimo

_ seftor Presidente con dos copias antenticadas por

¢l funcionario ¢ue determine cada RMinistro ¢
Secretario de Estado. Execeptinze de esta nor-
ma al proyeclo de cardctor *
clevard con una copia.

‘Seereto’  que se

Eutrega del proyccto

Sera entregado, sin excencién, en la Scerefa-
ria General de la Presideneia de In Nacidn,

Cuando el "proyeccto esté referido 4 viajes al
exterior no previstos, debera scr presentardo al
Exccl-vtisimo sefior Presidente de la Nacion por
el Ainistro o Secretario de KEstado respectivo.
Projecta gon fecha eieria

Cieando dela temer vigencia con feehu cierta,
sein elevado at Exeelentisino seiior Presidente,
con una anticipacion de no m=nos de quince
i~

9. RESOLUCIGNES Y DIGPOSICIONES
Floveuptine g eowfeccion

o UYL Celidad g forimate <l popel: Se confee-

cluminrd en papel obra priviera bliueo

alicado, pero relative 82 gramos por
 metro cuadrado, tamafio doscientos diez
por doscientos noventa ¥ siete milime-
tros (210 x 207 mm).

5.1.1.1. Organismos que asisten al Pre-
sidente de la Naeidn: Papel
con leyenda ‘“Presidencia de la
Nacion”, seguida por la deno-
minacién del organismo im-
presas en la parte superior iz-
quierda de la hoja, a una li-
nea debajo del escudo nacional,
en negro sin relieve, El tipo
y tamaho de letras y escudo
seran como los del meodelo
NP 1.

5.1.1.2, Organismos dopendientes del
Presidente de la Nucidn: Pa-
pel con la denominacion del
organismo y el agregade ‘“De-
pendiente de la Presidencia de
ta Nacién” impresos cn la par-
te superior izquierda de la heo-
ja, a una linea debajo del es-
cudo nacienal, en negro zin
relieve, Bl tipo y tamafio de
letras y escudo serdan como los
del modelo N° 2,

5.1.1.3. Ministerios y Secretarias de
Estado: Tapel con el nombre
correaponsliente impresg en 1z
parte superior izquierda de la
hoja, & wna linea debajo el
escudo nacignal en negre sin
rciiove. Kl de las Secretarias
de Estado lievarid lmpresa la
denominacisn a nna linea de-
bajo del nombre del Ministerio
del cual dependa. EI tipo y
tamaiic de letras y escudo se-
rin como los del modelo N? 2.

5.1.1.4. Orgaunismos descentiralizados y
Empresos del Estado: Papel
con el nombre del Minizterio
o de la Becretaria de Estado
de la cual depende y la deno-
minacién del organisnio, -
presos en la parte superior iz-
quierda de la hoja ,a una li-

nea debajo del esendo nacional,

¢n negro siacrelieve, il oLipe ¥
tamafio de letras y cseuda se-
n

ran como las del modelo N 5,
Sz pedrd vtilizar legolipe cn

-

oomblnzo del ergude nacional
cunando sea dislintive del e

HOUIEIR LI
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5.1.2., Mdrgenes: 6.1.2, Mdrgenes:
Izguierdo: Cuarenta milimetros (40 ' Izquierdo; Cuarenta wmilimetros (40
mm). mm).
Derecho: Dicz milietros {10 mm). Derecho: Seis milimetros (6 mm).
Superior: Cincuenta milimetros (50 Superior: Cuarenta milimetros (40
mm). ‘ mm),
Inferior: Veintineineo milimetros (25 Inferior: Veinticinco milimetros (25
mm), ‘ mm}.
En Ja hoja final serd de sesenta mi- 6.1.2.1. Coniienze de pdrrefo:r La es-
limetros (60 mm) como minimo).. critura de parrafos al comien-
5.1.3. Luger y fecha: A dos interiiress de la 26 de wna nola 0‘(]f3§pu<?s de
Altima linca del membrete y a partir I‘Junto apartc se lnicars d‘_}'
del centro del espacio dispuesto para es- Jando  diez _"’Sp‘r‘wws a partir
critura, se escribiri “Buenos Aires,” y del margen izquicrdo.
a continuaciin se colocard la fecha. 6.1.3. Luyer y feche: El nombre del lugar
5.2, Teuto donde se cmifa la decumentacién admi-
nistrativa precederit a la fecha. La pro-
Son de aplicacién, en cuants correspondan .l-jas ducida en la ciudad de “Ruencs Aires”
prescripeiones establecidas para la confeceidn llevera este nombre y no ¢l de “Capital
de los proyectos de decretos y las normas gene- Federal”.
rales. La escritura se iniciard a dos interlineas
de la filtima linea del membrete y a par-
6. NORMAS GENERALES PARA LA CONFEC- lir del cenlro del espacio dispuesto para
CION Y REDACCION DE LA DOCUMENTA- esaritura.
CION ADMINISTRATIVA: NOTAS, INFOR- 6.1.3.1. Fecha: El cspacio corvespon-
MES, PROVIDENCIAS, NOTIFICACIONES, diente a la fecha se dejard cn
ETC. . : blance hasta que la autoridad
: que corresponda haya firmado,
6.1, Est‘)‘zwtulra ¥ confeceiin oportunidad en la que recién
6.1.1. Celidad y formate del popel: sera colocada. ‘
6.1.1.1. Notag Externas: (Con destino G.1.4. Encabezamiento: Se escribird, en ma-
fuera del limite de la jurisdic- yisculas, cl nombre del organismo o ser-
cién de la auteridad que la vicio a quien vaya dirig.da la nota, in-
emite). . forme o providencia. Se¢ escribird a cua-
Papel obra primera blanco tre interlineas debajo de Lugar y Fecha
alisado, pesu relativo 82 gra- y a partir de! margen izquierde.
nios por metro cuadrade, for- El niinierp de expediente, de nota, ete.,
' mato doscientos diez por dos- serd colocado en todas las hojus v sobre
'," cientos novenia y sicte mili- el borde superior derecho fuera del mar- -
i metros (210x 237 mm). gen dispuesto para escritura,
,-' La impresién del escudo na- ) -
l\ cional (o logotipo) y membre- 6.1.5. Generalidades:
\ tes responderd a lo dispuesto 6.1.5.1 Heeritura: La documentacién
\\ : para la impresion del papel administrativa serd escrita a
\ de Resoluciones y Disposicie- miquina schre el anverso de

S nes (5.1.).

$.1.1,2. Actuaciones internes: (Con
destino dentro del Ambito del
mizme organismo}.
Paprl obra primera blaneo
alizado, peso relative 23
pramas  por melre  cu-vtrado,
farmaleo  dozzienles  dicz  DBer

do:

3 -

crengs povenla yoasicte wi
limetros 12013 x 207 mm), =i
apresicn Lipografica,

la hoja. No se debera dejar es-
paeios libres, salve en esceritos
en qua ge conozca anticipada-
mente que debéran ser desglo-
sados.
6.1.5.2. ]:’;\‘)Jm:ius.-' He ezeribivd a oune
inlerlinea, dejands doble inter.
linca despuds de punto aparie.
G.32.5.8 Coprveciones, cincichdas )y ano-
tarigitry  puwryicales:  Tatdin
rrohibidas y serin coutroli-
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, 6.2, Texto

das y determinades sus respon-
sables por les correspondien-
tes servicios de Mesa de En-
tradas, Salidas y Archive.

Inmediatamente, a dos interlineas debajo del
encabezamiente y a diez espacios del margen
izquierde se comenzari m eseribir enirando di-
rectamente en materia, en forma concreta y
precisa. ‘

6.2.1.

Redaceion: Serd clara, objetiva, concisa
¥ en correeto castellano. Se evitardn pre-
dmbulos o expresiones que no se refisvan
al objeto de la comunicaeién, asi como
el empleo de palabras en idiomas exiran-
jeros que no ecorrespondan a nombres
propios ¢ sean intraducibles. Para la
iniciacién del texto de notas externzs se

utilizard la férmula: Tengo el agrado

de dirigirme a Ud, (V. B. V. 8a.)...

Cuando medianute la nota se comuni-
gue una dispesicidon u orden podrd uti-
lizarse la forinula: Por disposicién (re-
solucién, orden) de .,.Lengo' el agrado
de dirigirme a Ud. (V. E., Sa.)...

La correspondencia ¢on =nutoridades
éxtranjeras deberd ser eserila en casle-
Ilano, pudiendo agregarse una traduc-
«cién ecertificada por traductor ptiblice
cuande fuera solieitada y s¢ creyers ne-
cesario. No sera de aplicacidén esta vor-
ma para la correspondencia de tipe co-
mercial. Se emplearan términes de res-
petuosa consideracion evitundo expresio-
nes de mera cortesis,

/ Para el saludo se ulilizarg ia férnuln:
/Salude & Td. (V. B, V. 8a) atenta-
" mente.

Al pie de lag notas externas, y dentro
ydel espacio dispuestc para eserifura, se
evlocard, en mayiazculas: ¢l tratamienio
que corresponda, ¢l nombre del eargo y
del organismo a domde va dirigida Ia
notay en el renglén sigulente el iitule
profesional o del grade y ia palabra
“Don” ¢ su abreviatura y et nombre v
apellido. En el renpglén siguiente: S.
/ D.

Ljemplo;
A 8. . el sehor Ministvo de Bienc-lav
Soeinl
Do tor 0. N, N
S /N

G 201010 Asiatos de dostinle vahwalezn:

e nng misma nceta o capedienbe un
1

podrdn tratarse asuntos de distinta na-
turaleza. Cuando de su diligenciamiento
se desprenda la necesidad de tratar un
asunto distinto al que le diera origen,
por nota separada se iniciard el nuevo
asunto.

6.2.1.2, Altcraciones: El texto y redac-

“cién de la documentacién administrativa
no podran scr alterados por quien la
reciba para su tramite mediante subra-
yados, trasposiciones, enmiendas, agre-
gados o cualguier ofra modifieacion.

6.2.1.3. Nombres, cantidades, medidas
ete. !

6.2.1.3.1, Nomlbres de personas: Se
escribirdn completos, en su
orden natural: Primero los
nombres y luege los apelli-
dos, y estos ultimos con ma-
yiisculas. '

6.2.1.3.2, Nombres de insttiuvciones,
orgonismos, lugares, ete.
Se escrivira eon mayuasculas,

6.2.1.3.3. Cantidudes: Se escribirdn
con mayisculas y a conti-
nuacién, entre paréntesis, se
repetirdn en nimeros,

6.2.1.3.4. Pesas y medidas: Se eseri-
birdn siempre en el sistema
métricy decimal, pudiendo
agregarse entre paréniesis, si
fuera necesario, su equiva-
lencia en otro sistema. Para
abreviaturas de medidas se
empleard tanto para el singn-
lar como para el plural, la
siguiente simbologia:
inm : milimetrg
et : centimetro
m : metro
km : kilometro
m? ! unidad de superficie
m? ; unidad de volumen

volumen

kilograme

tonelada

lityo

seguhdo (Liempo)

min: Minuio {tiemyc)

- x e
R

W o hiora

A amperio

Voo ovollio

Wt vatio

ev. @ oenbulle poiencia

hyp & cabally fucran
LU M n:..j)(.“.*u‘
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L : longitud
r : radio
d : diametro
h @ sltura
. T : lemperatura

°C : grado centigrado

6.2.1.4. Referencias: Cuando en el tex-
to no se indique expresamente
y resulte conveniente hacerio
constar, se anolarin al final
del mismo los antecedentes uti-
lizados, precedidos por la pa-
labra “Referencias”.

6.2.1.5. Transcripcienes: Las que fi-
guren en e} texto de la docu-
mentacién  aparecerin entre
comillas,

6.3. Tramite

‘Los asuntos ingresados a las reparticiones de
un Ministerio, Secretaria de Estado, organisme
descentralizado o Empresa del Estade, serin
girados directamente a lu dependcneia que por
sus funeiones especificas le eorresponde actuar,
Esta, en lugar de producir informacién, pro-
vectard directamente la respuesta que a aquél
le corresponda expedir. )

6.3.1.

6.3.2.
~
S
;
!
/ |
,
f
]
i
[
1
:‘\
AN
N
\
\‘.
Bl

Pases internos: Quedan prohibidos en
cuanto no los justifigue la naturaleza o
imporlancia del asunto en triamite.

Informes: Son las fuentos de asesora-

miento para el funeionaric que dehe re-
solver la cuesiidn, Por ello deben ser
completng, abarear todos los aspeclos
del asnnto ¥ fundamentarse en las dis-
posiciones vigentes o en circunstancias
gue permitan ejercer justicia o trasun-
ten convenientes medidas de golierno,

En consceuencia, ng se¢ deben elevar
aeluaciones al superior dejindolas libra-
das a su exclusivo criterio. Siztomiti-
eamente debe abrirse juicie sobre las
cuestiones  planicadas, aconsejando la
colucidn denlro de la cual puedan re-
solverse.

6.3.2.1. Repetiefones: Debe evitarse la
repeticién de informes o die-
timenes, Cuando deba oxpro.
garge conformidnd rospecio Jde
un informe, ¢l f{ubcienario o
fimitard a coliear un zello con
la sigulente leyvendn: “VY T3,
pase 2 ....
Feeha ...

L R LI

1

Plazos: La confeceidn de informes, con-

6.3.4

€.3.5, Scercto y Beservads: La

testacién de notas, y tode otro diligen-:
ciamicnito de documentacidn de tramite
normal, cuando no estuviera eslabiceido
expresamente otre término, seran rea-
hzados por orden de llegada, en el tiem-
po que requiera su estudio dentro de un
plazo de ocho dias hibiles. Debe enten-
derse este tiempo eomo maximo, dehien-
do utilizarse ajustade a la complejidad
y volumen del problema. Cuando por
excepeidn tal plaze sea excedido, la au-
toridad del organismo interviniente de-
jari expresa constancia de las causas
gue motivaron dicha demora.

Témninog: Para las actuaciones cuyo
cumplimiento requiera un tiempo ma-
yor, Ia sutoridad gque lo ordene podvi
fijar el plazo denive del cual debera rea-
lizarse. A dicho {in se usari la palabra
“Términe” vy a continuacién la fecha Ji-
mite autorizada para su confeceién. I0s-
te inscripeién serd colccada después del
iltima pdrrafo, sobre el margen ii-
quierdo.

6.3.4.1. Prérrega: Fin los easoy en gue
se hukicra senalado un plazo o
término para el diligenciamien-
to de una actuacidn, y quien
deba informarla prevea que no
podri darle cumplimicnto den-
tro del mismo, inmedialamente
comunicard por via indepen-
diente, para no detener ¢} tré-
mite,. la imnposibilidad de ele-
varlo en el términe fijado, jun-
tamente con ¢l pedido de pré-
rroga, preponiendo concrela-
mente la nueva fecha y fun-
damentando su pedido.

6.3.4.2. Muy wrgentc: A la dorumen-
tacién qne debe szer dilicencia-
da dentro de las cuarcuta ¥
ocho (48) horas, le serid asig-
nado caricter Muy Urpgenie y
se lz atenderda con prioridad
sobre cualquier otra que no
tenga esa calificacion,

6.3.4.31. Urgente: Se darda cavacter Ur-
ermte a la egrrespondencia que
debn ror diligereiada ¢ un
plaze do einco diaz Labiles ¥
cort priorid:ist sobre cualjoior
pira que uo lengan csa ealificn
cidan o “Ruy Urpente™

Ao fdad aae

iniervenza en la tramitacido de decu-
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mentacién administrativa en su origen,
estd facultnda para asignarle el earic-
ter de Secreto o Reservado, por la im-
portancia de los informes y comunira-
ciénes que deha evacuar, y considere

" necesario evitar su divulgaeion,

Se procurara reservar el cardeter “Sc-
creto” para aquellos agsuntog de tramite
que constituyan una execcopeidn.

6.3.7.

y notificaciones y disposiciones gene-
rales,

Formularies: Son de aplicacion rigurosa
las siguientes normas fijadas sobre for-
mularios, por Decreto 65%5/65: Respon-
sabilidad de los Servicios de Organiza-
cion y Métodos en el disefio y control de '
gu impresién andlisis; registro; identi-
ficacion; tamafio; papel, impresién, y

6.3.6. Mesa de Eniradas, Selidas y Arehivo: comunicacién sistematica anual de los
" Son de aplicacién rigurosa las normas resultados de su labor.
fijadas para Mesas de Entradas, Sali- )
das y Archive, por Decrelo 759/66, so- ¢4, Formulas usuales de cortesia
bre denominacién, funciones, recepcién ‘Para dirigirse a autoridades, funcionarics y
de la documentacion, clazificacién, fo- eclesidsticos se empleardin las siguientes férmu-
liacién, agregacidn y desglose, econtrol las de cortesia, dc acuerdo con las circunstan-
“-del tramite y elementos, informes, vistas cias o el tenor de la documentacion producida.
.
6.4.1, Autoridades:
Personas Encabezamlento Texto Antefirmas

Presidente de la Nacién

Excelentisimo Seftor Pre-
sidente de la Nacion

Excelentisimo Sefor Pre-
sidente. o Primer Ma-
gistrado

Dios gusrde a Vuesira
Excelencia

Ministros, Comandantes
en Jefe, Secretarios de
Istado y funcionarios
con jerarquia equiva-
lente

Senior Ministro:
Scfior Secretario:

Igual jerarquia: Ud.
Jerarquia menor: 8. E,

I¢ual jerarquia: Saludo
a Ud.

Jerarquiaz menor: Saludo
a V. E.

Miembres Certe Supre- Sefior Juez de la Corte V, E. Dios guarde a V. E,
ma de Justicia y Pro- Suprema de Justicia:
curador General de la
Nacién

Embajadares . Sefior Embajadoer: Y. E. Saludo a2 V. E.

Demas jueces del Poder  Seiior Juez: Usia o V. 8a. - Dios guarde a Usia ¢ a

Judicial

V. Sa.

Gobernadores

\.I
b
™.
!

N \

Sefior Gobernador:

Igual jerorquia: Ud.

Jerarquia menor: V. E.

Igual jerarguia: Saludo
a Ud.

Jrerarquia menor: Salude
aV. E.

Intendenie de la Ciudad

de Buenos Adres -

Sefior Intendente:

Igual jerarquia: Ud.

Jerarguia menor: V., Sa.

Tpual jerarquia: Saludo
a Ud.
Jerarquia menor: Saluda

a V. Sa.

Bubse, o larios de Rsta-
do ¥ funcionarios con
jeravimia cquivalente

Senor Subsucrcterio:

Tgual jerarouia; Ud
Jerarquia mayor: Ud.

Jevarquia menor: V. Ss.

Tepaal jexarquia; Saiude
a Ud.

Jerargaia wayor: Satue
do a Ud,
Jerarquia menor: Salu-

do a V., Sa,



dos, dignatarios, miembros de las fuer-
zas armadas y funeionarios sc los tratard
por su cargo, anteponiendo la palabra
“sefior” y al nambre el titulo profesional
o del grado, si lo tuviera, y la palabra
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6.4.2. Felesidsticos . veinticineo por ciento setenia y seis milimetros
. 195x1
Cardenales ............. S, Ema. ¢ ;:ax ]'Tﬁ’mm). . ‘zavierds 1L A1
Nuncios, Arzobispos y ‘ n‘ e. ] ans;u’lc s‘upeuor izquier ,0 evard la
. inscripeién “Via Aérea”, colocada diagonalmente
Obispos .............. 8.E, Rvdma, . .
. con letras azules, entre dos lineas o franjas del
Internuncios ............ 8.E. :
) . mismo color.
Auditares ............... 8. Sa.
6.4.3. Fuuctonarios: A los restantes magistra- w4 th{bmon e uso i

Prohibese el vso de sobres de cualquier tipo,
cuando el expedienle, actuacién o nota deba ser
entregado por empleadoes, gestores, mensajeros
u ordenauzas en dependenciss de un mismo Mi-
nisterio, Secretaria de Estado, organismno des-

it ” . . : 4
Don” o ¢n abreviatura. centralizade o empresa del Estado, salve que

su contenido sea considerasdo secreto o reser-

6.5, Tintas (Clases y colores)

vado.
Se usardn tintas de las sizuientes cla-
ses y colores, para ¢l uso que en cada 8. SELLOS
caso se iudica:
6.5.1. Escritura o mdquina: Negra fijo. Las caracteristicas, use y colocacién de los sellos

. se- ajustardan a lag siguientes prescripeiones:
G.5.2, Impreses de cunlguicr naturaleza: Negro, ) E

6.5.%. Papel carbénico: Negro. B.1. Acdlaraforio de jirma

B.1.1. Cuaracteristicas: Dos lincas, consignando
6.5.5. Manuseritos: Azul - negro. en la primera el ‘_citulo profesional o
C- del grada si lo tuviera y el nombre y

: apellide del firmante y, en la segunda,

> ' el cargo o funeién dentro de la unidad.
Ej.:: Jefe Division Contabilidad. Las
letras del nombre 1o tendrdn mas de dos
milimetros (2 mm) y Ias demas seran
alzo mds clbicas guardando proporeidn
con las primeras. Se evitardn abrevia-
turas, salvo que la extensidn excesiva
de la leyenda las hiciera necesarias.

6.5.4. Sellog: Azul - nagro.

7. SOBRES

Para la remisidn de la documentacion administra-
iiva gc usardn dnicamente las siguientes clazes y
medidas de sobres, con o sin ventana, cou el mem-
brete que en cada caso corresponda:

7.1. Blaneos

-1
P

En pape! blance obra primera alisade con
menbrete en la parte inferior izquierda, debajo
del ezcudo nacionsl en negro $in relieve o logo-
tipo, en los siguicntes tamafios: Ciento sesenta
_v//dos nor "doscientos veintinueve milimetros

(]ﬁ2x:2f_>u mm) y ciento veinticineo por eiento’

cetenta v oseis milimetros (125 x 176 mm).
"\?\[anila"

En porel Kraft o manila con membrete im-
preso en la parte inferior izquierda, debaje del
escudn naetonal en negro sin relieve o lozotipo,
fornnte  dogeientos eineuenia por trescicntos
cinruenta vy tres milimetros (250 x 353 am).

1o 0 ea

papel “manifold” peso relativo 20 pramos

iro cundrado, con imprecion de fondo -
Tilen: eon memhrete opreso oen ln poarie

Infeeior doguieria debsjo &l escudo neciunal

cioneero sin relieve o legolipo, ferinato ciento

2.

Cuando exigencias de la funcién o del
tramite lo requieran, se podrid agregar
en otra linea el ninero de matricula,
permiso, ete.

§.1.2. Uso: FEstablecer la identidad y cargo del
firmante. ’

8.1.3. Colocueiun: Debajo de Ja firma, de vein-
(20 a 25
mm) debajo del texto y proximo al mar-
gen derceio.

te a veinticinee milimelros

2, Anulade

8.2.1. Ceracterislficas: Reetingulo de lineas
simples de cinenenta y einco milimelros
(35 mm) de large por diez milimetres
(10 mm) de altura, inseripta en zu -
terior la leyenda Anula o, en letras mn-
vihsculas de cineo milimetros (5 mnn)
de nllma.

U'so; D'ava indivar que ¢l teste al cunl
so aplica ha quedado rin efecto,



g AT AN o e, TR e T

10308

BOLETIN DEL CONSEJO NACIONAL DE EDUCACION N¢ 518

8.2.3.

8.3. Copia
‘8.3.1.

8,3.2.

8.3.3.

Colocacién: Cruzando el texto gque se
desce anular,

Caracteristicas: Rectangulo de lineas
simples de cincuenta y cinco milimetros
(55 mim) de largo por diez milimetros
(10 mm) de altura, con la leyenda im-
presa en ¢l interior Es Copia ea letras
mayisculas de cinco milimetros (5 mm}
de altura. )

Uso: En las reproducciones del texto

‘de un documento.

Colocacion: A treinta milimetros (30
mm) & la derecha de la parte supericr
del membrete, ‘

8.4. De entrada y salida

8.4.1.

8.4.2.

§.4.3.

8.5, Errgse

8.5.1.

Caracteristieas: Rectingulo de lineas
simples de sesenta y cinco milimetros
(66 mm) de largo por treinta miliroc-
tros (30 mm) de altura, con una linea
divisoria horizontal de doce milimetros
(12 mm) del borde superier y una li-
nea vertical gue divida al rectdngulo in-
ferior en dos partes iguwales. En ¢l rec-
tangulo superior llevard impreso el nom-
bre del Ministerio; debajo, si c[arrespnn-
diere, el de la Secretaria de Estadoe vy,
a una linea debajo, el de) organismo des-
centralizado, empresa del Estado o de-
pendencia principal. En el borde intcrno
superior del rectangule iznulerdo la le-
yvenda Entré y, en el rectangule dere-
cho, la leyenda Salié. Se podra utilizar
aparato scllador con indicador de hora
para control de enirada y salida, cuan-
do asi lo exija e! cardcter de la docu-
mentacidn,

7go: Para determinar la fechs dec en-

trada y de salida de la documentacidn,

Colosucion: Troximo al margen zguior-
do y a continuacién del texto o dzbajo
del sello aclaratorio de firuma, si es co-
pia. 8i ne hubiera espacio se lo podri
colocar en el reverso de ia hoja.

Caracteristices: Rectingulo de Jineas -

(55 mm) de largo por dicz milimetros

simpleg de eincuenta ¥ ¢inco milinetiros

(10 tum) de altury, inseripta en ou in-

terior ia leyendn Errose, en lefras ma-
yosculas de ciueo milimelros (5 mm)
de aftura.

8.5.2. Uso: Para indizar que el texto al cual
se aplica no debe ser tenideo en cuents.

8.5.%. Colocagign; Cruzando el texlo errado.

8.6, Escalert

B.6.1. Caracteristicns: Rectingulo de lneas
simples de treinta y cinco milimetros (35
mm) de altura por quince milimetros
(15 mm) de ancho con lineas simples
heorizontales que dividan al rectangule
en cuatro partes iguales. En la parte
superior interna del reetdngule ird im-
presa la sigla del organisino que lo uti-
lice.

8.6.2. Uso: ldentificacién de lag personas que
intervengan en un escrite: quién escri-
hid, quién controlé y quién lo autorizé, Si
ung persona inferviniera en mis de una
de esas funciones celocard sus iniciales
en tantos coasillerps como corresponda.

2.6.3. Colocacidn: A diez milimetros {10 mm)
dsbajo del texto y eontra el margen iz-
quierdo previsto para la escrilura.

2.7. Fechador

£.7.1. Caracteristicas: Scllo de fecha c:am_bia-
ble, del tamano obtenible en plaza, que
permita su colocacidon dentro de los li-
mites del! sellp de enirada y salida.

8.7.2. Uso: Marcar la documentacion con fe-
cha de firma, de entrada o de salida.

8.7.3. Colocacién: A continuacién de Lugar o
dentro del sello de Entrada y Salida.

2.8. Fﬂh’ad’or

8.8.1. Caracferisticas: Circunferencia exterior
Veinticinco milimetros (25 mm) de dia-
metro; cirennferencia interior: Veinte
milinietros (20 mm) de didmetro. Den-
tro del eirculo interno lievard lz ins-
eripeion Folio en una linea y debajo
puntos suspensivos. En el espacio entre
las dos circunferencias llevaria impreso
el nombre del organizmo. En los proyce-
tos de Leyes y Ilecrelos se utilizara el
sello con la impresion del nombre del

| Ministerio, Sccretarin de Estado o Co-

’ mando en Jefe, segin corresponda.

: £ 2., 'eor Para asentar ¢) nimero correspon-
diente a los distintos folics que integron
Y documentneién en trdnite,

#.8.8. Culoeacion: En el angulo superior dere-

cho. del auverso de eada haja,

o~
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8.9. Identificador

8.9.1, Caracteristicas: Reetangulo de lineas
simmples de veinticinco milimetros (25
mm) de largo por cuarenta milimetros
40 mm) de altura, con una linea simple
horizontal que divida al rectangulo en
dos partes iguales,

En la parte superior interna del ree-
tangulo ira impresa la sigla de!l Minis-
terio o Secrctaria de Estado.

Uso: Identificacién de proyectos de Le-
ves y decretos. En la parte superior, de-
bajo de la sigla, se colocari el niumero
de identificacién de origen, La parte in-
ferior del rectangulo -—menos en la adl-
tima boja-- estara reservada para que
los sefiores Ministros, Sceretarios de
Estado y Comandantes en Jefe cologuen
sus iniciales. La partc inferior del ree-
tangulo, en la ltima hoja, estari re-
servada para la Secretaria General de la
_Presidencia de la Nacién, que colocard
en lapiz el numero provisoric que asigna
hasta la aprobacién definitiva.

8.9.3. Colocacién: Fuera del margen de es-
eritura en la parte inferior de todas las
hojas del original, inclusive las gue co-
rrespondan a4 Anexos.

8.10, Lacre

8.10.1. Caracterigticus: Debera ser de veinie
milimetros (20 mm) Je dianmetro, eom
un reborde exterior simple de medio
milimetro (0.3 mm) de espasor, En In
parte inierng llevari las iniciales del
organisme. E} reborde y las iniciales
iran bajo relieve.

8.10.2. Uso: Para asepurar la inviolabilidad
de la correspondencia,

8.10.3. Colecocidn: Eztampada sobre laz pay-
: tes ascpuradas econ lacre.

8.11. Numerador

8.41.1, Caracterigtivas: Sello de ndmeros eam-
biables. I.a medida de cada namero
scra de cuatro milimetros (4 mm} de
ancho por einco milimetros (§ mm)
de allo, aproximadamente. Este sello
sers precedido pov el nombre del aeto
de Gohicrno que eorvesponda v in abre-
vialura de nimero ceeritns on rarae-
teres maydsoules, Bjemplo: "LEY XN,
SDECTETO N7, “HPSOLUCTON Ne7
o "DSPOSICION Nov.

- '

8.11.2. Uso: Numerar las leyes, decretos, re-

soluciones y disposiciones.

8.11.3. Colocucion: A quince milimetros (15
mm) debajo del articule final, sobre
‘el margen izqu'..rdo.

8.12. Originel, Duplicado, etcétera

£.12.1. Caracteristicas: Rectiugulo de lineas
simpies de cincuenta y cinco milime-
tros (55 mm) de largo por diez mili-
metros (10 mun) de altura, inseripta
en su interior la leyenda que corres-
ponda en mayusculas de cineo mili-
metros (5 mm) de altura.

8.12.2. Usa: Identificar documentos y sus co-
pias, '

3.12.3. Colocacién: En el espacio en blanco a
la derecha del membrete. En las hn-
jas sin membrete, en ¢l borde supcrior

| izquierdo; en caratulas, en la parte su-
| perior central. Cuande existieran los
sellos “Scereto”, “Reservado”, “Urgen-
te”, “Muy Urgente”, siempre se cole-
card debajo de éstos.

8.18. Rescrvado, Secrcio

8.13.1. Coracteristicas: Rectanguls de lincas
simples de cincuenta y cinco milime-
tros (b3 mm) de largo por diez mili-
metros (10 mm) de altura, en su in-
terior Nevard impresa la leyenda que
corresponda en letras maytsculas de
cinco milimetros (5 mm) de allura,

‘ 8.13.2. Usv: Para indicar el grado de reserva
! que corresponda al dosumento al cual
se anlique.

R.13.3. Colozocion: En el espacio en blanco
a la derecha del membrete. En las ho-
jag sin mepibrete, cn el borde superior
inyuierdo; on caritulas, en la parte
suparior central,

8.14. Uwrgente, Muy Urgente

8.14.1. Caracteristicas: Rectdngulo de lineas
simples de cincuenta y cinco milime-
tros (55 mm) de larpo per diez mi-
limetros (10 mm)} de alturz, en su
N interior

llevard impresa la leyenda
e corresypotuln en lelras mayisculns

de cineo milimetros (5 nyn) de aliuva.,

B.14.0. U'ens Para identificar la documenta-
cicn gue revista [al caracler,

Colucaetdn: En el espacio cn blunco a
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la derecha del membrete. En las ho-
jas sin membrele, en el borde superior
izquierdo; en cardtulas, en la parte
superior central. Cuar.o se hubicra
aplicado el sello “Secreto” o “Reser-
vado”, se lo eclocara inmediatamente
debajo del mismo. :

8.15. Otros sellos

Cuando la agilitacién o simplifieacién del
tramite lo justifigue se utilizarin otros szellos,
que podran ir colocados en el anverso o re-
verso de la hoja, El Servicio de Organizacién
vy Métodos jurisdicional tendra a su eargo en
todos los casos el estudio de justificacién y no
deberi agrobarse ninguna adguisicién en que
-no haya intervenide previamente el Servicio
mencionado.

8.16. Advertencia

9.1. Auforizacién de wuso:

9.2

Aun cuando estid implicitamente estz‘xblecido,
se advierte que queda prohibido el uso de sello
identificutorio del organisio (comiunmente se-
llo oficial u ovalado).

. 5. ESQUELA

Estado, Comandante en Jefe, Subsecretario y
jerarquias cquivalentes y titular de organismo
descentralizado y de Impresa del Estado.

Calidad y formato del papel: Se confeceionari
en papel medio hilo, con areca, peso relativo

106 gramos por metro cuadrado, con una tole-

rancia del cinco por ciento (5 %) en mas o
en menos. El formato scra de ciento cuarenta y
ocho poer doscientos diez milimetros (148 x210
mm). La jupresion del membrete y del escudo
o logotipo podrd ser realizada a lo largoe o a
lo ancho de la hoja.

La impresion a lo ancho de la hoja llevar,
en todos los casos, la denominacidén del cargo y
del organismo impresa en unga linea en la parle
superior central, en negre sin relieve y 2 una
linea debajo del escudo nacional en seco. La
impresién a lo largo de la hoja llevari:

9.2.1. Organisnics qiee asistern. al Presidente
de la Naeion! Papel con la levenda “Dre-
sidencia de Ia Naeion™ en una lines, la
denominacion del orgapismo en otra v,
ol ung tereera, la denominaeidn del! ecar-
go, impresos en i parte superior cen-
tral de la Nioja, en negro sin relicve y a
uta linea debajo del escudo nacional en
seco, Modele N° 35,

Ministro, Secretario de-

9.2.4.

10.1.

10.2.

5.2.2. Organismos dependientes del Presidente
de lg Naeién: Papel con la denominacién
del organizmo ¢n una linca, el agregado
“Dependicnte de la Presidencia de la Na-
cion” en otra y, en una tercera, la de-
nominacién del leargo impresos en la
parte supevrior central de la hoja, en ne-
gro sin relieve y a una linea debajo del
eseudo nacional en seco. Modelo N© 6.

9.2.3. Ministerios y Scerctarias de Estado:
Papel con el nombre corrcspondiente en
una linea y debajo la denominacion del
cargo imnpresos ¢n la parte superior cen-
tral de la hoja, en megro sin relieve y
a una linea debajo del eseudo nacicnal
en seco. I'l de las Sccretarias de Estado
llevari impresa la denominacién a una
iinea debajo del nombre del Ministerio
del cual dependa. Modelo N© 7.

Orpganismos descentralizedos y Ewmpre-
sas del Fstiudo: Papel con el nombre del
Ministerio o de la Secretaria de Estado
de ia cual depende en una linea, la de-
nominacién del organismo en otra y, en
una tercera, la denominacién del cargo
impresos en la parte superior central
de la hoja, en negro sin relieve ¥ a una
linea debajo del escudo nacional en seco
o del logotipo si correspondierc. Modelo
N¢ &,

10. TARJETA

Autorizucién de wuse: Ministro, Seceretario de
Estado, Comandante ¢n Jefe, Subsceretario ¥
jerarguias equivalontes, Llitular de organizmo
deseentralizady v de Empresa del Eslado, Di-
rector Naciona] v General, Asesor de Gabinete
y funcionarios de! Servicip Dxterior.

Culidud y formate del papel: Se confeccionara
en cartulina opnlina, peso relativo 150 gramos
por metro cundrade, con una tolerancia del
cinco por ciento (5%%) en mis o en nicnos.

K1 formato serid de cincuenta y cinco por
neventa y sicte milimetros (55 x 97 mmn).

En una linea irén impresos ¢l titulo pfofe-
sional o del grade si correspondiere y el nom-
bre v apellide y debajo, en una o dos lineas,
In denominacion del cargo v del orgnnisamd, PLa
hupresion ok en negro con relieve ubienda en
¢! centro de la {arvjeta debajo del escuds nircio-
nal n seco o del logolipo, si cor1'(!:;}1om]iere.ii Mo-
(el N® O,

NOJA: No se han impreso los modelos citados por
ne conlar con log elomentes heeesario: na-

ra cllo,
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cual se aprueba el “Reglamento para Mess de
Entradas, Salldas ¥y Archivo” cuyas principales
disposicioncs, de obligatorio cumplimiento por
todas las dependencias, se transeriben a conti-
nuacion:

2.15: “Vigilar el cumplimicnt~ de las disposi-
elones del presente Reglamento, devolviendo la
documentacion que no se ajuste al mismo, ha-
ciends conocer 3 quien corresponda las {rans-

presiones o errores que se adviertan, a fin de

gue sean subsanadas sin dilaciones”,

3: “El Servicio de Mesa dc Entradas verifica-
r4d si corresponde la recepcidn del expediente,
conforme al glro. Asimismo, revisara la foliafu-
ra para establecer si su numeracién es correla-
tiva, No dara curso 2 ningin tipo de documen-
tacién que no se ajuste a las “Normas para la
redaccién ¢ diligenciamiento de la Documenta-
cion Administrativa”. Para el caso de no corres-
ponder la recepeitn cualesyiilera fuesen los mo-
tivos, deberan ser devrelto al lugar de origen de
conformidad con lo determinade en ¢l aparta-
do 2.15",

5: “Cuando una presentacién no puarde esti-
lo se abstendrda de registrar y si nrocediese su
rechaze. por algin motivo razonable, serd de-

- vuelta al interesado, dandole a conocer las cir-

cunstancias de tal proceder, explicando en for-
ma verbal o eserita. segun corresponda, los Lér-
riiinos en que deben dirigirse las peliciones, que-
jas, ete., a las autorldades nacionales”,

N\

0: “El nimero con gue se inicia un expedien-

te serd conservado a través de las acluaciones
sucesivas, cualesquiera sean los- organismos” que
intervenran en su trimite.

Quedn nrohibido el asentar en ¢l exbpediente
nlngun otro nimero o sistema de identificacion
e no sca el asignade por el organismo inicia-
dor del expadiente”. '

10; “Los exvedientes seran enmnaginadng en
cuerpos aue no excedan de dosclentas (2000 fo-
jas, salvo 1ns casos en que el limitc obligara a
dividir escritos o documentos que constiluyan
un solo texto.

Los daocumenlos ¢ue 1os forman se compagina-
ran por orden de fecha cnitendiéndose para esle
fin que se considera como fechia la oborsada
por el Servicio de Mesa de Enlradas al produveir-
se la reecpeidn del eserilo”.

J1: “Todas las acfuaciones deberan folinrse a
tinta, por orden corrclative, utiilzindose sello
foliador, quec se estampard en el dngulo supe-

rior derecho de la foja. La dependencia que re-
mita una actuacién estaria oblipada a realizar
esta operacidn, la oue serda controlada por la de-
pendencig receptora”.

11.1: *“Todas las coplas de informes, disposi-
ciones, resoluciones, decretos, etc., que se apre-
guen a un expedicnie llevaran el mismno nime-
ro de folio que el original, sin perjuicio de la
numeracion de fojas que le corresponda en el
orden correlativo™.

11.3: “Por ningfiin motivo podra ser allerada la
folintura de las actuaciones, las gue sSe conscr-
vardn hasta la finalizacién del! tramite y perio-
do de archivo. Los errorcs de foliacion deberan
ser salvadas en la foja errdneamente numera-

da”.

11.5: “Toda foia que se incorporc deberid lle-
var escrito una sola vez el nimero de expedien-
te o tramite interno, el que sera transcripto en
¢! angulo superior derecho”.

13: “Los expedientes y demds documentos de
una © mas fojas gue se agreguen a ofro con-
servaran su Joliacidn original, pero serian coun-
siderados como una sola foja a efectos de Inte-
grar el expediente principal. En este caso, la
providencia que dispongn la agregacidon deberi
niencionar el nuamere de fojas que iutegran ei
expediente zgregado: deiindose constancia en
¢mhbos cuerpos v en la parte correspondiente
de la carpeta principal.

Si posteriormente se agregan otros documecen-
tos, éstos se numeraran en la forma indicada
en el apartado 11, a partir del numere corres-
swondlente a la nltima foja agregada®.

14: “Cyando los expedientes vayan acompa-
fiados de antecedentes que por su volumen no
puadan Ser incorporados, se confeccionarin tan-
tos paguetes cuantos sean necesarios, a 10s que
se les pondrd una aclaracién que diga: “Anexo
N¢ .. ... al expediente N2...." v sobre la carpe-
ta del expediente se anotard: ™Con... Ane-
x0s8."”

15: “Preferenlemente la tarea de "agrega-
cion” serd efccluada por el Servicio de Mesa de
¥Fnlradas; si fuera dispuesta por dependencias
internas, éstas davAn cuenta de la misma, en
el dia, al Servicio mencionado, para su registro
pertinente.

Toda carpeta o portada de un expedienle
agreeada a un principal debera scr c011§el-n'ad;L

o1 el cuerpo de las actuaciones™ !

i
16: “Cuando el desglose sex de un expédiente,,

R
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“Establécese que los actos de pobierno escolar (leyes, decretos, resoluciones, disposicionzs, ele.). que se inserfen cn
el BOLETIN DEL CONSEIO NACIONAL DE EDUCACION, se tendrdn por suficientemente notificados a partir
de Ia fecha de su publicacién, y los sefiores divectores y jefes de las distintas dependencias deberdn tomar, en lo
gue les compete, las medidas tendicntes para asegurar el fiel cumplimiento de aquéllos. Corresponde, asimismo, a
loy seflores directores y jefes manfener organizada, ol dia y a disposicicn de su personal, una coleccién completa
del Bolctin”. —. {Resolucién del 10-4-57. - Expte. N [1.]108-B-1057)

RESOLUCIONUS DE CARACTER GENERAL

RESQLUCION DE CARACTER GENERAL KNv 7
Normas sobre renuncins condicionadas a Ios
decretos Nros, 8820/62 y 9202/62 f

19— Bl ACOGIMIENTO a los heneficios que es-
tablecen los Decrelos §.820-62 y 9.202-62, sobre re-
nuncias eondicionadas deberd ser efccivado por el per-
sonzl con nota de estilo en Ju que declaren conoger

las disposiciones cde los cilados decretos ¥ las normas

- dadas por el articulo [8” dil Decreto 9.716-67 vy, su-

jelo a las sigeienies normas:

a) Creaitismio Central. —- Ll personal prescntard su
rentncia condicionada, segilin corresponda, ante ¢l ins-
pector téenico gencial ¢ director general, el que con no-
ta dec estilo Ja remitird en ¢l dia a {a Dircecién Gene-
ral de Personul.

b} Pistritos Escolares. — La renuncia condicionada
del personal eon real prestacicn de servicios en el Dis-
tritc Escolar scrd presentada al secrctario de! distrito,
el que con nota de estilo la remitird a la Dircceidn
General de Tersonal, dentra del horario de tareas del
dia hdbil siguiente al de su recepcion.

¢} Escuelas de Capiral Federal. — La presentacion de
renuncias condicionadas st cfectuard al director de ba
escicla, <] que Ja remilird a la Direceldn General de
Pereonal el diaz babll siguienie &) de su prescimacidi.

d} Inspecciones Seccionales. — Las renuncias condi-
cienadas del personal con 1cal prestacién de servicios
en Ja inspeccién scccional, seran clevadas al inspector
téenico seccionzl el que las remitird a la Direceién Ge-
nerzl de Personal a su presentacidn, acompafiadas por
el Certificado de Afectacién de Crédilos y Seguro de
Vida.

¢} Escuelas del Interior. — E) personal que presta
seTvicios en escuelas del interior preseniard su renum
cia condicienada al direclor de la escuela, ¢! gque coa
nota de estilo la remilird a la Direccién Gereral de
Personal dentro de las veinticuatro horas de su presen-
tacidn, En igual término cursard comunicacién infor
mando sobre la renuncia presentada a la Inspeccidn
S:ccional respectiva, la que, tambidn dentro Jde las vein-
ticvatro horas de recepcionada la comunicacién, en-
viard a la ‘Bhireceidn General de Personal ¢l formulario
de Afeclacién de Créditos y Seguro de Vida,

2¢ -— LOS DIRECTORES de cscuclas elevardn sus
renuncias al scclfrclario del distrito escolar o inspector

técnico seccional. scgin corresponda, los que actuarian
conforme lo /detcrminzldo en el articulo 19.

32 — LAS RENUNCIAS condicionadas del personal
de c.}.cuel'as hogares sa sujeraran a las normas dadas

-por el articulo 19 y las del que preste servicios en sec-

cionales raddicas serdn elevadas a la Inspeccidn Tée-

nice General de Asistencia al Escelar. cumplirmentin-

dase cn todos jos cavos dentro de los plazos fijados,
AN

49 o TOYA v tmitacion de renuncias condicionar

das ante la Dircecion General de Personal deberd efec-

n 8 loz Deorstos N2 8820/62

o
!
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N? 237

wPablecere ane log actos de gobierna escolar (leyes, decretos, resoluciones, disposiciones, etc) qae se inserten gn el
BOLETIN DEL CONSEJO NACIONAL DE LDUCACION, se tendrin por suficienicmente wotificadas & pariér de la
fecha de s publicacidn, v loy terores directvres y jefes de las disiintas dependenciar deberdn tomar, en lo que let com-
pera, las medidas tendienter para asegurar el ficl cumplimiento de ajualiles. Corresponde atimismo a lor sevores direc-
fores y jefer maniener organizada, al dia v a disposicidn detw perional, wna coieccidn complera del Boletin”., —. (Re-

solucion del 10{4j57. - Expre. N® 11.108]B|1957).

Resoluciones de Carficter Gencral
Resolucion de Caracter General Ne 23

RESOLUCION DE CARACTER GENERAL Ne 23

Trimite venuncias presentadas en las condiciones wstablecilas
er Jos Decretoy 8820 o 9202/02

—Gxpte. N9 6211.1963, — 11 de juelio de 1963,

19 — EL PERSONAL que gestione sn renuneis i
las condiciones esiablecidas, en los -decretos mros.
88200 & 9.202, segin el caso, deberi eomprobar an.
. te su incwdiato superior, dentro de los ircimia qiug
hébiles contudos a pariir de I» fecha en que reciba
su certificacign de servicios, que inicid su trimite ju-
hilntorio mediante la presentacién de la tarjetn.re-
¢ibo otorgada por la Caju Naecional de Previsign res.
pectiva donde couste el nomcero de expedicnte o s
comunieacifn del servicio de jubilaciores de In Di.
receidn General de Persounl, »

oo . BT, SUPERIOR INMIDIATO dart cuenta de

ello & la jurisdiceidn correspondiente, Conseja LEsca-
lar, InspceeiGn Seeeiona), Direcvign General,
consignande el mimerg del expediente jubilutorio ¥
ante qué Caja Nacional de Previsidn se tramita el
bencficic, rin agreger ninguna constancia ¥ viilizando
unicameute el sipuicnte texto:

fr8efiar .-viueen... P NN AP IR R P I
CCertifico que vaeva..e.. et ar e
**por expedieute N9 _...... .. de Ia Caja Nacio.

rppl de Previsidn para ol Persoeul del L,,.....
Dirguita su jobilaeidn, a cuyo clecte he temido
"a la vista el eorrespondients comprobante,’?

ete,

3 — LOS CONBEJOS EBCOLARESR, INSPLECCIO-
KE3 SECCIONALIS, DIRECCIONLS GENERALES,
ele, girnrin direclamente dicha informaeign a lz Se-
cictaria GGeneral quien dispondrd su agregado al expe.
diente de la reuuncia eondicional y la réserva del
mismo durante un periede de scls mezes, & cuyo ven.
cimiento lo remitird a la Direccign General do Per-
gonal para que se expids con respecto al trimite del
heneficio solieitndo,

19 — EN NINGUX CABO se proccderfi al archi-
ve definitive de los cxpedientes por log que se tra.
mitaron renuneias ecoufurme a los decretos nros. 8.520
6 92021942, gin gue prevismente lg -Direceign Gene-
ral de DPersonal haya informado gue fus acordeda la
jubilacign y Ja Seceretarin General avlitrarf todas lan
medidas neceasrias para que en las actuaciones de ese
curdeter ya archivadas, so produzea dicha informaeign.
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tuarse directamente y bajo recibo en la Mesa de Re-
cepcién de la misma cuando corresponda a Organismo
Central, disiritos escolares o cseuclas de la Capital Fe-
deral. En los demis casos s¢ remitiran bajo cuberta
certificada. El funcionario a quier corresponda inter-
venir en la elevacién de las renuncias condicionadas,
sin perjuicio de cumplir estriclamznte con lo dizpuesto

Y

~ T1n - T I Py
.Cl‘i‘ da PUESCLILG  LOtUCIAML, PO ciOlidl dl fror sepgal auce

Ia informacidn pailicente a su superior jerarquigo al
sdlo efecte de su conocimicato.

59 — DENTRO DE LOS dos dias hdbiles posteriores
a] de recepcion de fas renuncias condicionadas, la Di-
reccidn General de Personal remitird a la Direccién
General de Administracidn la _pertineiie informaeién
a los efeclos de confeccionar las respectivas fojas de
servicios, las que serdn fechadas al momento de su
entrega ¢ r:misidn al inferesado,

62 — DIRECCCION General dc Administracién re-
mitird a la Direccidn Genera! de Personal la dueumen-

" tacién correspondiente dentrg de los treintay dias de la

fecha de la Tenuncia y v la Direccidn General de Per
sonzl Ja enviurd directamentc a Jay inspecciolies 1éc-
nieas generales, direccicnes generales, distritos escola-
Tes, inspecciones seccionales o escuelas hogares, seglin
corresponda, denlrp de las veinlicuatro horas de re-
cibidas de la Dircccién General de Administracion, si-
guiendo ¢l procedimientlo referido en el articulo 49.

79 — LOS FUNCIONARIOS referidos en el ariicu-
lo 1% entrepardn bajo recibo al intercsado Ja docuen-
tacidn que les remila la Dircecidon Genera! de Personal
¥ los nolilicardn gque dentro de ios treinta dias de re-
cibida deben acreditar anie ellos Ja iniciacién de los
trimites jubilalorigs bajo apercibimicnto de aplicacién
de las penalidades previsias en el artienlo 182 Jdel De-
oreto 9.716-67. Deniro de las veinticuatro horas de mcrce-
rditada la inicincidn del iréunitz jubilitorio, comunicaran
directamente a la Direccién General de Personal el nd-
mero del respcetivo expedientc y fechz de jniciacién,

8¢ — LA DIRECCION Gencrul de Persenal llevard
los registros qua scx menester para fiscalizar el cumpli-
mienio de Ja presente resolucién y dard cuenta mensval-
mente a Ja Seperioridad del incumplimienio de Jos pla-
zos estableeidos para la iniciacidn de tramites o de los
€asos en que transcurrido el afo a que se refiere el
arficunlo 182 del Decreto 9.7i6-67, no se hubiese acor
dado Ja jubilpciéon proponiendo i medida que cocres
ponda adoptar.

99 — EL INCUMPLIMIENTO o lus disprsiciones

e al! personal do-
cenfe de o eplicovion de las penclidades provisias en
¢l avticulo 549 de la Ley 14473 y at personal no dJo-
ocmie de las detenmmadias en el sarticulo 3492 «del Esla-

de 'a presenic vesolucion hard peos
p

o para ol Porsonul Civil de la Adminisiracion -
Blica Nacional.

LR
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.- De 1z oblirsze
del. merido,

F

de uaar el arellido

11.8,1.~ Normas para tramitar la supresién del apellido marital

“Establécese que los actos de goblerno escolar (leyes, dacrefos, resoluciones, disposiciones, etc.), que se inserien en
el BOLETIN DEL CONSEjQO NACIONAL DL EDUCACION se tendrdn por suficientemente notificados g partir
‘de la fecha de su publicacidn, y los sefiores directores y jefes de las distintas dependencias deberdn tomas, en Io
que les compete, las medidas tendientes para asegurar el fiel cumphimiento de aquéllos. Corresponde, gsimisma, a
los sediores directores y jefes mantener organizada, al dia y a disposicion de su personul, una coleccidn del Bolelfn

‘itesol. del 10-4-57. Expte. Ne 11 108-B-1957).

o

Buenos Alres, 16 de diciembre de 1974

N? 762

RESOLUCION N9 5559
CARACTER NORMATIVO

NORMAS PARA SUPRESTON APELLIDO
MARITAL

— Consefo Nac, de Educacion —

Exple. 14437-74 — 13-12-74

C o ——

VISTO:

La necesidad de agilizar la tramitacion admi-
nistrativa, y

CONSINRFRANDO:

Que para un cperar mas eficlente es necesario
cue las jerarouias superiores de los distintos nr-
ganizmos oue intearan la Adwministracion Piiblica,
se liberen de la consideracion de asuntos o temas
mip nor imperio de la leeislacidon _vigente pueden
ser resuelfnas en un nivel inferier:

Que en el dmbito de este Organismo, el regis-
tro del ‘cambio de estado civil del personal fe-.

menino cuando unn de los contrayentes fuera
divoreindo, por impervic de ‘s Resolucidn de Ca-
rdcter General N? 3/67, modificads por 12 similar
N 2/69, debe ser autorizndo por resolucién ex-
presa del Consejo Naciona! de Educaeion:

Que anfe una consulta al respecte formulada
a la Delegacion de la Direceion General de Asun-
tos Juridices en cl Exple. N® 1280/, ésia se ex-
plde en dictamen N° 1335 del 30 de agosto nltimo,
manlfestando que la aulorizacion para la supre-
sidn o aditamiento de anellidos maritales, por
aplicacién de lo normado en el Decreto T.ey N¢
18248/69, con la dociumentacion prebatoria su-
ficiente, por tratarse de un simple tramite =d-
ministrativo, puede ser delezada por el Cousejo
Naclonal de Educacidn;

Por ello y lo aconsejado por la Comisitn de
Hacienda v Asuntos Legales,

EL CONSEJO NACIOWAL DT EDUCACION, en
seslon de la fecha,

RESUELVE:

19 —~ DFEROGAR las Resoluciones de Caracter
General N® 3/67 y N® 2/60 obrantes en ¢ expe-
d!Pnie 19550./65. '

- ESTARLECER gue ron los pedidos de all-
bﬂrlzncmn para sunresicn de apellido marifal pov
causales do divarcin o pulidad e matrimenis
formuindes por per=oni! ¢ol sexo Teenine de-
pendicents drl Ovpanlsmn, se Goherd snomniaar
e} Tormutaio de camlro e eabnde elvell
1. ]

Vi gocenioenin gue e eGiie

copla e

T sobeitaedn, sine

tenticada por el superior inmediato, el cual de-
iara conslancia de haber tenido °1 o los origi-
nales a la vista.

39 — ESTABLECER que con los pedidos de au-
torizacién paraa aditamiento de apellido marital
en el caso que cualquiera de los cényuges fuera
divorclado de unh matrimonio formalizado en el
extranjero o durante la vigencia del Art. 24 de
la Ley 14.394, se procederd en idéntica forma a
la indicada en el punio anterlor.

42 — ESTABLECER que con los punos de au-
torizacion para supresién de apellido marital por
haber fallecide el ednyuge, se agregara al for-
mulario de cambio de estado clvil, copia del cer-
tificado de defuncion, autenticado tal corio se
determing en el punto 19,

5% — ESTABLECER que ¢n los casos de los purni-
tos 29 ¥ 39 deberi soliciarse de la Dclezacion de
Asuntos Juridlcos ante el Organismo dictamen,
cn basc & la documentacion scompafiada, res-
pacto a sl procede o no acordar la respectiva
antorizacién.

G — DISPONER que cuomplido Io establecido
precedentemente, torwaran nota los Departanien-
tos FPersonal y Contabilidad ¥ la dependenceia don-
de se desempeiia la awenle, notiticando a ésta del
resultado de las actnaciones.

7¢ — ESTABLECER ¢ue no se dard curso a pe-
didos de aditamiento de apellido marital en el
caso que cualquiera de Jos conyuges fuera divor-
ciado de un matrimonic formalizade en la Re-

Ublica Argentina, cou 1n excepcion cesiablecidn
en el punto 3°.

82 — INSERTESE en el Bolelin, comuminguese
por circular a las dependencias del Organisnio

" archivese por tiempo indecterminado.

4-""
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o Lie9¢~ De-laa-declarnciorrs _nih)4nng,
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N, - :":'_3."’"- 11.9.1.,~- ¥l norzonn) »o aueda hocer declnraciones con b

- .. S violacidn de lor deberes estoblacidos en loe
v ( W estatutos del Nocente v para el Perconal do 1& .
A Leministracidn Piblica Macional, e

@/Aﬁuzhrﬂﬁr/ (/ﬂAZMa‘y Celrecaciin : Baplo.?2720/72

(r‘f
('/f'ru-",'/rl (szncmnr.f/(/ Coreltecaien 0
- : FHO3 ATIRS oo y
- | | | BUENOS ATR Wiy - OV 197y

VIGEO:

Qu¥ ha uued“uo firmo Lo sentencia recaida ocn los
autos caratnlados " Docentes Agromicdos Kaclonal de ban lql“
Recurso de~amparo” que tranitara ante el Juzgado Federal de
SAN LUIZ; haclendo lugar a la accidn de aro interpucatn
por la menclonada asociacifn contra cl Memoranuo N2 9%k acl
6 dc marzo de 1972 suscripto por cl Lscsor de Relacioncs P~

blicas del lionorable Conscjio, ¥
CONSIDERALDO:
. | ,f\\ . Que la amplitﬁd con que estd redactado dicho iemow-
Ny Tando,. la Hace pasible de 1las objeciones de violacidn de loo
’P\\ Gercches acordedos por lo Constitueidn Haclonal en su erticu
‘\\. lo 14, a gue hace referencie la sentencla de primera instans

Celoe B : ' - .
L%?} Poxr éllo.lo dicteninade nor la Delegacidn del Devar
tomento de Asuntos Juvidicos y lo aconsejado por la Comisicr
de Haclendn v Asuntos Legalesn, S
~ EL LOHSMJU WACICHAL D FIICAGICH enn scesldn de la fecoha
RESULLYVE
C 12) DhJLh 1) I BFRCTO el Memorezndo MO 98k del 6 de marvzo de
. 1972 suscripto por el Asesor de Re-&glp cs Piiblicas del Ne
Conqejo of T ’ R

. /7 20) RECORDAR al por uonal de todas las Jorargiias que no e

-~ o

ST - : de hacer declaraciones en eatrevistas o reporL 1Jes vpewiodlist

AN

05 con V¢olgcién de los deheres que le ”i?an ¢l arte 592 in-
isos a) b) c) y d) del Bstatuto del Docente y los ariiculos
R incisos a) b) c¢) 4) y £) ¥y 7% incisos e) y £) dcl Bstatv
to del Personal Civil de la Administraciédn Pdblica Hecionzl
aprobado poxr Decreto-Ley 65666/57 vy sus normas rTeglumentevic:

“~ articulo 7?2 inmcilsos &) ) g) v h) todo ello sin pnrjl cdn

7 G¢ los dcrechos que co“*o“pﬂmdcn al personcl en funcldn groe
1

lJ
i
--/wijnial do acuerdo a las noexnos e Lo Ley de Asoclaciones Preo

Cy OO
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cual se aprueba el “Reglamento para Mesa de
Entradas, Salidas y Archivo” cuyas principales
dlsposiciones, de obligatoric cumplimiento por
todas las dependencias, se transcriben a conti-
nuacion:

2.15: “Vigilar el cumplimientr de las disposi-
ciones del presente Reglamento, devolviendo la
documentacion que no se ajuste al mismo, ha-
ciendn conocer a quien corresponda las trans-
gresiones o errores que se adviertan, a fin de
que sean subsanadas sin dilaciones”.

3: “El Servicio de Mesa ds¢ Entradas verifica-
ra sl corresponde 1a reeepeidn del expediente,
conforme al giro. Asimismo, revisara la foliatu-
ra para ostablecer si su numeracion es corrvela-
tiva. No dara curso a ningin tipo de documen-
tacién que no se ajuste a las “Normas para la
redaccion y diligenciamiento de la Documenta-
cidn Administrativa”. Para el caso de no corres-
ponder la recepcidn cualesyrlera fuesen los mo-
tivas, deberdn ser devuelto al lugar de origen de
eonformidad con lo determinado en el aparta-
do 2.15%,

5: “Cuando una prescntacion no gunarde esti-
lo se abstendrd de registrar y si procediese su
rechazo, por algin motivo razonable, seri de-
vuelta al interesado, dindele a cnnoecer las eir-
cunstancias ds tal proeceder, explicando en for-
ma verbal o escrita, seein corresponda, los Lér-
nilnos en que deben dirigirse las peticiones, que-
jas, ete., a las antoridades nacionules”.

9: “El nimero con que se inicia un cxpedien-
te sera conservado a t,ra\'}és\ de las actuaciones
sucesivas, cualesquiera sean lbs- organismos que
intervenran en su lramite.

Queda nrohibido el asentar en o1 exnediente
ningin otro numero o sistema de identificacién
cue no sea el asignadn por €l organismo inicia-
dor del expediente™.

10: “Los expedienfes seran comnacinadns en
ecuerpos ave 10 excedan de doscientas (200} fo-
jas, salvo 1ns casos en que el limite obligara a
dividir esecritos o dociinentos que constituyan
un solo texto.

Los documentos gue los forman se compapgina-
ran por orden de fecha enltendiéndose para este
fin que se considera como fecha la otorgada
por el Scrvicio de Mesa de Enlradas al produeir-
se la recepeidn del escrito”.

11: “Todas las actuacichnes debordn foliarse a
tinta, por orden correlativo, ntilizindose =ello
foliador, que se estampari en el dngulo supe-

rior derecho de la foja. La dependencia que re-
mita una acluacion estara obligada a realizar
esta operacidn, Ia que seri controlada por la de-
pendencia recceptora”.

11.1: *'Podas las coplas de informes, disposi-
ciones, resoluciones, decretos, etc., que se agre-
guen a un expedienle llevaran el mismo nime-
ro de folio que el original, sin perjuicio de la
nineracion de fojas que le corresponda en el
ordan correlative”.

11.3: “Por ningin motivo podrda ser allerada la
foliatura de las aclnaciones, las que se conser-
varan hasta la finalizacion del tramite y perio-
do de archivo. Los errores de foliacidn deberan
ser salvados en la foja erréneamnente numera-
da”.

11.5: "“Toda foja gue se incorpore deberd lle-
var escrito una sola vez el niunero de expedien-
Le o tramite interno, ¢l que serd transcripio en
el Zngulo superior derecho”.

i3: "Los expedientes y demds documentos de
rma o mas fojas que se agregnen a otro con-
servaran su foliacién original, pero serin con-
siderados como una sola foja a cfeclos de inte-
grar el expediente principal. En este caso, la
wrovideneia que disponga la agregacién deberd
mencionar el nimero de fojas que integran el
expediente agregado; dejindose constancia rn
=mhos cuerpos ¥ en la parte correspondiente
de la carpeta principal.

8i posteriormente se agregan ofros documen-
tas, dstos se numeraran en la forma indicada
en el apartado 11, a partir dei niimero corres-
sendiente a la 0ltima foja agregada’.

14: “Cuando los expedientes vayan acompa-
findos de anlecedentes que por su volumen no
miedan ser incorporados, se confeceionaréan tan-
105 paguetes enantos sean necesarios, a los gue
se les pondré una aclaracidén que diga: “Anexo
No al expedlente N°.,,." y sobre la carpe-
a1 del expediente se anotara: ““Con... Ane-
X0s."” i

15: “Preferentemente la larea de “agrega-
eién™ sera efecluada por el Servicio de Mesa de
Eniradas; si fuera dispuesta por dependencias
intornas. éstas dardn cuenta de la misnia, en
el dia. al Servicio mencionado, para su regisbro
pertinente. I

Toda carpeta o portada e un expediente
agregada a un prineipal deherd ser coupervada

enn el cuerpo de las actuaciones™. i

.
16: “Cuando ¢l desglose sea de un expgdiente,,
{

¢
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"E.s-!ab bcese que los actos de gobierno escolar (leyes, decretos, resoluciones, disposicionecs, efc.) que se inscrten en
el BOLETIN DEL CONSEIQ NACIONAL DE EDUCACION, se tendrdn por siificientemente notificados a partir
de la fecha de sit publicacion, y los seiiores directores y jefes ee las distintas dependencias deberdn tomar, en lo
gue les compcie, las medidas tendientes para asegurar el fiel cunmipliniento de aquélios. Corresponde, asimismo, a
los sefiores directores y jefes mantene¥ organizada, ol dia y a disposicidn de su personal, una coleccion completa

del Boletin®. — (Resolucidn del 10-4-57. -

RESOLUCHINES DE CARACTER GENERAL
RESOLUCI>N DE CARACTER GENERAL N¢ 7

Normas sobre renuacias condicionadas a los
decretos Nros, $820/62 v 9202/62 |

19 .— EL ACOGIMIENTD a Jos benelicios que es-
tablecen los Deceretos 8.820-62 y 9.202-62, sobic re-
nuncias condicionadas deberd ser cfeciado por el pers
sonzl con nota de estilo cn Ja aue declaren conocer
las disposicioncs de los cilados decretos v Ias narmas

- dadas por ol ariiculo 187 el Decreto 9.716-67 vy, su-

jeto a las signientes normas:

a) Organismo Ceniral, — EY personal presenlari su
renuncia condicionada, segiin coitesponda, antc el ins-
pector técnico zeneral o director general, el que con no-
ta de estilo la remilird en1 ¢! dia a la Direccién Gene-
ral de Personul.

b)Y Distritos Escolares. — Ya renuncia condicionada
del personal con real prestacion de servicios en el Dis-
trito Escolar serd prescmiada 2l sceretario del distrita.
el que con notu de esiito la remitird a la Direvcion
General de Peisonal, dentro del borario de tarcas Jof
dia hibil siguiente sl de su recepcidn,

¢) Escuelas de Capital Federal, — La preseatacién de
renuncias condicionadas se cfectvard al director dJe la
escuela, cf que lu remititd & (o Dircecidn General de
Personal el din hibil sipweals al de su presentacion.

Expte. N¢ i1,108-B-1957)

d) fnspecciones Secefonales, — Las renuncias condi-
cionadas dcl personal con 1cal prestacién de servicios
en la inspeccion scccional, serin elevadas al inspector
técnico seccional ¢! que las remitird a la Diicccidn Ge-
nerad de Personal a su presentacidn, acompaiadas por
¢l Cerlificado de Afectacidn de Crédilos y Segurg de
Vida. '

€) Escuelas del Intertor, — FI personal que presta
scrvicios en escuelas del interior presentard su renun-
cia condicionada al director de la escuela, el que con
nota de estilo la remitird a la Direceidn General de
Pessonal dentro de las veinticuatro horas de su presen-
tacién. En igoal término cursarid comunicacién infor-
mando sobre Ja renuncia presentada a lz Inspeccidn
Szccional respectiva, la que, también dentro de las vein-
ticnatro horas dc reccrcionada la eonmnicacidn, en-
viard a la Direccidén General de Persorai ¢l formulario
de Afcctacion de Créditos ¥ Seguro de Vida.

29 — LOS f?lRECTORES de cscuelus elevardn sus
renuncias al secretario deb distrito escolar o [aspector

técnico seccional. ceplin corresponda, los que actuardn
conforme lo fd’ezcrmin:ldo cn ¢! arliculo 19,

39 —— LAS RENUNCIAS condicionadas del personal
de escuclas hogares so sujetardn 4 las normas dadas

—por ¢l aitieulo 19 y las del que presie servicios en sec-

cionales médicas scrin clevadas a la Inspeccidn Tée-
nicz General de Asistencia al Escolar, eumpliinentan-
dose gn todos ins easos <lentro de los plazos fijados.

49 . TODA e tramitacidn de renuncias condiciona
das anie la Biveccion General de Personaj deberd efee-

n a los Deorotos N® 8820/62
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e - H

osidad do dar mayor coloridzd a la tra-

VISTO Lo nec

mitacidn de los Oficios judiciales a ofoctos do contestar los
. - R .' . .

mismos dontro del plazo establecido por la Loy He 17454 (2.0,

21,308) y ‘tenicndo en cuenta 1o solicitado por el Dologado dol

DEPART IENTO D“ ﬁ TOD JURIDLCOS antoe ol COMSudO HACLO\&L DL

LDUCACLON a hoga l,

T

DE T, CORSE JO NAC;ONAM DE EDUC \CICH

'; -7 EL PRESIDINGS
oL ;;;_ EESURLYV I '{ R

. 10 DLJAR sin cfcecto 1h JOSOJ&C“éQ ao ¢ardcter genoral N2 38
Bxp, N2 10,35 0/16G6). -

;-dol 24 do Julio de 1967
5-20- ESTABLECER las s*guAanog ngrmas palra 1a'tfamitapién ao Los

: oficios judiclalos dirigidos al CONSEIO WACIONAL DE ZDUCACICN:

; ‘l“ 5 a) Los'o CLOS Jua¢c*¢¢os 50 r00¢bérdn por ol Dop“ﬂ

;‘ tamonto Control ds COCuldn (Divisidn Rogl oy Lr“n#uo) Cthu
K 105 diligoh;iara on ol afa do TCCileOoF : e ,
f,' b)) 81 Gol téxto del oficio judicial surglero la cuis .
{ ~“toncia ao algﬁn antocede ﬂuc 1a Divisién chlstro vy Sodmitve pro !
{ cederd a su a“TOGudD, sin acumui;r; 7 ; ,f
. ! i
' ¢) Cuando s¢ trate do DflClOS'judiCialOS lxbrados ;

/

~en causas en quo ol CONSEJO NACICKAL DL EDUCACION sca actor o

L | R ]
demandado, se dard inmediata intervenci 6r. Dcparba_enuo Con~ |
| . 1

| . ' - . ,

trol de Gostién (Cucrno do Lotrados, Apod N ﬁdminlsoram_ i
: |
cibn do Bienes dhdiClQlﬂo), ol quo queda “quflzadO PEYR LG |
{

querir Lo informacidn noceseria, quo pOSiblLluO la centosta-

[ R LY ) | ; ;
S T
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cién del oficio, airecuamento do las dLoLinbaq dovcnaon0¢a”'1

O

del Orﬁanlsmo.

S a) Cuando s@

: do embargos u otra mediaa cautelar s¢ remitirén LOSIm;SMOu a
!

trate de oficios judiciales'ordchan-

t los Departamentos Personal v Contabllldad, deblendo. esve ﬁl-

_.tlmo proceder en la forua estaolec1ua en lLos articulos 12,
] '.- pagina #5?, y 670 pigina L2 ael Digesto de Iqstru001én Pri-
' : - e

cuanao as:. corre S'DOﬂQlOI'e o - i T

23

;;. marla,

J;._/ . En caso de que al embarcaao no formase partc aol

3f/ parsondl titular aol Or”anlgmo,TGW Departamsnto Personal dard
. inmediata intervencién a‘la Inspeccidn Téenica Genefal aspee

a aurasdjc,hén cvo COTTE 5~

f ponda proceda a elfectivizar el embargo Si se ufata ds uwn agoen

- ﬁtiva para que, por su intermedlo L

te inte ~lno o suplento en GJGrClC“Oo ” - :
-....-__,______‘_. o ' a;) N . R
' - 951 no hubiere GVlStaQO cn alguna de os vas dos gi- .
tuacionss o de haberlo est do se hubiera aesv1nculaao dol OL“

gan;smo, se inxorma a'en tal sentido y la act uaCJén s remi-

tlré dilrectamonte al Deparbamon o Control de GOSLlon, quien

respondera al oficio de acuerdo a tales circuns*“n01ag,

. e) ustablecqr ‘que en caso espacial cue po“ sus ca-
fsticas asdi Lo raaule¢a, se procederé a soﬁlcltq el
alctamen ﬁeruinente a la Delegacidn en el CONS JO NACIORAL DB

l L .
.

EDUCACION Qel DﬁPARTlMEYTO DE ASUNTOS JU?LﬁLCOS'

‘) El Dapartamenﬁo Control do Gestién por intermc;

ailorde la D1v1516n “Reglsuro v Trdmite" llevara en lloro ogpﬂ
r""i
s

r

cial, destinado al Gfecto, debida cuenta de todo oficio

i
(gresado, fecha do entrada y. sallda con su contestacidn al T

e > ont . | :

—_J
it

Hy

L iR T g
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- 22 TNSERTESE cn ol Bolatin, hagaso sabor a las dovenucnc 25

fpunal cficilante., S1 transcurridos los veinto (20) diss hdbilcd

desde la focha de rocepcidn del. algin oficio no ticno rcgiv*rn

) ©
da su salida, dentro do las 24 horas dcbora poncr aicna circuha

T e,

~tancia on conocimicnto de la uupcrlorlaado
81 por 01rcunstancias aus tificadas ol requerimionto de infor-

r : s C o
‘mos o remisién de antecedentes o actuacioncs no pudicra ser sa-
+ tisfecha dentro dol plazo dmprorrogable de 20.dias hdbiles a
p - -
partir de su roccpcién?dcomo Lo dispone ol cébdigo ya cltado, do

herd -hacerse saber por nova al Juoz oxﬁc;a.‘o por Lo renos 438
ay la

~hs. antes dél VGncimionto,'las,causas que motlvan la deomor

focnm aproalmada en quo so cumpllvd

\xﬁk B g) Cuando cx1st la 1mposx dad dc C“mpllﬁontwr
[

total o parcialmente cl quucrimionto formulado enun oficlo,cn
- . . ‘ ]

razén do medlar justa causa de roserva O SCCroto, acoo*é,haccg
se saber por nota dicha circunstancia al Juzgado actuanyoﬁ aen

tro de¢ las 48 hs, do habor recibido ¢l mismo, dejando constan-
oo i _

* ¢la en caso do corrosponder que ol resto de la informaclén se-
L !

rd proporcmon“aa dentro del plazo legal £1jado. . :

h) La lellen recepter o ostd oallgada a vorificar
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ol cumnllnlonbo de los plazos f;Jquu por la prosonto rcvl
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12.,1,.6.~ Del trdmite de 1a corrcsnondencla con los Distritos
Escolares de 12 Capital lederal,

1 1.6 1.~ Log dircctores de las escuclas'la 2l eynrén - directa-
mente a los Sunervisores Escolares

BOLETIN DEL
GCONSEID NAGIONAL DR BRUGACIGH

. BUENOS AIRES, 17 DE OCTUBRE DE 1966 7 Nro. 387

A \mhn’cc se gie los aclos de gobierno escolar (leyes, decr etos, resoluciones, dispasicianes, ete.) que se inserten en el
BOLETIN DEL CONSEIO NACIONAL DE EDUCACION, s¢ tetdrin por suficientcmente notificados a partir ds
I fecha de su publicecion, v los sefiores divectores v jefes de lax distimias dependencies deberdn townar, en lo gt
les competa las ynedidas tendiontes pava asegirar el fiel cumplimiento de aquéilas Corresponde, asiimiune, a fD‘
sefiores direclores y jefes montener organizada, al dia y a disposicion de su personal, una coleccicn complera del
Holerin”. —— (Resclucion del 10-4-37, - Expte. N? [1.108-R-1957},

v

RESOLUCIONES DE CARACTER GENERAL

. RESQLUCTION DE CARACTER GENERAIL Nro. 36
Tranmite correspondencin oficial

Exple. 17.914-1966. — 10-10-19066,

19 — EN LO SUCESIVG los direclores’de las escue-
~las de la Capital Federal elevardn directamente a los
sthores Enspectores Seccionales loda la correspondencia
eficial, v estos Ollimos dardn a los vespeclivos asuntos
el tramite correspondionte.

v — DEXROGANSE Jas disposiciones que se opongan
a ]u. presente.

—
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19,1.6.2.~ Toduz . _ @
correcspondencia 8 los Supervisores lscolares,

las denendancias del Organismo dirisirdn la

—"h

BUENOS ATRIES, 30 DI ENERO DE 1467

y N° 398

RESOLUCION DE CARACTEK GENERAL Ne 56 !

Via oficiut pera conmntrcacioncs y trdmites
— Expte, No 23.190/66, — 28-12.66.

AMPLIAR -1a Resolucién de Caricter General
N» 36 de feeha 10 de octubre Ce 1086, en el sontido
de que las Oficuas y deméas Servicios Administrati-

vos de la Bopartieidn, mantendran su corvesponden-

eia oficial eon las escuelas de la Capital Federal, .
trimite dz expedientes y todo tipo de nota, por inter-
mzdio de los sefiores Inspeciores Teenicos Seccionales.



12,1,.7,- Los informes solicitados mor el Tribunal de
Cuentas seordn diliprencindos con con cardeter
de nreferento desnacho,

// | | BOLETIN DEL
GCINSESD NAGIDHNAL BE BDUDALL

BUENOS AIRES, 11 DE ABRIL DE 1960 N* 367

“Establicese que los actos de gobicrno prcolar (leyes, decrefos, resoluciones, dispasiciones, efe) gue se iusorten en ol
BOLETIN DAL CONSEJO NACIONAL DE EDUCACION, sz tendrdn por suficieatemente notificadas a paviic de la
focha de su publivacicn, y los sefiores dircetores v jefes de lar distintas dependenciar deberdn tomar, en lo guz los com.
weta, las sredidar tondientes para asegurar el fiel cumplimiento de aquéilos. Corresponde aidimismo a los sedoves direg
torer w jefer muantener organizadas, al diz & disposician da in perronal, ava coleccion completa del Boletin®., — (Re-
solucicn del 10-4-57. - Expte. N® 11.108-B-1957).

RESQLUCIONES DE CARACTER GENERAL
RESOLUCION DE CARACTER GENERAL N¢ 15
Diligenciamiento informes para Tribunal de Cuentas

Expte. 1982-1066. — 5-4-1966.

ESTABLECER que todo informe solicitade por el
Tribural de Cuentas de 1a Nacidn y su Delegacidu Fiscal,
debe ser diligenciado con cardcter de preferente despacho
por todas lag dependencias del organismo.
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A s] fl control de 1a esistencie

i 18,1,¢,- Morman y. mracetinientss
: dieria del nerronal,
i
o
¥ 1‘,{;‘2 A F;ﬂ}‘;ﬁx\ﬂ\\y
o '*@L d\&b & i R

o nqmblﬂ.csc que los ectos de pobierno cscolar (leyes, dcrrefo resoluciones, dispesiciones, elc.), que s¢ in-

serten en el BOLETIN DEI CONSEJQ NACIONAL DE T"DJCACION, se tendran por suficientemente

rotificados n pariir de lo feche de su publicneidén, y los ceitores directores y jefes de lav distintas de-

pandencias deberdn tomar, en lo que les compete, lus medidas tendientes pare wsegurar el fiel cumpli-

mienio de oguéflns, (,urrc.-;punuv asimisn.o, o los gcnores dirccfores i fefes mantener organizade al dia y

g disposicidn de su personal wie coleceion del Boletin™. (lesol. del J0-4-57. Expte. N® 11.108-B-1957).

BUENOS AIRES, 19 DE JUNIO DE 1972 Ne 847
| - enunciado, sebre cuya factibilidad se ha expedido
e ) favorableniente el Servicio de QOrganizacién y Mé-

' todos,
" , Bl Consefo Nacional de Educaeidn, en sesién de la
iccha
/ ' RESUELVE:

. 10 —— TMPLANTAR el libro de control de asise
N - tencia diaria del personal, sin distineién de jerar-

guias ni funciones, para el registro de su entrada
. v salida, en las oficinas y dependencias del Consejo
Nacicnal de Educacion, con excepelén de las es-
cuclas,

27 — APRUEBANSE las normas y procedimien.
tos splicalles para el control de la asistencia diaria
del personal a gue se refiere el punto 19, que como
aneso foyma parte integrante de la presente reso-
lucién.

3?7 —— DISPONER la impresién de los libros a
gue se refiere ¢l punto 19, a cuyo efecto el Depur-
. tamento Personal queda autorizade para adopter
las medidas conducentes al cumplimiento de eosta
medids, como asi también a ponerla en ejecuzidn,
tan pronto cuente con los elementos que pusihililen
su efectivizacién.

17 ~ DEROGAR tcda norma legal gue se opon-
¢a a la presente.

59 — INSERTESE cn el Boletin, pase al Depar-
tamente Contalbiiidad y euomunigueze a los restantes
Departamentos y dependencins por eircular. Cum-
plide, pasze 2l Departamento Personal.

ANEXO

KNORMAS DE PROCEDIMIENTOS ADPLICABLES
PATRA EL CONTROL DE LA ASISTENCIA
DIARIA DEL PERSONAL DEL CONSEJO

NACIONAL DE EDUCACION

" RESOLUCION N¢ 2313
i!\ﬂ'LAN'I'AR LIBRO CONTLOL ASISTENCIA‘

— Organismeo Central —
E,\:pte. T146-72, — 16-6-72, 1, — }e!’,@'f‘&fd'o de la asisl‘.rmci:‘o

YISTO: 1.1. Se cmpleam Ql “Libro de Coniro! de Asisten-

et

Que resulta necesario uniformar la registrasidn
de asisteneia diavia del personal de las oficinas y
dependencias del Orzanismo, con de los
establecimicnloy esoclares por mzin de buen gobier-

excluzion
no administrative, ¥
CONSIDERANDD:

Que ol antoproyesto que 8¢ acampana o estas ae-

tuactonpes comfompla on forin nweoral el propésile

tencin Diaria”, mediante el cual se rve: wistrd-
ran Ins entradas y salidas sin excepridn, ‘!.,*
In totaiidad de les apgentes que se desemnpé.
nen en ¢l Consejo Nacional de Educacién, cojn
cxeepeion de las escuelas. E

L2 B Departamente Personal wantendri melags.
lizada la ontrega periodiea de los lbros a que
s rellere

=l punfe 1.1, en ruva confradspe

I dependendda respectiva anexara una plaai-



j
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BOLETIN BEL CONSEJO NACIONAL DE EI‘:U(.ACIO‘{\'

Ha, en In que figurs nombre y apellido, mi-
! . . . £y
i mero de lepaio v horerip asignudo al perso-

na! gque se desempefia en su jurisdiceiin,

1.3, ENTRADA: BT agente registrard la entrada

en la dependencia donde presta servicios me-
diante su firma, utilizando el primer renglin
en blanco o libre subsizuiente de la regisira-
cidn anterior.

1.4. SALIDA: E! azente procederd en similares
condiciones a las indicadas en el punte 1.%.

1 5. El apenie que se ausente del servicio, con
motive de comisiones o permisos debidamente

. antorizades. registrard la salida y entrada
tantas veces comop €56 OCUTTa.

1.8. TLos Jefez a que se refiere el punto 2.2 anu-

lardan los renglones gue quedan en hlanco
hasta el final de la pigina de la Teistraciin
de asiztencin del dia, una vez consignadss
las firmas de salida del personal de la res-
© pectiva denendencia, correspondiente a In mis-
ma fecha,

2. — Control de la asistencia

2.1. Tos Sres. Vocales mantendran resvonsabili-
dad directa con respeeto a la normal asiston-
tia del personsl que se drzempefia dentro de
la jurisdiceidn de 1a Vocalia respeetiva v el
Tefe de SQceretarin Privada de Presidenceia lo
hati con respecto al personal de Presidéncia.

2.2. Tl Secretario General mantendrid responsahi-
lidad dirveta ron resnecto a la normal acis-
tencia por parte de los titulares de las Jefa-
turar jmediatas inferiores de sus respecti-

vas jurisdicciones.

2.5, Los Jefes de las respectivas dependencias que
intepran los distintos departamentos, cuales-
quiera sea la jurizdiccién en que actfien, res-
pouderdn por el fiel cumplimiento de lng re-
ristracionc: que efectden los agentes y por
la estricta aplicacién de las reglamentaciones

vigentes en la materia,

2.4. Efectuado el control correspondiente, loz Je-
fes de Departamento y los Jefes de las res-
pectivas dependencias & que se refieren los
puntos 2.1 a 2.3 respectivamente, eonfeceio-
navan el “Parte Diario de Novedades” im-
preso cn el roverso de las hojas del “Libro
Control de Asistencia Diaria’ al cabo de la
entrada del prrsonal del dltimo turno de ho-
rario.

13449

Ne 347
.3. Coando las luasistenecias se encuentren am-
paradas en el régimen de
“Farte Diarie de Novedades” se consignard

(]

liceneias en el
sinléticarnente ¢l respectivo articulado en la
columna “Inasistencia™.

9.¢. Toas distintas novedades aludidas en los co-
rrespondientes partes deben condicionarse a
la dotacién fijada conforme al plantel de
sgentes nominados en la contratapa de cada
lbro de contrel de asistencia.

2.7. ALTAS Y BATJAS: Toda incorporacién o ce-
se de servieios del agente, ocurrida en juris-
dicciin de Ta dependencia bajo el sistema cen-
tralizado previsto, deberid comunicarse den-
tro de las 24 boras al Departamentc Perso-
nal. mencionandose ademis de los datos per-
sonales la respeetiva fecha de alta y Dbaja,
seorin corresponda,

2 8. Las “planillas resumen de asistencia mnien-
v=ual” gue las dependencias remitan al Depar-
tamontn Personal zeran el fiel reflejo de las
novedades producidas durante el wes, nara
cuva confeceidn deherd utilizarse ¢l “Parte
Diarvio de Novedades™.

2.9, PERMISOS DE SALIDA: El agente que por

razones imprevistas solicitare auterizacién
para ausentarse dc su lugar de desempefo,
utilizard el formularie correspondicnte a

“Permiso de salida”.

2.10. T Denartamento Personal efeetuari las res-
nectivas verificaciones vineuladas con el cum-
plimiento de las ohligaciones sohre asistencia
v puntualidad, promoviendo las aceiones con-
sieuientes ante tituaciones violatorias de las
normas que guedan establecidas,



12,1,10,~ Mormasg sobre velidoz v sutentlicacidn o documentecidn
oriringal y/o fotcconins, :

/

!

d 1 Yy 3 ¢ [e C-J, quc ¢ in-
4 as FESOLUCIORES (!lﬂ] sterenes, et
13{!11)[(’(7358 que I(IA‘ actas tle gﬂ])&lll’m eSCU,ﬂJ’ \(I'C’lﬂci (?e rel

iE JON EDUCACION, se tendrin por  suficientemenie

STIN A GNSE]CQ NACIONAL DE EDUCA \ : e

serten en el BOLETIN DEL CQ N crores direetares y icfes de las  distintas de
et ondiontes pare asegurar o fiel  cumpli-
reanizada ol dig y
11.108-B-1957).

ars . ir de la ferhan de su
nolificados a portir de / ) il iente: sitra
pendencios deberdn tomar, en lo que les compete, las medidas tendientes

i Tores  direc jefes manicner o
micnte de aquéllos, Corresponde  asimismao, a las SCHUJLS.’ dircctores ,'U! Ii{)c;,;/rq A
a disposicion de su porsonel unu coleecion del Boletin®, {Resol. el 57. E

S
BUENDS AIRES, 19 DE NOVICMBERE DU 1973

713

-

RESOLUCION Nv -2762.
NORMAS PARA DOCUMENTACION
- CEonsejo Nacional de Educacidn —
Expte. 14.166-73. — 14-11-73.

1?7 — DEJASE ESTABLECIGO fque la documenta-
cién expedida por funcionarios del Chpeanisma como
certificades, constancias, aprolacion de cursos u otras
de igual eardcler, con excepeidn de fas eertificaciones
de servicios del personal, con o ebjetn de ser presen-
tados deatro del ambilo dol CONSE]O NACHINAL
DE EDUCACION, adguicre su propio valar con la
firma de quienes la suseriben, siende ahsolutamente fa-
necesario untenticar o, cortificar las firmas por el De-
partamento Pejsanal,

29 — LAS fotocopias de dicha documentacién serdn
autenticadas o certificadus por ¢l funcionacio ante quien
deban presentarse previa confrontacién con el oviginal
a la vista, debiendo a tal efecta entenderse como fun-
cionario del Organismo v las auloridudes del Consejo
Nacional de Educacion y husta la jerarquia de Secreta-
rvio Teécnica Seccional y los sefiores ientyos de las
Juntas de Clasificacion.

3% — SOLO procederd la ivtervencidn del Depaia-
mento Pewsonal cuando dicha documentacion sea nre-
sentadz 2 oltas reparticiones fuera del Organisio.




{"Oﬂ_cr lo T|CLCJOHH_L E‘I‘d ro”is-

12,1.11,- J.OdE'- nub'iif'acion Ael
' trada en 18 Blhljoteuﬂ tecional de MNMaestros, re-

servdntose cincuenta ejemplares.

BOLETIN DEL

1
bk By

¥

“'E&tab!écem qlre'las actas de gobierna escolur (leyes, decrefvs, resoluciones, disposiciones, etc.), que se in-
sertcn en .BOLETIN DEL CONSEJO NACIONAL DE EDUCACION, se lendrin por suficicntenente

;cados a partir de la feche de su publicacion, y los sefores directores y jefes de las  distintaa

de-

pvuidencias deberdn tomar, en lo que les compete, las medidas  tendigntes  para  asegurar el fiel  cumpli-
mients de aquélles. Correspondy asimismo, a las seiwores dircctomes v {efes maniener organizada ol dia y
a disposicién de su porsonsl una coleccion del Boletin®., (Resol. del 10/4/57, Expte. N I1I08-B-1957).

BUENOS AIRES, 17 DL DICIEMBRE DL 1973

717

| RESOLUCION. Ne 3424
NORMAS SOBRI TRABAJOS
Y PUBLICACIONES
. — Organisino Central —
"Expte. 1639373 — 10-12-73.

Que por intermedio de diversos organismos de la Re-
particion se procede a confeccionar puhlicaciones refe-
 rentes 2l quehacer edneacional, v

CONSIRDERANDO-
Oue ¢s menester observar una linea coherente a fin de
que 1o se dispersen esfuerzos que obren en detriinento
- del organisino, el Interventor en ¢! Consejo Nacional de
Educacion resuelve:

I — ESTABLECER que toda publicacién o trabajo
relativo al quehacer del Conscjo Nacional de Educacién
¥y sus orgamismios que se realicen por intermedio de
Divisién Talleres Grificos, Unidad Impresera u otras de-
pendencias, se registren en la Biblioteea Nacional de
Maestres, 2 envo efecta delerin reservarse 50 e]empln-
res, para consizlta y archivo.

20 —. LA DIRECCION de la Biblioteea Nacional de
Maestros, Dovark un registo de tales publicaciones v dis-
tribuird parte de los efempleres mencionados en el punto
12 cuando usi lo disponga la. Superioridad,

Y



12,1.12,~ Normes Para el uso de los teléfonos oficiales,

l
BOLETIN DEL

f‘at“*f"“'i Wi

’»-\;SE

- \ El
ki SRVE/AR M B L
1 .
/ " wstablécese que las acias de gobicmo escolar (leyes, decretos, resnmpionvs, disposiciones, elc.), que se in-
/ ten en el BOLETIN DEL CONSEJQO NACIONAL DE EDUCACION, se tendrin por suficientemente

JAificados @ partir de la fecha de su publicavidn, y los seiores directores y jefes de las  distintas de-
pendencins deberdn tomor, en lo aue les compete, las medides  tendientes  pora  asegurar €l fiel  cumpli-
miento de aquéllos. Corresponde asimismo, a las sefores directorcs y jefes mantener organizade ol dia y
a dis,:ms:‘cfdﬂ de su personal ung coleccion del Boletin®, (Resul. del 10/4/57. Expte. N° 1L108-B-1557).

BUL\‘OS MHEQ 24 DE DICIE\IBRI‘ DE 1973 - 718

RESOLUC[ON N? 3558
NOBMAS SOBRE USC DE TELEFOXNQOS
- . . — Organismo Central —

Expte. 80169, — [7-12-73.

12 — RECORDAR la vigencia de las Rgscluciones
del 2 de octubre de 1964, recaida en el expediente
N® 15.649/84 y la del 23 de mavo de 1969.

2° — ESTABLECER que cada Escuela, Distrito
Escolar, Departamenio v Oficinas  dependientes  del
CONSEJO NACIONAL DE EDUCACION abrird un
registro de Namadas donde inscribira destino, causz
y responsable de cadn comunicacion efectuada,

50 —— LIMITAR lus commnicaciones gue se realicen
en establecimientos escolares a2 aguéllas que no re-
quieran servicios de laga distancia.

49 —. DISPONER que lo reglamentads para esta-
blecimientos  cscolares rige para aquellos cuyo servi-
cio telefénico sea abenado por el organismo oficial.

59 — PERMITIR que lus supcriores autovicen =
su personal el uso del <ervicio telefdnico por asuutos
ne oficiales por mzones muy fundamentadas con un
maximg de tres (3) minutos de ducacion.

652 — ITACER responsable del cuwnplinients de lo
novmado a Jos directores de escuela ¢n el lwrario cs-
<ol v Jos nilines easeros fuera del mismo v oa
Clos jefes de oeada nna de das dep adencias de la
il Reparticion.
!
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BOLETIN DEL CONSEJO NACIONAL DE EDUCACION N? 507
NORMAS PARA USO TELEFONOS
Expte. 801-19¢9, — £23-5-09,
|
19 — HHACER conocer a tode el personal del
o : Consejo Nacionul de Educacién, las aclaraciones for-
' muladas por la Empresa Nacional de Telecomuni-
cac"_ones, en los volantes gue obran a hojas 5 ¥y 6
/,— . ‘ 2?2 —— RECORDAR al personal que el use del te-
/ _ Héfono lo serd en carfctor ofeial y solamente en

agueitos llamades que por su naturaleza merezean
urgente tratamiento,

A0 — PROHIBIR el uso de los teléfonos en co-
municaciones particulares del personal, salvo los ca-
sos ¢n que por razones admisibles los sefiores jefes
superiorcs, autorizaran excepeionalmente Je comuni-
cacidon, por tiempe que no exceda de dos (2) mi-
nutos. -

4° — ENCARAR a los jefes superiores de de-
pendencias de la vigilancia de lo establecido en el
articulo anterior.

B0 — RECORDAR a los sefiores responsables de
las dependencias, la obligacidn de seolicitar la baja
de los -aparates y demds implementos de comuni-
cacién telefonica, cuando sc produzcan ziluaciones
especiales que mweliven la suspensién temporaria o
definitiva de los servicios, tanto docentes como ad-
ministrativos, sea ya por clausura y/o fusién de
escuelas, supresidn de oficinas, etc.

69 — CANALIZAR a través del Servicio de Or-
ranizacién v Métodos, 1a informacion a que se re-
{iere el apariado aunterior,

7" — GESTIONAR ante la EMPRESA NACIO-
NAI DE TELECOMUNICACIONES, la instalacion
de tres teléfonos ronederos piablicos, en el edificio
central del Organismo, en Jos lugares que le serdan
oportunamcente jndicados por la SECRETARIA GE-
NERAL, y uno respectivamente en los locales que
ocupan las freeciones Gencrales de Informacion
Edueativa y Cultura y Oficina Judieial.

-~

BOLETIN DEL CONSEJCO NACIONAL DE EDTCACLON N
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“Establiccze que los attos de gobierno escolor (leves, rlearc.'_os, resolucim}e.s-, disposicionegs, glc.), fque ss Inserten en
el BOLETIN LEL CONSEJO NACIONAL DE EDUCACIUN, se teﬂd_rm_» por suj:'véem‘erpcntg notificedos @ paris
de le feche de su publicacidn, y los sefiores dircctores v jefes do (a;_ d_:s.’mfcr.sv dape:_w{fcncms deconin tepicr, €n lo
que les compets, Tas medidas tendientes pare ascgurar o Sl cumplimients de egquellcs, Corre.spon‘u,,e, esimiznio, a
los sciiores dicrciores g fofes mantener orgunizoda, al dig v a disposicion de su personal, una coleccidn del Boletin
(Rosol. del 10-1-57. Expte. Ne 1L103-E-1957).

BUENOS AIRES, 14 LNERO DI 1874 Ne 721

' RESOLUCION N¢ 15'%

NORMAS TRAMYTACION EXPEDILNTE

— Organismo Central —

Expte. 25314 — 9-1-i4.

A parllr de la nolificacién de la presente las
dependencias del Qrganizmo, en lo que les com-
peta, deberin der adecunado cumplimiento al pro-
cedimiento esiablecido por los articuios 7¢ a 11
de! Decreto 175572 aprobaiorlo del Reglamento
del Decreto-Ley de Procedimientos Administra-
tivos 1854972, cuyg texto intepro fueia publicado
en. el Boleiin del Consejo Nacional e Fiduea-
cidn N9 637,
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EUENOS AIRES, 3 DE JUNIO DE 1974 N¢ 736

RESOLUCION N¢ 1950

CARACTER NORMATIVO

Expte. 6351-74.

Buenos Aires, 31 de mayo de 1074,

VISTO: ' ) A

1
Que en reiteradas ocasioneg las foloeepias da
las resoluciones dictadas por el Organismo son
Inutllizadas a) dejarse constancia en 1as mismas
de Ja intervencién de 1as respectivas dependen-
etas; ¥

CONSIDERANDO:

Que dicho vprocedimiento obilga a quiencs de. .
ben intervenir con posterioridad a solicitar la .
cbtencién de nueva copia:

e

Que fal aspeeto resulta atentatorio del prinei-
plo de economia y racionalizacidn que debe pri-
var en los gastos del seclor publico;

Que a efectos-de corregir la sefialada anomaiia
) se hace menester dictar la norma que ordene la
. forma respecto a ja “intervencién” gue a las die-
' tintas dependencias le compete;
»

Que se considera como medlo elficaz, que las.

intervenciones aludidas sc efecctien Unicamente :

al dorso del criginal de las regoluciones o en ho.

- ja aparte, quedando prohibido hacerlo en las fo--
tocopias de las mismas,;

Por clln y 1o acanseiado poc la Comisidn de
Personal, .

| FL CONSEJO NACIONAL DE EDUCACION. en'
sesién de 12 fecha,

RESUELVE: |

1° —LAS dependencias del Consejo Nacional
de BEducaclén e deban dejar constancia de la

respectiva intervencion en Ins acluaciones, lo ha-
ran unicamente al dorso del cricinal de la reso.
lueidn o en hoja aparte, quedande prohibide ha.
cerly ¢nolax foloeapius de i niisawa,



1e,1.15.~ Cesos en oue »o T4 solicitarse dictemen de la Procu-
T |

acidn el Tesoro.

BOLETIN DEL CONSEJQ NACIONAL DE EDUCACION N? 746
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DECRETO N? 242

Expte. 10384-74

. Buehos Aires, 24 de julio de 1974

VISTO 1o dispuesto por el articulo 92 del re-
glamento aprobado por decreto N¢ 1759-72, en
su aclual redaccidn conforme con el decreto N
1744-73, ¥ el elevado namero de cuestiones vin-
culadas al personal civil de la Administracién
Piblica Nacional gue se plantean dentro del
ambito de ésta; -

Y CONSIDERANDO:

1 — Que es necesario evitar lramites que
significan demoras en la resolucion de asuntos
en que estan interesados tanto el funcionamien-
to dinamico de la Administracién Publica Na-
cional. como el oporluno resguardo de los in-
tereses de los agentes publicos.

20 ‘Que. salvo en circunstancias especiales,
‘resultn redundente o superflno exigir el pro-
nuntctamiento de la Procuracién del Tesoro de
la Nacion cuandc el dictamen del servicio de
asesoremiento juridico permanente del organis-
mo en gue sc planten la cuestion puede basarse
en doclrina ya sentada por aqueélla, o se trata
de problemas juridicos cuya solucion ho presu-
pone la posibilidad de divergencias interpreta-
tivas.

ror ello,

-La Presidente de la Nacidn Argentina
DECRETA:

Articulo 1% .- Las cuestiones vinculadas al per-
sotl civil o la Administracién Publica Nacional
gue requieren dictamen juridico scrdn resueltas
por el orgaro competeunte previo asesoramiento
del servicle juridico permanente de su area. Ei
dictamen de 1o Procuracion det Tesore do la
Nacion sobre dichios problemas sclo podri soli-
citarse umdo corresponda establecer jurispru-
detcic cesdnisirativae aniferme, cqundo o in-
dole del filerds economico comprometide requie-
ra la ot-eneion del citado organisme, o cuando
el Pudor Mecutivo Jo eslimare conveniente para
resalyv-r reeursos jevarguleos o de alzada,

Art. 20 —— El articnlo 92 del reglamento apro- .
bado por deerelo N9 1759-72, en su redaccidn
conforme con el decreto K9 1744-73, serd de apii-
cacion en las cuestiones vinculadas al personal
civil de la Administracion Puablica Nacional cn
cuarnto no fuese incompatible con lo establecide
en ¢l presente decreto.

Art. 3° — Comuniguese, publiquese, dése a Ia'
Direccion Nacional del Registre Oficial y ar-
chivese.

M, BE. de PERON




o se snrobardn medidse de los JeTaturos aue excedan
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“Establécesc que lov actos de gobierno escolar (leves, decretos, rescluciones, disposiciones, efe.), que se inserien en

¢l BOLETIN DEL CONSEJO NACIONAL DE EDUCACION, se tendrin por suficientemente notificados a pariy
de la fecha de su pablicacidn, y los sefiores divectores y jefes de las distinias dependercias deberdn tomar, en lo
que Loz compete, las medidas tendicntes para asegurar el Jiel cumplimiento de aquéllos. Corresponde, asimisme, a
los sefiores dircciores v fefes manienér organizoda, al dia y 6 disposicidn de su personal, una cofcc'“tdn del Boletin®
(Resol, del 10-4-57. Expte. N* 1L108 -B/1957

! BUENOS AIRES, § DE DICIEMBRE DE 1974 : N¢ 761

RESOLUCION N? 5353
An

CFG-ALG. — CARACTER NORMATIVO

ESTABLECEK MEDIDAS DECRETOS

— Consejo Naciotal de Bineacion -..
. Exple. 15614-74 — G-12-74,
VISTO: )

La Cirenlar 18-74¢ de la Secrelaria Técnica de
la Presidencia de la Nacidn mediante la cual se
informa que el Poder Ejeculivo no suseribira
decreto alguno que se refiera a actos pretéritos
cuya convalidaeidn se intenta por el procedi-
miento de la firma extemporanea, siendo 1os pro-
yectos que se remilan en tales condiciones de-
vueltos sin excepeidn, y

CONSIDERANDO:

' Que en el pmeedimiento administrativo vigen-
te hay aclos que.para su efectivizacion reguieren

| la previa autorizacicn superior y razones de pru-
dencia ¥ de adecnado control de tales netos acen-
sefan adoptar en el anibito de este Organisme
una medida similar;

Por ello-y lo aconsejndo por la Comision de
Hacienda y Asunlos Legales,

*

- EL CONSEJO NACIONAL TE EDUCACION. en

sesion de la fecha

RESUELVE

BETARLECER que en 10 xaeesivo no se presia-
ra aprebneion o dons medidoy que sdopien (as Je-
fataras e gas aepoedeneios del Orpanismo o
cuantn eNeadan

CUoRT ey (ot L e Ao
by

P MLt e, o
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“Establécese quz las actos de gobierno escoler (leyes, dscrelos, resoluciones, disposiciones, etc.), que se inserten ea
el BOLETIN DEL CONSEJO NACIONAL DI EDUCACION, se teadrdn por suficientemente notificedos a partir
de la fecha de su publicacidn, y los sefores directores y jefes de s distintas dependencias deberdn tomar, en lo

que les compete, los medidas tevdientes para as2gurar

sunresicn del anellido marital,

el fiel cumplimicute de aqt JHos. Correspande, gsimisine, a

los sefiores directores y jefes mantener organizada, ol dia 'y o dispusicion de su personal, una coleccion del Boletin'

{Resol. del 10-4-57. Expte. Ne 11.]08-B-1957).

e

Buenos Aires, 16 de diciembre de 1974

No 762

RESOLUCION N9 5559
CARACTER NOEMATIVO

NORMAS FARA SUPRESION APELLIDO
MARITAL"

— Conseio Nac. de Fducacidn —
Expte. 14437-74 — 13-12-T4

VISTO: ‘

La necesidad de agilizar 1a tramitacldn admi-
nigtrativa, ¥

CONESIDERANDO:

Que para ull operar mas eficiente ez necesaric
gue las jerarauias superiores de los distintos or-
ganismos que integran la Adininistracién Publica,
sc liberen de la consideracidén de asuhtos o temas
ave por imperio de la legislacion vigente pueden

ger resueltos en un nivel inferior;

Que en el ambito de este Organismo, el regis-
tro de! cambin de estado civil del personsl fe-
meninc cuando une de Ios ecountrayentes fuera
divoreiado, vor imn:zvio de 2z Resclueidn Je Ca-
racter General N? 3/67. maodiiienda por la simnilar
N? 2/69. debe ser autovizado por resclucion ex-
presa del Conseje Nacional de 1'éucacidn;

Que ante nua conxulla al respecto formulada
a la Delegaeldn de la Direccidn General de Asun-
tos Juridicos en cl Exple. N¢ 180/74, ésta se ex-
plde en dictamen N© 1335 del 30 de agosto Witimo,
manifestande que la autorizanion para la supre-
gion o aditamiento de avellides muaritales, por
aplicacién de lo normado en el Decrclo Ley N
18248/69, con la documentacién probatovia su-
ficiente, por tratarse de un sinple trimile ad-
ministrativo, puede ser delegada por el Consejo
Nacional de Educacidn;

Por ello ¥ lo aconsejado por la Comigidn de
Hacienda y Asuntos Lepgales,

ET, COMNSEJO NACTONAL DE EDUCACION, en
sesion de la fecha,

RESUELVE:

12 —— DFROGAR los Resobuciones de Oardheter
General N@ 367 v NP 2/60 obranles on ei exnpe-
diente 19350/05,

29 . PSTARLLECER gie con Tos nedidos do gl
forizaridn vnva sorresiGn de cpeliido moaritad por
eaialos de divoreio o nlidad de o malrin

worar rermonoel Aot selo lioponhe

a, s deliers

TN

gerenile o S0l wdo, ane

tenticada por el superior inmadiato, el cual de-
jard coustancia de haber tenido el o los origi-
nales a la vista.

3% — ESTABLECER que con ]os pcdldoq de au-
torizacién paraa aditamiento de apellido nrarital
en el caso que cualguiera de los cényupes fuera
divorclado de un matrimonio formalizado cn ¢l
extranjero o durante la vigencia del Art. 34 de
la Ley 14.394, se procedera cn idéntica forma a
la indicada en el punto anterior.

4° — FESTABLECER quc con los punws de au-
forizacidn para supresion de apellido marital por
haber fallecido ei conyuge, se agregard al for-
mulario de samhbio de estado civil, conia Gel cer-
tificado de defuncicn, autenticado tal como se
determina cn el punto 19

5% ESTABLECER que en 105 easos de los pun-
tos 20 ¥ 39 deberd solicinrse de 1a Delegacidon de
Asunlos Juridicos ante el Organismo distamen,
en base a la documentacién acompafiada, res-
pecto a st procede o no acordar la respectiva
autorizacion.

62 — DISPONER quec cumplido lo ¢stablecido
precedentemnente, tomarsn aota los Departanien-
ios Personal ¥ Contabilidiad v 1a dependencia don-

de se desempena ia agente. notificando a ¢ésta del -

resultado de las actuaciones.

T® -~ FSTABLECER gue no se dard curso a pe-
didos de aditamicnto de apcliido marital en el
caso gue cualguiera de los ¢myuges fuera divor-
cinde de un matiimonio formalizado ¢n 1o Re-
publica Avgenlina, con Ia excepcidn esiahlecida
en ¢l punto 39,

8¢ — TNGSERTIESE en ¢l Boletin, comuniguesze
por cireniar a las dependenciaz del Organisme v
archivese por liempoe indeterminado.

el
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12.1,18.~ Taas Becsclucliones que se comunicuen por circular
contendrdn los considerandss,

11953

BOLETIN DIL CONSEJO NACIONAL DE EDUCACION N® 5¥

RESOLUCION N? 2664 comunican al personzl en forma fragmentada, ;

CONSIDERANDO;
RESOLUCION DE CARACTER GENERAL
Exple. 6531-71, — 2-6-71.

Que ello ha inducido a error de interpretacion

con el inconrveniente gue supone la falta de cun
plimiento;

VISTO: i
Que en diversos casos se ha comprobado ¢UG| g1, PRESIDENTE DFEL CONSEIO NACIONAL
Ias resoluciones adoptadas por la Presidencin s¢ DE EDUCACION

RESUVELYVE:

DISPONER que las resoluciones adoptadas pr
la Presidencia que se comuniguen por cireula

deben contener Ja trascripeidén de sus consids
| randos.




RESOLIICION DI CARACTER GUNERAL N 38

Mormas pare destreccidn expedientes en archivo

|38 L3205 —  Sap0-]Ua6

17 — T.A SECRETARIA GENIERAT DI
SEIQ NACIONAL DE EDUCACION, por internie.
dio de Servicio Jo Mesa de Entriadus, Salidas y Archivo,
queda para docimentacidon ci-
tads a Fs. 27% de cosle expediente, debicndo absérvar

e,

autorizada destruir la
ias indicaciones formuoladas en cada cose por el Ser-
vicio de Orpanizacion v Mélodos.

DICHA DEPENDENCIA, cn

procederd a la climinacidn de la documentacion dde-

29 lo

— sticesiva,
failada scenidamente, con sujecidn a las normas que
Il e

en cada caso sc cspecifican: .

a) REORGANIZACIONES inhercnies al movimicnlo
de personal (traslades, permulas, reincorporaciones). Se
conservarin las eorrespondientes a Jos Wllimos cuatrg
anos.

) Pedidos de puestos {maestros, poricros, persinal

" de maestranza, ate): Una vez ingresado el expediente

.
1
AN
~
L
N
N
=~
‘\
'("/

al Archivo, se procederd a su inmediata destruceidn.

¢} Lepaios de licencirs: Mantendrd  archivados los
atincntes o tos dos dithmos afios.

d} Certificados de servicies: Con excepcidn de los
.Ge Obligack’n Escoltr ¥ renuncias condicionadas. se
maniendrin selimnente lesi cxredientes del afio en que
se efecilie la depurecidn respectiva,

Pedidas de
oficina: Se precederd conforme

apartacn h).

¢} provisidn de tdrles v clementos dc
con lo indizado cn ¢l

fr Pedidos Ge inscripeidn a suploneins formualados
fuera de término: Sooajustard ¢l procedimisnto a lo
Cips el vunto b).

S5ERVICIO DE MESA DE ENTRADAS
SALIDAS Y ARCHIVO. una vez usenlada la baja en

Jos registros respectivos, procederd a la desiruccion

de Iz acluacidon cortindols on dos paries.

-

L Consejo dispon.

apertunamente, siocl malerial
se dong a institucionos Lenéficas.

4% . EN AQUFLTON CRS0S o gue loc expedientes
conlengan doonmicnios G¢ ca
de

a develver

i
P T

pecsonal, el Servicio
<y Archiva, proccderd
ics intercsados, de -acuerda
cen Jas disposicianes exablecidas ol respecte,

de Eptradas, Sulid

Mesa

los mismnas a

so . 10S
Téinicas

RESPONTA

Generalvs vy

RLES

Dirceciones

de les Inspecciones

Cienerales ol acon-

scjor ol archivo de Jos expedientes ¥ demis actuacio-

nes. emitivdn opinidn respecto al pinzo de comserva-
cion de Jos miqmo: en el Archive Ceneral, septn
fuese ol valor histdrico. documental o social de Jo
tralado.

69 —~ UNA N2 T'INALIZADIA §n primera clapa
de este procoso de elimvinacion de cxpedientes v oaetona-
cinnes que hayvan perdido valor admiristrativo. ¢ Sor-
Maotodos cn cotaboracion

vizia de Qreenizacids v coni

los furcicnarios amtorizados de las Inspeceiones Toée-

nicas Generales vy Drivecciones Generndes,  proponds?
Tas rowdidas gne conespondan pa d
unn depurcian vescral de o actuaciones, rit
cuenta ju impowianci ocl tema ooiade on Tus misanas.

7 J—

PISPONIR L esircta abligatesicdad de coen-
lan

feccinnar Pt deiatudn aoque s oieficre a0 parre

fini:! del informe 0o 1., 5.

Y e DISPONIR

shicilo

GUE Cof cutaclor previn i b s

o o puandos 17 a0 7Y ne de paldibslnl oaoenne

TR .';\‘lii;\?.:rg'-‘. it tevos o] Hotonn

IR TT O S A TP TP

[ AR PR FE e e L I A

CON- .

SN

-~ MNormas nara la elil-
minacidn de eoxnedi e
tes v actusciones.

15: .lolg'c

9 — HACER SABER a quicnes resulten interesados,
por medio de In publicacion dispucsla en el punto 89,

‘que podran solicilar fundadaments, dentro de Tos 10

dias de efecinada la dltima publicacién en el Bejetin
dzl Consejo Nacinnal de Educacidn cl deszloce v oun-
trean de documentos agrewudos a loe actuaciones a las
que alcance csta vezolueidn.

10, — DIiSPONER que previn agregacion a estos
abfos de Jos comprobantes de cada una de Jas publi-
307 dius
cerridos desde la viliima publicacidn cn el Boletip del
Consejo Noacional de Lducacidn, se

caciones periedizticas realizadas y vencidus los

proceda a iniviar
Tas taress de destruccidn w owe se vefiere la presente.

DEL CONSEJO NACIONAL DE EDUCACION

AVISO PMFORTANTE

Leer detsudumente T Reselucion Je Cavacter Ge
Y38 (Lxpedicnie N9 13311908 3-1Q-000 o
kv s publica poy seguinda vez, on cumpivnionto do

pil

dispucste en o) wtrenla §7 e misena,

o
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BUENOS AIRES, 15 MAYO DE 1967

413

RESQLUCION DE CARACTER GENERAIL n® 25
. Bliminucidn expedientes de archivo

—- Exple. 1133163, — 12-5-67,

AMPLIAR e¢] articule 22 de la resolucion de
cardcter general n® 35,906 (fs. 24) incluyendo en
la némina de Ia documentacion cuya cllialnacion
la misma establece, la que se delalla seguida-
menle, correspondienie & los anos 1966 y anie-
riores, con sujecion a las normas que en cada
caso se capecifican:

g) Cambios de cslado civil; comunicacion de
fallecimicenilo; bonificacién por ubicacicn; sclici-
tud de bautizo de aulas; embargos cumplidos;
informacion sobre stieldos; servicios exlraordina-
rios; baja de maleriales; soliciludes do aproba-
cién de texios de lectura (desestimados} aclua-
ciones relacionadas con agistencia de alumnos;
creacion de secciones de grado o carvgos; viati-
cos;, copias de decrclos de nombramientos; justi-

ficacidn dc inasisiencizs; loma de posesidn; so-
Jicitudes para realizar aclos; autorizaciones puara
efectuar oxcursiones; declaraciones de cargos; co-
locacion de aleaneias, cesion de locales; se pro-
cedera a su inmediata destruecion.

h) Reclificaciones de nombres; denuncias de
biencs vacantes (desestimadas); repuraciones de
cd ficios; felicilaciones, se maniendrian archiva-
dos los atinentes a los ultimos cinco anos.
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~¥E DE ERRATAS

Pagina 8 - Art. 37 - 22 linea - donde dice 48, Debe decir 47.
Pagina 14 - 112 linea - donde dice 48, debe decir 47.

Pigina 14 - 132 linea - donde dice 41, debe decir 49.
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Bucnos Aires, 7 de abril de 1950,

" Exple. N© 30.745-AL-59, -~ Bl Cot sejo Nacional de Educacidia, en sesién de la fecha,

RIESUELVE:

1¢ -~ Aprobar ol sigulente Rezlamento de Sumarics:
Consejo

Articulo 19 — Toda falta cometida por los agentes dependientes et
acuerdo

Neacicnal de iiducacién, o imputada a ellog, serd investigada ¥ sancionada de
con To dispuaesto cn ¢l Estziuto el Doeente --T.ey NU 14.473--- ¥ su veglumeontacion,
o per ¢l Bstaluto del Personel Civil de 1a Nacién —Deereto Ley N2 6.666-57 — y su
reglamentacién —-Decrelo N2 1.471-58- -, ¢n su caso, ¥ por ol pregseute Regiomenta,
Bt personal indieado no podrd ser privado de su empleo ni ser objeto de inedida
miente gue 95 pre-

dlisciplinaric alguna, sino por las causag y mediante el proced
cenloz mencionados estatuyen, .
Art. 20 . - Toda falla cdhmelida por apentes dependienics del Conscjo MNaocional
de REducacién dard lugny a la dnstruccitn de uvnn Wfoimarcidsn sumaria, paovencion
sumaricl o un SUMIATIo, o208 la menoy o mayoer gravedad ancrente de In infraceion.
Igurliyierde sera objeto de sumarie administrativo el agente scusado du In romi-

sign Qe un detito,

INFORMACION SUMARIA Y PREVENCION SUNMARIAL

Ari 30 __ 8¢ cntiende pev lnformaeien smmarin, s jn censtancia eseviig pe Ia

cual se dz2talla ¢l hieche o eonducta incrbnminada y se funda o sancidn de srooues-
tacion. Ia misma debe ser redactada y firmada por ol superier jerdranico el

agente impuiado, gue la aplica.
por prevencidn sumarial, al vprocedimiento sunarisivo

Art, 4%.— 8¢ enliende
sziento,

maotivo de (ollas que pudieran dav fuger a la sanclon de apereil
supcrior jerarguico del establechimionto o del organixmno téenico, solu-

realizado coa
en el casl ¢l
mente podid efcctuar las diligencias prevics indispensabklos, oiv al imputada, womar
Jag deciarscioneg jmpres indibles, agrepar nrnchas de erodtier docuimental v, en sul

case, fundar la saneidn de apereib micnt,o; torio ello cn ¢! términe perentorio ¢ im-
proereganle de ires Gins,

L BE —n D Yy dnfurnanacion sumnarin o proveneién sumarial, delbe
al imputadeo ol nolifiedrisla de 1a sancida, por ua térmivo no menor de dicy dins,
arclpcidn on

auien rodic en Tormn fundeda inlerponér jos recwrsos du venogision ¥ apc

9, las que, sin ststubcioy, savan corogadasy o las gotonciones

Tnoa s doye

rroducidas

subsidly, debiendo acomipador la prucba desumental ¥ ofreecy las denmiis gue haeie-

At

g

e 2 e, b T
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Axl, 68 - 81 o] Impuiado no rccurre by sancion desitro Ge los diew diss oslidsles

cithos, 1o atlovidsd pue laooaplicd deboerd olevar las acoinaciones, per I vie Jerdr-

swpondicnte, o fa Jenta de Disciplingd: y eunrndo so trute de aparcibimisnto,

comrtsteario o Ja Junia de Clasiicacion dimiro doe los quince diag, para procoder
} 1 I

a los anuiaciones corresyondienles.

ML 78 [

L. R

anrdg el mputady nlerponsg ol recurso de reposicidn 'y la wute-
re Ja medida, lag actiaclones e archivarin en ¢! nrisomoe estable-
cliento, sin hacerze anotaciones en ¢ cuaderno de actuacion ni en el coencento

profesional,

vidad i ccomside

Ary, 82428 intorpucste el Yecurse de reposicion y apelaclén en subsidio I malos
ridad de oaplicscion wo revocare la medida, s actuasiones ss renlilirdn o la Junia
de Dizcipling por intamedio de Yo laspeceidn Genvral respectiva, con lus concluo-
siones que fundamentun la medida, s gue luego de Jdictominar, lo develverd - Ia
Inspeceitn General para su resolucion. Coardo se trete de moedidas aplicadas por
In Toepoesion General divectamonts, el recurse de spelacion serd resucllc por ci
. Conscjo, provio dictamen de la Juria de Disciplina.

i Ies
desig-

rico ul

irt, 62 —- s facullnd dey H. Cons2jo o de la Inspecsian Genersl,
casag, disponer la sustancineidn de la pracha efreci

por ¢l nmputado.
nard para ¢lle a un funcienario ajeno al establecimicolo v orgsnisme
que pertencze. el impenado, ’

Axt, 18, - 8§ comn eonsocuvenein de Ja preveneidn sumarial o duraptz suosustan-
clacién, resubtwen cone rometides weehos o fallus graves que presmumtivamente

pudicran dor Ingun o 1o aplicacion e sanciones que axiven la insboccoion de suina-
rio, e clovaran las schuanciones, «in mas tramite, al H. Consajo, previo infcrme do
la Tnspeccidn Generw), 1 iin de que cousidere 1o provcdencia ge la instmiecion de
ISPV EER

DE LOS SUMARIORS

Arl, 11 — PS¢ onticnde por sumaric ¢l procodimionlo o

pudicran, day lngar o In aplicazion do sancinnes Lo comhioneid

vinman{o,

G9 oy A0 el

v

secrclos hosta que el irstruetor d¢ por terminad

¢l capiinio portinente, ;
Art, 220 - Exelustvamaonice ¢f Ho Conscio o s Fiesidente podrin ordenar l1a

nstruecion e tods sumache, cunlgiiera sea su origen,

Dit .45 DENUNCIASR

Art. 13- - T donimes AFETVRIY

d lag respoctivig actuaciones, podid ser

16
hecha por eserito o verluvdmento: en ceie Gltime oo

Art, 31— E8lo serdn Lenudas en cueate, @

prdamgy Ia ingtroceisn

capacey o los tdrminog dol

sunario, oo denviaciag fortadadas por Teiao

Civil. o gicanzada: yor lag inhahifdades

RIS i

seiblas prea des len

Goz on e

At 15, - D pingnn caso seran stderndas 1ae derwscing anoni
g, 1 Ta pingn T [s0)] ? ing deru 5 an

4 —
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coplene! . o) Iuentificscion deb denuncinnle; b)
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ooue Yo boaaebay deoaue se o tvate; BIgar, Ueino oy e
1 . o * A

o et naiana
op aue se etccutd v ola foring en gue hubisra Negads o conecimijento daet depunciante;
¢y Monnies y obros dator personales de los persebas aue cobecieran o Liecho de-
ninginde; ) Enunciaciin de los pruchas que pudicran ofrecerse; o) Donugilio real
dcl donurecianie, pudicnde ademids constilaie dondeilio tegaly £y Womlues, cinpleosg

vy demicilios del o los m('ulpddc-f:, ar los hukicre.

Ayt 16, - - Las denuncias podrin poes & anic: las direcviones do lag oscue-
lag, Inspeeciones 'Péenicas Sceclonales, Tagpeclores de Zono, Inspceciones 'Téonicas
Generales, Mesa General de Entradas y Salidas v Arvchive, ¢ ante ol renioy Prosi-
dente, Feorelorin Genern! o les sefores Vesales (el Conseis IMNacional de Educheion
v Agesorin Letradan,

s obligacidn del persoral dependiente del Censejo Nacional de¢ Tducacion, denun-
ciay todo hecho gue presmmiblemente constiluya una falla, RI‘VU]LIMO para cllo la
via jerdrquica corresponrdientc. ' )

‘DE LOS 'INSTRUCTORES Y SECRETARIOS SUMARIANTES

Arl 17, — Dispuesla la insbruccion dul sumario, o) . Conscio o su Presidente
d(-sjg'hal'z'i en el misrdo neto al instructor o delegard esa fneullasd, Asimismis, 52 desig-
navg un Seeretario Hamodeo a dar fe de todos Jog actos, declovaciones, previdencios
y domis ectuaciones swnriales. Lag designacion del Zecretaric Sumariante podra
efectunvss a propucsia del instructor, o delegarse en el mésino dicha frcuitad. Pro-
ducida la designacion se je remitivdn, conjuntomente con los autos, tedos loa clemen-
los ¥y antecedentes del coso.

tietar smearianie yecserd on opn funcionario
de superior o iguzl jorergeian a la de ins JTerlpac

Arg 18 - La desivnncion de in

Conzidérase gue se cnoventra suplidn o mayor jeravguia por 1o condicicy de
nLogedo oue deseommelle Tunciones on Ia Asesoriu Letroda del Ho Ceorsajo.
.o desipnacien de recretarios smcaniantes deterd iecacy denire do lo pesible

e eriploades que no ejcieun o docencia, Cuandy 1o des en o oInGed-

tros 2] frente do grado, las dilizoveira smmoviales deberin eofectuarse, co o posihie,

en horario que no resulic iacengeatitic con ns funcl

Art. 19, - Los inshiuctored deberin exeusarse v podvdn ser rcue“d' en cugl:
quier es3le6o del sumario roen ol mwomenia de couocorse lnocausal a). Cuands medic

parertrsico por consanguinilad hosl o grado o sogumddo de aiinidnd con ol

sumariadso o con oY denuneiante: ) Cusnde hubicsen sido denunciantes o dennnsiados

per alguna e Jas pavies; ¢©) Cuaindn lengan amisind o cnemislad manifiasta con

aleung de las parids; ¢) Cuando scon Sereedores o desdoves de alguno de eligs;

¢} Cuando toagan raacién de dependencia con o] ineulpado o con el denupeinnle;

)y Cuando rhlvanis iy vrecidn sm‘jn 1, DOsi cicclupy mpotacionos g un
1a el instmncis

e e Seria ol expecisnic,

agente do mMaRyor Farguia gu Hdad manificsts o prejus-

1

Ceansiders fundade In orecorscldr on oo oeoutra, debord suaponder

el Ingnedhalaon SU CHCONEAS, “ lu, SHRLTnT i
2l e s e prehave ballasne incnso en vna caustl deovecue: on &N

Liera apartado o tiempo, £214 J..sibin de una soneién dizeiplingila.

—— gl e

= o e o e




Fn el mismo acin de la recusacién deberd aporterss Ia prucha del immpedimenio
o causal invocada. &i la recusacién resulinre infundoda, si auter, si gg agente del
Tstado, se harg pasible de la pertinente sancion disciphnavia.

Arl. 20, — E] instructor se limitarA en todos los cascos, exclusivamente, A la
investigacion de Jos hoechos denuncizdos o sefalados en la reselucion que dispusw
el stmario. 81 durantc la suslanciacion del sumaiio apaleciera o se denunciaren
nueves hechos que pudieran configurar una falla grave, cl sumoarianie lo pondra
en conoeitniento de Ja Superioridad para guo se resuelva la instruceion de otro sumn-
vio o Sc amiorice la ammapliacion del que se instruye, si el heche e¢s imputado il
agente sumariado. .

Art. 21— Ei Instructor procederd en forma absolutamente imparcial ¥ objetiva
duranic la sustanciacidén del sunario,

DE LA RATIFICACION

Art. 22. — EI Instructor, Junpo de dejar constancia del recibo de lag actuaciones,
citara, en su caso, al denunciante, para que comparczea dentro del scgundo dia,
con documentos de identidad, a fin de ratificar su denuncla ¥ presentar documentos
u otros medios probatorics gue convciera. La citacidn se cfectuard bajo apercibimichlo
de tenérseio por desistido de su _denuneia si ne econcurricre, sin pevjuicio de Ias
sanciones gque pudicran corresponderle, si pertepceiera al personal del Comacjo, ¥
de proceder a la investigacion de oficie Jde Joz Isechos.

Art. 23, —- In Ja oportunidad de proceder a la ratificacion de la denuncia, of
Instructor deberd preguntar al dennnciante si o compronden, con respecto o la o Jas
personas a quicnes sg reficre o sen vinculada lz denunciz, algnas de las situacionhes
previstas para los testigns como generales de la Joy, las que le serdn explicadas.

Art. 24, — 8i el denuneizite fucra menor do edad debord concurrir a todos los
actes acompafiado de su representante legal, quica firmerd el acta conjunfamentle
con ¢l

DE LA INDAGATORIA

Arl. 25. -— Ralificada la dJenuncia serd eitade ¢l denunciade para que, en el
términe de dos dias y bajo apercibimicnto de prosegulr las actuaciones en su rebel-
dia, concurra para gue se nobifique de la wismua y praste declaracion indagatoria,
haciéndosele saber cve puely sev acompafiado por Lotrade, quien se limilard a
asistir sin otra intorvenecldn, pudionde suscerthir el scla gue se labre.

Al indagado ma pedrd exigesele juvament: de decir verdad.

Tna vez recibida declaracidn indapatoria, se pondri a disposicion del sumariadeo
el presente Regluuento, el quae poded ser consultado por el mismo cn cualiguier nie-
mento en horas ide ofleina micntras dure la tramifecion del swrario, Tratdndose de
agetieg administrativos ue decentes, se pondrd lambiin a su disposicion el Estatuto
portinonte& (Decroto ey N? 6.665-57 y au reglamenineion, Decrelo N2 1471-658).

En tzl oporiunilad o) imputade deberd conetituir demicilio, previniéndoscle que
seran validas toidas las notificaciones gue s2 le cfecliten en ¢l nismeo, hasta tanto
e lo modifigue,

6 —
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. .
Avt. 24 -~ Teciidda la deelaracion Indsgotora se ceordard al imputado un plazo
de dag dins para que preponga lns diligencing de pruehs que hagan a sy deresho,
dejandouse conslancia de ello,

Arle @7, -— Vencido el términe acordado ol hmpuiade, ol ipstructor oivdematra so

agregue Ia pricha dovurnental ofrecida y cita
scflaladus por tas partes, que no podran exceder do cuatro por cada hiecho a probar,
pudicnis hacer comiparecer asimismo a toda persono cuyo teslimonio veputase conve-
nitnie, dejande censtaneiz en cada casy de les molivos que tuviers para ello.

El Tnsiructor deregarda Jas diliFencias evidentornente dilatorias o potoriamente
improcedentes, mediante resolucion fondada,

Art. 28, — Toda actuacion o providencia incorporada al suinario deberd ser
debidamentie foliada, consigndndose lugar, fecha y hora, con aclaracién de firmas,
y en o posibly sev hschas mediante egeritura a mdgquina,

Las raspaduras, cnmiendas ¢ intorlineaciones serdin salvadas zl pie del wcta y
aites de las resporiivas firmas,

Cuindo el samario lo exigiere, por 1ozencs de i=lancin ¢l surnariante pedrd
delegar en otvo fuucionsrio de jerarquia equivalente, las diligenciag procesales gue
correspondieren, previn consulta g Ascsoiia Letrada.

Arl, 20, — No s¢ admitiran como clomentos de prucha, pala ningung de las
partes, las cortas misives dirigidas a lerecros, sin ¢l expreso congentimicento de los
degtinatarios, ‘

Art, 30. - BI peesonal dependieate del Conscjo Nucienal de Edueacidn, debida-
mente ciiado, tendrd la obligacién do concurrir o dociarar coao tostigo bHajo aperci-
bimirne de ser sancionatio por deschodioncea en caso Qe incomparecencia infuncada,

Teda eitacicn debers cfectuarse con transcripolon del presopte avticula,

Art, 51, —- Duprante la instruceion, ol summdariante podrd citar o deelarar sl suma-
viado, denunciatile o tostiges, wava one expliguen Ing ecyiradicriones en gue hubie-
ren inenirido o las grus resullavan ¢ sus Qiehes y Jaz pruchas, asi eoino los aspectos
nevos gue éstas pongan en covidencia, procediende, en easo noecsarvio, ol cares do
log mismas. i

Bl Ingtricior podrd asimismo requerir do cualquicra de las oficinas dependicutes
del Couscjo Wacional de Educacion lax informaciones que necesite, osl como pedir se
realicen diligencias gac convengan para el mejor desempilio de su cometids, las

- gue deberdan suministrarias, o realizavse, cn su caso, denire de terccro dia.

Igualmenie y 2 los indicados efectos, se podra dirigirv a cualguicr olra reparli-
cién 1 organismo gue considerc conveniente

DEL INTERROGATORIO

Art. 32— Ei acta donde se formule ¢l interrogalorio serd firmads pov Jos
intervinienles en todas las fojas, indicandose en Lu altinia ¢l numervo de fejas dtiles
gue comprende ln doclaracidn, 81 ¢l decianronte no pudicre o ho supiere 0 ho gai-
zior;, firmar, se bara conslar asi al pie de la declavacion, ¥ cu tal caso el sum-

e

iants procecerd a la lectura de la mismaen vor alta dejande cxpresa constancia de
cllo, ante Cos tesliges gque suscribivdn el ncta.

b rd
i

oo prostor declaracidn o jos lestigos

R
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E) decinant ehord

star st ose raztificg de su dechinoacion o osiotiene
alpo gque afnadir o cimensar. S0 1o se ratificars se harda constor

¢t forma. ¢l hecin
v las capsal

ag mvocndag pore on nisgnan esso se testard lo oczerde, sino g Jas
weionesy wo nwt

nuevis anan

irdan a coatinuacién de lo potuado, reiaciondndase
con 1o gue consta mAas arviba y sea obieto de mogificnadn,

Art. 33, — Todes les inlerrogateorios deberfdin cncphozarse con indicacicn del
tugar, fecha y hocs, pomhre y oepedlido del eon

renvecionte, idenificacion, ccupucion,
ertado civii, domicilly y ecosctancia de habdrssie

roqueridn juramento de dectr
verdad cu cuanto lo {iuera proguniado,

AvL 34, o Taas proguntas sersn pmampie olaras ¥ precises y relacionadas con ol
asunio que seoinvest

stiga, sitn conten: clamentos gue foacilifon ¢ sugioran i respucsta,
pudienda veduactnvae ol cueslionarvin previamente,

Il deelnranle olotarda por sl mionoe su declalaeidn pudiendo ampliarla si 1o

desca, no adimitisndose que lz trarra escritn de antemano. Eo tedes loz casog dari
razdn de sus dichos

Durante el W&mite seerelo del smusario, ja decluvneion de losg lesligos se efec-
tuars individualinente v ante la sely presencia- dol Insirncior y del Sceretario.

Art 33, - - X1 Imstructor deherd incorpoiar al swnaric tode dalo, antecedenie,
instrumento o infoenmneeida gue dol curse de los nter:ogatorios suvje coinn necesario
o conveniente para ol esclarcvebnierio Je los heclos o individualivoeion

de los ros-
ponhsiahlea.

DE I.A CONBEYSTON

Arr. 36, - — La confesion del stinvoiade cdmitiendo su cuipsbilidad en el hechio
imputado hace plene priehe cn su codiiuii, ¥ padrd con cila

In derse por termninada la
instruceion del smmaijo, salvo gue Iss circunstaucicg gqas reaean ¢l heeho investizado

u otros ciemonios o juicio documsalados v 1a eisiig, acoaseiavan fd proseoucion
J : 3 1

a los (Tectos deoun omejor esciarcobnbingie. La confesi

S 0l sumariado no pedra divi-
dirse i su perjticio,

La responzainii

-~

iocmergente de les hechos sasicionodas con senfancia judicial
Hirme no padra ser conlrovertida en la instruecion. La senfenela judicinl condenata-
rin ccnstituira piepa prueba, ’

ABANDONC DIt CARGO

Art, 87, - B log sumaros ruwosdes & Jog docentes por abaadono de seivieio,
no sera de aplieacidn ko dispuesic o ol articulo 37 v el Procadimionte ge sustanciard
comenzaudy por el envie de un ti-zvema eelaciousde al imnutade, cmplazandoio
& eslal a derecho y oefoctusr su drseo o devtro del plaze e dien diae abiies, Lajo
aperabmiietiio o en onuacts de osilenal,

deodnr poy corvadn el sumovie con las
pruchas oxigtonies 7 por cuinplidos o8t (ne vecaudos leg +oal respecie, 81 compa-
reciera ¢! ritaco se sustancials oo suomsio Jde scucrdo a lo establecido en cste Ro-
glamente. 5i no lo dicviore guod

cerrado ol swmario ¥ fc ordenavd su pase w ld

Junta de Digeiphng pare gue distomne, Locgoe &o prepancizrd Asesorin Letrada oy

el cxrnedienie enltiard al 10 Consejo s rosobicion.

- S
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Arl. Bh. —— Los testigos podidn ser tochndos Lies lachas a log testigos deberin
H

;
sur prosenladas acompaliades de las pruchas pertienies v odeberidn cer alegadas
dentro de los dog dias de conoceyse ol impedimento. No provoeearin la paializacion
del sumario, pero el Instruelor debe bacer lugar a la prucha ofremdu v haceria
produeir en el plaze de dos dias,

T.as tachas e los testigos se consideraran ol con-

cluir log actuacionos, ]
Avr. 39 - Sevan tavhasm absoiulas parva los testigos: a) La ehajenacion inental;
i) Lo chvicdad consuchidinariag e) La

imposihilidad de expresar ideas de polabra
o per escrito;, ) La falty de iu'ustria

o profesion honcsiz.
Art 40, —— Boran tachas relativas: a) La condicion de alumno del acusedo o
denuncianic: b) El parcutesco por cohzungtinidad deptio del cuwarto grado o jpor
afinidad dentro del seguodo, eon respocto al acusgado o denunciante; ¢) Lo condicién
de dependiente ¢n ¢l meomento de prostio declavacidn con 1especto sl seusado o
denuncizhie; 1) La condician de acieador o Jeudor de coalnuicra de lag partes o el
haber recibido dadives ¢ bencficlos da las mismas; e} La amistad ntima con cual-
Quicra de las paries, comn asunizpio la enPmistad poreonal manifiesta.

- DE LOS IMNGAZOS

Art. 41, — Los plazos ge contaran por dias habiles. ¥ Instructor pe:drd, sin
cimmbatrge, Lobilitar dias v hovas cuando cf

canstancias de personar, e lLivtpo o lugur,

priipro de malograr uns prucha, o cir-
1
1

0 hivievan aconseinhle.

Ayl 42, - Loz teanmunos corterdn desde 1o nelidicacida respestiva, pmdicndo sey

prorroZade. por el Instrocler o pldide do posie interesads, antos de voncer los mis-
mes, pera s6lo por un tiumins nenor o ixeel a) soinlode antoriormente y cuando
sooinveenre unn jesla coaura, Pe tords notilicreion se colnt s consinncin on antos, Jdo
la quic soria ia evidencia e

2 1a veq) novihenecion, ¥ pedrd sor: pevsonal oo ¢l expoe-

enie:

o

nos Lefcgvang colivcionade (prrr chita corliticada con avise de retornn, o por
cédula 2] daraisdio eonsiituido.

Ninguile prosentacien ¢~ efeiitos ni de pruchas zc acopiara o las paries, vens
cidos los términos coyiczpondienies, .

D LA PRUKBA DOQCUMENTAL
AL AL - Toda 1ol

reconocida por ¢ A
apercibimicnto de tenerk

decumental que se atribuva al impulado debera sev

15, debg erv gitaGo pila reconocer su fian hajo
o Euyva en casg de incomparencia ne justific:
1 2

Art, 44, .- Cuando ol Jrstriictor agregue copins Je docwacentos de cuslqu
naturalezo, dehe cerliricar oue 1o 1w

1wy

g son coping Ticles 8

¢l oihonal, detalinndo
el legar procisn Honde se clicienirs

fuelin de emisian ¥y sutoridad guo Ias Tirme;

clio cun cortificacidn dol YTnstrictor v o1 Seerctarlo Swmaciante.

Ary 4 -0 B o) hop
urete, o sl ciiay, pov interurdio ¢l Ho Conscio, 1 cola-

bovaedn e paritos faew guae vealicen of crhudio enligrafion carvespondicite.

picga la =

Lentividad e au g v la importaucia bl

cogo oo

- opodrd s




- L3
DE LOY% SUMARICE GRIGINADOS TPOR DELITOS
Art. 48, - LA sustoncingion do Jos sumarioz administralives por hechos gue

pudicrun cunfiguyar delitos y ia aphicicidn de lag sanciones pertinentes en e) arden
administrativo, scidin independientes go la causa, evimingd, con sujec

1 i las siguisn-
tes pormus:; a) Cunndo op un sumario administralivo surgfera prucha <e lhabersc

cometido un delito que dé pacimienlo a la aecién piublica, se hard la denunsia eorres-
pondiente por intermcdic del T Conscjo, Jon caso de heches aue configuren delites
de accion o instancia privada en gu. intervengan mevores, el funciopziic del Con-
scjo bajo cuyo conociuienio cayera ol hecho, lo ponrdrd cn conocimicite documen-
tado el representante legol del meuor, dando cucenta al H, Conscjo: h) La tesolu-
c16n gne se dicte en la cupsa criminel, no siendo condenatoria, no causard insisncia
en las decislones gque adopte la Adminislracién. '

-

DE LA FORMULACION DE CARGOS

Art. 47, — Cuando el Instruclor dé por terimsnada ja prucha de cargo, formulard
en forma concreta y prcciéa el capitule de cargos, en el que con toda claridad sefa-
lard los resullados de lag pruebus aportadas; lucgo de ello dard visla por el témmino
de cince digs al imputado para ouc prescrte su alegato de defensa v las pruchas que
hicieren 2 su derc cho, sobre la huse 8 las hmputaciones vy cargos consignados por el
Instructor. A talas efectes, ol imputlado podrd ser asiztido por un lutrade.

En casoy de ofvecels: procha de descargo, la misina serd sustanciada éontro de
log cmnco dias ¥ podra sor controlada nerzohalmenie por el imputado v osu letrado.
Los testigos de! suniolo podrdn st citudos noevamente para declarar, pudiendo
hacerio en preiencig del imputado o careados con 4, si lo creyere conveniente el
Instructor. 1in 1zl circuosionela pedran preponcrse por ¢l sumariads o su letrado,
lag prepuntas que ¢glimarch conveaicntos 7

Art, 48 - Dentio d¢ los ¢cince ding posteriores al vencimiento del tfrmine acor-
dado para la proventecién del ziegits de Acefonsa o de finalizada la susiunciacion de
la prucha ofrecida, ¢ lustrictor havd un uuevo andlizis de Jas actunciores confec-
cionando un findice de las misinas y las clevard a quicn coriozponda, informaude sohie
Jas impresiones vecogidas durante Ly ivstruceidn; no geonscjard ni propondra me-
dida o sancidén algunas,

Art. 49, -— K1 insbruclter, sdlo cuando fuere esirictamente necesario podrid sus-
pender preventivamenie al sumarindo,” debiendo dejar sin cfecto tal medida cuande
cesaren sus causas. ko loados les cnsns comlikbicarda lales circunstauciss, on forina
inmediala, y sua fundamcentos al H. Consejo para su aprobacidn.

Resueita la causa se comnputard a favor del inculpado el tiempo deo suspension
preventiva que hubicie suirido ewando la sancidn consisliera on la suspensicn del
mismo; se dejard zin eincto la medide aplicada cuando cl acusade fucre ahsucle o

sancionado vor pena lienor,

DIt LAS SANCIONES

Art, 50. — Finalizade el sumario con infuime definitivo del Iustruetor, se remi-
tirdn lans actuaciones u la Inspeccién Scecional respeoctiva, la que, previa agregacién

—_ 10 —
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de Jos conceplos covresporndiontes a foy Gitinos cihteo aflog del imputade v osu calif-
cacién, ceviificados pov In Junia de Clasificacion, prapohdra le medida gue estime
correspander. ) .

En caso de Liatavae de Tuncionarios sdministratives, se eslard a le dispuesto
cr o) apariado 13, Arl, 4% del Estatuto det Empleado Publico.

Art. 1. -— Las sanc.cnes de Jos incisos ¢}, d) ¥y e} del Art. 5t de) Jistatulo
del Pocente, serdn aplicndos por les Inspocciones Gaaerales, En dicho caso las
actuacioncs seguicdn o] slguicnte trdmite: Lucgo del informe del Instruclor, dicta-
minarin socesivamente ol Inspecler Scecional ¥ la Junta de Discipling, posendo

tego los adios n eesolucidn de I Tospeucidn General corvespondiento.

Art. 62, —. Cuando las sanciones deban ser aplicadias por reselacicn del M, Con-
sejo (Art, B4, inciso £), g) ¥ 1) del Estatuto def Docenle), las actuaciones scguirén
el siguienie {rdmite; luego del informe dial Instiructor dictalninara"n sucesivamenta
fa TInspeccion Seccronal, Ja Junla de Dhsceiplina y la Inspeceidén General correspon-
diente, posando luego las aeluaciones #) F. Conrscjo.

Cuando los sumariados sean Subinspretores o Insncctioves Scecionales, o de ma-
yor jerarquiz, se scguita ol mismo orden fijade con los articulog anteriores, pero
informardn solo los supoiores jordrquices.

Avy BZ — Y todoes Ios ¢80 cu gue se dicten resoluciotues enl actuaciones suina-
vialeg, antes de su hotificacion se elevaran les autes al 1. Consejo para su cenoci-
micnto, Iin enta oportunidad ¢l H. Consejo podrd hacer nso de su faculiad de re-
vigign y modificar lo medida dicteda, o no hacer uso de la misma, lmitdndose a
tomay conrcimicnto de o resuelto,

Art, 54— El Henorable Congejo dictord 13 rescluclon definiliva en las actus.
cienes, previa intervencion de ja Asesoria Letradsz, \ '

Art. §5. — Dicladn la resolucidn, la mis

w3 Lord notificada al imyatado en el
domicllio vonatituito, en la torma previsia o o strl 42 y a la Junia dx Discipliog
ienfro de los cinco ding, saivo casog o fuetzs r.ayor, de lo que se dejari constan-
cia en aulos.

DE LC5 RE

At 56, — Dentro de los diez dizs de vec:t:l
interpener recursg de vevocatoria vo apclach
acompaficndo prucha si la toviere. Tarmbién
mmediante peticion fua

la notificacidn, el imputade podrad
<n subsidio, debidamcenic fundado v
& recurriv la Junin' de Disciphina,
. arte el . Consejo, facultad que

lada y por siniple izt

dehera ejercer al tomar couociniicnto de is :::_2ito.

Art. 57, . Interpucsto el reemyso Go &v

20:0n y revocatavia o declarado dle-

sierto el mismo por habey sido presentois 1 de término o sin log vequisitos

lepates, los aulos ge clevarén en In forna -7 xda en el Arl. 52, dictaminando los
OFEORISINGS que eorrespondian sobre la procsi-Ioia del recursoe interpucsio, o1 métite
de los agravios exprosados y de fa prutin o -xiide, o sobre la coniirrmracién de la

medida aplicada,

Arg, 58 - El H. Cons¢jo resolverd o fritiva sone el recurse interpuesto.

En caso de hacerse lugar al mismo g2 sy -0 2rd, si se considoera comveniente, Io
pructia ofrecida, en la forma ndiencs en o2 - Doglamento,

=)
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Art. 59 —- Fienmpre que la Junla de Lascipling considere poees
vaevag diligenuias, aronscjard por wisslic de

Loy

irio perfoorinngy

¢l sumario inctruido schre o bose e o
un dictaonen en el misrno capeidicnle, lns mudicas de provedimicnto que deban ofee-
tuarss, lus oue estardn subciditadus a la apichacidn def Conscjo ¥ sevan ordenadas
Los sulens scoduigenciavin en ia

en su realizocien por iy Ineprecioucs Gon
forma imdicada en log Avis. bT v 52, Es atribicion dei H. Conzejo disponer dichas
medidos cn cualguier instanein del suimavio.

Art. 60, — Bi no vecurriere ¢l intevegado ni la Junta de Digeiplina, las aclue-
ciones igualmenle sevdan clevadas a conscimiento el F. Censcjo, para su conside-
racign definitiva. Bl M. Consein dispoadird se inscriba la saelcion definitiva por o,
adoptnda, en ¢l fichero de personal sancicnade, de la Junta de Discipling, la gue
se efectupid dentro de los tres dias de recibidos Jos autes.

Admitidp el recurse sc dispondra la reapertura el sumario ¥ &e proccueri on
un todo «de acuerdo a lu cstubleeido on ¢l presente reglumente. B M. Consejo rerdi-
vera ¢n definitiva previa informe de a Junta de Disaipiion ¥ de la Tpspecadn G-
neral y diclanren de Ascsoria Lelvada.

Act. 61, — Tronede ol reourso de revisGa previsto en el Avt, 59 de! Estaluto
del Docente, cuande, cxistionds sancion aplcada en zurmavice, aquél se Tuinde on al-
gunoe de los siguicntes ecascs: a) deelariciom de falsedad o nulidad de docementos
¢ declarzciones testimoniales, qua han cousliluids el fundomente o base principal

duruimnen-

de la sancign aplicadio; b)) wresentacion ¢ {poicacion precisa de peucl

taler devislvas no preaontading o monciobatas Opollunzucnle, por igneraise 5o
tencia o por cousas Qe Fuelza mMmayor, cxii®noe ambos yue rdeherdn ser Qebidumendic
acreditados; ¢) nortna legal posterior que declare Meito o reglamentario of }

o diseiplinaria, Admi-

considerado falta o infraccion, sobre el vue Teeayd In sais
tido ¢ reewsso, s Qlspendrd la reapertura ol swmerie v osr procedars de sone

jooresalvera enn Gofimiliva

v

conr Jo ertatlecido en o) prcscnte Reglunonio, F AL Coos
previos les infoimies v dictdmenes gefalados on el articais solevior,

DISPOSICIONES CRNERALES

Arl, 62, - Los pases Ge las actuncicnes de la Tnspeceiin Sectionai o la Junta do
Disciplina y log de estn «l I Couscjo, ¥ rveeiprocamente, se efcctuarin por inter-
medio de la Inspeecidn General correspondientc.

Arl, 63, — Las sancicnes aplicadss, exceple la de smonestaeidn, asi como o}
levantainiento de lag mismos, serdn comunicadas deniro de les 15 dins a la Tunta
de Clasificacién pertinenic, por Intermddio Jo la Junta Je Discipling y previo pase
por la Imspeccion General ¢ irsneccidn Seeecional corroopondionte.

Ari. 64, — Lna sancién de suspension sevd aplicada 21 aglente, inicamente or
el organismo on gque haya comctida Ia falta,

Art. 63. — Cualguicra sea Ia sarcidn prlicada, guodsrd fhisne ann vez dnsevipia,
conforlae con ¢l Art, 64,

AT 66, — ESln sc consideraran cowinliung log regiositos del sumario cuendo

carah

tas ne cidag on osle Regin-

se haya realizado el trdnidic de acucils con
mento, ol cual cs de aplicacidn obligatesr, Lo omision de cungniera Ge los aelrs o
procedimisntes dispucelos, podrd eawsar L nulidad do 1o actuado. Tol saminaiente

12
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poiea rasinle de g osnnciuones AL ARES SIS TS FYSS fA
AP 070 - Lo instrucciony do o oenervo o persenal dependionte qel, B Ceneajo

Toacional do Ihlucacion, no ducer e v oantperiedn per o) Dooreie W2 B68671657 (Feta-
Lyt del Persangl Civily, o
rosoorin Oe] mensenads Dearnls ey vose Theghanmendacion, en cuapto no sei (1r,-
splicavidn o] prosente Begiamendo,

4 ohaervarde para ello ns digpesicionss ol

Avt, Gy - Caando Lo causa que oripiae

Ao dnctrueeion del sumaric o aeoonzejo,

Ppodi i resolverse rooceréeter rororvado, tramitdndes. lag aelineiones en sohre co-
rrado.

Avt, o — Em todos ]n" vas03 en que se dispbaZa la inslrugeidn Jde un sumnring
prevercion sumaried o jnformaocidn sumaria, lax seluaciones respeetivaz levaran on
s ocavétuly o leyends iapregn corespondientie, Tn el caso provisio en ) articou-
lo anterior, lag actuacioncs serin contenidas en un solie corredo mn el gue se
consiznars su designacion y su caidctor

ntacioncs del Il
Copizejo, anlerores a o presente, ¢n tante v eon ctanto se opgan a las disposia

ALL TU. - - Quedan derogadas todas lag vesohciones y reglams

cinnos del presenie Deglamento.

IMETOLICTONES COMPLIOENTAMIAY AT ACABLIE Al
X0 BOCENTE DI O] VLD AD A LD DINPU v‘s"u
ESTATUTO DEL Pl ;50\' T CIVEL BL LA NAC

I"‘“"‘O\AL

(DETRETO N© 660 -,"57) V SU BEGLAMY NEACH
RED 1470 7

a) Tin el easo del Art. 382 del Reglnniento do Samalics, of t2yming sefy

¢opara

In visia al impuinde serd de 5 ains CAYL 20 istalato ¢ Personel Civil).
Iy Avt 29 (statuis) I porronn! nresantivewente incuisn oo falte posid

L

stsprndide eosn cardoiey peeventivo
(30} 4
miento sca mecesario parn el exclioeciyiento Qo Ina hiecros molive de inver
tigecidn o cupnds 52 peimul B weo e wpakinle ot el ortodo de autos.

1t MAVOT (e

3 wonber cuado fu

nor la aulavida:l admin

Cumnplido ese 18rmibo sin gue se hubicae diciado resvlucidn,

geguly aperiado Ge e Mies &1 vesnitare necgeravio, paro

i
a partiy de enlonces o lo pereepcicn de o abae salvo que la pruocha acu-
mulacs aniorizara a dsponer lo contravio v gicmypnre por un érmino no
mayor de novonta (940)
&slog lo

widn no fuete privatyon Ge habows,

w4 deteclo, o owoan pagedaos en s

ag, 85I la

an Integrinstle ahonade

vroporsidn correspondiont e

REGLAMDEN T ATON

E—. Cuande ol 4oz
caly crall:

e e da R i @ snraetitia e peo-

LD e -

docord e el primes oien,




Bacin o e} woanie rreabae |0 Bhortad ) voen ol repandn

haston e demaes-

tre su inculjpo

lidad con el lestimonic die ko sentoreis fime respeeliva.

[P S

II- - En tos eazos on que el persoual lucrs saBelonddsg con exonoeracion o cesi-
tin, no tendid derecho a la percoepeién de los Daheres correapondiontes ul

lapso duranle ¢l cual permancciad suspondido.

c) Art. 40: “Las suspensiones mayvores de diex (303 dins, la postergacicn cn ol

PP

ascenso, la retrogradacion de categorin, Ia cesantia vy la exencracidn, sdlo
podrin dizporierse previa instruccion fdel sumario tespectivo, salvo cunndda
medicn lag causales previstas en ¢} avticulo 26, incisos a), b} y e¢) y 37, in-
cisos a), b y g). ‘

d) En el caso del Art. féf}‘ide] Reglamento de Sumariss gl término de W vista
serd de tres a diez dias (Art. 41 del Estatuto del Personal Civil).

e) En caso dcl Art.,’«ﬂ‘i del Reglamento de Sumirios, ol pleza para gue e! Tns-
tructor cleve Ias actuaciones serd de 14 dias (Reg. Arvt. 41, Punto XIIT).

) Punto XVI de la Reglamentacion del Art. 41 ol Bstotute del Personal Civil:
“El personal no podra ser sumaniade después de liaber iranasurcide cinco (5)
afios de cometidie la falta que se fe imnuia, salvo que se trate de sctos ¢ he-
chos ouc lcsionen ¢l patrimonio del Estado™.

—

£) FPunio XV1IT de la Reglamentacidn del Art. 41 del Estatuio del Persoual
Civil: “A los cefectos de gue comparezea n prestar declaracidn ol dmpntedo.
dehera ser notficado cn forma legal, st uvo ohatante oo wo comuarecire,
sc¢ le notificard por segunda ¥ ltima ver. Mo presondandose, sin justiicar Ia
causa, ¢! Instructor deberda proseguir sl sumario con ¢! fin do reuniv teldes
los clementos de prucby tendientes a csclarecer o hicl nvestigads, Cov
cluidas cstag diligeneius el sumarie guedard pavalizsedo v oserd clovado o e
Junte Jde Dhsciplina, En este estad? dicha Junta deteyminnrg si corresponae
aplicar las sanciones previslas cn les articulos 37 ¥ 38 d=1 Hsteiuato.

Sin perjuicio de lo cxpuesto, acls

gue 1a no coencinrencin, su siicncio
o negativa a declarav, no hardin prosudcidn airuna en conten del agonie on
el sumarie respeetivo, salvo que ésta se imsliuvera por atandono de auivieis,
ch cuyo caso, la no conrurrenciy g lus notificacionez confivmaia la coniision
del hecho.

1) Arl. 44 do Detatuto del TPersenst Ol YLa Janta

Deygcipling dictominu &

necesariamente cn-todo sumario adminisirativo incocado por razones dizcipli-
narias, a cuye fin le seran vemitidas las actuacionzs dentvo de oo ¢o'neo (5)

dias de econeluidas por ¢l swmariante correspondicste. S acompaiiard en io-
des los casos o) legajo del sumariado. La Junta desbe ypronuaciarse dentre Oe
log weinle (200 dise, plazo piecrrogable al debie s fuore necesario pua

fejor proveer.”

REGLAMENTACION

La Junta de Disciplins e profiunciard dentro de! (Sraine determinado pov el
! Art. 44 dei Estatuta, aconscjondo:
2) La gwmpliacidn del sumarie por 2! misve u olys imchrocior, o la gdopeion de
ofrag recdidas para mejor proveer

! — 14 -
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Wy Jeap tteedacicros de doexfsbencrs de venoocnitonn disephinarie
c} La declavseisy de existoncin 06 scoponachibided Dnndada on ol beclin o hechos
probadoy, sus cargctevistizas, Ly inputabilvisd e los agentoes tespectivog ¥ In
ancidn o apliear, . .
Produecido el dictamen, la Junta de Diseipling lo elevard eon lng actuacionss res-
pectivas, a o autoridad que corresponda para ave 6stn resuelva,
20— Autorizat a la Division Drensag pars ¢ proceda o la ivpeeeida de diez mil
(10.000) ejemplares del NReglamene de Sumarios aprobados. '
Insériese en el Boletin del Congejo Wacional de Wducacidn vy pasc a la Divisidn
Prenga, a sus efectes,
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gacidén articulos cuse 8@ GuLooTARD,

CI0k

BUENQS AIRES, 25 DE

Ng 104

Resoluciones dn Caracter General
Modificacién Reglamenlo de Sumarios 1

— Expte. N2 30.745/1059, —- 14-5-1950.

12 — El actual articule 222 del Raglamento de
Sumaries aprobado sord ubicado como artienlo 579
agregandos: la cliusula: “No ama de a[ﬁiicacién
lo dispuesto en el articuic 479" Iemo de “En los
gumarios incosdos por annntons de

servicio™.

(L=

29 . Buprimir ¢l aectual Arp, 362,
3% —Tos actunlce Art. 2% a 37 phsardn a sor
Nros. 22 a2 35 y log Idves 39 a 71, 35 a 70.
40 . Substiluir la cxpresién “cuande el instroctor

disponga el cierre del sumario™ por lo giguiente:

“cuzndo el Tastruclor d& por pada Iz pruebn
da cargo” en el actual Arl. 48; que pasard a sor
NQ 47,

69 — Agregar como inciso e) Ool Art. 482 (actval
N 47) el siguiente lexto: “En el supursio del inc. a)
¥ cuandn paraielamente a la insfruceidn del sumaric
sdministrative ac susiaacia nor el msmo hecho, Una
causa crimingl, e¢ proseguird la ectuesidn sdminia-
trative hasta llegado el momento de 1o formulacion
de o3 cargos, la que re suspenderdi ne pudiéadoae
Qictar resolucion absolatorin hmsta (sirto lo resuelio
judicialmente pase en putoridad do ¢cga juzgada™.
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BOLETIN DEL

CONSEJO NACIONAL DE EDUCACION

e

BUENOS ATRES, 7T DE NOVIEMBRE DE 12480 N? 110

“Katabtécese gu 1z aclow de aobicrno ecacolar (leyea, dieretng, reaoincionesd, rdisposieiones, cte,) que re inserfen on of ROLETIN PLL
CONSEXI NACHNAL DE DINICACFON, re tendrdn per eulivi stementc notitieadas g poctir de Ta feeba de sve wablicacidn, y
fog acitorea diteetoren g jefen de Ins distintae dependencize deberdan tomar en v que les rawpeta, las medidos lemdiontes vrra asee
gurnt & fiel cwmplimiento do aguillos. Correaponde, asimizsma @ le« sciiores diveclores y jejea maplencr orgawvizade, al dia ¥ a
disnosieldn de su  persomal, una eoleceiin completa del Boletin'. — (Legolneion del 104157, - Erple. Nv 11 .108|Bi1957).

“»  Resoluciones de Caracter General

Resolucidn de cardcler general N€ 4¥
Modificacion Regltnento de Sumarios

- Expte, NC 27.078/A/1960. -~ 26-16-1960.

Maodificar el articulo 16 del Reglamento de Su-
marios vigente en la siguiente forma:

“Las denuncias podran presentarse ante. las Di-
recciones de lay escuelas, Inspecciones Técnicas Sec-
cionaley, Inspectores de Zona, Inspeceiones Téenicas
Generales, Consejog Escolarcs de Ja Capital, Mesa
General de Entradas y Sajidas y Archivo, o ante
el sefior Presidente, Sceretario Guneral o los seio-
res Vocales drl Congcie Nacional de Educacidén y
Asesoria Letrada”.

“Es obligacidén del personal dependicnte del Con-
sejo Nacional de Educacion, denunciar todo hecho
que presumihlemente constituya una falta, siguien-
do para ecllo la via jerdrguica correspondiente”.
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BOLITIN DL CONSEIO NACIOMAL DL LDUCACION WY 143

RESOLUCION DE CARACTILR GUNFRAL N 39

Plazo trinfie swemarios
— Exple, NO 2.440i63, — 22 de ngosto de 1963 :

1¢ — DISFONER que tode rumario curd snusiaicin-
cign se resuclva, en el foture, debma diligenciarsc on
el término méaximo de 90 dias corridos o pariir de ia
fecha de recepeign del expedisnie por parte del Ina
tructor Sumariante, salyvo gue por la naturn’ezo
mero de las cuestiones a dilucidar, el Conwsej
nal de Educacign digpusiere un plezo d

2¢ _ LOS INSTRVCTOTES Surerian{cs serin rog-
ponsables en Jus {éeminos del articulu 66 in fiac, nel
flegalmenta de Smnarvios en o deinounegdn

Sinjustilicado de lo preceprunde’en o] apurindo snlerior,

et n

. 24 — BN el supnesio de que of Jusiruetor Siairiants
R no pudicse Iinjquitar el womario en el plare ypreiijndo,

“ por razouvs insalvaides y que
mewte, deberd poneilo en colouimisnto de su

anli ecLveitlente-
'u.\\-_"J:

jerdrquicn, por notg antes del venanaiento del términ

no indicando las ¢hu ric
pn’m s terwinacidn, 1
Yarhicn pur pota v sin perjuicio do Ly peoow
. N suntivie direetamente o la Tnspew iGn o Dlicesigy
General de muicn dependan los agentes

1
InM, N vey, Conn

tados la
s
N demors Tabida e fwfomward cpartunamente ol elevar

Ins netvaviones sumarintes, sobre In proscdonein de g

justitiencion de la miswe,

19 LAS NORMAS e lu pri

seimizmo wplicalbicos o 10§ swwarvion selunlmanio ey

teR0 G SOt

tedmite, enmputimlose o] ph

provizio cu el g

HE e

tade poiemros o partic de la feels de nosimoacion de

aquclle w0 b iestrveleres sumariale:,

39 — tA presente rerolucidn quaeda ticornornda gl

Ieglay.mn[(l 1

Te Suniarics

y odebord ser notificadn puar

<
1

el Soperior Gordraive o los Beiores 1

marnianies eu Leroweio de el Daneidn ow foimm Yelo
siente,




12,2.1.4.~ K1 informe preserinto nor el Art, 502 deberd ser produ-
eido por el Surervisor Seccilonal,

=
el

" _'4; q
i
B WO

| i
"y

€

BUENOS AIRES, 28 DE DICIEMDBRE DE 1964 Ho 29

“Batablicoss ana los coten dn gehlorme cazalar (leyss, decretes, resclacionss, dicpozicionen, ste.), que »¢ insertam ¢n ¢l BOLETIR

’ . DXL CO_HIMO HACIONAL DS BDUCACION se tendréa per ewflicientements metificaden a meriic d¢ 1n fosha do sw peblicaching

y Lo scloron ditnstares y jofas de las diclisims dependeacias doberin (d1zmar, en o cme les compele. lun medidar tendientes para

sxegursr of fld mmplmalcats de syeillss. Corraipends srlznismia & 1o peficres dirseterms y foics nantener erganizada, o] din y &
dispesicién de op Fersonal, nDao oeltseion sempleta dol Belstin® -— (Resslecidn del 19-4-E7. — Hapie. M* 1L188/B/IBST),

Resoluciones de Cardcier General

~
~

RESOLUCION DE CARACTER GENERAL N°¢ 50
Artleulo 50 deL; Reglamento de Sm;wriou
— Exp. 23.599.64. — 22.12-64.
TENGASE por resolucic’vg de caricter generat el
articulo 1% del dictamen de ]a Comision de Hac'enda

vy Asuntos Legales, producido en el expediente N°
1212-61, que dice:

“Art. 19 — ESTABLECER que e! informe gque
prescribe el art. 50¢ del reglamento de sumarios debe
ser siempre producido por e] Inspector Seccional res-
pectivo.” -
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12.2.1.5,= Desirnncidn de Instructor y/o Secretario,

RUSOLUCTUR TH CelteGulR Gollial IO 14

e 1993.-

H
@

susnoes sdres, 23 de setieid

LFYw, N0 9044-D-19068.~ -

LL PRSSIDHENTL Dol CONS.LJO HaCIONaL Dz LDUCLCION, en uso de lus facul
tades ¢ue le confiere el deereto 1512-G6G,

RESUL LV =t
HODIFICAR el arxrt. 17° del Reglemento de Sumerios de le siguienfe Y aIle

Dispuesta la instruccién del sumario, el H. Consejo o su Presidsn
te designard en el niswo acto al instructor o deslegsurd esa facultad,
agimismo cuando ello ge considere cenveniente pere ¢l wejor cwpli~
miento de 1a invesvigacidn, se designurd un secretario llamaedo a dar
_ Te de vodos los actos, declara01on\,th providsncias, y ds=mids actuacio
“\nes sumeriales, La desisnzcidn de secretario podrd efcctuarse tuu-

n por la eutorided facultada pera designsr sumeriente, cuando fue
re n“c»surlop wor si o a prepuesia fundada del instructor, =um guien
podréd del“'ur eipreszaaente dicha designacidn.

Producida la designacidén de suwariante, sc emitirén al instruc-
tor conjuntenente con los autos, todos los elementos y antecedenves
del caso.

INSUETESS en el Seletfin del Conscjo Nacionwl de Hducacidn, comunfque

se por resolucidn de cardcter gonersl y archivese sin $érmino. -

(Fdo.) JOKGS F. GLIVCR
PRESTONTLS
CONS5JO HaCLOKaL Di LDUCACION

(Fdo.) JULIO BGLhTIa0 R0LLO
SLORLTANTI(Q GaNurAL
CONSLIO NaCIONaL Di wDUUACTON

N
\
\w
5 COPLa FIZL:
[
TRV RS
e T N —
Nt et — 4’

oAl T N T PN AL & S N
I.'A.h.ll I i ./' L ':./ el IL_J b.ll (_(Tj.u.‘\.\.)
It N ¥ 1’ ) Y T o [' 1 .

PROSUCH . Dl GuManasl

NI e Yo, T . STy -
CGONGLJO Madlokal 12 S0UCacTON -
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10,3, ~ DS LOS Fuon,

.l.- DL, M2 19,549, de

“Eatablécese que los actos de gobicrno eweciar (leyes, decretos, resofuciones, disposiciones, ole.), que ge in-
se'rt_m"t en ¢l BOLETIN DEL CONSEJO NACIONAL DE EDUCACION, se tendrin por suficientemente
notificados @ partir de la foeha de sw publicacion, y los sefores direclores y jcfes de las distintas de-

pendercias deberdn tomar, en lo que les compete,

lus medidas tendientes parg ascgurar el fiel eumpli-

miente de aquéllos. Corresponde usimismo, a loe scfiores divectores y jfefes mantener organizados al dia v

a disposicién de su personal wune coleccicn del Boleiin®, (Resol. del 10-4-57, Expte, N® 11.108-E-1957)

BUENOS AIRES, 10 DE ABRIL DE 1872

Ne 687

LEY NACIONAL DE PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOSR

Su reglamentacton,

Buenos Aires, 15 de diziembre de 1871.

Excelentisimo Sefior Prezidente de la Nacién:
Tengo el honor de divigirme a V. E. gometiendo a
su consideracién ] proyeclo de ley nacional da pro-

cedimientos adminisiraiives y su reglamentacién,

La ex Secrctaria de BEstado de Justicia, hoy 3i-
nistevio, en elercicio de la competencia que asigna!l
a aquélla la Ley 18417, Art. 2, inc. 3), cred uua
‘comision “ad hanorem” para que redactars la ley de
procedimienios administrativas en el orden nacio-
nal, ordenamiento previsto expresariente en el N7
127 de las Politicas Nacionales azprebadas por De-
creto N® 46 de 1o Junta de Comandantes en Jefe, al
requerir la exisiencia de procedimientos reglados,
como una de las formas de racionalizar Ja admi-
nistracién publica.

3

En el orden nacional esa regulacion ne existe con
Se han diciado en diversas fpocas
veces contradicto-

ecardcier general,
normas {de distinta jerarquia, =
rias y referidas principalmente a procedimientos cs-
peciales.

La necesidad de legislar en esta materis ha side
advertida por la dectrina, gue ha pedida reilevada-
mente se Henarn ese vacio, coino lo han hecho olros
paises e incluse algunas provinvias argentbinas.

La comisién desicnada ha elaborado nn antepro-
yecto de ley y otro de sy reglawmeniacion wediante

decreto, a los que agrega una noia oX »licativa de fn

metedologia seguid Iuem:-s uilizades y fundamen-
tos de s SMUPIJH\.S adopiadng,
Wstos snleprvorcetas fueron =emitidos en gonsuiva

3 (’“l'l\,(:ull./,c -

a los Comandos, Minlsterios
des. Su aceptracitn por todos
Ja presente elpvacion para su censidevaeiin por V.1

RiN

ellos o defesmingdo

Tn cusnto 2l fundamento de las nermas pProyecii-
das me remile » la nola explicativa de la comision

redaciory, cuyos conceptor hogo mios,

Digs guarde 1 Vuestra Mxceclensia.

Izmacl L. Brune Quiisne.

LXTOSICION DE ROTIVOS

Biisenos Aldres, 30 de 1671,

ivho de

M aeidn,

Sefior Ministro de Jusidein e Lo

Flovatnos o v, b, od

. r e b
PEeL e o s

dando cumplimiento a 1a tarea que nos encomendara
por Resolucion N 552, del 7 de diciembre de 1970.

I. Hemos cstimadoe conveniente contemplar en el
texto de la ley tan solo jos principios bisicos 2 que
deberdn ajustarse los procedimientos adminislrativos
en cuanlo tiendan 4 asegurar a loz interesados las
garantizs constituclonales del debido proceso, de las
gque no pusden reputarse ajenos los alinertes a los
recuisitos esenciales del acto administrativo, su es-
ructura, validez, ofieacia, cte, Mas lo referide &l
irémite procesal propiaments dicho, incluidos nate-
yalmente los recursos administratives, Jo considera-
mos por via reglamentaria, en la inteligencia de
trotarse de una materia que entra en la esfera de
las potestades constiluvionales de Poder Ejecubivo
y no del Legislativo,

Tneorporamos al provecto de ley ¢! recurso de re-
vigién -—pese a lo expresedo mas arriba— y norinas
sobre im.purnzeién judicial de actos administrativos
definitivos.

Yo primero se explica porque deseamos evitar los
equivecos g que actualmente se presta la aludida ve-
visicn, En efecto, e ansencia de unu disposicidén ex-
presa que la regnlara, sc venia aplicondo por ana-
logia el articule 241 de 1z Ley 50, mag, al ser dero-
pada ésta por el aclual Cidigo Procesal Civil ¥ Co-
mereial de la Naeidn, ge ha debide recurrir, en du-
casu v forzada nueva anzlogia, sl articuio 551 del
Cédigo de Proecdimientos en lo Criminal v Correc-
cional para la Justiela Federal y Tribunales de la
Capital Tedersl y Territorios Nacionales, Comwo esla
fliima es una norma lepal que mantiene vigencia,
juzgamos prudente sustituirla --obviameute para el
Ambito administrativo— por pere de
igval jerarquia juridica.

otrg norina,

Lo ssrundo, que es tema propio de lo contencionso-
ietrative, tiene por objele cubrir el vaeio lo-
mizlativo resultante de ia
cional ane contemple aquslla materia espuecifica.

ndmi
ausencia de un eodigo na-

]1 Lo‘s prineinios pasicos del procedimiento ad-
nii salive, tales comp los tratadas en el Titulo 1
r?u \‘.wj.-c»;‘i'o de ley estin mﬂm"\.dnv funf amental-
trina a de ia Pro-
cursziom dei Fesare de la Naoeldn, en ia I.:}y namero
647 ¢l DPravinela de Ruenos Adres, en
del

maiie, en e Lendicionad de .

s nor-
dehido proceso desarrolladas en el pro-
Loede log doetores Jusn Freaciceo Linayes

mas

wiala de julin

flordiile v en la ley oo
2 de 1035},

17 e 190 o lormada en dicienbre

Titnde VIT adoptannos en e esencial, fas opis
genln (apneatrs poroel doetor Bl uel oS Moriens
[ crad e 1L de s Podade de KT
e e tdvee ol Taerin wde detu o sond frodioe
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Por lo que atafie al recurso de ryevisién, = la im-
pugnacién judicial de actos administrativos y al
amparo por mora de la Administracion, scguimos
de cerea lo propucsto por ol anteproyecio de Codizo
de lo Contenciozo-Adminisirative de la Nacién, ele.
vado en ¢nero 16 de 1968 a1 Ministerio de Justicia
de la Nacidn, por la comisidn especial designada al
efecto, ‘

Finalmente lo relacionids con el reclamo Admi-
nistrative previo o la demanda judicial contra el
Eslado resulta apoyado en la jurispradencia vi-
gente en la materia y en lo sostenido por e! deetor
Juan Francisco Linares en su trabajo “Demandcs
contra In Naecidn y los deeretos del Poder Ejecutiva’,
publieado en la revista juridica La Ley, t. 133,
pag. 997,

III. En atencién a las conclusiones del seminario
sobre “Procedimientos Administratives Especiales”,
realizado entre junio y agoste de 1970, por ol Ins-
tituto de Derecho Administrative Profesor Rafael
Biclsa, de la Faeultad de Derecko y Ciencias Socia-
les de la Universidad de Buenos Aires, bajo la di-
recciin de su titular, doctor Bartolomé A. Fiovini
—en tanto aconszejara la sancién de un cuerpo nor-
mativo uniforme mnacional 3y local— procuramos
apartarnos lo menog posible de la Ley ulmero 7047
de la Provincia de Buenos Aires, ya citida, en lo que
hace a lo sustancial del tramite y dilgrusias de
orden procesal, Puede werse en tal sentido los Ti-
tulog II, I, IV, IX y X. sin perjuizio de muchos

. otros articulos de la ley provincial .incorporados a

otros Titulos del reglamento quc cementamos.

1

IV. En cuanto al régimen Je vecursos administra-
tivos, hemos intenlado conciliar el derscho a lngrar
el control de los actos con la seneillez de los medios
utilizables a esc fin, por entender que la simplicidad
facilita al interesado la defensa de su pretensién
inicialmente lesionada.

En esle orden de idezs circunuseribimoz la “guejs”
a los supnestos de defecetos en la iramitacién e in
cumplimiento de plazos procesales, ajenos a los 1i-
jados para lox reeursos en sinizmoes, va guee In vio-
Yacion de estos iiltimes tiene su remuedio cxpecifico
en cada easo.

o de mero trimite cma-
nados de nwn director eencral o funcienarip de jerar

Los aclos interlocutarios

guia equivaleule o suparview, pvedsqu s objclo de
“reconsideracion’” ante el mizme agente emizor: la
resolucién que recaiga ~—expresa o tdeila por mero
vencimivnto dil plazo establecido— serda irvecnrrible.
8i eate tipe de acies hubicre emnnade dGe agenies de
inferior jeravotin, tanbitn procederd ante fstes la
Urogonaideracidn', il

rere denzyratoria expresa o

tacita habilitara al interesade para tuterponer “ape-

lacidn” ante el superior inmediato, cuya decisién se-
4 irrecurrible.

Ios actoz administratlivos definitivos v los asimi-
lables a ellos, cualguiera fuere la jerarquia de la au-
loridad dz cue emanaren, permitirdn el ejereicio de
“recureo jerdrqguico” directamente para ante el Po-
der Ejecutivo (o ¢l Ministro correspondiante, segdn
el caso), o bien, a opeién del interesado la “recon-
sideraciin” previa ante cl érganro emisor; este ulti-
mo rgeurso lievara implicite —como el de apelacidn
a que de inmediato se aludird— el jerarquico para
el supucsto de denegacién expresa o tacitn. Cuando
al acto definitivo impugnade enanare de agentes de
jerarquia inferior, podra interponerse con caricter
previo al jerdrquico y a opcion del interesado, un
“recurzo de apelacién” para anfe el Director Ge-
neral, Iirectar Nacionzl o funcionarios de categoria
equivalente.

Los mismos principics hasta aguf expuestos serdn
de aplicaeidn en ¢l Ambito interno de los entes au-
tirguicos, con las modalidades previstas en el ar-
ticulo 93 del proyecto de reglamentacién. Mas gl ze
tratare de actos administrativos definitivos ema-
nados del drzane superior del ente procederd, a op-
cign del interesado, la “aceién judieial” directa o ¢l
“recurse administrative de alzada” regulados en el
articulo 85 del proyecto citado,

Todos los recursos podrdn ser fundados tanto en
razones vineuladas a la legitimidad coino a la opor-
tunidad, mérito ¢ eonvenicneia del acto o al interés
pibliico; €] érgano compeiente podrd limitarse a des-
estimarlos o a ratificar o confirmar el acto si ello
correspendiere en orden a lo estatuido por el ar-
ticulo 19 del proyeceto de ley, o bien a aceptarlos
revoeando, modificando o sustituyendo el acto cui-
dando de no causar perjuicip a terceros. Esto su-
pony, naturalmente que ¢l recurso administrativo de
alzada contira actos definitivos del dryano superior
de un ente autirgquico podri ser fundado en cualcs-
quicra de aquellas razenes, con la sola excepeidn
previste respecto de los entes creados por el Con-
preso en ejercieio de facultades constilucionales pro-
pias y sicnipre qite la ley no autorice el contro! am-
plio. Fu euanto a la decisidn que recaiga en ef re-
curso de alzada se proyecta que, como principio, su
acogimiento se liumte a la revocacion del acto, «le
n:ocdo gque sélo por excepeion se lo pueda modificar o
suszbituir ¥ sicmipre que medien fundadas razenes de
intordy pabiies,

vspaeln]l merece en e} proyects e
reglanmenlacion by atincite al eontral de lepitimidad

S

aeftos do noluraleza jurisdicelonal centra los

Consideracion

de los
cundos exinton recirzos o seviones para anle Ta Jus-

ticia, o para aute dreanes administrativos especiales

o M o e an
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con facultades también jurisdiceionales, Por prin-
cipio general, la Administraciéon activa decbe abste-
nerse de ejercer tal control, pues para ello existen,
precisamente, acciones ¢ recursos expresos; mas si
se dieran eventos de manifiesta arbitrariedad, prave
error de hecho o gruesa viclacion de derecho, el su-
perior podria intervenir para restablecer la juris-
dicidad, bien gure autolimitindosze mas ain cuando
el interesado hubiera consentido el acts o motivado
por articulacién de aquellos recursos o acciones, la
intervencién de la Justicia o de los érgranos adminis-
trativos especiales (a menos que razones de noterio
interés piblico requicran el rdpido restablecimiento
de la juridicidad). -

V. Con la redaccién del articulo 2° del provecto
de ley y sus incisos &) y b), hemos querido remitir
la consideracién de los procedimicntos especiales a
un estudio que juzgamos debe ser reslizado con la
indispensable intervencién de funcionarios compe-
tentes de los diferentes Departamentos de Estado.
Esto es valido no sélo respecto de los organismos
militares y de defenza y scyuridad sino también eon
relacién, por ejemplo: 1) a los que inlervienen en el
ordenamiento, regulacién, promocién o contralor es-
tatal de actividades privadas de aseciacién, produc-
cién industri