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LEY FEDERAL DE EBUCACION
TITULO 1

Dereches, obligacioncs y garantias

Articulo 1° — El derecho constitucicnal de enseiiar y apren-
der queda regulado, para su ejercicio en todo el territorio argen-
tino, por la presente ley que, sobre la base de principios, establece
los cbjetivos de la educacién en tanto bien social y responsabili-
dad comun, instituye las normas referentes a la organizacion y
v unidad del Sistermna Nacional de Educacion, y senala el inicio
vy la direccién de su paulalina reconversién para la continua
adccuacion a las necesidades naciconales dentro de los procesos
de integracion.

Art. 29 — El Estado nacicnal tiene la respensabilidad prin-
cipal & indelegable de fijar y controlar el cumplimiento de la
rolitica educativa, tendiente a conformar una sociedad argen-
tina justa y auténoma, a la vez que integrada a la regién, al
continente y al mundo.

Art. 3° — El Estado nacional. las provincies v e, Municipa-
lidad dc la Ciudad de Bucnos Aires, garantizan el acceso a la
educacion en todos los ciclos, niveles y regimon-s especiales, a
tcda la poblacidn, mediante la creacidn, sostenimiento, autori-
zacién y supervision de los servicios necesarios, ccn la participa-
cibn de la familia, 1a comunidad, sus organizaciones y la inicia-
tiva privada.

Art. 4° — Las acciones educativas son responsabilidad de la
familia, como agente natural y primario de la educacién, del
Estado nacional como responsable principal, de las provincias,
los municipios, la Iglesia Catélica, las deméas confesiones religio-
sas offcialmente reconocidas y las organizacicnes sociales.

TITULO II

Principios generales

CAPITULC I

De la politica educativa

~ Art. 59 — El Estado nacional debera fijar los lineamientos
de la politica educativa respetando los siguientes derechos, prin-
cipios y criterios:

*-.r-a) EHl fortalecuﬁlento de la identidad naeicnal a.tendlendo
a. las Jdiosincrasias.logaled, provinciales y regionales.
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b)
c)

d)

e)
f)
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p)

Bl afisnzamisnts de la scberania dc la Natidn.

Lz congolidacién de la democracia en su ferma reprecin-
tativa, republicana y federal.

El desarrollo sccial, culiural, cientifico, ternolésice y el
crecimienao econdmico del palis.

La libertad de ensefiar y aprender.

Lz concrecién de una efecliva izualdad de opartunicndes
v posibilidades para tcdos los habitantes y ¢l rechazo a
tado tipo de discriminacién.

Y2 cguidad a través de la jusin distriniciin ds Jos sore
vicies cducacionales a fin de lograr 1a mejor calidad to-
sible y resultados equivalentes a parlir ¢e la hesitroge-
neidad ée la pebiacidn.

La cobertura esistencial y la elaboracién d= nrogramas
cspcciales para pesibilitar el acceso, permaninela v cgre-
=0 e todos los habitantzs al sisterna educativo propuszto
por la presente ley.

La cduecacién concebida ccmo progeso nermancehte.

La valcrizacién del trabajo como reaiizgzion del hombre
v la socicdad y como eje vertebrador del rroceso scecial ¥
educativo.

La integracién de las rersonas con necesidades cspeciales
mediante el pleno desarrollo de sus capacidodes.

El desarrolic de una conciencia sobre nutricién, salud e
higiene, profundizendo su conocimiento v cuidado como
forma de prevencién de Jas enfermedades vy de las depen-
dencias psicofisicas.

El fomrento de las actividades fisicas y deportivas para
posibilitar el desarrollo armdnico e integral de las per-
sonas.

L2 conszrvacion del medio ambiente, teniendo en cuenta
las necesidades del ser humano como integerante dei
mismo.

La superacion de todo esterectipo diseriminaterio en los
materiales didacticos.

La erradicaciéon del analfabetismo mediante la educacion
de los jovenes y adultos que no hubieran completado la
escolaridad obligatoria.

La armonizacién de las acciones educativas formales con
la actividad no formal ofrecida por los diversos sectores
de la sociedad y las modalidades informales que surgen
espontaneamente en ella.

El estimulo, promecién y anoyo a las innovaciones edu-
cativas y a los regimenes alternativos de educacién, par-
ticularmente los sistemas abiertos y a distancia.
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q) El derecho de las comunidades aborigenes a preservat
sus pautas culturales y al aprendizaje y ensefianza de su
lengua, dando lugar a la participacién de sus mayores en
el proceso de ensefianza. '

r) El establecimiento de las condiclones que posibiliten el
aprendiza je de conductas de convivencia social pluralista
y participativa.

s} La participacion de 1a familia, la comunidad, Ias asocia-
ciones docentes legalmente reconocidas y las organiza-
ciones sociales. .

t) El derecho de los padres como integrantes de la comuni-
dad educativa a asociarse y a participar en organizacio-
nes de apoyo a la gestion educativa.

u) El derecho de los alumnos a que se respete su integri-
dad, dignidad, libertad de conciencia, de expresion y a
recibir orientacion.

v) El derecho de los docentes universitarios a la libertad de
catedra y de todos los docentes a la dignificacién y jerar-
quizacion de su profesién.

w) La participacién del Congreso de la Nacién, segtin lo es-
tablecido en el articulo 53, inciso n).

CAPITULO 11
Del sistema educativo nacional

Art. 69 — El sisterna educafivo posibilitara la formaeién in-
tegral y permanente del hombre y la mujer, con vocacién nacio-
nal, proyeccion regional y continental y visién universal, que se
realicen como personas en las dimensiones cultural, soclal, esté-
tica, ética y religiosa, acorde con .sus capacidades, guiados por
los valores de vida, libertad, bien, verdad, paz, solidaridad, tole-
rancia, igualdad y justicia. Capaces de elaborar, por decisién exis-
tencial, su propio proyecto de vida, Ciudadanos responsables,
protagonistas criticos, ereadores y transformadores de la socie-
dad, a través del amor, el conocimiento y el trabajo. Defensores
de las instituciones democraticas y del medio ambiente.

Art. 7¢ — El sistema educativo estd integrado por los servi-
cios educativos de las jurisdieciones nacional, provineial y muni-
cipal, que incluyen los de las entidades de gestién privada reco-
nocidas.

Art. 8% — El sistema educativo asegurard a todos los habi-
tantes del pais el ejercicio efectivo de su derecho a aprender,
mediante la igualdad de oportunidades y posibilidades, sin dis-
criminacién alguna.
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Art 12 — Los niveles, ciclos y regimenes especiales que inte-
gren la estructura del s:stema, educativo deben articularse, a fin
de profundizar los objetivos, facllitar el pasaje y continuidad, y
asegurar la movilidad horizontal y vertical de los alumnos,/as.

. En casos excepcionales, el acceso a cada uno de ellos no exi-
gird el cumplimiento cronologico de los anteriores sino la acre-
ditacién, mediante evaluacién por un jurado de reconocida com-
petencia, de las aptitudes y conocimientos requeridos.

CAPITULO I
Educacién inicial

Art. 13 — Los objetivos de la Educactén Inicial son:

a) Incentivar el proceso de estructuracion del pensamiento,
de la imaginacion creadors, las formas de expresion per-
- sonal y de comunicacion verbal y grafica.

b) Favorecer el proceso de maduracion del nifio/a en lo sen-
sorio motor, la manifestacién 1idica y estética, 14 inicia-
cion deportiva y artistica, el crecimiento socio-afectivo, y
los valores éticos.

- ¢) Estimular hibitos de integracién social, de convivencia

.grupal, de solidaridad y cooperacién y de conservacion
del medio ambiente.

d) Fortalecer la vinculacién entre la institucion educativa y
la familia.

e) Prevenir y atender las demg‘ualda.des fisicas, psiquicas y
sociales originadas en deficiencias de orden biologlco nu-
tricional, familiar y ambiental mediante programas es-
Ppeciales y acciones articuladas con otras instituciones co-
munitarias.

Art. 14 — Todos los establecimientos que presten este ser-
vicio, sean de gestion estatal o privada, serdn autorizados y su-
pervisados por las autoridades educativas de las provincias y la
Munlcipalidad de la Ciudad de Buenos Aires. Esto serd extensivo
a las actividades pedagégicas dirigidas a nifios/as menores de

3 afios, las que deberan estar a cargo de personal docente espe-
cializado.

CAPITULC IO
Educacién general bdsica
Art. 15 — Los cobjetivos de la Educacién General Basica son:

a) Proporcionar una formacion basica comin a todos los
‘nifios y adolescentes del pals garantizando su acceso,

permanencia y promocién y la igualdad en la calidad y
logros de los aprendizajes.

11
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b) Favorécér el desarrollo individual, social y personal pa-
ra un desempefio responsable, comprometido con la co-
munidad, consciente de sus deberes y derechos, y respe-
tuoso de los de los demaés,

" ¢) Incentivar la busqueda permanente de la verdad, desa-

rrollar el juicio critico y hébitos valorativos y favorecer
el desarrollo de las capacidades fisicas, intelectuales,
afectivo-volitivas, estéticas y los valores éticos y espiri-
tuales.

d) Lograr la adquisicién y el dominio instrumental de los
saberes considerados socialmente significativos: eomu-
nicaciébn verbal y escrita, lenguaje y operatoria ma-
temaética, clencias naturales y ecologia, cienclas exactas,
tecnologia e informatica, cienclas sociales y cultura na-
cional, latinoamericana y universal.

e) Incorporar el trabajo como metodologia pedagégica, en
tanto sintesis entre teorin y practica, que fomenta la
reflexion sobre la realidad, estimula el juiclo critico y
es medio de organizacién y promocién comunitaria.

£) Adquirir habitos de higiene y de preservacion de la salud
en todas sus dimensiones.

g) Utilizar la educacién fisica y el deporte como elemento
indispensable para desarrollar con Integralidad la di-
mensién psicofisica.

h) Conocer y valorar criticamente nuestra tradieién y pa-
trimonio cultural, para poder optar por aquellos elemen-
tos que mejor favorezecan el desarrollo integral como per-
sona.

CAPITULO IV

Educacion polimodal

Art. 16 — Los cbjetivos del clclo polimodal son:

a) Preparar para el ejerciclo de los derechos y el cumpli-
miento de 1os deberes de ciudadano/a en una socledad
democratica moderna, de manera de lograr una voluntad
comprometida con el blen comtn, para el uso responsable
de la libertad y para la adopelén de comportamientos so-
ciales de contenido ético en el plano individual, familiar,
laboral y comunitario.

b) Afianzar la conciencia del deber de constituirse en agen-
te de camblo positivo en su medio social y natural.

¢) Profundizar el conocimiento teérico en un conjunto de
saberes agrupados segfn las orientaciones siguientes:
humanfstica, social, cientifica y técnica.
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d) Desarrollar habilidades instrumentales, incorporando el
trabajo como elemento pedagdgico, que acrediten para
el acceso a los sectores de produceion y del trabajo.

e) Desarrollar una actitud reflexiva y critica ante los men-
sajes de los medios de comunicacién social.

1) Favorecer la autonomia intelectual y el desarrollo de las
capacidades necesarlas para la prosecucién de estudios
ulteriores.

g) Propiciar Ia practica de 1a educacldn fisica y del deporte,
para posibilitar el desarrollo arménico e integral del/la
joven y favorecer la preservacién de su salud psicofisica.

Art. 17 — La organizacién del ciclo polimodal incorporara
con los debidos recaudos pedagbgicos y soclales, el régimen de
alternancia entre Ia institucién escolar y Ias empresas. Se procu-
1ard que las organizaciones empresarias y sindicales asuman un
compromiso efectivo en el proceso de formacién, aportando sus
iniciativas pedagégicas, los espaclos adecundos y el acceso a la
teenologia del mundo del trabajo y la produceién.

CAPITULO V
Edueacion superior

Art. 18 — La etapa profesional de grado no universitario se
cumplira en los institutos de formacién docente o equivalentes
y en institutos de formacién técnica que otorgaran titulos pro-
fesionales y estardn articulados horizontal y verticalmente con
la universidad.

Art. 19 — Los objetivos de la formacién docente son:

a) Preparar y capacitar para un eficaz desempefio en cada
uno de los niveles del gistema educacional y en las moda-
lidades mencionadas posteriormente en esta ley.

b) Perfeccionar con criterio permanente a graduados y do-
centes en actividad en los aspectos cientifico, metodol6-
gico, artistico y cultural. Formar lnvestigadores y admi-
nistradores educativos.

¢) Formar al docente como elemento activo de participacion
en el sistema demoerético.

d) Fomentar el sentido responsable de ejercicio de la docen-
cla y el respeto por la tarea educadora.

Art. 20 — Los institutos de formacién técnica tendran como
objetivo el de brindar formacién profesional y reconversién per-
manente en las diferentes adrens del saber técnico y prictico de
acuerdo con los intereses de los alumnos y la actual y potencial
estructura ocupacional.

13



Art. 21 — La etapa profesional y académica de grado univer-
sitario se cumplird en instituciones universitarias entendidas
como comunidades de trabajo que tienen la finalidad de enseriar,
realizar investigaciéon, construir y difundir bienes y prestar ser-
viclos con proyeccién social y contribuir a la sclucién de los pro~
blemas argentinos y continentales.

Art. 22 — Son funciones de las universidades:

a) Formar y capacitar técnicos y profesionales, conforme a
los requerimientos nacionales y regionales, atendiendo
lag vocaclones personales y recurriendo & los adelantos
mundiales de las clencias, las artes y las técnicas que re-
sulten de interés para el pais.

b) Desarrollar el conocimiento en el mas alto nivel con sen-
tido critico, ereativo e interdisciplinario, estimulando la
permanente bisqueda de la verdad.

¢) Ditundir el conocimiento cientifico-tecnolégico para con-
tribuir al permanente mejoramiento de las condiciones
de vida de nuestro pueblo y de la competitividad tecnolé-
gica del pais.

d) Estimular una sistemética reflexién intelectual y el es-
tudio de 1a cultura y la realidad nacional, latincameri-
cana y universal.

e) Ejercer la consultorfa de orgamsmos nacionales y pri-
vados.

Art. 283 — Las universidades gozan de autonomia a.cadémlca
y autarquia administrativa y econémico-financiera en el marco
de la legislacién especifica. '

Art. 24 — La organizacién y autorizacién de universidades
alternativas, experimentsales, de posgrado, abiertas, a distancia,
institutos universitarios tecnolégicos, pedagégicos y otros creados
libremente por iniciatlva comunitaria, se regirdn por una ley
especifica.

CAPITULO VI
Educacién cuaternaria

Art. 25 — La educacién cuaternaria estarsé bajo la responsa-
bilidad de las universidades y de las instituciones académicas,
cientificas y profesionales de reconocido nivel, siendo requisito
para qulenes se inscriban el haber terminado l1a etapa de grado o
acreditar conocimiento y experiencia suficientes para el cursado
del mismo,

Art. 26 — El objetivo de la educacién cuaternaria es profun-
dizar y actualizar la formacién cultural, docente, clentifica, ar-
tistica y tecnolégica mediante 1a investigacion, 1a reflexién cri-
tica sobre la disciplina y el intercambio sobre los avances en la.s
especialidades,

14



CAPITULO VI

Regimenes especiales
A: Educacion especial

Art. 27 — Las autoridades educativas de las provincias y de
Ja Municipalidad de la Ciudad de Buenos Aires coordinaran con
las de otras Areas acciones de caracter preventivo y otras dirigi-
das a la deteccion de nifios/as con necesidades especiales.

El cumplimiento de la obligatoriedad indicada en el articu-
lo 10 incizsos 2) y b), tendré en cuenta las condiciones personales
del educando/a.

Art. 28 — Los objetivos de la educaclén especial son:

a) Garantizar la atencion de las personas con estas necesi-
dades educativas desde el momento de su deteccién, Este
servicio se prestarid en centros o escuelas de educacion
especial.

b) Brindar una formacién individualizada, normalizadora
e Integradora, orlentada al desarrollo integral de la per-
sona y & una capacitacién laboral que le permita su in-
corporacién al mundo del trabajo y la produceién.

Art. 29 — La situacién de los alurmnos/as atendidos en cen-
tros o escuelas especiales seré revisada periédicamente por equi-
pos de profesionales, de manera de facilitar, cuando sea posible
y de conformidad con ambos padres, la integracién a las unidades
escolares comunes. En tal caso el proceso educativo estara a car-
go del personal especializado que corresponda y se deberian adop-
tar criterios particulares de curriculo, organizacion escolar, in-
fraestructura y material didactico.

B: Educacién de adultos

Art. 30 — Los objetivos de la educacién de adultos son:

a) El desarrollo integral y la cualificacién laboral de aque-
llas personas que no cumplieron con la regularidad de
la educacién general bésica y obligatoria, o habiendo cum-
plido con la misma deseen adquirir o mejorar su prepa-
racién a los efectos de prosegulr estudios en los otfros
niveles del sistema, dentro o fuera de este régimen es-
pecial.

b) Promover la organizacién de sistemas y programas de
formacién y reconversién laboral, los que serdn alter-
nativos o complementarios a los de la educacién formal.
Estos sisternas se organizarédn con la participacién con-
certada de las autoridades laborales, organizaciones sin-
dicales y empresarias y otras organizaciones sociales
vinculadas al trabajo y la produceion.
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d)

Brindar la posibilidad de acceder a servicios educativos
en los distintos niveles del sistema a las personas que se
encuentren privadas de libertad en establecimientos car-
celarios, servicios que seran supervisados por las autori-
dades educativas correspondientes.

Brindar la posibilidad de alfabetizacién, bajo la supervi-
sién de las autoridades educativas oficiales, a quienes se
encuentren cumpliendo con el servicio militar obligatorio.

C: Educacion artistica

Art. 31 — Los contenidos de la educacién artistica que se
correspondan con los de los ciclos y niveles en los que se basa
la estructura del sistema deberan ser equivalentes, diferencian-
dose unicamente por las disciplinas artistices y pedagégicas.

Art. 32 — La docencla de las materias artisticas en el nivel
inicial y en la educacién primaria tendra en cuenta las particu-
laridades de la formacién en este régimen especial. Estara a
cargo de los maestros egresados de las escuelas de arte que con-
termnplen el requisito de que sus alumnos/nas completen la edu-
cacién media.

D: Otros regimenes especiales

Art. 33 — Las autoridades educativas oficiales:

a)

b)

c)

Organizarin o facilitarén la organizacién de programas
a desarrollarse en los establecimientos comunes para la
deteccién temprana, la ampliacion de 1a formacion y el
seguimiento de los alumnos/as con capacidades o talentos
especinles. ‘

Promoveran la organizacién y el funcionamiento del sis-
tema de educacion abierta y a distancia y otros regimenes
especlales alternativos dirigidos a sectores de la pobla-
cidbn que no concurran a establecimientos presenciales
o que requleran servicios educativos complementarios.
A tal fin, se dispondra, entre otros medios, de espacios
televisivos y radiales. :

Supervisarin las acciones educativas impartidas a ni-
fios/as y adolescentes que se encuentren internados tran-
sitoriamente por circunstancias objetivas de caracter di-
verso. Estas acciones estaran a cargo del personal docente
y se corresponderdn con los contenidos curriculares fija-
dos para cada ciclo del sistema educativo.

En todos los casos que sea posible, se instrumentaran
las medidas necesarias para que estos educandos en si-
tuaciones atipicas cursen sus estudios en las escuelas
comunes del sistema. con el apoyo de personal docente
especializado.



d)

En todos los casos de regimenes especiales alternativos
se asegurard que el proceso de ensefianza-aprendizaje
tenga un valor formativo equivalente al logrado en las
etapas del sistema formal.

Art. 34 — El Estado nacional promoveri programsas, en
coordinacién con las pertinentes jurisdicciones, de rescate y for-
talecimiento de lenguas y culturas indigenas, enfatizando su
caracter de instrumento de integracién.

TITULO IV
Educaciéon no formal

Art. 35 — Las autoridades educativas oficiales:

a)
b)
c)

d)

e)

1)

g)

Promoveran la oferta de servicios de educacién no formal
vinculados o no con los serviclos de educacién formal.

Propiciaran acciones de capacitacion docente para esta
area.

Facilitarian a la comunidad Informacién sobre la oferta
de educacién no formal.

Promoveran convenios con asociaciones intermedias a los
efectos de realizar programas conjuntos de educacién no
formal que respondan a las demandas de los sectores que
representan.

Posibilitaran la organizacion de centros culturales para
jovenes, quienes participaran en el disefio de su propio
programa de actividades vinculadas con el arte, el de-
porte, Ia ciencia y la cultura. Estaran a cargo de personal
especializado, otorgaran las certificaciones correspon-
dientes y se articularan con el ciclo polimodal.

Facilifarén el uso de la infraestructura edilicia y el equi-
pamiento de las instituciones publicas y de los estableci-
mientos del sistema educativo formal, para la educacion
no formal sin fines de luero.

Protegeran los derechos de los usuarios de los servicios
de educacién no formal organizados por instituciones de
gestion privada que cuenten con reconocimiento oficial.
Aquellos que no tengan este reconocimiento quedarén
sujetos a las normas del derecho comun.

TITULO V
De Ia ensefianza de gestién privada

Art. 36 — Los servicios educativos de gestidn privada estarén
sujetos al reconocimiento previo y a la supervisién de las auto-
ridades educativas oficiales.

Tendréan derecho a prestar estos serviclos los siguientes
agentes:

17



La Iglesia Catélica y demdis confesiones religiosas inscritas
en el Registro Nacional de Cultos; las sociedades, asociaciones,
fundaciones y empresas con personeria juridica; y las personas
de existencia visible.

Estos agentes tendran, dentro del sisterna nacional de edu-
eacion y con sujecion a las normas reglamentarias, los siguientes
derechos y obligaciones:

a) Derechos: Crear, organizar y sostener escuelas; nombrar
¥ promover a su personal directivo, docente, administra-
tivo y auxiliar; disponer sobre la utilizacion del edificio
escolar; formular planes y programas de estudio; otorgar
certificados y titulos reconocidos; participar del planea-
miento educativo.

b) Obligaciones: Responder a los lineamientos de la politica
educativa nacional y jurisdiccional; ofrecer servicios edu-
cativos que respondan a necesidades de 1la comunidad,
con posibilidad de abrirse solidariamente a cualquier otro
tipo de servicio (recreativo, cultural, asistencial); brin-
dar toda la informacién necesaria para el control pedago-
gico contable y laboral por parte del Estado.

Art, 37 — El aporte estatal para atender los salarios docen-
tes de los establecimientos educativos de gestion privada, se
basaré en criterios objetivos de acuerdo al principio de justicia
distributiva en el marco de la justicia social y teniendo en cuenta
entre otros aspectos: la funcién social que cumple en su zona de
influencia, el tlpo de establecimiento y la cuota que se percibe.

Art. 838 — Los/as docentes de las instituciones educativas
de gestién privada reconocidas tendran derecho a una remune-
racién minima igual a la de los/as docentes de instituciones de
gestion estatal y deberan poseer titulos reconocidos por la nor-
mativa vigente en cada jurisdiccion.

TITULO V1

Gratuidad y asistencialidad

Art. 39 — El Estado nacional, las provincias y la Municipa-
lidad de la Ciudad de Buenos Aires se obligan, mediante la asig-
nacién en los respectivos presupuestos educativos a garantizar el
principio de gratuidad en los servicios estatales, en todos los
niveles y regimenes especiales.

El Estado nacional realizara el aporte financiero principal
al sistema universitario estatal para asegurar que ese servicio
se preste a todos los habitantes que lo requieran. Las universi-
dades podrin disponer de otras fuentes complementarias de fi-
nanciamiento que serdn establecidas por una ley especifica, sobre
la base de los principios de gratuidad y equidad.
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El Estado nacional, 1a8 provineias y la Municipalidad de 1a
Ciudad de Buenos Aires estableceran un sistema de becas para
alumnos/as en condiciones socioceconémicas desfavorables, que
cursen ciclos y/o niveles posteriores a la Educacién General Ba-
sica y Obligatoria, las que se basarin en el rendimiento aca-
démico.

Art, 40 — El Estade nacional, las provincias y 1a Municipa-
lidad de la Ciudad de Buenos Aires se obligan a:

a) Garantizar a todos los alumnos/as el cumplimiento de la
obligatoriedad que determina la presente ley, ampliando
la oferta de servicios e implementando, con criterio soli-
dario, en concertacion con los organismoes de aceién so-
cial estatales y privados, cooperadoras, cooperativas y
otras asociaciones intermedias, programas asistenciales
de salud, alimentacién, vestido, material de estudio y
transporte para los nifios/as y adolescentes de los sectores
sociales mas desfavorecidos. En fodos los casos los orga-
nismos estatales y privados integrarin sus esfuerzos, a
fin de lograr la optimizacién de los recursos, y se adop-
tarin acciones especificas para las personas que no ingre-
san al sistema, para las que lo abandonan y para las
repitentes.

b) Organizar planes asistenciales especificos para los nifios/
as atendidos por la Educacién Inicial pertenecientes a fa-
milias con necesidades basicas insatisfechas, en concer-
tacién con organismos de accién social estatales y pri-
vados.

¢) Organizar planes asistenciales especificos para los nifios/
as atendidos por la Educacién Especial pertenecientes
a familiag con necesidades basicas insatisfechas desde la
etapa de estimulacion temprana, en concertaciéon con los
organismog estatales y privados que correspondan.
Los planes y programas de salud y alimentacién que
se desarrollen en el Ambito escolar estaran orientados al
conjunto de los alumnos/as.

TITULO VII

Unidad escolar y comunidad educativa

Art. 41 — La unidad escolar —como estructura pedagégica
tormal del gistema y como ambito fisico y social— adoptara crite-
rios institucionales y practicas educativas democraticas, estable-
cerd vinculos con las diferentes organizaciones de su entorno y
pondra a disposicién su infraestructura edilicia para el desarrollo
de actividades extraescolares y comunitarias preservando lo ati-
nente al destino y funciones especificas del establecimiento.
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Art, 42 — La comunidad educativa estara integrada por direc-
Hvos, docentes, padres, ex a.lumnos/as, personal administrativo y
auxiliar de la docencia y organizaciones representativas, y parti-

ciparéd —segun su propia opcién y de acuerdo al proyecto institu-
clonal especifico— en la organizacién y gestion de Ia unidad
escolar, y en todo aquello que haga al apoyo y me]ora.nnento de
Ia calidad de Ia educacion, sin afectar el ejercicio de las respon-
sabilidades directivas y docentes.

TITULO VIII

Derechos y deberes de los miembros
de 1a comunidad educativa

CAPITULO 1

De los educondos

Art. 43 -—— Los educandos tienen derecho a:

a)

b)

c)

d)

e)

£)

g)

Recibir educacion en cantidad y calidad tales que posibi-
liten el desarrollo de sus conocimientos, habilidades ¥y su
sentido de responsabilidad y solidaridad social.

Ser respetados en su libertad de conciencia, sus convic-
ciones religiosas, morales y politicas en €l marco de la
convivencia democratica.

Ser evaluados en sus desempefios y logros, conforme con
criterios rigurosa y cientificemente fundados, en todos
los niveles, ciclos y regimenes especiales del sistema, e
informados al respecto.

Recibir orientacion vocacional, académica y profesional-
ocupacional que posibilite su insercién en el mundo labo-
ral o Ia prosecucion de otros estudios.

Integrar centros, asociaciones y clubes de estudiantes u
otras organizaciones comunitarias para participar en el
funcionamiento de las unidades educativas, con respon-
sabilidades progresivamente mayores, a medida que avan-
ce en los niveles del sistema.

Desarrollar sus aprendizajes en edificios que respondan
a normas de seguridad y salubridad que cuenten con ins-
talaciones y equipamiento que aseguren la calidad y la
eficacia del servicio educativo.

Estar amparados por un sistema de seguridad social du-
rante su permanencia en el establecimiento escolar y en
aquellas actividades programadas por las autoridades edu-
cativas correspondientes.



CAPITULO It

De los padres

Art, 44 — Los padres o tutores de los alumnos/as, tienen
derecho a:

a) Ser reconocidos como agente natural y primario de la
educacion.

b) Participar en las actividades de los establecimientos edu-
cativos en forma individual o a través de los 6rganos cole-
giados representativos de la comunidad educativa.

¢) Elegir para sus hijos/as o pupilos/as, la institucién edu-
cativa cuyo ideario responda a sus convicciones filosofi-
cas, éticas o religiosas.

d) Ser informados en forma periédica acerca de la evolucién
y evaluacién del proceso educativo de sus hijos/as.
Art. 45 — Los padres o tutores de los alumnos/as, tienen las
siguientes obligaciones:

a) Hacer cumnplir a sus hijos/as con la Educacién General
Bésica y Obligatoria (articulo 10) o con la Educacion Es-
pecial (articulo 27).

b) Seguir y apoyar la evolucién del proceso educativo de sus
hijos/as.

¢) Respetar y hacer respetar a sus hijos/as las normas de
convivencia de la unidad educativa.

CAPITULQ III
De los docentes

Art. 46 — Sin perjuicio de los derechos laborales reconocidos
por la normativa vigente y la que se establezca a través de una
legislacidén especifica, se resguardarin los derechos de todos los
trabajadores/as de la educacion del ambito estatal y privado a:

a) Ejercer su profesion sobre la base del respeto a la libertad
de catedra y a la libertad de ensefianza, en el marco de
las normas pedagégicas y curriculares establecidas por la
auntoridad educativa.

b) Ingresar en el sistema mediante un régimen de concur-
sos que garantice la idoneidad profesional y el respeto
por las incumbenciag profesionales, y ascender en la ca-
rrera docente, a partir de sus propios méritos y su actua-
lizacién profesional.

¢) Percibir una remuneracion justa por sus tareas y capa-
citacion.

d) El cuidado de la salud y la prevencién de enfermedades
laborales.
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e) Ejercer su profesién en edificios que retinan las condicio-
nes de salubridad y seguridad acordes con una adecuada
calidad de vida y a disponer en su lugar de trabajo del
equipamiento y de los recursos didacticos necesarios.

f} El reconocimiento de los servicios prestados y el acceso
a beneficlos especiales cuando los mismos se realicen en
establecimientos de zonas desfavorables o aisladas.

g) Un sistema previsional que permita, en el ejercicio pro-
fesional, la movilidad entre las distintas jurisdicciones,
el reconocimiento de los aportes y la antigiiedad acumu-
lada en cualquiera de ellas.

h) La participacién gremial.

1) La capacitacion, actualizacién y nueva formacién en ser-
vicio, para adaptarse a los cambijos curriculares reque-
ridos.

Los trabajadores de la educacion de establecimientos de ges-
tion privada deberan poseer titulos habilitantes reconocidos por
la correspondiente jurisdiecién educativa para el ejercicio de la
profesién, en cuyo caso tendran derecho a las condiciones de

labor prescriptas en el presente articulo, con excepcién de los
incisos a) y b).

Art. 47 — Seran deberes de los trabajadores de la educacion:

a) Respetar las normas institucionales de la comunidad edu-
cativa que integran,

b) Colaborar solidariamente en las actividades de la comu-
nidad educativa.

¢) Orientar su actuacién en funcién del respeto a la libertad
y dignidad del alumno/a como persona.

d) Su formacién y actualizacién permanente,

e) Afianzar el sentido de la responsabilidad en el ejercicio
de la docencia y el respeto por la tarea educativa.

TITULO IX

De la calidad de la educaciéon y su evaluaciéon

Art, 48 — El Ministerioc de Cultura y Educacion de la Na-
cion, las provincias y la Municipalidad de la Ciudad de Buenos
Aires, deberan garantizar la calidad de la formacién impartida
en los distintos ciclos, niveles y regimenes especlales mediante
la evaluacién permanente del sistema educativo, econtrolando su
adecuacion a lo establecido en esta ley, a las necesidades de la
comunidad, a la politica educativa nacional, de cada provincia
y de la Municipalidad de la Ciudad de Buenos Aires y a las con-
certadas en el seno del Consejo Federal de Cultura y Educacién.
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t
A ese fin deber4 convocar junio con el Consejo Federal de
Cultura y Educacién a especialistas de reconocida idoneidad e
independencia de criterio para desarrollar las investigaciones

pertinentes por medio de técnicas objetivag aceptadas y actua-
lizadas.

El Ministerio de Cultura y Educacion debera enviar un in-
forme anual a la Comision de Educacién de ambas Camaras del
Congreso de la Nacidn donde se detallen los anélisis realizados
y las conclusiones referidas a los objetivos que se establecen en
la presente ley.

Art. 49 — La evaluacién de la calidad en el sisfema eduea-
tivo verificard la adecuacién de los contenidos curriculares de
los distintos ciclos, niveles y regimenes especiales a las necesida-
des sociales y a los requerimientos educativos de la comunidad,
asi como el nivel de aprendizaje de los alumnos/as y la calidad
de la formacién docente.

Art. 50 — Las autoridades educativas de las provincias y de
la Municipalidad de la Ciudad de Buenos Aires evaluarin peri6-
dicamente la calidad y el funcionamiento del sistems edueativo
en el ambito de su competencia.

TITULO X
Gobierno y administiracién

Art. 51 — El gobierno y administracion del sistema educa-
tivo asegurard el efectivo cumplimiento de los principios y ob-
jetivos establecidos en esta ley, teniendo en cuenta los crite-
rios de: '

— Unidad nacional.

— Democratizacion.

-— Descentralizacion y federalizacién.
— Participacion.

— Equidad.

— Intersectorialidad.

— Articulacion.

— Transformacion e innovacion.

Art. 52 — El gobierno y administracién del sistema educa-
tivo es una responsabilidad concurrente y concertada del Poder
Ejecutivo nacional, de los poderes ejecutivos de las provincias
¥ del de Ia Municipalidad de la Ciudad de Buenos Aires.

CAPITULO I
Del Ministerio de Cultura y Educacién

Art. 53 — El Poder Ejecutivo nacional, a través del ministe-
rio especifico, debera:

a) Garantizar el cumplimiento de los principios, objetivos
y funciones del Sistema Nacional de Educacion.
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b)

c)

d)

Establecer, en acuerdo con el Consejo Federal de Cultura
y Educacién, los objetivos y contenidos basicos comunes
de los curricules de los distintos niveles, ciclos y regime-
nes especiales de ensefianza —que faciliten la movilidad
horizontal y vertical de los alumnos/as— dejando abier-
to un espacio curricular suficiente para la inclusién de
contenidos que respondan a los requerimientos provin-
ciales, municipales, comunitarios y escolares.

Dictar normas generales sobre equivalencia de titulos y
de estudios, estableciendo la validez automética de los
planes concertados en el seno del Consejo Federal de Cul-
tura y Educacion.

Favorecer una adecuada descentralizacion de los servi-
cios educativos y brindar a este efecto el apoyo que re-
quieran las provincias y la Municipalidad de la Ciudad
de Buenos Aires.

e) Implementar programas especiales para garantizar el in-

f)

g)

h)

i)

1)

k)

greso, permanencia ¥ egreso de los alumnos/as en todos
los ciclos y niveles del sistema educativo nacional, en
coordinacion con el Consejo Federal de Cultura y Edu-
cacién.

Desarrollar programas nacionales y federales de coope-
racion técnica y financlera a fin de promover la calidad
educativa y alcanzar logros equivalentes, a partir de las
heterogeneidades locales, provinelales y regionales.
Promover y organizar concertadamente en el &mbito del
Consejo Federal de Cultura y Educacion, una red de for-
macién, perfeccionamiento y actualizacién del personal
docente y no docente del sistema educativo nacional.

Coordinar y ejecutar programas de investigacién y coo-
peracion con universidades y organismos nacionales es-
pecificos.

Administrar los servicios educativos propios y los de apo-
yo y asistencla técnica al sistema —entre ellos, los de
planeamiento y control; evaluacién de calidad; estadis-
tica, investigacioén, informacién y documentacién; edu-
cacidn a distancia, informética, tecnologia, educacion
satelital, radio y television educativas— en ccordinacion
con las provinclas y la Municipalidad de la Ciudad de
Buenos Aijres.

Alentar el uso de los medios de eomunicacién social es-
tatales y privados para la difusién de programas educa-
tivo-culturales que contribuyan a la afirmacion de la
identidad naclonal y regional.

Evaluar el funcionamiento del sistema educativo en to-

das las jurisdicciones, niveles, ciclos y regimenes especia-
les, a partir del disefic de un sistema de evaluacién y



Art. 99 — El sistema educativo ha de ser flexible, articulado,
equitativo, ablerto, prospectivo y orientado a satisfacer las nece-
sidades nacionales y la diversidad regional.

TITULO II

Estructura del sistema educativo nacional

CAPITULO 1
Descripeion general

Art. 10 — La estructura de sistema educativo, que serd im-
plementada en forma gradual y progresiva, estara integrada por:

a) Educacion Inicial, constituida por el jardin de infantes
para nifios/as de 3 a 5 afios de edad, siendo obligatorio
el 1ltimo afio. Las provincias ¥ la Municipalidad de 1a
Ciudad de Buenos Aires estableceran, cuando sea nece-
sario, servicios de jardin maternal para nifios/as menores
de 3 afios y prestardn apoyo a las instituciones de la co-
munidad para que éstas los brinden y ayuda a las fami-
lias que los requieran.

b) Educacién General Béasica, obligatoria, de 9 afios de du-
racién a partir de los 6 anos de edad, entendida como una
unidad pedagdgica integral y organizada en ciclos, segin
lo establecido en el articulo 15.

¢) Educacién Polimodal, después del cumplimiento de la
Educacién General Baslca, impartida por instituciones
especificas de tres afios de duracién como minimeo.

d) Educacién Superlor, profesional y académica de grado,
luego de cumplida la Educacién Polimodal; su duracién
gera determinada por las instituciones universitarias y
no universitarias, segin corresponda.

¢) Educacién Cuaternaria.

Art. 11 — El gisterna educativo comprende, también, otros
regimenes especiales que tienen por finalidad atender las nece-
sidades que no pudieran ser satisfechas por la estructura basica,
y que exijan ofertas especificas diferenciadas en funcién de las
particularidades o necesidades del educando o del medio.

Las provincias y la Municipalidad de la Ciudad de Buenos
Aires acordaran en el seno del Consejo Federal de Cultura y Edu-
cacion, ofertas educativas de menor duracién y con preparacion
ocupacional especifica, para quienes hayan terminsdo la Educa-
ci6n General Basica y obligatoria. Ello no impedir4 a los educan-
dos proseguir estudios en les siguientes niveles del sistema.
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ecntrel periédico de la calidad, ecrecrtado £n ¢l ambito
del Consejo Federal de Cultura y Educaciin.

1) Dictar las ncrmas generales scbre revalidaciin de titules
y certiticados de estudios en el extranjero.

11) Coordinar y gesticnar la cooperacién técnica 7 financiera
internacional y bilateral.

m) COﬂL"‘lblllI‘ con asistencia téenica pars la fcrimpcion y

capacitacién técnico-profesional en los distintcs nivcles

c‘el sistema educativo, en funcién de la roconversién la-

b“*'al cen las empresas industrisles, agropacuarias y de
ervicios.

n) Elabora,r una memoria anuzl donde ccnsten ios resulta-
doz de Ia evaluacién del sistema educativc, la gue sera
enviada al Congreso de la Nacion.

CAPITULC II
Dl Conccio Fedoral de Cultura y FEducacion

Art. 54 — El Ccnsejo Federal de Cultura y Educacion es el
#mbitc de coordinacion vy concertacion del Sistems Macional de
Educacién y estd presidido por el minisiro nacional del area e
integrado por el responsable de la conduccion cducativa de cada
jurisdiceién y un rerresentante del Consejn Interuniversitario
Nacional.

Art. 55 — La mision del Consejo Federal de Cultura y Edu-
racidén es unificar criterios entre las jurisdicciones, ccoperar en
la censoildacién de la identidad nacional y en gue a tedos los
habitantes del pais se les garantice el derecho constitucional de
enscfiar y aprender en forma igualitaria y equitativa.

Art. 56 — El Consejo Federal de Cultura y Educacién tiene
las funciones establecidas por las normas de su constitucién y
cumplird ademas las siguientes:

a) Concertar dentro de los lineamientos de 1a politica edu-
cativa naeional los contenidos basicos comunes, los dise-
fios corriculares, 1as modalidades y las formas de evalua-
cién de los cielos, niveles y regimenes especiales que
componen el sistema.

b) Acordar los mecanismos que viabilicen el reconocimiento
¥ equivalencia de estudios, certificados y titulos de la
educacién formal y no formal en las distintas jurisdic-
ciones.

¢) Acordar los contenidos béasicos comunes de la formacién
profesional docente y las acreditaciones necesarias para
desempefiarse como tal en cada ciclo, nivel y régimen
especial.
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d) Acordar las exigencias pedagégicas quz se requerirdn
para el ejercicio dc¢ la funcidn doccnte en cada rama
artistica en los distintos niveles y regimenes cspeciales
del sistema.

e) Promover y difundir proyectos y expericncias innova-
doras y organizar el intercambio de funcionarios, espe-
cialistas y docentes mediante convenios, la constitucién
de eguipos técnicos interjurisdiccionales y acciones en
comiin, tendientes a lograr un efecctivo grrovechariento
del potencial humane y de los recursos teznolézicos dis-
Tonibles en el sistema educativo nacional.

f) Considerar y proponer orientaciones que tiendan a la
preservacion y desarrollo de la cultura nacional en sus
diversas manifestacicnes, mediante la articulaci’n de
las politicas culturales con el sisteria edu-ativo en todos
cus niveles y regimenes especiales.

&) Garantizar le participacion en el planeamicnts cduca-
tivo de les padres, las organizaciones rejpresentativas de
lcs trabatadores de la educacién v de las institucioncs
cducativas privadas reconocidas oficialmente.

) Cooperar en materia de normativa eduracicnal y man-
tener vinculos con el Congreso de Ja Nacién y con las
legislaturas de las provincias y de la Municipalidad d=
1a Ciudad de Buenos Aires.

Art. 57 — El Consejo Federal de Cultura y Educacion se
compone ¢ los siguientes 6rganos:

a} La Asamblea Federal, 6rganc superior del Consejo, esta-
ra integrada por el ministro del drea del Poder Ejecutivo
nacional como presidente nato, y por les ministros o res-
pongables del Area Educativa de las provincias y la Mu-
nicipalidad de la Ciudad de Buenos Aires y el represen-
tante del Consejo Interuniversitario Nacional.

b) El Comité Ejecutivo, desenvolvera sus actividades en el
marco de las resoluciones adoptadas por la Asamblea
Federal. Estarid presididc vor el ministro del Poder Eje-
cutivo nacional e inftegrado por log miembros represen-

- tantes de 1as regiones que lo componen, designados por la
Asamblea Federal cada dos -afios.

¢) La Secretaria General, tendré la mision de conducir y
realizar las actividades, trabajos y estudios segin lo esta-
blezcan la Asamblea Federal y el Comité Ejecutivo. Su
titular. serd designado cada dos afios por la Asamblea
Federal.

. Art. 68 —:El Consejo de Cultura y Educacmn t.endré el
apoyo de dos consejos consultivos:

~a) El ConseJmEﬂommcrﬁomlummﬂw por representan—
tes de las organizaciones gremiales empregariag de la pro-



- duecion y los servicios, 1a Confederacitn General del Tra-
bojo ¥ el Consejo Interuniversitario Nacional.

b) El Consejo Técnico Pedagbgico estara integrado por espe-
cialistas designadces por miembros del Ccnsejo Federal de
Cultura y Educacién (articulo 54) y dos especialistas
designados por la organizacion gremial de traba_]adores
~de la educacion de representacién nacional mayoritaria.

CAPITULO IIX
22 las autoridades jurisdiccionales

Art. 59 — Las zutoridades competentes de 1as provincias v
de la Municipalidad de la Ciudad de Buenos Aires, tienen entre
otras las siguientes atribuciones:

0) Planificar, organizar y administrar el sistema educativo
de su jurisdiccién.

b} Aprobar el curriculo de los diversos cielos, niveles y regi-
menes especiales en el marco de lo acordado en el Con-
sejo Federal de Culiura y Educacion.

¢) Organizar y conducir los establecimientos educativos de
gestidn estatal y autorizar y supervisar los estableci-
mientos de gestion privada en su jurisdiccion.

d) Aplicar con las correspondientes adecuaciones, las deci-
siones del Consejo Federal de Cultura y Educacion.

¢) Evacuar periddicamente el sistema educativo en el am-

- bito de su competencia, controlando su adecuacion a las

necesidades de su comunidad, a la politica educativa

nacional y a las politicas y acciones concertadas en el

v ' "seno del Consejo Federal de Cultura y Educacion, pro-
. moviendo la calidad de la ensefianza.

f) Promover la participacién de las distintas organizacio-
nes que integren los trabajadores de la educacién, en el

| mejorarmento de la calidad de la educacién con aportes
técnlco-pedagogicos que, perieccionen la préctica edu-
cativa, como asf también la de los otros miembros de la
comunidad educativa.

- TETULO XI
Financiamiento
Art. 60°_-"Ta inversion en el sistems educativo por parte del
Hstade es prioritaria y se atenderd:con los recursos que deter-
minéntlos presupuestos nacional, provinetales 'y de la Munieipa-
Ikiad’de la Cindsgid«de Buenos Aires, segtin-edrresponda.
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Art, 61 — La inversién pudblica consolidada total en edu-
cacién (base 1592: 6.120.156.000), seri duplicada gradualmente
y corio minimo a razén del 20 por ciento anual a partir del pre-
supuesto 1993; o se considerard un incremento del 50 por ciento
en el porcentaje (base 1932: 4 por ciento) del producto bruto
interno (base 1982: 153.004.900.000), destinado a educacién en
1992. En cualquiera de lcs dos casos, se considerara a los efectos
de la definici¢n de los mcntos la cifra que rezultare mayor.

Art. 62 — La diferencia entre estas metas de eumplimiento
obligatorio y los recursos de las fuentes mencicnadas en el ar-
ticulo 60, se financiard ccn impuestcs dircctos de asirnacion
especifica aplicados a los sectores de maycr caracidad contri-
butiva.

Art. 63 — A los efectos de la implementacion del articulo 61
el Estado nacional, las provincias y 1a Munieiralidad de la Ciu-
dad de Bucnes Aires, formalizarin un pacto federal educativo.
El mrismo sera ratificado por ley del Congreso de la Nacion y
por las restectivas lerislaturas y considerara como minimo:

a) El compromiso de incremento presupusstario educativo
anual de cada rurisdiccién.

b) El aporte del Estado nacional para el cumplimiento de
las nuevas obligaciones gue la presente ley determina a
las provinciag y la Municipalidad de la Ciudad de Buenos
Ajires,

¢) La definicion de procedimientos de auditoria eficientes
que garanticen la utilizacién de los fondos destinados a
educacion en le forma prevista.

d) La implementacion de la estructura y objetivos del siste-
ma edueative indieado en la presente ley.

Art. 64 — El Poder Ejecutivo nacional financiara total o
parcialmente programas especiales de desarrollo educativo que
encaren las diversas jurisdicciones con la finalidad de solucionar
emergencias educativas, compensar desequilibrios educativos re-
gionales, enfrentar situaciones de marginalidad, o poner en prac-
tica experiencias educativas de interés nacional, con fondos que
a tal fin le asigne anualmente el presupuesto, o con partidas
especiales que se habiliten al efecto.

Art. 65 — Las partidas para los servicios asistenciales que
se presten en y desde el servicio educativo seran adicionales a
las metas establecidas en el articulo 61.

TITULO XII
Disposiciones transitorias y complementarias

Art. 66 — El Ministerio de Cultura y Educacion y las autori-
dades educativas de las provincias y de la Municipalidad de la
Ciudad de Buenos Aires, acordaran en el seno del Consejo Fede-
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ral de Cultura y Educacion, inmediatamente de producida la
promulgacion de 1a presente ley y en un plazo 10 mnayor a un aio:

a) La adecuacién progresiva de la estructura educativa de
las jurisaicciones a la indicada nor la prescnte ley, de-
terminando sus ciclos, y los contenmdos pasicos comunss
del nuevo diseho curricular.

b) Las modalidades del Ciclo Polimodal atendiendo las de-
mandas del campo laboral, las pricridades ccmunitarias,
regionales y nacionales y la necesaria articulacion con
la educacion superior.

¢) La implementacion gradual de la obligatoricdad y 12 asis-
tenciajlidad sefialadas para los alumnos/us de la Lduca-
cion Inicial, la Educaciéon Especial y la Educacién Ge-
neral Basica y Obligatoria.

d) La implementacién de programas de formacién y aclua~
lizacion rara la docencia que faciliten cu adaptacién a
las necesidades de la nueva estrutura.

e} La equivalencia de los titulos docenies y habiiitantes ac-
tuales en relacidén con las acreditaciones que se definan
necesarias para la nueva estructura.

Art, 67 — El presupuesto de la administracién pibiica na-
cicnal 1983 con destino a las universidades estatales en su ceon-
junto, no sera inferior al Presupuesto 1592, mas la suma anua-
J1zada de los incrementos del mencionado afio.

Art. 68 — Las disposiciones de esta ley son aniizables a todos
los niveles y regimenes especiales educatives cen excepcion de
ias establecidas en los articules 48, 53, incisos: b), ¢), i), k), 11),
54 y 56, in2iso a) en relacidn con las universidades, aspectos
que se rigen por la legislacién especifica o la quez la reempnlace,

Art. 69 — Las provincias se abocaran a adscuar su legisia-
ci{n educativa en consonancia cch la presente ley, v a adoptar
los sistemas administrativos de control y de evaluacion, a elzsctos
ae facilitar su optima implementacion.

Art. 70 — Deréganse todas las disposicicnes que se orongan
a la presente ley.

Art, 71 — Comuniquese al Poder Ejecutivo nacional.

Dada en la Zala de Sesiones del Congrero Argentine, cn
Buenos Aires, a lcs catorce dias del mes de abril del afio mil
novecientos noventa y tres.
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