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Gonsepvatorio Noclonal de Midsica v Beclamacldn

RRGLAMBNTQ ADMINISTRATIVO

1. — Director

Axt. 1.—Fl Director tendra & sn car-
go la buena marcha y orientseién ar-
tistica de la institucidn, estando facol-
tado para adoptar todas las medidas
que sean conducentes al mejor régimen,
orden, disciplina y desenvolvimiento de
la ensefianza y daré cumplimiento a las
disposiciones que se establecen en ia pre-
seute reglamentacién, siendo sus atribu-
ciones:

a) Proponer al Ministerio de Justi-
cia e Instrucei6n Pdbliea, por in-
termedio de la Comisién de Be-
llas Artes, el nombramiento de los
profesores y demés personal del
Congervatorio Nacional de Mitsi-
c¢a ¥ Declamacidn.

b) Representar la institucién en los
actos piblicos v privados, pudien-
do delegar su representacion si la
importancig de éstos lo permite.

¢) Ser el intermediario en lo relati-
vo a notas, informes, memorias,
trdmites, ete., gue deban gestio-

narse o elevarse ante la superiori-
dad.
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d) Nombrer las mesas examinade-
ras y los jurados y presidir los
eximenes ¥ coneursos.

¢) Determinar el horario y Ja dnra-
cion de las clases.

1) Distribuir los alumnos en las cla-
ses;, procurando que eada profe-
sor tenga aproximadamente el
mismo niimero de ellos,

g) Nombrar los profesores suplentes
on caso de ausencia o enfermedad
del titular, por orden de turno M
consultando la convenienecia de los
horarios y el buen funcionamiento
de los curaos,

h) Designar interinamente a log
profesores para los cursos que
repute mis convenientes gl mejor
éxito de la ensefianza.

i) Velar por el exacto cumpli-
miento de las obligaciones de
los profesores y demds personal
del Conservatorio, amonestandoles
previamente y suspendiéndoles en
casos urgentes, dando cuenta de
ello al Ministerio de Justicia e
Instruccién Pibliea, de las dis-
posiciones que con cste motivo
adoptare,

i) Imponer a los slumnos las me-
didas disciplinarias que se deter-
minan en el presente reglamento,

k) Conceder a los profesores y de-
mds personal del establecimiento

——
-
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permisos de ausencia que no po-
drin exeeder de quinee diag en
total, siempre que a su juicio mo
perjudiquen el regular funciona-
miento de los cursos y de la enge-
flanza en general.

- 1) Proveer a cuantos asuntos rela-
cionados con el Conservatorio le
correspondan, como asimismo en
cuanto no esté previsto en la pre-
sente reglamentaci6n, adoptando
todas las medidas que considere
oportunas, dando de ello cuenta
al Minigterio de Justicia ¢ Ins-
truccién Puablica.

II. — Vice-director

Art, 1.—FEl Vice-director substituird
al Director en casos de ausencia o en-
fermedad y, de acuerdo con éste, co-
rrerd a sn cargo cuanto se refiera al
desarrollo y orientacién pedagégica de
la Seceidn Declamacién y Arte Escéni-
eo, informando ademéis al Director del
desenvolvimiento de la ensefianza, asi
como del grado de eficacia de las de-
cigsiones de todo orden experimentadas
&n la préctica.

ITI, — Secretario

Art. 1.—E] Secretario tendrd, ademés
de las funciones inherentes a su cargo,
2omo ser, redaccién de notas, memorias,
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atender correspondencia, ete., las si-
guientes obligaciones:

a) Dar cuenta al Director de los
asuntos que se refieran al régi-
men y administracidén del Conser-
vatorio y eomunicar lag resolucio-
nes adoptadas por el mismo.

b} Hacer las inscripeiones, listas y
actas y registrar las clasifieacio-
nes de los exdmenea.

¢} Pedir y despachar las acordadas
para comprobar loz documentos
presentados.

d) Extender las matriculas que au-
torice el Director, instruir los ex-
pedientes de los alumunos y exten-
der las consultas, informes y co-
munieaciones que se ofrescan con
arreglo & las indicaciones del Di-
rector. :

¢) €uidar de! buen régimen de Ia
secretaria y del archive y de ia
conservacién y clasifieaeién me-
todica de todos los documentos
de sn incumbencia.

f) Participar de oficio al Director
las faltas cometidas por profeso-
reg, alumnos y demds empleados
del Conservatorio. ‘

g) Llevar los libros de inseripcidn,
matrieulas, clasifieacioncs, asis-
tencia, censurus y faltas cometi-
das por los profesores, alumnos
y dends personal del Conservato~

<o
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rio, registro de entrade y salida
de comunicroiones y de todos lpa
que el Director jusgne nevesarios.

h) Llevar un inventario esn su fir-
ma y la del Directdr de los obje-
tos de todas clasea existentes en
el Conservatorio.

i) En caso de susencia o enferme-
dad del Becretario lo reemplaza-
r4 en todes sus funciones Ia per-
song que nombre el Director,
quien lo reemplszard interina-
mentie.

IV. — Del auxiliar y deméis empleados
de gecretaria

Art, 1.—El auziliar y demis emplea-
des de secretaria despacharin con el
secretario los asuntos que a éste eorres-
ponden, cuidarin del archive y lleva-
ran los libros necesarios.

V. — Del personal docente

Art. 1.—Los profesores se dividen
en titulares y suplentes.
Art. 2.—Son sus obligreiones:

a) Coadyuver al mantenimiemo del
orden v la discipling en el Conser-
vatorio. .

b) Firmar el libro de asistencia y
dictar sus cursos puntealmente en

i los dias y horas que el Director fi-
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je, sujetandose en la ensefianza al
programa de estudios aprobado;
pasados diez minutes de la hora
fijada se le eomputaré como me-
dia falts; pasados quince minutos
se computard falta entera, de-
biendo, no obstante, dar su clase.

¢) Llevar un registro de clasifica-
ciones v elevar bimensualmente a
la Direccién el promedin para ser
-anotado en la ficha personal del
alumno,

d) Conocer las disposiciones regla-
mentarias que les conciernen y
dar eumplimiento a las obligacio-
nes incertas en el presente regla-
mento.

e) Dar conocimiento de los eambios
de domieilio.

f) Consultar diariamente el cuadro
de anuncios <‘Orden del Dia?’’,
no pudiendo estar informados de
otro modo de las resoluciones ¥
medidss de orden general adopta-
das ¢n todo momento por la Di-
reccidn, notificindose directamen-
te, por Secretaria, a cade profe-
sor, en los casos de cardcter par-
ticular.

g) Prestar su concurso activo, ya
gen como solisias ¢ formando par-
te de las clases de conjunto, en
las andiciones que realice el Con-
servatorio como cn todos aque-

:i..'
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Nlos netos priblieos para los ena-

les fueran requeridos per In Di-

receifn.
i Arf. 3.—FEl profesor que sin falta
Justificads incurra en el 10 ofo de fal-
tas de asistencia durante alguno de los
custrimestres en que se divide el afio
escolar, quedari ‘‘ipso-facto’’ cesante y
el Director pondrd el hecho en conoci-
miento del Poder Ejccutivo a objeto del
nombramiento del reemplazante.

Arf. 4.—La justificacién de todas
las inasistencias por enfermedad, se ha
i por certificado médico de la seccion
escolar de! Departamento Nacional de
Higiene.

Art. 5.—8e consideran como fal-
tas de asistencia de los profesores, las
faltas a clase, exdmenes y. demés actos
oficiales a que sean convocados por la -
Direecitn.

Art, 6.—Durante los periodos de cla-
4e ¢} profesor gue incurte en eualquiera
de las inasistencias especificadas en el
articulo 5.° y no justificadas de acnerdo
¢on las disposiciones del presente regla-
mento, sufrird por cada una de ellas,
un descuento cuyo monto se establecerd
en cada caso, dividiendo el sueldo que
gorresponde al profesor durante el lap-
go de tiempo considerado, por el ndme-
ro de asistencias que debiera tener di-
cho lapse.
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Art. 7.,—Los descuentos por faltas de
asistencia se harén efectivos al abonar
los sucldos del mes siguiente al ae les
faltas; y para ésto, dcberin los profe-
sores, presentnr los justificativos en
tiempo oportano.

Art. 8.—Duranle lus vaceciones, los
yrofesores podrin ausenturse sin nece-
sidad de licencia, estando obligados a
comunicar al Director, el panto a dende
se dirtjan.

Art.9.—FEstd prohibido B los profe-
gOres

n) Dar clases particulares a los
slumnos del Conservatorie Naeio-
nal de Misica y Declamacidn,
senn o no de la materia que die-
ten y sea cual fuere el curso &
que aguéllos pertenezcan.

b) Separarse del nulz o dar por ter-
minada su clase si no es por en-
fermedad, antes de la hora sefia-
lade y punea sin entregar antes
In elase al celador respectivo.

¢) Ausentarse duranie el curso sin
antorizacion expresa del Director,
¢l eual, no podrd copcederla nun-
en en periedos de exfimenes o con-
' cursos.

d) Censurar en ¢l Conservatorio o
fuera de él, lag disposiciones de l2
Superioridad o adoptar aptitudes
personales que afecten la disci-
plina del profesorado o del esta-
blecimiento.

N
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V1. — Do los profesares suplentes

Art. 1.——El profesor suplente es el
encargade de reemplazar temporalmente
al profesor titular, debiendo dictar les
curs08, de acmerdo con el programa de
estudigs aprobade. '
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Resolucién Ministerial

Buenos Aires, 28 de Abril de 1928.

Visto el proyecto de reglamento admi-
nistrativo que por intermedio de la Co-
misién Nacional de Bellas Artes, eleva
la Direceién del Conservatorio Naeio-
nal de Migica y Declamacidén a los fi-
nes de la aprobaeién, que corresponda;
¥ consideradas las modificaciones de de-
talle a que se refiere la nota de 12 de
abril de la referida Comisién,

El Ministro de Justicia e Imstruecidn
Publica—
REBUELVE :

1.° Aprobar el reglamente de que se -

trata, el que regird en al Conservatorio
Nacional de Misica y Declamacién de
esta Capital con las modificaciones pro-
puestas.

2.° Comuniquese, andtese y archivese.

ANTONTO SAGARNA,
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