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Para las autoridades educativas de la provincia del Neuquén la educacion es:

e Parte de un proceso de socializacién y/o culturizacion; resultado de distintos procesos que
dieron lugar a la cultura en un espacio determinado; es la historia de una compleja malla de
circunstancias y factores que se conjugaron y entretejieron bajo formas muy particulares. Es de
los resortes basicos en el proceso de integracién social.

e Es el eje que articula el crecimiento econémico y el desarrollo social. Proporciona los
conocimientos y destrezas que permiten aumentar la productividad del trabajo y reconfigurar
las précticas sociales.

e Es un proceso que forma parte de una practica social; que contribuye a generar herramientas,
instrumentos, estrategias en los sujetos sociales para poder pensar y actuar en el presente que
exige de ellos mas que meros formalismos. En este sentido, se pone como centro de todo
proceso educativo el aprender a aprender y el aprender a vivir juntos, a recuperar al “otro”.

La situacién actual del sistema educativo neuquino permite identificar diversas tematicas que

requieren de intervencion:

¢ Regular indicadores que articulen documentos curriculares, concepciones basicas acerca de la
gestion escolar sosteniendo la especificidad de la funcion de la escuela.

e Resignificar las practicas pedagogicas en relacién con el tratamiento de los diversos objetos de
ensefianza; y a la evaluacibn como indicador de las propias practicas de ensefianza e
institucionales.

e Reflexionar sobre las estrategias para el abordaje -por parte de los diferentes actores
institucionales- de la resolucion de problematicas que obstaculizan las practicas educativas en
los complejos y dinamicos escenarios actuales.

e Persistencia de estructuras y culturas propias de la escuela que no contemplan los nuevos
contextos sociales y educativos.

A partir de la comprension de la multicausalidad de estas probleméticas, se requiere de diversas
propuestas de intervencion que apunten a generar estrategias para dinamizar el fortalecimiento
institucional y el mejoramiento de la gestion escolar. Consideramos a la escuela como la via de
acceso a nuevos saberes y alternativas de formacion, desarrollo profesional y promocion social.

Para esto, las autoridades educativas de la provincia del Neuquén han propuesto la inclusién en el
Plan Global 2007 de cuatro proyectos integrales, asi como otras propuestas que contaran con el
financiamiento de la jurisdiccién. Dichas propuestas, desarrolladas de manera coordinada,
permitirAn mejorar el escenario pedagdgico para poder generar innovaciones. Ademas el Plan
Global 2007 da continuidad y profundiza las estrategias planteadas en el afio 2006 incorporando
acciones del Programa de Mejoramiento de la Escuela Secundaria (PROMSE) y del Programa de
Mejoramiento de Escuelas Rurales (PROMER).

Proyectos que integran el Plan Global 2007

Proyectos Subproyectos

Fortalecimiento de direcciones de | Congreso nacional de experiencias pedagdgicas

nivel y equipos técnicos Educacion en contextos de encierro

Educacion especial




Educacién superior técnica no universitaria

Encuentro nacional del proyecto de apoyo al mejoramiento
de la escuela media

Encuentro nacional de educacion fisica

Encuentro nacional de nivel inicial

Encuentro nacional de nivel primario

Encuentro regional de administracion publica

Encuentros nacionales de directores escolares

Encuentros nacionales de equipos de acompafiamiento
institucional

Encuentros regionales para la mejora de la propuesta
escolar

Entre el pasado y el futuro. Los jévenes...

Jovenes y adultos

Mesas regionales de educacion secundaria

NAP - Area artistica

Profesor viajero - administracién publica

Programa Nacional de Educacién Inclusiva

Seminario La Shoa

Trayecto formativo para equipos técnicos y supervisores de
nivel medio

Fortalecimiento institucional

Disefio y desarrollo curricular de la formacion técnico
profesional

Herramientas para la autoevaluacion institucional

Trayecto de acompafiamiento a las escuelas medias

Trayecto formativo para directores de nivel inicial, primario y
especial

La ciencia y tecnologia como
nuevos codigos alfabetizadores

Alfabetizaciéon informatica

Proyecto de capacitacion docente

Tecadis — Tecnadis

Maestros en tecnologias. Las nuevas tecnologias en la
formacion y en las practicas docentes

Programas nacionales

Plan de lectura: Bibliotecas institucionales

Plan de lectura: Escribir el propio texto

Plan de lectura: Jornadas provinciales de lectura

Plan de lectura: La escuela como agente promotor de la
lectura

Programa integral para la igualdad educativa (PIIE)

Promover los procesos de
enseflanza en escuelas situadas
en contextos culturales diversos

Cine y formacién

Corporalidad mediada, contexto y reflexion en torno de
algunos casos paradigmaticos del arte referidos al cuerpo y
a la corporalidad

El paisaje. Interrelacion entre dibujo y pintura

Evaluacion y teatro: problemas y posibilidades

Reflexiones acerca de las practicas pedagdgicas en
escuelas situacionales

Elegir la docencia

Posgrado: Pedagogia de la
formacion

Renovacion pedagégica

Reuniones




Desarrollo de Proyectos:

Proyecto integral: Fortalecimiento de direcciones de nivel y equipos técnicos.

Las jornadas de cooperacion técnica con equipos de gestion provincial se proponen como instancia
de intercambio y reflexion, dirigida a enriquecer miradas que los equipos técnicos tienen de sus
respectivos escenarios educativos, promoviendo el lugar de la escuela y el Estado en la produccion
de discursos y practicas que asientan el eje politico.

Subproyecto: Congreso nacional de experiencias pedagdgicas.
Se planificé un encuentro con sede en Huerta Grande, Cérdoba.

Subproyecto: Educacion en contextos de encierro.
Se han planificado dos encuentros con sede en Buenos Aires.

Subproyecto: Educacion especial.
Se ha planificado un encuentro en Rio Negro y un encuentro con sede en Buenos Aires.

Subproyecto: Educacién superior técnica no universitaria.
Se planificaron dos encuentros nacionales con sede en Buenos Aires.

Subproyecto: Encuentro nacional del proyecto de apoyo al mejoramiento de la escuela
media.
Esta planificado un encuentro con sede en Buenos Aires.

Subproyecto: Encuentro nacional de educacién fisica.
Hay planificado un encuentro con sede en Rawson.

Subproyecto: Encuentro nacional de nivel inicial.
Hay planificado un encuentro con sede en Buenos Aires.

Subproyecto: Encuentro nacional de nivel primario.
Se han planificado dos encuentros con sede en Buenos Aires.

Subproyecto: Encuentro regional de administracion publica.
Se planificé un encuentro con sede en Mendoza.

Subproyecto: Encuentros nacionales de directores escolares.
Esta planificado un encuentro con sede en La Pampa.

Subproyecto: Encuentros nacionales de equipos de acompafamiento institucional.
Estan planificados dos encuentros, uno con sede en Cérdoba y el otro con sede en Salta.

Subproyecto: Encuentros regionales parala mejora de la propuesta escolar.
Se encuentra planificado un encuentro con sede en La Pampa.

Subproyecto: Entre el pasado y el futuro.
Se ha planificado un encuentro con sede en Rio Negro.

Subproyecto: Educacion de Jovenes y adultos.
Estan planificados dos encuentros nacionales: uno con sede en Buenos Aires y otro con sede en
Cérdoba.

Subproyecto: Mesas regionales de educacién secundaria.
Se han planificado dos encuentros con sede en La Pampa.



Subproyecto: NAP - Area artistica.
Se ha planificado un encuentro con sede en Buenos Aires.

Subproyecto: Profesor viajero - administracién publica.
Esté planificado un encuentro con sede en Buenos Aires.

Subproyecto: Programa Nacional de Educacién Inclusiva.
Esta planificado un encuentro con sede en Buenos Aires.

Subproyecto: Seminario La Shoa.
Se ha planificado un encuentro con sede en Buenos Aires.

Subproyecto: Trayecto formativo para equipos técnicos y supervisores de nivel medio.

Hay planificados dos encuentros, con sede en Coérdoba. Los destinatarios son los supervisores de
nivel medio, equipos técnicos y directores de nivel.

Proyecto integral: Fortalecimiento institucional.

Se propone el fortalecimiento de las instituciones educativas como escenario de cambio y
transformacion social. Para ello, las acciones a desarrollar tienden a la consolidacién de las
funciones pedagdgicas de las mismas (la formacidn, la investigacién y la extensién, en el caso de
los IFD) para lo cual resulta de vital importancia el fortalecimiento de la gestion y por ende de los
equipos de conduccibn como actores esenciales en el funcionamiento institucional. El
fortalecimiento de estos aspectos se traducird en mayores posibilidades de accidn, tanto en la
resolucion de problemas propios del nivel asi como en la articulacion con otros niveles y en la
resolucion de problemas que requieren una intervencion conjunta beneficiando al sistema en
general.

Subproyecto: Disefio y desarrollo curricular de la formacién técnico profesional.
La Direccion General de Nivel Superior (DGNS) de la provincia del Neuquén viene desarrollando
desde el afio 2002 tecnicaturas superiores que acompafian el desarrollo productivo provincial
tomando en cuenta las actuales tendencias mundiales sobre los procesos de formacién educacion-
trabajo. Las acciones realizadas desde esta area forman parte de una propuesta global de
jerarquizacién y transformacion del sistema de formacién superior no universitaria de nuestra
provincia.

Los objetivos son:

1. Promover la diversificacion de propuestas de formacion técnico-profesional en respuesta a las
necesidades regionales de calificacion a efectos de acomparfiar los desafios de la globalizacion
y el desarrollo sustentable, frente a las necesidades del sector productivo.

2. Generar condiciones para la inclusion al sistema formador de actores provenientes de sectores
que estaban excluidos de las ofertas existentes, fundamentalmente de nivel superior.

3. Disefar e implementar propuestas formativas de nivel superior y/o profesional, viable y
adaptado a las dinamicas de transformaciéon y desarrollo basadas en el emprendimiento,
autoempleo e innovacioén, con la participacion de diversos sectores publicos, privados y ONG
comprometidos con el desarrollo tecnolégico y la eficiencia productiva de la region.

Subproyecto: Herramientas para la autoevaluacidn institucional.

Todo proyecto pedagoégico requiere de un trabajo sistematico de evaluacion que permita identificar
el impacto del mismo en los procesos de ensefianza y aprendizaje y en los modos organizativos
propios de la institucién. En este marco la evaluacion debe ser entendida como una forma racional
y sistemética de busqueda de indicadores de diverso tipo que propicien la toma de decisiones para
la mejora de los propdsitos educativos que cada organizacién haya generado para alcanzar su
misién institucional.

Los objetivos son: Generar procesos de innovacién ajustados a los corpus de informacion
construidos a partir de la intervencién de instrumentos exploratorios. Construir propuestas de



autoevaluacion institucional que recuperen el desarrollo de los ejes tematicos abordados en las
acciones. Aportar a las nuevas construcciones curriculares con la intencionalidad de gestar
instituciones capaces de formar profesionales desde el compromiso en el hacer. Fomentar la
discusion sobre el docente que se quiere formar y sus derivaciones a la estructura y las practicas
curriculares. Propiciar conclusiones sobre el docente que se estd formando y elaborar planes
institucionales de accion al respecto. Construir acuerdos y elaborar orientaciones para las
propuestas de formacion de todos y cada uno de los espacios curriculares del disefio en la
atencion a los problemas de los contextos especificos en los que se insertard laboralmente el
graduado. Acompafiar el proceso de decisiones pedagdgicas con los requerimientos normativos
que contengan la viabilidad de los mismos.

Subproyecto: Trayecto de acompafiamiento a las escuelas medias.

Los objetivos son: Acompafiar, orientar y asesorar a los equipos institucionales en la elaboracién y
ejecucién de planes de mejora. Difundir experiencias pedagdgicas institucionales. Identificar las
necesidades de formacidn y actualizacion de las instituciones educativas con relacion a los
aspectos definidos por las tematicas propuestas. Proponer pautas para el disefio, ejecucion y
evaluacién de proyectos de mejora, en articulacion con responsables del Ministerio de Educacion,
Ciencia y Tecnologia, tendientes al fortalecimiento de la practica pedagégica. Promover un fuerte y
constante asesoramiento, acompafiamiento y capacitacion entre otras acciones, que cualifiquen y
fortalezcan los procesos de la practica pedagoégica. Ofrecer espacios que permitan repensar las
condiciones contemporaneas en que se desarrolla la tarea de educar, comprometiendo y formando
a los profesionales que propicien el intercambio y la difusion de las experiencias pedagdgicas en la
comunicad educativa.

Subproyecto: Trayecto formativo para directores de nivel inicial, primario y especial.

Los propdsitos del trayecto son: Acompafiar la lectura de las transformaciones sociales,
econdmicas y culturales que operan como condiciones de desarrollo de las practicas escolares en
el mundo contemporaneo. Promover la discusion sobre las probleméaticas y desafios que enfrenta
la gestidn directiva en el intento de habilitar propuestas institucionales que atiendan la singularidad
y heterogeneidad de situaciones y contextos. Generar espacios de analisis y reflexion sobre las
practicas institucionales que posibilitan movilizar procesos de gestion curricular colaborativos.

Proyecto integral: La cienciay tecnologia como nuevos codigos alfabetizadores.

La insercidn de las tecnologias de la informacién y comunicacién (TIC) ha generado procesos de
profundos cambios en toda la sociedad en general. Este nuevo escenario demanda el desarrollo de
nuevos conocimientos y destrezas, para los que la utilizacién de entornos digitales, el manejo de
fuentes de informacidn virtual y el trabajo en red constituyen herramientas fundamentales. En este
contexto, desde el sistema educativo es prioritario incorporar lineas de accion tendientes a abordar
la incorporacion de las TIC en la formacion docente, con el objetivo de repensar las formas de
transmision de los saberes, donde a través del uso de la tecnologia, se pueda dotar de
significatividad los procesos de ensefianza-aprendizaje.

Subproyecto: Alfabetizacion informatica.

Los objetivos de este subproyecto son: promover el uso efectivo de la tecnologia en el aula; ofrecer
recursos a docentes y alumnos con el fin de que utilicen la tecnologia para mejorar el aprendizaje
mediante la investigacion, comunicacion, estrategias y herramientas de productividad; y estimular a
los maestros a trabajar en grupos, resolver problemas y participar en la revisién de sus planes de
clase con colegas.

Subproyecto: Proyecto de capacitacion docente.

El proyecto Entre Pares consiste en formar docentes lideres que actuaran como asesores de sus
colegas, ayudandolos a identificar cémo la tecnologia puede fortalecer el curriculum y mejorar el
desempefio académico de sus alumnos. También les brindara apoyo para que desarrollen las



habilidades tecnol6gicas y de disefio didactico necesarias para integrar la tecnologia a los
procesos de ensefianza, aprendizaje y evaluacion.

Subproyecto: Tecadis - Tecnadis.

Esta destinado a docentes de la modalidad especial y profesionales que desean implementar en su
actividad tecnologias adaptativas, que se utilizan para potenciar capacidades funcionales de
personas con discapacidad -adultos mayores-.

Subproyecto: Maestros en tecnologias. Las nuevas tecnologias en la formacién y en las
practicas docentes.

Es una propuesta de actualizacién profesional que desarrollan conjuntamente EducaRed Argentina
con Fundacién Telefénica. La formacion que este curso virtual ofrece esta orientada a que los
docentes, a través de diversas actividades desarrolladas a distancia y en forma presencial, puedan
reconocer el sentido de la utilizaciéon de las nuevas tecnologias, su valor de uso y los procesos
cognitivos que podria favorecer su introduccion como herramientas para la ensefianza en el marco
de las complejas transformaciones culturales en las que hoy nos encontramos maestros y alumnos
en las aulas.

Proyecto integral: Programas nacionales.

Subproyecto: Plan de lectura: Bibliotecas institucionales.

Los objetivos son: impulsar las tareas de la biblioteca institucional atendiendo a su potencialidad
como espacio de difusion cultural; revalorizar la funcién pedagégica de la biblioteca institucional
como centro de practicas compartidas de lectura; y fortalecer los vinculos y la comunicacién entre
el Centro de Documentacion e Informacion Educativa y las instituciones del sistema escolar
provincial.

Subproyecto: Plan de lectura: Escribir el propio texto.

Se propone dar continuidad a los espacios de capacitacion y formacion de docente como mediador
considerando a los docentes en ejercicio, bibliotecarios escolares y a aquellos que se estan
formando en la profesidon docente como los destinatarios de estas acciones. El objetivo de esta
accion es instalar el lugar del docente como mediador y constructor de vinculos sélidos entre los
nifios/jévenes y la lectura.

Son objetivos especificos: reflexionar acerca de los itinerarios lectores personales y de la
incidencia de la biografia lectora en la construccién del adulto lector, promover escenas de lectura
y escritura que posibiliten una mirada critica sobre canones instituidos y practicas lectoras
cristalizadas; y brindar experiencias placenteras de encuentros con los textos de las que los
participantes podran nutrirse para potencializar su desempefio lector en el ambito profesional,
comunitario o personal.

Subproyecto: Plan de lectura: Jornadas provinciales de lectura.

Son objetivos especificos: construir propuestas provinciales, locales e institucionales para el
desarrollo de tareas de promocion de la lectura; ofrecer instancias para la participacion y la
busqueda de nuevos sentidos y responsabilidades de los adultos en relacién con la lectura como
practica social; compartir vivencias en un espacio y en un tiempo destinado al encuentro con la
lectura, la interioridad y con las voces de los otros; y promover el intercambio de experiencias
vinculadas con la formacion de lectores en a&mbitos institucionales formales y no formales.

Subproyecto: Plan de lectura: La escuela como agente promotor de lectura.

Los objetivos especificos son: definir el lugar de la escuela en el desarrollo del lector
independiente, construyendo colectivamente marcos conceptuales que favorezcan la formacion de
mediadores de lectura y escritura; analizar criticamente el canon literario escolar, ofreciendo otros
textos que permitan poner en cuestionamiento los criterios de seleccion instituidos; acompafiar a
instituciones y equipos de conduccién en la puesta en marcha de acciones relacionadas con la
promocion de la lectura, acordes con los lineamientos del Plan de lectura; vivenciar escenas de



lectura y escritura que permitan el acceso a una mirada critica sobre las practicas lectoras en la
escuela; y brindar herramientas tedricas para fortalecer el rol del docente como mediador de
lectura.

Subproyecto: Programa integral para la igualdad educativa (PIIE).

El PIIE es un programa que: Propone la implementacion de acciones pedagdgicas y comunitarias
que apunten al fortalecimiento de los procesos de ensefianza y aprendizaje. Procura acompafar y
apoyar el desarrollo de iniciativas pedagoégicas escolares en cuanto espacios de accion y reflexion
de las propuestas de ensefianza institucionales y de aula y, a la vez, fortalecer el lugar central de la
ensefianza a través de propuestas de profesionalizacion docente. Promueve acciones educativas
vinculadas con el entorno escolar para la conformacién de comunidades de aprendizaje, disefiar e
implementar redes interinstitucionales e intersectoriales y desarrollar estrategias de atencion e
inclusién de los nifios que estan fuera de la escuela.

Proyecto _integral: Promover los procesos de ensefianza en escuelas situadas en
contextos culturales diversos.

Los niveles inicial, primario, superior, modalidad adulto y especial y estético expresivo buscan
redefinir el curriculum desde el lugar de la ensefianza, revalorizando los saberes y la practica
profesional del docente. En este marco cobra importancia la implementacién de acciones que
permitan favorecer los procesos de ensefianza, poniendo a disposicién de los sujetos docentes:
textos y lenguajes que los habiliten para disefiar algo mas que la mera repeticién de los codigos
curriculares; al tiempo que, puedan contextualizarlos y organizar proyectos de ensefianza
encuadrado en los codigos curriculares actuales potenciando el lugar del sujeto que aprende. Hoy
la unidad escolar debe reconfigurarse en relacion con los “nuevos sujetos” y “los nuevos
escenarios en los que desarrollan las practicas”. Esto nos permitira pensar nuevas practicas en
nuevos escenarios. Por lo cual, el proceso de recontextualizacion hace referencia a la transferencia
y adecuacién del curriculum de un contexto, un espacio, de un dominio a otro.

Subproyecto: Cine y formacion.

Los ciclos de cine y formacién son acciones de capacitacidon que invitan a los docentes a analizar
la especificidad del mundo contemporaneo y a pensar en comun los desafios que debemos
afrontar en esta época los educadores, en tanto transmisores de conocimiento y de cultura. Estos
ciclos se realizan en el marco de las actividades desarrolladas por el area de Desarrollo Profesional
Docente de la Direccién Nacional de Gestion Curricular y Formacion Docente del Ministerio de
Educacion, Ciencia y Tecnologia de la Nacion, en articulacién con otros programas nacionales y en
colaboracion con los ministerios provinciales.

Subproyecto: Corporalidad mediada, contexto y reflexion en torno de algunos casos
paradigmaticos del arte referidos al cuerpo y a la corporalidad.

Tiene como objetivos demarcar algunas claves del uso del cuerpo en el arte en diferentes
contextos histéricos; profundizar los correlatos teéricos de estas propuestas artisticas; y analizar la
produccién de artistas y tendencias consideradas paradigméticas en el uso del cuerpo en toda la
amplitud que el tema engloba.

Subproyecto: El paisaje. Interrelacién entre dibujo y pintura.

Tiene como objetivo producir e investigar dentro de las posibilidades formales y espaciales del
género paisaje la interrelacion del lenguaje propio del dibujo con las caracteristicas especificas de
la pintura, a saber valor, tono, saturacidn y matiz-temperatura como ejes constitutivos del color.

Subproyecto: Evaluacién y teatro: problemas y posibilidades.

¢, Qué implica evaluar en teatro? Implica en primer término focalizar un problema y distinguir
posibles dimensiones que lo constituyen como tal en el contexto de la insercién del teatro en la
década de los noventa como lenguaje en el sistema educativo. La primera dimension teérica y
préactica radica en visualizar las diferencias que asume esta accion -la de evaluar- en los diferentes



niveles de formalizacién del lenguaje y procesos de aprendizaje que presenta los niveles de
educacion artistica. Otra dimensién es el estado de la reflexiébn y comprensién del sentido de la
evaluaciéon del aprendizaje y el de acreditaciéon. ¢(Qué se evalla, el alumno o al teatro? Si
comenzamos con el segundo término -teatro- serd necesario consensuar que su valoracion reside
en la dimension artistica de la actividad, es decir, teatro en cuanto arte se torna en una
experiencia, en un proceso relevante educativamente hablado. Es posible, entonces, que es en
esa experiencia donde asume importancia el uso selectivo del lenguaje, del gesto, del compromiso
personal y emocional con la imagen, simbolos y metaforas de la identificacién o no con el
personaje. En cualquiera de los casos, la actividad se caracteriza como un proceso de
construccidn y comunicacién en grupo, a través de parametros definidos previamente y sera lo
mismo aun en los casos de la transgresion como objetivo del futuro artistico.

Subproyecto: Reflexiones acerca de las préacticas pedagdgicas en escuelas situacionales.
La politica educativa de Neuquén impulsa un proceso de indagacion e investigacién curricular que
toma como eje de reflexion las practicas de ensefianza contextualizadas y tiene como fin
democratizar los procesos de distribucidn y acceso al conocimiento en todas las escuelas primarias
de la provincia. Este proceso, se articula a través de la linea de accion “disefio y desarrollo
curricular”. Linea que impulsa la optimizaciéon del funcionamiento del sistema de las escuelas
primarias y de su gestion, a través de acciones de actualizacion pedagogica, de redefinicién
curricular y de fortalecimiento del sistema de gestion institucional que promueven un abordaje del
curriculum desde el lugar de la ensefianza, tomando como ejes para la reflexion por un lado, las
continuidades y rupturas que se han producido en el curriculum a partir de los CBC y de los
ndcleos de aprendizajes prioritarios (NAP) y por otro, la revalorizacién de los saberes y la practica
profesional de los docentes.

Proyecto: Elegir la docencia.

Este proyecto intenta: Promover debates y busquedas entre los estudiantes de la formacion
docente, que movilicen una preocupacion por la relacién de la tarea educativa con el conocimiento,
su produccion, circulacién y distribucion social. Lograr que los estudiantes de la formacion docente
se vinculen con la sociedad, la cultura y el conocimiento contemporaneos, generando
compromisos, responsabilidades e interrogantes en relacién con los avances del saber y los
desafios que éstos plantean al trabajo con el conocimiento en tanto practica politica y cultural.
Procura inscribir las experiencias de formacién en el marco de los problemas y las necesidades
actuales y futuras del sistema educativo y de los contextos locales, a través de acciones concretas
que posibiliten el didlogo y la articulacién permanente entre las instituciones de formacion docente
y las escuelas, y generando espacios de intercambio y propuestas de intervencién comprometidas
con el entorno social y cultural. Ofrece a los estudiantes una diversidad de espacios institucionales
y de experiencias formativas que les posibilite transitar distintos ambitos de produccion y
transmisidon de conocimientos, promoviendo la construccion de puentes entre los institutos de
formacion docente y otras instituciones académicas y de formacion, que a su vez permitan lograr
articulaciones enriquecedoras para el conjunto de la formacion docente.

Proyecto: Posgrado Pedagogia de la formacion.
Proyecto de formacién para profesores de profesorados.

Proyecto: Renovacion pedagdgica.

El Programa de renovacidn pedagogica constituye un dispositivo complejo que articula un conjunto
de estrategias de intervencion, integrando distintas acciones, que con rasgos particulares
intervienen de manera simultdnea y complementaria sobre distintos aspectos de la formacién, en
una légica que busca potenciar y generar procesos institucionales que actlen de manera
convergente sobre ciertos problemas de la formacion docente.

Proyecto: Reuniones.
Reuniones, seminarios y jornadas de intercambio entre referentes de los diversos ciclos, niveles y
modalidades, con el fin de enriquecer las propuestas de mejoramiento del sistema educativo,



debatir las propuestas de las diferentes jurisdicciones del pais y acercarnos a diferentes miradas
sobre temas especificos.



