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DfTHODUOOION 

Oonvo da 800ión Nacional de Educaoi6n 
del Adulto (D ) , r n.Bu 110 '-1rea, del 18 al 
20 de novi !libre. 1 "R un16n Preparatoria de la UI 
Conferencia n sobre Eduo oión d. Adultos". Esta 
Reun14)n oonstltlV"I. enou tra d consulta, Ultercub10, 
estudio y an ál1 sis d las danoi s que se han man1festaao 
en el plÚs en el á a de 1 C1u.a oiÓn de Adultos durante la 
~t1ma d60ada y su ino1deno n 1 s plan e de desarrollo 
naoionales e internac10n 1 s. 

Partioiparan de 1 misma representBlltes de los 1111 
nisterios de Cultura y Bducao1ó , Bienestar Soci81, de los 
Ministerios de Educaci6n l'rovino1al. ,de Universidades Na­
cionales y Privadas, de Institutoe de Profesorado y d Orga­
nismos no gubernamentale (Sl d10atos, empresas, iglesiall y 
entidades privadaS), esp c1almente invitadas por la Direo­
oi6n Naoional de Eduoación del Adulto. 

Presidid las delib raciones al D1reot~r ac10nal 
de Eduoación d 1 Adulto, prof sor Jorge MarIa FAM,LT~t a 
quien aoompaijaran en sa Direot val 

Seoretario Gene ordin dar General de la DlRECCION 
HACIO AL EDUCACION DEL AD~, 
Prot. Mario Sa.l.vado:r SARU.BBI. 

Vio&-Pres1d,¡¡nte 1°' 	 S r Subseoretario de Educación de 
1 Provinoia de SIJ'lTUGO DEL .ESTERO, 
Praf. Edv1no PAZ. 

V1oe-Pres1dente 20' 	 Subseoretario de Edu.aa016n de la Pro= 
vinota de FORMOSA, 
S aor Herm1n10 BONAS. 

Vio&-Pres1d te 30 a Seflor Subeeoretario de Goble Q, Jua­
t cia y ducación de la Provincia-del 

EOQUK1'f • 
D. Mo1s s RODRIGlIEZ. 

Relator Generala 	 Sefiora Delegada de la DIBECCIOH NACIO­
NAL ~ DUOACION DAr. .A.DULro en la Pro­
vincia d ENTRE RIOa, 
Praf. u.ra MORO de RIGONl. 
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pUIUOlf PRBP~TORll DE LA III CONi'BRElicn 
l1!UJmACIOlUL somm :iDUCACIOH 11& .LDtWOOS 

I:IaOBME FINAL 

fema 1- LAS TBNDENC:US QtIB SK 1IU..ND'IESUN Ji1i U EDUW.OION m; 
.ADULTOS DESDE IU.CK IlIEZ AJos. 

1.1. 	 Relaoión de la educaci n de adultos con los s 
eoon micos sooiales liticoa. 

1.1.1. 	 Prinoipalu ob~eUvos .001ales, eoowSlAioos y :pollt1~ 
0008 del pa!s que han recibido un fuerte apoyo de la 
eduoac1cSn de adultos dme 1960. liill.aoe y relaci6¡¡ 
mutua. 
A\mque durante la d60ada de 1960 a;pareo8n como nega= 
tivos los freouentes oambios pbernamental.esn por 
oua¡¡to DO &610 han afectado la continuidad a n1velee 
de deo1a1c$n polltica, aino tambik a los cuadros t6c­
nieos de planificaoiÓn y ejeouo~ y, oon8eoU.¡¡telll~­
te, ello ha ai8nifioado la IIlOd11'iaaci6Jl de obj tivos 
y metas socia-eooDÓmioaa 7 pollt1cas a ouapl.1z. se 
ha obaenado en :Los organismos nao1one.l.e. y looales, 
as! oomo en entidades privadas, un oonsenso cada vez 
m4s gen.ralimado a o0ll81derar 1& oal1f1cao16n cultu­
re.l. y profe.ional del adulto oomc UIl obJet1w funda­
mental para la promoo1iSJ1. la movilidad 7 el. :progreso 
social. del hombre l'8ra el d888.1"%"01l0 eoon4lÚoo y el 
8sclarecimiento 1 logro de la real1zac1&n politi oe 
nacional e internacional del pala . 
Si en la de6cada del 60, el ~as1. oficial se ha pues­
to en que el adulto aloanoe el nivel oultural b sioo , 
primero por la C&UII¡JaJ1a Nacional de J.l.fabet1zao1Ón 
(1965), :perfeocionada de.pu~ e TI gramas nao10na . 
~es de eduoae1c$n de adult... " .. i 1. \lB por ~a Direo­
oi6n Nacional. de Educaci6n 1 ,U 1;0 desde 1968 f dI> 2 

be eef1a1arse que en el. Iilt luatro los sectores 
empresarios, ~os sindicatos de trabajadores y los or­
gu1amos privado. han m:U.t1pl1cado, per.rec01cnado y 
aotuAlizado BUS prop1os objet1vos y servio10s de for­
mac1ón a dist1ntoa I11veJ.ea. 

1.1 .2. ~uaci6n de los aporte. de la eduoac16n de adultoe 
al desarrollo que 88 llAVa b.eQho entr. 1960 y 1970. 

http:I11veJ.ea
http:ouapl.1z
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La aaoiPn d. las 1n8t1tac10nes dedicadas a la aduo ­
oi6n de 	adul.t08 se ...io perturbada por la falta de \1­

na oonoiencia naoional sobre la urg oia qU2 tiene 
el. pa!s de que oada hombre asllllla ea re ponsab1lidad 
00110 agente de dellarJ'Ol.le" 
11:11",0 trae aparejadas otra. situaoiones que obstacu.­
lizan la labor 00Il10 sera 

a- ~&1ta de una po~tica eduoativa och.rente qae 
coordine y- apoy-. ~os ea:fa noa di.penos. 

b- Dota016n insuficiente en el prasupuasto naoional 
~ara atender los mAltiPl8s aspectos de la educa­
oi6n da adu1 tos. 

Asimismo eria aoo16n duo tiva. CIV'O obJetivo pre­
tenda qu.. el adul.to as1.Ulls \II1Il Be d or.í t10a y- d. 
¡artioipac16n .n la .oc edad para otuar 8O~idar1a 
y- oonstruotiva.ente DO ouanta, en al s1.t.. soc1o­
.conAmioo aotual con las oondioion 11 naae.arias pa­
ra qua el hombre as1.IlIa dicho :rol. 

~.1.3. 	 Principale. objet1vo. sociO-eoon6m1c08, socio-po~­
t1cos o 8oo1o-cu.ltural.es _ 1& d&cada d. 1970 qu.. 
dab.r4n correJ.aoionarae C08 las actividad.. da edu­
oaoi6n de adulto. n gran escala. 
Para que lall .0UvidadeB de la eduoaci6n de adw.tos 
oontr1b~an a oumPlir los prinoipios d. igualdad da 
oportunidade.., en el 4ab1to aoo1&1, eoon6Ja1co 7 PO­
~tico debe~ abooarae a astruoturar aooionas ten­
U.nte. a arra14Jar al holllhre .n el med10 en q~ vi­
..... .,-aMndole a deaarrollAr S1l8 posibilidad.. ixI.­
diV1du&le. y- 1 su.s xitoB.n »rGoUl.'a de .aJo­
nr el conteno eoon61111oo 00 b... para W1& ••Jora 
en lo social 7 pol.'l,t1oo, de era qu.. la dcancia 
7 los r ourso. locren .qu1l1b~o qu.e su.per. el 
ab1&l1lt1 d.e ~er c1&.. ea~ 

1 . 1.4. Medida. qua deb t marea p r qu.e~. edl1Cao14a 
d.. adultos t 1I8a 1m i1JI. oto aUcaa sobre 108 obj... 
t1v08 primor4i&lea ant.310h0•• 
ImPle.entar lo oonteaplado 8D 1& poÚtioaa nacio­
nal•• (DeQ~to NO 46 del 17..6-70, Plan l'lao1onal ele 
llesar.rollo 7 legurtda 1971~ 975, oon a po...r1o­
~. ampliaololl.a, ~o-Jtm1o 71.) y- en lo aoorclacW 
8Il. el "Sem1nal"1o Naoional 8Obre-lIduC&~ ~1'IIaII._­
t." d.-1970, ¡are. lo oual e. neo••ario alaborar un. 

http:8oo1o-cu.ltural.es
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1..,. ad.cuada .o\lre .dlloac1Pn d. adUlto. 7 a la 
nz foaeatar ..4el.o. operat~... d. aoc14a y uu 
oapaúdad 4. oOnduoo1#p. .dUOIttUT& que supere lA. 
ao'hal•• inooher8l101a. y rigidez del. .18t_ na­
cioD&! ,4. .4uoao~. 

l.l.~. 	 Cor:nl.ao14u d. l.a. acUT1dades de la edugacip,n 
... &d.ul.tos con l.os pro\llA •• del. individlaO (ne­
•••:1.dade. incl:l.vU.ual. ••• nivel. d. vida, treu..fol"­
.-14Jl ci. lo. '9'al.ore•• rio). 
r. .duoao.ip d. adul.to. d••• hao.r oonaCi8l1t. _ 
el. 1acl:l.V14uoiRl .111aoi4,a pari1oulal? y ¡JO.ibU1­
1IU' l.a r~.~ .0\11'. su real.14ad global. reva­
loJl'1au.cIe a.~ su oul.Ta:ra ]lU'& bU.sformar].a orea­
1I1~Q"••.Para l.osnz-l.o, •• det.ota la urg8l101a 
d. que l.. ozpu:ú.zaQj.~ de l.a edlaOaoih. d. adul.tos 
aoreo1en1l. ].a oapao1da4 olHtra1;1Ta de transformar­
•• oontiDwn..ate de acuerdo oon UJ.\ oreo18111;e 00­
nooilllien1io d. las neoe.1dade, 1nd1'ri.cltal.••• l.as 
que vaz1,M. •• 1.&s regione. del ~... Bl 1n8­
~11. pua al.1l11.en1;U' esa oapu1clad e. 'UJ.\ pro­
••80 d. pe::nunente 1n.,...t:1,gao1lP.. aJll."OTeohNldo 
].o. T&1108O. a¡JOrt.. d. otros or..i.... naoiona-. 
l.••, ¡lI'OT1no1al.e. 7/0 privado.. La 1D.1Iel"}lZ'eta­
~ d. ].o. datos a. 0\l1;e1408 ha de tener 1l\V' 
_ o1dll.'la ].a oonoep014h1 d. la ;pG'8Ona lImuna __ 
ni__o1ona4&. 

1.1.6. 	 Ia1;~o1#$J:I. de ].a ea.uoa~n 4e adul.tos .. 01l:ra. 
aotiT14ad•• 4. ].a 8oci.aad (por .J~o, Plane. 
de ooloaizaoiÁlL, reforma agr&r1a. ~eoto. de 
urlMmi..o~. 8i.tema. de autogesU4J:1., planas de 
ooOpel'8Uv8, programas d. pl,al'1ifioao16D d. la t .... 
lIlla, etc), o ].a vida diaria del indi'TidlaO (por 
.J.apl.o. s.. 'Ti4a laboral, 8U vida e.piri'tul,fun­
014.11 f-U1ar. _pleo d",_ ,;:..eu.jlO l.ibre, eto)" 
La .4uoaoip. de adUltos ~'j,¡...d. cooperar en otras 
ao1l1v1dad.es de la soc1eaad¡ por ejemplo, _ pla­
n•• d. oolon1za~, proyeotos de urban:! zaC1PD, 
plu.•• d. oooperatiT&8, eto., y tma de las fomas 
.. que puede traducirse esta 00operaoi6n es __ 
d1aD1Ie lA realizaci6n de Seminarios Operaoiona­
le. uplora1lorio. prllTios i;" la izrteB'l'CI1~11 ¡JOste­
rior de ooapollentee rea.l.es de Educaci4n .cio... 
aal 4 • .ldalto. en lo. ~.s d. desa.noll.e~ ,.a 
... en el. ..po ..~OOJ.o 1nduaUitlnl. 01;l'8 tor­
a J ...:l.'bl.e de 1D1IqraOiQll de la llla.caaiP de __ 

http:rea.l.es
http:ao1l1v1dad.es
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duJ.tOB 1m otras aotiv1cladu de la lIoo:Ledad '7 la 
Vida diU'ia del 1».diVilluo es Dldianh la organi­
zac~A de oursos de capacitac16n profesional a 
nivel. de oi':Loio tlmdientes a crear o a ampliar 
la. POSibilidades de ooupac1Pn d.~ adQltoG 

!rema 2- BL 1''' .DB LA. lIDUOACI.OI ]lB AD'IlL!OOS lilN &L 1IIA.aCO DB 
LA. BllIDA.aloB- PlRDURB. 

2.1. 	 He edgpao1dn de a4uJ.toll ea rela016n son el s1st... 
e••lI:Lvo. 

2.1.1. 	 Conoe~c1Pn y orgaBizaoiép de la educaoijn de a­
duJ.t08 Bltparada o oon3Wlt_ellte oon la edaoaoidn 
de n1fios y adolesoentes en lo que se ref'1e:r>e a 
sa pl.&aea1en"tio, adJl1ni.treo:i.4J:t, contmido, per­
sonal, fondos, 1nBtituoiones, etoe Ventajas y 
de8Venta~as de las disposiciones actYalea. 

a- BD los as~o.os que llacen a conoeptos '7 defini­
ciones oonviene adherir 11 las conclueiones del 
Mleminarío Nacional sobre .auoao1dn PermanenteU 

de 1970, en mater1B de edaoac1Pn permanente '7 
e4uoac1Ón de aduJ. 1;08.. 

b- lb:i.ate consentimiento .mlnill.e de la imprescin­
dible y def:Ln1da caraot~tioa cualitativ..en­
t. diferente de todas forma. de eduoaci~n que 
se dir18en a nüSo. '7 adolescentes, de la de a­
daltoa. 

o- :In los alcances de la iQtIVitable desesoolar:1za­
oipn a ).argo e aediano ~ conviene lIIOd1fioar 
el conoepto de los nivele. y lIIGdalidades 'tradi­
oional.s en ouanto a educación de adultos se r.., 
fiera. 

d-	 Para dar foI'1118 concreta a .,.9 deaescolarizao1,Ó.ll. 
se sienta el. pri,noipio ju""diº;) de la posib:Ui. ­
dad de encarar el e1stema, edl1Oativo total ell. ba­
se a orsaniSmD8 planificadores a nivel nacional 
'7 organismos illlplementadores con car6.cter de re­
gionalidad, lo que lleva al esquema ;!ur!diOO de 
central.izao1P,nnorll8tiva y iesoentrel1zaci&n ... 
;j.out1va. 

.. 	Re'trospeot1Tamente, en la Argentina la eduoaQi6n 
de adul.1;os DO se lla apartado, en la djoaa. de 
1960, en gran lI.edida del conoepto de alfabetiza­

http:deaescolarizao1,�.ll
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': 	 o1áD en alglmos casos 7 4••scolari.zac1P1'.I. en otre•• 
81mult@neamente, iniciativas privadas 7 oficiales 
de alfabet1zao1in fUD01ol'.l.&l, de col'.I.t1auidad sist.. 
• 	 t1ca de ed.u.ca.oi~n 801aa_te en al.g1:mos casoB, 7 
eduoac1f[1'.I. 0011. ins"h'wllentaoi41'.1. _ funoioul.1dad en 
este tipo de eduoa<ú6n .. Lo ql18 equival.e a deo1r u.­
na preparaciP1I. del. adulto como persona, 00110 mi.... 
bro aot1vo de la oomQn1dad, como oiudadano ef1cas 
7 oomo prv:fesiona1. JToB~eotivamente, eBt1mamoB 
ql18 de aq-.¡\ e1l. a4elan'h debe~, entrar 4ctro del. 
81.t... educativo, ,.. flexible..nte entendido,to­
cIa e4uoao:!4n t&l1~ .iet"Uoa ooao para-siste'" 
Uoa que apu.te al losro fUDoioul. de ..tos ob~... 
t1...s. 

2.3..2. 	 lT1no1pal.e8 organismos gub8l."DaDlAl1l'ta1e. que iatez-­
vienen en laeducao~n de adulto•• 

a. Direotamente mediante la O~gan1zao~ de curao•• 

~ a nivel. nao1onal 

- a nivel. provino1al. 

- a nivel. mQn1c1pal 


• 	 llinisterio de Oultura '3' Bduoao16n que los oon­
oreta a t:rav~ de, 

·DIlf:I" 

OOBm 

AlBIS 

tIIll'.1BSmA DI$ 


• 	 MinisteriO de Bienestar Sooial, • t:rav~s 4e 
los organismos esp.c,Ú'ioo... 

• M1nlBter10 	de Agricultura 7 Gaaader~, a tra­
vAs de sus organismos espeoiale•• 

• 	 Ministerio de Defensa Nacional.• 

.. 	 llinis1lerio de Justic:...., a t:r&V~8 del. servicio 
que presta en las ~I.>" "~e8.. . 

• 	 Secrstaxia ds CoTIWDioao1oDe., 11 trav~1I de CW!'­
80S que 'Se tranSIÚ.ten por rad1Q '3' !rV. 

• 	~1sterio de Rel.ao1one. Xxter1or•• '3' OUlto. 

.K1nisterio de Hacienda.. 

• 	Oreanlama encargados del. B1e1l.utar Social. 

http:lT1no1pal.e8
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• ·Ua1versidade. Provinoiales•.. 	

.. 

• lMaio1palidad••• 

b. 	 ..d1aD~. ~a pres~ao14n de asistencia f1Danc1e­
1'9., S11"_01011.S, servioios de ooordina'" e 
1D.ap.o~..tc. 

- 111 1I:J.zI.1et.rio d. Haoienda prov.. ~08 fondo s 
n.o.aar1o•• 

- 14_ el rondo .aciGnal d. las Ártea. 
- oon.C11! 
- D1r.ecionesd. Cultura provinoiales y mURici­

]I&1es. 

o.. otras fOl:'llllun 

- OoIl.V~Os naciona~ea mtrea 

• DllflU. 0011. proviDo:1U 
• ProviDoias 0011. Provinoia. 
• ·DllflU. 0011. nbiv.rs1dad•• 
• ~vinc1as 0011. Universidad.s 
• DIHBA con empresas estatales y privaaa. 

- La. dadae por los medios de oomun1cac1911. so­
cial.. 

2.~.J. lT1ncipales orsanizaciones no gub.rnammtalea dedi­
caaas aot1vammte a la eduoaoi~1I. de adütos.rQto­
dos y modalidade. que se apJ.iom :para reso~v.r ~o. 
JIl"Q'bl.... que pJ.antea la ocordinaoilJ¡.. 

a. 	 S. dedioan activa y sist~ticamente a la educa­
oiAll d. adul~os unas y oontrib\JYea a eJ.l.a otra., 
div.rsas orsan1zaoion.. no-gub.rnamaatales, que 
m JlW.oboa casos oompJ.em.ntan ~a acciÁD del esta. ­
do naoioaal, prov1noia~ y II.UIlÍcipal. Contribu.­
ye a la eduoaci9n de~ adulto, 001'.1. diversas mo­
dalidade.s 

- ID.ti'iuóiones educati'ul... 

- IDstitucion.s Oultura~.8. 


- Inetituo1oRes religiosa•• 

- IRsti11uoioa.. _presar.Las. 

- Instit11cioll..s gremialee. 

- lna1;ituo1on.s d.¡nrt1vaa. 

- metituoionee 1nt.m.d:i.ae d. ~a ocm1midad (ve­

mnel.s, ocllUDales, departamental.s), etc.· 

http:1nt.m.d:i.ae
http:1D.ap.o~..tc


1 

b. 	lo••tolkls 7 moc1al1cJ&a ueual.es para coor41nar 
las diferea~es aot1v1ladss ¡ubernaaeatales OOA 
la. no-ga.beftl&1l811.tale. t ••1lIl111111Q oomo la JIl'OV1­
a* de recursos, .e t~ g8JI.8ralllen~e ..di..­
te oonvea.1os, aubVeao1••• 7 subsidios, 001l.1'0r­
.. • la. disjOs101one. le¡ale. vigentea. 

2.~.4. 	 l1'o.1bU11ia4.. de 108 .duudoe .dul~os de ooab1D.ar 
la .duoao1án e.odar 7 U'ira-e.ool.ar, sim.ul... o 
oo.s.o~.....te. 
Debe iahrpre~&r8e e4usaotía esoolar 7 U'ira.e.oo­
l.a:r 00110 e4uoaciP Jd.at"t1ca 7 para-a1ete.Uca, 
reSpen1"fU.8Dte, debo 4al ~.. d. educae* d. 
adul;tos. 
J)e ao~ oon ello, existen eá 18I.e.b1.1oa uSe­
tiAa, d.ade a1.lll81to de vist. 3ur;J,dioo 7 orguJ.... 
t1vo, ]jIOsi'bU1dade. para que abos aq.01;08 pWtclaa 
oomb:1narae tuto 8:i.lllll;~,ea 00110 OOIl.eout1vae.~e. 
la necesar10 inoor¡)ONr cont_idas 114e..4.u. :para 
18 lIW.3er. en o1ertes casos todav~ mar¡1ua4a. ·lía 
ten4encia ao1rual ea llevar a la pr4ot1ca _ foma 
1n~egral. 10 nOX'l/lati'ftl, para qu. las poa1111l1dades 
01tada. 11egl18n a todo al pa!s~ 
Bx1aten tacU1dades para al t~sito 4e la es0U8­
l8prilllar1a a 1. media. peZ' atermedio de »rubas 
de babll.1tac1.in. 
lnoam1l10 est4 en ~8 de estudio el halJas¡o de 
medios de babWtaoiln ¡ara que el aCCleSG al uivel 
1i.rciario, s~r1or o a1v8ra11iar1o sea .t.cU.... 
para el. adulto que no ha seS'Üdo cursos resUl.araa 
d. _.efíanza m.edia, perG que 00110 alrtod1daota ha 
real1zado ese proceso de aprendizaje. 

2.J...5. .	.. d.biera Emoararse la edl1Qlilo16n de adultoa en 
al maroo de la eduoacipn permanente. 

a- lhmdallle.1iolu 

~ Se conaidera tradic1Gl'uIo¡... ' . .:.t. adul1io al 1D.d1V1­
da doe oiena edad (}on pol31b1l1dad d. prGo.-r 
7 oOla,¡lU' UD. lusar deteJ:'ll.1nado _el 818'1;_4e 
p1'Gd_o~. Bato debe aer revisado t_1_do _ 
ouanta que adul109 e. UD. lUdo de ser _ el ...do 
que De s1..pr. CODdige oon la edad orono14s1oa 
del .¡¡,jeto cararierizado JlQrt 

.lD1ieleotuala_te.Oonseous19a de ~or D1vel. de 
18te11&_C1a. 
Paa.amiato abstraot07 revezoa1ble. 

http:babll.1tac1.in
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a 
Bazonaa1a_ h1pot,6Uco-deduot11fOe 

• .t.:teoU.,...te, f-.dooia a una .riaJ. au~.. 7 
ao01.0*tr1.oa.. . 
lo•••iln de 1m a1a1ie1llli TIO~ que r:i&. _ proyeo-­
to vital.. 
Respe1lo mutuo .. 
Descentrac16n del propio puDtc de Tista• 

• ......tula...'t.. .iari101.:pac16n ooo..-Uu. .. u­
na 4_orao1a pri,otica 7 cada vez .... abaroaU­
va. 
hri101.pac:i#a en el e.~1Iu 7 lA ouU\1Z'a por :loa 
valor.. de ...-rOl' jerarqt4a. rel1810808, es~liioos. 
~t1CO.1 etc. . 

... 	Se ooas1d.ra'ba tradioa'lJllmat. que lAs :inatita. ­

o1.oae. se relac10DAllL con .us suJetos, d. '1m DIOdo 

:Mido, de :La 1II1s_ u.u.a que :Las cionoias .e 

relao10JUll!. con sus ob~etos _;1..,00_.1Ie" 
 f. 
quo haber 1m8 o1..Oi.a para cada ob~eto .,. '1m ob­
~eto para cada o1_cia.. :a•• -.o4elo .e apl.1~ 
:para crear :l..nat111uc1one. para oada 1I1.po de aoti ­
vidad .,. :para cada "tipo de B~etoo 1l1C1bo oolUI. 
lo .sta1l1-'. este 1I1po de relacione.'1' :lo aaquil.·
aé. Be peim111~ qu. e.ta rel.c~ sea abierta .,. 
Hcoja todos loes aport.. d. la 8vo1.uo14n d. las 
ctanoias human••• 

.. lía eduoac16n al dar .u d:tnjm1 oa espectUoa :por 
.0410 de act1.,idad.. de apr_d1z.~. que :pe.rm1t~ 
quo .l. hombre aloanc. os. p.ri'U AUIIIIIIlO 7 s. II.T'= 
t1cule 1111 lA soc'1.dad en que debe ao1;uar 00lIII0 1m 
elem.t@ lIoio;!."o 7 crudor do lI'll&@ oonfigura 1.& 
educao16n de adul~e" 

... 	 Para ell.o una ArldH.808!a ;g,apaz de dar al adultc 

una .duoao14n ~ibonJoa p.!'t~ interaotWLr ~ 

micamanto eA .u ..dio 3 ,; :¡:', .»~ act:10,0 4e lA 

hiatoria 7 .ti.. &gllmttl ,,,j¡ c.I>.1'Ibio" 


lII- Ob~.1i1voa. 
Oons1deralldo que loe tI<iuoa¡¡:16u del, adlllto &11 1ma 
part¡e de 1.& eduoaoipn p!l1"llllUl.eni;e 7, en aoruS80lU1JJl­
o1a con 1.0. ob~et1'fl)s Hsefiados en el ·Sll!i!dJ:I.ario 
Jiao1onal sobre Bduca",1!$n P"J:Ul.n.c1l." de 1.910 0 811 

materia de 8ducao19n permanen.te 7 e!uoac1Qn da 
aduL1I@8~ .a aoeptaa los siguien.ta. objet1T083 

http:siguien.ta
http:permanen.te
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- Jo.ila:Ll.1.1Iu al aduJ.110 la elabonc14A d. 181& in­
1I.~1Iac1P coh.rent. '3' pos1;U'" d. si a1SJIQ, 

úl. oontate 80010-.00"00 '3' cuJ.1Iural. a que 
pu"hlle•• 7 4. la. relao1ones que lo 'riDc1.ll.aD.. 

- ¡a.Tar 7 = .....r al adulto en esta40 d. parti ­
Oipaosp. 

- Ofr••• al adulto la opor1nm1dad d. adqll1r1r, 
actual.:L&ar, perl.co10nar 7 r.convertir 1011 QO­

u <d,a:1.to. 7 oa:paoidad•• d. 8n pU'SOna.U.4ad 
pare. iIlcrea_tu .u efioiaoia iIlte,;ral '3' meJo­
ra%' .u .1nao:t4a .00+:J.oa 7 oul.tural.. 

- ".t0zoar el. a.:1.vel. d. 1.0. :reouraos hUllAaos iIlta­
~dolos'a la. neoe.idades ev1denoia4ae por lo. 
:pJ.1l11•• d. ii.aar.rollo. 

-Pzoporc1onar ori.entac14n '3' lI1H1os i*_. pare. 

la ooupe.o~,n del ti••po Ubre. 


o- Beoo.endac1on.sl 

.l PI'O.i_ d•••to. 0\):.111'1'08••e r.comenda. 

- La adepo~ de e.truotua. eduoa"1.va.& aam1n j al ­
traUva. 7 C1U'T1cuJ.asoe. propia. pare 1& e4aca­
.~ del. aduJ. to en todo nivel. l' -.<1al1da4, con­
fome a las canote:r,f.a'Uoa. ps1.o0~AP.o". oUl.­
tural•• 7 .00io-eCO~Qa. del. aduJ.to. 

- La iIlve.1I1ga014a pa1.co.ooioJ.M1oa que pamita 

1& adopciP- de _ lIetocloloda ••peclf1oa ad... 

o_da a la fomac. del. adl.al.to.. 


- La formao~n de reoursos buaanos e.pec1alizado. 
para la eduoao16n de adult~~ • 

.. 	La ooord:1nac16n g.eral '3' ef:1.oient. de todo. loa 
Or.¡anj.SIllOS '3' entidades P4h11ou Y' pri....4aa. a 
lo. qua preooupe 1& edl4._,.. ~ll. <id adulto en f1m­
0+ de la eduoaolÁr!. perril.en1::,. sin p.r;1u1.oio 
del. deraoho d. enseBar '3' aprender. 

- Bl a__1Io PI'Opesi'YO de :partidas pre.upuesta­
ri.a. para la .du.cao14,n de adult08. paralel......­
te a 1m eafueno _ ~ ..;toraa1.ento de la eft ­
01eno1a del s1stema:¡U8 ¡oa1b1lite oubr1r la. 
d..-adaa del. .ervioi0 educativo en esta 6r... 

http:adl.al.to
http:eduoa"1.va
http:o-Beoo.endac1on.sl
http:d,a:1.to
http:riDc1.ll.aD
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2.2. ,.uoto. m.URAAUri0". 
2_2.1. ·~ólP&i"·iBDó.áó10De. en ..todolo~ '3 en el 

ea¡a... de 1.0. _4.......Uo. d. 1I1:tomae1Ñ1 111­
":roduo1ckts .. el ~ .. 10s afio. re01ea"08. lI ­
n.l._010Jl••~ 
:La. pr.1.Jlo1pal.•• iIuloyaoioDO•••todolM1oae que 
8. :t'1m'am...__ .. la relY1l1dlcac16n do ].a .dad ... 
dalta_. _ ~.. JU'lnla1"lllat••duoab1. 
d. ].a Yida del 1:10", oo. ,..1111l14a4•• ],1f.\Z'e Uf­

...41&0&0. s18""'1I10& '3 JU!l-81st-4Uoa qu 
ablu'qu todo. 10. Jl1yel•• '3 1IlOdal.1daa.., tenUen­
.... a q-q.. el a4u:Lto ele_re .. uterprnaoi.Qa 
del _410 '3 a. &6 111.. OOA el f1II. d. "raufe:ru.r 
la ~ida4. 
I.u D........ 'tjcmic.. _pl........ 1& 1B8to4el.o,.. 

1Ifto~.:N. a:plU'8~a4a ].a a••••ldad d. aoh.Usar l.aa 

:po.l'Dllldad.s que o:treoe 108 1Il8410. d. oo1lWl.1.0a­

o1tia aocl&l (a;lus,1I4odo•• al. e.~n1ft d. ].a .dUea­

c14n d. a4u:Ltoa). 

La. aotlYi4ad.s- oonoret.. lleYa4aa a callo e .st. 

oaa:po •• real.1zUl 1m el polto ratiof.l00, ofi ­
01al. '3 pr1Yado, .. el 6rea Dacioaal, reg10DAl. '3 

J)1"OviDo1&l. 

t.a. ¡au1laa qa .urgen d••aa. ez.per1eao:t.a. dn.1"­

lB1Aaroa 1& a80••1dad d. a4a~a.r lo. J)1"Ogl"&lll88 a 

los requar1m.1eato. reg10Jlal.oa. 


2.a.2. P:r:1Do1¡Jal•• :.oa•• :pozo la. qua dUZ'Ult. 1& ~oa­
CIa do 1960 •• adoptaroa aU8W••tolo., .0110. '3 
"'cmioa. d. easdan.a ea 1& educao1Pn d. a4alto•• 
:La. :rasoa••, qu. dot.~na:ro11 qua _ la c1A-- del 
60 •• ado¡ñan.n auvo••1;040., ae41o. '3 t4cm1oae 
.. 1& .duaaC14n d. adulto••11 .1 IIIIIZ'OO do 1& oda.­
oa.1ht p~en1l., e'D.deoen a la no••sidad d. que 
el adalto .0 P9Z'01'ba a a! l!!"!ilJIk) '3 elaDore .... 1D­
"erpretao1ia :ref1a:1va '3 obj.Uft d. ].a p:ropia 
real1dad, 8I1ÍIIa:roaaa 8Il el üJntexto ;po~Uoo, eoo­
+too, a1oo.ooial '3 oultural, PUB el ad.'tll.to par­
1Ilo1¡a 00_ OOIIJIOaenh aot1vo _ .0. ooad1.* d. 
ace". d. o_'Dio )IU8 el d••ar.rollo intesral_ ....."o e:n¡..... IB8todol.oa¡(a .~0¡(f1ea que o. la Da.­
•• d. la .dnoao16a do adultos. Jalo •• zo.al1aa 

http:ad.'tll.to
http:reg10Jlal.oa
http:oo1lWl.1.0a
http:uterprnaoi.Qa


l.l. 

a 'tNT" 4e .. pzoe.... 4. UI •• &ftdaal d. ao­
U'tv.4.. _ el. .:últ_ .....WiiIl. 811 e1 .d'Qlllla­
cIozo, .. el acbll1le l' _el. ......o1al... 

....leam...h, e.t. proo... 4. ou.lt1o •• l.osr- . 

]¡OZO la acoifia de 61"QilO••pe,....1Q••lu que ll... 

v_ a a.uair aoti'tud•• ~U... l' la 4.0111* 

d. lIIOQ:i.floar 1.a realidad. 

2.2.3. 	Cambl0. 1IIp)l"iant•• p:r.T1sto. JIUA la ~da 4e 
1910" 1'1••• ui.tenteB~ 
»ara J.a c180ada d. 1.970 ••_ 1m proo.. 4. iapl.., 
untacU4n 1m pl.1II:I. JaUlt1l1ao1ona1. que _ el. jna 
d. J.a t.oaol.o~ .ducativa ».rmit~la Zls'1... 
ciP d. .J&:l)erienCia. conereua en IIbt... 4. ... 
duoac1QD a dl.tuca para 1.0. adu.l.tos••'illño. 
a l.aa n.cesidade. .spec;í.t1oa. da 1.0. cJaa1IiDa'ia-o 
J'1os.. 

2.2••• J'aciJ.ldad d. ob"'_c~ _ el ~ d. ~o..... 
•~ relativa a l.a apl.lcac~n p~otloa 4. 1.0. 
udemos ••Uos 7 ';todO•• 
La iatOrqac1P referida a l.as Ulleri_oi&. .4.... 
caU.,.. ooa _dios no OOI1TCOional.••, s. d.b•• 
enoaar ooa QIl Q1"1:ti.rio qu. ».:ratta• 

.. La. c.nllnlisaolpn aqlllaUft 7 4••C_'b.'eJ.j ...~ 
eJ.cutiTa del .1st_, • forma tal que •• tm-o 
'ba~. ooa ...t14o resioaal... 

11- liI.a 	apl.1oaci4n ra010nal. 4. lo. 1111.-8.. 

... J.proT.ohar oon pr.1oridad 1.0. propio. ncursoe l' 
••tabl..c.r zel.aoion.. a nivel 1nt.r.aaclonal.. 

5!_ lo- 385!BÁTIGUS DSr. DBSÁBliOLLO llB LA BDl1<aOmB 4l'LlQ.\­
BLBS J. LA BDUOACIOli llB .AJ)TIÍd!OS.. 

¡. trav". del. u6:U,II1. d. 1.0& recurao. h'meDO& que 
1nteg:ran el. aotUAl. a18t~ d. aducloo161\ d. adul:tos 
.a ha ]¡Odi4o d.tal.'ll1nar la 1nsut:1oien.ota d. dato• 
••ta~ticoa d.b1da-.t. e1.abora40a que p.rm1'tan 
p:raOi..&r 1.a .:det.ngta d•• 
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.. 	..,or O menor nláero de personal 1dASneo (eduoado­
~ de adultos, planificadores, admínistradoree e 
iDvestigadoresJ • 

... :De las 1:nsUtuó1one. que imparten cursos de for­
mao1ón de edUOadoree de ~dultos. 

Se se~ala aa~s, que no ex~sten suf~o1entea ~ra­
bajos de investigaoi6n y estudio de oampo, oomo 
asillliamo de instituo1ones y organismos públioos y 
pr~ve.dos, nao1onales y provino~ales, con sus cua­
'ZOa docentas dedioados a la eduoao1Pn de adultos 
en sus diversos estamentos. 
Se cree impreso1nd1ble una formao16.n ~s1ca, ~­
tegral. y/o eapeo1al.izada, a nl.vel teroiar1Q, que 
abarque ;/Oa preparflOl.Ón de eduoaC1Ores de ad1.lJ.tos, 
administradoreB, planiI1oadores, produotores de 
materiales educativos, invest1gadoras y deperao­
n~ capao1tado para la orientac1pn pr6lea1onal a 
t:mvÍl. Q.. una carrera <1& educaC10r d.e 3\lultoa.. 
J..a capaoitaci6n, aotualizaoion 1 pel'leool.onamien­
to para el personal enoargado ie la e~ucao16n ie 
aClIl.L"'CO s d.ebe .ser enoarada a. trilv,és de un replan­
teo de ~Cl funoiPn docente, ql.l.e contemp~. 1.. ;1 a.1s­
tintas situaciones del 

-Maestro Normal 
- Baohiller Pedag6gico 
- Otras ~ormao1ones docentes 
- l!,4CJU.OO8 s1n formao1Ón á,()o",nte \ llro~: !jl:Jl.ona~.&, 

tácnl.oos, instruotores, ;:¡oni.tore~, _tca,! 
Respllloto de .Las categor~8 de l'er.$onE!.l, <J..be bus­
oarse un sistema :t. 1.1'!:lbajo qll.e llO.u.bl.J..ite la mI>­
vUl.d.a1i ..tel persone.. <In "us d1atin t;a<; fu."lc1ones, 
a fin de evir~r ~~ eatrat~iioaci6n q~e ~mpide 8D 
muchos caeo" ,trt cuen atlroY~toüW!U.e!lii~ .;ie 1010 re­
euraoa nuzen.;Je y t1nSI iIll:",( r IH.:n:i. .;.l~ partiun'"l i! 
prof.....,ional. 
~ sistema de capacitación dOQen~e para adultos, 
doth"er en<.luaárado dentr<:) d", ..m ü!I1;~ se. ..:10­
econ6mJ.cc que ~iJiDili.te la. d.a.J.a..iJ ....sü del. ;iocen­
te a Joms,l$ CO!ll.p~,.t'J. 
Se rilOolUca ':1,1.4", 1il.d.:,'! 1,,$ ,,¡¡:pec1i"'! iUb na.o .. n a .la 
i¡¡u'eli <:!a.ucat~v", d.!":H~ ;,,,::" con~~'I ,,,do... ,, ;m un", ley 
eapeo:1alJ.b e6.11C:l.:_,C,r: ,5~ .\ t·_ J:', '._ntr~ <le una 

http:iJiDili.te
http:econ6mJ.cc
http:preparflOl.�n


legislao145n general de eduoao:i4n actualizarla. 
En tal sentido deben aPlioarse ~CDioas no oon­
venoionales de aprendizaje. . / . 

3.1.1. 	 ~ormaoipn de dooentes espeoializados en eduoa­
eiÁn de aduJ.tos. 
J. partir de 14 conoepoijSn del prooeso . de educa­
oiÁn permanente como "torma aten~a de e8~ar en 
el mundo" la edad adulta se redimenaiona desde 
el punto~de vista de su eduoabilidad,y es oon­
cebida como un prooeso integral y totalizador, 
sin soluc~ de continuidad, que se extiende 
desde la'gjnesis del hombre basta su mDe~e. 
Si se quiere lograr armonizar 18 estruo,U1'6 e­
duoativa oon la realidad socio-ecoD.lSmioa, se 
debe ,..vooar un oambio funoional que aoorte 
distanelas, asegure el avanoe progresi~ de la 
o1enoia y de la t,4onioa, brindando al ser argen­
~1no un destino más venturoso. Para ello es 
impresoindible, en lo referente a eduoaci6n de 
adultos. 

.. 	Formar dooentes especializados en el Área. 
~ 	Lograr el ensamble de es~a formaoi6n dooente 

espeoializada con el aotual siatema de rorma­
oiPn dooente a nivel teroiario. 

o- Capacitar en el ejeroioio de la dooenoia a t~o­
nicoa sin formac16n pedag9g1oa para su desempe­
fI.o en educaciÁn de aduJ.tos. 

d- Regionalizar la ensefianza en cuanto a eduoaciÁP 
de adultos .tendiendo a ~as reeles necesidades 
de la eoon09 zonal, no desouidando objetivos 
de interAs general y ajuat,mdolos a los raque­
r1mientos de los Planes r13.oionales de desarro­
llo. 

Para el logro de los postuladOs enunoiados pre­
cedentemente, es necesario estableoer los obje­
tivos ~imo8 queperm1tan alcanzar dionas me­
tas, los que fueron sef1al.ados oportunamente por 
el "Seminario Raoional sobre Eduoaci6n Permanen­
te"-de 197v en materia de eduoaci6n permanente 
y eduoaoipn de adultos. 
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~ ob3ativos citados, se hace necesa­
ri.o UIl &ll!ilisiS objetivo de la edad a­
dt.Ilw cíonfigurar los fundamentos bÁsicos e­
SeRo1al•• q~a den s6~1dos soportas a la'forwao14n 
da doc..1Ies especializados en la conducci6n dal.' 
alU"u.d.1u3e de adultos, a.;:.. ptandoa ' 

a- z.truoturas administrativas Ágile. y flexibles 
da.tinadas a la adopci~n d.e un sistema coherente 
qua se caracterice por su operatividad y movili ­
dad. 

b- Estructuras dooentes acordes a las necesidades es­
pao¡!fioas que este tipo de educaciÁn plantea, de. ­
tinada a preparar los cuadros profesionales docen­
tes especializados. 

c- Estructuras currioulares espeo!tioas para la edu­
caoiPn del adulto en sue diferentes niveles y es­
tamentos que sa a~ueten a su oaraote~stioa bio­
psico-social. y a la realidad socio-eco.llfSmica del. 
contexto oultural en qua est. inserta. 
Las puntual :lzaciones indicadas en los itema ante­
riores llevan a recomendar la puesta u. marcha in­
mediata y con c~oter da primera prioridad, da 
un plan de formacipn y/o capaoitaciÁP da dooante. 
especializados en la conducCiÁn dal aprendizaja 
an los adultos. Para lograrlo sa sUgierel 

a- Qua la formaci!S,a y/o capacitaciPn da docelite. pa­
ra adultos corresponda al nivel. terciario da la 
ensa~nza, tal como se han previsto los diferentas 
profasorados en los actuales institutos su,periores 
da formacipn docente. 

b- Qua el. soporta legal que da vigencia a lo exPuesto 
en al item anterior, sienta lJ'ie bas~s da una infra­
estructura t~cn1co-administra.1va que posibilita 
al cumJillimien1lo da los objatiyos oitados_ 
La oJilerativa puesta en marcha da este prooeso fun­
cional encuentra en la Ál).drago~ la ciencia qua 
se ocu,pa aspac¡{ticamente del prOoaso educativo dal 
adulto analfabeto o no, su npdulo oentral. 
Para conoretar esta puesta en marcha .a debe pro­
mover la 1mJillantac16n de planes curriculares en 
dos nivela. diferentes, a saberl 
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.. PoZ'IIAoiF docente. 
P.rellU'&ci¡$n de cuerpos ti_loo. e.»eo1al.1zadoa 
en la _nduoc~ de1 a:pr_41M~~_ los aduJ.­
~o.. ea los institutos sUJlezioree 4e fozma~ 
dooen1le. 

b. 	OaJl&.citaoi¡$ll, aotual1zac18A 7 »el!'f'eoolonam1en­
to dooente • 
• t&l'# depinada a s81var las ......... dejaclaa 
por el sistema d. formao14n 400aate que no pre­
v4 111ndz¡. plan espeo#1oo" en ouaa1. a la forma­
019n 7/0 oaJl8oitac1¡Sn de doo..~.. pa:ra aduJ.tos. 
F1na1msate se reitera que un s1st... OOAereot. 
7 fun010nal .. cuento a la formao~ 7 0&»201- . 
tao16n dooente para aduJ.toa requiere ~a<W1-
diblem.ente una leg1s1ao16n Jl&.ra educac14n de ... 
duJ.toa involucrada en la leg1slec1f$p. na010n81 
7 provin0181 respeot1va. 

3.2. Recursos finan01eros. 

3.2.1. 	 Proporo16n de1 gasto naoional tot81 en educa­
o16n de aduJ.tos, prooedentes de las s1guientes 
fuentes de finanoiamiento. Fondos pPbl1ooe. 
Otra. fuent... 

- De1 anAlis1s ~ los datos existente. resuJ.ta 
de 1nt.~ s.ftalar que e1 tot81 de invers16n 
en orden a la eduoaoi¡$n de aduJ.tos en e1 presu­
puesto nac1ona1 alcanza a6l0 81 orden de un 
l.~ de1 tota1 dedioado a la eduoa01¡$,n general. 

-	 De1 monto tot81 de recursoa aplioad08 a la eda­
oao1;Sll de aduJ.tos 1410 conoc1dos cuantitat1ve­
mente los de1 sector p4blico, e1 54~ prooede
de1 gob1emo central '7 un 46% de los gobiemos 
10081es, comprend1end!.; los que proceden dec;\ 

los gob1ernos provinc1a~.8 '7 munic1pa1es. 

- Bo ~8ten datos preoisos n1 aproximadoa de loa 
reoursos prooedente. de la8 orsanizac1one. vo­
luntarias n1 de las empresa. 1ndustri81es 700­
mar01ale. n1 de1 .l,re. de la ae;rioultura. 

- Bo obstante es posible estableoer el grac10 de 
:1mportancia <1. estos aportes en base 81 n¡1mero 
de personal a cargo de loa sectores interv1­

http:resuJ.ta
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D1...... Sobre 1111 ~otal ,. U.9S4 _oc.... lIf.o~... 
40. al. d •••volv1m1__ d••ste .erno:Lo .dt1oativo. 
6.487 ft&i.tran en la '.pedeno1.a Ul. SObiuu u­
o1onal.. 5.355 en la d.peac1eno1.. ,. pbiel'M. l.ooa­
l.•• 7 l.l.2 • las entidad.. privada.. ~. • ..... 
1.atormao1on.. of1oial... del. D.part..... d. Beta­
"Uca BduoaUva del. Jl1n1.'ier1o d. CQ111U%'a 1'Bd1ll­
oao:tP, se tie. ooDOo1lld.e1l0 d. ~Z'H1I.t•• oe­

tro. de formao1.@n 7 educao~n d. adul.'toa .. cargo 
d. grandes empreBas privada. que suma~ una 01­
fra muabo ma¡ror d. reoursos humaDOS. 

- .:&l. l.a gran ma;yO#a d. loa .a~abl..o1.II1_to. ll.rte­
neo1.n~es a la inio1a1l1va empresari., el.los 00­
rreBponden al Upo de formao1.6n dDrante el. • ..n­
010. .. 

- .in l.o referen~e al. 4realilgl"!Íoola .. d.s'iaoa l.a ao­
o1P oumpl1da por el. nr.u (Ins'i1~U'io lIao1onal. de 
!eODOl.o~ A81'Opeouaria) ea orden a la fo:rillao14n 
de adul.tos para la vida-agraria ll1'Oductiva., Á1II1­
que DO S. ha oontado oon oifras d. reoursoÍII :t1nan­
01.ro8, se ha obttlÜ.4o 1nformao14n aoerca de la 
can~idad d. reoursos humanos dedicados a la ense­
flan.. en l.o. Club•• 4 Á. liara .se efecto el. IN!U 
.eqll••• s..no1. l.40 Bxt_s10n1.tas-Ase.o~ 
d...,are. Rural... 8 Su;perriS01"!lle 7 7 Bapeo1aUa­
'iaa., ad.... d. 1111 ~e:t. d. servío'" a nivel. nao1o­
nal.. foda ••ta ••trwñ'1U."8 ea"" dada en apo1'0 • 
580 ClUb•• 7 250 61"IlPO. preparatorios• 

.in q. medida oost... la eduoac16n d. adul.tos 1.0. 

Proll10s educando •• 

110 •• pos1bl.. 4eterm1nar m.dida na. proporo1Á!l en 

que l.os .ducan4o. oontr:1'blV'aa d. ea. propio peoR­

l.1o al. oosto d. l.os B8rVÍoi",s educativos que l. •• 

brinda el. Bet••• 

Por 0'i:N parte, es freouente comprobar el. ..,ro 

cada V'B m6e oreo1ente de adul.'ios que oonourren a 

1aatitu'ios partiouJ.ares que brindan l.as mismas en­

sdADllu a el..vados oos'ioa. Si el. nivel. de la en­

seSana. que el. Bstado pon' a ü.poa1.o1.6n de l.os ... 

c1ul.to. en nada desmereoe • aquél. d.be' entenderse 

que e. preo1so poner en ~u8BO 1111& toma de oono1_­

o1.a en ••t. _ileria. 
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3.2.3. 	D1sposicione qua existen pa ~udar a 108 educan~ 
d08 adultos, por ejemp10, mediante 1a ensefianza 
gratuita, be as, ~ioenc1 B de estudios oon sue1do 
horas d trabajo reducidas, s rv1cios para e1 e 
dado de los niños, etcG 

!odo el ~ gimen de la educaoión statal al servicio 
de ~os adultos stá 1nst1t~do en forma gratuita por 
aa normas en vigor; tamb1jn ~o e tán algunos servi­
cios a niv l empresariaJ,. -" Ahora biena tanto los 6r= 
ganos d ~ sector púb~ioo CO 1m. cantidad apreci 
b~8 de empresas del sector privado conceden fac111~ 
dadas de diatinto tipo para fomento y estimulo a ~ 
acoiPn formativa de a ~ellos adultos que necesitan 
e~.var su nivel odnimo de J..nstrucciPn y se incorpo­
ran a ~os oentros correspond1enteso ~on ya mu~ 
las ampres privadas que n negoci ciones co ea 1­
vas con su personal han oreado normas qu 1nstit~ 

yen varioe tipos d ayuda para posibilita 1 as1s 
tencia a clase de 108 adu1tos bajo su d pendenciaQ 

Deber!a tenderse a generalizar en 1 leg1s~ao16n d.~ 
trabajo, por conducto de lo oonvenios co1eot~v08, 
al sistema de beneficios y normas de fomento a la 
ducaci~n d loa trabajadores, ya adopt impo1b 
~ant.8 sectores 1abora~es 

3.2.4. Subv nCi,6n financiera gubernamental a. la educaoiÓn 
de adultos no oficiale 

Si partimos del. principio de qu la libertad de en­
seBanza e un derecho natural amp1iamente garant · ~ 

z do po la Con tituciÓn Naoiona~t no cab duda que 
~a inioiativa privad tiene una parte importante en 
la expansi6n y desarro~~o d ~a educao16n del adu1~ 
1;0. Al listado corresponde promov r y apoyar toda 
iniciativa del esfuerzo priv ~o ~ta materia lo 
que ~ reportará un sef1alado be fi.c . o tod vez que 
esa iniciativa le significa s - nomía evidentee 
Paro como no puede desentend rae del. resul.tado d . 
tal empeño priva.do, deb sumir un rol de copartíc= 
cipe d la gestión con la aportaci~n de subvenc1o~ 
nes que concurran a aliviar 81 costo a cargo de 108 
particulares. Oon 81.10 se ha asegurado, a la 
vez ,la eficienoia t~an1c del servicioe 
~stos principios son loa mismos que rigen en todo 
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e~ siste de la na ñanza pnvada incorporada a 
la ensenanza oficial y no existe ninguna raz6n pa~ 
ra hacer de ~a educaci6n de adultos una excep ~n 
En el. sentido expresado puede; ser tomado como un 
anteoedente valedero el sistema de convenios bila= 
teralea celebrados entre DINEA y distintas empre­
sas d8~ Estado y organizaeiones ~1nd1cales a quie­
nes se ~e8 estimula a tomar iniciativas de este ov= 
~en oon e~ apoyo de DINEA en aporte .• p.~o~~, 
p~anea y programa, llromoc1ón de los -duoanC1os y 
certificac19n de estudiose 

&= 	 Tomando en consideración que la iniciativa priva~ 
da juega un rol importante en la e~uoación perma~ 
nante del adulto, corresponde al Estado promover 
y apoyar toda acoión de~ sector privado en esta 
materia, lo que reporta benefioios indudables, 
derivado. d ~a economía de inversiones en el or= 
den financiero y de un mejor a~roveohamiento de 
~os recurso humanos diaponibles$ 

b- Jorres~nde valorar debidamente los esfuerzos que 
vienen realiza d distintas instituc1one. del se~ 
vioio voiuntar10 que, para mejor coordinación, de­
berían ser integrados en p~anes de acoión y ~. al­
cance nacional. 

3. 2.5. Principales cambios en las asignaciones financie­
ras para ~a educacipn ~e adUltos desde 1~6u 8ft pro­
porciÓn a otro gastos en ~a educación regular. 
Qué cambios s ;prev,én para .la década de 19'{O. 
De'be seña- are c¡u e~ an 1~65 rec1,éD marca .l. 
primera etapa importante ~ ~ actividad espe~fl~ 
ca con ~a inaugura .. ín de la _ ¡ t~" .'I8c1onal 0,_ 
j"j,.1"abetización. Des e entono•• 1\abta el momento, 
no pue~e deoirse que los e mb ~a. aa1gnac1o~ 

nas financiera para . aión de adultos sean 
aignifi.oative , y _' f presupuestarias 
se han mantenldQ p 108m nte constantes. 

3.2.6. Magnitud y nat aleza d la ~uda exterior que 
presta el país para ~a "duoaoión le adultos en o~ 
tros países. 



No 8 ti xist S1'uda pecuniari 
pero d1da oons1d rable ~ a 
tac16n d eour ~A"l,vSe 

En est 8 nt do 10 -g ntina uscr1b1ó 
con O rime tal. 1nac1onal. 
Educaci6n d os· virtud d 1 ua1 se ha faoi~ 
1it do p rf o ~on . nto docente a b carios de los 

ía 8 1atin m ricanos y ee instal.P. 1 "Centro Mul­
tinac10n d 'duo 01 n d .i.dult para-dichos fi­
nes n fo ent ~ Ad má.s a pr st .siaten~ 
c18 t onic 11vi y Paraguay, cont m:plándose 1 
extensión , H i ! y Re ~li Dominioanao 

Deb rf o r 1nterm dio d DINEA. la posi­
bll1.dad d r si t no a t~cn1ca y -reoursos hu­
manos ca c¡u os P 16 que s$" 1 re= 
qU1. ran, dao ció de d 

lÍtica econ6mic sp oto de 

prim r 1 .be ía comprometer una part1c1pac= 
01 n d 1 E t do e sus nive1es nacional, provincial 
y mm.i,cipal en in. si 'n. finano! ra acorde con el. 
gra(!o d d s ~lo qu se quiere dar a1 sis"t m ~ 
A • eto, el Bst do h de diot r la legialación 
que preve las fu nt e finanoiera y BU forma d. d1a= 
tr1buo16n n 1 8 aferas ur1sdiccionales G 

Pero tamb1 tn d be# h ceree recaer una parte propor= 
cional n el esfuerzo d s ctor m~res~o que • 
beneficia oon 1 ed cacO d adult Sv; 1 en .1 3 

mismos du d s q lo a10 Z nln su plen1tud 
human in qa edi d 881; sernc-' o 
~ores incr mento. Esta deberia ser 
la aonsecu nci d su sonal y c1udadan.~ 
DebeJña te era rt1c1 c1t>p qu 
.~ :Batado debe oomprem t ~ .v 1 s nac10 1 
provine y mun:lc1p ,te "" s . . a cor laciPn 
con ~a inv rsi,;_.n fin nc' ,1, 1. con 81 grado 
d des rro1~o y exp se d b dar al sistema~ 
As1mi.s1D8 mpr arios, r '7 la comUJl.idad 
1; da (protagon' t 110 oonómico y 8001 

del. P ) l)rest n e 6n 1 educ oíAn p ~ 
manent. de dultoa QU no' , ut lio n m oa 
nis1DOs iapn s, con rt1ci'p r y oontr1buir 
a su m.jorami nto y 

E OS IRiS, 20 de noviembre 197~. 
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Para la preparaoión de cuadros t-'CDicos espeoializados se pre­
v~ 1m pl.an de estudios -'c-..t1...0, es~ oturs 811 dos oioloB, 
a ..bera 

1.- un primer oio1o b~sloo de un afto de duxso16n. oo~ oon 
los de los aotUAles instituto. superiores de formaai6n 
doaente qu.e POd.1W. inoluir materiAs talae 00Il101 

- PSiaología del aprendiz.je 

- Paiaolog!. de l. personalid.d 

- Problemát1ca .du.o.ti.... 

- Sooiolog!a de l ••ducaoi6n 

- Filosofía de la eduoao16n 

- l'ol,Í.t1ca y legialac1.cSn esoo.le.r 

- !horí. del ourriculum 

- Antropología cultural 


2.- Un segundo oialD de dos ano. de durao1.cSn, o~os oonteni­
dos currioul.res est'n 8Ip.c.ífJ.camente referidos a la e­
duoaaión para adultos. 

2.1. 	Para el primer aiIo de este s gunc10 cicl.o se propone 
al siguiente plan de estudios' 

PSloologÚ de .dultoe 
Andragog:í.. 1 
Organizao16n 7 .dm1n1strac1~ ~sool&r 
Socio-antropología
PsioologÍa sooial 
feOllolog;(a 1 (IIrioddog!. espeo.1floas aplicadas 
la eduoao1.cSn de adultos) 
~4anlcaB de investi c16n d la co.unidad 

2.2. 	Para al segundo afio s pon I 

Relaciones humaDa. 

Andrago&!a 2 

~staQj8t1c. Eduo.t1.... 

Economl. y Desarrollo 

Lq1slaoi4n ·laboral 

Orient.oi6n pro! s10n p t10a de gabinet.) 

Pl.aneamienw 
~eonolog:t. ~ 

~ot1oa de la ••ZeDe. 
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