Para la Unidad de Estadistica
de su Jurisdiccion

Ministerio de Cultura y Educacion de la Nacion
Secretaria de Programacién y Evaluacion Educativa
Direccion General Red Federal de Informacion
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EDUCACION
COMUN Y
ARTISTICA
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Completar la
siguiente
informacion

referida al
establecimiento

a Indicar con una cruz qué tipos de educacion y niveles de ensefianza brinda

Consignar el cédigo

o TIPO DE EDUCACION NIVELES
del establecimiento:

Comun I:I Inicial I:I Primario I:I
_ Medio I:I Superior no Universitario I:I
EGB I:I Educacién Polimodal I:I

Especial I:I Inicial I:I
Primario I:I
Talleres I:I

Adultos I:I Primario I:I Medio I:I

Advertencias

tea [ ] o [ maro |
W Este cuadernillo debera ser Lt FAIE)

devuelt.o e Unltljac.i d? Egtadlstlca Medio I:I Superior no Universitario I:I
Educativa de su jurisdiccion con la

etiqueta identificatoria ya que en la I:I . . I:I
misma consta la Clave Unica de EGB Educacion Rolimodal
Establecimiento que le ha sido

asignada.

BSo6lo en caso de que los datos
referidos a la ubicacion geografica
del establecimiento no coincidan con
los de la etiqueta, consignelos en el
espacio reservado para este fin en

la dltima pagina del cuadernillo. Ubicado en zona de frontera |:|

b Indicar con una cruz las caracteristicas que presenta el establecimiento
(marque todas las opciones que correspondan)

Ubicado en zona desfavorable

mSi algun nivel y/o tipo de educacion . NP .
- o (incluye muy desfavorable, inhéspita u otra similar)

impartido por el establecimiento no
figura en la etiqueta de este
cuadernillo, asegurese de que haya
recibido otro cuadernillo para dicho
nivel y/o tipo de educacion.
En caso de no haberlo recibido proceda
de la siguiente manera: ( Indicar cuantos dias efectivos de clase ofrecié el establecimiento durante
Esi el cuadernillo que ha 1995 (incluir la cantidad de dias en los que se dicto clase y en los que se

recibido contiene la planilla para realizaron actividades extracurriculares y comunitarias)
completar la informacién del nivel y/o tipo

de educacion faltante,incorpérela alli.

Ninguna de las anteriores |:|

H si el cuadernillo que ha
recibido no contiene la planilla para
completar la informacién del nivel y/o tipo
de educacion faltante,solicite el cua-

SIS e TR e ) b Vi) el d Indicar con una cruz cual es el periodo de funcionamiento de este

establecimiento
Estadistica Educativa de su jurisdiccion.

ERemita la informacién antes del Comiin Especial o de Ambos
10 de mayo de 1996. Temporada periodos




CANTIDAD DE ALUMNOS MATRICULADOS E INGRESANTES POR CARRERA
1996
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Cantidad de alumnos matriculados e
ingresantes por carrera

Carrera: Completar el nombre de las carreras
que se dictan en el establecimiento. En caso
de existir un ciclo comun a varias carreras
referirlo como “Ciclo Basico”, si no es posible
discriminar la matricula por carrera.

Tipo de formacién: Indicar el tipo de formacion
de los titulos que otorga la carrera de acuerdo
con la siguiente tabla:

Carrera

Exclusivamente docente 1

ExclusivamenteTécnico-Profesional | 2

Ambos tipos de formacion 3

Tipo de carrera: Referir si la carrera es de
grado o de posgrado, codificado de acuerdo con
la siguiente tabla:

Grado 1
Posgrado |2

Alumnos matriculados: Informar el total de
alumnos de cada carrera por sexo (total y

vidu

Hasai-
codifi-

varones).

Alumnos ingresantes: Incluir solamente a
quienes ingresan por primera vez a la carrera
del establecimiento por sexo (total y varones).
Deben estar incluidos en el total de alumnos

cacen

matriculados.

CANTIDAD DE ALUMNOS EXTRANJEROS POR PAIS DE ORIGEN
SEGUN TIPO DE FORMACION

Cantidad de alumnos extranjeros por pais
de origen: Indicar la cantidad de alumnos
extranjeros nacidos en cada uno de los paises
EEEEH que se detallan para todo el nivel por tipo de
formacion.




Cantidad de egresados por titulo

Esta informacién corresponde al ciclo lectivo
anterior.

Titulo: Completar la denominacion de los titulos
que se otorgan en el establecimiento.

Tipo de formacién: Indicar el tipo de formacién
que otorga el titulo de acuerdo con la siguiente
tabla:

CANTIDAD DE EGRESADOS POR TITULO 1995
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Exclusivamente Docente
Exclusivamente Técnico-Profesional
Ambos tipos de formacion 3

[}S)

Tipo de titulo: Referir si el titulo es de grado o
de posgrado, codificado de acuerdo a la
siguiente tabla:

Grado 1

me
A
oL

EW.

Posgrado 2

Egresados:Incluir a todos los egresados, sea
que hayan rendido en condicién de alumnos
regulares o libres, por sexo (total y varones).
Deberan incluirse también los egresados en el
turno de exdmenes de marzo del afio en curso.
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CARRERAS Y TITULOS QUE SE OTORGAN EN EL ESTABLECIMIENTO
CARACTERISTICAS DE IDENTIFICACION
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Titulo

Carrera

Continua

Carrera: Completar el nombre de las carreras
que se dictan en el establecimiento. No utilizar
abreviaturas.

Titulo: Completar la denominacién de los titulos
que se otorgan en el establecimiento.
Formacién: Codificar de acuerdo con la
siguiente tabla por el tipo de formacion.

Exclusivamente Docente 1

Exclusivamente Técnico-Profesional 2

Ao de implementacion: Informar el afio de
iniciacién de la implementacién de cada plan
de estudio cuyo titulo se haya indicado en la
columna Titulo.

Norma legal vigente: En caso de existir varias
normas legales que modifican a un mismo plan
de estudios, sefialarlas en orden cronoldgico.
Tipo: Indicar el tipo de norma que pone en
vigencia el plan de estudios de acuerdo con la
siguiente tabla:

Decreto 1
Resolucién Ministerial 2
Otro 3

Numero y Afo: Completar el nimero de la
norma legal y el afio de la misma.

Tipo de carrera: Referir si la carrera es de
grado o de posgrado codificado de acuerdo con
la siguiente tabla:

Grado 1
Posgrado 2

Duracion del plan de estudios: Informar el
total de horas catedra semanales segun se
consigne en el plan de estudio que corresponde
a cada titulo.

Condiciones de ingreso: Codificar de acuerdo

con la siguiente tabla:
Asistir a curso

Aprobar curso

Examen de ingreso
Prueba de nivel o aptitud
Sin requisitos

Otros
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CARRERAS Y TITULOS QUE SE OTORGAN EN EL ESTABLECIMIENTO
CARACTERISTICAS DE IDENTIFICACION (CONTINUACION)
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TOTAL DE CARGOS DOCENTES

Se deben consignar todos los cargos aprobados -0

en proceso de

aprobacién- de la Planta Funcional del afo en curso. En el caso
de establecimientos privados consignar todos los cargos,

subvencionados y no subvencionados.

* Consignar sélo los cargos para funciones frente a alumnos.
No incluir a los docentes con designacion por horas catedra.

TOTAL DE CARGOS NO DOCENTES EN LA PLANTA FUNCIONAL

TOTAL DE HORAS CATEDRA

Se debe consignar el total de horas catedra aprobadas -o en

proceso de aprobacion- de la Planta Funcional de

| afio en curso.

En el caso de establecimientos privados, consignar las horas

catedra subvencionadas y no subvencionadas.

TOTAL DE PERSONAL DOCENTE CON DESIGNACION POR HORAS CATEDRA

TOTAL DE PERSONAL DOCENTE E

N ACTIVIDAD

Los datos requeridos deben
ser completados al 30 de
abril del afo en curso.

Cargos total: Consignar la cantidad total
de cargos para cada una de las
categorias. Los cargos cubiertos y
vacantes conforman el total de cargos
en la Planta Funcional para cada
categoria.

Cargos cubiertos: Consignar la
cantidad de cargos cubiertos por
personal titular e interino (provisorio).
Cargos atendidos por suplentes:
Consignar la cantidad de cargos
atendidos por suplentes .

Cargos atendidos por personal
contratado: Consignar la cantidad de
cargos cubiertos por personal que no se
encuentra en relacion de dependencia.

Cargos no docentes: Consignar la
cantidad de cargos no docentes para
cada una de las funciones que se
detallan. Los cargos cubiertos y vacantes
conforman el total de cargos para cada
una de las funciones.

Horas catedra total : Incluye horas
catedra cubiertas y vacantes.

Horas catedra cubiertas: consignar la
cantidad de horas catedra cubiertas con
personal titular e interino (provisorio).
Horas catedra atendidas por
suplentes: consignar la cantidad de
horas catedra atendidas por personal que
se desempefia como suplente.

Horas catedra atendidas por personal
contratado: Completar la cantidad de
horas catedra atendidas por personal que
no se encuentra en relacién de
dependencia.

Total de personal docente con
designacion por horas catedra: Se
debera consignar la cantidad de
docentes que cuentan con designacion
por horas catedra .

Total de personal docente en
actividad: Se considera docente en
actividad aquél que ejerce funciones
en el establecimiento y que no hace
uso oficialmente de una licencia o
comisién de servicio.

Consignar el total de personal docente
que cubre o atiende cargos u horas
catedra en condicién de titular, interino o
suplente. En el caso de establecimientos
privados consignar la cantidad de
personal docente que cubre o atiende
cargos u horas catedras subven-
cionados y no subvencionados.

Se debe contar a cada docente una
sola vez, aunque tenga mas de un
cargo o designacion.




CON SU COLABORACION
ESTAMOS CONSTRUYENDO
UN SISTEMA FEDERAL DE
INFORMACION EDUCATIVA
"SOLIDO Y CONFIABLE

Ubicacion geografica del establecimiento
Nombre completo del establecimiento

Domicilio C.P.

Localidad o paraje Tel

Depto. o Partido

Provincia

Apellido y Nombre del Rector:

DNI:

Firmay Sello

Red Federal de Informacion Educativa

Paraguay 1657 22 Piso . 1062 . Buenos Aires
Tel. (01) 813-8692 811-6104 812-4134 Fax (01) 813-9012



