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kn el DIA DLL LALSTRO, cconsagrado a la memoria de

don Domingo Faustino Sarmiento, este Ministerio considera

jue el mejor homeraje gue se le puede tributar, es afirmarca

. tegéricamente:

INV 00?44? 13 wae la existencia de uns escuela actunlizada y eficiente

L F%{%l .donde se cimente ¢l ideal democritico y el libre examen de
Sé;/ 09%- las cuestiones, es. la mejor garintiz para asegurar el efecti

vo cjercicio popular del derecho a la educacidn,

LIB él

~
'

Que la obligacidn, por parte del Estado, de brindar acce

o a4 lu educacidn a todos los habituntes del pais, no presu-

&}

pone lz purcizlizecidn referida a un solo nivel sino a todos

los que componen ¢l sistema educativo argentino.,

‘Que nuestro pais para lograr la ubicacidn a gue aspira en
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de la educacidn.

El bajo indice de nuestro crecimiento demogrifico :
nos colocard en un futuro no lejano en unu situacidn de evi-
dente desventaja que sblo podrd ser compensada mediante un al
to nivel educacionzl, cientifico y tecnoldzico de nuestros fg”
cursos huruiinos,

Es conocido por todos gue los pueblos han emprendido
en los Ultimos afios un proceso cada vez mds acelerado para al

-~ ’ . . Jd ’
canzar su desarrollo economico y social y gue en el estan pre
sentes en forme ineludible los hechos educativos., Economistas,

. . L2 o ) ) . :
sociclogos y cientificos reconocen, :jue la educacion es el fac
tor previo y esenciz] para el desenvolvimiento hacia un mayor
bienestar. Bsta valoracidn proveniente de esferas. que habitual
mente permanccian ajenas al uchacer pedagbgico, y yue sin du-—

da, irporta un compromiso para los docentes, fue anticipada en
’ I a b I y P
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muchos afios por Carmicnto. Consicdero conveniente recordar en
i esta oportunidad lo gue en tal sentido afirma el genial san-

juanino en su cbrea:

"BEducacibdn populzr":",...le sociedad en musa tiene interds vi-

tal en ascgurarse gue todos los individuos gque han de venir cox
el tiempo a formar la Nacidn, hayan sido por lz educacidn reci
bidéa en su infencisz, preparadoé suficientemente para desempe-—
flar las funciones sociazles a 4ue serdn llamados. £l poder, la
(w rigueza y la fuerza de una nacidn dependen de la capacidad in-
dustrial, moral e irtelectual de los individuos gue la compo=-
nen; y 1o educacidén pdvlica no debe tener otro fin yue el au-
mentar estas fuerzas de produccidn, Jde accidn y de direccidn,

’
Pid

aumentendo cadu vee Hds el nimero de individuos que las pocean'

j "La dignidad del Lstado, la gloria de una nacidn, no puede ci-

frarse pucs, sino en la dignidad de condicidn de sus subditos;

PN S,

y esta dignidad no puede obtenerse sino elevando el cardcter

Tand

a inteligennin. v nrediananiéndnia a in

Jasl
)
—

moral

2

esarro L2

accidén ordenada de todas las facultades del horbre",

(j Ante la significativa trascendencia de esta conmenora

' ¢idn, el Ministerio de Cultura y Zducacidén considera oportuno
destacar que las metos y objetivos puara el sector estdn conte-
nidos en las Politicas Nacionales, Plan Nucional de Desarrollo
y Seguridad y la Ley de Competencia de los Ministerios y que

? estas politicas tienden concretamente o

1°, Tratzr sin demora los problemas més urgentes; el pais

exige en este momento accicnes de efecto inmediato.

2%, lesponder a las demandas y expectativas de guienes in-
tervienen en el proceso educativo,
3%, Tener en cuenta los valores culturales y las ‘circunstan

cias socio-econdmicas que caracterizan a cada regidn.
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La educacidn es una funcién sccial prevelente y de
’ . . . . . . P 4
caracter prioritario. Constituyendo la mejor inversion en cuan
to a rendimiento social; impostergable frente a los otros com—~

ponentes gue intervienen en el desarrollo.

Esta conmemoracidn impone referirse a un acontecimien

to reciente gue entendemos de significativa trascendencia para

la educacidn argentina. Se trata del Acucrdo de Bucnos Aires

. del anteproyecto de crcacidn del Consejo Federal de Educacidn
( .

Hace pocos di&s ha tenido lugar, en estz ciudad una Reunidn de

Ninistros de bducacidn de todo el pafs en la cual uedd reafir

‘ mada la voluntad de la Nacidn para acordar con las provincias
lag metas por alcanzar y los mélodos a aplicar para disefiar un
sistema educativo 4ue dé respucestua a la expectativa de toda la

S —

ciudadenia. Tuvo nacimiento asi un proyecto de ley, por el cual

ap—

X se procura la creacidn del Consejo Federal de £ducacidn, inte-

. [P WIS D R S S, b T 0 A S T o Pe Y .
orads por roprecontintes G POALL lds 1iUVLIGias y Ge ia Naciofn

con el objeto de planificar, coordinar y acondicionar aspectos
i —— A —— e — -

de_la politica educativa nacional jue en los diversos niveles
(f del sistema escolar comprometen la accidén de todos los eatados

argentinos. En particulzr serd funcidn deese Consejo, coordi-
——

¥.) nar las tareac desarrolladas en todo el territorio nacional

g A

e —

tendientes al mejoramiento integral de la educacidn, proponer

pautas y aconsejar prioridades para la confeccidn de los presu

puestos de educacidn y acordar los contenidos minimos de cada

nivel y el sistema de reconge¢imiento y equivalencia de estudios

certificados y titulos. El dictado de esa ley responderd a un

anhelo largamente sentido por los estados provinciales y dard
cohesidn y unidad en los hechos al sistema educativo nacionzl,

'
L

Con relacidn a la actual situacidn educacional, debe

sefialar gue este Liinisterioc ha estudiado detenidamente los ca-
|

sos de alumnos y docentes derivados de los cambios habidos en
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| ¢l sistema educativo. la cantidad de alumnos afectados por la

denominada experiencia extendida en jurisdiccidn nacional lle-
ga a 60.000 sobre un total de zlrededor de un milldén de aluwmnos
que en ese mismo ambito cursa la escuela primaria. Del andlisis
de la situacidn y aplicundo un criterio prospectivo se ccnclu-
ye gue todo cambio del sistema, para ser c¢ficaz, reguiere conta
no sélo con la infraestructura moterial adecuada, sino ademds

y fundanentulmente con personal docente capacitado con miras a
la exneriencia y con elesentos curriculares acordes con los ava
ces hubidos en el campo educacionsl, en la clencia y en la téen
ca, Jobre esa base el Minicterio de Cultura y Bducacidn se pro-

DOr un cumpi

A

nuncia e nvestro sistem: educativo y no escatima
i B chebtba b

ra es’ucrsog por llevario udelunte con la ayuda y aportes de o-

cresados. In tal sentido se iy

o

piniones de todos los secltores ind
ce eco de la recomendzcidn n® 127 de la Comisidn Nacional de A~
nilisis y ivaluacidn del Sistema Bducativo que dice: "Adecuar
ia marcia del proceso de modernlzaclon y experimentacion a ia
estricta disponibilidad de medios financieros, infraestructura,

recursos humanos y oportunidad debidoamente evaluados',

Con reczpecto a la situzcidn concreta de los alumnos

actualmente aTectados por la experiencia en jurisdiccidn de w=o-—!
te Ministerio se procederd de la manera sisuientes

W

En el nivel elemental en 1o que resta de 19713

1° Revisidn y ajuste del curriculum de 1°, 2° y 3er. grado y
preparacidn del de 4° grado.
2° Lantenimiento de la promocidn sutomitica sdlo de 1° y 2° gra

’ .
3

doj en los demds, se aplicard el sistema nabitual,

wn 1972:

m————— ' ‘

1° Aplicacidén del curriculum corresido de 1°, 2° y 3er. grado

rv———r

y del nuevo de 4° en los estublecimientos gue determinen los

-
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organismos resmy»yonsables cuonduc

2% Zstudio y eventual ensayo de n

grados superiores a4l prinero.

mn el nivel interncdio, on lo gue

1° Revisidn y ajuote del cprricyl

P
Sena

tores de la en

uevos sistemas de promocidn enl

regta de 1971:

gde (0

del nivel lnLv>Lb(JO).

29 Fromoci sisterm

’
0 areas at

te

no pudiercs ser

nente, no L0tivo de

™

nabit

DIrs

< O e ) 20
S w49 gradq (1° y 2

uat, excepto en las maverias

epdidaz y las aue,

rocidn,

-

4 - . . , - -
39 Proseracida del curricviun nor. sl 8% groado (3° del nivel
inbermedio) con ¢l fin de ensaysrlo en =l unos estableecimic

tos convenlaniceoente

SeileCelonn

———

¢vos con Jines exporimentales,

V_’-—

En 1€7c2:¢

1Y Aslicacion ol curriculium cor

ccldo de 6° y (9 grado (1°

2° del nivel interredio) cn lo

s cotablecivientos jue determi

(2 nen logs orgeniomos conductores de la ensedanza y ,uce cumplan
con esbou requisiics: soder cubrir todas las dreas con vor—
uyloecompetontbe, dichonor del o nres rouesto neeesario ¥ con—
i rocon los recurcsos anxilicres oue hooan fo1ta.
20 Suspencidén senoeral del 89 srado (3° de nivel interiedio)
\%/ ‘ cento en log conos donde itulo de cnznyo y a juicio de 1o
| orsoanismos conductores de 1z enseprianza se den las condicliones

reguericas para reailzar .a ex

S
periencia,

o —

5]
g

Con recnecto a la prose

l nos uc¢ coencurren a escuelas en e
- 1°) Todo alumno provenicnitc de un
V4 R
X : . ! . ‘..
* | experienciao pocre pusar S1n L a

’ ’ § e R
esté y reciprocuamentes

se 1o 1rcory

cucidn de estudios de los alun

»oeriencia, sce establece qued

L

estableciniento .ue esté en

.

un establecimiento .ue no le

sorard en el grado o afo

que
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corresponda de acuerdo con la escolaridad previa cumplidaj 29)

‘ A todo alumno .ue complete el 7° grado (2° del nivel intermedio
e una escucla en experiencia) se le considerara obligatorie
a 1 D 1 a la obligat

i . N <=
j dad escoluar primaric cumplica,

|

i En lo referente a la formacidn de docentes para la

ensciianza primarie se¢ dispone ques

1° Todos los alumnos jue cursan actuzlmnente el profesorado de
- nivel elemental podrin completar su carrera,

2° Los cursos de profesorado de nivel elemental jue funcionen
en escuelas normules se incorporaran z éstas como cursogs a-
nexos de nivel terciario y las escuelas respeciivas tendran
caracter de Jscucla llormal Superior,

3% @n el corriente alio se reslizard un seminario sobre formacid
de maestros; ce invitari a particinar a los organisios téc—
nicos de conduccidn, a las Universidades con experienciz en

La mavelria Voo shHal

21alistas ¥ odocentes de e¢de nlvel v omoda

(l

lidad de enseranza con ¢l fin de ,ue formulen, de comun a-
cuerdo, un nucvoe pian de estudios ue responda o las exigoen-

R . . - ’
cias ce lag Jdistintas regiones del pols,

ML e+

Astes aspectos y otrou vincuiados con necesidades de

ajustes dol sistemn cducacionzl son wmusivo de tratamiento y. de

i, e AN A 15

ectudio wor lou

C

repnioros compoventes y conlsiones esgpeciolinen
. [, - ’, [ - -~ .
te constituidas atl cfecto y dorin lusar a redildas de gobicerno

(v

de sancidn v corto piazo. Cuda uno de los nebitantes de nucstrol

’ . oA ~ - N .
valis debers conocer con claridad el prograna educacional para

1972 a »artir del mes entrante.,

Bs vropdsito del linisterio de Cultura y zducacidn
ue en voaos los casos se cuente con 1o necesaria arti cula01on p

horizontal ; vertical de los estudios con el fin de favorccer

a los alurnos,.
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" bucidn y creaciones necesarias de establecimientos para hacer

D3 ademas preocupzcidn esencizl jue no sc afecte 1la
estaebilidad de los docentes con nosivo de cuzl uier ajuste a

que se someta el sistema,
Por otra parte, y como es de dominio pélblico, se aca

ba de sancionar le Ley 19,161, rmedicnte la cual se rehabilita

230 Hrecionel de Zducncidn, como cuerpo colegiado, esta

bleciendo 1 igunlcdad de noslibiliidades de acceso a la educa—
cidn,pina efectiva descentrallzaglén administrativa y operativa)
hacia la vnidad-cscuela: procura lograr asi uvne activa partici-—

acidn de la comunidad en la administracidn escolar. Redistri-

Ko

posible el prircipio de igualcad de oportunicades y el cumpli-—
nmiento de la ecscolaridad obligatoria, para alcancar un efectivo
incremento de la tasa de escolaridad y obtener una reduccidn de
la desercidn, desgranumiento y repeticidn. Se promovera la crea

Loin
~

JrERY

O~

P S T e -

: 5 s b bl et R P R i ry e s ey o 1
n 2g gstaviciimicntos de educacion pre-elemental. destinajos

a poblaciones de menores recursos. Tendrd asi el Consejo Nacio-
nal de Educacidn su oportunidad de realizar una efectiva ac-

cidn para revitalizar la escuela primaria,

Los edificios escoleres tienen, en una alta propor-—
cidn,considerable antigliedad sin el adecuado mantenimiento sisg
temdtico y una distribucidn que no responde a las necesidades

de cada regidn.

Por lo tanto el Conseio Nacional de Educzcidn, con
. [ 4 . - ’
el apoyo de los orguanismos teécnicos, realizarda un programa de
recuperacidn de la capacidad instalada en todo el pais y se
concretard un operativo de construcciones escolares. Para ello
se contard adem’s con la participacidn de empresas estatales y

privadas.

Resulta oportuno ¢ importante destacar en esta cir-~
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. ?) cunstancia, el trascendente apoyo que brindan las fuerzas arma

.~~~ das a la educzcidn nacional, a las cuales 3armiento, como Pres
diente y educador, se esforzé en perfeccionar creando el Colegi
¥Militar y la I¥scuela Naval Kilitar.

Durante el zfio 1570, a través del Plan de Accidn Civ
ca del LEjército, se construyeron y repararon doscientos veinte

edificios escolares,

— Por otra parte, en el corricnte afio, sc estéd desarro

N,

llando un plan de alcance cconsiderablemente mayor, el que se hs
puesto en cjecucidn dando una npositiva respuesta a las necesid

des wis apreriantes,

En relacidn con las GEgcuelas de Frontera se setiala

¥ VDS

que se las reestructurard integralmentees Los respectivos instr

mentos legules se encuentran ya claborados. Se incorporard al

régimen del Dstatuto del Docente al personal ,ue presta servi-
o}

35 en dichos establecinicnitos.

e Se proyecta la creacidn de Bscuelas albersues, teniex

do en cuenta .ue ia mayoria de los establecimientos ubicados er
dreas rurales necesitan estz modalidad para la retencidn esco-

lar ¥y la realizacidn de un efective trobajo comunitario.

v, En materia de educacidn para la salud, el Consejo Ha
cional de Educacidn ha orientado conjuntamente con la Subsccre
taria de Salud Publica, las investigaciones sobre la conducta

sanitaria de la poblaciodn.
Los resulbtzdos obtenidos sobre actitudes, opiniones
y conocinientos de docentes, padres y alumnos frente a la salu
. . . . . - ’ 4
¥y a la educacion sanitzria en la egscuela primaria, tendrin pro-—

ximimente 12 debida difusidn,.

S¢ incorporardn, de acucrdo con estos resultados, a
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los planes y programas de estudio, contenidos de educacidn sani

taria con el objeto de promover la salud *individual, familiar

comunitaria a través de la escuela, como uno de los medios wds
aptos »nara llegar a oblener un cambio de actitudes jy counducta

de la noblacidn en esta materia.

vobre la base de los ya cristeuntes se 1ma¢anu»ran DI

z

gresivamente los gabinectles psiconcday glpou, estableciendo ade

mis por este meconiznmo un adecuido ¥y nrichiico contacto con el
dio femiliszr y cocial de los alumnos. Sota actividad servird
de Cﬂ“hCJﬁaCién a los noestros ue ge desamnehen como nivelsado

res aontro del cictera.

= “n breve se constituirdn ios Conscjos Sscolares gue

S b ’ . - - - ( - - ] ] - -t . .. : ~ s
oerin1nlran Wl . LACL gnCLOon «CoAVI e Lo comunloaa en el "J_U.LEJL’.?.

Zs wrondsito el Conscjo Facicral de Educacidén crear
¥ osunLidiar 9959@@{9S‘CSCU1HTQS- esbhetlalmenie en ey interior
del pals en zonos de escau0s FECU“"OQ.

fn relacidn con la cnschanza diferenciada se 2otdn
realizando los cotudios de base con ei fin de atender a los a-
lurmos delicitarios y formar »l sersconnl docenve de acuerdo Cor
lag demmndas y teniendo como objetive la recupcracidn de un nd
mero imnportonte de nifioc y adolescentes.

\
el

IZn otra import:nte esfera de su incumbencis, el Linig

. ) . L - bl N NN ’ : -~ ~
terio none cspecinl cnfasis er la cducacicn tecnica, porjue ¢s-

t4 convencido de we una auténtica politica de desarrollo a ni-f
vel nocionzl, rejuiere ineludiblerente la loriacidn de recurs
murenos dacl mejor nivel,

iz de la incustrin, el Ixcmo. scior Presidente

' wl

[

Bn e

-~

de 1a Macidn firmd la Ley 18,206 por la gue se devuelve al
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Concejo liacional Cc lsducacidn Técnica la estructura de cuerpo

colegiado con modificaciones gue comportan una adecuacidn a la

(i

realidad gque vivinos. asi, el futvro Consejo incluird entre sus
veeales, junto a los miembros docentes, representantes de entes
empresarizles, de la Confedcracidn General del Trabajo y del
Hiristerio de Trabajo. Serd de esta forna ﬁ sible instrumentar
medidas que se basen en una amolia informacidn, wue se canalizg%
rd directamente al CCULEJO NACIONAL D EDUCACION TuCNICA desde
las esferas de la vida acliva del pais a yuienes directzmente

interesa c¢dmo fructifica la labor docente del drea.

TLa reforma estructural del Consejo Nacional de Iducea-
. r ’ . ’ |
cion Tcecnica es otra fase que se encuentra en narcha y habra
de culmin=r con 1z descentralizacidn administrativa a nivel de

escuela,

Cabe agregar, que se coordinon informaciones y tereasi

nen ol Mirdiataria de Trahaio, encamirnadags a nrenarar recurs
n el iateria 4 ‘ Jo, amiradags a nreaparar recn

[»]
n

humanos de acuerdc con las necegsicdades de las diferentes regio-
nes del pais, y tambidén, acordes con las fluctuaciones del mer-
’ .

cado ocupacional, be da e¢specicl enfagis a las escueles Monotég

. 5 : ‘A0 o A o~ PN 4 r . N
nicas, es decir, los nvclens de formzcion profesional acelcrada

Ha entrado en franco proceso de rcactivacidn el progr
ma elaborado en virtud del convenio suscripto entre el Consejo
Nacional de Zducacidn Técnica y el Banco Interamericano de Desca

rrollo,, que cubre los aspcctos de asistenciz técnica, eyuipa-

miento escolar y conetruccidn de edificios,

In la nueve planta funcional del organismo se ha. in-
cluido el sector de Accidn Scciel, gue abarca las entidades de

colaboracidn con lo escuela.

- , A . . ' i
Ya en el drea de la Admiristracidn Nacional de FEduca-—

ve se conterpla ademds de

cidn Media y Superior debo sefialar ¢

s
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| su reestructuracidn gue agilite su funcionamiento, realizar la

evaluacidén del actual sistema de calificacicnes, También se pro

yeets 1o ampliacidn de las expericencias con los nuevoes progra-~

mas de Biologfia, Fizica, latemitica, Quimica, Psicologia, Filo-
7 . ) B3 - R . P -

sofila y Lenguas Extranjeras y la modificacion de los correspon-~

dientes a otras dreas del conocimiento.

Reiterando -jue tcda actuvalizacidn del sistema educa-

tivo s0lo se podrd reulizar contando con personal docente conve-

nientemente preparado, se atenderda lz modificacidn progresiva de

~

las estructuras de los Institutos del Profesorado para adecuar-

los a necesidades ;ue demande un sistema educativo moderno, dan

do unz flexibilidad tal que permita ademds de la especializacidn

el acceso a otras dreas y poder asi ofrecer al futuro profesor
’ . . . o~ 5 ’ i .

mas opciones ocupaciorales, Se procurara capzcitar a los futu-

ros docentes para igucl perfeccicnamiento a cuyos fines se in-

é . . . . .
A A e mm T smAams At d rre s Am YA e AAmSvie it AN AN Arntracds en
T d b A ek bmad Whd delead D e e Vi Vsl WRAL L wd v § RS mmiihiotii L b e R meml Ve b Wyt

cidn cientifica y metbdolégica jue les proporcionen la informa-
cidn y experiencia necesarias para cumplir con el propdsito e-
nunciado. & estc se agrega el propilciar cursos de post-grado
gque habiliten a los docentes en actividad para el desemperlio

en otras disciplinas talcs como educacidn para adultos, téeni-
cos en curriculum, en planeamiento y cn evaluacidn.

A fin de lograr una adecuada coordinacidn de estos
andlisis del profesorado se realizaran Seminarios y colo.uios
que permitan dentro de la libertad de catedra dar lineamientos
generales en planes y programas de estudio de los diferentes
Institutos del Profesorado., In esta misma etapa se contempla
que los centros de formacidn gue estén en condiciones de hacer-

lo, puecdan atender a la formacidn de.los futuros profesores de

aquellios establecirientose.

&
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través del Institutd

3 Ny A . L mey oy ke .
Lomnbilen se readlzan geivliecnes a

Iacional de Crédito Zducativo vara el oborgamiento de becas &

X

alurnos del inverior del a cursos del profes{

4 .
—als gque asista
rado,
ceindible modiliczr la es

Ag imnre Truciura y

B Y 4 - [ 4
la zrogragocecicn de los diferentzse centros de educnclon
7

~rbisti-

ca de fornr= e conbternie tanto el asyh

— - a 22

ecto vocacional

cor:0 €1 profesiorncl

nedagsdzico, dundo suliciernte flexibilidad

al sictemn, _ue ( tener coractericticas proriss no gblo por
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docente  1ia inestinoole colzboraclicrn: de expliritos y técnicos

de orgunicmos internaclonnies,

In relacidn con la Snueflanza Privada, el Lidnisterio de
Cultura y Liucacidn, @ travis de la Superintcndencia ilacional
de la Insefinnza rrivada, sucervisa y orienta o los Institutos
de esa jurisdiccién, controlando y wsegurando lz uvnidad de la

cnsellanza, in estz nateria se huce necesario adecvar Ja legis-—

lucidn vigente a fin de canclizar eficazmente la narticipacidn
de este secior.

3s decicidn de cste linisterio, respetar y hacer res-
vetar la Jibertad dc ensefanza, consagrada por la Constitucidn
Kacional, sin ;ue ge le dé un caricter distintivo de la ensefinn-

zoo oficial, ni trabas jue dificulten su accionzr, gue debe corres
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-me a la escuelia argentina.

AN

la tecnolosdia educativa y a los medios de comunicacidn socialjg

pornder en un todo con la politica que en la materia se impri-

1
Con un sano criterio de racionalizacidn administrativa

se orgenizard la Direccidn Nacional de dnvestigacidn, ixperi- |
mentacidn y Perfeccionamiento Locente, yue asesorard en la for-
mulacidn de los objetivos, polditicas y estrategias cn el drea
de Pducacidn ¢ intervendrd en el pleneamiento integral del sis

tema,

Cabe destacar gue ya se han determinado los programas

L

de investigacidn aplicada & cumuplir durante el afio 1972,

Bste Direccidn promoverd las actividades referentes a |

con cse objeto se recstructurardn los servicios actualmente e-

¥izstentes dentro del dren del llinisterioc, a los efectos de e-
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yor desarrollo y eficaz aplicacidn en c¢l sistema educativo.

Es politica prioritariz de estu gestidn ministerial,

atender en 1o forra nds amplia y completa la actuilizacidn y

perfeccionamicnto docente, tanto en el aspecto téenico dentro

- = ’ _ . A N2 . . ’ .
de cada zrea o asignutura, como cn el enfogue nmetodologico y
la aplicacidn préctica en ¢l aulz, de las nuevas técnicas en el

proceso de enselanza-aprendizaje.

Por ello se estableceran sobre la base de convenios
con los gobilernos provinciales, Universidades e Institutos de
Formacidn Docente pura todos los niveles, centros de actualiza-
cidn y perfeccicnamiento docente en diferentes lugares de la
Republica, no creando una nueva estructura burocrdtica sino u-
tilizando los cent?tos ya existentes y gue han dado muestras de

excelentes resultados.
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Consideramos gue esta tarea debe realizarse permanen-—
temente con cardcter obliigatorio, pues en una época de contiruo |
cambio el docente debe estar preparado para realizar en las es— |
cuelag, las modificaciones de contenido y métodos gue aseguren
una ensefianza actualizada. A tal fin se procurard facilitar to-
dos los medios para sue esta obligacidn pueda cumplirse sobre

la base de igualdad de oportunidades.

£l Ministerio de Cultura y Zducacidn, conjuntamente
con los representantes de UNESCO, OEA y OIT ha establecido 1la
necesidad de gue los expertos y técnicog de estos organismos
internacionales, formen eyuipos de trabajo coordinados con los
similares nacionzles, a fin de lograr vna integreacidn real y co
herente. Yo se lizn obtenido resultados muy favorables, desde el
nenento jue en conjunto se ha disefiado el plan de investigacio-
nes que s¢ desarrollars durante 1972, y gue contempla muy espe-

PRI VT ] L. ’ I -
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Dentro de ecste aspecto gue hace a la formacidn de es-

peciclistas de nivel, se estructurard un sistema a fin de poder
utilizar en la forma mds adecuada, las becas nacionales o extran
jeras, entendiendo .iue la scleccidn de los becarios debe hacer-
se en forma rigurosa y con un sistermz eguitativo gue beneficie

a todos los docentes del pais,

. Ia oportunicdad de esta celebracidn es propicia para se

finlar sue es propdsito inflexible de esta gestidn ministerial

I

asegurar la absoluta estabilidad de todo el nersonsl docente

en laz funciones gue desempefia, sin cue ayudlla pueda ser alte-—

rada o afectada por cambio alguno en los planes de estudios,
supresidén de cursos, divisiones o secciones de grado, .o por canm

bio de asignaturas a cargos docentes. &n este sentido se propi-

cia una modificacidén en la legislacidén en cuanto limita a dos ﬁ
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afios la situacidn de disponibilidad en casos de oposicién fun-
dada e impone le cesantia en el cargo, cuando excede de ese

lapso., Por el contrario, creemos yue no es justo gque guienes

han consagrado su vida a la profesidn docente queden expuestos
por razones ¢ cilrcunstancias a las jue son entercmente extrafios
a ser privados de los cargos o funcicnes titulares gue han ob-

tenido por vocacidn, sacrificios y esfuerzos.

- 4 De igual modo se asegurard el derecho del personal
| transitorio a permanecer en sus funciones por todo el {iempo

gue fija la reglamentacidn Yy & acceder al desempelio de los car

gos interinros y suplentes con invariable y ajustado respeto al

orden de méritos elaborado por las respectivas Juntas de Clasi-

ficacidn.,

X Asimismo, se procurard ampliar el régimen de licencias
del personal suplente, gque en la actualidad ve limitado su de-

- RN S 2 DS s areat sl e e AT —~ PO . - e o D
rechio a este beneficio social tan s86lo a la causal de enfermeda

y por muy contados dias.

. e En lo que concierne al Igstatuto del Docente debo poner

especial énfasis en destacar yue ese régimen normative expresa
la concrecidn de los derechos del personal consagrado a la edu-
cacidén y ha sido ¢l resultado de serics estudios y experiencias
de maestros de reconocida versacidn y prudencia., Su aplicacién

constituye una defensa y una conjguista indiscutible para la do-

cencia nacional,

Por ello, sblo si resultara absolutzmente imprescindi-
ble serd objeto de simples o parciales ajustes en tanto amplien
clarifiquen o cecnsoliden los beneficios gue otorga al personal

vy de acuerdo con las ensefianzas recogidas durante su vigencia,

hsi or ejemplo, es indispensable, agilitar los con-
9 L y y &>

cursos para la provisidn de cargos y horas de cidtedra, la larga
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tramitacidn actual entorpece el buen gobierno escolar por la
prolongacidén innecesaria del sistema de interinatos que desmo-
raliza a los aspirantes, se¢ presta a la introduccidn de facto-~
res que distorsionan el trimite correcto y dificultan su resul-

tado dando lugar a impugnaciones artificiales.

. También es preciso reajustar la jurisdiccidn zonal de
las Juntas de Clasificacidén Docentes, para facilitar su gestidn
dificultada por la dilatada extensidn territorial jJue abarca,
en algunas de ellas, varias provincias con un sin numero de
establecicientos y agentes, con los 14;icos inconvenientes gue
perturban el normal desenvolvimiento del organismo, Serdn crea-

das, pues, nuevas juntas de clasificacidn donde sean necesarias.

Las reformas introducidas al texto del Estatuto del
Docente por la Ley 18.613 y su decreto reglamentario hansido
revisadas por una Comisidn Especial, cuyo despacho fue puesto
a consideracidn de las entidades gremiales docentes, Algunas se
han expedido ya al respecto con sugerencias gue el Ministerio
considera con especial atencidn. E1 préximo paso serd la puesta
en marcha de un grupo de trabajo gue debatird la actuwalizacidn
definitiva de las modificaciones provocadas por la Ley mencio-
nada, algunas de las cuales deben ser objeto de exhaustivo
andlisis.

v . La funcidn de las asociaciones cooperadoras escolares

es de particular interés. Estas entidades cumplen una tarea
de invalorable importancia en la relacidn hogar-escuela; acer-—
Pd 14 .. - . .. ' 4 ’
can aquél a esta, permiten a los padres una participacion mas
activa en la misidn escolar y contribuyen generosamente a reme-
diar de modo inmediato en miltiples aspectos, problemas cotidia
nos de los establecimientos de enseflanza, A pesar de tan sefiala

da funcidén las Asociaciones Cooperadoras carecen de la legisla
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winigterio lograr cuc en le Comizion de I'olitica Salarial se

cidn adccuada .ue regule un descnvolvimiento y .contemplc previ
soranente el modo de liberarlas de obligacicnes juridicas con-
traidas en el cumnlimientc de sus fines perce Jue incunmben en

Justicia y ejuidad 21 sstado, beneficiuzrio de la cccidn Gesa-

rrollada ¥y en ltina instancia regponsable de ella. Bze vacio
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en la meteria determinor: la 2roxisa sancl

lega »eetinente,.

AN sn materia salarial es aecesario valorar en su real di
ménsgidn ¢l esiucrzo wue cignificd pura el pais todo, posibilit
una conguista _ue el decoente tenia inceripta como unc de sus
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asimicno, refirilindene a una realicad cuyos beneficios
son de indudablie inzorbtaincin, he do sefialar que desde ¢l 1° de
julio de 1971 el —umoento Jde indice a 1090, increncntd el sala-
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io obstinte ello, os pdreocuptcidn permanente do es
’
P ’ . . .
considere con cardcter prioritario 1v situacidn de lou docentes
y & la luz del ectado aciusnl Ce lac egcalas inferiores, cspe—

cizlnente 1a del personal de nenorcs ingresos, cobre cste tenn
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considero digno de destacor 1o netodologis scruida rara

liegis de pautas saleriales cen ¢l ccechor no-docentes de este

nistcrio, &l censtituirse recientenente, con esa imnortante
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ticicacion la corvigion prritarie resdeetiva,

fundarent:) consideracidn merece 1la situocidn de la O-
P e
bra Locia 7, a la que el Kinigberio Ic¢ adjudica signiTicativae

trascendencia, considerando todas las posibilidades gue en el

orden de las prestaciones socliales sc pucden brindar.






