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ta el momento an gue 2l equipo Civil vaya reerplazsado las
Funciones actualnente a cargo 1os sed: 5100
riores que las cumplen.
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tica que a un problema de politica educativa., Han surgido a

2 muy coacy ite et su Gltimo crecimiento situacinnes de h
dasg Ldas, couflictos histbricos y des eAtros i1 &t
‘ dos en nu situaciba. Diria i :
ten agrav fos perioniales con todo aguel prodlema qus hn colo-.
cadeo a e i5is burocr&tica ea que vive nuastra
WOVAS esStuwniuraZz,
males sumamente
ica wn conflicio hunaie que
Se e apa ¥ que hiere directa o iadirectenciite ca T

itnisterio. Pero, con respecto a esto desec de

jar. bien que ea primer luger lo solicito, 10 woli-
cite 4dc la buend voluntad gde todos ustedes ¥ mucho mai de

ternos para quedar prisicilsro de las tensionces de esia cad

Con tieupo, con el tiempo necesario para

ieato gencral de 1las si

aCe la administracidn miai steri

percibo la

: clama con su vital necesidad, con su impostergable irperio

. de decisilban y de respuesta,. ES nada menos qus unl i : ;
calivn ¢ ha serdideo su funcionzlidad con ot 27 $4
Ao historaoo najfs, con waa tnis dad donds I 209
veniud ha nea do no e€blo las grandes or 1t ‘
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cas sino tembién el sentido f1ltimo de su destino en la facidn,
Esta juventud y esta niflez que estd mis alld do 1os 1iamiins
de estos nures, csta juventud y esta hiﬁez-qhu suman nillones
de alurnscs matriculados tienen la pV1orJaad total y abunliuta
sobre las primeras preocupecicies ministeriales. Detr’: de
elles lou "onioﬂ ros de miles de docentes que también - suén
espeando respuesta para ubicarse en el quehdcr-r edvCa VO -
nacional. Todo elio determiaa una fuacidn y v asfueyns gae
tiene prioridad, sin desconoCer nueStﬂﬁSwﬁ&rgaé_y“nﬁr:’"ﬁﬁ
trabajos en Jlo que pueda significar el sentido de orgoninecién

el esta casa.

Que nadie en estas circunstancias eon que, (1C A
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of

y compartido histéricamente muchas veCceS, ea cuc Se aglian
1d§*ﬁ-i.5?pacinnas, se -agitan las hprtesls, ce manejsn o :
signaciones y cuestionamientos, yo pediria coucretame:d s gue 3
nada de esta tensifn que es propia del momento suba nin alll

de 10 que es la realidad. Nadie podra cambiar cl pasbuﬂ, tampg
co yo, 1o que estd mal hecho, mal hecho estd y lo que «slé

bien hecho, bien hecho esth. Pero ni puedo cauvbiar 1o gio ¢S5—

t&4 mal hecho porgwue la realidad objetiva nos estéd indicando

cuales son nuestras falencias ni puedo ordeiar milagroswuente
gue las cosas ceomiencen a funcionar a la pevicceibn deocde el
primer momento en que asumo la responsabilidad cel ministeriac,
Pido entonces gque analicemos Ios.prebléﬁas gque Se nos plan-—
tean a partir #n heoy incluso los que ataden al pasado en sy

dimensifn objetiva, dimeasiba objctiva intorad pero tanbidn
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